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Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich programu pro zakladni a zajmové vzdélavani a dale podminek a prib&éhu
poskytovani poradenskych sluzeb ve specialné pedagogickém centru.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programii a jejich souladu
S pravnimi ptedpisy a pfislusnymi ramcovymi vzdélavacimi programy.



Charakteristika

Zékladni Skola, Bruntal, Rymarovska 15, prispévkova organizace (dale ,,Skola*) vykonava
¢innost zakladni §koly, $kolni druziny, $kolni jidelny — vydejny a specialn¢ pedagogického
centra (dale ,,centrum®). Skola je ziizena pro Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami,
zejména s mentalnim postizenim. Podil zak z méné podnétného sociokulturniho prostiedi
je vétsinovy. Pocet zaku zakladni $koly od posledniho inspekéniho hodnoceni provedeného
ve Skolnim roce 2011/2012 prubézné klesal, ve skolnim roce 2018/2019 doslo k jeho
nartstu. Cinnost centra se zaméfuje zejména na poradenskou podporu u déti a zaka (dale
»Klienti) s mentalnim postiZzenim a se stiedn¢ a tézce naruSenou komunikacni schopnosti.
Poradenské sluzby jsou poskytovany nejen klientim, jejim zdkonnym zastupctim
a pedagogickym pracovnikim kmenové Skoly, ale i dal§im Skolam regionu Bruntal. Pocet
klienth a rozsah sluzeb centra vykazuje narast. Stravovani zakl je zajiSténo smluvné
dovozem jidla.

Hodnoceni podminek vzdélavani a poskytovani poradenskych sluzeb

Reditelka $koly vychéazi z jasné formulované a realng stanovené strategie dal$iho rozvoje
Skoly, ktera reflektuje jeji aktudlni stav a zohlediiuje spolecenskou poptavku. Diraz je
kladen na spolupraci se zakonnymi zastupci zaku, zapojeni $koly do projektové Einnosti,
a také aktivity sportovni a vytvarné. Koncepéni zaméry se dafi feditelce $koly postupné
napliiovat. Cast svych pravomoci efektivné delegovala na svou zastupkyni, vedouci centra
advé vedouci metodickych sdruzeni. Pienos informaci je ve vSech soucastech Skoly
uskute¢novan béznym kazdodennim kontaktem vedeni skoly s pedagogickymi pracovniky,
7aky 1 ostatnimi zaméstnanci. Jednani pedagogické rady jsou realizovana spole¢né
i s odbornymi pracovniky centra, coz zvySuje efektivitu pedagogického ptisobeni na zaky se
specidlné vzdélavacimi potfebami. K negativnim zjisténim piijima feditelka Skoly ucinna
opatieni a prokazatelné realizuje naslednou kontrolu. Je nastaven dusledny proces sledovani
kvality poskytovanych sluzeb, vydanych zprav a doporuceni, na kterém se podili predevsim
vedouci centra.

SloZeni pedagogického sboru aktudlné umoziuje plnit zaméry a cile Skolnich vzdélavacich
programi a poslani centra. Péce o zacinajici pedagogické pracovniky je promyslena
a funkéni. Reditelce $koly se podafilo vybudovat stabilizovany, spolupracujici a aktivni
pedagogicky kolektiv. Vytvaii vhodné podminky pro dal$i vzdélavani pedagogickych
pracovniku, ¢imz prispiva k jejich profesnimu ristu. Aktivni ucasti na odbornych seminatich
a Cast¢jSim vyuzivanim formy samostudia ziskavaji ucitelé pottebné poznatky pro obohaceni
vyuky z hlediska metod, forem a specifickych piistupti k zakim. Vzdélavaci akce
pracovnikil centra byly v poslednim obdobi zaméfeny piedevsim na zaSkoleni k uZzivani

novych diagnostickych néstroji a metod.

Reditelka $koly zkvalitiiuje materidlné technické podminky g$koly ve spolupraci
se ztizovatelem, dle finan¢nich moznosti a v souladu s potfebami. Udrzuje a obnovuje
potiebny inventaf, ¢imZ se dafi realizovat vzdélavani dle Skolnich vzdé&lavacich programi
ve stanoveném rozsahu. Vybavenost S$koly prostiedky informacnich a komunikacnich
technologii je nadstandardni. Skola je dostateénym zptisobem vybavena specialnimi
ucebnimi, kompenza¢nimi a rehabilitacnimi pomtckami, které odpovidaji individualnim
potiebam zaki, uplatilovana je i tvofivost a kreativita samotnych vyucujicich pti zhotoveni
dalSich nazornych pomiicek. Pro relaxaci a podptirné 1é¢ebné terapeutické Cinnosti zaklim
slouzi stimula¢ni mistnost, posilovna aj. Pro pohybové ¢i odpocinkové aktivity vyuziva
Skola venkovni prostory, ale zbezpecnostniho hlediska pouze v omezeném rozsahu



adle charakteru &innosti. Skola zajistila adekvatni néhradu za chybéjici télocviénu
a sportovni areél. Je vyuzivano sportovni zizemi spolupracujicich partnert $koly. Skolni
druzina vyuziva vlastni mistnosti s potfebnym vybavenim pro zajmové vzdélavani.
Prostorové podminky centra jsou stisnéné, chybi mistnost pro skupinové aktivity.
Nevyhodou je absence ¢ekarny a klienti tak musi ¢ekat na poskytnuti poradenskych sluzeb
na chodbé, piip. vyuzivaji prostor v kancelafi socialni pracovnice. Zazemi klientl a jejich
zakonnych zastupct je tak méné komfortni. Centrum nema k dispozici sluzebni automobil,
coz ztézuje dostupnost sluzeb odbornych pracovnikli ve vzdalenéjsich skolach.

Reditelka skoly vyviji aktivity v ramci hledani mimorozpoétovych zdrojii - pii ziskavani
finan¢nich prostiedki zejmeéna z prostiedkti Evropské unie, piipadné formou sponzorskych
prispevki, s cilem zlepSovat podminky vzd€lavani. Vyrazna je i podpora mésta Bruntal.
Skola se zapojila do projektii a ziskanymi prostiedky se podafilo zkvalitnit podminky
pro vzdélavani zakd. Projekt realizovany Skolou a spolufinancovany z Evropskych
strukturdlnich fondd s nidzvem Centrum kolegialni podpory podporuje pedagogické
pracovniky z b&znych 8kol, zvysuje jejich znalosti v Oblasti spole¢ného vzdélavani. Skola
spolupracuje nejenom se Skolami podobného zaméieni, ale i ostatnimi matefskymi
a zékladnimi skolami v Bruntalu a nejbliz§im okoli, rozviji i mezinarodni spolupraci.
Kooperace se viemi vzd&lavacimi institucemi je oboustranné p¥inosna. Skola poiada iroké
spektrum vzdélavacich, sportovnich a dalSich aktivit, na které zve své partnery.

Ucitelé i vychovatelky skolni druziny se zabyvaji a vénuji zvySenou pozornost bezpecnosti,
vhodnym zptisobem opakované¢ seznamuji zaky s riziky a piedchazeni uraziim. Vedeni skoly
pravidelné vyhledava, identifikuje a vyhodnocuje bezpecnostni rizika. Spole¢né usili vech
aktéru vzdélavani piispiva k minimalizaci Urazovosti. Aktivni ucast Skoly v projektech
podporujicich zdravy zivotni styl pfispiva mj. ke zlepSovani stravovacich navyku.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani a poskytovanych poradenskych sluzeb

Mimotadnou pozornost vyucujici vénovali osobnostnimu rozvoji kazdého zéka. Dlraz byl
kladen na prozitek z dil¢iho uspéchu, na srozumitelné zadani a icelné opakovani ¢innosti,
diislednou sebeobsluhu a na maximalni vyuziti jejich vzdélavaciho potencidlu. Ziejma byla
promyslena a pecliva piiprava vSech navstivenych hodin i velmi dobra znalost potieb zaka
vyplyvajici z pedagogické diagnostiky a z doporuceni vydanych $kolskym poradenskym
zafizenim. Vzdé€lavani zakt probihalo systematicky a planovité, byl uplatiovan individualni
pfistup 1nezbytna diferenciace kladenych poZadavkii a zadavanych tkold. Stiidanim
¢innosti a zafazovanim relaxacnich chvilek se dafilo udrzovat pozornost zakid na potiebné
urovni. Vyucujici cilené napomahali rozvoji poznavacich schopnosti, motoriky
a komunika¢nich dovednosti zakti (verbalnich i neverbalnich) s ptihlédnutim k jejich
moznostem dle poZzadovaného stupné podplrnych opatfeni. Dostate€nou nazornost
zajiStovalo vhodné pouZzivani vizualnich 1 manipulacnich pomiicek, interaktivnich tabuli
a tableti.

Skola vede zéky k takové urovni socialnich, komunika¢nich a dal§ich kompetenci, kterd jim
umozni uréitou miru orientace v okolnim prostiedi, komunikaci s ostatnimi lidmi
a sobéstacnost v béznych kazdodennich situacich. K ziskani zakladnich dovednosti a navyka
vyuzitelnych v praktickém zivoté byla vyuka vétSiny sledovanych pfedmétt postavena
na efektivnim vyuzivani prvkii ¢innostniho u¢eni. Mén¢ pak byla tato metoda uplatiiovana
v matematice a v nekterych piirodovédnych pfedmeétech, kde pievazovala frontalni forma
vyuky. V fizenych rozhovorech byl dan zakiim dostate¢ny prostor k dotazim. Uzité vyukové
postupy, aktivizaéni metody a formy prace neustale respektovaly aktudlni moznosti zakt
a stavajici miru soustiedénosti, uc¢inné je podnécovaly a motivovaly k dal§i praci. Probrané



ucivo bylo cyklicky opakovano a pfiméfené rozSifovano. Cilenym provazanim teorie
s praktickymi situacemi kazdodenniho zivota do vyuky byli zaci vedeni k béznému vyuzivani
ziskanych poznatkut. Dostate¢né jim byl nabizen prostor k samostatnému projevu, uplatiiovan
byl individudlni pfistup s nutnou dopomoci, rovnéz tak systematicka a planovita
individualizaci p¥i vzd&lavani. Zaci méli dostatek podnétii, ziejma byla snaha o diferenciace
zadavanych tukold. V pribéhu vzdélavani probihalo sebehodnoceni, piipadné vzajemné
hodnoceni zaki, na rtizné kvalitativni rovni. Zavére¢né shrnuti, zhodnoceni prace zakt
vyucujicimi bylo realizovano. Ne vzdy byla zatazena do vyuky relaxa¢ni chvilka, slouzici
zejména k odpocinku zaku, k rozvijeni sebepojeti a upeviiovani komunika¢nich dovednosti.
Z4ci iV téchto ptipadech pracovali se zajmem, byli aktivni.

Vyuka ve tiidach zakladni $koly specialni byla pozitivné ovlivnéna vysokou odbornosti
pedagogickych pracovnic a dobrou znalosti specialnich vzdélavacich potieb zaki. Veskeré
vzdélavaci Cinnosti probihaly pod vedenim uditelt s trvalou nebo ¢aste¢nou dopomoci
asistenta pedagoga, jehoz Cinnost ve tfidé byla pfinosnd pro vSechny zaky. Vyucovaci
hodiny se vyznacCovaly efektivni spolupraci vyucujicich 1 asistenti pedagoga smérem
k zakim, a to predevSim pii rozvoji komunika¢nich dovednosti zakii a pfi plnéni
diferencovan¢ zadanych ukolt. Ptipadné nevhodné, ale pfirozené projevy nékterych zaki
v disledku jejich zdravotniho stavu byly vyucujicimi citlivé korigovany tak, aby byla
zajisténa jejich stala bezpec¢nost. Z forem prace se v hodinach nejcastéji stiidala frontalni
vyuka se samostatnou praci, které byly doplnény ulinnym individudlnim pfistupem
vyucujicich k zakiim. Vhodné zvolené vzdelavaci metody respektovaly individudlni
vzdélavaci potieby zakl a rozvijely u nich zéklady klicovych kompetenci. Pti vzdélavani
byla zdatile uplatiovana diferenciace rozsahu a obsahu uciva, které odpovidalo narokim
na zaky s riznymi specialnimi vzdélavacimi potiebami v jedné tid¢. Dle moznosti byli zéci
vedeni pfi plnéni tkolt ke vzajemné spolupraci a komunikaci. U¢itelé kladenim otevienych
otdzek podporovali u zaka rozvoj jejich vyjadfovacich schopnosti. V jedné ze tfid byli
zatazeni dva Zaci se zadvaznym sluchovym postizenim, ktefi byli vedeni k uzivani znakového
jazyka ucitelkou a asistentkou pedagoga v dané tfidé. Pro zédky s poruchou autistického
spektra byly ¢innosti dne vhodné vizualizovany a strukturovany. Zaci tak méli moznost se
samostatné orientovat v prostoru a Case.

Kvalitu a efektivitu vyucovaciho procesu pozitivné ovliviiovala pfizniva pracovni atmosféra,
ucinnd motivace vcetné pozitivniho hodnoceni s formativnim Uc¢inkem, uplathovani
mezipfedmétovych vztahti a diive ziskanych znalosti. Potfebnou individualni péci vénovali
pedagogové vSem zakim, u kterych se projevil problém se splnénim tkolu.

V centru je diiraz kladen na zaji$téni a pouzZivani kvalitnich psychologickych a specialné
pedagogickych diagnostickych nastroji. Vyjezdy odbornych pracovnikti do $kol, které jsou
spojeny s diagnostickou, metodickou a informacni ¢innosti, jsou ztiZzeny absenci sluZzebniho
automobilu. Pfed zahajenim poradenskych sluzeb je dusledné uplatiovan princip
informovaného pisemného souhlasu s jejich poskytnutim. Poradenské sluzby jsou
poskytovany bez zbyte¢ného odkladu, je dodrZzovéana lhita nejvysSe tii mésict od pfijeti
zadosti k poskytnuti poradenské sluzby. VesSkerd cinnost o pribéhu poskytovani
poradenskych sluzeb je zaznamenana ve spisech klientli, které obsahuji pozadovanou
dokumentaci. Dalsi informace jsou prubézné vkladany do elektronického systemu. K teSeni
specidlnich vzdelavacich potteb zakl ptistupuje centrum komplexné a Vv ptipadé potieby
ziskava podklady z vice zdroju, kromé pedagogickych pracovniki $kol napf. od 1ékait
a dalSich odbornikd. Kromé diagnostiky poskytuji specidlni pedagogové predev§im
individudlni sluZzby zamétené na napravu vad feci.



Realizace zajmovych, spontannich 1 odpocCinkovych c¢innosti ve Skolni druziné byla
promyslend, vychazela ze schopnosti jednotlivych ucastnikii zajmového vzdélavani
az doporuceni ke vzd€lavani. Prevazné vyuzivané praktické cinnosti umoznovaly
napliiovani vzdélavacich cili, rozvoj kli¢ovych kompetenci a podporu socidlniho
i osobnostniho rozvoje kazdého zaka i ucastnika Vramci jeho schopnosti a moZnosti.
Iniciativa GcCastnikll byla posilovana pozitivni motivaci, pochvalou, povzbuzenim, byla
ocefnlovana jejich snaha i pokrok.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola sleduje tsp&$nost a pokroky zakd v poskytovaném vzdélavani podle jasné
a srozumitelné nastavenych pravidel pro prubézné i celkové hodnoceni dosahovanych
vysledkd. Systém je zaloZen predev$im na uplatiiovani standardnich evaluacnich nastroji
S vyuzitim rtznych forem pisemného a tustniho ovéfovani zakovskych védomosti
a dovednosti. Zasadni vyznam ma piedev§im bezprostiedni hodnoceni jednotlivci spojené
s konkrétni situaci, které ma vyrazné¢ motivaéni charakter. Doporuceni $kolského
poradenského zafizeni jsou zohlediiovana V prubéhu vzdélavani i1 pfi hodnoceni.
Individualni vzdé¢lavaci plany zpracované pro nékteré zaky jsou uciteli ve vzajemné
spolupraci také pravidelné konzultovany a vyhodnocovany. Uplatiiovany zpisob organizace
vzdélavani ve tfidé umoznuje ucitelim individualné posuzovat vykon zaku, hodnotit
dosazeny pokrok a pozitivné je motivovat.

Zejména ve tiidach zakladni Skoly specialni je uplatiiovano formativni slovni hodnoceni
vysledku prace zaka. Vyrazné podporovalo sebediavéru a motivaci k dal§imu vzdélavani
a soucasné plnilo dulezitou funkci zpétné vazby pro zaky. Vysledky vzdélavani $kola
pravidelné hodnoti na pedagogickych radach, jsou zohlediiovany moznosti a ptistup zak
K plnéni povinnosti. Jednotlivi vyucujici, tfidni ucitelé i vedeni skoly sleduji miru Gispé$nosti
zaki po celou dobu jejich dochazky. Dobie nastavené a realizované mechanizmy hodnoceni
umoziiuji priib&Zné monitorovani vysledki vzdélavani. Skola dale provadi potiebnou
analyzu pfi¢in zhorSeného prospéchu nékterych zaki, pti¢in jejich zvysené absence Ci
projevli negativniho chovani ve Skole apfijima knim konkrétni opatieni tak, aby
eliminovala jejich ohroZeni Skolnim nelGspéchem. Vysledky vzdélavani odpovidaji
individudlnim moznostem a stupni podpory jednotlivych zéki. Skola plni pozadovanou
funkci pro zvySovani Urovné poskytovaného vzdélavani a Skolskych sluzeb vcetné
poskytovani podpurnych opatfeni z hlediska potfeb zaki. Cilené se zaméfuje
na systematické ovlivilovani, utvafeni a rozvijeni motorickych schopnosti, zakladnich
hygienickych navykt, ¢innosti a dovednosti v oblasti sebeobsluhy. Soucasné dochazi
I kK rozvijeni komunikace uplatiovanim slovniho komentafe piiprovadénych cinnostech
a aktivné jsou podporovany kompetence v oblasti vytvarné a dramaticke.

Zakonni zastupci zakll jsou o vysledcich vzdé€lavani pribézné informovani predevsim
prostiednictvim individualnich konzultaci. Skola v sou¢innosti se zaky a jejich zikonnymi
zastupci bezodkladné fe$i problémy zejména spojené sabsenci. Vyuziva pii tom
individualni cileny ptistup zalozeny na empatii, taktu a povédomi o osobnostech a rodinném
prostfedi jednotlivych zakd. Pro eliminaci napt. zvySené absence organizuje pro rodice
osv&toveé akce, snazi se je ziskat pro spolupraci a minimalizaci negativnich projevli chovani.
V piipadech nespolupriace zakonnych zastupcli zakl se Skolou jsou uplatnény postupy
stanovené v krizovém planu. Po ukonceni zakladniho vzdélavani pokracuje vétSina zaka
ve stiednim vzdélavani na stfednich odbornych skolach nebo v praktické skole jednoleté
a dvouleté. Skola sleduje a vyhodnocuje usp&snost v jejich dalsim studiu.



Poradenské sluzby v zakladni Skole zajistuje Skolni poradenské pracovisté tvorené
vychovnym poradcem a $kolni metodi¢kou prevence. Zakim i zdkonnym zastupctim jsou
poskytovany konzultace (napf. kariérové poradenstvi), kterych pravidelné vyuZivaji.
V rdmci primarni prevence rizikového chovani Zaka a pro sledovani projevia rizikového
chovani jsou na Skole vytvofeny adekvatni néstroje. K ucinné prevenci prispiva spoluprace
s rodiéi i zapojeni zakt do $kolnich i mimoskolnich &innosti. Skola v ramci preventivnich
aktivit spolupracuje také s dal$imi organizacemi a institucemi na uzemi mésta. Organizuje
napf. divadelni a hudebni festival ,,Kytka® ¢i sportovni soutéZze pro jiné Skoly. Sama
se dle mozZnosti Gcastni aktivit organizovanych jinymi $kolami nebo organizacemi.

Obsah veskerych sledovanych ¢innosti ve Skolni druziné byl v souladu se Skolnim
vzdélavacim programem pro zajmové vzdélavani. Aktivity mély jasné stanoveny vzdélavaci
cile a zohlednovaly specidlni vzdélavaci potieby ucastnikl. Vzajemny vztahy vychovatelek,
asistentky pedagoga a 74kt byl vstiicny. Skolni druzina pofada vlastni akce, podili se také
na piipravé aktivit organizovanych ve spolupraci se Skolou a zdkonnymi zéstupci.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Skola si od posledni inspekéni ¢innosti realizované ve $kolnim roce 2011/2012 udrzuje

kvalitni uroven v poskytovani plnohodnotného vzdélavani zaki se specialnimi
vzdélavacimi potiebami.

- ZlepSeni materialnich a personalnich podminek, které vyrazné podporuji prubéh
a vysledky vzdélavani.

Silné stranky

- Aktivni projektova ¢innost podporujici vzdélavani zaka skoly, a které jsou pfinosem
i pro jiné Skoly, které participuji na téchto projektech.

- Efektivni spoluprace odbornych pracovnikt specialné pedagogického centra a pedagogii
zakladni Skoly.

- Ukelné propojeni vyuky s praktickymi situacemi s ddrazem na vychovnou slozku
vzdélavani s cilem podpofit spravné navyky, postoje, hygienu, slusné chovani apod.

- Aktivni vyuzivani formativniho hodnoceni ve vzdélavacim procesu.

- Uginna spoluprace asistentt pedagoga s uditeli ve tiidach zakladni skoly speciélni.

Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlepSeni
- Prilezitosti ke zlepSeni je vys$§i mira podpory cinnostniho uceni zejmena
v piirodovédnych pfedmétech a matematice na druhém stupni zakladni skoly.

- Ptilezitosti ke zlepSeni je rekonstrukce stavajiciho sportovniho zdzemi, ptipadné vystavba
vlastniho sportovniho zazemi.

- Prilezitosti ke zlepSeni podminek poskytovani poradenskych sluzeb specidlniho
pedagogického centra je ztizeni ¢ekarny a potizeni sluzebniho automobilu.



Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Podporovat ¢innostni uc¢eni a umoziiovat vSem zaklim zazivat uspéch.

S podporou ziizovatele realizovat zamér Skoly na vystavbu sportovniho zazemi
pro venkovni pohybové aktivity.

Zridit ¢ekarnu v prostorach specidln¢€ pedagogického centra a potidit sluzebni automobil.

Posilit persondlniho slozeni specidlné¢ pedagogického centra o dal§itho specidlniho
pedagoga s ohledem na zvySujici se pocet klientii a rozsah poskytovanych poradenskych
sluzeb.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly

ve

lhiité do 60 dni prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjisténych

pFi inspekéni Cinnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei,
jaka byla pFijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

© 0N o

10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Vypis z rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni ze dne 28. 5. 2019 (informativni)

Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani Zakladni $kola PULS s platnosti
od 3. 9. 2007 a s aktualizaci k 1. 9. 2018 (dobihajici - pro 8. a 9. ro¢nik)

Skolni vzd&lavaci program pro obor vzd&lani Zakladni $kola IMPULS s platnosti
od 1.9.2018

Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani Zakladni $kola specialni SPOLU
s platnosti od 1. 9. 2010 a s aktualizaci k 1. 9. 2018 (I. dil — vzd€lavani zaku se stiedné
tézkym mentalnim postiZenim)

Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani Zakladni $kola specialni SPOLU
s platnosti od 1. 9. 2010 (II. dil - vzdélavani zakt s tézkym mentalnim postizenim
a soub&znym postizenim vice vadami)

Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu platny od 1. 9. 2018

Jmenovaci dekret do funkce feditelky Skoly ze dne 1. 7. 1990

Rozvoj skoly (dlouhodobé koncepce) ze dne 7. 1. 2019

Organizac¢ni fad Skoly platny ve Skolnim roce 2018/2019

Plan prace, skolni rok 2018/2019

Zapisy z jednani metodickych sdruzeni 1. a 2. stupné¢ vedené ve Skolnim roce
2018/2019

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnika $koly, skolni rok 2018/2019
Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly 2017/2018

Zapisy z jednani pedagogické rady vedena ve Skolnim roce 2018/2019

Skolni ¥ad s Gi¢innosti od 3. 9. 2018

Vnitini fad $kolni druziny ze dne 25. 8. 2018



17.  Vnitini fad specialniho pedagogického centra s i€innosti od 1. 9. 2018
18.  Rozvrh vyucovacich hodin platny ve Skolnim roce 2018/2019

19.  Souhrnnd dokumentace Skolniho poradenského pracovisté vedena ve Skolnim roce
2018/2019

20.  Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2018/2019 (zékladni $kola a $kolni druzina)

21.  Skolni matrika v&etné spisii klientli centra vedena ve §kolnim roce 2018/2019

22.  Souhrnna dokumentace vedend k zakam se specialnimi vzdélavacimi potiebami

23.  Koncepce rozvoje specialné pedagogickeho centra ze dne 4. 9. 2017

24.  Organizacni fad specialné pedagogického centra s t€innosti od 1. 9. 2010

25.  Vyhodnoceni propojeni specidln¢ pedagogického centra se Zakladni skolou, Bruntal,
Rymarovska 15, ptispévkova organizace, ze dne 27. 8. 2018

26.  Dokumentace Skoly ke stravovani zakli vedena ve skolnim roce 2018/2019

27.  Dokumentace Skoly k zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi zaki vedena
ve skolnim roce 2018/2019

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského ziakona muZe iFeditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pFipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, piipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské gkolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Kazimierz Worek, Skolni inspektor,

o s Mgr. Kazimierz Worek v. r.
vedouci inspek¢niho tymu gr. vazimie ore

Mgr. Iveta Galuskova, Skolni inspektorka Mgr. Iveta Galuskova v. r.
Mgr. Ivo Vondra, $kolni inspektor Mgr. Ivo Vondra v. r.

Ing. Alena Ledabylova, kontrolni pracovnice Ing. Alena Ledabylova v.r.
PhDr. Petra Matyasova, Skolni inspektorka PhDr. Petra MatyaSova v. r.

V Ostravé 21. 6. 2019

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Pavla Pasekova, feditelka Skoly Mgr. Pavla Pasekova v. r.

V Bruntale 25. 6. 2019



