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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Predmétem inspekcni Cinnosti vykonané podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdé&jSich predpisti, bylo zjistovani a hodnoceni
podminek, pribéhu a vysledkii vzd€lavani, vcetné hodnoceni napliiovani Skolnich
vzdélavacich programt a jejich souladu s pravnimi predpisy.



Charakteristika

V dob¢ inspekcni Cinnosti se v Zakladni Skole Pardubice, Bratranci Veverkovych 866
(dale ,,8kola”) vzdélavalo celkem 615 zakt v 26 tiidach. Jejich pocet se od posledni
inspekéni ¢innosti vyrazné zvysil, kapacita (750 zakd) je vyuzita z 87 %. Specidlni
vzdélavaci potieby byly aktualné evidovany u 70 zakd, jeden byl mimotadné nadany. Ctyfi
zaci pii svém vzdélavani postupuji podle zpracovanych individualnich vzdé€lavacich plant.
Vyuka je vedena podle Skolniho vzdé&lavaciho programu pro zékladni vzdélavani (dale
SVP ZV).

Béhem poslednich dvou let doslo dvakrat k Gpravé nejvyssiho povoleného poctu zakt
ve Skolni druziné (nyni 210 zaku), a to zejména z divodu vyrazného nartstu poptavky
ze strany zékonnych zastupcl. Sedm oddéleni je naplnéno téméf na 100 % (207 zaka).
Doslo té2 k rozsifeni provozu (ranni provoz od 6:00 h, odpoledni konéi v 17:00 h). Cinnost
probihé podle Skolniho vzd&lavaciho programu pro zajmové vzdélavani.

Skolni jidelna poskytuje stravovani zdkim a zaméstnancim Skoly, dietni stravovani
nezajistuje.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel 8koly sleduje stanovené koncepéni zaméry a pribézné je vyhodnocuje, nevyuziva
zatim rozpracovéni dil¢ich cilia do kratkodobg&jsich (ro¢nich) plant pro snazsi delegovani
ukolt. Podatilo se mu uspésné profilovat Skolu a zvysit jeji atraktivnost. V souladu
svysledky evaluace se aktualné zaméfuje piedev§im na zvySeni kvality vzdélavaciho
procesu. Uroveti fizeni se od posledni inspekéni ¢innosti zvysila, a to zejména postupnym
ziskavanim zkuSenosti vedenim Skoly. Pfinosem je, ze se feditel podili na fizeni
pedagogickych procest, které v pfedchozim obdobi ponechal ve vyhradni kompetenci
svych zastupkyn. Organizace chodu skoly je funk¢ni, velmi dobie promysSlena je
v souvislosti s vysokym poctem ptihlaSenych zakd ve Skolni druziné. Méng G¢inny je stéle
kontrolni systém, coz se projevilo napt. nepiesnostmi ve vedeni Skolni matriky, které byly
odstranény v pribéhu inspekéni ¢innosti, ¢i nedostatky v uvoliiovani zak z nékterych
pfedmétt (viz déle). Pfi pfijimacim fizeni feditel postupuje ve shodé s platnymi pravnimi
predpisy.

Pedagogicky sbor se vzhledem Kk nartistu zakt vyrazné roz$ifil i obménil (pfedevsim
z diivodu odchodu do starobniho dtichodu, ale také z divodu neztotoznéni se smétovanim
Skoly). Tvorti ho 35 ucitelti a sedm vychovatelek $kolni druziny. VSichni maji pozadovanou
odbornou kvalifikaci, kromé dvou, ktefi by méli dokoncit predepsané vzdélani v pribéhu
tohoto Skolniho roku. Déle ve Skole plsobi psycholoZzka a na casteCny tvazek dvé
asistentky pedagoga. V zastoupeni pfedmétovych specializaci pro vyuku predmét
na druném stupni doslo k pozitivnimu posunu, stale vSak chybi pfedev§im pro anglicky
jazyk, coz nékdy nepiiznivé ovlivnilo vyuku. Diraz v soucasné dobé klade vedeni Skoly
na formovani systematické spoluprace uciteld. Postupné zacinaji vyuzivat vzajemné
hospitace, pfedavani zkusSenosti probiha ve zfizenych metodickych organech, zatim vsak
pouze okrajové, spiSe prevlada projednavani organizacnich zalezitosti. Mezioborovou
spolupréci podporuje ¢innost tzv. pracovnich skupin. Zacinajici ucitelé maji stanoveného
mentora, ktery provadi spise jen formalni zaskoleni, systematicka metodicka podpora
zpravidla chybi, coz se obcas projevilo didaktickou neobratnosti az nedostatky ve vyuce.
Ve skolni druzin€ je naopak spoluprace uvad¢jicich vychovatelek se zaCinajicimi ¢i nové
ptichozimi kolegynémi podnétna. Pokracuje pozornost vénovana dalsimu vzdélavani



pedagogickych pracovniki, vétSina z nich se alespon jednoho individualniho skoleni
Vv lonském roce zucastnila. Ne vzdy vSak bylo jejich zaméfeni v souladu s potifebami $koly
(napf. na aktivizujici metody a formy prace). Kladem je kazdoro¢ni proskoleni celého
sboru v nékteré pro skolu aktudlni oblasti, v lofiském roce naptiklad na praktické feSeni
vychovnych a vzdé€lavacich problémut zaka. Prilezitosti ke zlepSeni vzdélavaciho procesu
bylo proskoleni ucitelt technickych pifedméti a anglického jazyka v rdmci zapojeni
do projekta EU.

Pozitivem skoly je bezbariérovy pfistup. Prostorové podminky pro vzdélavaci proces uz
nejsou vzhledem Kk dalsimu zvySeni poctu tiid optimalni, nékteré z odbornych uceben
aktualné slouzi i jako kmenova ucebna. Nadstandardnim prostorem je naopak podkrovi
S tzv. vytvarnym ateliérem, ucebnou informatiky aj. Pro zdjmové vzdélavani ve Skolni
druzin¢ jsou k dispozici uz jen dvé samostatné herny, dalSich pét odd¢leni je umisténo
v kmenovych t¥idach. Zaci v nich maji k dispozici uréité vybaveni a potfeby $kolni druziny
(hry, stavebnice aj.), avSak volny prostor pro ¢innost omezuji Skolni lavice a zidle, coz je
Z hlediska ucinné relaxace zakii méné vhodné. Materidlni vybaveni Skoly se prubézné
zlepSuje (nabytek v novych tfidach, obména zatizeni ve $kolni druziny aj.). Vyznamny
podil natom ma také spolek rodi¢t. Jeho pfispénim se podafilo zakoupit a nainstalovat
do vSech tiid datové projektory ¢i interaktivni tabule, do nékterych uéeben keramické
tabule aj. Vhodnou organizaci a piijimanim opatieni k prevenci rizik jsou vytvareny
podminky pro bezpecné a zdravi neohrozujici Skolni prostiedi. Se vSemi zakladnimi
zdsadami stanovenymi ve vnitinich ptedpisech a dokumentech jsou Zaci pribézné
seznamovani.

Mezi nejvyznamnéjsi partnery Skoly nalezi hokejovy klub HC Dynamo Pardubice. Cilem
spoluprace je zejména sjednoceni organizace vzdélavaciho procesu s tréninkovym
rezimem zakd, kteti se sportu vénuji. Postupné se té€zZ prohloubila vzajemnd informovanost
tiidnich uciteli a trenérd o jednotlivych Zacich. Pfinosna je vzhledem k mnozstvi
zaku-cizinct spolupréce s Centrem na podporu integrace cizinci a Ekocentrem Paleta
v souvislosti s programy orientovanymi na environmentalni vychovu.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani byl inovovan k1. 9. 2016 a je
v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani. Jeho zaméfeni je
vSeobecné s dlirazem na socidlni a obcCanské kompetence Zzakl (pfedmét spolecenska
vychova na prvnim ¢i komunikativni dovednosti na druhém stupni). Nabizi profilaci zaka
vramci volitelnych predméti v ¢asové dotaci jedné hodiny tydné¢ od 6. rocniku.
Neptiznivym zjiS§t€énim bylo nerovnomérné zatazovani jednotlivych tematickych okruht
Vv pfedmétu vlastivéda na prvnim stupni a vychova k ob¢anstvi na druhém.

Specifika vykazuje organizace vyuky zakt hokejisti. Pfinosem pro jejich osobnostni
rozvoj je integrace v béznych tiidach, zplsobuje to ovSem problém pii sladéni Castu
tréninkt s rozvrhem. Situace je feSena opatienim, Ze na nékteré piedméty ¢i ¢asti predméta
jsou tito zaci uvolnéni, coz u nékterych zakl probiha bez zadosti rodi¢l o uvolnéni.
Zpracovaneé individualni plany na jejich podporu jsou ptili§ formalni, neni z nich zietelny
zpiisob nahrazeni vyuky ani G¢innd pomoc zakim.

Vymezené vyucovaci cile ve sledovanych hodinach respektovaly vzdélavaci obsah

SVP ZV a dosavadni znalosti a zkugenosti zaka, pfevazovala v nich védomostni slozka,
rozvoj dovednosti a predev§im postojli probihal nahodile.



Hospitované hodiny na prvnim stupni byly vétSinou promyslené, pestré, provazela je
klidna pracovni atmosféra. K dosazeni cilt byl vyuZivan zejména frontalni zptisob vyuky,
ktery dopliovala samostatnd prace zakl. SpiSe ojedinéle byla realizovand cinnost
ve dvojicich ¢i skuping€, schopnost vzajemné spoluprace tak byla rozvijena jen omezeng.
Z vyukovych metod vyucujici volili zpravidla fizeny rozhovor a praci S textem, coz
znamenalo aktivni zapojeni jen pro jednotlivce. Pfitomny byly aktivizujici prvky, které
zvySovaly pozornost zaki, nékteré rozvijely logické mysleni a uvazovani v souvislostech.
Motivaéni propojeni probiranych témat se situacemi kazdodenniho Zivota se v hodinéch
objevovalo méné. Pfinosna byla pozornost vénovana motivaci zaku k ¢etbé. Piikladné byla
Vv jedné z hodin rozvijena piirodovédna gramotnost s efektivnim vyuzitim skupinové prace
a s hodnocenim ziskanych poznatka z praktického hlediska. Vyucovaci proces vétSinou
podporovalo vyuziti ucebnich pomiicek, zvlasté¢ dopliujicich materidlti (pracovni listy
apod.) i ob&asné zapojeni didaktické techniky. Zaci byli aktivni, o vyuku méli zajem.
Procviovani a upeviiovani uciva vénovali ucitelé dostatek Casu. Pro zaky, ktefi dokon¢ili
praci diive nez ostatni, m¢li vétSinou piipravenou dalsi praci, ¢innost tak alespon ¢asteéné
diferencovali. Poskytovana zpétna vazba byla zpravidla dostacujici. Pribézné slovni
hodnoceni zdky povzbuzovalo k dalsim vykontim. V zdvéru hodin obvykle probéhlo velmi
kratké zakovské sebehodnoceni a dale letmé shrnuti a zhodnoceni prace pedagogem.

Pii vzdélavani na druhém stupni pedagogové volili frontalni vyuku spojenou s metodou
vykladu a fizeného rozhovoru, kdy dominantni roli mél ucitel. Kooperace zaklu byla
ojedinéla. Aktivizujici prvky byly zafazeny v minimalni mife. O probirané ucivo zpravidla
prokazovala zajem vétSina zaku, i kdyz aktivné zapojeni byli jen jednotlivci. Obcasné
problémové otazky je zaujaly, dokézali o tématu diskutovat. Byli vedeni k porozuméni
avysvétleni textu. Zpravidla ucinné byly vyuzivany mezipfedmétové souvislosti
a propojeni uciva s realitou nebo Zivotnimi zkuSenostmi jednotlivct. Bézné Zaci pracovali
s ucebnicovymi texty, pracovnimi listy, mapami, slovnikem aj. Didakticka technika byla
Casto a s riznym efektem vyuzita v zavislosti k probiranému tématu (filmova ukazka,
prezentace uciva, poslechové texty aj.). Vétsinu hodin provazel partnersky vztah pedagogi
a zaku, prubézna pochvala, povzbuzeni. Diferenciaci u¢iva podle moznosti a schopnosti
jednotlived ucitelé uplatnili v minimalni mife. Malo c¢asu bylo vét§inou vénovano
i upevnéni uciva, obéas bylo pfesunuto na domaci piipravu zakd. Pro zavéreéné shrnuti
a zhodnoceni ¢asto nezbyval dostatecny prostor, pokud byly realizovany, tak vétSinou jen
pedagogem. Vzijemné hodnoceni z4kl nebylo zatazeno, sebehodnoceni minimalné, pokud
bylo, mélo riznou troven i piinos pro zaky.

V pfirodovédnych predmétech byly vhodné zatfazené demonstracni 1 Zakovské
experimenty, Zaci byli vedeni k vyuZivani pfedchozich poznatkl k popisu a vysvétlovani
zkoumanych jevi. Jen v zemépisu byla naopak upiednostnéna dovednost vyhledavani
a zaznamenavani velkého mnozZstvi zemépisnych pojmi do slepé mapy. Hodiny
informatiky byly vyrazn¢ zaméfené na vyuziti pocitatové techniky v realném zivoté.
Pii vzdélavani zakl v cizim jazyku a dal§im cizim jazyku byla mens$i pozornost vénovana
rozvoji tstni komunikace, diraz byl ¢asto kladen na spravny pisemny projev. Pokud byla
hodina vedena vyucujicim s odpovidajici jazykovou znalosti, jeji pfinos byl pro zaky
znatelnéjsi. Pfesto zatazené poslechové texty nebyly zvoleny tak, aby vSichni Zaci mohli
pozadovanym informacim porozumét a ndsledné GspéSné zpracovat v samostatné praci.
Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami plnili stejné tikoly spoleén& s ostatnimi,
na prvnim stupni jim ucitelky obcas poskytovaly pomoc. Prace asistentky pedagoga byla
ptinosna pro zaka se SVP, umoznovala mu zapojit se do veskerych tkola.

Cinnost $kolni druziny je pestra, cilend podporuje osobnostni rozvoj zaki. Realizované
aktivity naznacuji zakim, jakym zplusobem Ize smyslupln€¢ napliovat volny cas.



Organizovany jsou tradi¢ni osvédéené akce, ale i aktualn¢ zamétfené (napt. olympijske
hry). Piinosem pro nové zaky je seznameni s prostiedim $kolni druziny pred zahajenim
Skolniho roku vcetné poznavacich aktivit.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Komunikace se zakonnymi zéstupci je funkéni. Zpravy o pribéhu a vysledcich vzdélavani
jsou jim sdélovany na tfidnich schiizkéach i prostfednictvim zakovskych knizek, efektivni
se jevi informovani prostiednictvim elektronické posty. Rodi¢e mohou dale vyuzivat
piehledné¢ a podrobné zpracované internetové stranky, kde jsou k dispozici vSechny
zésadni dokumenty $koly i kontakty. Skola informuje o své &innosti vyrazné také
prostiednictvim akei urcenych kromeé zaki i jejich rodi¢tim (napft. akce Tajemstvi mysteria,
Vénoc¢ni ¢arovani, skolni vylet zakl a rodict), které maji vysokou navstévnost.

Ucitel¢ ziskavaji zpétnou vazbu o tUrovni znalosti a dovednosti hlavné obvyklymi
metodami (zkouSeni, testy, pisemné prace). Vysledky zaku Skola sleduje, zaplanovani
jejich analyzy do pribéhu vyuky na dalsi obdobi zatim neni zcela efektivni. Pfinosem jsou
srovnavaci testy paralelnich tfid v rocniku z pfedméti matematika, Cesky a anglicky jazyk
na druhém stupni a v 5. ro¢niku, jejich vysledky jsou analyzovany a podle potieby jsou
pfijimana opatfeni (napt. Gprava bodového hodnoceni, vybér uciva do testd). V jinych
predmétech ¢i skupinach piibuznych piedméti (napi. dalsi cizi jazyk, vytvarnd vychova)
pfetrvavaji nejednotna kritéria hodnoceni u jednotlivych vyucujicich, coz vede k vyraznym
rozdiliim v hodnoceni z&kl stejného roc¢niku v zavislosti na tfid¢ ¢i skupiné. Dilezitym
vystupem z hlediska hodnoceni rozvoje klicovych kompetenci je zavérecny projekt, ktery
na zvolené téma vypracovavaji a obhajuji zaci 9. ro¢niku.

Ve skolnim roce 2015/2016 ve druhém pololeti prospéla s vyznamenanim velka ¢ast zaka
prvniho stupné (81 %). Na druhém stupni zistal pocet zaka s vyznamenanim nizsi (31 %),
coz Castecné souvisi se zptisobem vedeni vyuky na tomto stupni. Pocet neprospivajicich
zakt se vzhledem k minulé inspekéni Cinnosti snizil (piiblizné 1,7 %). Podpora Zakim
se specialnimi vzdélavacimi potiebami a s rizikem $kolniho netspéchu zavisi na osobnosti
jednotlivych vyulujicich. Uprava obsahu ¢&i alespont rozsahu tkold byla uplatiiovana
minimalné, nékteti Zakim formalné nabizeji opétovné vysvétleni ucebni latky, Castéji je
vSak tato ¢innost pfesouvana na doméci pifipravu (v podob& dopracovani tkold, které zak
nestihl ve Skole apod.), coz je v pfipad¢ Casti zakl (napf. z méné podnétného prostiredi)
nefunkéni a neucinné.

Situace v chovani zaki je stabilizovana, hodnoceni z chovani stupném uspokojivé ¢i
neuspokojivé obdrzela jen 2 % zaku a pomérné nizky byl pocet neomluvenych
hodin (139). Pocet kazenskych opatfeni neni oproti minulému obdobi velky a ptredevsim
na prvnim stupni je vcelku vyrovnany s pochvalami. Pii poruSenich $kolniho tadu
pouzivaji ucitelé tzv. bodovy systém (pfestupky jsou obodovany zapornymi body podle
zavaznosti, Zaci ale maji moznost ziskat i plusové body), ktery je prib&zné propracovavan.
Stale vSak neumoziuje zohlednit v§echny okolnosti a individualni podminky zéka, pisobi
predevsim represivné, nepodporuje uvédomélé dodrzovani pravidel. Pfi dasledném
pouzivani zptsobuje i pomérné velkou administrativni zatéZ ucitelt. Vzhledem Kk tomu, ze
se zménou pedagogického piistupu se postupné pozitivné méni i chovani zaku, jevi se
predevsim na prvnim stupni bodovy systém zbyte¢ny.

Utinnou zpétnou vazbou o kvalité vzd&lavaciho procesu je zapojeni jednotlivell i skupin
zak do predmétovych olympidd a soutézi. Vyznamné uspéchy =ziskdvaji v téch
se zaméfenim na ¢esky jazyk (napft. 1. misto v okresnim kole Olympiady v ¢eském jazyce).



Na nejvyssi pozice dosahli jednotlivcei také v literarnich soutézich (napt. Kde konci svét).
Velmi dobrou uroven v této oblasti potvrzuje 1 2. misto v republikovém kole v soutézi
0 nejlepsi skolni Casopis. Letos se skvéle dafilo zakyni 4. ro¢niku v soutézi Matematicky
klokan a Logicka olympiada, v nichz se v krajském kole umistila na 3. misté. Také
v n¢kolika sportovnich odvétvich se tymy reprezentujici $kolu dobie umistily na krajské,
ale 1 vyssi trovni, napt. v hokejbalu 2. a 4. misto v republikovém finale, Gspésni jsou téz
v kin-ballu.

Ve vyuce byla zietelné rozvijena kompetence kucéeni, méné se vyucujici soustiedili
na kompetence k feSeni problému, a to predev§im na druhém stupni. Pozornost je
vénovana socidlnim a obcanskym kompetencim, jsou rozvijeny v ramci vyuky (napf.
nacvik pracovniho pohovoru) i v ramci aktivit, které ji dopliuji (napf. zaci 9. ro¢niku
ptipravuji pro mladsi spoluzaky Den déti). Pfinosem pro budovani socialnich vztahl jsou
i adaptacni pobyty Vv 6. ro¢niku ¢i na prvnim stupni $koly v ptirod¢. Vyznamna podpora je
vénovana také multikulturni vychové (napf. projekt Letem svétem se Skolou). V ramci
projektu EDISON se zaci prostifednictvim zahrani¢nich stazistd seznamili se zvyKy,
tradicemi a situacemi v jinych zemich, rozvijeli své komunikativni dovednosti v anglickém
jazyce, starsi zaci se vé€novali roli tlumoénikti v niz8ich ro¢nicich. Socialni citéni pozitivné
ovliviiuje také ucast v charitativnich akcich (napf. VeteSnictvi aneb Jarni 0Klid).
Seznameni se zakladnimi principy demokracie umoznuje zdkovsky parlament, jehoZz
prostiednictvim maji Zaci moznost ovliviiovat podminky a ¢innost $koly. Duraz je kladen
na environmentalni vychovu. Zici se zapojuji do mnoha ekologickych programd,
environmentalnimi tématy se zabyvaji i v ramci projektt (Den zvitat, Ekologické desatero
Skoly aj.). Pozitivem je nabidka zajmovych krouzki, kterd umoziuje rist zakl v oblastech,
pro které maji pfedpoklady, a podporuji smysluplné traveni volného Casu.

Oblast vychovného poradenstvi a prevence rizikového chovani je zajiStovdna tymem
Skolniho poradenského pracovisté. Vychovna poradkyné pii identifikaci specialnich
vzdélavacich potfeb zakl spolupracuje se Skolskymi poradenskymi zafizenimi,
diagnostikované individudlni potfeby eviduje. Doporuceni obecného charakteru
pro jednotlivé zaky zpravidla tfidni ucitelé shrnou v podplrném planu, dislednéjsi zpétna
kontrola jejich realizace vSak nebyla ze strany vedeni Skoly patrna. V piipadé potieby
ucitelé vypracovavaji individudlni vzdélavaci plany, noveé zkouSi sestaveni pland
pedagogické podpory. Pedagogickou diagnostiku zatim nedokdzi dostateCné vyuzit
ke konkretizaci opatfeni pro rozvoj zaku, k planovani individualné zacilené vzdélavaci
nabidky a pedagogické podpory. Pfinosem je realizovana reedukacni péce a také podpora
nadanych zakh. Vyskyt pfipadnych signalt rizikového chovani je sledovan pribézné.
Problémové situace pedagogové fesi bezodkladng, vétSinou v soucinnosti se zakonnymi
zastupci. Vyuzivaji pii tom nékteré materidly MSMT tykajici se individualniho
vychovného programu (zadznamy o jednani apod.), dokument jako celek zatim
nezpracovavali. V piipadé potieby je svolana vychovna komise, jsou oslovovani odbornici.
Preventivni témata jsou pfirozenou soucasti vzdélavaciho obsahu, aktivity sméfuji
do vyucovani a dalSich dopliikovych akci pofadanych v pribéhu celého Skolniho roku
(pfednasky, besedy apod.).



Hodnoceni vyvoje
- zlepSend Uroven fizeni,
- zvySeni odborné kvalifikovanosti pedagogickych pracovnikii,
- pozitivni posun v materidlnich podminkach pro vyuku.
Silné stranky
- zfetelnd profilace Skoly v souladu s mistnimi potiebami,

- UCelnd organizace Cinnosti ve Skolni druziné napomahajici zkvalitiovani
vzdélavaciho procesu,

- nabidka pestrych atraktivnich z4jmovych aktivit motivujici zdky k vyplnéni
volného ¢asu obdobnymi ¢innostmi,

- aktivni spoluprace s HC Dynamo Pardubice.
Slabé stranky
- malé pestrost metod a forem prace piedevs§im na druhém stupni odrazejici se
Vv niz§i aktivité zak,
- minimdlni diferenciace prace podle vzdélavacich moznosti jednotlived,
- nizkd mira vedeni zaka k sebehodnoceni a vzdjemnému hodnocenti,
- mala efektivita pedagogickych opatieni k podpote zaki s rizikem netispéchu,
- kontrolni systém neni zcela funkcni.
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
- zaméfit vzdélavani uciteltl na aktivizujici metody a formy prace a sebehodnoceni
zaku,
- zefektivnit podporu zac¢inajicich pedagogd,

- vénovat pozornost hodnoceni Zaku a kritériim, podle kterych probiha.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Ziizovaci listina ze dne 30. 9. 2014v¢etné Dodatku ¢. 3 ze dne 30. 9. 2104

2. Rozhodnuti MSMT o zméné zafazeni do sité $kol, pfedskolnich zaiizeni a §kolskych
zatizeni, ¢j. 31 334/03-21, ze dne 8. 12. 2003

3. Rozhodnuti MSMT o zméné v Udajich vedenych v rejstiiku kol a $kolskych zafizeni,
¢j. MSMT-457 26/2014, ze dne 18. 6. 2015

4. Rozhodnuti KU Pardubické¢ho kraje o zmén€ v Udajich vedenych v rejstiiku Skol a
Skolskych zafizeni, ¢j. SpKrU 315 72/2015, ze dne 7. 7. 2015

5. Jmenovani do funkce feditele ZS k 1. 8. 2012
6. Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani platny od 1. 9. 2016
7. Skolni vzd&lavaci program pro zajmové vzdélavani platny od 1. 9. 2016



8. Tridni vykazy, katalogové listy — skolni rok 2016/2017

9. Vypisy z elektronické Skolni matriky - $kolni rok 2016/2017

10. Ttidni knihy - $8kolni roky 2015/2016, 2016/2017

11. Piehledy vychovné vzdélavaci prace - Skolni roky 2015/2016, 2016/2017
12. Rozvrhy hodin tfid a u¢itelt - Skolni rok 2016/2017

13. Skolni ¥ad platny od 1. 2. 2016

14. Pravidla pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zaka platna od 1. 9. 2016

15. Vnitini fad skolni druziny platny od 1. 9. 2016

16. Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly - $kolni rok 2015/2016

17. Zapisy z jednani pedagogické rady - skolni roky 2015/2016, 2016/2017

18. Dokumentace Kk piijimacimu fizeni — $kolni rok 2016/2017

19. Dokumentace zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami - $kolni rok 2016/2017
20. Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki - $kolni rok 2016/2017

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zakona miZe Feditel $koly podat pFripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. Piipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska 3kolni inspekce, Pardubicky inspektorat,
Rozkova 2432, 530 02 Pardubice, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafFizeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Helena Slovackova, skolni inspektorka Mgr. Helena Slovackova v. r.
Mgr. Mirka Machkov4, skolni inspektorka Mgr. Mirka Machkova v. r.
Mgr. Olga Ptihodova, skolni inspektorka Mgr. Olga Ptihodova v. r.

Bc. Dagmar Masopustovd, kontrolni pracovnice Bc. Dagmar Masopustova v. r.

V Pardubicich 24. 2. 2017

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Leos Sebela, feditel skoly Mgr. Leos Sebela v. 1.

V Pardubicich 3. 3. 2017



