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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspek¢éni Cinnost podle ustanoveni § 174 odst. 6 zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vys§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjSich predpisi, Skolského zakona.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného matetskou skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona. Zjistovani a hodnoceni napInéni $kolniho
vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi pfedpisy a rdamcovym vzdélavacim
programem podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.



Charakteristika

Skola s nejvy$§im povolenym poétem 100 déti vykonavala ¢innost mateiské $koly (dale
,Skoly*“ nebo ,MS“) a skolni jidelny-vydejny. Poskytovala vzd&lavani ve 3 vékové
smiSenych tfidach. Ke dni inspekce v nich evidovala 67 déti, znichz 6 mélo odklad
povinné §kolni dochézky, 23 bylo ve véku 5-6let a 5 déti nedovrsilo tii let. MS poskytovala
vzdélavani 3 détem se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP“) formou
individualni integrace a feditelka $koly zajistila kazdému asistentku pedagoga (dale ,,AP*).
MS se nachazi v klidném prostiedi na okraji vesnice, ve které se cti a udrzuji lidové
tradice. Tyto spolecenské zvyklosti s pfimou ucasti déti vytvari s ohledem na jejich
vzdélavani kvalitni podminky pro rozvoj jejich spolecenskych hodnot. Filozofii
obc¢anského souziti s obci a posilovani mistnich kulturnich zvyklosti skola rozpracovala
i do Skolniho vzdélavaciho programu pro predikolni vzdélavani (dale ,,SVP PV*), ktery
feditelka 8koly vydala k 1. zafi 2014. Skola se zapojila od 1. za¥i 2015 do tiiletého
Mezinarodniho projektu ,,ERASMUS* (mezinarodni spoluprace a staze ucitelek
Vv zahranici), jehoz hlavnim cilem je ptedchazet nasili a $kolni Sikan¢, podporovat toleranci
zvySovanim povédomi déti o lidské rozmanitosti.

Provoz skoly feditelka nastavila od 6:15h do 16:00h a pro skolni rok 2016/2017 stanovila
mesiéni vysSi uplaty za predskolni vzdélavani v Castce 200 K¢&. Stravu détem zajistuje
Obecni $kolni jidelna Sardice.

Skola je umisténa ve dvojpodlazni typizované budové, ktera prosla ve spolupraci
se ziizovatelem revitalizaci (nova okna, nova fasada) a z jeji Celni strany ma kazda tfida
sviij vchod. V jejim suterénu jsou se samostatnym vchodem umistény obecni byty. MS ma
prostornou $kolni zahradu. Pro zvySeni bezpecnosti déti byla na ni od pfedchozi inspekce
provedena kompletni vyména hernich prvkd. Rovnéz ve vnitinich prostorach byla potizena
do tiech tfid klimatizace, nové stoly a zidle pro déti, koberce a vypocetni technika.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly ma dlouholeté fidici zkuSenosti, ve funkci je od roku 1990.
Pro dlouhodobé sméfovani rozvoje Skoly zpracovala Koncepci rozvoje Materské skoly
Sardice, prispévkové organizace 2014 — 2018, ve které si dobfe pojmenovala zaméry
v zakladnich oblastech fidici prace, silné a slabé stranky Skoly v¢etné moznosti feSeni. Plan
dalsiho rozvoje Skoly je koncipovan s otevienosti k inovaci v predskolnim vzdélavani.
Jeho naplinovani se daii skole postupné realizovat.

Pozitivem v tizeni Skoly byla piehledné¢ nastavena organizaéni struktura S jasné
delegovanymi kompetencemi. Pro fadné fungovani MS nastavila feditelka konkrétni
pravidla, kterd upravoval dobfe zpracovany skolni fad a dal$i navazujici vnitini smérnice.
Informacni systém byl funkéni, zaloZzeny hlavné na osobnich kontaktech ikazdodenni
komunikaci feditelky Skoly se zaméstnanci. Zavazné a dulezité informace byly
konzultovany na pedagogické rad¢, jejiz jednani vsak méng fesila problematiku souvisejici
se zavadénim inovativnich zmén do vzdélavani.

Dobrym ptedpokladem pro uspéSnou realizaci piedskolniho vzdélavani je zpracovany
SVP PV, ktery respektuje strukturu danou Réamcovym vzd&lavacim programem
pro piedskolni vzdélavani (dale ,,RVP PV*). Je instruktivni, inkluzivni a odpovida
integrovanému vzdélavani. Jeho hlavni mySlenky, pfistupy, formy a metody prace se dafi
napliiovat a uplatiiovat zatim pozvolna. Na SVP PV navazuji tiidni plany, které tvoti
stimto strategickym dokumentem logicky propojeny celek. Jejich vzdélavaci nabidku
vhodné obohacuji dil¢i projekty, které se tykaji napt. podpory logopedické prevence
(,,Logopedickd prevence*), piipravy déti pro vstup do zakladniho vzdélavani (,,Budu



prviiackem®) a zdravého Zivotniho stylu (,,Zdrava abeceda®). MS vyuziva iprvky
alternativniho programu ,,Zacit spolu®, coz bylo zjevné zvlasté¢ v upravé materialnich
podminek z hlediska prostorového uspotadani tiid. Prestoze SVP PV obsahuje promysleny
systém vnitini evaluace, $kola tuto ¢innost prozatim komplexné neprovadéla. V dasledku
toho neziskavala objektivni podklady potiebné pro zlepSovani vzdélavaciho procesu
a soucasné i k metodickému vedeni ucitelek. Rovnéz dlouhodobé provadéna sebereflexe
ucitelek byla ve svém dusledku méné uc¢innad. Tiebaze v ni feditelka Skoly specifikovala
problémy, které je nutné nadale feSit, u¢inna opatfeni k nim nepfijimala. Navic kritéria
autoevalua¢niho dotazniku jen okrajové zahrnovala moderni pedagogické piistupy
a metody ve vzdélavani.

Pro napliiovani SVP PV neméla $kola piiznivé personalni podminky s ohledem
na ptidélenou vysi pracovnich uvazkl urcenych pro pedagogické pracovnice. Tato
skutecnost pfimo souvisela s normativnim poctem zaméstnanct piidélenych krajem,
a to v ndvaznosti na snizeny pocet déti vykazanych k 30. zaii 2016. V souvislosti s timto
stavem doslo k ukonc¢eni pracovniho poméru 1 ucitelky a k upraveni personalniho obsazeni
Skoly a pracovnich tvazka uéitelek (od zari 2016 do ledna 2017 zkracené). Z nastavené
vySe pracovnich Gvazku feditelka Skoly pokryla Givazky 3 AP a zbylou ¢ast rozdé€lila mezi
ucitelky. ZvySujici se pocet déti ptispél k tomu, ze ke dni inspekce mély vsechny
4 uditelky jiz celé pracovni uvazky. Jejich rozlozeni jim ale neumoziiovalo soubézné
pusobeni ve tfidé sohledem na ucinné vzdélavani déti, ato predevsim nettiletych.
Vsem détem nezajiStovalo optimalni pedagogickou péci, a to predevSim V organizacné
naro¢néjsich ¢astech dne (napf. piiprava na pobyt venku, odpoledni odpocinek, obéd).
Reditelka $koly podporovala profesionalizaci celého pracovniho tymu. Ke dni inspekéni
Cinnosti vzdélavalo déti 8 odborné kvalifikovanych pedagogickych pracovnic véetné
feditelky skoly, z nichz 3 byly AP. Piestoze jedna z nich k 1. zafi 2016 nespliiovala
pozadavek odborné kvalifikace, k jejimu ziskani ji teditelka $koly vytvofila odpovidajici
podminky. V tomto piipadé Skola prokazala, Ze nemohla zajistit profesné zdatného
pedagoga s odbornou kvalifikaci. Ve sledovaném ttiletém obdobi vénovala feditelka skoly
velkou pozornost svému profesnimu rozvoji. Rozsifila si odbornou kvalifikaci studiem
specialni pedagogiky, ¢imz vyznamné podpoftila spolecné vzdélavani déti se SVP a jejich
socidlni integraci. Aktivné se Ucastnila vzdélavani v Mezinarodnim projektu
»ERASMUS®. Jeho soucasti byly aktivity spojené s vyménou a piedavanim zkuSenosti
na jinych matetskych Skolach v zahrani¢i. Pfestoze feditelka Skoly kladla velky dliraz
na aktivni sebevzdélavani vsech ucitelek, tuto moznost vyuzivaly jen né€které z nich. Tato
skuteCnost se odrazila v niz8$i urovni vzdélavaciho procesu, a to v oblasti pedagogicko-
psychologickeé préace.

V fizeni Skoly byly zjistény nedostatky zejména v nizké Udrovni vedené Skolni
dokumentace. Analyzou tfidnich knih bylo zjisténo, Ze neobsahovaly vzdy prikazné tidaje
0 poskytovaném vzdélavani ajeho pribéhu véetné pocétu déti. Z obsahu informaci
uvedenych v tfidnich knih&ch bylo ziejmé, ze dochézelo k ¢astému spojovani tiid, coz bylo
z hlediska uspokojovani détskych potieb (stalosti a jistoty) nevhodné. Navic hlavni
principy RVP PV uvadi, ze ,, ...spojovani trid je maximdlné omezeno... “. Nedostatky byly
zjistény i v obsahu udaji ve $kolni matrice, kterou $kola vedla v listinné podobé formou
evidencnich listd. Nekteré z nich neobsahovaly napt. datum zahajeni vzdélavani ve skole
nebo udaje o jeho prubéhu, misto narozeni. Rovnéz pti prvnim inspekénim vstupu do skoly
(10. ledna 2017) nebyly v jejich prostorach zvetejnéné hlavni dokumenty $koly (Skolni fad
a SVP PV). V pribéhu inspekéni Ginnosti feditelka piijala k nékterym vyse zjisténym
nedostatkim okamzité uc¢innd opatieni k zamezeni jejich opakovani.

Pro napliiovani SVP PV byla pro $kolu velmi dilezitd spoluprace s rodici, ktera byla
zalozend zejména na jejich aktivnim zapojeni do Zivota Skoly (napf. tvofiva odpoledne,



oslavy vyznamnych dn@i v roce, $kolni vylety, besedy). MS umoziiovala zakonnym
zastupcum déti se podilet formou anketnich dotaznikl na jejim déni, a to tim, Ze se rodice
mohli vyjadfit k vytvofenym smiSenym tiidam. Ze ziskanych pisemnych podkladi bylo
evidentni, ze vétsina rodi¢t je podporuje. Skola také tzce spolupracovala se ,,Spolkem
rodi¢i a piatel Matefské Skoly Sardice”. Kooperace byla koncipovana hlavné na bézi
finanéni podpory. Ptinosnad spoluprace se zfizovatelem prispivala nejen k postupnému
zlepSovani materialnich podminek, ale zejména k zapojeni $koly do Zivota obce, udrzovani
mistnich lidovych tradic, zvyklosti avytvafeni sounalezitosti déti s regionem.
Vyznamnymi pravidelnymi aktivitami $koly, které k naplnovani téchto cila pfispivaly, byla
ucast na tradi¢nich folklornich akcich v obci (napt. hody, vitani obc¢anku, vystoupeni
pro seniory). Tyto ¢innosti ucinné podporovaly rozvoj obcanskych kompetenci
a doplnovaly kulturné duchovni Zivot obce. Efektivni byla i aktivni spoluprace s mistnimi
spolky, organizacemi a sdruzenimi (hasi¢i, myslivci, folklorni spolek, obecni knihovna
apod.). V neposledni fad¢é probihala kooperace se Zakladni organizaci SdruZeni zdravotné
postizenych i Ekocentrem, coz piispivalo k rozvoji détskych praktickych dovednosti.
Ptinosem pro Skolu byl propracovany systém odborné spoluprace se Skolskym
poradenskym zafizenim (dale ,,SPZ*) v pé&i o déti se SVP véetnd déti s odkladem $kolni
dochazky. MS operativné reagovala na doporuéeni odbornikii SPZ a uméla sestavit
individualni vzdélavaci plany. Aktivni sou¢innost MS s mistni zékladni §kolou (dale ,,ZS*)
ucinné prispivala ke zvySovani urovné pfipravenosti déti k jejich dalSimu vzdélavani.
Kladem byla pro né¢ mj. aktivita ,,Budu prviiaCkem® pravidelné vedena kmenovou
ucitelkou, a to kazdé pondéli, coz bylo dokladovano zépisy i v tfidnich knihach. Tato
ginnost spolu s pravidelnymi navstévami déti v ZS napomahala k plynulému piechodu
z predskolniho do zakladniho vzdélavani.

Pro realizaci SVP PV méla $kola dobré materialni a finanéni podminky. Finance ziskavala
ze statniho rozpoCtu a z prostiedkd na provoz od zfizovatele. Vyuzivala i sponzorské dary
(byla potizena interaktivni tabule). Pfi kontrole zajisténi bezpe¢ného prostiedi a ochrany
zdravi déti pti vzdélavani bylo zjevné, Ze Skola vede zakladni dokumentaci. Pii fyzické
prohlidce areédlu skolni zahrady i budovy $koly bylo ale zjisténo, Ze napt. aktualni revizni
zprava poukazovala na Spatny technicky stav skluzavky umisténé na Skolni zahradé
a zakazovala jeji pouzivani détmi, tento herni prvek vSak nebyl v dobé kontroly
znepiistupnén, ani jinak zabezpe€en; na pfistupovych schodech k zahradé, kde hrozi pad
z vysky cca 3m, chybélo zabradli; na Skolni zahrad¢ byly dfevéné sedaci prvky (klada
a sedacky) siln€¢ poskozené a hrozilo riziko Urazu; na ptikrém svahu Skolni zahrady,
kde chybélo zabradli, nebyl pfistup ke svahu jakkoli zabezpecen; profil Ginikové cesty
ke tfidé ,,berusek” byl netimérné zizen skiifikou; nebezpecné a zdravi ohrozujici bylo
I chovani déti ve tfidach, které chvilemi lezly po stole, po parapetu, skiifikach a skakaly
Z nich doli. Dokladovala to i skutecnost, Ze za posledni tfi Skolni roky bylo evidovano
v knize urazii sedm trazil s odskodnénim (2x na $kolni zahrad&, 5x v herng). Reditelkou
Skoly k nim pfijata u¢inna opatieni nebyla piedlozena.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Pro G¢inné napliiovani SVP PV méla MS kvalitni u¢ebni pomticky, jejichz dostupnost
a pestrost umoznovala détem jejich maximalni vyuzivani a pfispivala k rozvoji spontaneity
a seberealizace. Dostate¢né prostorné t¥idy S motivaéné zaméfenymi hracimi koutky
vytvatfely kvalitni podminky pro osobnostni rozvoj déti a pro rozvijeni jejich zajmu.
Umoznovaly realizaci skupinovych i individualnich vzdélavacich Cinnosti. Podnétnost
prostiedi pozitivné prispivala k rozvoji spontannich aktivit, které probihaly ponejvice
ve vymezeném Case. VétSina ucitelek nevyuzivala povzbuzujicim zpisobem situaci



vzniklych pfi spontanni hie k jejimu rozvijeni a pro ptirozené uceni déti. Pfestoze ve vSech
ttidach byla nainstalovana funkéni technika ICT (pocitace), k Gi¢innosti vzdelavani toto
vybaveni pfispivalo méné, nebot ho déti vyuzivaly jen ojedinéle. Rovnéz umisténi
interaktivni tabule (v nevyuzivané téid¢) omezilo jeji smysluplné pouzivani pro kazdodenni
vzdélavani déti, zejména se SVP.

K efektivité¢ vzdélavani malo pfispival uplatiiovany styl pedagogického vedeni, ktery
nepodporoval napliiovani vzdé&lavacich strategii stanovenych ve SVP PV (napi. ,....

vyuzivani vysledkii pedagogické diagnostiky...", ,, ... cinnosti a situace nehodnotit
obecné...“, ,, ... rozvijet kooperativni hry, respektovat pravidla souziti ..."“, ...
pri planovani ucitelky vychazi z uvédomeni si individudlnich potreb a zajmu ditéte ... ",
., ...k preferovanym cinnostem patii spontanni, kooperativni hry...“, ,, ... uplatiiujeme
metody prdce mezi néz patri proZitkové uceni a kooperativni uceni...”, ,,...Fizené cinnosti
provadime zpravidla skupinové nebo individuadlne, uplatinujeme situacni a spontanni
socidlni uceni... ", ,, ... pri komunikaci se divat vzajemné do oci... ).

Pro realizaci vzdé¢lavani byly charakteristické dlouhodobé zazité stereotypy v praci vétsiny
ucitelek. V organizaci vzdélavacich aktivit pfevazovalo frontalni vedeni bez odpovidajici
diferenciace naroki a pozadavka vzhledem k individualnim potfebam a schopnostem déti.
Navic ty byly k ¢innostem nevhodné nuceny, nemély moznost se zabyvat jinou aktivitou
podle svého zajmu. Rizené ¢innosti kladly diiraz na vytvateni détskych poznatkii, na tukor
podpory rozvoje fantazie a tvotivosti. Pii nich obCas pfevazoval verbalni projev ucitelek
nad détskym a pusobil dominantn€. Komunikace pedagogickych pracovnic s détmi nebyla
vzdy vedena partnersky tzv. ,,z o¢i do o€i“. Vzdélavaci nabidka nebyla dostate¢né
promyslend z hlediska vnitini motivace déti. Sméfovala vice k motivacnimu tématu
nez K planovanym dil¢im cilim. Byla zalozend hodné¢ na slovnim vysvétlovani
a poucovani. Piijeji pfipravé nebyly vyuzivany poznatky ziskané z pozorovani projevil
déti, ze znalosti jejich vyvojovych specifik, coZ je deklarovanym poZadavkem SVP PV
i RVP PV. Skola pro dalsi individudlni vzd&lavaci rozvoj déti neumi zatim u¢inné vyuzivat
zpracovanou pedagogickou diagnostiku. Zvoleny didakticky styl détem méné umoziioval
rozvijet schopnost samostatn¢ nalézat feSeni, pfirozené souvislosti a pochopit smysluplnost
ziskaného poznatku nebo dovednosti pro zivot. Pozitivem bylo, Ze vSechny ucitelky
respektovaly projevy déti a pfistupovaly k nim vstiicn€. Hodnotily je pozitivng,
ale neposkytovaly jim konkrétni zpé&tnou vazbu o jejich uspéSnosti a moznostech
zlepSovani osobnich vysledku. Efektivitu vzdélavani ve tiidach jednoznaéné snizovala
nefungujici pravidla souziti potfebna pro zajisténi psychosocialné ,,bezpeéného ,, prostiedi.
Organizace vzdélavani v plné mife nerespektovala individualni potieby déti. Zejmeéna
vékoveé nejmladsi déti véetné nettiletych byly neimérné zatézovany, nebot’ fizené aktivity
svoji délkou (vice nez 30 minut) nerespektovaly jejich vékové zvlastnosti. V organizacné
naro¢nych situacich zejména pii obéd¢ a pfipravé déti na odpoledni odpocinek citelné
chybélo ve tiidach soubézné piisobeni uditelek, coz se neptiznivé odrazilo na upevilovani
zékladnich spole¢ensko-kulturnich dovednosti. Skola vénovala mensi pozornost vyuzivani
zavedeného pitného rezimu, spravnému drZeni kreslicich potfeb a lZice, upeviiovani
hygienickych navyki a respektovani individualni potfeby spanku a odpoc€inku.

Pribéh vzdélavani pozitivn€ ovliviiovaly €asto zatfazované riznorodé pohyboveé i hudebni
aktivity, které ptispivaly k rozvoji fyzické a psychické zdatnosti déti. Ojedingle
uplatiiované smyslové hry, jazykové hiicky i ¢innosti podporujici logické a myslenkové
operace napomahaly K rozvoji ¢tenarské, matematické i1 piirodovédné gramotnosti.
U nejstarsich déti MS sice zavedla jejich piipravu na piechod do zékladniho vzdélavani,
zadavané ukoly ale nebyly vzdy diferencovany podle jejich individualnich rozvojovych
moznosti a schopnosti. Skola vytvofila rovné piilezitosti pro zapojeni déti se SVP
do kolektivu ostatnich déti a vytvorila jim pfiznivé prostitedi pro jejich vzdélavani.



Jeho kladem bylo, ze AP zapojovaly déti do vSech Cinnosti spole¢né s ostatnimi détmi,
¢imz posilovaly jejich socialni integraci. Podporovaly jejich samostatnost a piimétené
rozvijely dovednosti a navyky potiebné pro jejich dalsi zivot. Neustale je povzbuzovaly
a k ¢innostem pozitivné motivovaly. Citlivé reagovaly na jejich kolisajici pozornost
a unavitelnost.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vzdélavaci vysledky déti mély ve vztahu K realizovanému SVP PV, i pies zjisténé
nedostatky v procesni strance, dobrou troveti. Skola se zatim pouze formalné zabyvala
informacemi o vysledcich a pokroku vzdélavani déti. Nedokézala z nich podle potieby
piijimat efektivni opatfeni vedouci k eliminaci ptipadnych problému a ptipravé dostatecné
pestré individualizované nabidky. Podporovala rozvoj védomosti, dovednosti a postoji
Vv ptirodovédné, ¢tenadiské a matematické gramotnosti. Déti nejstarsi vékové skupiny meély
potiebné dovednosti souvisejici s vytvarenim kli¢ovych kompetenci potfebnych pro jejich
dalsi vzdélavani. Dokazaly Cinnost pterusit a pozd&ji se kni vratit. Dobie zvladaly
dovednosti ptedchazejici ¢teni a psani. Spontanné povidaly o zazitcich ze svého okoli.
Poznaly nékterd pismena a cislice, dokéazaly se podepsat, ale nedrzely spravné tuzku
¢i pastelku. Orientovaly se v prostoru a v case. RozliSovaly zakladni grafické tvary
a obrazné symboly. Umély skladdat obrazky z nékolika tvarii, vyjmenovat ¢iselnou fadu
aporovnat pocet prvkd. Pfi praci se stavebnicemi prokazovaly dobrou prostorovou
predstavivost. Nekteré z nich dovedly postupovat podle instrukei a pokynd. VSechny déti
mély piiméfeny okruh poznatkll o spolecnosti a nejblizSim okoli. Vztah k ptirod¢ ziskavaly
bezprostfednim kontaktem s pfirodninami, pravidelnou navstévou piirodovédného centra
avylety do ptirody. Zajimaly se o knihy, diskutovaly a vypravély si u nich, popisovaly
obrazky. Dokazaly vyjadfit své pozadavky a potieby, mély odpovidajici slovni zésobu.
Prispivaly k tomu zatazované pévecké ¢innosti, reprodukce fikanek, basnic¢ek a pravidelny
poslech c¢tenych textil a pohddek. Dé&ti pfirozené mezi sebou komunikovaly, nékdy byly
ale pfili§ hlu¢né. V oblasti hrubé motoriky byly obratné, pohybové zdatné,
pii sebeobsluznych ¢innostech samostatné. Vétsina z nich neuméla fesit konflikty, které
mezi nimi obc¢as vznikaly. Velké problémy mély déti s uplatiovanim zakladnich
spolecenskych pravidel (napt. pifi tklidu, komunikaci, opousténi tiidy bez oznameni).
Pti svych spontannich ¢innostech se velmi ¢asto nevhodné chovaly, napt. lezly a skékaly
z parapeta, skiinek, ¢asto sedély na stoleécich. V prubéhu ¢innosti si hodné hrély, dokazaly
si hru zorganizovat, ale nékdy ji nemohly dokonéit z divodu tucasti na cinnostech
organizovanych dospélymi.

DalSi zjiSténi
Inspekéni ¢innost byla ve Skole provedena na podnét, a to bez ptedchoziho oznédmeni.
Z diivodu dlouhodobé pracovni neschopnosti feditelky Skoly byla inspekéni ¢innost
provedena ve dnech 10. a 11. ledna 2017 a 4. az 7. dubna 2017. Reditelka $koly pfi prvnim

vstupu pisemné urcila k jednani se Skolnimi inspektorkami kmenovou ucitelku, pti druhém
vstupu jiz byla ve Skole pfitomna.



Zavéry

Hodnoceni vyvoje:

rekonstrukce $kolni zahrady v pfirodnim stylu napomohla k rozvoji vzdélavani déti
V oblasti ptirodovédné gramotnosti,

v disledku snizeného poctu déti (0 10) doslo i ke sniZeni pracovnich tvazku
ucitelek,

nov¢é zavedena uplata za predSkolni vzdélavani napomohla zefektivnit podminky
pro vzdélavani déti,

doSlo k mirnému snizeni Urovné ve vedeni dokumentace Skoly, V zajiSténi
bezpecného prostiedi pro déti i V procesni strance vzdélavani.

Silné stranky Skoly:

jasn¢ formulovany dlouhodoby strategicky plan Skoly na obdobi 2014-2018
napomaha K jejimu dal§imu rozvoji,

profesni rozvoj feditelky Skoly podporuje inkluzivni vzdélavani, které je spojené
s vyménou a pfedavanim zkusenosti v ramci mezinarodni spolupréce,

souznéni MS s Zivotem v obci a jeji pravidelné zapojovani do udrzovani lidovych
tradic prispiva K rozvoji obéanskych kompetenci,

vécné prostiedi tfid svym vybavenim vytvari piiznivé piedpoklady k seberealizaci
déti a rozvoji vSech funkénich gramotnosti.

Slabé stranky Skoly:

1. uplatnované pedagogické metody a formy prace vcetné didaktického stylu

nepodporovaly napliiovani vzdélavacich zamérd stanovenych v SVP PV,

2. prostiedi pro vzdelavani déti vykazovalo bezpecnostni rizika.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly:

vyuzivat jednani pedagogické rady k metodickému a odbornému vedeni
pedagogickych pracovnic,

posilit personalni obsazeni Skoly sohledem na vzdélavani déti, ale zejména
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¢astech dne,

promyslet kritéria pro sebereflexi pedagogickych pracovnic ve prospéch inovace
vzdélavaciho procesu,

vytvofit ucelny systém vyhodnoceni zdznami pokroku ditéte S vyvozovanim zaveéra
pro dalsi vzdé€lavaci rozvoj ditéte a ptipravu individualizované vzdélavaci nabidky,

vést deéti ke vzajemnému hodnoceni a sebehodnoceni ve vazb& k dalsimu
jejich osobnimu vzdélavacimu pokroku v uéent,

navstivit §kolu hodnocenou jako pfiklad inspirativni praxe, a tim ziskat informace
potiebné k inovaci vzdélavaciho procesu.



Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Feditelce
Skoly:

ve lhité do 31. ledna 2018 odstranit nedostatky zjisténé pri inspekéni ¢innosti
a uvedené jako slabéa stranka v bodé 1 a ve stejné lhité pisemné informovat
Ceskou $kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény a jaka byla pfijata
opatient,

bez zbyte¢ného odkladu odstranit nedostatky zjiSténé pri inspekéni C¢innosti
auvedené jako slaba stranka vbodé ¢ 2 a ve lhité do 5 dni pisemné
informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat, KiiZova
22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Z¥izovaci listina piispévkové organizace obce Sardice ze dne 22. ¥ijna 2009 véetng
Prilohy €. 1 9. zafi 2015

Rozhodnuti Krajského utadu Jihomoravského kraje ve véci navrhu na zapis zmény
v Udajich vedenych v rejstiiku skol a Skolskych zafizeni s G¢innosti od 1. zafi 2013
ze dne 28. srpna 2013

Jmenovani na pracovni misto feditelky MS Sardice ze dne 1. Gervna 2012 s tginnosti
od 1. srpna 2012, Specializa¢ni studium Skolského managementu pro vedouci
pracovniky a ucitele zdkladnich Skol a Skolskych zatfizeni ze dne 2. ¢ervna 2000

Povéteni k zastupovani feditele Skoly ze dne 10. ledna 2017 (pracovni neschopnost
feditelka Skoly)

Koncepce rozvoje Matefské $koly Sardice, piispévkové organizace 2014 — 2018,
Skolni vzd&lavaci program pro predskolni vzdélavani & j. 58/2014 vydany
k 1. zati 2014 vcetné¢ dopliujicich programi Skoly ze dne 28. srpna 2015
(Logopedickd prevence, Budu prviid€kem, Zacit spolu, Zdravd abeceda), Tiidni
vzdélavaci program tfidy ,,Medvidku®, ,,Veverek* a ,,Rybi¢ek* platny pro Skolni rok
2016/2017 — Charakteristika, Cinnosti déti, Aktualni ptiprava, Mezinarodni projekt
Eramus snazvem ,Every child is special“ realizovany od 1. zafi 2015 do data
inspekéni ¢innosti

Skolni #ad ¢&. j. 134/2016 ze dne 30. srpna 2016 s platnosti od 1. ledna 2017 véetné
podpisovych archi zaméstnancli zékonnych zastupct déti (informovani o obsahu
Skolniho fadu), Tydenni rozsah pfimé pedagogické €innosti a rozvrzeni pracovni doby
S platnosti od 21. listopadu 2016 (feditelka $koly), Tydenni rozsah piimé pedagogické
¢innosti a rozvrZzeni pracovni doby a nerovnomérné rozvrzeni pracovni doby
pedagogickych zaméstnancu s platnosti 1. ledna 2017 (2 kusy), Tydenni rozsah piimé
pedagogické Cinnosti a rozvrzeni pracovni doby a nerovnomérné rozvrzeni pracovni
doby pedagogickych zaméstnancu s platnosti 9. ledna 2017 (1 kus), Tydenni rozsah
piimé pedagogické Cinnosti a rozvrzeni pracovni doby a nerovnomérné rozvrzZeni
pracovni doby pedagogickych zaméstnancu s platnosti 1. Gnora 2017 (1 kus), Rezim
dne (Organizace dne — 1. tfida Rybicky, II. tfida Medvidci a III. tfida Veverky) platny
pro Skolni rok 2016/2017, Pracovni uvazky pedagogickych pracovnikli na Mateiské
skole v Sardicich od 1. zaii 2016, Pracovni doba uéitelek od 21. listopadu 2016



12.

10.

11.

(ptedlozeno CSI 10. ledna 2017), Vnitini predpis, kterym se stanovi vyse uplaty
za piedskolni vzdélavani na $kolni rok 2016/2017 Matei'ska $kola Sardice s u¢innosti
od 1. zafi 2016, ze dne 20. Cervna 2016, Celoroc¢ni ukoly pro pracovnice Matetské
Skoly v Sardicich 2016/2017, Pracovni napli ucitelky vedend ve $kolnim roce
2016/2017 (5 kust), Organizaéni fad ¢&. j. 1/2011 s G&innosti 12. ledna 2011, Zadost
0 zhdost o uzavieni MS v hodové pond&li 3. fijna 2016 ze dne 21. zaii 2016,
Oznameni — zavazny ukazatel po¢tu zaméstnancu ze dne 30. ¢ervna 2916

Ttidni kniha pro mateiské skoly vedena ve tfidé ,,Medvidka®, ,,Rybicek* a ,,Veverek*
ve Skolnim roce 2016/2017 s pisemnymi zdznamy tykajicich se zajiStovani
bezpecnosti a ochrany zdravi déti, seznam déti vedeny v tfidnich knihach platny
pro Skolni rok 2016/2017 (3 kusy)

Skolni matrika vedena ve $kolnim roce 2016/2017 formou Evidenénich listd pro dité
v matetské Skole (67 kust), S 1-01 Vykaz o matetské Skole podle stavu k 30. 9. 2016,
datum tisku 29. listopadu 2016 (65 dé&ti), Piehled dochazky déti vedeny v jednotlivych
tiidach od zafi 2016 do data inspekéni ¢innosti (3 Kusy)

Vedeni dokladi o pfijiméni déti k predSkolnimu vzdélavani ve Skolnim roce
2016/2017 - Rozhodnuti o pfijeti ditéte k predskolnimu vzdélavani (67 kusi), Zadost
o0 prijeti ditéte k predskolnimu vzdélavani vedena (67 kust), Dohoda o dochéazce
do mateiské Skoly (67 kust), Rozhodnuti feditele Skoly o odkladu povinné Skolni
dochazky (6 kusi)

Doklady o dosazeném nejvyssim vzdélani pedagogickych pracovnikit MS (8 kust)
vedena ve Skolnim roce 2016/2017, Plan dal$itho vzd€lavani pedagogickych
pracovnikii ve Skolnim roce 2014/2017, osvédceni o dalsim vzdélavani ucitelek
vedend od Skolniho roku 2014/2015 do data inspek¢ni Cinnosti, Kurz asistenta
pedagoga od 12. zari 2016 do 26. fijna 2016 (Casovy piehled semindit), Ptehled
dochazky ditéte se SVP v mésici zafi a fijna 2016, Pisemné vyjadreni feditelky Skoly
0 nemoznosti zajisténi vzdélavani kvalifikovanou pedagogickou pracovnici ze dne
9. biezna 2017

Evaluaéni ¢innost vedena ve $kolnim roce 2016/2017 — Evaluace SVP — podminky
vzdélavani Skolni rok 2014-2017, Autoevaluacni, evaluacni zdznam pedagogického
pracovnika $kolni rok 2015-2016 (5 kust), Kritéria pro hospita¢ni ¢innosti na obdobi
SVP od 1. zati 2014 do 31. srpna 2017, Evaluace — diléi vzdélavaci cile — tematicka
¢ast, Podrobny piehled o individualnim rozvoji a uceni ditéte, Zapisovy arch
Z hospitace vedeny od skolniho roku 2014/2015 do data inspekcni innosti
Dokumentace déti se SVP (individualni integrace) vedena ve Skolnim roce 2016/2017
— Doporuceni ke vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu (3), Individualni
vzdélavaci plan MS véetné jeho seznameni zakonnych zastupct (3 kusy), Hodnoceni
IVP za |. pololeti $kolniho roku 2016/2017 (3 kus), Zadost a souhlas zakonného
zastupce se vzdélavanim ditéte podle individualniho vzdélavaciho planu (3 kusy),
Souhlas se zfizenim funkce asistenta pedagoga (3 kusy), Vyjadifeni Skolského
poradenského zafizeni ke zfizeni funkce asistenta pedagoga (3 Kkusy), Ptiloha
ke zpravé z psychologického vySetieni ze dne 4. ledna 2016, Doporuceni zaka
k zafazovani do specialniho vzdélavani (3 kusy), Zapis zjedndni ze dne
1. &ervna a 21. ¥ijna 2016 (SPZ), Pracovni napli a zafazeni pracovnika ze dne
1. zafi 2016 (2x asistent pedagoga) Pracovni naplii a zafazeni pracovnika ze dne
30.srpna 2016 (1x asistent pedagoga), Zpravy z odbornych vySetfeni, Prubézné
zaznamenavani vysledkl vzdélavani déti se SVP



13. Zapis z pedagogické rady vedené ve Skolnim roce 2015/2016 a 2016/2017, Zapis
z pedagogické rady a provozni porady za prvni pololeti 2016/2017

14. Inspekéni zprava &. j. CSIB 846/10-B ze dne 23. ervna 2, Dotaznik pro uditele —
InsplS DATA (7 kust)

15. Schiizka rodi¢t Mateiské $koly Sardice, piispévkové organizace dne 30. srpna 2016
véetné prezencni listiny zdkonnych zastupcii, Informacni letdk pro rodice (organizacni
zmény platné od 21. listopadu do 31. prosince 2016), Darovaci smlouva o piedani
vécného daru (interaktivni tabule) ze dne 29. prosince 2015

16. Dokumentace vedena k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti ve $kolnim roce
2016/2017 — Kniha urazt vedena od 1. zati 2014 do data inspek¢ni ¢innosti, Protokol
o provedeni odborné technické kontroly ¢. 303/2016 ze dne 24. listopadu 2016,
Provozni #ad venkovni hraci plochy MS Sardice ze dne 1. zaii 2015

17. Uketni zavérka za rok 2016 (Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12., Hlavni kniha
zkracend, Financni vyporadani uceloveé poskytnutych prostiedkli, PInéni planu néklada
a vynosi)

18. Zapis z prabshu IC provedené v Mateiské $kole Sardice, piispévkové organizaci
ze dne 11. ledna 2017, Zapis z prabéhu IC ze dne 12. ledna 2017 v Matetské kole
Sardice, piispévkové organizaci, Zapis zjednani pofizeny pii Setfeni stiznosti
&.j. CSIB-1439/16-B v Mateiské $kole Sardice, piispévkové organizaci ze dne
7. dubna 2017

19. Z17-01 Vykaz o cinnosti zafizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2016
ze dne 11. listopadu 2016, Vypis z rejstiiku kol a Skolskych zatizeni - druh $koly:
Skolni jidelna 1ZO: 171 000 609 tisk ze dne 2. ledna 2017

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 $kolského zikona miiZe Feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Pfipadné piipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, K¥izova 22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s p¥ipojenim elektronického podpisu
na vyse uvedenou adresu, a to k rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Marie Koutna, skolni inspektorka Mgr. Marie Koutna, v. r.
Mgr. Hana Tesatikova, Skolni inspektorka Mgr. Hana Tesatikova, v. r.
Ing. Ing. Jiti Koc, kontrolni pracovnik Ing. Jiti Koc, v. .

V Brné 24. dubna 2017

Datum a podpis ieditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Marie Gebhartova, feditelka Skoly Marie Gebhartova, v. r.

V Brné 24. dubna 2017
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