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INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIL-807/21-L

Nazev Stiedisko volného ¢asu Narnie

Sidlo Cyrila a Metodéje 390/9, Liberec XI-Rizodol I, 460 01
Liberec

E-mail info@svc-narnie.cz

IC 71342290

Identifikator 691004421

Pravni forma Skolska pravnicka osoba

Zastupujici Bc. Petr Appl

Z¥izovatel Jednota bratrskéa

Misto inspek¢ni ¢innosti Cyrila a Metodéje 390/9, Liberec XI-Ruzodol 1, 460 01
Liberec

Termin mspekcni ¢mnosti 8.11. 2021 - 10. 11. 2021

Inspekéni ¢innost byla zahajena predlozenim povéfeni K inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného Skolskym
zafizenim podle pfisluSného Skoltho vzdélavaciho programu dle § 174 odst. 2 pism. b), C)
zakona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zikladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpist.
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Charakteristika

Stiedisko volného ¢asu Narnie (dale ,SVC*) je organizace zaméfena na volno¢asové aktivity
déti a mladeze. Poskytuje vzdélavani v misté svého sidla a v dalsich pronajatych prostorach
t€locviéen, hist, kluboven, taboiit’ a kempt. V poslednich letech se rozsitila jeho ¢innost
do Vratislavic, Ruprechtic a Hejnic. Cast své budovy pronajima. Vlastni budova neni
bezbariérova.

SVC nabizi celoroéni &innost pravidelnou, piileZitostnou, taborovou a spontanni. Aktualné
je umoznéno pravidelné vzdélavani 406 uCastnikim ve 41 zijmovych tutvarech (dale ,,ZU*,
Lklub“). Cinnost zajistuji Ctyfi interni a 32 externich pracovnikid vcetné feditele.

Hodnoceni podminek vzdélavani

SVC pné vyuzivda viechny své i pronajaté prostory. Od posledni inspekce doslo k tpravé
a rekonstrukci pudy a skladovych prostor v ptizemi. Pro vzdélavani tcastnikt vznikla velka
prosvétlend klubovna, nové moznosti pro materidlni zdzemi a nové mistnost pro setkavani
se zadkonnymi ZzAstupci nazvana ,Kavarna“. Vyména okna za dvefe v dolni klubovné
umoziiuje piimy vychod do zahrady, coz je vhodné vyuwzivano piedevs§im pii konani
piiméstskych tabort.

Prostiedi SVC piisobi upraveng, ¢isté a pifiemnd. Prostorové podminky umoziuji nabidku
ZU rizného zaméfeni. Vicetuelové ulebny jsou dle svych specifik dostateéné materiané
vybavené. Vétsi ¢ast riznorodych ZU vyuzivA prostory i v blizké zakladni kole, v klubu
Jednoty bratrské ve Vratislavicich, v komunitnim centru v Ruprechticich nebo v domové
mladeze v Hejnicich. Slabsi strankou je mensi kapacita pronajaté télocviény pro sportovni
aktivity.

I pies kratkodobé ptsobeni ve funkci jsou feditelem stanoveny uskutecnitelné koncepéni
zaméry vychazejici z realnych podminek SVC a respektujici mozmosti zizovatele. Nabidka
klubti je upravovana dle zijmu Géastniktt a moznosti personalniho zajisténi. Vétsina ZU patii
k trvalé nabidce diky stadlému okruhu internich a ¢asti externich pedagogii volného casu,
kteti spliji podminky odborné kvalifikace. Z novych externich pracovnikd aktualné studuji
dva pedagogickou skolu a ostatni jsou piihlaSeni do kurzu pro pedagogy volného casu.
V dalsim vzdélavani pedagogh phi dulezitou roli ziizovatel Piivétivé a podnétné klima
pro vzdélavani Gcastnikti ovlivituje dobré spoluprace vSech zaméstnanc spolu s pedagogy
blizké kiestanské zakladni $koly. SVC svou néphi zajist'uje mimoskolni Ginnost zakam této
Skoly.

SVC se snaz vytvafet optimalni bezpetné podminky tcastnktim vzd&lvani neustalym
dohledem. Vedouci klubt ucastniky vodi od Skoly do kluboven a dohled ve vétSin¢ klubt je
zajistovan dvéma dospélymi pracovniky. FunkCni je systém Urazové prevence, mira
Urazovosti je minimalni. K pocitu bezpe¢i ucastniki a rozvoji jejich osobnosti piispiva
pratelsky ptistup vedoucich respektujici jejich individualni potfeby a moznosti. Piiméieny
pocet Gcastnikti v ZU, kratsi asovy Usek samotného vzdélavani a dochizka na zakladé
dobrovolnosti zcela eliminuji nutnost feSeni piipadt patologického chovani.

SVC hospodafi predeviim s prosttedky ze statntho rozpoétu, které jsou hlavnim
a dostacujicim zdrojem pifjmu na provozni a mzdové naklady. Finanéni pifjem z Uplaty je
vyuzivan pievazné na zabezpeCeni Cinnosti klubd. Dalsim zdrojem je prondjem klubovny
rodinnému centru v ramei hospodaiské &innosti. S finanénimi prostiedky SVC hospodaii
tak, aby byly zabezpeceny vhodné podminky pro vzdélavani.
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Hodnoceni priabéhu vzdélavani

K piijeti do konkrétnho ZU dochazi na zikladé piihlasky. V piipadé vétsho zajmu
0 vzdélavani se SVC snazi oteviit vice klubl, aby nedochézelo k odmitnuti zajemci.
Naplnéni jednotlivych ZU je voleno dle jejich zaméfeni. V piipadé volného mista je mozné
zapojeni zdjemce do vzdélavani i béhem Skoliho roku. Individualni piistup, sméfovany
na osobni rozvoj ucastnik®i, phi pfitomnost dvou vedoucich nebo vedouciho a asistenta
na vétsiné klubl.. Ve vétsi mire dochazi k Gspésnému zadlefiovani znevyhodnénych klientd.
Uplata za pravidelnou &innost je stanovena dle ndrognosti na vybaveni a provoz jednotlivych
ZU.

Pravidelna vychovna, vzdélavaci a zajmova Cmnost rozvijii mnoho klicovych kompetenci
v oblasti sportu, tance, pracovnich a vytvarnych dovednosti, pohybovych her a spolecenské
etikety. Délka a ¢asovy plan vzdélavani je dan jeho formou. Konkrétni obsah, volba metod
a forem préace vychazeji z celoroéniho planu, z odbornosti vedouciho ZU a materialnich
podminek. Objem prace je pfizpisoben individualnim schopnostem, potiebam tucastnikt
a zaroven je pln¢ soustiedén na osobni rozvoj kazdého jedince.

Pravidelnd c¢innost je hojné vyuZivana. Pfilezitostnd ¢nnost zahrnuje napiiklad kazdoroc¢ni
,kolaGovou slavnost s ukazkou vystupii jednotlivych klubl, rizné komunitni akce,
riznorodé programy na pudé zikladni Skoly, akce u pfilezitosti vanocnich nebo
velikono¢nich svatka apod. V posledni dob¢ jsou to projekty sméfované na potieby seniori
a handicapovanych lidi. V ramei dlouhodobého projektu podporuje SVC bratrskou $kolu
Vv Africe. Prostiedky na podporu zskava sbérem surovin. Bohata je tiborova c¢innost
srozdilnou tématikou. V prostorach viastni budovy a v piirodé probihaji piiméstské tabory
s napini na dané téma.

Sledované zajmové tUtvary probihaly dle predlozeného rozpisu ve vlastnich i pronajatych
prostorach. Volena ¢innost byla naplanovand. Podporovala tvofivost a napaditost jedinct,
vztah k pifrodé, sportu, dovednosti kuchafské a komunikativni. Ufastnici méli moznost
volby prace podle svych zajmi pfi spontanni Cinnosti. Pfistup vedoucich byl zodpovédny
a profesiondlni. Bezprostfedn¢ a v pratelské atmosféfe probihala vzijemnd komunikace.
Individudlni pomoc a vedeni ke spravnému vysledku prace bylo samozrejmosti. Hodnoceni
bylo pribézné a motivacni.

Utastnici  byli vedeni k zodpovédnosti za své jednani, k ohleduplnosti respektu
a dodrzovani danych pravidel. Jejich osobni zapojeni do praci pii zlepSovani materialniho
vybaveni SVC vede nejen ke spojeni s praxi, ale také k jejich blisimu vztahu k materialnim
hodnotam.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Hlavnim partnerem SVC je kiestanska $kola, se kterou hlavni budova pifmo sousedi.
VétSina pravidelné a prilezitostné Cinnosti vznika ve spolupraci se Skolou a jejimi uciteli
a zaky. Napfiklad louceni s Ziky po ukonceni devatého ro¢niku. Podporou rozsahlé cinnosti
je kooperace se zizovatelem i ostatnimi komunitami. Pfinosna je spoluprace se sborem
dobrovolnych hasi¢t formou jejich pomoci pii nékterych akcich a v moznosti vyuzivani
velkého hiisté pro venkovni aktivity. Na ¢innost SVC dohlizi a v praxi je ndpomocna Rada
skolské pravnické osoby. V hledani vedoucich ZU pomahd spoluprace napiic Jednotou
bratrskou, ale i zijjem byvalych absolventti o roli vedoucich.

Pedagoglim se dafi podnitit nadSeni ucastnikli pro zajmové vzdelavani, coz dokladuje jejich
rostouci pocet a otevirani vice klubli stejného zaméfeni. K tomu napomdhd i pfistup
vedoucich ZU, kteii pro vzdélavani vytvaieji pifienné a vstiicné prostiedi. Kvalitni troveii
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prace dokladuji i wvysledky v externich soutéZich. Keramicky klub dosahl tuspécht
i na celostatni Grovni. Turisté ziskali druhou cenu v celostatnim setkani. Nejvice se vsak
SVC zaméfuje na praci s psychikou ks, s jejich osobnosti. Potada riznorodé vlastni
soutéze, kde maji moznost zazt uspéch vsichni tucastnici. Napiiklad vytvarnou nebo
kulinafskou soutéz V kolaGové soutézi jsou zapojeny rodinné tymy. Dafi se bezproblémové
zaClenéni ucCastnikli se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Piinosem bylo vyhlaseni
projektu ,Narnie v dobé covidové“ obsahujiciho nckolik kategorii, kdy ucastnici zasilali
fotky ¢i videa svych vytvord. Organizovany byly individudlni rodinné venkowni aktivity,
putovni trasy s Ukoly nebo patraci akce. Kontakt s ucastniky se tedy v dobé uzavieni $kol
dafilo naphit.

SVC se 67 podili na pomoci pii akcich jako je ,Détsky den™ nebo komunitni brigada
vyhla3ovana $kolou, ktera se tyka Uklidu kolem 3koly i prostoru SVC. Prospé&sna je prace
Vv projektu ,Déti senmiorum‘ zafazenym napii¢ kluby. Soucasti je i akce ,kavarna“
pro seniory, spolecné wylety nebo aktivni zapojeni ucastnikd do jednorazové akce, vanoc¢ni
slavnosti pro seniory. Efektivni je spoluprace s chranénou dinou. Pokracovani ma projekt
,Divotvorna zahrada“ v upravé komunitni zahrady.

Dokladem vyznamné prace SVC je velky zijem uUcastnk® o toto vzdélavani, nékteti
navitévuji i vice ZU. Viditelné jsou dovednosti tcastnik?, vedeni k samostatnosti, jejich
osobni zodpovédnosti a navyku plnéni povinnosti.

Zavéry
Vyvoj $koly / §kolského zaiizeni
- Zména vedeni Skolského zafizeni
- Modernizace vnitinich prostor
- Roziteni vzdélavani mimo své sidlo i1do jinych mést
- Rostouci pocet tcastniki
Silné stranky
- Uzka kooperace s blizkou cirkevni $kolou
- Spoluprace s pedagogy zakladni skoly
- Ugelna aktivni ¢innost pro seniory a efektivni spoluprace s chranénou dilnou
Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Nedostatecna kapacita pronajaté télocviény pro vnitini sportovni aktivity

Seznam dokladi, o které se inspekcni zjiSténi opiraji
1.  Ziizovaci listina ze dne 20.9.2011
Vypis z rejstitku $kol a Skolskych zafizeni ke dni 1. 11. 2021
Jmenovaci dekret feditele Skolského =zafizeni s uCmnosti od 1. 7. 2021 ze dne
21. 6. 2021
Vnitini ¥ad aktualizovany dle 31. 8. 2021
Plan DVPP 2021/2022
Deniky zajmovych utvari ve Skolnim roce 2021/2022
Skolni vzdélavaci program ze dne 31. 8. 2021
Organiza¢ni a pracovni fad ze dne 2. 9. 2014
Plan &innosti SVC Narnie na $kolni rok 2021/2022 ze dne 20. 9. 2021

wn

© oo~ s

20212022 4


http://rejskol.msmt.cz/ze%20dne%2022

10.  Tematické plany zdjmovych utvari a projekti ve Skolnfim roce 2021/2022

11.  Plan kontrolni a hospita¢ni ¢mnosti na Skoli rok 2021/2022 ze dne 6. 9. 2021

12.  Vyro¢ni zprava 2020/2021

13.  Piehled zajmové &innosti SVC Narnie 2021/2022, aktualizovano 1. 11 2021

14.  Kniha trazi

15.  Zapis z rady SPO SVC Narnie ze dne 30. 8. 2021

16.  Prihlasky Kk mimoSkolni ¢innosti pro Skolni rok 2021/2022 (vzorek)

17. Doklady o nejvy$§im dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki — 4 interni
pracovnici

18.  Doklady o ziskani pozadované odborné kvalifikace — 32 externistl

19.  Dokumentace k hodnoceni BOZ a PO

20.  Dokumentace k hodnoceni financnich podminek

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 $kolského zakona muze feditel Skolského zaiizeni podat
pfipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Piipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Liberecky
inspektorat, Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, pfipadné prostfednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.l@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verfejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Blanka Hornova, Skolni inspektorka, Mgr. Blanka Hornova v. r.
vedouci mspekcniho tymu

Bc. Jana Cermakova, kontrolni pracovnice Bc. Jana Cermakova v. r.

Mgr. Yveta Svobodova, pfizvana osoba —
pedagog volného casu Mgr. Yveta Svobodova v. r.

V Liberci 2. 12. 2021

Datum a podpis Feditele Skolského zafizeni potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni
zpravy

Bc. Petr Appl
feditel Skolského zafizeni Bc. Petr Appl v. r.

V Liberci 3.12. 2021
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