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Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle pfisluiSnych
Skolich vzd&lavacich programil (dale ,SVP®), jejich napliovani a souladu s pravnimi
predpisy a ramcovym vzdé€lavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zadkona
¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zikladnim, stfednim, vyS$Sim odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zidkon), ve znéni pozd&jSich piedpist, se zaméfenim na nelspeSnost ve spolecné

Predmét inspek¢ni Cinnosti

¢asti maturitni zkousky (dale ,MZ).



Charakteristika

Piispévkova organizace (ddle ,3kola®) vykonava Cinnost stiedni Skoly. Skola poskytuje
stiedni vzdélavani v oboru vzdélani s vyuénim listem Kadeinik, a ve étyfletych oborech
vzdélani s MZ Odévnictvi, Ekonomika a podnikani, Kosmetické sluzby, Modelafstvi a
navrhatstvi odévi a v oboru nastavbového studia Podnikani v denni formé.

K datu inspekéni ¢innosti se ve Skole vzdélavalo 736 zaka, ztoho 465 zaka ve Ctyrletych
oborech zakon¢enych MZ, 56 7zaki vnastavbovém oboru a 215 zakiv oboru zakonéeném
vyuénim listem. Pocet zakl se oproti pfedchozi inspekéni ¢mnosti zvysil o 29 %. Ve Skole
bylo k uvedenému datu vzdélavano 44 7kt se specialnimi vzdé€lavacimi potiebami (dale
»VP), z nichz pét podle individualniho vzdélavaciho planu (dale ,,I\VP*) doporuceného
Skolskym poradenskym zafizenim. Dale Skola vzdélavala 93 Ziki s odliSnym matefskym
jazykem s riiznou mirou jazykové bariéry. Sedm zakl se vzdélavalo podle IVP povoleného
z jinych zavaznych dtvodi.

Vzd&lavani je zajistovano v Plzni na dvou pracovistich. Hlavni budova ve Skroupové ulici
je centrem pievazné Casti teoretické 1 praktické vyuky. Soucasti jejiho zazemi je také Skolni
kadeinicky a kosmeticky salon, ktery umoziuje Zakiim osvojovat si profesni dovednosti
Vv prostiedi blizkém skutecné praxi. Druhd budova v Kiimické ulici je orientovana piedevs§im
na praktickou vyuku v odévnich dilndch a v dalsim kadefnickém salonu. Toto pracovisté
dopliyje vytvarny ateliér a odbornd ucebna zaméfena na dé&jny vytvarné kultury
a navrhovani odévil, které poskytuji prostor pro rozvoj kreativity i odborného umeleckého
mySleni.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,feditelka*) byla jmenovana do funkce od 15. 1. 2020. Cést
kompetenci v oblasti vedeni a kontroly prace pedagogi delegovala na své tii zastupce. Na
pedagogickém vedeni $koly se vyznamné podileji také vedouci piedmétovych komisi.
Reditelka jim u¢elnd rozdélila kompetence, pravidelnd se s nimi schazi, fesi aktualni
problémy a stéZejni Ukoly vzdélavani, napliovani SVP, vysledky zaka apod. Spoleéné
hodnoti kvalitu vzd€lavaciho procesu zejména formou hospitacni ¢innosti, zamétuji se napf.
na stanoveni cile hodiny, vyuzivdni vhodnych forem a metod vyuky, individudlni pfistup
k Zakim a nasledn¢ piijimaji u¢innd opatieni. Pfenos informaci je vétSinou funkéni
aV prevazujici mife vytvati vhodné podminky pro realizaci vyuky. Dulezit¢ dokumenty a
opatieni tykajici se ¢innosti Skoly jsou projednavany pedagogickou radou. Kontrolni
mechanizmy jsou nastaveny a umoziuji identifikovat rizika.

Na ziklad¢ vlastniho hodnoceni Skoly feditelka zpracovala koncepcni ziméry na obdobi
2024 az 2026. Jejich soucasti jsou konkrétni opatieni a dilci postupy ke zlepSeni vysledkl
vzdélavani. Nastavena koncepce reflektuje aktudlni stav a potfeby skoly, zohledniuje
profesni uplatnéni absolventii na trhu prace, spoleCenskou poptavku a trendy 1 pravni zmény
ve vzdélavani. Mez hlavni priority a cile, které se feditelce dafi GspéSné realizovat, patii
zejména tésnéjsi sepeti vzdélavani a praxe, zkvalithovani materidln¢ technického zazemi
arozvijeni piinosnych vztahii se socidlnimi a profesnimi partnery. Cile v oblasti wyuky,
zejména v oblasti vyuzivani motivacnich metod a forem, se daii realizovat ¢astene, nicméné
pozitivné se projevuje systematickd podpora zakl prostiednictvim tandemové wyuky,
douCovani a mdividudlnich konzultaci.
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Z4ci maji prostfednictvim Zikovského parlamentu moznosti ovliviiovat chod $koly.
Reditelka se zicastiuje jeho jednani, seznamuje se s nazory a pozadavky Zzakd a reaguje na
né. Cinnost parlamentu piispiva k vytvaieni dobrého vnitiniho klimatu ve Skole.

Od predeslé mspekéni c¢mnnosti doslo k rozsiteni pedagogického sboru a jeho castené
piirozené obméné. VétSina pedagogi (95 %) spliuje piedpoklady odborné kvalifikace.
Ucitelé bez odborné kvalifikace se postupné zapojuji do studia sméfujiciho k jejimu ziskani.
V predmétech spole¢né c¢asti MZ je vyuka Ceského jazyka a literatury a matematiky pné
zajisténa odborné kvalifikovanymi uciteli s pfisluSnou predmétovou specializaci. V piipadée
ucitelil anglického a némeckého jazyka je vyuka zajiSténa odborné kvalifikovanymi uciteli,
vyrazna vétSina vyuCuje predmcty dle své pfedmctové specializace. Planovit¢ a pravidelné
vyhodnocované dalsi vzdélavani téchto pedagogh je vhodné¢ zaméfené mj. i na didaktiku
vyuCovanych predmétl. Poznatky z dalstho vzdélavani ucitele Ucelné sdileji. Zaciajicim
pedagogim je poskytovana podpora uvadéjicimi uciteli, vyuzivany jsou i vzijemné
hospitace, spoluprace a podpora Vv ramci predmétovych komisi.

Poradenské sluizby jsou kvalifikované zajiStovany vychovnou poradkyni, ktera soucasné
zastava roli kariérové poradkyné a tfemi Skolnimi metodiky prevence, Kteii ucelné poskytuji
poradenstvi a konzultace zikum, jejich zakonnym zastupctim i pedagogum. Pii poskytovani
podptrnych opatieni zaktiim se SVP $kola Uzce spolupracuje se skolskymi poradenskymi
zafizenimi.

Piijimaci fizeni do nematuritniho oboru vzdélani probihd zejména na ziklad¢ vysledkt
uchazec¢li z pfedchoziho vzdélavani a vysledkii ve Skolni piijimaci zkouSce (vSeobecny
prehled, test zru¢nosti aj.). Piyjfimaci fizeni do obort vzdélani s MZ zohlediiuje
V pozadovaném rozsahu vysledky jednotné piijimaci zkousky, hodnoceny jsou i vysledky
z pfedchoziho vzdé€lavani. Uchazeci o obor Modelafstvi a navrhaistvi odévl jednotnou
pijimaci zkousku nekonaji, pro jejich potadi je rozhodujici vysledek talentové zkousky.
V obdobi od ptedchozi inspekéni ¢innosti Skola vhodné zvysila naroky kladené na uchazece
zavedenim Skolni pfijimaci zkousky do oboru vzdélani Kadeinik i stanovenim pozadované
mmnimalni GspeéSnosti v jednotné piijimaci zkouSce pro uchazece o obor vzdélani Ekonomika
a podnikani. Vysledky uchazect v jednotné piijimaci zkousky za posledni dva roky se
mezioboroveé lisi — vyssi uspeésnosti dosahuji uchaze¢i o obor Ekonomika a podnikéni, nizsi
uchaze¢i o nastavbové studium oboru Podnikani. V porovnani s vysledky uchazeGt ve
srovnatelnych skuplnach oborii v CR je zejmé, Ze vysledky uchazec¢li vétSinou mirné
zaostavaji za pramérem CR, piip. se pohybuji na jeho trovni.

Materialni podminky Skoly se od posledni mspekcni c¢innosti zZlepSily. Vedeni Skoly
systematicky modernizuyje materidln¢ technické zizemi odbornych uceben i pracovist
odborného vycviku. Dovybavovani probihd koncepéné a technologie na sebe ucelné
navazuji, a to jak v hlavni budové, tak v objektu v Kiimické ulici. Technické vybaveni,
uspofadani prostor 1 instalace zafizeni odpovidaji  didaktickym, organiza¢nim
I bezpe€nostnim pozadavkim. Aktivni pusobeni vedeni Skoly pii zaji§tovani finan¢nich
prostiedkd z dostupnych dotacnich titullt umoziuje zlepSovani materidlnich podminek
vzdélavani. Nalezitd pozornost je vénovana zajisténi bezpecného prostiedi pro vzdélavani
zaku. Vstup do budov $koly je zabezpe€en proti vniknuti nepovolanych osob a prostory jsou
pravideln¢ kontrolovany.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Ve vsech hospitovanych hodinich Geského jazyka a literatury, déjepisu, obCanské vychovy
a zakladu spoleCenskych véd wvytvareli pedagogové vstficnou, pifjemnou pracovni
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atmosféru, zici respektovali nastavend pravidla, dodrZzovali pokyny a zapojovali se
do pfipravenych ¢innosti. Vyu€ujici byli na vyuku pfipraveni, v Uvodni ¢asti hodin Zaky
pozitivné motivovali, vétSinou stanovovali cil hodin s ohledem na potifeby zakl. K podpoie
nazornosti vyuzivali pracovni listy, texty, prezentace, videa, obrazky, mapy aj. VétSina
pedagogi volila frontdlni formu prace, pfednostné zafazovala vyklad ¢i fizeny rozhovor
doplnény samostatnou praci. Kooperativni formy byly sledovany jen ojedinéle, zici tak
neméli moznost na zadanych tkolech spolupracovat ¢i diskutovat, nebyly dostate¢né
rozvijeny jejich socialni a komunikativni kompetence. Vyjimkou vtomto ohledu byla
sledovand hodina zaklad spolecenskych véd, v niz Zaci prezentovali vysledky skupinové
prace, kultivované piedstavovali svd zisténi, dopliovali se a odpovidali na dotazy
spoluzakt. 'V ¢asti hodin pedagogové podporovali postojovou slozku wyuky, uvadéli
piiklady z praxe i regionu. V nékolika hodinach Ceského jazyka a literatury byla sledovana
piikladna, didakticky spravna prace s textem iprace s chybou. Ve vétsingé sledovanych hodin
fesSili Zaci Ukoly stejné naroc¢nosti, nebylo tak vyuzivaino diferencovaného piistupu k zaktm
s ohledem na jejich konkrétni dovednosti a schopnosti. Prace s didaktickou technikou byla
samoziejmou soucasti hodin, pedagogové ji vyuzivali predevs§im k prezentaci zadani ¢i
textl. Vyuziti technky ziky bylo sledovano pouze ojedin€le, nebyli dostate¢né¢ vedeni
k tomu, aby s jeji pomoci samostatné vyhledavali nové informace. Pokud ano, chybé&lo
tiidéni ziskanych informaci, ovefovani jejich spravnosti a prace se zdroji. VSichni
pedagogové v prubéhu hodin hodnotili individualni vykony, zaktm ale nedavali dostate¢ny
prostor k sebehodnoceni nebo vzajemnému hodnoceni. V zavérech hodin zpravidla probéhlo
pouhé shrnuti probrané latky ucitelem, vyhodnoceni prace ziku a splnéni cile hodiny
chybélo.

Ve vyuce anglického jazyka vyuCujici nejCastéji vyuzivali dialogickou metodu s dobfte
kladenymi produktivnimi otazkami, doplnénou samostatnou praci zakt, popf. jejich
spolupraci ve dvojicich & skupindch. Zaci si G¢inné rozsitovali slovni zisobu i upevitovali
znalost gramatickych struktur. Vyuka byla v nékterych hodinach tu¢elné zamétena na rozvoj
receptivnich feCovych dovednosti, tj. poslechu a ¢teni s porozuménim. Vhodné bylo také
podporovano vyuziti ciziho jazyka v realnych komunika¢nich situacich. V maturitnim
ro¢niku si Zaci G¢inné rozvijeli schopnost vyjadfit sviij nazor a uplatnit tematickou slovni
zasobu v samostatném mluveném projevu. Ve vyuce byla efektivné vyuwzita prace s uéebnici
véetn¢ elektronické, popt. prace s vhodné strukturovanymi pracovnimi listy. Ne&kteti
vyucyjici cilen¢ zvySovali zapojeni zakli do vyuky vyuzitim problémovych tloh, vyukovych
aplikaci, onlne komunikacni platformy nebo didaktické hry. V casti vyuky byla efektivné
zatazena prace s chybou. Piinosem pro zaky bylo vedeni ptevazné casti vyuky v cilovém
jazyce. Mensi pozornost vSak byla vénovana shrnuti a upevnéni probraného uciva ¢i ovéieni
spinéni vzdélavacich cili v zdvéru vyuCovacich hodin. Rovnéz nebyly vyuzity piilezitosti
K zatazeni vrstevnického hodnoceni ¢i sebereflexe zakd pro podporu jejich kritického
mysleni, komunika¢nich dovednosti i odpovédnosti za vlastni uceni.

Cilem sledovanych hodin matematiky v oborech vzdélani s MZ bylo procviGovani uciva
pted shrnujicim opakovanim a zskani zpétné vazby o kvalit¢ dovednosti jak pro Zaky, tak
vyuCyjici. UcCivo bylo uspofdadano systematicky a v logické navaznosti UCcitelé dobie
pracovali s chybou a poskytovali Zikim prib&mou zpétnou vazbu. Ulohy byly voleny s
pfiméfenou narocnosti. Vyrazn€ pievazoval frontdlni zplsob vyuky dophény fizenym
rozhovorem a v nékterych hodindch samostatnou praci. Pribénym kladenim otazek bylo
ovéfovano zvladnuti uéiva. V zavéru sledovanych vyuCovacich hodin se vyskytlo v malé
mife shrnuti obsahu probraného uciva ze strany ucitell za uCelem jeho upevnéni a ovéfeni
pochopeni. Prvky sebehodnoceni nebo vzajemného hodnoceni Zzakd, které posiluji pozitivni
individualni postoj k dalsimu uceni, byly vyuzity minimalné.
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Vyuka zdkladl piirodnich véd byla z¢asti vedena frontdln¢ s vyuzitim vykladu, pracovniho
listu a rozhovoru ucitelky se zaky. Poztivem bylo vyuzti Zikovskych digitdlnich
technologii  k vyhledani informaci o probiraném tématu. Zaci byli vhodné vedeni
k pfemysleni o aktualnich ekologickych tématech. Pies Cetné aktivizacni otazky ucitelky
vSak cast zak zistavala pasivni, na otazky reagovali spiSe jen Zici s vySSim zijmem
0 probfrané¢ téma. Pii skupinové praci vyucCujici vhodn¢ sledovala ¢innost jednotlivych
skupin, podle potieby jim poskytovala pfiméfenou dopomoc s plnénim tkoli.. Pfi prezentaci
vystupti  skupinové praci byli Zaci spravné vedeni k pfiméfenému slovnimu projevu.
Zammamenano bylo U¢elné propojeni teoretickych poznatkti zaku s jejich praktickymi
ZkuSenostmi.

Vyuka ekonomickych predméti byla vedena odborn€ 1 vécné spravné. Ke splnéni
stanoven¢ho vzdélavaciho cile byla ufelné vyuzita kombinace frontdlni formy vyuky
a samostatné prace. Zvolené vzdélavaci strategic ucinné podpofily rozvoj védomosti
a dovednosti zakt. Uc¢ivo bylo cilené¢ probirdno v potifebnych souvislostech. Diraz byl
spravné kladen na propojeni teoretickych poznatkii s jejich vywzitim praxi. K aktivngjsimu
zapojeni zaka do procesu uceni piispé€lo ucelné vyuzti digitalnich technologii vCetné prace
se specializovanym softwarem. Ve vyuce ucetnictvi byla zakim u¢inné poskytovana
individualni dopomoc i1 ndzorné vysvétleni spravného postupu pii feSeni typového zadani
maturitni préace. Ugelné byla rovndZ uplatnéna prace s chybou. Promyslena diferenciace
vyuky umoznila rozvoj odbornych kompetenci zaki se zohlednénim rozdiné twrovné jejich
malosti 1 dovednosti. Piinosem pro ziky byla rovnéz u€mna podpora jejich financni
gramotnosti s vyuzitim videoukazek a piikladt zrealného zvota. V zavéru vyuCovaci
hodiny vyucujici sice neopomnéli zafadit shrnuti probraného uciva a vyhodnoceni splnéni
vzdélavaciho cile, méné se vSak dafilo zapojit do evaluacnich aktivit zaky. Vyuka je vhodné
dopliovana rizné zaméfenymi exkurzemi ¢i pfednaSkami a projektovou ¢innosti zakd, ktera
podporuje mj. jejich schopnost tymové spoluprace idovednost vyuzivat rizné informaéni
zdroje pfi feSeni zadanych ukol.

Vyuka informatiky v maturitnich oborech byla efektivni. Pozornost byla ufelné vénovana
bezpecnosti v prostfedi iternetu. Forma pocitacové hry motivovala Zziky, ktefi aktivné
pracovali po vétSinu hodiny. Vhodné¢ bylo vywzto propojeni probiraného wuciva se
ZkuSenostmi 7k zredlného Zivota. VyuCujici informatiky se zakiim podle potieby
individudIné vénovali. Poztivem byla vzijemna dopomoc mez zaky. Pro rychlej$i Ziky
byly k dispozici motiva¢ni ukoly podporujici jejich tvofivost. Prace zaku s digitdlnimi
technologiemi neni v ramci $koly omezena pouze na predmét informatika. Podle zaméieni
oborli jsou vyuzivany 1 specidlni grafické programy nebo programy zaméfené na
ekonomickou agendu. Pfirozenym piispévkem k uc¢elnému vyuzivani digitdlnich technologii
je sdileni studijnich material a zZdkovska prace v prostiedi virtualnich uceben.

Vyuka umglecky zaméfenych predméti odborného vzdélavani probihala v prostredi
specializovanych uceben a ateliért, kde byl kladen diraz na rozvoj praktickych dovednosti
zakt. Ucitelé systematicky rozvijeli jejich samostatnost 1 tvoiivost a efektivné propojovali
teoretické poznatky s praktickymi Cinnostmi. Cilené Zdky vedli k osvojovani
technologickych postupt, Které slouzZily jako ziklad pro rozvoj osobni kreativity. Vyucujici
vhodn¢ vyuzivali 1 regionalni vazby podporujici profilaci zak. Aktivni komunikaci
a vhodné volenymi otdzkami podporovali zapojeni zakl do vyuky i rozvoj jejich profesniho
mysleni. Zaci byli individualng vedeni k feSeni dil¢ich ukoli, prace s chybou byla vyuZivana
jako prostfedek k upeviiovani znalosti a dovednosti Pedagogové provadéli pribézné
korekce a poskytovali metodické vedeni respektujici osobitost vytvarného projevu zaku.
Hodnoceni probihalo pribémé i v zavéru hodiny, zici méli moznost se na ném aktivné
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podilet; tento proces zaroven poskytoval zpétnou vazbu pro dalsi rozvoj jejich odbornych
kompetenci.

Koncepéné pojaté praktické vyuovani umozituje kvalitni napliiovani profilu absolventa
s dirazem na jeho budouci praxi v oboru. Profesni piiprava zaka probihd na vysoké trovni.
Nejcastéjsi vzdelavaci formou ve zhlkédnuté vyuce byla individudlni prace zakd na tkolu
dlouhodobé&jsiho charakteru za pribémé podpory pedagogi. Jednotlivé vyuCovaci jednotky
se ISily charakterem feSenych Ukol, od striktné jednotného zadani s pfesnym vymezenim
formy a obsahu, az po voln¢j$i pfistup zalozeny spiSe na volb¢ zakd. Ve vSech hodinach
vyuCyjici vyuzivali formativni hodnoceni a poztivni motivaci. V nizSich roc¢nicich Zaci
rozvijeli pfedev§im zakladni dovednosti, zskéavali zru¢nost pfi zvladani stézejnich technik
a postupt. Ve vysSich rocnicich mély Zakovské prace komplexnéj$i charakter obsahujici
navrh, zpracovani i piipravu prezentace. Piikladna je ucelend provazanost jednotlivych
teoretickych odbornych predmétt s praktickym vyuCovanim v ramci tandemové vyuky
v sicich dinach. Odbormné vzdélavani rovnéz akcentuje problematiku  souvisejici
S bezprostfednim vstupem absolventd na trh prace ¢i se samostatnou podnikatelskou
¢innosti.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Ke zistovani a vyhodnocovani vysledki vzdélavani vyuzivaji pedagogové bézné nastroje
ovéfovani znalosti a dovednosti zikl. Podkladem pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zakh
je soustavné sledovani kvality prace Zika, jeho vykonl pii vyuCovani a piipravenosti na ng;
hodnoceny jsou rizné zkouSky (Ustni, pisemné, grafické, praktické) a vysledky dalSich
¢innosti Zdka. V predmétech praktického zaméfeni se hodnoti také vztah k préci,
k pracovnimu ~ kolektivu, ~aktivita, samostatnost, tvofivost a iniciativa. Skola vede
systematické piehledy o individualnich a skupmnovych vysledcich vzdélavani v pribéhu
| pii ukonCovani vzdélavani. Klasifikace zjednotlivych predmétl i absence zaki jsou
pravideln¢ sledovany tiidnimi uciteli. Pribézné hodnoceni prospéchu, chovani a absence
jednotlivetl a tifd probiha pfi jednanich pedagogické rady. Zaci a jejich zikonni zistupci
maji moznost sledovat informace o prospéchu i absenci formou chranéného dalkového
pristupu do Skoliho elektronického systému. Informace o studijnich vysledcich zikl jsou
zdkonnym zastupcim poskytovany také na tfidnich schiizkach a v piipadé potieby i formou
individuaIni konzultace.

Z rozboru prubémych vysledkl vzdélavani vyplyva, Ze od predeslé inspekcni CinnoSti
dosahovali Zici Ctyfletych maturitnich obort stabin€é dobrych vysledkii. Ve Skolnim roce
2024/2025 tak ¢mil podil zakh prospivajicich s vyznamenanim piiblizne¢ 12,5 %, neprospéli
jen jednotlivci. Vysledky zakti nastavbového studia oboru Podnikdni se vyrazné ZlepSily,
nebot’ se podafilo minimalizovat podil Zakl neprospivajicich. Ve Skolnim roce 2024/2025
neprospél pouze jeden Zik nastavbového studia, pficemz Ctyfi Zici doséhli na prospéch
s vyznamenanim. Z prubéznych vysledktt zakti nematuritniho oboru ve Skolnim roce
2024/2025 je pfi meziroénim srovnani ziejmé, Ze se vyraznéji nezménil podil zikl
prospivajicich s vyznamenanim (cca 4%), podil Zzakt neprospivajicich se mimé snizil
(cca 4 %).

Z podrobného rozboru vysledki zikl je ziejmé, ze v prubéhu studia dosahuji slabSich
vysledkli nejcastéji v matematice, piipadné v maturitnich oborech také v ¢eském jazyce
a literatufe.

Ro¢ni primérnd absence zakt nematuritniho i maturitnich obord se v poslednich tfech
Skolich letech vyraznéji nezménila. U nematuritniho oboru se pohybuje se okolo 182 hodin
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na zaka, u nastavbového studia cca 160 hodin na zika, u Ctyfletych maturitnich obord cca
165 hodin na zaka. Z uvedenych udaju je ztejmé, Ze od predeslé inspekéni Cinnosti vysoka
absence pietrvava. Neomluvena absence dlouhodobé piedstavuje pfiblizné 4,3 % z celkove
absence. Z podrobnéjsi analyzy vyplyva, Ze v nékterych piipadech se zaky nedafi G¢inné
motivovat Kk ucasti ve vyuce. Vyssi pocet zameSkanych hodin se ¢asto promita do jejich nizsi
Gsp&Snosti ve studiu, popf. souvisi s pied¢asnym odchodem ze vzdélavani. Skola
neomluvenou absenci fesi, piip. i postihuje kdzenskymi opatfenimi ¢i hodnoti chovani zika
snizenym stupném. Opatieni piijata Skolou ke snizeni absence jsou vSak malo u¢inna.

Vysledky 7kt pti ukonCovani vzdélavani MZ se od predeslé mspekéni ¢innosti ZlepSily. Ve
Ctyfletych oborech dosahovali velice dobrych vysledka Zaci oboru Ekonomika a podnikani.
Hruba neutspésnost zaku tohoto oboru (podil Zikd neuspéSnych u MZ nebo zkousku
nekonajicich z celkového poctu piihlasenych 7akl) ve spoleéné cCasti MZ byla
vV hodnoceném obdobi Skolich let 2022/2023 az 2024/2025 blizka priméru hrube
neuspésnosti v dané skupingé obortt v CR, popi. ve $kolnim roce 2023/2024 byla hruba
neuspéSnost poloviéni ve srovnani s primérem V piislusné oborové skupiné. V oboru
Modelatstvi a navrhaistvi byla v poslednich tfech Skolich letech hruba neuspésnost zaki
vyssi nez v piislusné oborové skupin€. Hrubou netispésSnost zaktli ve spolecné ¢asti maturitni
zkousky se vSak podatilo postupné snizovat, ato z41,7 % vroce 2023 na 8,3 % v roce 2025.
Hrubou netspésnost zakti oboru Odévnictvi ve spolecné ¢asti MZ se v poslednich tiech
Skolnich letech podafilo postupné snizovat, ve Skolnim roce 2024/2025 tak jiz byly vysledky
74k lep$i nez primér v dané skupiné oborii v CR. V oboru Kosmetické shizby byla hrubé
netspesnost zakl v poslednich tiech Skolich letech vyssi nez celorepublikovy primér, popf.
ve §kolnim roce 2023/2024 nizi nez pramér v dané skupiné obort v CR.

V néstavbovém studiu oboru Podnikani denni formy doslo od pfedchozi inspekéni ¢innosti
K vyraznému kontinudlnimu zlepSovani vysledk zaku ve spolecné ¢asti MZ. Ve skolnim
roce 2022/2023 dosahovala hrubd netspésnost 37,5 %, tj. byla pii porovnani s primérem
Vv piislusné skupiné obortt mimé horSi. Ve Skolnim roce 2023/2024 se snizila na 34,1 %,
presto uroven mim¢ horSi nez celorepublikovy prumér. Ve Skolnim roce 2024/2025 se
podafilo dosahnout v tomto oboru hrubé netspéSnosti 20,6 %, coz je mirn€ lepsi vysledek
nez prumér v piislusné oborové skupiné. V nastavbovém studiu oboru Podnikéni v dalkove
formé konali MZ Zici jen ve Skolnim roce 2023/2024. Hrubd neuspéSnost Zaki byla pfi
porovnani s primérem v piislusné skupiné oborti dvojnasobné vySS§i nez republikovy
pramer.

Z podrobnéjsi analyzy je ziejmé, Zze hruba neuspéSnost Skoly, zejména v oboru Podnikani,
byla poztivné ovlivnéna skutecnosti, ze od predeslé mspekcni Cinnosti se postupné snizil
podil zaku, ktefi po prihlaseni nekonali MZ (neuzavieli UspéSné maturitni ro¢nik ).
V poslednich dvou Skohich letech nekonali didaktické testy z prihlaSenych zaki pouze
jednotlivci.

Z podrobného rozboru individudlnich vysledkti je ziejmé, Ze neuspéSnost zaki u MZ
zpravidla koresponduje s jejich slabymi wysledky v pribéhu vzdélavani. V hodnoceném
obdobi se tak ne¢kterym zakim nepodafilo uspét v didaktickem testu z ¢eského jazyka
a literatury. Od ptedchozi inspekéni ¢innosti se postupné zlepSovala UspéSnost zaku
v didaktickem testu z ciziho jazyka, a to zejména Vv oboru Podnikani, ve Skolnim roce
2024/2025 z této dilci zkousky ze vSech obord neuspéli pouze Ctyfi Zaci. Matematiku si Zaci
volili jen minimaln€; ve Skolnim roce 2024/2025 v této zkouSce uspéla pouze mala Cast z
nich. V profilové ¢asti MZ se v hodnoceném obdobi vysledky zaku ve vSech maturitnich
oborech také zlepSovaly. Kromé Skolniho roku 2022/2023 a zakd oboru Ekonomika a
podnikani a nastavbovém oboru Podnikani ve skolnim roce 2024/2025, vSichni ostatni zaci

7/10



doséhli vysledkd, které¢ byly lepsi nebo srovnatelné s celorepublikovym primérem
Vv piislusné oborové skupiné

Do vysledkt u MZ se pozitivné promita realizace opatieni ke snizeni netispésnosti zakli napf.
zavedeni souhrnnych zkousek provéiujicich znalosti a dovednosti zdkd potfebné
mj. K Gspésnému slozeni didaktického testu, pribézna piiprava zakd na Gstni maturitni
zkousky z Ceského jazyka a literatury a z anglického jazyka, pravidelné konzultace
maturitnich praci aj. Vyucujici predmétl spolecné ¢asti MZ rovnéz poskytuji cilenou
podporu zaktim netspésnych pii kondni MZ v jarnim terminu prostiednictvim prezencnic h
ionline konzultaci, ktera se poztivné odraz v jejich uspésnosti v podzimnim terminu.

Zaci nematuritniho oboru dosahovali v poslednich tfech Skolich letech velmi dobrych
vysledkll u zavéreénych zkousek. Podil zakl prospivajicich s vyznamenanim byl ve Skolnim
roce 2022/2023 vysoky (23 %) a obdobné piiznivy byl i v nasledujicim roce. Ve sledovaném
obdobi se netspéch u zavéreCnych zkousek objevil ve Skolnim roce 2022/2023, a to u
jediného Zaka; v nasledujicim roce uspéli vSichni Zaci. Ve Skolnim roce 2024/2025 sice podil
7akd s vyznamenanim poklesl, netGispésny byl jen jediny zak.

Vyse uvedené vysledky zaka pfispivaji k tomu, ze se od piedchozi inspekéni Cinnosti
podafilo vyrazné¢ zvysit podil Zzaknt, kteti ve standardni dobé stanovené prislusnym
ramcovym vzdélavacim programem uspéSné ukonCili vzdélavani MZ nebo zavérecnou
zkouskou. Ve Skolnim roce 2024/2025 tak tento podil ¢nil piiblizné 68 % zaki piislusné ho
prvniho ro¢niku ve Etyfletych maturitnich oborech, piblizné 49 % v nastavbovéem studiu
Vv oboru Podnikéni a pfiblizn¢ 67 % v nematuritnim oboru.

Poradensky systém efektivné propojuje oblast vzdélavani s prevenci rizikového chovani
74kl a je zajistovan souCmnosti pracovnikii poskytujicich poradenské sluzby a uciteli. Mezi
jeho priority patii vytvafeni optimdlnich podminek pro vzdélavani zika se SVP a
predchazeni vychovnym a studijnim problémtim. Systém podpory zakd se SVP zahrnuje
jejich v€asnou identifikaci, spolupraci se Skolskymi poradenskymi zafizenimi 1 zajiSténi
persondlni podpory ve vyuce (asistent pedagoga). Pomoc Zziklim ohrozenym Skolni
neuspésnosti spoéiva zejména v nabidce douovani a individudlnich konzultaci. Skola pro
zaky dale nabizi letni kempy na podporu anglického jazyka a matematiky, filmovy Klub,
Ctenaisky klub, krouzek 3D tisku. Strategie prevence rizikového chovani zohlediiuje potieby
1 specifika Skoly. Adaptaci zaki podporuje Skola organizovanim adaptacnich kurzl. Dalsi
preventivni aktivity jsou realizovany v ramci projektovych dnid, které nabizeji Siroké
spektrum tematickych oblasti a umoziuji Zakim volbu podle jejich zajmi. Vyznamnou
soucast v predchazeni rizikovému chovani zakt ptredstavuje fada Skolich i mimoskolnich
aktivit podporujicich prosocidlni chovani zikd. Podchycené vychovné obtize a projevy
rizikového chovani prevamé zaskolactvi, byly ve sledovaném obdobi prevamé feSeny
jednanim se zakonnymi zastupci a uplatiovanim pravidel Skoliho fadu. Standardné je
realizovdno Kkariérové poradenstvi. Vyznamnou soucasti podpory pozitivniho klimatu Skoly
je také projekt ,Kvalitni Skola“, ktery je ve Skole realizovan v tiiletych intervalech. V jeho
ramci pracuji vékoveé 1 oborové heterogenni skupmny Zzaki, které maji prostor vyjadfovat se
k chodu Skoly, hodnotit strukturu vyuky i vztahy mez jednotlivymi aktéry vzdélavani.

Napliiovani profilu absolventa u¢inné podporuje dlouhodoba spoluprace s kvalitnimi
socidlnimi partnery, ktera umoziuje efektivni vyuZiti teoretickych poznatkti v praxi
a zvySuje uplatnitelnost Zakll na trhu prace. Poztivem pro ziky je rovnéz pravidelné
zapojovani externich odborniki do vyuky i zatazovani odbornych workshopu nebo exkurzi.
Piinosné partnerské vztahy s institucemi rizného zaméteni v blizkém regionu umoziuji myj.
realizaci prednaSek ¢i besed pro zaky, piipadné také i ziskdni mezindrodné uzndvaného
certifikatu jazykové pokrocilosti v anglické jazyce. Skola rovnéz efektivné vyuziva své
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zapojeni do Asociace umgleckych S$kol k ziskani podnéti pro zkvalitnéni vzd€lavani.
Prilezitosti ke ZlepSeni je cilené rozvijeni spoluprace se Skolami obdobného zaméfeni, popf.
i zahrani¢nimi.

Skola G¢inné podporuje t¢ast zakil v fadé sportovnich, predmétové i profesné zamdfenych
soutézich, v nichz pravideln¢ dosahuji velmi dobrych umisténi na riznych urovnich véetné
celostatni, popf. i mezinarodni. K vSestrannému rozvoji osobnosti zakli vyznamné piispiva
jejich zapojeni do charitativnich akci nebo do ¢innosti zakovského parlamentu.

Skola systematicky podporuje spolupraci s absolventy, ktefi mj. prezentuji Ziktm své
studijni a pracovni zkuSenosti, motivuji je a piispivaji k jejich orientaci v moznostech
dalstho profesniho sméfovani

Zavéry

Vyvoj Skoly

— Zména na pozci feditelky Skoly a dvou jejich zastupkyn.

— Vzostl pocet zakt cca 0 200.

— Zlepsily se materialni podminky.

Silné stranky

— Pfinosna spoluprace Skoly s kvalitnimi socialnimi partnery podporuje rozvoj odbornych
kompetenci zaka a zvySuje jejich uplatnitelnost na trhu prace. (1.5)

— Aktivni usilovdni o udrzeni dobrého technického stavu Skoly, materidlnich podminek
vzdélavani a jejich pribézné zkvalitiovani vedenim Skoly pfispiva k napliovani
vzdélavacich cili stanovenych ve Skolich vzdélavacich programech a odborné kvalité
vyuky. (2.4)

- Skola podporuje zapojovani zakt do piehlidek, projektovych &innosti asoutéZ sohledem
na jejich individualni ptedpoklady, dosahované vysledky pravideiné vyhodnocuje a
ocenuje. (5.4)

Ciselné oznac¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz.

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Oblasti ke Zlepseni je zvySeni zapojeni Zzaki do procesu u€eni castéjSim vyuzitim
formativniho hodnoceni, vrstevnického hodnoceni ¢i jejich sebereflexe K ziskani zpétné
vazby o mite zvladnuti uciva nebo k vyhodnoceni spinéni vzdélavaciho cile. (4.3)

— Vysoka absence zaka napfic obory vzdélani negativné ovliviiuje prubéh i vysledky jejich
uceni a zvySuje riziko pied¢asného odchodu ze vzdélavani nebo Skolni neuspé&snosti. (5.3)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz.

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

— Poskytovat zaktim efektivni zpétnou vazbu o zvladnuti uciva S vyuzitim formativniho
hodnoceni, zapojovat zaky do evalua¢nich aktivit

— Motivovat zaky K vy$si dochazce, snizit jejich absenci
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Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisSténi opiraji

1. Zakladni dokumenty Skoly (zfizovaci listina, vypis z rejstitku Skol a Skolskych
zatizeni, jmenovani do funkce feditelky, osvédCeni o absolvovani studia pro feditele
Skol a Skolskych zafizeni), stav k terminu inspek¢ni ¢innosti

2.  Dokumentace k fizeni a kontrole, Skolni rok 2024/2025 a 2025/2026 k terminu

mspekéni ¢mnnosti

Dokumentace podle § 28 skolského zikona

4.  Webové stranky Skoly, stav K terminu inspek¢ni ¢innosti

w

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona muze reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekcei, a to do 14 dni po jejim prevzeti.
Pfipadné pripominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verfejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné prisluSiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Ziroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce WWW.CSICr.CZ.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. DrahuSe Seftkova, $kolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Jana Bervidova, Skomi mspektorka

Ing. Jindra Malikova, Skoli mspektorka

Ing. Pavel Camsky, $kolni inspektor

Mgr. Josef Lezal, odbornik pro oblast odborného vzdélavani

Ing. Monika Zelena, kontrolni pracovnice

9.4.2026
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