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Inspekéni Einnost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost zaméfend na hodnoceni podminek, pribéhu a vysledk vzdélavani
v zakladni $kole a skolni druziné podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
0 piedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (8kolsky zakon),
ve znéni pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programt a jejich souladu
S pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Inspekéni Cinnost na podnét provedend podle § 174 odst. 6 Skolského zdkona.

Hodnocenym obdobim jsou §kolni roky 2016/2017 a 2017/2018 k datu inspek¢ni ¢innosti.



Charakteristika

Zakladni Skola Sokolov, Kfiizikova 1916 (dale ,,8kola) vykonava ¢innost zakladni Skoly
S nejvyssim povolenym poctem 620 zéki, Skolni druziny s nejvys$s§im povolenym poctem
125 zaka a $kolni jidelny s nejvyssim povolenym poétem 700 stravovanych. Skola ma pro
svoji Cinnost k dispozici aredl tvofeny ¢tyfmi vzajemné propojenymi pavilony, $kolnim
pozemkem a sportovnim htistém, které nabizi bézeckou drahu, fotbalové a volejbalové hiisté
a atletické sektory.

Zékladni $kola (dale také ,,ZS“) vzdélavala k datu inspekéni ¢innosti celkem 460 zakt ve
téinacti tfidach na prvnim stupni a osmi téidach na druhém stupni, primérna naplnénost tfid
je pfiblizng 22 zakd. Skola eviduje 46 4k (cca 10 %) se specialnimi vzdélavacimi
potfebami (dale ,,SVP*) a jednoho zédka s mimofadnym nadanim, pét zaka s odlisnym
matefskym jazykem, 13 Zaka plni povinnou $kolni dochazku mimo tzemi Ceské republiky.

Skolni druzina (dale také ,,SD“) mé t¥i odd&leni, v nichz se k datu inspekéni &innosti
vzdélavalo 86 zakt prvniho az &tvrtého roéniku. SD je v provozu rano pred vyudovanim
0d 6:00 do 7:45 hod. a po vyucovani od 11:40 do 17:00 hod. Vyse tplaty za zdmove
vzdélavani ¢ini 100 K¢ mésicné.

Skola ma vlastni $kolni jidelnu, ktera zajistuje stravovani pro zaky, zaméstnance a cizi
stravniky. Ve $kolni jidelné se aktualng stravovalo 228 zakd $koly (necel4 polovina). Skola
se zapojuje do projektt Skolni mléko, Ovoce a zelenina do kol a Skola plné zdravi, s cilem
zaclenit do jidelnickl vice zeleniny.

Aktualni informace o ¢innosti $koly a zakladni dokumenty $koly jsou dostupné ve §kole a na
webovych strankach www.zs8s0.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Zamgéfeni §koly deklarované ve Skolnim vzd&lavacim programu pro zakladni vzdélavani
,Spektrum® (dale ,,SVP ZV*) vystihuje strategii rozvoje: do Zivota $koly plnohodnotné
integrovat zaky se specialnimi vzd&lavacimi potfebami a zaky talentované a nadané. Skola
se zapojila do projektu zaméfeného na z&ky ohrozené skolnim netispéchem, jehoz cilem je
podpofit a zlepsit vysledky vzdélavani v klicovych kompetencich, zejména matematické a
¢tenafské gramotnosti. K napliiovani téchto zdmérl jiz podnikla dil¢i kroky: ztidila pozici
Skolniho psychologa, ktery pracuje s jednotlivymi zaky a jejich zakonnymi zastupci nebo
s tfidnimi kolektivy, zakiim nabizi mimoskolni aktivity pro rozvoj intelektovych schopnosti
zabavnou formou a organizuje douc¢ovani formou krouzku. Vybér zakt pro doucovani vsak
nema zatim jasna pravidla, do krouzkti doucovani byli zapojeni pouze néktefi zaci ohrozeni
Skolnim netispéchem (napft. ve Skolnim roce 2016/2017 se doucovani nezucastiovali zaci
¢tvrtého roéniku, kteti konali na konci §kolniho roku opravnou zkousku). Zamérem $koly je
rovné&Z posilit motivaci nadanych Zakd pro rozvoj a zvysovani své védomostni Girovné. Skola
vénuje pozornost vyhledavani téchto Zakl, probéhlo dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikti zaméfené na tuto oblast, Uzka& spolupréce byla navazéna s nada¢nim fondem
zaméfenym na nadané zaky. Systém péce o nadané zaky se ve Skole utvaii a zatim neni
dopracovany.

Skola zajist'uje rovny piistup ke vzd&lavani, pfijima viechny piihlagené zéky. Pred nastupem
déti do 1. tiidy organizuje sérii odpolednich lekei (projekt ,,Skolicka), kde seznamuje déti
se Skolnim prostfedim a mapuje si jejich pfipravenost na vstup do zékladni Skoly. Tento
projekt usnadnuje prechod z predskolniho do zékladniho vzd€lavani a napomaha socidlnimu
zaClenovani déti, které nenavstévovaly matetskou skolu.


http://www.zs8so.cz/

Reditel vede $kolu od roku 2006, nastavil efektivni pravidla pro jeji fungovani, aktivnd
vytvafi pfiznivé klima pro vzdélavani. Reagoval na ménici se potieby v organiza¢nim
zabezpeceni chodu Skoly ziizenim pozice druhého zastupce feditele; s obéma zastupci (pro
prvni a pro druhy stupen) uzce spolupracuje. Vzhledem k celkovému poctu zaki ve skole a
poctu zaku se specidlnimi vzdélavacimi potiebami v jednotlivych tfidach je vyraznym
kladem pedagogického vedeni, Ze se rozristd tym pracovniki $kolniho poradenského
pracovisté, jednotlivé funkce zastavaji rizné osoby a funkce nejsou kumulovany. Od zaii
Skolniho roku 2017/2018 piebira od vychovné poradkyné ¢ast agendy Skolniho poradenstvi
pro prvni stupen dal$i pedagog Skoly, ktery prozatim nespliiuje kvalifika¢ni predpoklady
(studium pro vychovné poradce jiz ale zahajil). Kromé Skolniho psychologa je dal$im
pracovnikem poradenského pracoviité $kolni metodik prevence. Skolni poradenské
pracovisteé poskytuje poradenské sluzby pedagogiim, zakiim a jejich zdkonnym zastupctim.
Vychovna poradkyné pfedava vyucujicim informace ohledné vzdélavani zakt se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, zajistuje tvorbu individualnich vzdé€lavacich plant a plani
pedagogické podpory, spolupracuje se $kolskymi poradenskymi zafizenimi. Skola ma
zpracovany program poradenskych sluzeb, ktery je ale obecné popisny a malo pfizpiisobeny
konkrétnim podminkam. V pribéhu inspekéni &innosti byl dokument na doporuéeni Ceské
Skolni inspekce doplnén o kapitolu predchazeni Skolni nelspéSnosti a naplin prace
jednotlivych pracovnikil $kolniho poradenského pracovistd. Skola v ramci preventivnich
opatieni fes$i socidlné patologické jevy, napt. zaskolactvi, koufeni. Jednotn¢ nastavené
postupy pro feSeni téchto patologickych jevii v dokumentech skoly (napt. krizovém planu)
zpracovany nejsou. Skola nevyhodnocuje u¢innost opatieni sméfujicich ke sniZeni
neuspésnosti zaki zejména na prvnim stupni. Nastavené kontrolni a hodnotici mechanismy
slouzi k identifikaci rizik, jako podklad pro zkvalithovani vzd€lavani jsou vSak zatim
vyuzivany v malé mife.

Vedeni skoly a ucitelé si vzajemné poskytuji zpétnou vazbu tykajici se jejich prace. Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikti vychazi z potieb Skoly a je vhodné zaméfené zejmena
na nové trendy ve vzdélavani. Skola méa nastaveny mechanismus pienosu podnéti
od zakonnych zastupcii a projednava je. V hodnoceném obdobi teditel napi. Setfil stiznost
zakonnych zastupci na nevhodné chovani mezi zaky, spolupracoval pii tom S tfidni
ucitelkou a Skolni psycholozkou (probéhlo Setfeni klima ve tfidé, jednani se zdkonnymi
zastupci). Metodické sdruzeni prvniho stupné spolupracuje s vedenim $koly, podili se na
planovani akci (3kolni soutéze, olympiady, projekty) i kontrolni ¢innosti (soulad vyuky a
Skolniho vzdélavaciho programu). S ohledem na zhorsujici se vysledky vzdélavani zaki na
prvnim stupni chybi zhodnoceni vysledkt vzdélavani Skolou, pfipadné ptedavani informaci
o novych trendech ve vzdélavani a o praci se Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.
Na druhém stupni pracuji predmétové komise, které se podileji napf. na sjednoceni kritérii
pro hodnoceni vysledki vzdé&lavani zakh, kritérii pro ukladani vychovnych opatieni,
zabyvaji se vyuzitim srovnavacich pisemnych praci jako nastroje pro interni testovani zaku,
podporou zaéinajicich pedagogi (metodické vedeni, vzajemné hospitace), organizaci a
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zajisténim ucasti na soutézich, davaji podnéty k obnové a modernizaci materialniho zazemi.

Ve 8kole pievlada spokojenost s materialné technickym vybavenim. Pro realizaci $kolnich
vzdélavacich programil pro zékladni vzdélavani a pro Skolni druZinu mé Skola dostatecné
prostorové a materialni podminky, uéelné vybavené kmenové a odborné uéebny, télocvicny,
sportovists. Skolni druzina vyuziva vlastni prostory, mensi oddéleni jsou vhodn& vybavena
pro rizné zdjmové a herni aktivity zakid. Pro kompenzaci tnavy zakl pravideln€ vyuZziva
ptilehlé hfisté. V zajmu poskytovani kvalitnich sluzeb Skola dlouhodobé spolupracuje
S obCanskym sdruzenim rodicl a ptatel skoly. Toto sdruzeni velmi G¢inn€ pomaha rozvijet
a prohlubovat spolupraci §koly se zdkonnymi zastupci zakd, podporuje rozvoj materialnich



podminek pro vyuku (napf. vybaveni skolni knihovny novymi publikacemi), podili se na
poradani Skolnich vyleti a kulturnich akci pro zaky.

V hodnoceném obdobi Skola hospodatila s finan¢nimi prostfedky poskytnutymi ze statniho
rozpoctu, s finan¢nimi prostiedky ztizovatele, s vlastnimi finanénimi prosttedky (fondy).
Dalsim zdrojem financovani ¢innosti Skoly je tiplata za pobyt zakt ve skolni druzinég, tplata
za stravovani zakl a zaméstnanct, v rdmci dopliikové Cinnosti Uplata za prondjem bytovych
a nebytovych prostor a stravovani cizich stravniki. V roce 2016 skola ziskala financni
prostiedky z rozvojovych programit Ministerstva skolstvi, mladeze a télovychovy, které
vyuzila pro podporu zakt se specialnimi vzdélavacimi potiebami formou asistentii pedagoga
(pro zaky se zdravotnim postizenim a se socialnim znevyhodnénim).

Skola vyhledava a vyhodnocuje rizika mozného ohrozeni zivota a zdravi zakl a piijima
opatieni k jejich odstranéni.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Vzdé€lavaci cile ve sledovanych vyucovacich hodinach vychazely pfedevsim z o¢ekavanych
znalosti a dovednosti uvedenych v uéebnich osnovach SVP ZV. Hodiny mély spad, vyuka
byla realizovana na zakladé znalosti a zkuSenosti zak.

Vyuka na prvnim stupni byla vedena odborné a vécné spravné, struktura hodin byla
promyslena. Ve vyuce se ucelné stiidaly odlisné metody posilované Castym stéidanim
¢innosti, které vhodné podporovaly aktivitu zakl. Ve vétsin€é hodin prevladal frontalni
zpusob vedeni zakd v kombinaci s jejich samostatnou praci. Vyssi mira soustfedéni zaka a
jejich zajmu byla zaznamenéna v hodinach, kde byla zafazena skupinova prace, piipadné
prace ve dvojicich ¢i nabidka ¢innosti pro rychlejsi zaky. Ptikladna prace ve skupinéch, ktera
podnécovala kooperativni uceni, byla zaznamenana v hodin¢ matematiky. V ptipadé potteby
ucitelky vénovaly zakim individualni péci a respektovaly jejich osobni tempo. Pro zéky se
specialnimi vzdélavacimi potfebami diferencovaly ukoly podle doporuceni Skolského
poradenského zafizeni pouze v nékterych hodinach, kdy nabizené aktivity rozsahem a
naroc¢nosti vychazely z individudlnich vzd€lavacich plani, ptfipadné plant pedagogické
podpory. Pribézné hodnoceni zakd bylo motivaéni, nékdy ale mélo mensi informaéni
hodnotu, napf. aktudlné vyuzitelnou k dal§imu uceni zaka. Atmosféra v hodinach byla
pratelska, ucitelky a zaci spolu oteviené¢ komunikovali, zaci respektovali dohodnuta
pravidla, byl vytvofen prostor pro dotazy a diskuzi. Sebehodnoceni nebo vzajemne
hodnoceni zaki bylo vSak zafazovano ojedinéle.

Vyuka na druhém stupni byla vétsinou dobfe organizacné ptipravena, probihala v ptiznivé
pracovni atmosféte. V hodinach byla vyuzivana zejména frontalni vyuka, fizeny rozhovor
a samostatnd prace zaki, ojedinéle vyucujici zarazovali praci ve dvojici a to pouze ve
dvojici, ktera spolu sedi v lavici, pfipadné skupinovou praci. Jiné déleni téidniho kolektivu
podle pfedem stanovenych kritérii nebylo pouzito. Velmi zdatilé bylo s ohledem na motivaci
a koncentraci zaku vyuziti dramatizace v hodiné ¢eského jazyka. Vyuka vétSinou rozvijela
védomosti a dovednosti Zak1, v nékterych hodinach Zaci projevovali své postoje. V pribéhu
hodin vyucujici vhodné ovétovali pochopeni uciva, v nékterych hodindch byla sledovana
efektivni prace schybou. Diferenciace ¢i individualizace vyuky s ohledem na Zaky se
specialnimi vzdélavacimi potiebami zpravidla patrné nebyla. Vyucujici vétsinou vyjadrovali
diavéru ve vykony zakl, povzbuzovali je a poskytovali dostatek prostoru pro nalezeni feseni.
Nekteti dokazali povzbudit i zaky, ktefi si nebyli jisti svymi zavery a vykony. Vyskytly se
vSak ojedinélé situace, kdy pedagog zvolil nevhodné hodnoceni zéka, které vedlo k jeho
pasivité¢ v dalSim pribéhu hodiny. Ojedinéle bylo dosazeni cile hodiny vcetné pribehu



hodnoceno nejen ucitelem, ale i Zaky, ucitelé zaky vedli k objektivnimu hodnoceni vlastnich
vykont a posilovali jejich zodpovédnost za né.

V nékterych tfidaich na prvnim a na druhém stupni poskytovali podporu zakim se
specidlnimi vzd¢lavacimi potiebami asistenti pedagoga. Ve Skole pusobi deset asistentek
pedagoga pro zaky se SVP a dvé Skolni asistentky pro zéky se socidlnim znevyhodnénim.
Zaci a asistenti pedagoga seddli zpravidla v jedné lavici, co je rizikem pro socidlni za¢lenéni
zaka do tfidniho kolektivu. Asistentky pedagoga se az na vyjimky vénovaly celou vyucovaci
hodinu vyhradné zékovi se specialnimi vzdélavacimi potiebami. S ostatnimi zaky ve tfide
nepracovaly, rozdéleni kompetenci mezi nimi a vyucujicimi tak nebylo zcela efektivni,
nebot’ podpora zédka ze strany ucitele byla mélo intenzivni. Pouze ojedinéle byla spoluprace
pfinosna pro vSechny zaky tiidy, kdy byl vhodné diferencovany dohled asistentky pedagoga
na praci zakt pod vedenim ucitele.

V souladu s koncepci §koly byla dotace disponibilnich hodin v SVP ZV vyuzZita zejména pro
posileni vyuky predméti Cesky jazyk, matematika, na prvnim stupni dale predméta
prirodovéda a vlastivéda, na druhém stupni predmétt fyzika, chemie, prirodopis, zemépis a
volitelné pifedméty. Vzdélavaci nabidku doplnuji exkurze, kulturni a sportovni aktivity
organizované $kolou, probihajici v rdmci spoluprce s partnerskou $kolou v Némecku,
zajiStované zfizovatelem a dalS$imi organizacemi (napt. méstska knihovna, muzeum, dim
déti a mladeZe, integrovana stiedni $kola). Skola klade diraz na zdravy vyvoj zaki,
organizuje vyuku plavani, lyzaisky kurz, rizné sportovni akce.

K rozvoji z4jml zakl pfispiva ¢innost Skolni druziny, Skolni vzdélavaci program pro
zajmové vzdélavani je provazany s ¢innosti §koly. Vychovatelky Gzce spolupracuji zejména
suCitelkami prvniho stupné a vhodné koordinuji organizaci vzdélavani. Piistup
vychovatelek k zaktim byl vstficny, zaci méli prostor pro volbu ¢innosti dle vlastniho z&jmu,
zapojovali se do spolecenskych her ¢asto za i€asti vychovatelek, konstruovani, vytvarnych
aktivit. Pravidelné jsou do programu zatazovany pohybové aktivity venku, které nejcastéji
probihaji na ptilehlém $kolnim h#isti. V oddélenich panovalo pratelské klima, sledovany
prubéh zajmového vzdélavani vedl ke kompenzaci tnavy zaka z vyucovani.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Ucitelé prabézné ziskavaji aktudlni informace o vysledcich vzdélavani zakh za pouZiti
vlastnich néstrojti hodnoceni (napf. Ustni zkouSeni, pisemné projevy, ovérovani praktickych
dovednosti). Ojedinéle vedou podrobnéjsi zaznamy o Zacich, vétsina uciteld je vSak schopna
ze svych zdznaml vyvodit informace o tom, v ¢em se zdk zlepSuje ¢i zhorSuje. Ziskané
poznatky umoziuji Skole podavat zakonnym zastupciim informace o vysledcich a pokroku
vzdelavacich vysledkt zakt na tfidnich schizkach nebo pfi individualnich schiizkach se
zakonnymi zastupci. Zakonni zastupci jsou s prubéznym hodnocenim Zzakd seznamovani
prostiednictvim zapisii v zakovskych knizkach. Vysledky vzdélavani zakt skola eviduje a
projednava na pedagogické radé. Projedndvani na pedagogické radé ma spiSe informacni
charakter, ze zapist z jednani pedagogickeé rady a ze sledovaného prubéhu vzdélavani neni
zfejmé, zda tiidni ucitelé, ptipadné vychovna poradkyné, piijimaji opatfeni v souvislosti
S problémy zakd.

Skola se zabyva vlastnim hodnocenim, ziskané poznatky vyuziva pro stanoveni zidmérd
dalsiho rozvoje, do prubéhu a vysledki vzdélavani je promita zatim nesystematicky.
Celkové vysledky vzdélavani Skola sumarizuje ve vyro¢ni zprave€. Meziro¢ni analyzou vlivu
zmény slozeni obyvatelstva spadové oblasti Skoly se nezabyva, podpora zaki z malo
podnétného rodinného prostiedi neni pevné ukotvena v praci vSech pedagogti Skoly. Nékteti
jeji nastaveni vnimaji spise jako formalni zalezitost. Podil zakli s vyznamendnim Cinil ve



Skolnim roce 2016/2017 na prvnim stupni 50 %, na druhém stupni pfiblizné 21 %. Podil
neprospivajicich zak na prvnim stupni ¢inil 6,6 % (19 zakt), na druhém stupni 8 %
(16 zakt). Ve Skolnim roce 2017/2018 $kola eviduje 37 zaku, ktefi v prabéhu Skolni
dochézky opakovali alespon jeden ro¢nik, z toho 18 zaka opakovalo prvni nebo druhy ro¢nik
(neprospéch zejména v Ceském jazyce a matematice). Chybi vyuziti pedagogické
diagnostiky a tomu odpovidajicich vzdélavacich strategii, netuspéch zaka v pocatecnich
letech skolni dochazky neni ptiznivy pro motivaci k dosahovani dobrych vysledkt ve Skolni
praci. Skola se vhodné zapojila do projektu zaméfeného na Zaky ohrozené $kolnim
netspéchem, pii¢iny neuspéchu zakl vSak neanalyzuje, chybi jasnd pravidla pro
poskytovani podpory napf. formou doudovani. Skola zjistuje a vyhodnocuje pfi¢iny
neomluvenych hodin, zda jde o pochybeni Zak nebo zakonnych zastupct. Jako pfi¢inu
Skola uvadi zvysujici se podil zaki ze socialné slabych rodin, v nichz zakiim chybi potfebné
zazemi, a dale nepfizpusobeni se Skolnimu rezimu. VétSina uditeltl povazuje komunikaci
s nékterymi zdkonnymi zastupci zakG za problematickou. Pocet zameSkanych hodin se
odrazi i ve zhorSeni prospéchu a Skolni neuspéSnosti zakl. Pfi feSeni téchto obtizi skola
spolupracuje s organem socialné pravni ochrany déti. Neomluvena absence je nejcastéj$im
divodem pro snizeni zndmky z chovani, kterou mé¢la na prvnim stupni 3 % zaka, na druhém
stupni 7 % zaku. Pti udélovani vychovnych opatieni se Skola snazi uplatnovat postupy
zalozené na domluvé. Pozitivnim zjisténim je, Ze pocet pochval pievazoval nad kdzenskymi
opatienimi (napomenuti tfidniho ucitele, ditka tfidniho ucitele, datka feditele Skoly).
Vétsina 74kl ukoncuje zdkladni vzdélavani absolvovanim devatého ro¢niku, skola sleduje
jejich uspésnost pii piijimani do stfedni Skoly. Z péti zakd, ktefi ukoncili povinnou Skolni
dochazku v osmém ro¢niku, dva nepokracovali ve vzdélavani ve stiedni §kole, divodem byl
nezajem zakonnych zastupcu.

Prace se zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami se fidi doporuc¢enimi $kolskych
poradenskych zafizeni. Na zakladé¢ doporuceni ke vzdélavani jsou zakim poskytovany
pedagogické intervence, které probihaji po vyucovani bud’ individualnég, nebo ve skupinéch.
Ve skolnim roce 2016/2017 do nich bylo zapojeno 18 zaku. Dalsi formou podpory jsou
predméty specialné pedagogické péce, které k datu inspekéni ¢innosti probihaly u dvou zaka
a byly zaclenény do jejich rozvrhu hodin. U jednoho Zaka je pfedmét specialné pedagogické
péce zaméten na nacvik a procvi€ovani Braillova pisma, které zajist'uje asistentka pedagoga,
ve Skole chybi specialni pedagog s touto dovednosti.

Skola uplatiiuje ve vysoké mife podpiirné opatieni ve formé asistenta pedagoga. Vyudujici
prozatim nedokazi v plné mife vyuzit potencialu funkce asistenta pedagoga, vétsinou jsou
asistenti pedagoga vyuzivani jen pro praci sjednim zakem, nejsou zapojovani do prace
S ostatnimi Zéky ve tfid¢.

Skola vytvaii vhodné podminky pro zapojovani co nejvétiiho poétu zakt do riiznych soutézi
a projektil. Zaci se pravidelné a vpomérné velké mife zapojuji do védomostnich,
dovednostnich, uméleckych i sportovnich soutézi a olympiad, ve kterych dosahuji dobrych
vysledki a umisténi i v okresnich a krajskych kolech, ve sportovnich soutézich byl
uspéchem postup do republikové kvalifikace. Vysledky Skolnich kol Skola vyuziva ke
zjiStovani urovné vzdelavani v jednotlivych predmétech. Dosahované vysledky Skola
vyhodnocuje a ocenuje. Tradici se staly take Skolni projekty zaméfené na prezentaci
vysledkl prace Skoly na vefejnosti (jarmark) a akce zamétfené na zvySovani bezpecnosti
a ochrany zdravi. Skola se aktivné zapojila do projektu Zistaite s nami po kole!, jehoz
cilem je rozvoj kompetenci zakt §kol v Usteckém a Karlovarském kraji. Projekt je zamé&fen
na zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami, zaky ohroZené pied¢asnym odchodem ze
vzdélavani a zaky ze socioekonomicky znevyhodnéného a kulturn€ odlisného prostredi.



Zavéry

Hodnoceni vyvoje

Skola aktualizovala koncepci rozvoje: reagovala na zvysujici se poet zakti ohrozenych
Skolnim neuspéchem a zaméfila se na jejich podporu, vyhledava zaky nadané a vytvari
podminky pro jejich rozvoj. Na realizaci obou zaméru se ji dafi ziskavat dalsi finan¢ni
zdroje.

Skole se podafilo ve spolupraci se ziizovatelem zlepsit materialni podminky vyuky,
kromé& odbornych uceben zaci vyuzivaji velmi dobfe vybavenou Skolni knihovnu
a keramickou dilnu.

Silné stranky

Vedeni Skoly aktivné zajistuje pedagogicky rozvoj Skoly v souladu s koncepci,
organizacni struktura vyhovuje jeji velikosti a umoziuje efektivni fungovani.

Pro efektivni realizaci svého zaméru (podpora zakli se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami a 74kl nadanych) Skola navysila pocet pracovniki, kteti zajiSt'uji poradenské
sluzby ve Skole, véetné ztizeni pozice Skolniho psychologa.

Aktivity realizované v ramci napliiovani zaméru dalSiho rozvoje Skoly vedou k podpoie
zaki, jejichz vzdélavaci potteby ¢i nadani vyzaduji zvySenou péci.

Slabé stranky a prileZitosti ke zlepSeni

Pedagogové nevyuzivaji ve vyuce V dostatecné mife metody a formy prace pro
diferenciaci nabidky aktivit pro zaky ohrozené $kolni netispé$nosti a zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami. Vyucujici az na vyjimky prozatim nedokazi v plné mife
vyuzivat potencidlu funkce asistenta pedagoga pro praci se vSemi zaky ve tfidé.

K hodnoceni kladi a nedostatkii ve vykonu zdka je sebehodnoceni vyuzivano jen
ojedingle. Chybi vétsi podpora zaku v oblasti vlastniho nazoru a vzajemné sebereflexe.

Vyhodnocovani vysledki vzdélavani zaka neni systematické, ma maly dopad na
zkvalitilovani metod a forem vyuky.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Program poradenskych sluzeb ve skole aktualizovat podle konkrétnich podminek skoly.

Zptesnit pravidla pro zarazovani zakt do podplirnych programi (napi. krouzku
doucovani).

Ve vyuce posilit nabidku aktivit respektujicich individualni schopnosti zakt a
podporujicich jejich iniciativu. Vice diferencovat préci zaku se specialnimi vzdélavacimi
potiebami podle jejich schopnosti a potieb, akcelerovat vzdélavani nadanych zakd.

Stanovit pravidla pro efektivni spolupraci ucitele a asistenta pedagoga.
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Uplné znéni ztizovaci listiny z 13. 6. 2010 vé&etnd piiloh;

rozhodnuti vydané MSMT o zafazeni $koly do rejstiiku $kol a §kolskych zafizeni
¢j. 34870/2011-25, s ucinnosti od 1. 1. 2012, ze dne 4. 11. 2011;

vypis z rejstiiku skol a Skolskych zatizeni ze 4. 9. 2017,
jmenovani do funkce feditele skoly z 24. 3. 2006 s ucinnosti od 1. 4. 2006;
potvrzeni ve funkeci feditele Skoly z 21. 5. 2015 s uc¢innosti od 1. 5. 2015;

Skolni matrika 74k vedena ve Skolnim roce 2017/2018 k datu inspek¢ni Cinnosti
vcetné doporuceni skolskych poradenskych zafizeni,

Skolni vzdé€lavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Spektrum® aktualizovany
od 1. 9. 2016;

Skolni vzdé€lavaci program skolni druziny platny od 1. 9. 2017;

dokumentace vychovného poradce, dokumentace $kolniho metodika prevence;
individudlni plany zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami;

rozvrhy hodin pro skolni rok 2017/2018;

Skolni fad platny od 1. 9. 2017,

vnitini fad Skolni druziny platny od 1 9. 2017;

tiidni knihy a pfehledy vychovné vzdélavaci prace Skolni druziny vedené ve skolnim
roce 2016/2017 a 2017/2018 k datu kontroly;

podklady pro hodnoceni vysledki vzdélavani zakt ve Skolnim roce 2016/2017 a
2017/2018;

evidence zakoupenych pomitcek, ucebnic, techniky, softwaru podle doporuceni
ke vzdelavani jednotlivych zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami;

zaznamy z pedagogickych rad ve Skolnim roce 2016/2017 a 2017/2018 k datu
inspekéni Cinnosti;

zaznamy z jednani metodického sdruzeni pro prvni stupeinn a predmétovych komisi
pro druhy stupenl ve $kolnim roce 2016/2017 a 2017/2018 k datu inspekéni Cinnosti;
dokumentace ke komisionalnimu zkouSeni zaka ve Skolnim roce 2016/2017;

vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2016/2017;

plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii na $kolni rok 2016/2017
z30.8.2016 a plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki na $kolni
rok 2017/2018 z 30. 8. 2017,

hlavni Gcetni kniha, u¢tova osnova a ucetni zavérka za rok 2016;

kniha urazii vedena od 1. 9. 2013;

zaznamy o Urazu zaka za Skolni rok 2016/2017 v¢etné aktualizace;

hodnoceni rizik ¢innosti zaki a zaméstnancl Skoly a pfijata opatieni z 13. 2. 2011
s aktualizaci a platnosti od 1. 9. 2016;

souhlas Kk vyuziti asistenta pedagoga od Krajského ufadu Karlovarského kraje
¢j. 10/17, 11/17, 166/17, 253/17, 254/17, 331/17, 332/17, 333/17, 374/17, 376/17,
personalni dokumentace pedagogickych pracovnikti Skoly (dohody o pracich
konanych mimo pracovni pomér, pracovni smlouvy, doklady o nejvyssim dosazeném
vzdélani zaméstnanci, osvédcéeni o absolvovani kurzt v rameci Skoleni a vzd€lavani,
vypisy z evidence Rejstiiku trestt, doklady nebo osvédéeni o zdravotni zptisobilosti);

zapis z jednani s feditelem skoly z 22. 9. 2017.



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel §koly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pifipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Karlovarsky inspektorét,
Kollarova 15, 360 09 Karlovy Vary, piipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.k@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zaf¥izeni, jichZ se tyka, a v mistn& p¥isluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské Skolni inspekce a
v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Marie Vratnikova, $kolni inspektorka Marie Vrétnikova v. r.
Mgr. Jitka Kacalkova, Skolnin inspektorka Jitka Kacélkova v. r.

Mgr. Dana Lochschmidtovd, skolni inspektorka Dana Lochschmidtova v. r.
Mgr. Marta Pincova, skolni inspektorka Marta Pincovav. r.

Bc. Véra Weberova, kontrolni pracovnice Véra Weberova v. r.

V Karlovych Varech 13. fijna 2017



Datum a podpis reditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Vladimir VIcek, feditel skoly Vladimir Vicek v. 1.

V Sokolové 20. tijna 2017
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