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Inspekéni ¢innost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzd€lavani poskytovaného zakladni Skolou
a skoli druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdéjSich ptedpisti, ziStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzde€lavani

Predmét inspekéni Cinnosti

podle pfislusnych Skolich vzd€lavacich programil.

Zjistovani a hodnoceni naphéni

Skolského zakona.

Skolnich vzdélavacich programi a jejich souladu
S pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle 8 174 odst. 2 pism. c)



Charakteristika

Zakladni skola Vintitov, okres Sokolov (dale ,Skola*) vykonava Cinnost neupiné zikladni
Skoly s prvnim stupném a Skolni druzinou.

K datu inspekéni Cinnosti se v zakladni Skole vzdelavalo 88 zika v péti tiidach prvniho az
patého ro¢niku. Skola vzdélava 29 ziku se specialnimi vzdé€lavacimi potiebami a Ctyfi zaky
s odlisnym mateiskym jazykem.

Ve dvou odd¢lenich Skolni druziny je zapsano 38 Zzaku Skoly.

rrrrrr

Informace o Skole jsou dostupné na webovych strankach skoly www.skolavintirov.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,feditelka*) mé dlouholeté zkuSenosti s fizenim organizace. Vytvaii
prostiedi zajitujici rovné piileZitosti k dosaZzeni Uspéchu ve vzdélavani vSem zakam
a buduje dobré vztahy zalozené¢ na spolupraci a oteviené komunikaci mez zaky, pedagogy,
zdkonnymi zastupci a ziizovatelem. Pravidelné se vénuje daliimu rozvoji Skoly. Zaméiuje
se zejména na Zzlepsovani kvality vzdé€lavani, které sleduje prostiednictvim vlastnich i
externich Setfeni mezi aktéry Skolni komunity, ze kterych identifikovala slabé asilné stranky
ve vzdélavani, naptf. reagovala na narlist poctu zakli se socidlnim znevyhodnénim,
vytvofenim a postupnym napliovanim ,Koncepce rozvoje Skoly 2023-2025 ve které se
feditelka mj. zaméfuje na podporu vzdélavani v oblasti informatiky a zavadéni digitalnich
technologii, na rozvoj klicovych kompetenci zaku a U¢elného napmnéni jejich volného Casu.
Reditelka si své manaZerské dovednosti pribémé zvySuje zapojovanim do daiho
vzdélavani. Planovit¢ provadi kontrolni ¢innost, na zakladé, které pedagogim poskytuje
ucelnou zpétnou vazbu.

Pedagogickd rada se jako poradni orgin feditelky zabyva zejména hodnocenim vysledki
vzdélavani. V ramci prevence problémového chovani a podpory zapojeni vSech zikt do
Skolniho zivota je sledovana ucinnost pusobeni asistentek pedagoga ve vyuce a vyhodnocuji
se realizované aktivity zamétené na socidlni podporu ziku. Na zikladé potieb Skoly
pedagogové prubémé aktualizuji Skolni vzdélavaci program.

Ve skole pracuje stabilni pedagogicky sbor, do spoluprace s uciteli je zapojena v kazdé tride
asistentka pedagoga, kterd uciteli pomaha zajiStovat efektivni wyuku i komunikaci
srodinami zaku. Ke zlepSovani  kvality = vzdélavani piispiva  sdileni  vzd¢lavacich
a organizaCnich zalezitosti uciteli na metodickém sdruzeni, kde si uéitelé domlouvaji
vzdélavaci strategie, nastavuji napf. jednotnd kritéria Klasifikace aj. Pedagogicky sbor se
aktivné zapojuje do daliiho vzd¢lavani dle potieb Skoly nebo vlastniho zajmu, informace
z dalBiho vzdélavani si vSak sdileji prevazn€ neformaln€ a pfilezitostné. UCitelé CasteCné
vywzivaji vzajemnych hospitaci k pfedavani osvéd¢enych metod a forem, tato moznost je
zejména z organizaCnich diivodii vyuzivana ojedinéle a pouze v nékterych predmétech.
Reditelka odstranila nedostatky zjisténé piedchoz inspekéni &innosti v roce 2018 v oblasti
zajisténi bezpec¢nosti a ochrany zdravi (vyhodnotila moZnd rizika), ve zlepSeni vzdélavaciho
procesu poskytovanim zpétné vazby z hospitani Cinnosti a bezproblémovym piechodem
74k na druhy stupen.

Skola prib&mé vylepsuje materidini a vzdélavaci podminky pro vyuku Zikd zejména
v oblasti informatiky a vyuzivani digitlnich technologii, finanéni prostiedky zskava
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zapojenim $koly do projekti zaméfenych piedev§im na inovaci vyuky a inkluzivni
vzdélavani. Nové bylo zrekonstruovano socialni zazemi skoly.

Prostory $koly jsou zabezpeCeny proti vniknuti cizich osob, Zaci jsou pravidelné poucovani
0 bezpecném chovani.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Vyuka v zakladni Skole probihala v podnétném prostiedi ovlivnéném vstficnym piistupem
uciteltt a asistentek pedagooa k zakum. Vychazela z cili nastavenych ve Skolnim
vzdélavacim programu, byla nazorna, srozumitelnd, ¢innosti na sebe navazovaly. Jednotlive
hodiny m¢ly vhodné zvolenou strukturu vzhledem k probiranému ucivu a véku zaku, byly
metodicky a organizatné pestré. UCcitelk podporovali pozornost a aktivitu zaku
prostiednictvim vhodné vyuzitych pomticek, motivacnich rozhovori a prvky ¢mnostniho
udeni, které stfidali s pohybové relaxa¢nimi aktivitami Zaci byli zpravidla sezndmeni
S planovanym prubéhem hodiny a v nékterych hodinach 1 sjejim cilem. Ucitelé ucelné
vywzivali rizné formy vzdélavani, napf. frontlni wwuku s praci ve skupindch a dvojicich,
pii které se Zaci ucCili spolupracovat a byli vedeni k samostatnosti. Nebali se vzajemné
komunikovat, zeptat se a sd€lovat si své napady. Nektefi ucitelé se soustfedili pouze
na predavani znalosti arozvoj praktickych dovednosti, v nékterych hodinach Uspésné vyuzili
cile hodiny a zabyvali se formovani hodnot a postoji zakd. UGitelim se dafilo zapojit do
wuky vSechny Ziky. Mlad$im zakim byly piedklddany zpravidla stejné Ukoly
bez odstupiiované naro¢nosti, zde pedagogové reagovali vétSinou pouze na rozdilné potieby
a schopnosti zika se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Ve vysSich rocnicich vhodné
zadavali diferencované ulohy, piipadné tlohy gradované. Ve zhlédnutych hodinach ucitelé
jen Casteéné zapojovali zaky do samostatného wvyhledavani novych informaci, pii¢emz
wuku se pouze Vv nékterych hodinach podatilo propojit se souvislostmi z redlného Zzvota.
ZAci Géeln& vyuzivali prehledy uéiva, které byli viem k dispozici. K ugeni byl ve vétsing tiid
vhodné vizualizovan vzdélavaci obsah prostiednictvim interaktivni tabule. Ve vSech
hodinach byli zici zapojeni do hodnoceni své prace, nejmladSi Zaci zvladali oznacit to, co se
jim povedlo aco by mohli zlepsit, star§i zaci ve spolupraci s uciteli zviadali hodnotit vlastni
vzdélavaci pokrok. Spole¢nym znakem organizace wuky byla vhodné nastavena spoluprace
uciteltt a asistentek pedagoga, ktera byla pfinosna pro vSechny ziky a podporovala dobré
klima ve tiidé. Asistentky pedagoga se individualné veénovaly piedevsim zakim nebo
skupiné 7zakt s potiebou podpory, V nékterych hodindch si vhodné vymeénily roli s
vyucyjicim.

Spole¢né prostory obou odd€leni Skolni druziny poskytovaly dostate¢né moznosti
pro volnocasovy program jednotlivych ¢mnnosti. Do vzdélavani zakh byly vhodné zatazeny
odpocinkové a zajmové ¢nnosti s cilem poskytnout zakiim zejména prostor pro relaxaci, ale
rovnéZ je vést k vhodnému vyuziti volného cCasu. Ve zhlédnutych aktivitich vychovatelky
volily program podle momentalnich potieb zikt, poskytovaly jim dostatek prilezitosti
k seberealizaci s respektem k jejich moznostem a schopnostem.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Ucitelé Skoly prubémné zskavaji informace o individualnich vysledcich vzdélavani Zzakd,
kladou diraz na individualni pfistup a vytvafeni podnétného prostiedi. Pouzivaji bézné
nastroje k zjiStovani a hodnoceni vysledki vzdélavani, jako jsou rizné formy pisemného a
ustntho ovéfovani znalosti a dovednosti, sledovani a pribézné hodnoceni vykoni zaka
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v hodinach. Pro vétsi motivaci zakl vyuzivaji pedagogové pii vyuce slovni nebo obrazkové
hodnoceni. Celkové vysledky vzdélavani Zzaka jsou sumarizovany, pii hodnoceni se ucitelé
fidi pravidly stanovenymi ve Skolnim fadu. Vzdélavaci pokrok zakd je sledovan a
wyhodnocovan na jedndni pedagogické rady. Ke zlepsovani vysledkti vzdélavani Skola
pfijffma ¢inna opatfeni. ZACi S horsimi vzd&lavacimi vysledky, s vyssi nebo s neomluvenou
absenci dostavaji potfebnou podporu tak, aby jejich dalsi vzdé€lavani nebylo ohroZzeno.
Skola zpravidla nemusi fesit vychovné problémy ani ukladat kazefiska opatfeni.

Na poskytovani poradenskych sluzeb se podili vychovnd poradkyné (feditelka) a Skolni
metodik prevence. Skola méa nastavenou dobrou spolupraci se $kolskymi poradenskymi
zatizenimi. Vyuujici v rdmci poskytovani podptrnych opatfeni navzajem spolupracuji,
informace 0 efektivité tchto opatieni si piedavaji ustné. Skola nevénuje dostate¢nou
pozornost  systematickému vedeni a pravidelné aktualizaci pisemnych  zaznamu
0 vzd¢lavacim pokroku zikdl se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami, ani o efektivité
poskytovanych podplrnych opatieni, coz mize mit negativni vliv na zajiSténi kvalitnich
vzdélavacich podminek pro tyto zaky.

Skola se zamgfila na vytvafeni pozitivniho inklizivniho $kolntho prostiedi, pravidelné se
zabyva zjistovanim socialnich vztahii ve tfidach a odhalovanim moznych problémt, cilen¢
uskuteCriuje  aktivity pro Gspésné zaClenéni zaki do kolektivu. K tomu vyuziva
aktualizovany minimalni preventivni program s planem ¢innosti zatazenych do vyucovacich
pfedmétii a strategii predchazeni Skolni neuspéSnosti, kterd zahrnuje opatfeni na podporu
motivace a sebedivéry jednotlivym Zaktm. Piinosné jsou spolecné pravidelné aktivity
zaméfené na komunikaci a spolupraci zakovského kolektivu a na zvySeni motivace zaku
KuCeni (napf. zazitkové vzdélavaci aktivity), které Skola zpiistupiiuje vSem zakum
zajisténim financovani z projektovych zdroju.

Skola sleduje a vyhodnocuje wysledky vzdélavani zake, ktefi odchazeji na druhy stupeii
do jiné zakladni Skoly. Pfi volbé dalstho vzdélavani je zakonnym zastupcim poskytovana
poradenska podpora vedouci k jeho usp&inému vybéru. Reditelka spolupracuje s vedenim
Skol, kam Zaci prechazeji a ziskava zpétnou vazbu o UspeSnosti zaki. Podle zisténi feditelky
adaptaci zvladaji vétSinou bez obtizi a nemaji problém se zalenénim do kolektivu.

Ke Zlepseni vzdélavaciho procesu feditelka uitelim poskytuyje zpétnou vazbu z hospitacni
¢innosti, ktera se promita do kvality vyuky.

Vychovatelky Skolni druziny pribézné hodnoti individudlni a skupinové vysledky
vzdélavani wCastnikl, hovoii s nimi 0 jejich pokroku. Vytvarné prace ucastnikd vystavené
Vv prostorach skoly pomahaji vytvaret Gtulné a podnétné prostiedi pro vzd¢lavani.

K rozvoji dovednosti nabizi Skola zakiim moznost zapojit se do wytvarnych a hudebnich
krouzku a ke zlepSeni komunika¢nich dovednosti logopedicka a napravna péce.

Zaci jsou vedeni k sounaleZitosti s obci, $kola se aktivné zapojuje do mistniho kulturniho
Zivota, napf. prezentaci vysledkt vzdélavani svych zaku.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Skola reaguje na nardst ZikG ze socidln® znevyhodnéného prostiedi realizaci
vzdélavacich aktivit, které prispivaji ke zlepSeni Skolnich vysledkti zak a prevenci
patologického chovani.

— Zlepsilo se materidlni a prostorové vybaveni Skoly.
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Silné stranky

— Diky vywzivanym vzdélavacim metoddm a formdm prace, napf. pestrost metod,
mndividudlni pfistup, podpora kooperace zakti a aktivity na podporu Zzikovskych
kolektivii, dosahuji Zaci lepSich vysledkt, aktivné spolupracuji a navzajem se respektuji.
(4.4)

— Skola vytvaFi inkluzivni prostredi, které podporuje piné rozvinuti potencialu vsech Zikd.
(6.1)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— Mald pozornost, kterou S$kola vénuje zaznamum 0 vzdélavacim pokroku Zzaku
se specialnimi  vzdélavacimi potiebami, je rizikem pro zajisténi jejich kvalitnich
vzdélavacich podminek. (5.1)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

— Vytvofit pedagogim podminky pro spolecné sdileni zkuSenosti a informaci z dalsiho
vzdélavani pedagogi nebo z wyuky.

— Pravidelné vyhodnocovat a zaznamendvat vzdélavaci pokrok Zakd S podpurnym
opatfenim.

Stanoveni lhity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, prijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Vypis zrejstitku Skol a Skolskych zafizeni z 9. 12. 2024

2.  Dokumentace vztahujici se k bezpeCnosti a ochran¢ zdravi vedena k datu inspekcni
¢innosti

3. Plan DVPP 2023/2024 a dlouhodoby plan DVPP z 24. 8. 2023

4.  Plan DVPP 2024/2025 a Dlouhodoby plan DVPP z 23. 8. 2024

5. Zaznamy z jednani pedagogické rady za Skoli rok 2023/2024 a 2024/2025 k datu
mspekcni Cinnosti

6. Skoli vzdélivaci program zakladni $koly s motivaénim nazvem ,Vichni spolu®,
platny od 1. 9. 2022

7. Skoli vzd&lavaci program pro skolni druzinu, platny od 21. 9. 2016
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10.
11.
12.

13.

14.
15.

16.
17.
18.

Skolni t4d, platny od 3. 10. 2024

Vnitini fad skolni druziny, platny od 30. 8. 2023

Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly, Skoli rok 2023/2024

Rozvrh hodin pro Skolni rok 2024/2025

Minimélni preventivni program a Strategie pfedchazeni $kolni neuspéSnosti S ndzvem
,Skolni preventivni strategie 2023-2028 platnd od 1. 9. 2023

Hospita¢ni zaznamy feditelky vedené ve Skolim roce 2023/2024 a2024/2025 k datu
mspekcni Cinnosti

Inspekéni zprava &j. CSIK-806/18-K ze dne 7. 11. 2018

Dokumentace Skolnitho poradenského pracovisté vedena ve Skolnim roce 2024/2025
k datu inspekéni Cinnosti

Skoli matrika vedena k datu inspekéni &innosti

Koncepce rozvoje Skoly 2023-2025, ze dne 2. 1. 2023

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2023/2024 a 2024/2025 k datu inspekcni
¢innosti

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verfejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tykd, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Radomira Jenkova, Skolni mnspektorka, vedouci nspekcniho tymu
Mgr. Ivana Netrvalova, Skomi inspektorka

Mgr. Monika Panackova, Skolni mspektorka

Bc. Véra Weberova, kontrolni pracovnice

10. 1. 2025
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