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Termin inspekéni innosti 4.4.-5.4a10.4.2019

Inspek¢ni ¢innost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti
Pfedmétem inspek¢ni Cinnosti je v souladu s § 174 odst. 2 zdkona ¢. 561//2004 Sb.,
0 predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozd¢jSich predpist:
pism. b) zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkii vzdelavani, a to podle
ptislusného skolniho vzdélavaciho programu,
pism. ¢) zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
S pravnimi ptedpisy a ramcovym vzdélavacim programem.



Charakteristika

Zakladni umeélecka Skola Bystfice nad Pernstejnem, piispévkova organizace vykonava
¢innost V budové Skoly Vv Bystfici nad Pernstejnem a dale pak v péti detaSovanych
pracovistich (v Dale¢ing, Dolni RoZince, Rozné, Strazku a St€panové nad Svratkou).

Ve skole jsou vyucovany obory — hudebni a vytvarny.

V dobé¢ inspekéni Cinnosti se vzdelavalo ve skole 403 zaki. Hudebni obor navstévovalo
K tomuto datu v pfipravném a zakladnim studiu I. a II. stupné 336 zaku. Vytvarny obor
navstévovalo 67 zaku.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly ve své &innosti vychazi z koncepce rozvoje $koly na obdobi roku
2017 — 2020. Zamétuje se mimo jiné na zlepSovani klimatu ve Skole, zajisténi plné
kvalifikovanosti ugitel, podporu dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnika s cilem
zlepsit metody ve vyuce, podporu spoluprace mezi vyu¢ovanymi obory i mezi vyucujicimi,
podporu spoluprace se ztizovatelem. Z vysledku, kterych skola dosahuje, je patrné, ze se
koncepéni zdméry dafi napliiovat a napliiovani koncepce se pozitivné promita do vSech
vzdéelavacich oblasti.

Vedeni skoly praci uéitelt kontroluje a provadi hospita¢ni ¢innost. Nedostatkem v kontrolni
¢innosti feditelky vSak bylo zjisténi, ze U studijniho zaméteni Hra na klavir neni napliiovan
Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni umélecké vzdélavani v oblasti souborové hry.
K projednavani organiza¢nich a pedagogickych zalezitosti slouzi jednani pedagogické rady.
Metodické orgdny na Skole jsou ustanoveny. Pravidelné se schazi a jejich prace velmi
vyznamné pozitivné prispiva k praci skoly a spolupraci mezi obory, i kdyz prikaznost zapisii
o Cinnosti metodickych organti je mensi. Reditelka podporuje dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikia (dale DVPP), do kterého se ucitelé aktivné zapojuji. Jsou
sestaveny osobni plany rozvoje a toto vzdélavani se pozitivng odrazi v praci Skoly a ma velky
vliv na kvalitu vyuky.

Skola pravidelné spolupracuje s dalsimi partnery, napiiklad se ZUS Nové mésto na Moravé,
ZUS Alexandra Dubéeka ve slovenském Vranové nad Toplou, s uméleckou §kolou Juhasz
Gyula Gyakorlé Altalanos Iskolaja v madarském Szegedu. V ramci Ceské republiky ma
Skola partnerskou $kolu v Litovli, skterou pofadaji kazdoro¢ni vyménné Kkoncerty.
| s ostatnimi organizacemi je $kola v ¢astém kontaktu, spolupracuje s kulturnim domem,
Méstskym muzeem v Bystfici n. P., potada koncerty pro seniory, domovy s pecovatelskou
sluzbou, détské domovy a vénuje se ve vétsi mife potfadani charitativnich koncertd.
Vybornou spolupraci ma se SdruZenim rodi¢u a se zfizovatelem.

Skola mé vynikajici zpiisob prezentace svych akci, vyborné zpracované propagaéni
materidly a informac¢ni kanaly, zeyjména pak webové stranky Skoly.

Materialni podminky ve $kole jsou na velmi dobré urovni. U¢ebny hudebniho oboru i u¢ebna
vytvarného oboru jsou prostorové velké a velmi dobfe vybavené. Dale ma skola k dispozici
dva saly. Prostorové velkorysa a bezbariérova skola umoznuje i samostatné uskladiovani
nastrojil a materidlu, v€etné archivu. Jako nadstandardni zaleZitost je zfizen hraci koutek pro
maminky a deti, jsou zde hracky a knihy pro zptijemnéni ¢ekani na vyuku. Vybaveni uceben
je ptijemné a osobni, navozuje velmi dobrou atmosféru pro vyuku zaku, coz se v prubéhu
vzdélavani potvrdilo. Nastrojové je Skola vybavena vyborné. Béhem inspekce vsak nebyla



Skola zabezpecena z hlediska bezpecnosti, protoze V pribchu odpoledni vyuky ziistava
budova odemcena.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Hospitované hodiny hudebniho oboru probéhly v hlavni budové Skoly. Zde byly navstiveny
hodiny individualni hry na néstroje, sborového a sélového zpévu, korepetice a souborové
hry.

Individualni hodiny probihaly pod vedenim aprobovanych pedagogt, ve vSech navstivenych
hodinach vladla tviréi a velmi piatelska atmosféra. Zaci byli dostateéné motivovani k uéent,
avSak ne vzdy byl jasné dany cil vyucovaci lekce, nicméné z prib&éhu hodiny bylo patrné
peclivé vedeni zakt ve vyuce. Pedagogové dostateCnou mérou podpoftili vyuku svou vlastni
ukézkou a nazorn¢ predvedli postupy. Komunikace mezi zakem a ucitelem byla pozitivni,
vedouci k dosazeni spole¢ného cile, zak vzdy respektoval osobnost i autoritu pedagoga.
Na konci kazdé vyucovaci hodiny probéhlo hodnoceni vyuky pedagogem a Zaci byli také
vedeni k sebehodnoceni.

Mezi korepetitorem a pfisluSnymi pedagogy byla patrna pravidelna dobie fungujici
spoluprace, coz mélo pozitivni vliv na celkovy vykon zaka.

Hospitované hodiny sborového zpévu a souborové hry byly na vynikajici Grovni. Velkym
pfinosem pro zdky bylo v hodiné¢ sborového zpévu hodnoceni formou soutéze mezi
jednotlivymi fadami sboru s ndslednym kladnym hodnocenim kazdé fady. Kazdy zak tak byl
pozitivné motivovan do dalsi prace. Zaci byli vedeni k v&asné piipravé na vyuku, na véasny
zacatek a rozdani notového materialu a zaci se také vzajemné hodnotili, coz jako celek vedlo
k vybornému naplnéni osobnostné socialnich kompetenci zaka.

Béhem vyuky souborové hry probihala generdlni zkouska dechového orchestru. Cely
kolektiv byl maximaln¢ soustfedény a motivovany k efektivni praci s jasné definovanym
cilem.

V ramci inspekéni ¢innosti bylo hospitovano také na tzv. Dubnové besidce, coz je jedna
Zz mnoha prilezitosti, kde mohou Z4ci vetejne prezentovat své dovednosti. Soucasti besidky
byla vyborna hra zakt dechového kvarteta, ktefi piedvedli program do ustiedniho kola
soutéze MSMT.

Vyuka v hudebnim oboru je na velmi dobré trovni. Ve vSech hodinach bylo patrné, ze se
vétSina pedagogi vzdélava v novych modernich metodach prace s Zaky, absolvovanim
ruznych vzdélavacich programi v ramci DVPP.

Sledované hodiny vytvarného oboru byly charakteristické klidnym a pozitivnim pfistupem
k zak@im. Zaci pracovali s velkym zdjmem a zaujetim ve vsech sledovanych hodinach.
Na zacatku vyucovacich hodin nechybé€lo stanoveni cile hodin. Samotné praci predchéazela
dostate¢na ukazka vytvarné tvorby prostiednictvim pocitacové techniky s dataprojektorem,
ktera zaroven slouzila jako vhodna motivace. U zakt byla podnécovana tvotivost, pouzivani
riznych technik a materialt. Jednotlivé prace a postupy byly se zaky rozebirany. Na konci
nechybél rozbor praci a hodnoceni a to jak ucitelkou, tak 1 zaky. Rozvijeni uméleckych
kompetenci zakl bylo uskuteciiovano na vyborné Grovni.



Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola prabézné ziskava aktualni informace o vysledcich vzdé€lavani zakt, vedeni Skoly
aucitelé cilen¢ sleduji vzdélavaci pokrok zaka vSech obort. Individudlni studijni plany zaka
jsou velmi peclivé a dobte zpracovany a pribézné¢ vyhodnocovany.

Skola za Skolni rok uspofada ¢i se zacastni mnoha vefejnych vystoupeni a akci. Zaci maji
pestrou Skalu moznosti jak zirocit své nabyté védomosti a dovednosti pfi vetejné prezentaci.

Skola se zapojila do celostatniho happeningu zakladnich uméleckych $kol ZUS Open. Kazdy
mésic poradaji vystoupeni - Besidky hudebniho oboru. Pravidelnymi akcemi jsou mimo jiné
Vénocni a Novorocni koncerty potadané i v odloucenych pracovistich. V ramci akce ,,Hraje
a zpiva cela rodina“ se prezentuji celé rodiny zaka. Vystoupeni pofada dechovy orchestr,
ten se mimo jiné kazdoroéné ucastni souténi prehlidky dechovych orchestrti Cermakovo
Vysoké Myto. Vyrazné vystupuji i zaci smyccového oddéleni v ramci Koncertl barokni
hudby. Casto vystupuji také Zaci formou vychovnych koncertd pro zaky mateiskych
a zakladnich Skol. Pévecké oddé€leni potada svou vlastni piehlidku ,,Zpivam, zpivas,
zpivame*.

Pii Skole piisobi také zapsany spolek uméleckého vzdélavani ART, ktery napomdaha
celkovému uspésnému fungovani skoly nad rdmec bézné vyuky. Porada vzdélavaci kurzy
pro zajemce bez omezeni véku. Piikladné pracuje také Divadlo Beze Jména, které vzniklo
jako spolek. Nezaméfuje se jen na celoveCerni projekty, ale také piipravuje vychovné
koncerty pro matefské a zakladni Skoly, pravideln€é vystupuje pifi Otevirani Adventu
v Bystiici nad Per$tejnem nebo vystupuje na hudebné divadelnich festivalech.

Jako dikaz vynikajiciho pedagogického vedeni a napliiovani kompetenci k umélecké
komunikaci v hodinach souborové hry, ale i sborového zpévu, je mnozstvi tspéchu, kterych
zaci se svymi pedagogy dosahli na soutézich nejen regionalni, ale i celostatni urovné.
Kuspéchim hudebniho oboru patii také tuspéchy ostatnich oddé¢leni, naptiklad
akordeonového ¢i smyccového.

Z4ci vytvarného oboru maji pravidelné moZnost vystavovat své prace v prostorach skoly
nebo vystavuji pro vetejnost. Maji vynikajici vysledky v narodnich i mezindrodnich
soutézich. Do vyuky je v ramci spolupréce s firmou Pleas zafazovano zpracovani textilu.
Vystupem celoroéni prace byva pravidelné zatazovana modni piehlidka obleceni, které si
Zaci sami navrhli. Vytvarny obor spolupracuje také na skolnich projektech a akcich, kdy
ptipravuji vyzdobu pro hudebni obor.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Od posledni inspekéni €innosti doslo k vyméné vedeni Skoly
- Zlepsily se finan¢ni podminky (Skola mj. vyuziva také Evropské fondy)
- Zlepsila se spoluprace s vnéj$imi partnery
- Zlepsil se pribeh vzdélavani 1 vysledky ve vzdélavani.
Silné stranky

- Vyborné vysledky zaki hudebniho oboru

- Vyborné vysledky zaka vytvarného oboru



- Podpora dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnika, které se odrazi ve vzdélavani

- Velmi dobra spolupréce s vnéj$imi partnery

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Ve vétsiné hodin individudlni vyuky hudebniho oboru nebyli Zaci seznamovani s cilem
hodiny

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Zarfazovat na za¢atku individualnich hodin hudebniho oboru seznameni s cilem hodiny

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce $koly
ve lhuté do 30 dnii odstranit nedostatky zjisténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhité
pisemné informovat Ceskou $Kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatieni.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
1. Skolni vzdélavaci program Zakladni umélecka $kola Bystiice nad Pernitejnem,
,Uméni je nejkrasnéjsi privodce zivotem ¢lovéka®, platny od 1. 9. 2017
Skolni tad ZUS Bystiice n. P., s platnosti od 1. 9. 2016, ze dne 22. 8. 2016

Ttidni knihy pro individualni a skupinovou vyuku pro Skolni rok 2018/2019
Vv elektronické podobé

w

Zadost o povoleni individualniho studia (48 zaku)
Skolni matrika

Katalogy o prib&hu vzdélavani — hudebni obor
Katalogy o prib&hu vzdélavani — vytvarny obor

Protokoly o pfijiméani Zakt a komisiondlnich zkouSkach

© o N o g &

Skolni preventivni strategie ZUS Bystfice nad Peritejnem, ze dne 3. 9. 2018

10.  Minimalni preventivni program (MPP) ZUS Bystfice nad Peritejnem, ze dne 3. 9.
2018

11.  Dlouhodoby plan — koncepéni zaméry a tikoly na obdobi 2017 - 2020
12.  Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnik 2018/2019, ze dne 27. 8. 2018
13.  Dlouhodoby plan DVPP, ze dne 24. 8. 2016

14.  Plan prace a koncepce ZUS Bystfice n. P. pro §kolni rok 2018/2019, ze dne 27. 8.
2018

15.  Pléan hospitaci, hospita¢nich navstév koncerti, soutézi, Skolni rok 2028/2019, ze dne
27.8.2018

16.  Hospita¢ni zaznamy



17.  Vyroc¢ni zprava za Skolni rok 2017/2018, zpracovano k 27. 8. 2018
18.  Zapisy z jednani metodickych sekei za Skolni rok 2018/2019

19.  Zapisy z pedagogickeé rady 2018/2019

20.  Ocenéni zakl v soutézich za Skolni rok 2017/2018

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditelka §koly zaiizeni podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji
Vysodina, Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k ruk&dm feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zakizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zarovei je inspekéni zprava zveiejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Véclav Cech, $kolni inspektor, vedouci

inspekéniho tymu Ing. Véclav Cech, v. 1.

Bc. Bohuslava Dvorakova, kontrolni pracovnice Bc. Bohuslava Dvotékova, v. r.

Lenka Meister, odbornik na zakladni umeélecké

Gl . Lenka Meister
vzdélavani, pfizvana osoba

V Jihlaveé dne 3. 5. 2019

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Milada Krésenska, feditelka Skoly Mgr. Milada Krésenska, v. r.

V Bystfici nad Pernstejnem dne 20. 5. 2019



