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Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani podle piisluisnych
Skolich vzdélavacich programii dle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predSkolim, zikladnim, stfednim, vyS$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdéjSich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzdélavacich programt a jejich souladu
S pravnimi predpisy a ramcovym vzdéldvacim programem dle § 174 odst. 2 pism. c¢)

Predmét inspekéni ¢innosti

Skolského zdkona, ve znéni pozdéjsich piedpist.



Charakteristika

Zakladni skola a matefska Skola, VSestary (dale ,Skola*) vykonava Cinnost mateiské Skoly
(dale ,MS*), zakladni 8koly (dale ,ZS*), $koli druziny, $kolni jidely — wydejny a Skolni
jidelny. Ptedskolni vzdélavani probiha na dvou samostatnych pracovistich, v MS Vsestary a
MS Chlum. V dob¢ inspekéni ¢innosti se v MS Viestary ve tfech tiidach vzdélavalo 50 déti,
dvé z nich s odkladem povinné $kolni dochazky a jedno dité¢ mladsi i let. V MS Chlum se
ve tfech tfidach vzdélavalo 52 déti, tii z nich s odkladem povinné $kolni dochézky. V ZS se
vzdélavalo 279 zaka v 16 tfidach, do Skoli druziny jich dochazelo 90 do ¢tyi oddéleni.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly pisobi ve finkci osmym rokem. Pfi fizeni $koly efektivnd vyuzivda své
manazerské dovednosti 1 pedagogické zkuSenosti, které si v ramci dalstho vzdélavani
i aktivniho sdileni zkuSenosti s fediteli jinych Skol nadale prohlubuje. Rozdéleni ¢asti
fidicich kompetenci mezi dalsi vedouci pracovniky je uc¢elné a adekvatni velikosti Skoly
i pottebam jejich jednotlivych souasti. Dusledkem absence systematické kontroly
a hodnoceni pedagogické prace zastupkyn feditelky Skoly pro pfedskolni vzdélavani
feditelkou $koly je vSak znaénd autonomie Vv fizeni provozu obou MS s jen nizkou mirou
efektivni  spoluprace bez vzajemného praktického sdileni pedagogickych dovednosti
a zkusenosti. To je vSak nezbytnym predpokladem k zajisténi jednotného pfiistupu k détem
a jejich vzdélavani, atois ohledem na skuteGnost, Ze kazda MS poskytuje vzdélavani podle
vlastntho 8kolntho vzdélavaciho programu a profiluje se v jiné oblasti - MS Vsestary
Vv socidlni a vztahové, MS Chlum v environmentalni. Chybgjici cilevédoma pravidelna
spoluprace obou MS také na Grovni spoleénych &innosti viech déti i jejich aktivniho
propojovani se 7aky ZS neumoZiiuje vytvafet u nich pocit soundleZitosti ke Skole jako
jednomu celku. Céste¢na neefektivita kontrolniho systému vedeni $koly se projevila také
v nedostatcich ve financovani s$kolniho stravovani. Vnitini informaéni systém Skoly
je finkéni. VZS je G¢innym nastrojem sdileny disk jako hlavni wloZisté veskeré
dokumentace a také prostor pro systematické planovani hospitacni Cmnosti, akci tiid
¢i vétsich pisemnych praci. Diky tomu je zajisténa piehlednost a rovnomérnost v zatizeni
7aki i vyvaZzenost v poétu realizovanych akci. Reditelka $koly si o G¢innosti viech soudasti
Skoly udrzuje kontinudlni informovanost. Vyznamnou roli v poskytovani zpétné vazby
k Ginnosti ZS hraji tfidni davémici, snimiz se feditelka $koly pravidelnd setkava
a na zaklad¢ jejichz podnétl Skola napt. nové vymezila pfistup k domacim tkolim a domaci
pifpravé ¢i v aktudlnim Skolnim roce zrealizovala tzv. ,pfijimacky nanecisto” také pro zaky
5. a 7. ro¢niku.

Do koncepénich plant, které vychazeji ze SWOT analyzy a jsou rozpracovany
do konkrétnich cil, byla od posledni inspekéni ¢innosti zahrnuta i oblast pfedskolniho
vzdélavani, ato zvla§t pro obé pracovisté MS. Chybi v nich viak specifikace cilii pro rozvoj
Skoli druziny a Skoli jidelny. Hlavni vizi Skoly je podpora a rozvoj tii zakladnich pilifa:
jazykové, matematické a Ctenaiské gramotnosti a tim i kvalitni ptiprava zikii na dalsi stupen
vzdélavani a rozvoj jejich klicovych kompetenci. Tuto vizi se Skole dafi postupné napliovat
promySlenymi kroky. Vyuka anglického jazyka probihd jiz od 1. ro¢niku a od 3. ro¢niku
je do ni zapojen také rodily mluv¢i, ktery se Gcastni i dalsich Skohich akci véetné téch
realizovanych Skoli druzinou. Diky tomu maji Zaci fadu vhodnych pfilezitosti pro rozvoj
svych jazykovych isocialnich dovednosti. Podpote zajmu Zaki o ¢etbu vyznamné napomaha
aktivni vyuzivani kvalitné vybavené Skolni knihovny i umistovani knih do tzv. tfidnich
knihovniek. Pro zkvalitnéni vysledkti vzdélavani zaka byla vyuka matematiky rozsitena o
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jednu hodinu za Ugelem cilené pifpravy Zikd na piijimaci zkousky. Skola také realizuje
v prib¢hu skolniho roku pro ziky 9. ro¢niku intenzivni Kurzy matematiky a ¢eského jazyka,
Vv nichZ si zaci upeviiyji uCivo a opakované pracuji s pifjfmacimi testy. Vedeni Skoly
prostiednictvim efektivniho vyuziti externtho nastroje pravidelné sleduje a vyhodnocuje
uroven klimatu skoly a v pfipadé potieby i jednotlivych tfidnich kolektivii. Na ziklad¢
zjisténych poznatkli a zpétné vazby od zakd, pedagogi i zakonnych zastupcu déti a zaku pak
pijimd vhodnd opatfeni pro eliminaci identifikovanych rizik a optimalni feSeni problémt.
Pedagogové zaroven systematicky pracuji s pravidly shisného chovani a vzajemného
souwziti, k jejichz dodrzovani déti a zaky aktivné vedou. Timto cilevédomym pfistupem
a poskytovanim zaméfené podpory détem a zikiim dle jejich individudlnich potieb se dafi
budovat pfiznivé Skoli klima, coz je dalsi priorita v koncep¢nich zamérech rozvoje Skoly.

Vedeni skoly klade diraz na profesni a osobnostni rozvoj pedagogi. Kazdy pedagogicky
pracovnik si pravideln¢ stanovuje konkrétni cile na dany $kolni rok véetné kroku k jejich
dosazeni a zhodnoceni aktualniho stavu. Nésledné napnéni cilii pisemné vyhodnocuje
ave spolupraci s vedenim $koly hleda optimilni cestu k daliimu posunu. Uinnym
nastrojem jak pro tuto evaluaci, tak pro piedavani podnéti pedagogi vedeni Skoly
a planovani dalsiho obdobi jsou sebehodnotici rozhovory. Od definovanych individudlnich
zam¢ri se odviji také cilena nabidka dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd.
To je v prioritnich tématech s ohledem na aktualni situaci a potieby Skoly realizo vano
spole¢né. Dalsi prileZitosti ke vzd€lavani véetné osobnich setkani s kolegy v ramci kraje
asdileni zkuSenosti mezi fediteli Skol vyuZiva Skola prostfednictvim aktivni podpory
mistniho  ak¢éniho planu.  Sdileni a rozvoj metodickych a didaktickych dovednosti
a zkuSenosti umoziuje i zajiSténi odborné praxe studentim pedagogické fakulty. V ramci
hospitaéni ¢innosti poskytuje Feditelka 3koly i jeji zistupce pro ZS uditelim konstruktivni
zpétnou vazbu wveetné adekvatnich doporuceni pro jejich dalsi praci Ptfinosem pro
zkvalitiiovani piedikolniho vzd&lavani v MS Vsestary je promyslend a disledna kontrolni
a hospitacni ¢mnost zastupkyné feditelky Skoly zaméfena ina naslednou kontrolu realizace
piijatych opatieni. Reditelka $koly zabezpeduje pedagogim potiebnou podporu v jejich
praci, napt. realizaci celoro¢niho projektu v oblasti externi supervize, zajiSténim spoluprace
s metodickou prevence Skolského poradenského zafizeni v oblasti specifické prevence
a metodické pomoci pedagogiim pfi feSeni problémovych situaci ve tiidach, tandemovou
wukou V t€lesné vychové, nové nejen pii plavani, ale béhem celého $kolniho roku,
¢i vrdmei posilovani jejich didaktickych dovednosti. Pedagogové jsou také motivovani
ke vzagjemnym  hospitacim, které vSak zatim probihaji jen nahodile, na zikladé
individuaIniho zajmu.

Skola za vstficné podpory ziizovatele zdafile prib&mé zkvalitiiuje materialni podminky
poskytovaného vzdélavani ve viech soudastech 8koly. Reditelka s$koly klade diraz také
na digitalizaci a kvalitni vybaveni digitalni technikou. V tomto sméru doslo k vyraznému
posunu piedeviim v MS Vsestary. Prostorové podminky v budové 2. stupné ZS byly
roziffeny vystavbou daltho patra, budova je nové bezbariérova. Zaci vyuwrvaji
prebudovanou Skoli kuchynku, dalsi pocitacovou ucebnu a pro rozvoj jejich
polytechnickych dovednosti slouzi nova multifunkéni dilna. Vyuku plavani vsech zaku
1.—6. ro¢niku v mistnim plaveckém bazénu umoziiuje financni thrada od z‘izovatele.
Financni prostfedky z doplikové Cinnosti investuje vedeni Skoly cilené do preventivnich
programi a aktivit Skoly, vnichz ma navazanou dlouhodobou kvalitni spolupraci
s externimi partnery. Ugelnd vyuziva i ziskané pené&mi dary. Skola diky realizaci vlastnich
akci i1 ¢inorodou spolupraci s obci a dalsimi organizacemi vytvaii détem a zakiim vhodné
piilezitosti pro realné poznavani riznych mist a prostiedi i ndzornou, praktickou vyuku.
Mistni zemédélské druzstvo pravidelné zajistuje détem a zakim exkurze. Ve spolupraci
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se slozkami integrovaného zachranného systému a stfedni zdravotnickou Skolou realizuje
Skola pravideln¢ projektovy den, jehoz se UcCastni i Zici z dalsich blizkych $kol. S nimi
se zaci setkavaji také v ramci vanoéniho sportovniho turnaje. Pocit sounalezitosti zaka s obci
a vzajemnou pospolitost posiluje Skola myj. oblibenou akci pro rodiny déti a zaka i Sirsi
vetejnost (tzv. dynové slavnosti), vyrobou a distribuci piani pro seniory ¢i nové zavedenou
tradici vano¢niho koncertu zaku v kostele.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Plinovani vzdélavaci nabidky v MS Vsestary vychézelo z integrovanych bloki kolniho
vzdélavaciho programu. Ucitelky détem pravidelné ptipravovaly pestrou a rozmanitou skalu
¢mnosti, které béhem roku vhodné dopliovaly a rozsifovaly o netradicni aktivity. Pravidelné
byly organizovany kurzy plavani, které vyznamné podporovaly télesnou zdatnost déti.
Vyuka byla systematicky obohacovana také o projekty Skoly napf. Robotika — zaklady
digitdIni gramotnosti, Kooperace se ZD Vsestary. Béhem inspekéni ¢innosti byla vzdélavaci
nabidka spontdnnich a fizenych aktivit vyvazend. DéEti mély dostatek prostoru pro spontdnni
hru. Pedagogové cilené¢ rozvijeli spolupraci a komunikaci mezi détmi a umoziiovali jim
dokon¢it ¢innosti podle individualniho tempa a jejich schopnosti. Pravideln¢ byl vyuzivan
komunitni kruh, ktery efektivné podporoval déti k pravidelnym ritudlim, jako je pfivitdni
amotivaci déti s piipravenymi aktivitami. Pohybové aktivity byly zafazovany ucelné
a promyslené, véetné zdravotné preventivnich cvi€eni. V prubéhu dopoledniho vzd€lavaciho
bloku prevladaly individudlni a skupinové formy prace, které pfispivaly k vyssi efektivite
uceni, podpofe samostatnosti, rozhodovacich dovednosti a celkové aktivity déti. Frontalni
vyuka byla uplathovana denné, avSak vhodné kombinovdna se stfidanim c¢innosti
a motivatnimi prvky. Velmi efektivné byla zafazena diferenciace Cinnosti s ohledem
na mdividualni droven déti. Ucitelky do vzdélavaci nabidky systematicky zafazovaly
proZitkové a situacni Cinnosti, ¢imz propojovaly teoretické poznatky s praktickymi
zkusenostmi déti. Kreativitu a fantazii podporovaly pfedev§$im vytvarnymi a pracovnimi
¢mnostmi, které ziroven rozvijely jemnou motoriku, grafomotoriku 1 polytechnické
dovednosti déti. UcGitelky vhodné zaCletovaly aktivity podporujici piedétenaiskou
gramotnost, jako prace se slovy, pismeny, hadankami, stejn¢ tak pfedmatematickou
gramotnost. Digitalni gramotnost byla rozvijena prostfednictvim robotickych hracek
a modernich pomicek. Vyznamnou soucasti byla podpora komunika¢nich dovednosti napti¢
vSemi C¢innostmi. Détem byla pribézné poskytovana poztivni zpétna vazba, jen ojedinéle
vSak byly zaznamendny prvky formativnino a vrstevnického hodnoceni. U déti s odkladem
Skolni dochazky, odlisnym matefskym jazykem a déti se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami byly tcelné¢ zatazeny podplirné Cinnosti k rozvoji jejich znevyhodnénych oblasti.
Asistentka pedagoga i skolni asistentka se do vzdélavani téchto déti zapojovaly aktivné
a podilely se i na pfipravé a vyhodnocovani jejich pokroku. U¢itelky uplatiiovaly otevieny
a vstiicny pfistup, ktery m¢l pozitivni vliv na celkové klima v jednotlivych tfidach. Pobyt
venku navazoval na dopoledni vzdéldvaci ¢mnosti a vyrazné prispival k rozvoji pohybovych
dovednosti 1 ptfirodovédné gramotnosti. Pro déti s nizSi potfebou spanku byla béhem
odpoledniho odpocinku piipravena rozmanitd vzdélavaci nabidka.

Planovani v MS Chlum probihalo v souladu s integrovanymi bloky $koliho vzdé&lavaciho
programu. Ucitelky pii spontdnnich ¢nnostech pfipravovaly détem rozmanitou vzdélavaci
nabidku, kterou podporovaly rozvoj komunika¢nich schopnosti déti i spolupraci mezi nimi.
V pribéhu inspekéni Cnnosti byla nabidka spontannich a fizenych Cinnosti vyvaZena. Déti
mely dostatek prostoru pro spontanni hry, zejména namctové a didaktické hry. Ucitelky
podporovaly déti v komunikaci a spolupraci. DéEti mohly dokonit své Cnnosti vlastnim
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tempem, podle svych individudlnich moznosti. Ucitelky pravidelné zatazovaly kazdodenni
ritualy, kterymi déti poztivné motivovaly k piipravenym &innostem. Ufelnd byly také
vyuzivany pohybové aktivity, vcetné zdravotné preventivniho cvieni. Déti mély volny
pfistup ke sportovnimu nacini pro spontdnni pohybové aktivity, které efektivné pouzivaly.
Ranni komunitni kruh byl vhodné zaélenén a vyuzivan ucitelkami ke spoleénému piivitani
s détmi a seznameni s dennimi Cinnostmi. Pfi fizenych C¢mnostech pfevladala vSak spiSe
frontalni forma prace, ¢imz nebylo dostatecné efektivné podporovano uceni, rozhodovaci
dovednosti, samostatnost a aktivita déti. Diferenciace zadavanych ukoli podle individuaIni
urovné jednothvych déti byla vyuzita spie ojedinéle. Ucitelky piipravovaly zejména
aktivity podporujici fantazii a tvofivost. Do vzdélavaci nabidky zatazovaly také ¢innosti
zam&fené na rozvoj jemné motoriky. Méné vSak byly voleny robotické hracky a dalsi
digitalni pomucky. DAale byl podpofen rozvoj komunikacnich dovednosti, ktery byl soucasti
jednotlivych aktivit. Ucitelky détem pribémé poskytovaly okamzitou pozitivni zpétnou
vazbu. Mensi pozornost vSak byla vénovana formativnimu hodnoceni a vzajemnému
vrstevnickému  hodnoceni. Cinnosti pro déti s odkladem $koli dochizky a specidlnimi
vzdélavacimi potiebami byly nabizeny spiSe intuitivné k podpoife znevyhodnénych oblasti.
Ucttelky efektivné  zapojovaly asistentku pedagoga do vzd€lavaciho procesu, ¢imz
zvySovaly kvalitu vzdélavani pro déti s individudlnimi potiebami. Pouzivaly otevienou
komunikaci a pratelsky pfistup k détem, coz mélo poztivni vliv na atmosféru ve vsech
tiidach. Behem pobytu venku pedagozky navazovaly na dopoledni vzdélavaci aktivity
aucinné podporovaly rozvoj pohybovych dovednosti déti, stejné¢ jako jejich znalosti
0 piirodnich védach. Pro déti s mensi potfebou spanku byly béhem odpoledniho odpocinku
zafazeny vhodné alternativni aktivity.

Hospitované hodiny v ZS méli uditelé promyslené a piipravené, wyuka byla dobie
organiza¢né zvladnutd. Diky piijemné a vstiicné komunikaci pedagogh se Zdky a jejich
laskavému, ale dislednému vedeni k dodrzovani pravidel shlui$ného chovani panovala
Ve tiidach pfirozend kazen a vzijemny respekt mezi zaky a pedagogy i mezi zaky navzajem.
Ve vSech hodinach bylo ziejmé, co se maji Zaci naucit, at’ uz byl cil formulovan piimo, nebo
vyplynul ze struktury a prib&éhu hodiny. V Cetnosti, zptsobu a kvalit¢ posouzeni naplnéni
stanovené¢ho cile se uz objevily vyrazn€j$i rozdily. V n€kterych hodinach se jeho
wyhodnoceni  ucitelé nevénovali, Vv dalkich vyuwZivali sebehodnoceni zaki, predev§im
prostiednictvim gest, Casto vSak bez dalstho slovniho zdivodnéni ¢i jen k vyjadieni pocitu
z wuky, Vv jinych vedli ziky k verbalnimu zhodnoceni vlastni prace ¢i prace spoluzakd,
to viak jen vyjime¢nd. Rada uitelti si prostiednictvim cilenjch otazek ovéfovala osvojeni
nového uciva zaky, mnohdy uz v pribéhu hodiny po jednotlivych ¢innostech. Ojedinéle bylo
zaznamenano kvalitni formativni hodnoceni, pii némz diky posouzeni individudlniho
posunu bez porovnavani s ostatnimi, ato jak ze strany ucitele, tak i samotnymi Zaky, mohli
zazit uspéch a radost z vynalozeného Usili také Zici s horSimi vzdélavacimi moznostmi.
Volba vyukovych forem a metod byla vzhledem Kk cili obwykle GCelna. Nejcastéji ucitelé
pracovali s zaky frontaln¢. Pokud tato forma v hodiné ptevazovala, byli do ¢innosti aktivné
zapojeni jen nékteti Zaci a efektivita takovych hodin byla z pohledu vétSiny zakd nizka.
Pfi kvalitné vedeném fizeném rozhovoru a doplhéni frontdlni prace dalsimi vyukovymi
formami se ucitelim naopak dafilo funkéné vyuzit ¢as hodiny, aktivizovat vétSinu zaka
aumoznit jim pracovat vlastnim tempem. Ne vzdy ale 0¢inn¢ vyuzili vzdélavaci potencial
jednotlivych zakd. Jen néktefi vyuCujici reagovali na rozdiné pracovni tempo ¢i Groven
vzdélavacich piedpokladli a schopnosti zaktl pfipravenou dalsi praci ¢i odlisSnym zaddnim
tkoli. Vhodné zatazeni samostatné prace umoziiovalo zaktim procviCit Si ¢i upevnit
poznatky a dovednosti. Pfi parové praci nebo praci ve skupinich se zici dokazali domluvit,
byli schopni si vzijjemné pomahat, ale bez rozdéleni roli, a tim bez zajiténi rovnomérného
zapojeni vSech ¢lend, byla skupinova prace v nékterych piipadech jen formalni Ucitelé
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kladli na zdky piiméfené pozadavky, ovéfovali si jejich porozuméni zadani prace a nové
poznatky jim zprosttedkovavali srozumitelnou formou. Zaci se Fdili jejich pokyny,
projevovali zajem a snahu o pochopeni a aktivné pracovali. Vytvatené psychicky bezpecné
prostfedi vedlo k jejich pfirozené komunikaci, Zici se nebali pokladat otazky, ne vsichni
vyuCujici  je vSak cilené podnécovali k souvislejSimu vyjadfovani ¢i zdGvodiiovani
odpovédi. Chyba byla vnimana jako piirozend soucast uceni, nékteti ucitelé ji uCelné vyuzili
K lepSimu pochopeni souvislosti Zaky a prohloubeni ziskanych poznatk. Nazornost wyuky
zajistovali vyuCujici funkéné prostiednictvim interaktivni tabule i pouztim vhodnych
pomticek. Potencidl kvalitniho vybaveni Skoly digitdlni technikou vSak nebyl vzhledem
K cili hodiny vyuzivan k vlastni praci zaka dostatecné. UcCitelé jim také jen v malo piipadech
vytvafeli ptileZitosti pro praci s riznymi informa¢nimi zdroji a kritické posuzovani poznatka
a informaci. K jejich lepsimu pochopeni vedlo propojovani novych informaci s viastnimi
zkuSenostmi  zaku, upozorfiovani na jejich vyuzitelnost Vv bémém Zivoté ¢&i zapojeni
mezipiedmétovych vztahi. Ucitelé Casto venovali cilenou pozornost zakdm se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, jejich praci i aktivni podpote. Tu jim zajistovali také asistenti
pedagoga, ktefi se v pifpadé potieby a podle aktualni situace ve tfidé vénovali i ostatnim
zaktim.

Sledované zijmové vzdélavani ve Skolni druzin€ probihalo v pifjemné atmosféfe vytvatené
mimo jiné klidnym a empatickym pfistupem vychovatelek k zakdim. Pfifizenych Cinnostech
se vychovatelkdm dafilo motivovat zaky cilenymi otazkami. Zatazenymi aktivitami, které
vhodné navazovaly na zakladni vzdélavani, rozvijely komunikativni dovednosti, slovni
zasobu zakli a prohlubovaly jejich znalosti v environmentalni oblasti Pti odpoc¢inkovych
a spontannich ¢innostech méli Zaci moznost si zvolit aktivitu ¢i hru dle vlastniho vybéru.
Vychovatelky dbaly na jejich bezpecnost, vedly je k respektovani pravidel a vzajemné
toleranci. Bylo zfejmé, Ze Zici maji tyto navyky osvojené.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

V MS Vsestary pedagozky vyurivaji jednotny diagnosticky nastroj k systematickému
sledovéni individudlniho pokroku déti ve vzdélavani, ktery jim umoziuje ziskavat
komplexni informace o vyvoji déti. Tyto informace jsou efektivné uplatiiovany pii planovani
vzdélavaci nabidky. Obsah portfolii déti pni diagnostickou funkci, pfispiva Kk efektivni
analyze pokroku jednotlivych déti ve vSech klicovych oblastech vyvoje. Pedagozky
praviden¢ a systematicky vyhodnocuji dosazené vzdélavaci vysledky, pfiCemz déti dosahuji
velmi dobrych vysledki, které se poztivné promitaji do jejich ptechodu na dalsi stupen
vzdélavani. Déti dodrzovaly pravidla vzajemného souzti, aktivné se zapojovaly do her
a vzd¢lavacich ¢innosti, orientovaly se v ¢asovych pojmech a dokazaly recitovat basné
| zpivat pisné. Jejich slovni zasoba odpovidala véku a pti komunikaci s dospélymi piirozené
vyuzivaly socidlnich dovednosti. V oblasti ¢tenafské a piirodovédné pregramotnosti déti
wykazovaly velmi dobré vysledky. Skola vyuzivda své webové stranky k prezentaci
vzdélavacich uspéchti déti a zajiSténi lepsi informovanosti jejich zikonnych zastupcu.
Ti maji zaroven moznost sledovat tvorbu svych déti prostiednictvim vytvarnych praci
vystavenych ve vestibulu Skoly. V ramci piipravy na dalsi vzd€lavaci etapu Skola aktivné
spolupracuje se svoji kmenovou ZS ve Vsestarech.

Utitelky MS Chlum pouzivaji jednotny diagnosticky nastroj k monitorovani individuélnich
vysledkt vzdélavani déti, ziskavaji tak dostatek podkladl o jejich vyvoji a pokroku. Tyto
mformace vSak dostate¢né nevyuzivaji k planovani vzd€lavacich cmnosti. Obsah portfolii
nepfispiva k diagnostické ¢innosti a neni efektivné zaméfen na posouzeni vyvoje a pokroku
ditéte, mad Spie sbémy charakter. Déti dodrzovaly pravidla vzajemného souziti, aktivné

6/10



se zapojovaly do ¢innosti a her, rozumély casovym pojmiim, recitovaly basné a pisné. Slovni
zasoba byla piiméfend jejich véku, v komunikaci s dospélymi prokazaly velmi dobré socialni
kompetence. Skola vyuziva webové stranky k prezentaci vysledkt vzdélavani déti
a informovani jejich zdkonnych zistupcl. Rodi€e maji moznost sledovat praci svych déti
v budové Skoly, kde jsou vystaveny vytvarné prace a dalsi vyrobky.

Skola systematicky podporuje rozvoj vzdélavani ikl v ndvaznosti na $kolni vzdélavaci
program a reaguje na aktudlni potieby Zikti i spole¢nosti. Skola aktivné podporuje
zodpovédnost 7akl a rozvijii jejich obcanské kompetence v oblasti environmentalniho
vzdélavani. Jiz fadu let je zapojena do projektu EkoSkola, jehoz soucasti je kazdoro¢ni
aktualizace ekokodexu ve vSech tifidach. Vyhodnocovani dodrzovani ekologickych zasad
probihd dvakrat mésiénd. Zaci se také aktivné zapojuji do environmentalnich aktivit (sbér
papiru, ekologické exkurze, Den Zemg), které rozvijeji jejich zodpovédnost a obcanské
kompetence. Vyznamnou roli v komunitnim Zivoté Skoly hraji napt. Vanocni a Velikono¢ni
dilny pro rodice, ¢imz Skola posiluyje socialni soudrznost a podporuje spolupraci s rodinou.
Skola vytvafi zakim vhodné podminky a pidlezitosti pro jejich kulturni rozvoj
prostiednictvim piedplatného na divadelni a hudebni pfedstaveni. V souladu se strategii
prfedchazeni Skolni neuspéSnosti poskytuje Skola ziklim se slabym ¢i nedostate¢nym
prospéchem cilenou podporu formou doucovani, plani pedagogické podpory a Uzké
spolupréce s rodinou. Vysledky vzdélavani zakl jsou peClivé monitorovany — Ctvrtletni
pedagogické porady zahrnuji analyzu prospéchu a chovani. V piipadé potizi skola realizuje
pomoc prostrednictvim konzultaci a online podpory. Tento pfistup piispiva k v€asnému
feSeni problémi a snizovani Skolni neuspéSnosti. Tradiéné velmi dobré vysledky v ¢eském
jazyce potvrzuji efektivitu téchto opatfeni. V reakci na slabsi vysledky v matematice byl
zaveden volitelny pfedmét ,matematika hrou™, ktery podporuje zijem o tento obor.
Vyzamnou imnovaci zavedenou feditelkou Skoly je tvorba a obhajoba zavérenych praci
v 9. ro¢niky, jejich prostiednictvim rozviji samostatnost, vyjadifovaci schopnosti a schopnost
prezentace pied pedagogy, rodi¢i a spolziky. Skola pravidelnd sleduje wsp&snost
absolventi v dalsim vzd€lavani a zajistuje zpétnou vazbu. Motivacni systém ma Skola dobie
propracovany — zici jsou ocefiovani za vysledky ekologické, kulturni a sportovni, coz
zvySuje jejich motivaci v dané oblasti.

Skolni poradenské pracovisté tvori efektivné fungujici a vzijemné spolupracujici tym, ktery
koordinuje ostatni pedagogické pracovniky a ve spolupraci s nimi se vyznamné podili
na vytvaii poztivniho Skolntho klimatu. Na pravidelnych schizkach ftesi jeho Elenové
potfeby zakli v oblasti vychovné 1 vzdélavaci a potreby Skoly v oblasti prevence. Pecliveé
vedend dokumentace, jeji sdileni a nformovanost napiic celym pedagogickym sborem vede
ke zkvalithovani poradenskych sluzeb ve Skole. Vychovna poradkyné zpracovava plan
vychovného poradenstvi pro dany Skolni rok, ktery realizuje ana konci obdobi vyhodnocuje
a Vv pfipad¢ potieby movuje. Intenzivn€ se vénuje oblasti kariérového poradenstvi. S Zaky
navstévuje stiedni Skoly v regionu a rozviji spolupraci s dalsimi subjekty na trhu prace.
Za metodické podpory vedeni Skoly pouziva ucelné nastroje k odhalovani potencidlu zika
sméfujiciho k volbé budouciho studia a povolani Ke stejnému Géelu a pro cileny osobnostni
rozvoj zaku zatazuje do vzdélavaciho procesu rizné aktivity, jakymi jsou napi. diskuse
0 moralnich hodnotach, prace s kartami emoci a spole¢né projekty. Specialni pedagozka
plisobi v ZS a MS. Vytvotila systém podpory nadanych zaki, ktery prostupuje napiié viemi
stupni vzdélavani od MS pies prvni i druhy stupent ZS. Zakladnim predpokladem pro spravné
nastaveni systétmu v rameci Skoly je poznani typickych projevii nadani a snaha vCas tyto
maky zachytit, coz se dafi diky pravidelné depistizni Cinnosti specidlni pedagozky
a efektivni diagnostice. Plany podpory a individualné vzdélavaci plany $kola vyhodnocuje
aVvpfipadé¢ potieby inowuje Ve spoluprdci S poradenskymi zafizenimi Koordinuje
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a metodicky podporuje asistenty pedagoga na obou stupnich ZS a MS. Metodici prevence
pro 1. stupen a pro 2. stupen spolupracuji a realizuji pestré programy v oblasti prevence
rizikovych jeva a specifické a nespecifické primarni prevence. Metodicky vedou cely
pedagogicky sbor a zajistuji spolupraci s vnj§imi partnery. Clenové $kolniho poradenského
pracovisté se ve svych oblastech neustale vzdélavaji, navstévuji metodicka setkani v ramci
Kraje a ziskané informace predavaji svym koleglim.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Od posledni inspekéni ¢innosti doslo K personalni zméné na pozicich zastupce feditelky
Skoly pro zakladni Skolu, matefskou Skolu VSestary, Skolni druzinu a vedouci Skolni
jidelny. Zvysil se pocet tfid na obou pracovistich predskolniho vzdélavani ze dvou
na tfi a poctu oddéleni Skoli druziny ze tii na ¢tyfi. Doslo také k rozsireni pedagogického
sboru ucitelkami mateiské a zakladni Skoly, Skolni asistentkou a asistentkami pedagoga.

— Nawuce anglického jazyka, ktera je realizovana od 1. ro¢niku, se podili i rodily miuv¢i.
— Reditelka $koly rozsifila od $kolntho roku 2024/2025 tandemovou vyuku télesné vychovy
z obdobi vyuky plavani na cely Skolni rok.

— Byl zaveden elektronicky systém pro informovani zikonnych zastupct Zaka a status
tfidnich dtveérnik .

— Doslo k dal§imu zkvalitnéni materialn¢ technickych podminek Skoly (napt. nové patro
v budové 2. stupné a jeji bezbariérovost, nové Satny pro Zzaky 2. stupné, vybudovani
multifunkéni  ucebny Vv zikladni S$kole, dalsi vybaveni Skoly digitalni technikou
a pomuckami, nové zazemi pro pedagogy na budové 1. stupné, nova gastrotechnologie
ve Skolni jidelng).

— V ramci environmentalni vychovy zavedla zikladni Skola tzv. Ekokodex.

Silné stranky

— Zékladni Skola prostfednictvim promyslené, systematické spoluprdce s externimi
partnery vytvaii fadu vhodnych piilezitosti pro rozvoj osobnosti zikd, jejich
sounalezitosti s mistem, kde Zyji a vzdélavaji se, a jejich klicovych kompetenci. (1.5)

— Vedeni Skoly se v intenzivni spolupraci se zizovatelem systematicky veénuje
Zkvalithovani materidln€ technickych podminek poskytovaného vzdélavani (2.4)

— Skola podporuje osobnostni rozvoj déti a zakil pestrou nabidkou volnoasovych aktivit
i moznosti douCovani v zakladni Skole, coZz ma piiznivy vliv na Skoli Gspé&S$nost irozvoj
individualnich dovednosti zakt. (4.4)

— Skola dlouhodobé realizuje fadu aktivit, kterymi cilend rozviji kompetence ik
v environmentalni oblasti. (6.3)

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— Kontrolni systtm vedeni Skoly nebyl ostate¢né efektivni v oblasti $kolniho stravovani
a realizace predskolniho vzd€lavani na obou pracovistich matetské skoly a jejich cileného
propojovani a spoluprace. (2.1)

Mateiska skola

— Ucitelky v mateiské Skole Chlum pii planovani a realizaci vzdélavacich aktivit
nevyuzivaly informace ziskané pedagogickou diagnostikou, nabidku ¢innosti
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nediferencovaly a jen v malé mife zohlednovaly individualni potieby jednotlivych déti.
4.3)

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

Realizovat kontrolni ¢innost ve vSech oblastech systematicky a disledné.

Poskytovat vSem vedoucim pedagogickym pracovnkim zpétnou vazbu k jejich
vychovné vzdélavaci praci prostiednictvim hospitaéni ¢innosti.

Kontrolovat osobn¢ ¢innost na obou pracovistich matefské Skoly a piijimat vhodna
opatfeni vedouci k rovnomémému zkvalitiovani materialné technickych podminek
I poskytovaného vzdélavani.

Zanétit se na cilenou a pravidelnou spolupraci mezi obéma matefskymi Skolami
jak na trovni pedagogu (vzajemné hospitace), tak na Grovni déti (planovité a promySlené
spole¢né aktivity a ¢innosti), vice zapojovat déti do kulturniho Zvota obce a propojovat
je se zaky z&kladni Skoly.

Pfipravovat détem v matetské Skole Chlum pestrejsi nabidku ¢innosti, vyuzivat veétsi Siii
forem a metod prace snimi scilem jejich aktivniho zapojeni do vzdélavani. Cilené
vyuzivat mformaci z pedagogické diagnostiky pii planovani vzdélavaci nabidky.

Diferencovat ucivo s ohledem na odlSnosti ve védomostech a dovednostech zaku.
Pozadovat od ziku slovné zduvodnéné sebehodnoceni, nabizet jim praci s riznymi zdroji
mformaci. Zaméfit se na formativni hodnoceni jejich prace.

Stanoveni lhity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, prijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

Organiza¢ni schéma a tad Skoly platné ve Skolnim roce 2024/2025

Dlouhodoby plan rozvoje Skoly v obdobi 2023-2026

Hospitani zidznamy feditelky Skoly a jejiho zistupce pro zdkladni Skolu vedené
ve Skolnim roce 2024/2025

Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikti platny ve Skolim roce 2024/2025
Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii a osvédCeni o dalSim
vzdélavani pedagogickych pracovniki ve Skokhich letech 2024/2025

Dokumentace k hodnoceni materidlnich a finan¢nich podminek skoly

Dokumentace k zajiSténi bezpeCnosti déti a zaku (vCetné tii knmih Grazi) — vedena
ve Skolich letech 2024/2025
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8.  Dokumentace Skolniho poradenského pracovist¢ platna a vedend ve Skolnfim roce
2024/2025

9.  Dokumentace skoly dle § 28 skolského zidkona vedena ve Skolnim roce 2024/2025

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZze reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné prisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Ziroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce WWW.CSICr.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. PaedDr. Jindfich Vedlich, Ph.D., MBA, Skohi inspektor, vedouci inspekéniho
tymu

Mgr. Jiri Lukas, Skolni inspektor

Jolana Medkova Faltysova, Skolni inspektorka

Mgr. Ludmila Linda Muchova, Skoli mnspektorka

Mgr. Petra Olivova, Skolni nspektorka

Mgr. Josef Pavlat, kontrolni pracovnik

23. 5. 2025
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