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Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani poskytovaného détskym domovem
podle 8 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., 0 z&kladnim, stfednim, vy$$im odborném
ajiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdé&jsich predpist, apodle zakona
¢. 109/2002 Sh., o wkonu Ustavni vychovy nebo ochranné wychovy ve skolskych zatizenich
a o preventivné vychovné péci ve Skolskych zafizenich a o zmén¢ dalSich zikond, ve znéni
pozdéjSich predpisti, a souvisejicich a provadécich pravnich predpist, které se vztahuji
k poskytovani vzdélavani a Skolskych sluzeb. Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skomiho



vzdélavaciho programu $kolského zafizeni (dile SVP) a jeho souladu s pravnimi piedpisy
podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.

Charakteristika

Piispévkova organizace vykondva ¢innost détského domova (dale ,zafizeni*“ nebo ,,domov*)
a Skoli jidelny. Poskytuje plné piimé zaopatieni détem S nafizenou ustavni vychovou
a pfijatym na predbézné opatieni. Kapacita domova 24 lizek je dlouhodobé téméf napihéna.
V dob¢ nspekce evidovalo zafizeni ve tfech rodinnych skupinach 23 déti, z toho Ctyri, které
Jjsou v zafizeni déle nez Sest let, a osm méné neZ dva roky. Aktualné jsou v domové tfi déti
specialnimi vzdélavacimi potiebami. Na smlouvu o poskytovani plného piimého zaopatieni
(dale ,smlouva®) zletilym nezaopatienym osobam (dale ,zletili“) pfipravujicim se na
budouci povolani po ukonceni vykonu ustavni vychovy pobyvalo v domové K terminu
inspekce sedm zletilych. V poslednich tfech Skolich rocich dochaz k ¢etnéj$im obménam
ve slozeni rodinnych skupin, ze zafizeni odeSlo celkem 12 déti a 15jich bylo do néj
umisténo.

Skolni jidelna s kapacitou 50 stravovanych poskytuje celoroéné v pracovnich dnech obé&dy
détem, které jsou zaky mistni zikladni Skoly a mistnich stfednich Skol, ostatni maji obé&d
zajiStén Ve skolach, ve kterych se vzdélavaji.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Zatizeni dlouhodobé napliuje vizi piipravy ditéte na budouci samostatny zivot po ukonceni
ustavni vychovy, se kterou se ztotoziiuji vSichni pedagogiti pracovnici. K prioritdm patii
rozvijeni kontakt s rodinami anavrat déti do pivodni rodiny ¢iumisténi do rodiny nahradni.
Navazujici diléi cile a strategie napliiovani vize konkrétné stanovi koncepce zpracovavana
na dvouleté obdobi, SVP a roéni plan vychové-vzdélavaci Ginnosti. Reditelem domova (déle
reditel) prezentované zaméry materidlniho rozvoje koresponduji s potfebami zafizeni
(postupna obnova vnitiniho vybaveni, vybudovani détského hiisté v souvislosti s umisténim
déti predskolniho a mladsiho Skolniho veéku). Organizaéni struktura je funk¢ni, odpovida
velikosti a typu zafizeni, kompetence pracovnikii jsou transparentné vymezeny. Reditel
zajistil svoji zastupitelnost, stanovil zastupce statutarniho organu a zaroven ho povefil funkci
vedouciho wvychovatele. Pedagogicka rada je funkénim poradnim organem, vedeni s ni
projedndva koncepci a plany ¢innosti zafizeni, piihlizi K jejim navrhim. Podrobné s ni
projednava také vysledky wvychovy avzdélavani jednotlivych déti, pijimani pipadnych
opatieni doklada dokumentace vedena vychovateli rodinnych skupin. Demokraticky styl
fizeni pozitivné ovliviiuje pozorované oteviené vztahy.

Rozvrzeni piimé pedagogické cCinnosti pedagogickych pracovniki je Gcelné. Vzdélavaci
¢innost pies den zajist'uji ve dvou skupinach dva a ve treti skupiné dva kmenovi vychovate lé
a teditel. No¢ni shizbu (véetné ranni péce) zabezpeCuje jeden asistent pedagoga v hlavni
budové, ktery také namatkové vykonava dohled ve vedlejsi budove, tzv. ,domecku”. V patek
a sobotu je z dvodu dostate¢ného zajisténi bezpenosti (navrat nékterych déti z internatu)
no¢ni sluzba v ,domecku posilena o0 daliho asistenta pedagoga. K této organizaci noéni
sluzby feditel pfistoupil pied necelym mésicem v ramci zintenzivnéni piipravy zletilych
v souvislosti s blizicim se datem ukonCeni jejich Zivota v domové. Uvedené opatieni je
pribézné¢ monitorovano a vyhodnocovano, vSichni osloveni pedagogicti pracovnici ho
hodnotili, ve vztahu k détmi projevované zodpovédnosti za vlastni jednani, pozitivné.



Doprovod do skoly, na vySetfeni a péci o nemocné déti spravné zajiStuji pedagogicti
pracovnici.

Vedeni domova neidentifikovalo nedostatky ve vnitinim fadu a vyse uvedenych smlouvach.
Ve vnitinim fadu chyb€ly nékteré povinné (daje, napf. postup pii vyfizovani stiznosti,
systém primarni prevence socialné patologickych jevli, postup pii sebeposkozeni ditéte nebo
sebevrazedném pokusu, pii agresivité, kdy dit¢ ohrozuje zdravi a Zivoty jinych, postup pro
piipad, kdy osoba odpovédna za vychovu nepieda dit¢ do domova v domluveny ¢as. Nékteré
Udaje nebyly srozumitelné (napi. ¢astka, o kterou se snizuje nebo zvySuje kapesné v ramci
opatieni ve vychové). Udaj 0 moznosti snizeni finanéni ¢astky uréené na vécny dar z davodu
neplnéni povinnosti stanovenych vnitinim fadem nemél oporu v pravnim piedpisu, v praxi
ale nebyl tento postup uplatnén. Ve smlouvach napt. chybély vypovédni divody a lhity.
Uvedené nedostatky v dokumentaci byly odstranény v prib&hu inspekce.

Reditel pravidelnd kontrolyje kvalitu prib&hu vzdélavani, pii ziténych rizicich uklada
opatfeni ke zlepSeni, jejich plnéni Kkontroluje. Nedostatky jsou také projednavany
na operativné svolavanych poradach jednotlivych rodinnych skupin. Piesto byly v Gi¢innosti
kontrolniho systému dil¢i nedostatky. Ty se projevily ojedinélym nedislednym vedenim déti
k dosahovani cili stanovenych vV planech rozvoje osobnosti ditéte (chybélo opakované
stanovovani nespnénych realnych cili), obcasnym nejednotnym pfistupem vychovateli pii
ukladani kazenskych opatieni ve vychové a jiz zminénymi nedostatky v dokumentaci.
Zafizeni V souCasnosti teprve vytvaii systém evaluace. Ptesto lze konstatovat, Zze kvalitni
charakteristiku ¢innosti zafizeni a dobrou vypovidaci hodnotu o wysledcich vychovné
vzdélavaci ¢innosti obsahuji vyroéni zpravy.

Vnitini informa¢ni systém je funkéni, kazdodenné jsou projednavany s vedenim domova
piipadné problémy déti a potiebné zilezitosti chodu zafizeni. Systém piedavani informaci
0 détech mezi pedagogickymi pracovniky je ve vSech rodinnych skupinich G¢inny
a doloziteIny (kniha operativni evidence, zaznamy V piedavacim sesité).

Povinnost informovat osoby zodpovédné za vychovu o0 vydani a obsahu vnitfniho fadu
zafizeni phi, déti seznamuje s jejich pravy i povinnostmi a vnittnim fadem pii vstupnim
pohovoru, nasledné pravidelné dvakrat ro¢né.

Osoby odpovédné za vychowvu, instituce a vefejnost zafizeni o své Cinnosti dostatené
mformuje béznymi formami. Z osobnich spisi déti vyplyva, Ze informovani osob
odpovédnych za vychovu je provadéno v pozadovaném rozsahu (napf. pii jejich navstévach,
feSeni okolnosti prazdninovych pobytd ¢i vybéru Skoly, na pozadani). Navstévy déti
V pivodnich nebo hostitelskych rodindch probihaji za podminek stanovenych pravnich
predpisem.

K datu inspek¢éni ¢innosti zabezpeduje vzdélavani 12 pedagogickych pracovnikt, feditel,
Sest vychovatelt a Gtyfi asistenti pedagoga; pedagogicky tym dopliuje psycholog, ktery
do zafizeni pravidelné dochazi a individualné hovoti s détmi. Odchod tfi zaméstnancu
(osobni divody) v Cervenci a srpnu 2015 byl pii¢inou dil¢ich personalnich zmén. Byly
piijaty dvé nové vychovatelky a jedné ze stavajicich zvysen pracovni uvazek. Uvadéni
novych pedagogickych pracovniki do praxe je U¢€mné zajiSt€no. VSichni clenové
pedagogického sboru jsou odborné kvalifikovani, feditel spliuje ptedpoklady pro vykon
funkce. Priubémé se dale vzdélava, zejména v oblasti pravnich ptedpist, aktualn¢ také
v zavadéni obsahu standardd kvality péce o déti v zafizenich pro vykon ustavni vychovy
do praxe. Dalsi vzdélavani absolvované pedagogickymi pracovniky odpovidad potiebam
zatizeni. Nedostatkem je, ze profesni rozvoj prostiednictvim tohoto vzdélavani se netyka
vSech (n€ktefi se neucastnili Zadné vzdélavaci akce vice nez tifi roky). Vedeni zafizeni nema
systém hodnoceni pedagogickych pracovnikii, zpétnou vazbu k jejich préci jim ale poskytuje
v ramci kontrol. Absence hodnoticiho systému vSak nevytvaii podminky pro planovani



jejich daliho profesniho rozvoje a sebehodnoceni. Reditel pochybil, kdyz tfi pedagogické
pracovniky pfijal do pracovniho poméru dfive, nez dolozili osvédéeni o psychické
zpusobilosti, a dva pedagogické a jednoho nepedagogického pracovnika diive nez dolozili
bezdhonnost.

Veskeré prostory domova jsou Cisté a upravené. V hlavni budové jsou umistény dvé rodinne
skupiny a provozni zazemi, samostatnou vedlejsi budovu v aredlu ,domecek™ obyva teti
rodinna skupina. Kazda rodinna skupina ma dobie vybavenou kuchyiku, loZnice, obyvaci
pokoje a socialni zafizeni. Vnitini vybaveni je udrzované, ale vzhledem k délce doby jeho
pouzivani cast vyzaduje obnovu. K piipravé na vyuovani arozvoji pocitacové gramotnosti
jsou v kazdé rodinné skupiné¢ dva pocitace, z toho jeden s pfipojenim na internet. Déti
vétSinou maji Viastni tablety potizené z prosttedkll ziskanych za brigddy nebo ze
sponzorskych darti. Potfebné zazemi maji i vychovatelé. SouCésti aredlu je udrzovana
zahrada a moderni sportovni hiisté vyuzivané pro zajmové aktivity a volny cas. K dispozici
je dostatek sportovniho vybaveni. Prostory vyclenéné k navstévam déti neposkytuji dostatek
soukromi. Jsou vyuwzivany Vv piipadé, kdy dité sdilejici loznici si pfitomnost 0soby, ktera
navstivila druhé dit€, v ni nepfeje. Sluzebni automobil je vyuzivan ptredev§im k prepravé
deéti.

Domov vytvaii bezpecné prostiedi pro vzdélavani. Zajistovani podminek bezpecnosti
spo¢iva v dodrzovani nastavenych pravidel, personalnim zabezpeCenim dohledu nad détmi,
nastavenych opatieni k zabranéni vstupu neopravnénych osob do budovy (nainstalovano
elektronické zafizeni u vchodu, bezpecnostni znaceni v prostorach, zamykani budov apod.).
Potiebna pozornost je vénovana poucovani déti 0 bezpecnostnich rizicich, diraz je kladen
na minimalizaci moznych rizik pii jejich samostatnych aktivitich mimo domov. V oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravi vedeni spolupracuje s osobou odborné zptlisobilou v prevenci
rizik. Zaméstnanci byli pravidelné¢ proskolovani v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi
praci a pozarni ochrany. Mira Urazovosti je nizka. Zafizeni ma urené odpovédné osoby pro
zdravotni péci o dité v ramci zafizeni, lky jsou uchovavany pod uzaméenim.

Dotace ze statntho rozpoctu (véetné rozvojovych programii urenych na zvySeni Urovné
odménovani pracovnikll) a provozni dotace od zizovatele nepokryji veskerou potiebu
finan¢nich prostiedkti pro provoz zafizeni; dotace od ziizovatele byla caste¢né vyuzita
i k uhrad¢é neinvesticnich vydaju jinak hrazenych ze statniho rozpoctu. Dalsi piijmy zafizeni
predstavuji piidavky na déti, oSetfovné a stravné od rodi¢t. Nevymahatelné pohledavky
po lhut¢ splatnosti byly se souhlasem StfedoCeského kraje odepsany. Diky UspéSnym
manazerskym aktivitdim vedeni se dafi zskavat cCetné mimorozpoctové zdroje (napf.
sponzorské dary a granty od mésta Nové StraSeci uréené na projekty), bez nichz by kvalita
péée v zafizeni byla vyznamné nizsi Jsou vyuzity nejen pro vychowu a vzd€lavani déti, ale
i na nutné opravy. Jen diky sponzorskym darim mize zafizeni hradit détem napt. zajmové
krouzky, vzdélavaci arekvalifikaéni kurzy, vylety, letni tabory 1 zimni lyzafské kurzy
avécnou pomoc podle jejich individudlnich potfeb pfi odchodu ze zafizeni. Finanéni
prostiedky ale nepostacuji na potfebnou inovaci vnitiniho vybaveni, chybi rezerva pro feseni
piipadnych mimotadnych udalosti.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji oc¢ekdvanou vroveri.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

Pocet déti ve vSech tiech rodinnych skupinach je spravny. Vékové slozeni dvou skupin je
ruznorodéj§i nez treti rodinné skupiny, kde pievazuji Zetili a jejich pocet dopliuji
sourozenci. K sourozeneckym vazbam pii zafazovani do rodinnych skupin je vzdy
piihlizeno.



SVP je napliovan. Podporovan je piedeviim rozvoj kompetenci socidlnich,
komunikativnich, pracovnich, k uceni a feSeni problémi. Sledované vychovné pusobeni
vychazelo z plani rozvoje osobnosti ditéte (dale PROD). Ptiprava déti na Zivot V bézném
socialnim prostfedi je prubéma, probiha pod vedenim vychovateli zejména v ramci
kazdodenniho provozu rodinné skupiny, prostfednictvim u¢innych a vhodné uplatiiovanych
forem a metod prace a nastaveného denntho rezimu. Rodinné skupiny hospodaii s viastnim
rozpoctem, ze kterého pofizuji bémé nakupy (potraviny, obleCeni, Iky, Skolni potreby
a dopravu do skoly apod.). V pracovnich dnech vychovatelé piipravuji snidané a spole¢né
s détmi vecCefe a celodenni vikendové stravovani. Déti si vétSinou s vychovateli domlouvaji,
co si uvail. Pitny rezim je zajiStén celodenné. Strava je dle predlozenych jideliCkt pestra.
Rozvijeni kompetenci k uCeni afeSeni problémli je spojeno zejména s piipravou
na vyucovani. K samoziejmym c¢innostem v ramci podpory samostatnosti patii prani pradla
v rodinné skupiné a bézny uklid provadény détmi.

V rdmci denniho rezimu byly déti dusledné vedeny k osobni hygiené a samostatnosti pti
sebeobsluze. V odpolednich a podve¢ernich hodinach byla upevitovana jejich zodpovédnost
za plnéni skolich povinnosti a pifipravu na vyuCovani, pii niz vychovatelé zohlediovali
jejich individualni pfedpoklady a potieby. Podporovali nacvik samostatnosti pii této
piipravé, piipadné s nimi u¢ivo procviCovali. Vecer byly upeviiovany pracovni kompetence
pfi ¢innostech souvisejicich s béznym chodem rodinné skupiny. Dé&ti se do téchto ¢innosti
zapojovaly piimétené podle svych moznosti Komunikace mezi détmi a vychovateli byla
piirozend a spontanni, probihalo pii ni 1 individualni hodnoceni (vysledky prace ve skole,
chovani, plnéni tkoli). I ve vecernich hodinach mély déti napt. volnou vychazku (v dobé
vymezené vnitinim fadem), moznost konat ¢innosti podle viastni volby. Je vhodné rozvijen
zajem o Ctenafstvi (vyuzivani knihovny zafizeni, navstévy knihovny) 1 Ctenaiska
gramotnost. Pfi veCernim ¢teni pohadek se déti ve Cteni stéidaji s vychovateli. U starSich déti
souvisi podpora rozvijeni této gramotnosti dle feditele zejména s porozuménim pravnim
dokumentiim (obsah smluv, ufedni korespondence apod.). Piinosné jsou v této zilezitosti
projekty podporujicich organizaci a dobrovolnikti, kteti pravidemé do domova dochazeji
a s détmi pracuji. Metody vychovné ¢innosti jsou dostatecné pestré, probiha i cileny socialni
trénink, déti se uci vyfizovat sisvé zdlezitosti na Ufadech apod.

Denni rezim je vhodné piizpusoben jak dnim Skolntho vyuCovani, tak dnim volna.
Dostatecné je pamatovano na dobu pro soukromé zileZitosti (osobni volno, samostatné
vychdzky, navstévy déti mimo domov i v ném). Podporovano je zapojeni déti do zijjmovych
aktivit a traveni volného casu pfevazné mimo zafizeni v souvislosti s jejich vedenim
k odpovédnosti a samostatnosti. Obdobn¢ zafizeni spravné preferuje vyuzivani shlizeb
matefskych skol pro ptedskolni déti pred jejich pobytem v domove. Zajmové aktivity
organizované domovem vedou vychovatelé nebo pracovnici neziskovych organizaci.
V dob¢ inspekce se déti aktivné zapojily do zajmové sportovni Cinnosti také vedené
dobrovolniky. O vikendech, prazdninach a dnech volna probihaji dle sdéleni déti i pedagogt
a predlozenych plani zajmove, spolecenské, sportovni a dalsi aktivity.

Ro¢ni plany dobfe navazuji na SVP, deklaruji konkrétni vychovné-vzdélavaci cile. Z téchto
dokumentii vychazeji tydenni plany rodinnych skupin. Z dotaznikového Setfeni Ceské skolni
inspekce vsak vyplynulo, Ze ne vzdy se na jejich tvorbé déti spolupodileji. Plany ale dobie
zohlediiovaly specialni vzd€lavaci potieby déti se zdravotnim postizenim (napt. logopedicka
péce, individudlni psychoterapie). Potfebna pozornost je vénovana sexualni vychoveé
(bezpetny sex).

Pozorované vztahy mez détmi byly vétSinou pozitivni, zaznamenana byla spontanni pomoc
starSich mlad$im. Negativni reakce déti se béhem inspekce nevyskytovaly. Drobné neshody



fesili vychovatelé okamzité, s dostate¢nym dirazem a pedagogickym taktem. K vytvaieni
dobreho socialniho klimatu pfispivaji inapf. besedy s odborniky, ¢etné sportovni akce.
Zatizeni podporuje identitu déti. Mohou si do ngj pfinaset své oblibené predméty, napf.
fotografie rodinnych pfislisniktt a zaroven jsou jim vytvafeny ,portfolia ze Zivota
v domoveé®. Pokud projevi zajem (zpravidla v souvislosti s aktualné feSenym problémem),
mohou se seznamovat se svoji historii vedenou v osobnim spisu. Ochrana osobnich dat pred
neopravnénymi osobami je dobfe zajiSténa.

V zajistovani soukromi déti byly zistény dili nedostatky. Dé&ti nemaji zadny prostor pro
uchovavani svych osobnich véci pod uzamcenim, do kterého by mély voly pfistup.
Ukladani véci do trezoru ve vychovatelné jejich soukromi ¢astecné omezuje. Loznice si déti
mohou zamykat a pii odchodu zdomova piedat kli¢ vychovatelim. Jak wvyplynulo
z odpovédi dotazanych déti, tato moznost vétSinou neni vyuzivana. Osobni soukromi déti
V loznicich je, rovnéz dle jejich vyjadieni, zajistovano dodrzovanim nastavenych pravidel
Oslovené déti pii rozhovorech a dotaznikovém Setfeni az na jednu vyjimku uvedly, Ze jsou
celkové v zafizeni spokojené. Svij pobyt vdomové hodnotily pozitivné, uvadély, Zze maji
mezi zaméstnanci blizkou osobu, které se mohou svéfit a Ze jejich piipadné podnéty jsou
vzdy fteSeny. V zafizeni funguje systém ,otevienych dvefi ke vSem pedagogickym
pracovniktim. Cinnost spoluspravy je u¢inna, probiha formou pravidelnd konané komunity,
organizované spole¢né se vSemi détmi nebo jen détmi ur¢ité ve€kové skupiny. Podle potieby
navazuji individualni jednani s détmi a feSeni jejich podnétl. Na nasténce kazdé rodinné
skupiny je zvefejnén kontakt na pracovnika pfisluiSného organu socialnépravni ochrany (dale
OSPOD) kazdého ditéte, statniho zastupce a Ceské skolni inspekce.

Zatizeni dle vyjadieni déti podporuje volbu jejich vzdélavaci drahy, respektuje jejich zajem
o obor vzdélani. Pfi vybéru skoly vychovatelé vedou déti k viastni Gvaze o piedpokladech
pro zvazované studium a jejich nasledném pravdépodobném uplatnéni na trhu prace
po ukonceni studia.

Vysledky anonymniho dotaznikového Setfeni Ceské Skolni inspekce byly s feditelem
projedndny. Ojedinéle zminéné ,nedostatky” jim i nahodné oslovenymi détmi byly
uspokojivé vysvétleny. Tykaly se pitomnosti vychovatele pii jednani s pracovniky
piisluisného OSPOD (v piipadé potieby se tivodu jednani tohoto pracovnika s dit€tem ucastni
i vychovatel, vzdy ale nasleduje rozhovor ditéte s nim v soukromi) a nedostatku jidla (ne
kazdé jidlo jedi vSechny déti, jidlo na druhou veéefi je vzdy Kk dispozici v rodinnych
skupinach — pecivo, maslo, syr apod.).

Pribéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programitm ma océekdvanou tiroveri.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

V souladu s cili zafizeni jsou podporovany navstévy déti v rodiné a rodicl V zafizeni,
telefonické  kontakty s rodinou i vztahy se vzdalenymi pitbuznymi. Ve spolupraci
se socialnimi pracovniky se dafi navazovat styky i s t€mi rodici, ktefi nejsou sami v zajmu
o dit¢ aktivni, a motivovat je alesponi k obCasnym navstévam ditéte v domove. Presto se
Vv poslednich téech letech vice dafi pfemistovani déti do nahradni rodiny (Sest) nez jejich
ptechod do pivodni rodiny (jedno), aktualng je v jedndni umisténi dalSich tii do péstounské
péce. Tato skuteénost souvisi dle feditele s legislativni zménou umistovani déti do zatizeni
(soudni rozhodnuti). Pied ni patfil domov k zafizenim, do kterych diagnosticky tstav cilené
umistoval déti se zievnymi citovymi vazbami v rodin¢ a zdjmem alesponi jednoho z rodi¢t
o vyfeSeni rodinnych problémi. Zafizeni proto nyni cilené vytipovava také déti vhodné pro
nahradni péci a Uzce spolupracuje se socialnimi pracovniky a kuratory v misté jejich trvalého



bydlisté. Napodporu dosahovani vytycenych cili vedle své hlavni ¢innosti zajistuje odborné
asocialni poradenstvi a socialn¢ aktivizacni shizby pro rodiny s détmi, dlouhodobé¢
Vv Rakovniku také chranéné bydleni.

Vzhledem kuvedené zméné v umistovani déti zafizeni samo realizuje vstupni pedagogickou
diagnostiku, v poslednich dvou letech ale postrdda metodickou podporu piislusného
diagnostického Ustavu.

Domov sice nema pisemné zpracovany postupy pii ukonCovani péfe a pifpravy déti
na samostatny zivot, v praxi je ale u¢inné¢ realizuje. VSechny déti, které odchazeji z domova,
maji zajisténé zaméstnani a bydleni, jsou informovany o moznostech socialni podpory, je
jim poskytovana pomoc piijedndni s ufady. Dovednost odpovédné nakladat se svymi penézi
a spravovat je a vytvafeni pracovnich navyki G¢inné podporuje zajistovanim brigad star$im
détem. Nekteré nasledné prechazeji v trvaly pracovni pomér déti. Pt vyhledavani
pracovnich mist zafizeni spolupracuje i s riznymi nadacemi Zafizenim poskytovanou
poradenskou podporu i po ukoneni Gstavni vychovy vyuzivaji jen néktefi. V dob¢ inspekce
domov navstivila jedna divka, ktera jiz Zje samostatné.

Dle vedouctho vychovatele zafizeni pokracuje v dlouhodobé pouzivaném zplisobu
planovani rozvoje osobnosti déti schvleném diagnostickym Ustavem; inovace obsahu
PROD je planovana od piistiho Skolniho roku. Z jejich analyzy wyplynula ojedinéléa
nedislednost v plnéni stanovenych cill. V naprosté vétSiné pifpadli se ale domov détem,
které nedosahovaly ocekavanych vysledkl, snazl vytvafet podminky pro jejich dosazeni.
Piestoze chybéla v PROD pisemna vyjadieni ditéte k hodnoceni sveho rozvoje (pinéni cili)
¢i vyjadfeni piani, z rozhovorti s pedagogy i s détmi vyplynulo, Ze cile jsou stanovovany
spole¢né¢ s détmi na zikladé hodnoceni plnéni cili predchozich. Dé&ti maji moznost se
v souladu s vnitinim fadem ke svému hodnoceni vyjadiit a v ramci podpory zodpovédnosti
samy za sebe n€které stanovované cile ovlivnit. Zejména ze zaznamii v knize operativni
evidence vedenych v kazdé rodinné skuping¢ je ziejmé sledovani phéni individualnich
cili, vysledky vychovného pisobeni na déti a vétSinou efektivni feSeni piipadnych
problémil. Opatfeni ve vychové jsou vyuZivana jako motivacni prostfedek ke zlepSovani
vysledkd vychovy ditéte i jako sankéni prostiedek pfi porusovani vnitfniho fadu a neplnéni
povinnosti.

V poslednich tfech letech vyjma jednoho vsichni zletili pobyvajici v zafizeni na zikladé
smlouvy dokon¢ili studium, kterym se ptipravovali na budouci povolani. K pipadnému
ukonceni smlouvy doslo vzdy ze strany Zletilé osoby. Zatizeni usiluje, aby déti pro budouci
zivot ziskaly maximum kompetenci. Ty, které ukon¢i studium na odborném uciliSti, zatizeni
sohledem na jejich studijni piedpoklady motivuje k pokracovani ve studiu (maturitni
zkouska, vysoka Skola). V piipadé zijmu jsou détem hrazeny rizné kurzy (svarovani,
rekvalifikacni, fidi¢ské). Piinosem jsou také projekty (vicedenni zaztkové akce)
pfipravované ve spolupraci s obcanskymi sdruzenimi. Domov prostfednictvim dobrovolnik @t
zajist'uje rozvoj pocitatové gramotnosti a doucovani anglického jazyka, matematiky a podle
potieby 1 dalSich predmétli. Vychovatelé se aktivné mnformuji o prospéchu a chovani déti
v piislusnych Skolach, v piipadé potieby ihned piijimaji adekvatni opatieni. Ta jsou az
na ojedinélé vyjimky uc¢inna. V hodnoceném obdobi je aktudlné jedno dité ohroZeno Skolni
netspésnosti, v soucasnosti je vedeno jednani o jeho pifpadném umisténi do vychovného
Ustavu z duvodu opakované neomluvené absence ve Skole a uzivani navykovych latek.
Domov potada kazdorocné cCetné aktivity pro vefejnost, nekteré z nich u déti podporuji
rozvoj obcanskych kompetenci (napi. pravidelné brigady pfi rekonstrukci hradu, spoluicast
na koncertnim vystoupeni, jehoz vytézek je uren pro onkologicky nemocné).

Preventivni strategie rizikového chovani vychazi z analyzy potieb zafizeni. Na minimalni
preventivni programy, jejichz phéni je vyhodnocovdno, vhodné navazyji cmnosti



realizované v domové. Klicové je vyse zminéné vedeni déti k aktivnimu napliovani volného
Casu a nabizeni netradinich moznosti traveni, podnécovani k zajmovym aktivitam.
Pribézné je v ramci prevence provadéno testovani na uzvani drogy (THC), déti maji
nejdiive moznost zvazit, zda piipadné samy piiznaji, Ze ke konzumaci drog doslo, a testovani
predejit. Pii zisténi rizikového chovani déti (konzumace alkoholu, koufeni, drogy, pozdni
navrat z volné vychazky) jsou pfijimana vhodna opatieni ve vychové a nasledné evidovana
ve spisech déti. Cetnost vyskytu téchto jevil je srovnatelnd se zafizenimi stejného typu.

Vysledky vzdéldavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji oéekdvanou tiroveii.

Zavéry
Zéasadni klady

- Kvalitni priprava déti na Zivot po ukonceni ustavni vychovy.

- Zajisteni predpokladii pro uspésné zahdjeni Zivota po ukonceni ustavni vychovy
a nasledné poradenské provdazeni deti.

- Ziskavani dalsich financnich zdroju pro napliiovani cilii zarizent.

- Ucinnd spoluprdice s prislusnymi OSPOD, nadacemi a dalsimi podporujicimi
organizacemi.

- Umistovani deti do nahradni rodinné péce.

Zasadni nedostatky

- Uzavirani pracovnich smluv pred doloZenim posudku o psychické zpiisobilosti
a dokladu o bezhonnosti.

Nedostatky, které byly odstranény v pritbéhu inspekcni cinnosti
- Doplnéni chybéjicich povinnych udajii do vnitrniho Fddu, zvySeni jeho
srozumitelnosti.
- Doplneni vypovédnich ditvodii a [hit do smluv o poskytovani plného primého
zaopatreni zletilym nezaopatirenym osobam po ukonceni vykonu ustavni vychovy
pripravujicim se na budouct povolani.

Navrhy na zlepSeni stavu

- Zvysit podil deéti na tvorbé tydennich planii.

- Pristupovat dusledné k plnéni cilii stanovenych v planech rozvoje osobnosti ditéte.

- Cilené pracovat s osobni historii ditéte, vyuzivat pritom i prostiedky na podporu
rozvoje jeho identity.

- Dokoncit tvorbu evaluacniho systému a nasledne ho vyuzivat pro stanovovani cilii
dalstho rozvoje zarizeni.

- Vytvorit system hodnoceni kvality prace pedagogickych pracovnikii a vysledky
hodnoceni vyuzivat pro stanovovani cilii jejich dalsiho profesniho rozvoje.

- Zvysit ucinnost kontrolniho systému.

- Projednat se zrizovatelem nedostatek financnich prostredkit na potrebnou obnovu
vnitrniho vybavenirodinnych skupin a chybéjici financni rezervu pro pripadné reseni
mimoradnych udalosti.

- Evidovat udrzovani kontaktu s détmi po opusténi domova a vést zaznamy o pripadné
poskytnuté podpore.

- Evidovat klicovou osobu, na kterou se miize dité obracet (a samo si ji vybralo),
V dokumentaci ditéte (PROD).



- Nastavit ve vnitinich dokumentech prokazatelna pravidla ochrany dité (zakaz
sankci), ktere podalo stiZnost.

Hodnoceni vyvoje od inspekéni Einnosti v Fijnu 2000

- Byl jmenovan novy reditel, pretrvava persondlni obsazeni odborné kvalifikovanymi
pedagogickymi pracovniky.

- Bylo vytvoreno pithodné prostorové usporadani pro naplnéni poZadavkii pravniho
predpisu, mj. i rekonstrukci ,,domecku “.

- Pretrvava dobra uroven pribéhu a vysledkii vzdélavani.

- Vyznamneé se zlepsilo umistovani deéti do nahradni rodinné péce.

- Zhorsila se (neprobihad) metodicka podpora prislusného diagnostického ustavu.

Ceska Skolni inspekce v souladu s§ 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli
Skolského zafizeni ve lhité do 30 dnii odstranit nedostatky zjiSténé pii inspekéni
¢innosti.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.
2.

14.
15.
16.

Ziizovaci listina Cj. OSMS/5861/2001 ze dne 6. 6. 2011 ve znéni dodatku &. 1 —5
Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, miadeze a t¢lovychovy ve véci navrhu na zapis zmény
v Udajich vedenych v rejstifku Skol a Skolskych zafizeni, Cj. 6047/2007-21 (zapis
stavajiciho teditele) a Cj. 26 827/2007-21 (zapis nejvyssiho povoleného poctu lizek)
Jmenovani do fimkce feditele piispévkové organizace Détsky domov a Skolni jidelna
vydané StiedoCeskym krajem s G¢innosti od 1. 8. 2013 na obdobi 6 let,
Cj. 088904/2013/KUSK

Koncepcni zamér rozvoje Skolského zatizeni, do roku 2014 a od roku 2016

Plan vychovné-vzdélavaci ¢innosti, Skolni roky rok 2014/2015 a 2015/2016

Vnitini tad Cj. 01/2014-KR s platnosti od 1. 1. 2014 véetné pifohy &. 1 — Smémice pro
poskytovani kapesného, osobnich darti a vécné pomoci nebo penézitého piispévku ditéti,
jemuz byl ukoncen pobyt v détském domove, Prilohy ¢€.2 Denni rezim Détského domova
a Skolni jidelny Nové Straseci, Piilohy ¢. 3 Pravidla pro pobyt déti mimo objekt détského
domova (vychazky, pobyt u rodi¢i ¢ijinych osob, pfechodné ubytovani mimo zafizeni),
Ptilohy ¢. 4 Zasady pouzivani mobilnich telefonii déti v Détském domoveé Nové Straseci,
Prilohy ¢.5 Navstévni fad 2016 a piilohy ¢. 6 Provozni fad cvicného bydleni, Vnitini fad
¢j. 01/2016-KR s platnosti od 1. 3. 2016, aktualizovany dne 13. 4. 2016

Skolni vzdélavaci program, u¢inny od 1. 9. 2013

Knihy navstév: osob odpovédnych za vychovu, ostatnich navstév a Grednich navstév
Kniha urazi, vedend od 20. 6. 2007 k datu inspekéni ¢innosti

. Kniha stiznosti

. Knihy operativni evidence a predavaci sesity vSech rodinnych skupin

. Evidence socialni pracovnice — zadosti a souhlasy OSPOD s pobytem déti mimo DD

. Pedagogické rady a provozni porady od 2. 2. 2012 do 25. 9 2014 a od 1. 10. 2014 k datu

mnspekcni ¢innosti

Skolni matrika — osobni spisy déti, aktualni stav
Zamamy o ditéti - hodnoceni

Programy rozvoje osobnosti déti vSech rodinnych skupin



17.

18.
19.

20.
21.

22.
23.
24.
25.
26.

27.
28.
29.

30.
31.
32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.
39.
40.

41.
42.
43.

Minimalni preventivni programy socialné patologickych jevii 2013-2014 (zhodnocenti),
2014-2015 (v¢etné zhodnoceni) a 2015-2016

Seznam déti k 1. dubnu 2016

Slozeni rodinnych skupin, Skolni rok 2015/2016 (aktualizace k 1. 4. 2016) vcetné
vychovatelli a asistentti; Pokoje déti k 1. 4. 2016 (obsazeni pokojit)

Personalni dokumentace zaméstnancu, aktualni stav

Plan DVPP a vzdélavani zamdstnanct 2013-2014 Cj. 10/201-KR, 2014-2015
Cj.104/2014-KR a 2015-2016 Cj. 104/2015-KR

Rozvrzeni piimé pedagogické Cinnosti pedagogickych pracovnikd, aktudlni stav
Pracovni #ad platny od 1. 1. 2016 Cj. 004/2016

Provozni tad, aktudlné platny

Vyro¢ni zpravy, Skoli roky 2013/2014 a 2014/2015

Vykaz o zafizeni pro vykon ustavni-ochranné wvychovy Z 14-01 podle stavu
k 31. 10. 2013, 2014 a 2015

Zéavazné ukazatele rozpoctu NIV za rok 2013, 2014 a 2015
Finanéni vypotadani dotaci z MSMT transferem v roce 2013, 2014 a 2015

Ctvrtletni vykaz (MSMT) P 1-04 o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich
vV regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2013, 2014 a 2015

Utetni zivérka za roky 2013, 2014 a 2015
PC sestava Osetfovné k 31. bieznu 2016 (celkové dluhy na oSetfovném a vyzivném)

Darovaci smlouva uzaviena dne 20. dubna 2015 na individudlni psychoterapie pro déti
umisténé v Détském domové Nové Straseci

Pouceni 0 BOZ na akce konané mimo zafizeni ve Skolich rocich 2013/2014, 2014/2015
a 2015/2016 k datu inspek¢éni Cinnosti, véetné seznamu déti s jejich podpisy

Skoleni BOZP — déti umisténé v Détském domové a Skolni jidelnd Nové Straseci ze dne
31. 8. 2015 s podpisy jednotlivych déti

Seznameni se smérnicemi BOZP a PO platnymi od 1. 1. 2016 ze dne 4. 1. 2016 v¢etné
podpisit vSech zaméstnancti (Smémice pro identifikaci a hodnoceni rizik a navrzena
preventivni opatieni, Smérnice pro provadéni BOZP, Smérice pro provedeni provérky
BOZP, Smérnice k zajisténi BOZP pii vychoveé a vzdélavani déti)

Seznameni se smérnicemi BOZP a PO od 1. zaii 2015 ze dne 1. 9. 2015 Traumatologicky
plan, Smérnice pro evidenci, hlaSeni a zasilani zaznamu o Grazu)

Smémice pro identifikaci a hodnoceni rizik a navrzena preventivni opatfeni k jejich
minimalizaci ze dne 1. 1. 2016 ¢. 503/2016 v¢etné piohy — Kontrolni listy zdroju rizik,
identifikovanych nebezpe¢i Vyhodnoceni rizik a navrzend bezpecnostni opatieni.
Smémice k zajisténi BOZP pii vychové a vzdélavani déti ze dne 31. 8.2015 ¢. 507/2015
Traumatologicky plan ze dne 1. 9. 2015 ¢. 509/2015

Zamamy o Skoleni BOZP a PO - zaméstnanct ze dne 3. 12 2015 v€etné prezenéni listiny,

vedoucich zaméstnanci ze dne 16. 12 2014 a o vstupnim Skoleni BOZP zaméstnanct
ze dne 1. 4. 2016

Revize a kontroly elektrickych spotfebict, datum provedeni 16. 3. 2016
Inspekéni zprava Cj. 066 556/00-4020
Protokol Cj. CSI-653/09-00
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Pouceni

Podle 8174 odst. 10 $kolského zakona mizZe feditel Skolského zafizeni podat
pfipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Pfipadné piipominky zaSlete na adresu CeskaSkolni inspekce, Stiedotesky
inspektorat, Arabska 683, 160 66 Praha, pripadné prostrednictvim datové schranky
(97zais9) nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska §kolni inspekce zizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském zarizeni, jichz
se tyka, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Jitka Kozakova, skolni inspektorka Jitka Kozakova, v. r.

Mgr. Véra Ritz-Radlinskd Scherlingové, skolni

inspektorka Ritz-Radlinska Scherlingova, v. r.

Ing. Bc. Marcela Orthoberova, kontrolni pracovnice Marcela Orthoberova, v. r.

Bc. Michal Dord’, pfizvani osoba, odbornk — détské

Michal Dord, v. .
domovy

V Praze dne 10. kvétna 2016

Datum a podpis reditele Skolského zafizeni potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni
Zpravy

Mgr. Alexandr Krsko, feditel Skolského zafizeni Alexandr Krsko, V. r.

V Novém StraSeci dne 15. kvétna 2016
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