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Inspekéni ¢innost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného matetskou Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 S., o piedskolnim, zikladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich predpisti.
Zjistovani a hodnoceni napléni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi
predpisy a ramcovym vzdélavacim programem.


mailto:msvimperk@seznam.cz

Charakteristika

Trojtfidni Mateiska skola, Vimperk, 1. maje 180 (dale ,Skola®) sidli v nové zrekonstruo vané
historické budové nachazejici se v blizkosti Uzemi narodniho parku Sumava a chranéné
krajinné oblasti Sumava. Tato poloha vytvéaii pileZitosti k napliovani klidovych kompetenci
déti prostrednictvim environmentalni vychovy a vychovy ke zdravi. Zaméfeni na oblast
Zivotniho prostiedi je vyrazné obsazeno ve $kolnim vzdélavacim programu (dale ,.SVP®).
Soucasti Skoly je vlastni sauna, ktera je pravidelné vyuZzivana. Z celkového poctu 80 déti,
ktery je soucasn¢ plnym poctem pro naphéni kapacity, je 20 déti v poslednim roce pted
povinnou Skoli dochazkou.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skola si ve svém aktualizovaném SVP stanovila srozumitelnd cile a priority, které
korespondovaly se soucasnymi podminkami Skoly. Zdlraznila respekt a zajem k ditéti
arozvoj jeho individuality. Hlavni vzdélavaci nabidka je doplnéna specificky zaméfenymi
piilohami vztahujicimi se k oblasti zivotniho prostfedi a zdravi déti. S t€mito zaméry jsou
zakonni zastupci i vefejnost Seznameni, napf. prostiednictvim webovych stranek. Skola
pribézné ziskdva od rodicl zpétnou vazbu o planovanych i jiz realizovanych aktivitach.

Vedeni Skoly koordinuje ¢innosti vSech zaméstnanct. Systém Fizeni je efektivni, vychazi
z 0zké spoluprace fteditelky Skoly a zaméstnanct. Vnitini kontrolni systém je funkéni,
pifpadna rizika jsou feSena operativnd. Skola vede fadné pozadovanou dokumentaci.
Pravideln¢ probihaji kontroly pedagogické oblasti, hospodafeni a provozu Skoly, konaji se
pedagogické rady a provozni porady. Vedeni Skoly systematicky usiluyje o zkvalitfio vani
podminek pro vzdélavani. Odpovédny a vstiicny piistup pfispiva K vytvafeni piiznivého
Skoliho  Klimatu. Reditelka pii pedagogickém vedeni vychazi piedev§im ze svych
dlouholetych zkuSenosti. Aktualni organiza¢ni, materidlné technické zabezpeceni fesi
pribézné se ziizovatelem.

Ve skole pracuje 6 pedagogickych pracovnic véetné feditelky s vékovym primérem 55 let.
Reditelka spliuje ptedpoklady pro wykon své funkce, ma mnohaletou pedagogickou i fidici
praxi voboru a spliye kvalifikacni piedpoklady. Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovniki planuje s ohledem na aktualni pozadavky vzdélavani, vybér témat odpovida
strategii  Skoly. Absolvované seminafe se nasledné uplatiuji ve zpracovani téidni
dokumentace i zpestfeni vzdélivaci nabidky. USinnd je motivace a uznani za dobie
vykonanou praci. Patrnd je snaha vytvafet pedagogickym pracovnkiim podminky pro
realizaci dalSich aktivit a akci Skoly, které navazuji na vzdélavaci program Skoly. Na zikladé
planu fizeni a kontrol provadi pribézné monitorovani a vyhodnocovani vSech oblasti
¢innosti  $koly, z nichz stabilni Slozku tvofi ¢innost hospitaéni. Na zakladé rozhovori
s pedagogy wyvozuje feditelka zavéry pro dalsi praci.

Stravovani je pfipravovano détem a zaméstnancum Skoly ve vlastni $kolni kuchyni, kterd je
soucasti Skoly, je moderné¢ vybavena a spliuje pozadavky na stravovaci sluzby. Jidlo ze
Skolni kuchyné je do jednotlivych tiid dovazeno ve vozicich s termoplasti. Stravovani déti
se Tidi vyzivovymi normami, vySe uUplaty je v ramci stanovenych finanCnich limitd.
Podminky pro poskytovani Skolniho stravovani jsou zapracovany do vnitini smérnice Skoly.
Pitny rezim je détem zajiStén v pribéhu celodenniho pobytu ve skole.

Skola sidli v jednopatrové secesni vile, kterd prosla postupnou celkovou rekonstrukci
amodernizaci. Reditelka $koly ve spolupraci se zizovatelem usiluje 0 zkvalitnéni
materidlnich podminek pro vzdélavani. Vybaveni Skoly je kvalitni a uéelné. Didaktické
pomucky ahracky jsou obnovovany a dopliiovany na navrhy uéitelek, které vénuji pozornost



skladbé pomiicek, tak aby byly vhodné pro danou vékovou skupinu. Skola je Zadana také
pro své dalsi podminky — disponuje s rozlehlou zahradou s lesoparkem a mé viastni saunu.

Skola zajistuje bezpe¢nost a ochranu zdravi déti pii vzdélavani. Pribémé poskytuje détem
nezbytné informace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi, opakované jsou poucovany
0 dodrzovani bezpeCnosti zejména mimo uzemi Skoly. Prohlidkou prostor skoly bylo
7jisténo, 7e vzd¢lavani déti se uskuteCriuje v bezpeéném prostiedi, Vv knize traz( neni za
posledni dva roky evidovan zadny $koli uraz. Ke zvySeni bezpecnosti objektu ma $kola
u vstupu do budovy zabudovany elektronicky kamerovy systém. Skola v pozadovanych
terminech zajiStuje potfebné revize, pifpadné zjiSt€né nedostatky jsou odstraiiovany.
Namétkovou prohlidkou prostor a vybaveni $koly nebyly shledany Zzadné zavady. Zaznamy
Vv tiidnich knihach nejsou v Zadoucim rozsahu.

Financovani vydajii matefské $koly na vzdé€lavani v rocich 2014 a 2015 bylo zajistovano
dotaci ze stitnho rozpoétu, z prostiedkii z rozvojovych programii MSMT a piispévkem
Zizovatele na thradu provoznich nakladt. Skola progla postupné dle finanénich monosti
rekonstrukci a modernizaci, véetné moderniho vybaveni $kolni kuchyné. Ostatni pijmy ma
jiz jen zuplat od rodict na predskolni vzdélavani. Jiné finanéni prosttedky se Skole
nepodaiilo zskat. Finan¢ni podminky Skoly jsou dobré. Financni prostfedky jsou vyuzivany
ke vzdélavani a umoziuji realizaci Skolich vzdé€lavacich programi.

Podminky vzdélavini ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji oéekdvanou tiroveii.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skola pribémé zkvalitiiuje a aktualizuje svijj vzdélavaci program, operativnd byly dopnény
zdméry k jednotlivym podminkam vzd€lavani. Jednotlivé integrované bloky si ucitelky
operativné rozpracovavaji pro konkrétni veékovou skupinu déti do svych tfidnich
vzdélavacich programi. Pribéh vzdélavani se vyznaoval propojenim naplanovaného
tématu do vzdélavaci nabidky, ktera v sobé zahrnovala vytvarné, pracovni pohybové
i pozndvaci oblasti. Témata byla détem blizkd a souvisela s jejich realnym Zzivotem.
Pedagogové akceptovali piirozena vyvojova specifika déti predskolniho veéku a vétSinou je
disledné promitali do obsahu, forem a metod vzd¢lavani. Naplanované cile byly phény
pribézné jiz od rannich hodin.

Zakladni metodou prace bylo prozitkové akooperativni uceni prostfednictvim ¢innosti, které
byly zaloZzeny na piimych ziztcich ditéte a podporovaly détskou zvidavost. DéEti se silnou
vnitini motivaci k ¢mnnostem a objevovani byly podnécovany tak, aby se jejich zijmy
a znalosti mohly nadale rozvinout (dostatek atraktivni literatury, hracek, stavebnic).
Spontanni hra, kterd méla u nejstarSich déti ¢innostni a kooperativni charakter, poskytovala
Siroky prostor k socidlnimu uceni. U mladSich déti byla miciovana ucitelkou, ktera ji
obohacovala svymi napady, usmériiovala chovani déti, vhodn¢ modelovala socialni situace
anapoméhala pii feSeni piipadnych konfliktd. Podle individuélnich naroku jednotlivych déti
byl povzbuzenim, motivaci a ocenénim podpofen spontanni zajem o pohybové hry, tance.
Rizené¢ ¢&innosti byly dobie promyslené, naleZité bylo uplatnéno i situadni udeni s vyuzitim
napadt déti a jejich pfirozené zvidavosti. Nabidka ¢innosti vétSinou rovnomérné prolinala
vSemi oblastmi vzd€lavani a rozvijela klicové kompetence (jazykové, hudebni, wvytvarné,
pohybové). Byla vyuzita moznost uplatnéni hrani roli, prozZitkovych a ¢mnostnich metod pti
praci s naplanovanym tématem (NaSe Zem¢). Tuto praktickou zkuSenost nasledné déti
reflektovaly a wvyhodnotily. Interakce a komunikace byla zpravidla hospitovanych
oboustrannd a rovnocenna. Déti s konkrétnim zijmem mély moznost vést kvalitni dialog
s uCitelkou. Ve sledovanych tiidach vladla ¢moroda atmosféra a vzajemna davéra, kterd



méla poztivni vliv na osobnostni rozvoj déti a na proces uceni. Pii pobytu venku byl
vénovan prostor rozvoji kompetenci v oblasti dit¢ a jeho t€lo (manipulacni ¢innosti
s materialem, koordinace t€la), i budovani pozitivniho vztahu Kk Zivotnimu prostredi.

Pribéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim mda vybornou aroveri.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

Pedagogickym sledovanim a hodnocenim $kola ziskava systematicky informace o pokrocich
jednotlivych déti. Po celou dobu dochazky si pedagogové udrzuji piehled o vyvoji déti
apribéné nastavuji podminky pro jejich rozvoj. Jednd se zejména 0 nastaveni
individudlniho tempa a diferencovanost ve vzdélavaci nabidce. Zaznamy, které pedagogové
vedou, vywzivaji také pii stanoveni progndézy dalkiho vyvoje a ztoho wyplyvajiciho
odborného doporuceni napf. k odkladu $kolni dochazky. Skola vypracovava individualni
plany rozvoje détem s odkladem Skolni dochdzky ¢i s rizikem Skolni neuspéSnosti. Dobie
nastavend je i logopedicka péce, kterou metodicky evaluje feditelka Skoly.

Pedagogové pravideln¢ informuji rodice o prospivani jejich ditéte i o jeho individudlnich
pokrocich v rozvoji i ufeni. Domlouvaji se s nimi o spole¢ném postupu pii jeho vychové
avzdélavani. Skola se snaz byt blizkd roding, navazuje na zapodatou rodinnou vychovu.
Zaméstnanci $koly povazuji rodiCe za partnery, kterym naslouchaji a jejichz nadzory
respektuji. Rodi¢tm jsou nabidnuty metody a zplsoby vzdélavani, vzory v komunikaci
s ditétem. Zakonni zastupci maji moznost podilet se na déni v mateiské Skole, Ucastnit se
ruznych programu.  Projevi-li zajem, mohou se spolupodilet i na planovani programu
matefské Skoly.

Ucitelky také registruji vyjimeéné projevy déti (pohybové, verbalni, poznavaci) a v ramci
moznosti podporuji uplatnéni aktivit Vv pribéhu vzdélavani. Také nabidka materidlu, hracek
a her je kvalitni a podnétni. Skola se vénuje rozvijeni kreativnich schopnosti déti, posileni
jejich estetického citéni a vnimani, rozvijeni piipadného hudebniho ¢i tane¢ntho nadani
(talentu) a pod odbornym vedenim pracovnikii ze zakladni umélecké Skoly planuje spole¢né
aktivity.

Skola ma velmi dobfe rozvinutou spolupraci se zikladni 3kolou. Vzijemna intenzivni
spoluprace (6 aktivit béhem Skolntho roku), jejimz cilem je nendsilny piechod déti, se daii
s Uspéchem napliovat. Skola také ziskava zpétnou vazbu o trovni zskanych odekavanych
kompetenci déti a nasledné tyto poznatky vyuziva v procesu evaluace Skoly.

Skola nabizi vSem détem atraktivni aktivity prospdsné zdravi (otuzovani, plavani).
Otuzovani déti saunovanim probihd v ramci bémé ¢Einnosti Skoly pod vedenim tfidnich
uCitelek a na zakladé vypracované metodiky saunovani déti piedskolniho véku. Zamérem je
prevence respiracnich virdz a zvySeni munity déti. Standardem je také tucast déti
v pedplaveckém kurzu.

Skola podporuje elementarni ziklady pro odpovédny postoj k Zivotnimu prostiedi a vyuziva
nabidky ekologickeho centra ve Vimperku. Praktické, prozitkové programy pomahaji
upevnit vztah déti s piirodou. V prostorach skoly je patrnd ¢inorodost a pracovni atmosféra.
Kolektivni a individualni vytvarné prace a vyrobky déti jsou prezentovany i na riznych
vystavach a soutézich. Soucasti vzd€lavani jsou dalsi akce, které cilené dophiji, obohacuji
a zpestiuji vzdelavaci proces.

Vysledky vzdéldavini ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji oéekdvanou tiroveri.



Zavéry

Zéasadni klady

- Vytvareni zdkladii zdravého Zivotniho stylu
- Kvalitni spolupréce s mistnim ekologickym centrem a zdkladni skolou

- Vyuzivani metody prozitkového a situacniho uceni v pribéhu vzdélavani

Nedostatky, které byly odstranény v priitbéhu inspekcni cinnosti

- Byly doplnény zaznamy o bezpecnosti v tridnich knihdch

- Byly doplnény zaméry v SVP

Hodnoceni vyvoje

V objektu skoly byla v roce 2009 zahajena rozsahla rekonstrukce. Vyznamné se zlepsily
materidlni podminky a atraktivita skoly. Skola se dlouhodobé zaméruje na zdravy Zivotni styl
a environmentalni vychovu a mav tomto sméru velmi dobré vysledky. N pritbéhu vzdélavani
byl kladen diiraz na rozvoj zajmii a prozitkové uceni deti.

Seznam dokladi a ostatnich materiall, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1.

© © N o g~ w

14.

15.

Uplné znéni zizovaci listiny schvilend usnesenim zastupitelstva mésta Vimperk
s t¢innosti od 1. 6. 2005

Rozhodnuti o zapisu do $kolského rejstiiku KUCK 5267/2006 OSMT s t¢innosti od 1.
4. 2006

Skolni matrika v listinné podobé

Rozhodnuti feditelky Skoly ve spravnim fizeni

Skolni vzdélavaci program ,Svét kolem nas“ aktualizovany ke dni 1. 9. 2015
Organiza¢ni fad platny od 1. 9. 2014

Tridni vzdélavaci programy

Tridni knihy

Skolni tad s tinnosti od 1. 9. 2014

. Zaznamy z jednani pedagogické rady
11.
12.
13.

Individualni zdznamy o détech
Hodnoceni Skolntho roku 2014 - 2015

Jmenovani do funkce feditelky Matefské Skoly ve Vimperku, 1. maje 54, vystavené
Skolskym tifadem Prachatice ze dne 19. 12. 1991 s t¢innosti od 27. 11. 1991

Jmenovani do funkce feditelkky Mateiské Skoly Vimperk, 1. maje 180, na ziklad¢
usneseni rady mesta €. 978 ze dne 23. 12. 2002, vydané Mestem Vimperk dne 30. 12.
2002, s t¢innosti od 1. 1. 2003

Potvrzeni feditelky ve funkci vystavené méstem Vimperk dne 11. 6.2012 na dobu 6 let,
tj. do 31. 8. 2018



16. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnic (doklady o dosazené odborné
kvalifikaci)

17. Utetni zavérka za roky 2014 a 2015

18. Upravy rozpoétu piimych vydajii na vzd&lavani, na rozvojové programy a dotace od
ziizovatele za roky 2014, 2015

19. Financni vypofadéani dotaci se statnim rozpoctem za roky 2014 a 2015
20. Kniha urazi
21. Dokumentace $koly vztahujici se k problematice BOZP a SJ

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 §kolského zikona miiZze feditel Skoly/$kolského zaiizeni podat
pfipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Jihocesky
inspektorat, Dukelskéa 23, 370 01 Ceské Budéjovice, piipadné prostfednictvim datové
schrdnky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.c@csicr.cz a to k rukam ieditele
inspektoréatu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verfejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pislu§ném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Zdenka Dufkova, Skohi inspektorka Dufkova wr.
Bc. Libuse Komarovova, kontrolni pracovnice Komarovova vr.

V Ceskych Budgjovicich 17. 5. 2015

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Irena Helmova, fteditelka Skoly Helmova wr.

Ve Vimperku dne 26. 5. 2016



