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Charakteristika

Zakladni $kola Ujezd u Brna, okres Brno-venkov, piispévkova organizace (dale $kola)
vykondva ¢innost zakladni Skoly, Skolni druziny a Skolni jidehy.

V dobé inspek¢ni ¢innosti se v 19 tiidach vzdélavalo 430 zaka a jedné pifpravné tiidé 11 déti.
Skola eviduje 85 7iki se specidlnimi vzdélivacimi potiebami (dale SVP), dva Ziky
mimofadné nadané, dva vzdélavané formou individudlniho vzdélavani a 19 s odlisnym
matetskym jazykem. Zajmové vzdélavani je aktualné poskytovano 125 Gcastnikim (dale
7aci) V péti oddelenich Skoli druziny.

Stravovani zajistuje Skolni jidelna. Stravnikim nabizi vybér ze dvou hlavnich jidel a vychazi
vstiic tém, ktefi maji dietni omezeni. Vedeni Skoly podporuje zdravy Zivotni styl. Kazdy den
je zakim zajitén pitny rezim (hradi zizovatel). Skola je zapojena do projekti ,Ovoce
a zelenina do skol“ a ,Mléko do skol*.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (déle feditel) t¢elné stanovil ve stézejnim strategickém dokumentu hlavni cile.
K jeho zpracovani vyuwzil SWOT analyzu stavu Skoly a konzultace s pedagogickymi
pracovniky. O svych zamérech pribézné informuje zizovatele. Vychazi ze znalosti mistnich
podminek a své dlouhodobé pedagogické praxe. Stanovené cile rozvoje reaguji na potieby
Skoly a zaméstnancti, zohlediiuji vzdélavaci trendy, se dafi postupné napliiovat. prioritdm
patii oblasti zaméfené na vstficnou vzijemnou komunikaci vSech ucastnikd vzdélavani,
vywzivani informaénich technologii uciteli i zaky a postupné zlepSovani materialné-
technickych podminek.

Planovani $koly je promySlené a systematické, zajistuje pravidelné vyhodnocovani procesu
vzdélavani, véetné piijimani opatfeni k jeho zkvalitiovani. Na zakladé vyznamného nartstu
poctu zakl (z 371 pii posledni inspekéni Cinosti na souCasnych 432), zvySeni poctu tiid,
véetné pifpravné tiidy a oddeleni Skolni druziny (ze tii na pét), rozsitil feditel vedeni Skoly
0 jednu zéastupkyni. Cast svych kompetenci a odpovédnosti vhodné pienesl na jednotlivé
pracovniky. Zejména je delegoval na své zastupkyné, cozmélo pozitivni dopad na nastaveny
kontrolni systém Skoly. Zpétnou vazbu ucitelim vedeni Skoly poskytuje prostfednictvim
hospita¢ni ¢innosti s naslednymi metodickymi doporu¢enimi. Ve Skolni druzin¢ doSlo od
leto$niho $kolitho roku ke zméné na pozici vedouci vychovatelky, ktera aktualné nastavuje
nové strategie dalstho sméfovani zajmového vzdélavani. Béhem realizace mnspekéni ¢innosti
byly v této oblasti zaznamenany urcité rezervy. Ve Skohich vzdélavacich programech byly
identifikovany drobné neptesnosti, Které by mohly wvest k nejasnym informacim smérem
k zakonnym zastupcim déti a zaku.

Komunikace k organizanim a pedagogickym zleZitostem probihd operativné
prostiednictvim kaZzdodenniho spole¢ného kontaktu. Ke sdileni informaci a metodickych
materiali slouzi vSem zaméstnancim Skolni komunika¢ni elektronicky systém. V ramci
predmétovych komisi a metodickych sdruzeni ucitelé projednavaji nejen organiza¢ni témata,
ale vzajemné si vyménuji zkuSenosti, zabyvaji se sjednocovanim pedagogickych postupt
a strategii vzdélavani napiiklad jak pfipravit Zaky na piestup z prvniho na druhy stupen.
Systematicky zde dochézi k zadavani Ukoli a jejich plnéni. Na jednanich pedagogické rady
se u¢itelé zabyvaji hodnocenim zikt. Skola nevyuzivd Zadny zplisob, kterym by zapojilo
7zéky do procesu rozvoje Skoly a podpofilo tak rlst jejich socidlnich a obcanskych
kompetenci.
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Pedagogicky sbor je stabilizovany. Skola vénuje velkou pozornost udrzeni odborné
kvalifikace vyucujicich arozvoji jejich profesnich a pedagogickych dovednosti, coz se daii
napliovat. Zaéinajici ucCitelé vyuzivaji podporu ostatnich kolegi nebo konzultuji vyukové
metody, organizaci vyuCovani, pifpravu hodin a feSeni pedagogickych problémi se svymi
ptid€lenymi mentory. Vychovna poradkyné se zabyva metodickym vedenim asistentt
pedagoga, které je v ojedin€lych piipadech potieba jest¢ podpofit dalsim vzdélavanim,
napiiklad vywziti vymeény roli s asistenty pedagoga pii vzdélavani. Cast pedagogi si predava
své zkusenosti pfi vzajemnych hospitacich. Reditel pfi planovani vzd&lavani piihlizi k zajmu
uCiteld a dava ho do souladu s potiebami skoly. VétSina z nich dokaze na zakladé sebereflexe
identifikovat své vzdélavaci potieby, aktivné se do daltho vzdélavani zapojuje, ziskané
poznatky si vzajemné predavaji a zakladaji do individualné vedené profesni dokumentace.
Vedeni $koly kombinuje dalsi vzdélavani kazdého pedagoga se vzdélavanim pro celou
sborovnu. V poslednich letech se snazi drzet krok s novymi trendy, jako jsou informaéni
technologie vCetné um¢lé inteligence, formativni hodnoceni a diferencovana vyuka.
Nasledné probihaji hospitace zaméfené na vyuZiti poznatkl ziskanych daim vzdélavanim.
Kvalitnd personalné obsazené $kolni poradenského pracovisté (dale SPP) koordinuje
vychovna poradkyng, kterd v dostate¢né miie tidi praci s zaky se SVP. Specidlni pedagozka
se aktivné vénovala piedmétu specialni pedagogické péce, podpotfe nadanych, zikam
s odlisnym matefskym jazykem a poskytuje vybranym détem v piipravné téidé logopedickou
pééi. Uzce spolupracuje s tiddnimi ugiteli pii depistazi zakt se SVP. Zaktm s odli§nym
matefskym jazykem je poskytovana jazykova piiprava. Na zacatku Skolntho roku doslo ke
zméné na pozici Skoli psycholozky, kterd je ve Skole k dispozici ¢ast tydne. Zajist'uje
mndividudlni konzultace s ziky, zakonnymi zastupci a pedagogy, kteti s ni mohou projednat
vychovné a vzdélavaci potieby jednotliveli 1 kolektivii tfid, na které lze nasledné reagovat
cilenymi tématy na pravidelnych tfidnickych hodindch. Metodicka prevence ma funk¢&né
zpracovany preventivni program, diky jehoz realizaci je mozné vCasné predchazet areagovat
na rizikové jevy mez ziky. Skola vénuje dostateénou pozornost i kariérovému poradenstvi.
Cast ¢lentt SPP v minulém $kolim roce vyuzila nabidku individualni supervize externim
odbornikem.

Skola ziskava finanéni prostfedky s cllem systematicky a G¢elnd zlepSovat podminky pro
vzdélavani zakid. K tomu ji pomahd aktivni zapojeni do rozvojovych programi a projekti.
Vstiicna komunikace a izka spoluprace se zfizovatelem podporuje neustalé zkvalitiio vani
materidlnich podminek Skoly. Od posledni inspekéni ¢innosti se podafilo ziidit piipravnou
tiidu, ktera je vhodné umisténa v prostoru prvniho stupné. Pfi neformalnim kontaktu déti
a zaki ve spolecnych prostorach dochazi k pfirozenému navazovani socidlnich vztaht
i postupné adaptaci na Skoli prostiedi. Rekonstrukci prosla skolni kuchyin pro vyuku zak,
Skolni kuchyn, elektrické rozvody a osvétleni po celé Skole, byl sjednocen vzhled Skoly
pomoci barevnych natéra podél schodisté. V ramci rozvoje digitalnich kompetenci slouzi
kK wuce novd multimedialni ufebna, mobilni ucebna, iPady a robotické stavebnice, ve
tiidach postupné dopliované dotykové interaktivni tabule. K rozvoji ¢tenaiské gramotnosti
7aka slouzi nova knihovna a ¢itarna. Jedno z oddéleni $kolni druziny vyuzivd ke své ¢innosti
kmenovou tfidu. Piestoze mistnost byla vybavena velkym mnoZstvim didaktickych
pomiicek a her, nemize dochazet k optimalni psychohygiené Zzaku, ktefi ve stejné mistnosti
travi émét cely Cas vyuky a nasledné i dobu zajmového vzdélavani. Ve venkovnim arealu
byla vybudovana venkovni u¢ebna a vyvysené zahony. Skola ma k dispozici télocviénu,
Skoli dvir a venkovni hiiSté. Spole¢né prostory byly ucelné a esteticky vyuzity k prezentaci
aktivit Skoly a vytvarnych praci vSech vzdélavanych.
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Vedeni $koly se zabyvalo zvySenou urazovosti pomoci rozbort. S jejich vysledky pravidelné
seznamuje vSechny zaméstnance na poradach. Vyhodnocuje situaci a nasledné pifijima jasna
opatieni napiiklad v podobé¢ planu kontrolni ¢innosti, ktery ziStuje phéni dohledl uciteld.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Skoli vzd&lavaci program pro zikladni vzd&lvani je promyslend vyuzivan k planovani
vyuky a vytvafeni riznych vyukovych skupin. Disponibilni ¢asova dotace ucebniho planu
byla vhodn¢ vyuzita napiiklad k rozsiteni vyuky anglického jazyka v prvnim ro¢niku. Pro
zaky nadané a ty, ktefi projevuji zijem o matematiku, byla vyuzita k zavedeni vyuCovaci
hodiny rozvijejici matematickou gramotnost a rozSifujici znalosti uvedeného predmétu.

Vzdélavani probihalo v podnétném a pratelském prostiedi, které ucitelé vytvaieli svym
citivym aempatickym pfistupem k détem a zakim. V piipravné tfidé byl velky diraz kladen
na rozvoj komunika¢nich dovednosti Dé&ti mély dostatek prostoru pro rozvoj feGovych
dovednosti, rozsitovani slovni zisoby a osvojovani spravné vyslovnosti. Vzdélavaci ¢innosti
byly pestré a vhodné se stiidaly vytvarné, manipulacni a poznavaci aktivity. Zatazovany
byly i hudebné pohybové chvilky. Zékladni vzdélavani se ¢asto vyznacovalo promyslenou
a peclivé piipravenou vyukou. V Ovodu se pedagogim pievaznou vétSinou dafilo disledné
seznamovat zaky s cili vyuky, ostatnim s tématem ¢i obsahem vyuky. Pozornost zakl si
vyuCyjici udrzovali vhodnym zaclefiovanim motivacnich prvki nebo zejména na prvnim
stupni astou zménou pracovniho mista a zatazovanim relaxacnich chvilek. Stiidani riznych
metod aforem prace bylo weétSinou promySlené a uCelné, sméfovalo k napliovani
vzdélavaciho cile. Zpracovani zjiSténych informaci a zatazeni problémovych uloh cilené
podporovalo kritické mysleni zaki. Ti mezi sebou Casto diskutovali k zadanému tkolu, coz
jim pomahalo najit spravné feseni. V piipad¢ vyvozovani nového uciva vychazeli predevSim
z jiz osvojenych znalosti dovednosti a zkuenosti, které piirozené rozvieli. Zaci méli
vytvofeny dostate¢ny prostor pro vyjadiovani svych nazorl, nejednou prokazovali dobré
komunika¢ni a argumenta¢ni schopnosti. Prace s chybou byla v ¢asti hodin prostiedkem
k dal§imu uceni. Zaci se tak neobavali chybovat a s diivérou se obraceli na vyudujici, ktefi
jim poskytovali dostateCnou zpétnou vazbu. Zajem zikid o vyuku byl vyssi v hodinach, kde
dochédzelo k za¢lenéni mezipfedmétovych vztahti a k propojeni uciva s bénym Zvotem.
Na prvnim stupni byly Casto zafazeny relaxa¢ni chvilkky a pohybové didaktické hry, které
aktivizovaly Ziky a podporovaly proces uceni. Pochopeni u€iva Zikiim usnadiiovalo
vyuzivani riznorodych ucebnich pomicek, pracovnich listd, ucebnic, kratkych videi
a obrazovych materialt. Ke zvySeni nazornosti, vyhledavani informaci a k ukotveni novych
védomosti byla ¢asto vyuka podpofena zafazenim digitalnich technologii. Aktivity rozvijely
nejen kompetence k feSeni problému a digitalni, ale forma spoluprace ve dvojicich a ve
skupiné podpofila zaroven i socialni kompetence zakt. UcCitelé ve spolupraci s asistenty
pedagoga, motivovali zaky k plnéni zadanych tkold a pfi obtizich jim poskytovali potfebnou
individualni podporu. Stiidani jejich roli bylo zafazeno vyjimeéné. Z pisemnych praci zaka
bylo ztejmé, Ze vyuCujici kladou dlraz na spravnost, Upravu i praci s chybou. BéZnou
soucasti vyuky bylo pribézné motivacni hodnoceni. UCitelé zacinaji  postupné
implementovat formativni hodnoceni do svych vyukovych metod, coz piispiva k lepSimu
porozuméni uciva a rozvoji zakl. Zdatile v mnoha hodindch probihalo sebehodnoceni Zaki
s cilem Zepsit své dovednosti a znalosti.

V Ceském jazyce probihala vyuka na vysoké urovni, jiz spravnou formulaci vzdélavaciho
cile, nabidkou gradovanych tloh, fecnickym cvienim za uCelem rozvoje komunikativnich
dovednosti a schopnosti se vyjadiovat. Na prvnim stupni byl kladen diraz na nazornost
s cilem ukotvit zakladni gramatické dovednosti, odiivodiiovat jejich spravnost a nasledné je
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vyuzivat pii pfesném psani a vyjadiovani. Diferenciace vyuky byla patrna zohlediiovanim
rizného tempa prace zakt. 1 kdyz pedagogové vedli vyuku anglického jazyka
Ve wucovaném jazyce, nebyli zaci v dostatecné mife podporovani v rozvoji komunikativni
dovednosti. Chybéla zde prace ve dvojicich i ve skupinach, pfi procviCovani nové ucebni
latky neprobihala prace s chybou. V piirodovédnych predmétech bylo charakteristické
zaClenéni tradiCnich 1 netradiCnich metod a forem vyuky, které umoznily zakiim velmi
efektivné zpracovat vzdélavaci obsah. Aktivizace zikl byla podpofena zatazenim pokusi.
V ¢asti hodin byla rozvijena kreativita Zakd, kterym bylo umoznéno zpracovat stejny uko |
odlisSnym zpiisobem (zakreslovini mapy, stavba atomu prvku). Hodiny matematiky
vykazovaly odlinou troven. Jen v nekterych z nich zici vhodné vyuzivali chyby ke svému
uceni pii spolecném nebo samostatném pocitani. S vyuCujicimi rozebfrali, jak k chybé doslo,
jak se d& dosahnout daného vysledku jinou cestou, ¢i jak se ji vyvarovat. Pievazné na druhém
stupni byla vyuzitd frontalni vyuka doplnéna 0 samostatnou praci zakt. Aktivizovani byli
piedevS$im Zaci s rychlejSim pracovnim tempem, zatimco ostatni Zaci se zapojovali jen
vyjimecné. Vzhledem k vzdéldvacim potfebam vSech Zzaki, nebyl pfistup pedagogi
dostatecn€ diferenciovany, coz se ¢astecné odrazilo ve zvladnuti uc¢ebniho obsahu nekterych
7zaku. Hodina informatiky byla efektivné prakticky zaméfena na praci s digitdlnimi
technologiemi a vyuziti um¢lé inteligence v bézném Zivote.

V hodinach télesné vychovy se ucitelé zamétfovali na rozvoj vSeobecnych pohybovych
dovednosti, zejména na budovani poztivniho vztahu k pohybu. Byly zafazovany rtzné
aktivity pro rozvoj tymové spoluprace, ale ik individudlnimu rozvoji. Nékteré prvky nebyly
provadény v optimalni posloupnosti a pro ziky byly obtizn¢ proveditelné. V téchto
ptipadech vzika riziko nespravné fixace pohybovych navykd. V ostatnich hodinach
predméti vychovného zaméteni se ucitelim dafilo vywzit aktualni spoleCenské naméty,
zatadit prifezova témata a do jist¢ miry vést Zaky ke kritickému mysleni. Ti méli prostor
vyjadfit sviij postoj a projevit Kreativitu.

Ve vSech navstivenych oddélenich Skohi druziny v zajmovém vzdélavani byl preferovan
odpocinek a relaxace zakd. Realizované edukacni aktivity vedly k rozvoji dovednosti,
schopnosti uzavirat kompromis a uméni naslouchat cteni a vypravéni druhych. Tvofivé
¢mnnosti, stolni ¢i namétové hry vedly Kk rozvoji pfirozené zvidavosti, jen ojedinéle
umoziovaly objevovat a experimentovat. Nabizené¢ aktivity stimulovaly tvofivost Zzakda,
rozvijely wvytvarné schopnosti a jemnou motoriku. V nékterych oddé€lenich byly aktivity
vhodné prizplisobeny potiebdm a momentalni situaci ve skupin€. Individualizovand nabidka
dle toho, jaké emoce a potieby zaci vyjadiuji, vétSnou chybéla. V zavéru aktivit zpravidla
neprobihalo zhodnoceni cili. NizSi Cetnost a obmeéna pravidelnych 1 piileZitostnych ¢nnosti
nenavazovala na aktudlni trendy (napt. polytechnické vzdélavani, robotikka nebo podpora
logického mysleni). Nabidka zajmovych c¢mnosti vedla jen ¢aste¢né k rozvoji vSech
klicovych gramotnosti Zzaku.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Znalosti a dovednosti zakli pedagogové overuji pribézné, pro hodnoceni jejich vzdélavacich
vysledkt  uplatiuyji  jednotnda zdkladni pravidla a kritéria stanovend ve Skolnim fadu
a konkretizovana v ramci jednotlivych  metodickych — organt.  Pro  ziSténi  {rovné
dosahovanych vysledkti zaka vyuziva Skola bézné evaluacni nastroje, nejCastéji rlizné formy
ZkousSeni a pisemnych praci, které mély jasné definované bodové hodnoceni a byly vhodné
diferenciovany pro ziky se SVP. Pravidelné pololetni pisemné prace zakl Skola vyuziva
jako interni nastroj predevsim pro srovnani dosazenych vysledkli ve vybranych vyucovacich
predmétech mezi tiidami jednotlivych ro¢nik. Jiné zplsoby interniho nebo externiho
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zji8fovani urovné znalosti a dovednosti zadkd Skola nevyuziva. Vyjimkou jsou vybérova
zistovani Ceské Skolni inspekce nebo vysledky jednotné pfijimaci zkousky. Hodnoceni
pribéznych  vzdélavacich vysledkli  je zaznamenavano do Skoliho elektronického
informa¢niho systému. Informace o vzdélavani svych déti mohou rodiCe zskat ina tfidnich
schiizkdch a hovorovych hodinach. Zjisténi o aktudlnich vzd€lavacich wvysledcich zaki
pedagogové projednavaji na pravidelnych spole¢nych poradach, pribémé identifikuji zaky
srizikem 8kolntho netspéchu a piijimaji opatieni ke zlepSeni jejich vysledki. SPP zde
predava aktualni informace zakd O problémech v oblasti vzdélavani, vychovy ¢&i vyskytu
rizkovych jevii a sjednocenim organizaénich postupti tak napomahd ke zvySeni u¢innosti
podpory 7akt. Skola uplatiiuje zpracovanou strategii predchazeni kolni netspé&$nosti.
Pokud dojde ke zhorSeni prospéchu, zvysené absenci nebo problémovému chovani zaka jsou
jejich zakonni zastupci prostiednictvim tfidnich uciteli individudlné mformovani. V pifpadée
potieby je zapojeno SPP,V zavislosti na pii¢ind netspéchu je podpora realizovana piimo ve
vyuce zménou vzdelavacich strategi nebo prostfednictvim doucovani a moznosti napsani
opravnych testd. Na Ctvrtletnich jedndnich pedagogické rady jsou pak spole¢né vzdelavaci
vysledky 7akl a realizovana opatieni vyhodnocovana. Adekvatni pozornost je vénovana
piipravé na jednotnou pfijimaci zkousku. Zaktm je kazdoroéné nabizena piiprava
v matematice a v Ceském jazyce, coz zvySuje jejich uspé&Snost pfi piijeti na vybrané Skoly.
Vice nez dvé tretiny zakd pokracuji ve studiu na stiedni Skole zakonfené maturitni
Zkouskou.

Celkové vysledky vzd€lavani zakt jsou v poslednich tiech letech meziro¢né srovnatelné.
V minulém Skolnim roce prospélo s vyznamenanim 93 % zakli na prvnim stupni a41 % zaka
na druhém stupni. Neprospéch zaka se vyskytuje spiSe ojedin€le. V lonském Skolnim roce
prospéli vSichni. Absence Zaku je stabilni, Skola opakované vykazovala také neomluvenou
absenci, vzdy vSak pouze ujednotek zakl. V takovych piipadech Skola Uzce spolupracuje se
zakonnymi zastupci nebo piisluSnymi organy socialné-pravni ochrany déti. Pfi hodnoceni
chovani 7zaka Skola vyuziva snizené stupné jen vyjimeéné. UKIAdA vSak kazeniskd opatieni,
jejichz pocet v prvnim pololeti Skoliho roku 2024/2025 ptevySoval pocet ud€lenych
pochval, coz omezuje motivacni funkci uplatiiovaného hodnoticiho systému. Zavedeny
bodovy systém pro hodnoceni chovani Zikii je soucésti Skolntho tadu a byl upraven na
zéklad¢ piipominek zakonnych zistupct, tak aby se pfedeslo jeho nespravnému pouzti pii
ukladani kazeniskych opatieni.

V piipravné tiidé uCitelka vyuzivala rizné formy pedagogické diagnostiky systematicky
a peclivé. Jeji vysledky uplatiovala v individualni praci s détmi, avSak chybéla podrobnéjsi
opatfeni a navrhy vzdé€lavacich strategi k vcasné identifikaci piipadnych obtid. Déti
prokazovaly dobré socialni kompetence pii spole¢nych ¢innostech, byly schopny samostatné
organizovat jednoduché stolni hry, domlouvat se na pravidlech a ocenit vitéze. Pii
individualnich hrach byl prostor k vlastni kreativité. Dovednosti vztahujici se k vytvafeni
zakladi kompetenci k u€eni souvisejici s pfechodem k zakladnimu vzdélavani vétSina z nich
zvladala v pfiméfeném rozsahu.

Zaymové vzdelavani se podili na vytvateni piflemného klimatu ve Skole. Realizuje Cinnosti,
které umoziuji posilovani hodnot respektu a tolerance a piispivaji k prevenci nezddouciho
chovani. Pravidelné traveni Casu v piirod¢ a realizace venkovnich hernich aktivit podporuje
zdravy zvotni styl a pohybovou zdatnost.

Napliovani Skolntho vzdélavaciho programu pro zikladni vzdélavani je vhodné podpoieno
zafazovanim zajimavych exkurzi, vyukovych a kulturnich programi do vzdélavani Zzaku.
Realizace spole¢nych projekti v ramei tfid nebo celé skoly je uskute¢iiovana pedagogickymi
pracovniky. NaéleZitdi pozornost je vénovana environmentalnimu vzdélavani. Zaci se
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pravideiné ucCastni adaptacnich programi, navstévuji ekocentra a ve spolupraci s méstem
se zapojili do programu ,Uklidme Cesko®. Propojeni prvnich a devatych roénk napomaha
adaptaci novych 7kt ve Skole a podporuje rozvoj sounalezitosti., napiiklad pii vysadbé
stromi. Skola podporuje zijem a nadani zaki jejich GCasti v soutéZich a olympiddach
S vSestrannym zaméfenim, coZ pozitivné ovliviiuje osvojovani jejich klicovych kompetenci
a funk¢nich gramotnosti. V nékterych soutézich jsou Zici opakované uspésni. Rozvoj télesné
zdatnosti zakil je podporovan kazdoroéni wiasti ve sportovni soutéZ ,Skolsky pohar”, kde
se opakované umist'uji na prednich pozicich na celostatni trovni (v roce 2023/2024 zskali
prvni misto v republikovém finale). Do dalsich sportovnich soutéZi se hojné zapojuji i Zaci
prvnho  stupné. Skola umoZiiuje Zakim smysluplné traveni volného &asu v krouZcich
a volnoCasovych aktivitich (hackovani, pévecky sbor, logopedicky krouzek aj.). Rozvoj
Ctenaiské gramotnosti na prvnim stupni je podpoten nabidkou krouzku s ndzvem ,.Knihomol
a pohadkovani“. Skolni druzina organizuje pro Ziky poznivaci vylety, sportovni soutdze
I nAmétova tvoieni.

Skola spolupracuje s fadou wn&jsich partnert, coZ piispiva k rozvoji vzdélavacich
I volnoCasovych aktivit zakt a posiluje jeji propojeni s mistni komunitou. Ziizovatel $kolu
podporyje nejen financné, ale také prostfednictvim spolecnych akci, do nichz se Skola
aktivné zapojuje, napiiklad Upravou zelené nebo kulturnimi vystoupenimi pii obecnich
slavnostech. Z&konni zastupci méli moznost navstivit Skolu nejen béhem dnii otevienych
dvefi, ale také zicastnit se tematickych akci, jako jsou prednasky o duSevnim zdravi nebo
spolecné peceni a vafeni. Souc¢innost s mistni mateiskou skolou pfispiva k oboustranné veétsi
mnformovanosti a k plynulejSimu prechodu déti do zakladniho vzd€lavani. Se stiednimi
Skolami kooperuje v oblasti kariéroveho poradenstvi. S okolnimi zikladnimi $kolami pak na
organizaci soutézi sportovnich, s ekologickou tématikou pro prvni stupeni a daKich, které
podporuji motivaci a zdravou soutéZivost zikl. K rozvoji volnocasovych aktivit slouZi
vyuzivani Skolnich prostor pro ¢innost zdkladni umclecké Skoly a potadani piiméstskych
tabor. Mnohostrannd spoluprace Skoly s partnery obohacuje vzd€lavaci nabidku a pfispiva
k rozvoji kli€ovych kompetenci zakd.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— V roce 2020 doslo ke zméné¢ na vedoucim pracovnim misté, byla ziizena nova pozice
zastupkyné feditele a doSlo ke zmén€ na pozici vedouci ucitelky zajmového vzdélavani.

— Doslo k nartstu poctu zaki ve skole, Skolni druziné a byla zfizena piipravna tida.
— Doslo ke zlepseni materidlnich podminek s vyraznym pfispénim zizovatele.
Silné stranky

— Vedeni skoly podporuje dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli a jejich metodickou
spolupraci, které se piiznivé promita do vychovné-vzdélavaciho procesu. (3.3, 3.5)

— Vyuwzivani rozmanitych forem a metod, efektivni mtegrace digitalnich technologii
do wuky a tcelna prace s cili hodin, podporuji rozvoj klicovych kompetenci zaku. (4.1)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)
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https://kriteria.csicr.cz/

— Nedostate¢né vyuzivani aktivizaénich metod v pribéhu vyuky ciziho jazyka na druhém
stupni omezovalo efektivni rozvoj komunika¢nich dovednosti zakd. (4.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti $koly

— V hodindch matematiky na druném stupni Iépe diferenciovat Ukoly Zakt podle jejich
znalosti a dovednosti.

— Vywzvat aktivizaénich metod prace ve dvojicich a skupindch, v hodinach ciziho jazyka
na druhém stupni, které budou podporovat rozvoj komunikativnich dovednosti zikt
v daném jazyce.

— Provést evaluaci vyuzivaného bodového systému a ovefit jeho Gcinnost.

— Ziidit zdkovsky parlament a podporovat Ziky ve vedeni samospravy, kterd by pfispivala
Kk uplatiiovani demokratickych postupti ve Skole a umoznila jim se spolupodilet na feSeni
Skohich zlezitosti.

— Rozifit pravidelnou nabidku aktivit zajmového vzdélavani o Cinnosti reflektujici
souCasné trendy a cilené podporovat rozvoji klicovych gramotnosti zaku.

— Dali vzdélavani vychovatelek zaméfit na témata v oblasti badatelské ¢innosti, technické
tvotivosti, individualizace a dbat na jejich zatazovani do nabidky aktivit.

Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 14 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska k pfipominkdm, pFijmout opatreni
k odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 Které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Strategicky plan rozvoje Skoly 2021 - 2026

Jmenovaci dekret na pracovni misto feditele s u¢mnnosti od 16. 7. 2020 a Osvédceni
0 absolvovani studia pro feditele Skol a Skolskych zafizeni ze dne 30. 3. 2021

3. Vypisy zrejstitku skol a Skolskych zafizeni za jednotlivé soucésti Skoly, platné v dobé
konani inspekéni ¢innosti

4.  Skolni elektronicky informagni systém: $koli matrika, prib&mé a celkové hodnoceni
vysledki  vzd€lavani zakt, vypis a piehled vychovnych opatieni - $kolni roky
2022/2023, 2023/2024, 2024/2025 (vzorek)

5. Skolni vzd&livaci programy pro zékladni vzd&lavani, zijmové vzdélavani, $kolni
druZinu a pfipravnou tfidu platné ve Skolnfim roce 2024/2025

6.  Skolni fad zakladni $koly a dodatek ke $kolimu fadu &. 1 s u&innosti od 1. 9. 2023

7. Vnitini fad Skolni druziny s G¢mnosti od 6. 9. 2024
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10.

11.
12.

13.

14.

15.

Plan a realizace hospitacni ¢innosti, z&znamy z hospitaci vedené ve Skolim roce
2024/2025

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2022/2023 a 2023/2024

Zaznamy z jednéni pedagogické rady, porad pfedmétovych komisi 2023/2024
a 2024/2025

Rozvrhy tfid, pedagogh a asistentdi pedagoga ve Skolnim roce 2024/2025
Dokumentace pifpravné tiidy: tfidni kniha, tematické plany, zidznamy pedagogické
diagnostiky, osobni dokumentace déti (vzorek), vystupni zprava (vzorek) vedena ve
Skolnim roce 2024/2025

Dokumentace Skolntho poradenského pracoviste pro Skolni rok 2024/2025: program
poradenskych sluzeb, preventivni program, strategic prevence $kolni neuspé$nosti,
krizovy plan Skoly, dokumentace zikti se specialnimi vzdélavacimi potiebami
a zapisy z jednani se zakem a zdkonnym zastupcem (vzorek)

Dokumentace Skolni druziny vedend ve Skolnim roce 2024/2025: piehledy vychovné
vzdélavaci prace skolni druziny, dochazkovy sesit, zapisni listky (vzorek)
Dokumentace Skoly k hodnoceni ekonomickych podminek, zajiSténi bezpecnosti
a ochrany zdravi zaki a Skolntho stravovani

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, ato do 14 dniét po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukdm reditelky
inspektoréatu.

Inspekéni zpravu spolené s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verfejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zpriava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Lenka Skotdkova, Skolni inspektorka, vedouci mspekéniho tymu

Mgr. Sarka Machagova, Skohi inspektorka

Mgr. Marie Sponarova, Skolni inspektorka
Ing. Michaela Svobodova, Skolni mspektorka
Mgr. Anna Knoflickova, Skolni mspektorka
Ing. Hana Sarounova, kontrolni pracovnice

27.2. 2025
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