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Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzd€lavani v Matefské Skole
Pobézovice, okres DomaZlice, piispévkova organizace (dale ,Skola®) podle § 174 odst.
2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zikladnim, stfednim, vyS$$im odborném
a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich piedpist. Zjistovani a hodnoceni
naplhéni Skoliho vzd€lavaciho programu podle §174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.
Tematickd mspekéni ¢nnost podle § 174 odst. 2 pism. a) skolského zikona.



Charakteristika

Matetska $kola (dale ,8kola“ nebo ,MS“) s kapacitou 99 dé&ti sidli varealu modernich
budov vystavénych vroce 2012. Ma ctyfi tiidy, ztoho ti1i bé&mé a jednu specidlni,
zaméfenou na déti s vadami fedi, ve které je zapsano 10 déti. MS je dlouhodobé oteviena
pifjimani déti se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami a krom¢ skupinové integrace
realizuje jest¢ individualni podporu dvou déti zafazenych v béznych téidach. Pro Skolni rok
2015/2016 je k predSkomlimu vzdélavani piijato 84 déti, znichz 27 je v poslednim roce
pted vstupem do zikladni $koly v¢etné dvou déti, jimz byl povolen odklad povinné $kolni
dochézky. Specifikem MS je vysoka fluktuace déti vznikajici Gastou migraci jejich rodict
za zam&stnanim.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Piedskolni vzdélavani je realizovano podle $kolnho vzdélavaciho programu (dale ,.SVP®),
ktery je zpracovan vsouladu s pfislusSnym ramcovym vzdélavacim programem (,,RVP®).
Jsou vném stanoveny dlouhodobé i kratkodobé koncepni zaméry, které koresponduji
Spotiecbami  regionu 1 aktualnimi vzdélavacimi  prioritami  (inkluzivni  vzd€lavani,
environmentalni vychova, preshraniéni spoluprace ve vzdélavani atd.). Doplnék SVP tvoii
projekty ,Ctyilistek s ekologickym zaméfenim a ,Tkanicka“ rozvijejici spolupraci
snémeckou MS. Skola na vyborné trovni zajiituje rovné piieZtosti ke vzdélavani
Nastavend podpora sméfuje nejen k détem se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, ale
ik socialn¢  znevyhodnénym, détem zodlisného sociokulturntho zizemi ¢&i  détem
s odkladem Skoli dochazky. Péce je zaméfena i naoblast prevence a napravy fecovych
vad. Kazdy tyden Skolu navstévuje Kklinicky logoped, ktery provadi individualni praci s
détmi. Utinnou spolupraci Vvoblasti poradenstvi 8kola navazala také se specialnim
pedagogickym centrem a s pedagogicko-psychologickou poradnou.

Reditelka je ve funkci 12 let a spliuje pro ni kvalifikaéni predpoklady, které si dale
rozsfilla  vysokosSkolskym  studiem.  Pravidla chodu Skoly nastavila v piehledné
zpracovanych dokumentech. Roc¢ni plan na aktualni obdobi vychdzi z analyzy vysledku
loniského roku a zejména v oblasti podminek stanowuje redlné kroky K jejich rozvoji.
Vlastni hodnoceni Skoly vSak neni nastavené na souhrnné efektivni vyhodnoceni kvality
poskytovaného vzdélavani. Hodnoceni tematickych celkti v jednotlivych tfidach je dobie
provadéno zhlediska cili a piinosu détem, chybi ale zisadni ¢ast — reflexe uCinnosti metod
a forem prace ucitelek. Tato oblast evaluace neni podchycena ani v hospitatni ¢mnosti
feditelky a neni prikazné projednivina na pedagogické radé. Tim v MS neni nastavena
systematickd metodickd prace prosazujici progresivni vzdélavaci postupy, coz se projevilo
Vv prib¢hu inspekénich hospitaci. Personalni podminky jsou pozitivni tim, Ze vedeni Skoly
podporuje vysokoskolské vzdélani ucitelek. V dobé mspekce byly zcelkového poctu sedmi
pedagogii tii absolventky VS a dvé studujici. Vysokoskolské &i vyssi odborné vzdélani
maji i Ctyfi asistentky pedagoga. Pedagogické pracovnice jsou vedeny k sebehodnoceni,
které je oteviené, svelkou mirou objektivity, avsak feditelka s témito vystupy dale
nepracuje. Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd je zpracovan kvalitng, avSak
UCast na vzdélavacich seminafich je nevyrovnand apouze Vjedné tiidé méla pozitivni
dopad na Kkvalitu poskytovaného vzdélavani. Ze zapisi jednani pedagogické rady
izcelkového klimatu vyplyva, 2 vMS jsou nastaveny mechanismy umoziujici
participaci zaméstnancti na Cinosti Skoly. UCitelky spolupracuji zejména pii potfadani
Cetnych nadstandardnich aktivit Skoly. Jejich rozpis piimé pedagogické Cinnosti
Vjednotlivych tfidach vSak nepodporuje tzv. ,piekryvani Gvazki“, tj. soubéznou praci
dvou pedagogh pii hlavnich fizenych c¢nnostech umoziujici efektivnéjsi  spolupraci
pfi planovani a vedeni pedagogického procesu.



Vynikajici materialni pfedpoklady pn¢ umoziuji napliovani SVP. Skola je moderni
apodle minimalni Urazovosti i bezpecna, zafizena a vybavena tak, aby poskytovala
estetické, podnétné a funk¢ni prostfedi pro vSechny déti Bohaty materidlni fond byl pii
hospitacich ptikladné vywzt jen ve specialni téidé, v ostatnich byla vécna podpora
vzdélavani jen proméma. Reditelka je aktivni v hledani zdroji k dalimu zkvalitiovani
vécnych podminek. K financovani ¢innosti Skoly byly v hodnoceném obdobi pouzity
finan¢ni prostfedky zriznych zdroji. Hlavnim zdrojem byly finanéni prostiedky piidélené
ze statntho rozpoCtu na piimé vydaje na vzdélavani, dotace ze statntho rozpoctu z
rozvojovych projekti MSMT (Zvyseni plati pracovnikil regionalntho Skolstvi, Zvyseni
odménovani pracovnikil regiondlntho Skolstvi vroce 2015) a pfispévek zizovatele na
zajiSténi provozu, opravy aobnovu majetku. V mensi mife se Skole dafi zskavat
sponzorské dary.

Stravovani déti a zaméstnancli Skoly zajistuje Skolni jidelna umisténd v budové mateiské
Skoly. Détem byly poskytovany piesniddvky, obédy a svaciny vcetné napoji k zajiSteni
celodennino pitného rezimu. Stravnikdm je nabizena pestra strava, nedochdzi k castému
opakovani stejnych jidel Dé&ti se stravovaly v pifjemném prostredi tfid, dohled pti vydeji
jidel byl v dob¢ kontroly zajistén.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacimu programu maji océekdvanou tiroveri,
oblast metodického vedeni pedagogii vyZaduje zlepSeni.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Tiidni planovani navazuje na SVP, ale nestanovuje o¢ekavané & konkretizované vystupy,
¢imz pln¢ neodpovidd pozadavkliim RVP na systematické sméfovani k jejich napnéni.
Tose odrazilo v pohospitacnich rozhovorech pii hodnoceni pribéhu vzdélavani, kdy
wCitelky Casto jen intuitivné dokézaly vymezovat, k jakym vystuptim déti dochazely.

Pribéh sledovaného piedskolniho vzdélavani se vyznacoval nesjednocenou urovni prace
Vjednotlivych tiidach. Hlavni nedostatky spocCivaly v nevyvazené dob¢é spontannich
afizenych ¢innosti, vnepruzné organizaci tzv. rezimovych momenti a v uzivani malo
tvofivgch metod prace. Nékterym uitelkam se nepodafilo uplatnit vnitrni motivaci, a tim
déti lepe zaktivizovat k hlub$im prozitkim a efektivnéjSimu uceni. Ve dvou tfidach byly
nabizeny c¢innosti, jejichz naroCnost nebyla diferencovani, ¢imz byly na nejstar$i déti
kladeny jednoduché pozadavky. Tim se snizovala jejich uspokojenost zprace a vedla
K Zivelnym a hluénym projevim, které dosahovaly misty nepfiméfené rezonance. I kdyz
ucitelky vhodné vyuzivaly pribézného hodnoceni, pro piiliSnou délku fizenych Cnnosti
nezbyl Cas na zAvéreCné shrnuti a sebehodnoceni détmi. Pozitivnimi jevy ziSténymi
Vijedné ,bémé* tiidé byly podpora piedstavivosti premySleni experimentovanim a
kooperace v centrech aktivit, kde byly pfipraveny rizné naro¢né aktivity rozvijejici
predmatematickou gramotnost. Pfikladnou troven vykazovala c¢innost specialni tiidy.
Efektivni, pln¢ integrované ptedskolni vzd€lavani bylo dobfe planovano, vedeno u¢innymi
metodami a pfispivalo  k vysoké aktivit¢ déti. UCcitelka neustdle déti podnécovala
K vyjadieni vlastnich myslenek, postoji a pocitl, velmi dobfe reagovala na snizenou
pozornost déti a jejich specifické potieby. Bylo patmé, Ze jsou zde nastolena jasna
pravidla. Ucitelka laskavé, ale doslednd trvala na jejich dodrzovani. Cinnost organizovala
plynule, s gradaci a efektivnim zakoncenim.

V priabéhu vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacimu programu prevaZovala uroveri
vyZadujici zlepSeni.



Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Adekvatni vysledky déti bylo mozno hodnotit pouze tam, kde dostaly piilezitost premyslet,
vyjadiovat se, spolupracovat. Ptred¢asnym ukonCovanim volnych hernich C¢innosti velké
Cast doti, které piichazely do MS pozd&ji, neméla dostateGnou piileZitost k rozvoji
spoleénych namétovych ¢i konstruktivnich her, kde by se pfirozené ucily a osvojovaly
socidlni kompetence. Celkové mohly téZ malo projevovat vlastni aktivitu, vyjadfovat své
napady a postoje. Slabou strankou je skutecnost, ze vétSina déti nemd upevnéna pravidla
chovani, komunikace ¢i stolovani, kterd by samostatné akceptovala. Naopak dobie byly
patrné jejich znalosti o piirod¢, schopnost orientace v prostoru a sprdvné vyvozovani
elementarnich pocetnich predstav.

Ve specialni tfidé byly déti spolupracujici, zadané Ukoly plnily svelkym zajmem
a aktivitou. Pfes feCové vady se bez ostychu velmi dobie vyjadiovaly v souvislych vétach,
dodrzovaly pravidla rozhovoru, pii komunikaci byly aktivni. Jsou zvyklé se sebehodnotit,
hodnotit se vzajemné i formou barevnych Zetonti hodnotit vzdélavaci nabidku — jaké
aktivity je nejvice zaujaly.

Détem vposlednim roce pfed zahdjenim povinné Skolni dochizky vénuyi ucitelky
intenzivni - systematickou podporu denné¢ v odpolednich hodindch. Rozsah délky této
aktivity (13:00 — 14:00) a jeji zafazeni v dobé bezprosttedné po ob&d¢ ale neodpovida
piirozenému biorytmu a schopnosti predskolich déti soustredit se.

B&my program MS dopliuji ¢etné nadstandardni akce sportovni, kulturni a spoledenské.
Do nekterych jsou vhodné zapojovani rodice 1 vefejnost.

Vysledky vzdélavini ve vitahu ke vzdélavacim programium maji uroveri vyZadujici
zlepSeni.

DalSi zjiSténi
Soucasti inspekce bylo tematické zjistovani kvality péce o zdravotné znevyhodnéné déti
a) specialni tiida — skupinova integrace

SloZeni specialni tfidy pro 10 déti je heterogenni. Ve tfidé pracuje v dopolednich hodinach
stabiné jedna ucitelka, ktera ma vystudovany tiflety obor specialni pedagogiky, dale jsou
tu dvé asistentky pedagoga pro déti s kombinovanym postizenim. Jejich spoluprace
s ucitelkou je planovita a v pribehu inspekce byla velmi efektivni. Prostfedi tiidy odpovida
potfebam déti. Trida je prostornd, ma odde€lenou loznici a je vybavena dostatkem hracek,
hernich komponentii a didaktickych pomiicek. Pii klidovych cmnnostech rusivé pusobil
hluk z vedlejsi tfidy. Kazdé pondé¢li dochazi do tiidy specialni pedagozka — logopedka,
kter& provadi individualni logopedickou pééi piimo ve tiid¢, nema k dispozici
logopedickou pracovnu. Pracovni materidl a zapisy o praci sdémi sinosi S sebou.
Logopedicka prevence provadéna velmi kvalitné kmenovou ucitelkou je soucasti
kazdodenniho programu ve tfidé a komplexné se zamcfuje na vSechny faktory, které fec
ovlivigji. Ve skupinach ijednotlivé v kratkych vstupech ucitelka rozviji u déti artikulacni
obratnost, fonematické slySeni, slovni zisobu, schopnost vyjadfovani.

b) individualni integrace

V dakich dvou tfidach jsou integrovany dvé déti, kterym je poskytovana péce podle
individudlnich vzdélavacich pland (,IVP*). Kazdé dit¢ ma k dispozici asistentku pedagoga.
Obé pracuji podle tydenniho planu, ktery piipravuje kmenova ucitelka. Kazdy den
vyhodnocuji, zda byla ¢innost naplnéna, a do jaké miry byla pro dit¢ efektivni V jedné



tridé¢ byla ziSténa niz§i mira ,pedagogického optimismu™ - pevného piesvédéeni
0 u¢mnnosti pedagogického pulsobeni, coz mize vychazet zcii IVP, které jsou pfilis
ambicidézni, anizi Grovni informovanosti asistentky o0 specifikich ne pfli§ bézného
zdravotniho postizeni integrovaného ditéte.

Dokumentace mateiské Skoly

Na zikladé¢ doporuceni Skolskych poradenskych zatizeni Skola zpracovava IVP. IVP maji
rozdilnou strukturu, ale obsahuji vSechny naleztosti uvedené ve vyhlasce (. 73/2005 Sb.,
ve znéni pozd&jsich predpisi) a jsou velmi konkrétni. Nekdy jsou vSak uéitelkami
nevhodné¢ doplnény vlastni diagnostikou a opatfenimi, které jdou nad rdmec doporuceni
Skolského poradenského zafizeni, a tim definuji neadekvatni cile. Asistentky kazdy den
provadeji zapisy o plnéni a zvladnuti realizovanych Cinnosti Tydenni plany jsou na konci
tydne vyhodnocovany ucitelkou a asistentkou. Ze zavéri vyplyva dalsi prace s détmi tak,
aby sledovala cile ur¢ené v IVP. Pravideln¢ je zaznamenavan individudlni posun kazdého
ditte.

Doporuceni:

Zridit koutek pro individudlni logopedickou prevenci v klidném prostfedi a optimalng
vybavit (sezeni pro déti, zrcadlo, pomicky).

Nastavit uzsi spolupraci mezi logopedkou externistkou a ucitelkou, kterd provadi
logopedickou prevenci tak, aby byla uciteka pifesné instruovana, jakym zpusobem ma
s dit¢tem pracovat. Ziidit kazdému ditéti osobni sloZku, ktera bude reflektovat dosavadni
praci v oblasti rozvoje feci.

Pro vys8i prehlednost sjednotit strukturu IVP. V IVP reagovat pouze na doporuceni dana
poradenskym zafizenim. Pii definovani cili a navazyjicich c¢innosti v IVP  vyuzivat
sonetody malych krokii“. Vhodné dophit plin DVPP - proskoleni asistenti a ucitelii
vproblematice  Rettova syndromu, strukturované  wyuce, alternativnich  forméch
komunikace.

Zavéry
Zasadnim kladem je vytvoreni adekvdtnich podpiirnych opatieni pro déti se specialnimi
vzdélavacimi potiebami, pro které md Skola vytvoreny nadstandardni persondlni

podminky. Prdace specidlni tridy je prikladem dobré praxe. Dalsi silnou strdankou jsou
prostorové a materialni podminky umoznujici napliiovani SVP.

Zasadnim nedostatkem je absence nastaveni ocekavanych vystupii v tiidnich vzdeélavacich
programech, ¢imz neni dolozeno napliovani vzdeélavaciho obsahu SVP.

Slabou strankou je mdlo ucinné pedagogické vedeni, které by podporovalo diisledné;si
inovaci metod a forem prace a vedlo k sjednoceni progresivniho pedagogického stylu
vSech trid.

Navrhy na zlepSeni stavu: zefektivnit tiidni planovani, zintenzivnit metodickou préci,

Zpruznit denni rezim a akceptovar vyse uvedend doporuceni odbornika na vzdélavaini
zdravotné postizenych deti.

Hodnoceni vyvoje: od minulé inspekce byla zvySena kapacita MS a oteviena ctvrtd,
specialni trida, byly prijaty nové ucitelky a asistentky pedagoga. Stavajici budova skoly
byla zbourdna a vystavéna skola nova, zcela nove vybavena. Tim se vyrazné zlepsily
materiédlni podminky. Zlepsena byla kvalita vedeni dokumentace skoly, avsak dilci rizika v
efektivité priibéhu predskolniho vzdélavani pretrvavaji.



Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklida Feditelce
Skoly ve lhuté do 31. 8. 2016 dnii odstranit nedostatky zjiSténé pii inspek¢ni ¢innosti
ave stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky
odstranény a jaka byla piijata opatfeni.

Zpravu zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Plzeiisky inspektorat, Kopermikova
26, 301 00 Plzen, pripadné prostrednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1.

o 0o &~ w

Ziizovaci listina vydana Méstem Pobézovice s Gcinnosti od 1. 1. 2003 véetné Dodatkt
¢. 1 —4 a Prilohy ¢. 1

Posledni Vypis spravniho rozhodnuti o zmeéné v rejstiku Skola § Skokkych zafizeni
vydané¢ Krajskym Ufadem Plzeniského kraje, €. SMS/11717/13 s 0¢mnosti od 1. 12.
2013

Vypis z rejstitku kol a Skolskych zafizeni ze dne 12.2.2016
Vykaz o matefské Skole S 1-01 podle stavu k 30. 9. 2015
Vykaz o feditelstvi R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2015

Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani ,Duhova cesta“ vydany
feditelkou s platnosti od 1. 9. 2015

7. Koncepce MS, Roéni plan pro $koli rok 2015/2016

. MinimaIni program prevence socialn¢ patologickych jevl

9. Projekt environmentalni vychovy Ctyilistek, projekt preshraniéni spoluprace Tkanicka

10.

11.

12.
13.

14.
15.
16.

17.

18.

19.

Jmenovani feditelky $koly, vydalo Mésto Pobé&zovice S G¢innosti od 1. 4. 2004, potvrzeni
ve funkci s ucinnosti od 1. 8. 2012

Plan dalstho vzd€lavani pedagogickych  pracovnikti, — Certifikaty — z navStivenych
seminaitt od Skolniho roku 2015

Doklady odborné kvalifikace pedagogt

Skolni #ad vydany feditelkou 8koly s G¢innosti od 1. 9. 2007, posledni aktualizace
k1.9.2015

Kniha trazli — zaznamy za Skohi rok 2013/2014 az 2015/2016

Kritéria pro piijimani déti k predskolnimu vzdélavani

Souhlas se zfizenim funkce asistentl pedagoga, vydal Krajsky ufad Plzeniského kraje
ze dne 21. 7. 2015, 20. 11. 2015

Souhlas se zfizenim specidlni tfidy, vydal Krajsky ufad Plzeniského kraje dne 13. 8.
2015

Povoleni wyjimky zpoctu déti vjedné t¥idé pro Skolni rok 2015/2016, vydalo Mésto
Pobézovice 6. 10. 2015

Skolni matrika (Zadost zikonnych zastupct, Evidencni list, Rozhodnuti o pfijeti
k pfedSkolnimu ~ vzdélavani  84x, Rozhodnuti 0 odkladu Skolni dochazky  2x,
dokumentace integrovanych déti véetné individualnich vzd€lavacich plana 12x)



20. Hodnoceni individudIniho rozvoje déti

21. Zamamy hospitacni ¢innosti feditelky od roku 2015

22. Zaznamy z jednani pedagogické rady od roku 2015

23. Tridni vzd€lavaci programy

24. Tridni knihy

25. Ptehled dochazky déti - Skoni rok 2015/2016

26. Vlastni hodnoceni $koly za skolni rok 2014/2015, Autoevalua¢ni dotazniky ucitelek
27. Pracovni napli zaméstnanci, rozpis pfimé pedagogické ¢mnosti

28. Ucetni doklady za rok 2015

29. Vykaz zisku a ztraty k 31. 12.2015, Rozvaha, Piiloha

30. Piehled ndkladii na uCebnice, uCebni pomicky, skohi potieby, na Skoleni a vzdélani, na
ICT za rok 2015

31. Dokumentace tykajici se Skolntho stravovani za obdobi od zafi 2015 do data inspekcni
¢innosti
32. Inspekéni zprava &j. CSI-1204/07-04 z 29. &ervna 2007

Pouceni

Podle 8174 odst. 10 Skolského zikona miZe fFeditel $koly/Skolského zafizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
prevzeti. Pfipadné piipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Plzeiisky
inspektorat, Kopernikova 26, 301 00 Plzen, pfipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu/na vySe uvedenou adresu, a to kK rukdm reditele inspektoratu.

Inspekéni zpriavu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské $Kkolni
inspekece.



SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

., OTISK UREDNIHO RAZITKA“

. Bartosova v. r.
Mgr. Ivana BartoSova, $kolni inspektorka

. : Brabcovav.r.
Bc. Eva Brabcova, skolni inspektorka

o ] . Holopirkovav. r.
Mgr. Petra Holopirkova, kontrolni pracovnice P

Mgr. Zuzana Tynkovd, odbornik na vzdélavani Tynkovav.r.
zdravotné postizenych

V Plzni 14. kvétna 2016

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Lenka Pekarova, feditelka Skoly Pekéarovav.r.

V Pobézovicich 26. 5. 2016



