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Horni mlyn u Chotébofe

Inspekéni Cinnost na misté 5.—10.1.2023

Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti
Predmétem inspek¢ni Cinnosti bylo v souladu s § 174 odst. 2 zakona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdéjSich predpistt
pism. a) ziskdvani a analyzovani informaci o vzd€lavani Zzikd, o ¢nnosti Skoly zapsané
do skolského rejstiiku, sledovani a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy
pism. b) zistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani, a to podle
piislusSnych Skolnich vzdélavacich program,
pism. c) zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzdélavacich programii a jejich souladu
S pravnimi predpisy a rdimcovym vzd€lavacim programem.



Charakteristika

Pravnickd osoba Zakladni $kola Svobodna $kola Chotéboi (dale Skola) vykonava ¢innost
zakladni Skoly, skolni druziny jako samostatna pravnicka osoba od 1. 9. 2021.

Ke dni nspekéni ¢innosti se v zakladni Skole vzdélavalo v péti tfidach 57 zakd, z nichz byl
jeden zik se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Ve dvou oddé€lenich $kolni druziny bylo
VvV dob¢ nspekéni ¢innosti zapsano 36 ucastniki.

Hodnoceni podminek vzdélavani

V prib¢hu tohoto Skoliho roku doslo k vyméné na postu feditelky Skoly (dale feditelka).
Ve spolupraci se zizovatelem, zakonnymi zastupci a pedagogy vydala nova fteditelka
dokument Koncepce strategického planu rozvoje Skoly. Strategie je zaloZzena na postupném
napliovani kapacity Skoly, vyuZivani prvkt waldorfské pedagogky ve vzdélavani Zzaku,
uzkém propojeni vzdélavani s piirodou. Dale je koncepce zaméfena na stabilizaci
pedagogického sboru veetné jeho daliho vzdélavani a postupné zlepSovani materialniho
vybaveni. Skole se dafi postupné navySovat poéty zaki, daii se také propojovani vzdélavani
S ptirodou.

Pii fizeni Skoly feditelka vyuziva aktivni spoluicast pedagogh. Uplatiiovany styl vedeni
umozityje zaméstnanclim pracovat jako tym, kterému se daii zlepSovat vzdélavani zakh
audrzovat piiznivé mezlidské vztahy Vv celé organizaci. Hodnoceni trovné prace
pedagogickych pracovniki (kontrolni a hospitani ¢innost) neprobihala. V soucasné dobé
nova feditelka nastavuje svij systém kontrolni a hospitacni ¢mnosti. S pedagogickou radou
jsou projednavany zalezitosti vychovné vzdélavaciho procesu, ale zatim neni zfejmé, zda
jsou K jednotlivym zjisténim tykajicim se kvality vyuky pravidelné pfijimana potfebna
opatfeni a je vyhodnocovana jejich G¢innost. Dalsi vzdélavani pedagogh probihd a zaméiuje
se na waldorfskou pedagogiku. Velka c¢ast pedagogi studuje waldorfskou pedagogiku
a uCastni se Letnich $kol. Méné efektivni je vzdélavani v metodach a formach prace, coz se
¢asteéné odrazilo v pribéhu vzdélavani.

Cast vyuky probiha v pronajatych tfidach Stiedntho odborného ugilisté v Chotéboti
(dale SOU), kde zatim chybi dostatetné materialni vybaveni, coz se Caste¢né projevilo
ve vzdélavani men$i nazornosti vyuky. Cast vyuky probha v lokalit¢ Horni mlyn.
Zrekonstruovand budova byvalého mlynu poskytuyje zazemi pro vzdélavani a zskavani
poznatkll jak v budové, tak iV pfilehlém terénu. Vyuka je pfizplsobena potiebam zikl
I pedagogt. V budové jsou zakladni ucebni pomuicky (vyrobené i svépomoci jak uciteli, tak
i samotnymi 7ziky — seSity, zdznamniky apod.), vhodné pro vyuku s prvky waldorfskeé
pedagogiky. Zaci i pedagogové vyuZivaji okolni pifrodu k praktické wyuce, ktera je Gzce
spjata s probiranymi tématy vyplvajicich ze Skolnho vzd&lavaciho programu $koly.
Zajmové vzdélavani probihalo v pronajatych prostorach v budové SOU, dalsi ¢ast probihala
po p&im presunu do lokality Horni miyn. Uastnici vyuZivaji podminek piirodniho
prostiedi, ale zatim chybi dostate¢né vybaveni pro zajmové vzdélavani uvnité v budove.

Velkky daraz klade Skola na spolupraci se zizovatelem, zakonnymi zastupci zak.
Spoluprace probihd velmi intenzivné (spoleéné tfidni schizky tiikrat ro¢né, jedenkrat
mesicné probiha setkani se vSemi rodiCi, pravidelné¢ probihd setkdvani ucitel, rodi¢, dité
s vyhodnocovanim pribehu vzdélavani). Pravidein¢ jsou organizovany spole¢né Slavnosti,
Vano¢ni besidka, koncert zakl apod.
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

V pravidelném cyklu probihalo vyuGovani nékterych piedmétd, které byly vyuCovany
V tzv. epochach (dany predmét se vyuCuje po dobu nckolika tydni od prvni vyuovaci
hodiny ve dvouhodinovém bloku, kdy se probiranému u¢ivu Zaci vénuji dikladnéji
a soustfedénéji). Vyuka ostatnich pfedmétii probihala ve standardnich hodinach, které se
pravideln¢ opakuji v tydennim rozvrhu, byly vétSinou zaméfené na vychovné aktivity
(t¢lesné, pracovni ¢i umélecké). Vstup do epoch piedstavoval ranni kruh, ktery znamenal
Zklidnéni a naladéni se pro proces nového poznavani. Vzdélavani probihalo stiidaveé
v budové v Chotéboti nebo v aredlu Horniho mlyna.

Spole¢nym znakem sledovaného vyuCovani byla pratelska, respektujici atmosféra
avzijemna daveéra, vstiicna komunikace a empaticky pristup pedagogh k Zakim.
Pfirozenou soucasti vyuky byla spolecna rytmickd recitace basni, fikanek, spole¢ny zpév,
spole¢nd hra na flétnu a pohybové aktivity, které jsou spojené s uCivem. Nekteré hodiny
meély velmi dobrou troven. Vyucujici dokazali zaky prostfednictvim slova, hudby a pohybu
maximdlné zaujmout, aktivizovat a vést je ke vzijemné kooperaci Vzdélavani bylo
podporovano pouzivinim vhodnych motivujicich a aktivizujicich vyucovacich metod,
stfidanim statickych a pohybovych ¢mnnosti, vedenim k soustiedéni a uvolnéni, coz ucelné
pfispivalo k zapojeni vSech zakd. Velmi dobré bylo propojeni vyuky s piirodou v hodinach,
které probihaly venku. V nékterych hodinach probihala vyuka spiSe frontilné bez vyuziti
pomucek pro zefektivnéni a ndzornost vzdélavani. Chyb€lo zafazovani relaxa¢nich technik
a odpo¢inkovych ¢&innosti. Zaci byli poté vice unaveni a hife se soustfedili na praci.
V nékterych hodinach, kde bylo vice ro¢nikt, nebylo dostate¢né rozliSovano ucivo
jednotlivych ro¢niki. V hodinach, kde pusobil asistent pedagoga, byla zaznamenéna
efektivni podpora Zdka a vybornad spoluprace uitele s asistentem pedagoga. Zakim byla
vénovana ndlezita pozornost v souladu s jejich individudlnimi vzdéldvacimi potfebami.

V ¢nnostech zajmového vzdélavani byl vétsi mife podporovan pobyt ve venkovnich
prostorach — propojeni s piirodou. Zajem, tvoiivost a pfistup k samostatnému feSeni tkoli
vyplyvajicich z napné zajmové &innosti, poznavani pifrody fauny a flory. Ugastnici
respektovali nastavena pravidla vzijemné komunikace a byli k sob¢ tolerantni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola m4 vytvofené mechanismy pro zistovani a vyhodnocovani individudlnich vysledki
vzdélavani 7akt. Vyhodnocovani probihd prib&mé. Zaci jsou hodnoceni pouze slovng,
scillem co nejvystiznéji charakterizovat zdka v jeho vyvoji. Zéavérecné slovni hodnoceni
zahrnuje stav a vyvoj socidlnich vlastnosti i psychiky zaka, obecnou troven prace Zika
avyvoj jeho schopnosti védomosti a dovednosti v jednotlivyjch ptedmétech. Urovei
dosazenych védomosti a znalosti je pravidelné ovéfovana béZnymi internimi nastroji.
Rozbory jsou provadény jednotlivymi uciteli na metodickém setkdvani uciteld 1 na
jednénich pedagogické rady. Piipadna opatfeni k napravé zhorSeného prospéchu nebo
chovani jsou projednavana se zakonnymi zastupci zakti. Externi hodnoceni Skola zatim
nevyuziva.

Skola prib&mé identifikuje individualni potfeby Zikii se speciAlnimi vzd&livacimi
potiebami i zaky ohrozené Skolnim netspéchem. Poskytuje Ziktim podporu formou prvotni
pedagogické diagnostiky, pedagogickou intervenci a popi. doufovanim. Na zikladé
doporuceni skolskych poradenskych zatizeni Skola realizuje i dalsi podptrna opatieni,
napf. vyuziti asistenta pedagoga, coZ se projevilo velmi pozitivné ve vzdélavani.
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Dobrou trovenn socidlniho a osobnostnho rozvoje 7kl doklada jejich bezproblémové
chovani a shiSné vystupovani zaznamenané v hospitovanych hodindich i1 o prestavkach.
Pozitivem je, Ze neomluvenou absenci a vaznéjsi kazenské prestupky Skola zaznamenava
pouze ojedinéle. Jako tUcelnd se jevi Skolni preventivni strategie, kterd se zaméiuje
na vytvafeni pftiznivého socidlnitho klimatu. V piipad¢ vztahovych problému je ucelné
realizovana intervence a prace s téidnim kolektivem.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- Skola vznikla v roce 2016. Nejprve fungovala v rezimu domécaho vzdélavani a od roku
2018 jako soucast Zakladni Skoly Buttelova Chotébot. Od 1. 9. 2021 je zatazena do sité
jako samostatna $kolska pravnickd osoba.

-V prosinci 2022 doslo k vyméné teditelky Skoly

Silné stranky

- Prételskd, respektujici atmosféra, vstficna komunikace a empaticky pfistup pedagogu
k zakam

- Velmi dobré a G¢elné propojeni vyuky s ptirodou

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zle p$eni

- Nedostatecné zafazovani relaxa¢nich a odpoc¢inkovych ¢innosti v nékterych hodinadch
- Mensi vyuzivani u€innych forem vzdélavani Zzakl v nekterych hodinich

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Dalsi vzdélavani pedagoglh zaméfit na vyuzivani U¢innych metod a forem prace se zaky
a ziskané informace si efektivné preddvat mezi pedagogy navzijem

Pro ucely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykondvajici ¢mnost Skoly dosahuje vysledkt
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) z&kona ¢&. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skolam, predSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozd¢jSich
predpisti.

Stanoveni lhiity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce $koly
ve lhiité do 30 dni prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatku zjiSténych pri
inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou §kolni inspekci, jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji Vyso&ina,
Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pfipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji
Skolni vzdélavaci program Skola nas bavi, platny do 1. 9. 2021
Skolni vzdélavaci program Skola nas bavi, platny od 1. 9. 2021
Zapisy z pedagogickych rad, skolni rok 2021/2022 a 2022/2023
Doporuceni Skolského poradenského pracoviste
Tridni knihy, Skolni rok 2022/2023
Rozvrhy hodin, Skolni rok 2022/2023
Plan DVPP, skolni rok 2022/2023
Hospitacni zdznamy, Skolni rok 2020/2021 a 2021/2022

O N bk owbdE

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné piipominky za§lete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Inspektorat v Kraji
Vysocdina, Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo §kolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Ing. Vaclav Cech, skolni mnspektor,
vedouci mspekcniho tymu

Mgr. Pavel Hudecek, skolni inspektor

Mgr. Hana Plachd, Skolni inspektorka

Datem vyhotoveni inspekcni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena inspekéniho

tymu.
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