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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zékona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vys§im odborném a jiném vzdéldvani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdé&jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkl vzdelavani poskytovaného stiedni
Skolou, zakladni Skolou, matefskou Skolou a Skolni druzinou podle Skolnich vzdélavacich
programlii a dale podminek a pribéhu poskytovani poradenskych sluzeb specialné
pedagogickym centrem. Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzd€lavacich programu
a jejich souladu s pravnimi piedpisy a pfislusnymi rAmcovymi vzdélavacimi programy.
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Charakteristika

Stiedni Skola, Zakladni Skola a Mateiska Skola, Frydek-Mistek, ptispévkova organizace
(dale ,,8kola®) je zfizena podle § 16 odst. 9 Skolského zédkona pro déti a zaky se specialné
vzdé€lavacimi potfebami a vykonava ¢innost stiedni Skoly, zakladni Skoly, mateiské skoly,
Skolni druziny, specialné¢ pedagogického centra a skolni jidelny-vydejny. Zamétuje
se piedev§im na vzdélavani zakd s mentalnim postizenim razného stupné, s vice vadami
a s poruchami autistického spektra, v mateiské skole zejména na vzdélavani déti s narusenou
komunikac¢ni schopnosti. Stravovani déti a zaki je zajisSténo smluvné.

Vzdélavani probihd na dvou mistech poskytovaného vzdélavani ve Frydku-Mistku (dale
,pracovisté¢ Pionyra 2352 a ,,pracovisté 28. fijna 1884). Stfedni Skola poskytuje zaklim
vzdélavani v oboru vzdélani prakticka Skola jednoleta a prakticka Skola dvouleta. Zakladni
vzdélavani probihd v oboru vzdélani zakladni $kola a v oboru vzdé€lani zakladni $kola
specialni. Ve Skolnim roce 2016/2017 doslo k ptfemisténi matefské $koly do novych
adaptovanych prostort na pracovisti Pionyru 2352. K terminu inspek¢ni ¢innosti se ve dvou
tiidach stfedni $koly vzdélavalo 15 zaku, v deviti tfidach zakladni Skoly 68 zaki, z toho
v zakladni Skole specialni 18 Zzakd a ve tfech tfidach matefské Skoly 28 déti. Zajmové
vzdelavani probiha ve dvou oddélenich skolni druziny s 22 zaky.

Specialné pedagogické centrum zajiStuje komplexni poradenské sluzby détem, zakim,
studentim (dale ,klienti”) s té€lesnym postizenim, jejich zakonnym zastupctim, $kolam
a skolskym zatizenim na pracovistich ve Frydku-Mistku a T¥inci.

Hodnoceni podminek vzdélavani a poskytovani poradenskych sluzeb

Reditelka $koly je ve funkci od roku 1995 a v procesu Fizeni uplatiiuje dlouhodobé pracovni
zkuSenosti a specidlné¢ pedagogické znalosti. Pfi fizeni a pldnovani ¢innosti vychazi
z koncepénich zamérd, na které navazuji podrobné diléi plany. Reditelka $koly stanovila
priority ve vzdélavani a vychové podle platnych $kolnich vzdélavacich programd,
v materialné technické a ekonomické oblasti a v procesu fizeni Skoly. Dafi se napliovat
stéZejni cil - poskytovani kvalitniho vzdélavani a rozvoj osobnosti kazdého zdka za Gi¢elem
jeho uplatnéni v realném Zivots. Reditelka §koly uplatiiuje styl fizeni, jehoz vyznamnym
nastrojem je delegovani kompetenci na niz$i ¢lanky tizeni — na svoji zastupkyni a jednotlivé
vedouci a odborné pracovniky. Transparentni pierozdéleni kompetenci podporuje efektivitu
chodu zejména zakladni a stfedni Skoly a specialné pedagogického centra. Planovani je
systematické, kontrolni a hodnotici mechanismy jsou vétsinou u¢inné. Dil¢i nedostatky jsou
Vv fizeni mateiské Skoly, kdy maélo efektivni kontrolni systtm a metodickd podpora
nepfispivaji ke zvySovani kvality ptedSkolniho vzdélavani. Nastaveny informacéni systém
a komunikace mezi vedenim a pedagogickymi pracovniky vykazuje nedostatky. Ucitelé
poukazuji, ze ne vzdy mohou rozporovat kroky vedeni, pokud s nimi nesouhlasi. Tuto
skutecnost dokladaji vysledky dotaznikové Setfeni realizovaného v pribéhu inspekéni
¢innosti a rozhovory s pedagogickymi pracovniky.

Nedilnou souc¢ésti pedagogického vedeni Skoly je cilend podpora a vytvareni podminek
pro dal§i vzdélavani vSech pracovnikt. Stanoveny jsou rozvojové cile, které jsou
zapracovany do jejich osobnich planti. Poznatky ziskané studiem si pedagogové piedavaji
na pedagogickych radach a jednanich v tymech (napt. metodické sdruzeni) na jednotlivych
pracovistich. Pedagogicky sbor je kvalifikovany a ¢aste¢né stabilizovany. V matetské Skole
doslo k vyrazné zméné ve slozeni pedagogickém sboru, coz mj. souvisi se zfizenim dalsi
tiidy a ustanovenim nove vedouci ucitelky. Persondlni zmény a zejména mens$i mira
metodickd podpory uciteld mély negativni dopad na pribéh piedskolniho vzdélavani.
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Systematickd je metodickd pomoc poskytovana zaéinajici poradenské pracovnici
a zacinajicim ucitelim a asistentim pedagoga zakladni a stfedni Skoly.

V celkovém vyvoji $koly je zfejmé soustavné zlepSovani materidlnich podminek s diirazem
na vybaveni modernimi informac¢nimi a komunikacnimi technologiemi (napf. tablety,
interaktivni vyukova podlaha), ale i se zaméfenim na tvofivé aktivity zaku, na ¢innostni
a zazitkové uceni déti a zakl. Samoziejmosti jsou dal§i ucelové specidlni prostory
podporujici napt. multisenzorickou stimulaci zaka, bezbariérovost vSech prostor skoly.
Prostorové podminky tiid matef'ské Skoly neumoziiuji realizaci plnohodnotnych pohybovych
aktivit. Déti, ale 1 zaci Skolni druziny, vyuzivaji Skolni zahradu, kterda nabizi dostatecné
podnéty k pohybovému rozvoji. Ve spolupraci se ziizovatelem a za jeho finanéni podpory
je postupné zlepSovan technicky stav Skolnich budov, zejména obnova jejich vnitiniho
vybaveni. Velmi dobré z hlediska podnétnosti a funkénosti jsou materialni podminky
pro zakladni, stfedni a zajmové vzdélavani. Velka pozornost je vénovana esteti¢nosti
Skolniho prostiedi, prezentaci dosaZzenych uspéchu.

Specialné pedagogické centrum je dostatecné personalné zabezpeceno pro vykon svych
sluzeb. Zména na vedouci pozici k 1. unoru 2020 neovlivnila negativné jeho chod. K ucelu
vySetfeni maji specialni pedagogové na pracovisti 28. fijna 1884 k dispozici dvé dobie
vybavené odborné pracovny. VSichni specialni pedagogové pii vykonu administrace
a komunikaci se Skolami sdileji jednu velkou mistnost, coz je méné vhodné (dochazi
ke vzajemnému vyrusovani). K dispozici je dostatecny pocet kompenzaénich pomicek,
zejména specialnich zidli, stolt a upravenych klavesnic k pocita¢tim, které si mohou $koly
pii vzdélavani télesné postizenych déti a zakl zapujcit. Pracovisté v Ttinci je vyuzivano
operativné¢ a umoziiuje plnohodnotné poskytovani poradenskych sluzeb vSem klientim
z okoli. Specialné pedagogické centrum navazalo funk¢ni spolupraci s obdobnym Skolskym
zatizenim, které jim poskytuje supervizi, vzhledem Kk uziti diagnostickych specialné
pedagogickych metod pro zaky s télesnym postizenim.

Ke zlepSeni finan¢nich podminek $kola vyuziva i mimorozpoctové zdroje, které umoziuji
zvySovat kvalitu poskytovaného vzdélavani a poradenskych sluzeb. Piinosné jsou
sponzorské ucelové i finanéni dary a dlouhodobé vyuzivani projektil, zejména Sablony II,
projekt Cesta (odborné tematicky zaméfena setkavani a spoluprace s rodi¢i déti v mateiské
Skole, ¢innost Zakovskych klubt, pofizeni tabletii aj.). VSechna pracovisté Skoly spliuji
predpoklady pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti a zakt pii vzdélavani. Pribézné
jsou vyhledavana a odstranovana ptipadna rizika, vzniklé urazy skola vyhodnocuje a ptijima
napravna opatteni k jejich minimalizaci.

K napliiovani Skolnich vzdélavacich programl a realizaci koncepcnich zdmérl pfispiva
aktivni spoluprace s mnoha socialnimi partnery, mistnimi $kolami, neziskovymi
organizacemi, kulturnimi a vzdélavacimi zafizenimi. Skola spolupracuje se zakonnymi
zastupci déti a zakd, nabizi jim zapojeni do Skolnich aktivit, snazi se prohlubovat jejich
zdjem o déni ve Skole. Spoluprdce s partnery vyznamnym zpusobem piispiva
ke zkvalitnovani vzdélavani zakd a podporuje dalsi rozvoj skoly. Mimotfadné aktivity
(zejména jejich Cetnost) Vv této oblasti vSak kladou zvySené naroky na pedagogické
pracovniky. Ustanovena zakovska samosprava se podili na zivoté $koly, reaguje na aktualni
problémy a potieby zakd.
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Hodnoceni pribéhu vzdélavani a poskytovanych poradenskych sluzeb

Sledovana vyuka v zakladni a stiedni §kole byla vhodné piizptisobovana mife psychického
a fyzického vyvoje zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Mezi pedagogy a zaky byla
patrna vzajemna tcta a porozuméni. U¢itelé byli k zakim vstiicni, coZ se zjevné projevovalo
v klidné atmosféfe tiid a v pozitivnich prozitcich zaki. Ve tfidach, ve kterych pusobili
asistenti pedagoga, byla spoluprace ucitel — asistent pedagoga efektivni, k prospéchu vsech
zaku tiidy a pozitivné ovliviiovala organizaci i plynulost vyuky.

V pribéhu vzdélavani v zakladni Skole nechybéla cilena priabézna motivace, dle potieby byl
zakum poskytovan dostatecny Casovy prostor pro vypracovani ukold. Ucitelé i asistenti
pedagoga prubé&zné a soustavné rozvijeli a upeviovali u zaka zakladni poznatky z bézného
zivota, ale 1 spravné pracovni postupy. Vyucujici komunikovali se zaky verbalné
a Vv potfebnych situacich i pomoci obrazka ¢i piktogramd. Audiovizualni technika byla
uditeli vyuzivana zejména k prezentaénim a relaxa¢nim uéelim. Ucelné bylo uplatnéno
motivacni hodnoceni, ucitelé zdky prubézné chvalili za splnéné tkoly a citlivé pracovali
s chybou. Posilovali u Zzaka praceschopnost, zdvofilost a socialni dovednosti. P¥iméfené
byly vyuzivany pracovni listy, vZdy bylo provedeno individualni vyhodnoceni splnéni
ukolu. Efektivitu vzdélavani zaka ve ttidach zakladni Skoly specialni zvySovalo vyuzivani
ruznych specialnich kompenzacnich ¢i nazornych pomtcek a zejména Ucelné pouziti
specialnich vyukovych programl (napf. pro interaktivni tabuli). V pribéhu hodin byla
promyslené zafazovana jednoducha relaxaéni cviceni tak, aby doslo k podpote pozornosti
7aku a predeslo se jejich Ginaveé. V zavéru uditelé spolecné s zaky struéné shrnuli probrané
uéivo, vradmci jejich individualnich moznosti jim poskytli prostor pro sebehodnoceni
formou verbalni nebo s vyuzitim symbolt. V mensi mife ve tfidach zakladni Skoly bylo
vyuzito vzajemné hodnoceni zaki zejména pii kooperativnich ¢innostech. Nastavena téidni
pravidla cilené¢ podporovala a posilovala pozitivni vztahy mezi spoluzdky i vytvafeni
vhodnych spolecenskych navyki a sebeobsluznych dovednosti. U zaki ve tfidach zakladni
Skoly specialni pii vyuce ptevazovaly ¢innosti individualni, které zpravidla vhodné a ucelné
respektovaly aktualni zakovské potieby. V ostatnich tfidach pfevazovala individualizovana
vyuka, patrna byla diferenciace cili a ukold. Ocenovany byly pokroky zakt a uplatfiovano
tak bylo formativni hodnoceni.

Cinnosti realizované ve Skolni druziné navazovaly na vzdé&lavaci oblasti zakladniho
vzdelavani a dale je rozvijely. Naplnovani cilti vzdélavani probihalo prostfednictvim aktivit,
které zohlediovaly individudlni zdjmy a potieby zakd. V pribéhu vzdélavani byla
respektovana volba spontannich aktivit a doba pro odpocinek zakd.

Jednim z hlavnich cild vyucovani ve stfedni Skole je ziskani praktickych dovednosti
pro bézny zivot zakd. Hospitované hodiny zde vykazovaly velmi dobrou troven, a to
predevsim z hlediska kvalitni pfipravy vSech pedagogickych pracovniki a vhodného vyuziti
nazorného materidlu. Ve vSech hodindch bylo dosazeno stanoveného cile hodiny, u¢ivo bylo
navozovano na zaklad¢ vlastnich zkusenosti zakl z realného Zivota. Ucitelé kladli diraz
narozvoj manualni zruénosti s Cilem dosazeni maximalni mozné miry samostatnosti,
sobé&staénosti a nezavislosti na pé&i druhych osob. Uéelné byla vyuZita interaktivni technika
k motivaci i aktivizaci zakti a k vhodnému doplnéni obsahu vyuky. Pribézné vyuzivani
stimula¢nich a motivaénich postupti vedlo k udrzovani pozornosti a zamu zaka
0 vzdélavani. Ucitelé respektovali jejich individualni vzdélavaci moznosti a diferencovali
zadani ukola s ohledem na studijni pfedpoklady a zdravotni stav jednotlivcii. Celou vyukou
prolinala vzajemna komunikace, Zaci se zapojovali bezprostiedné a svobodné mohli vyjadfit
své dojmy a ndzory. Velky zfetel byl kladen na pribézné i zavérecné hodnoceni zaki
a na aktivni zapojeni zakti do vzdé&lavani. Zaci tak ziskavali nejen odborné, ale i socialni
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kompetence, navzdjem si pomahali a projevovali tymovou sounalezitost, bylo vyuzito
sebehodnoceni i vrstevnické hodnoceni.

PtedSkolni vzdélavani probihalo v pfijemném socialné¢ ptiznivém prostiedi. Pedagogicky
styl ucitelek se vyznacoval citlivym, podporujicim a vstficnym pfistupem. Ucitelky
respektovaly osobni psychomotorické tempo déti, schopnosti i aktualni emoc¢ni naladéni.
Spontanni ¢innosti v pribéhu dne byly zatazovany podle aktualnich situaci. Didaktické
a konstruktivni hry (napf. pro rozvoj zrakové percepce a procvi¢ovani paméti) byly vhodné
tematicky propojeny s ¢innostmi fizenymi. Pravidelnou logopedickou ¢innost vykonavaly
dv¢ klinické logopedky, které do mateiské skoly dochazeji jednou tydné, avSak kazdodenni
logopedickou reedukaci ucitelky pravidelné neprovadéji. Vzdélavaci nabidku ne vzdy
ptipravily s ohledem na moznosti déti v oblasti jejich rozvoje, nebyly vzdy respektovany
individualni ptedpoklady déti (napf. nadmérné zatazovani omalovanek a pracovnich listl
bez diferenciace schopnosti déti). Déti nebyly disledné vedeny k spravnym stravovacim
navykim. Omezené prostory pro pohybové ¢innosti ve tfidach neumoznovaly v dostatecné
mife zafazovat cviCeni, ktera podporuji procvic¢eni vSech svalovych partii. Sebeobsluha déti
pii hygiené a oblékani byla ucitelkami vhodné podporovana. Individudlni potieba spanku
byla respektovana, détem s nizsi potiebou spanku byly nabizeny klidové ¢innosti.

Specidlné pedagogické centrum vykonava standardni ¢innosti v plném rozsahu uréeném
pravnimi ptedpisy. Aktivné udrzuje Groven kvality poskytovanych sluzeb, které smétuji
Kk vytvareni podminek pro Gspé$né napliiovani specialnich vzdélavacich potieb klientd.
Z analyzy jednotné vedenych spist klientd vyplyva, Ze nejvétsi podil poradenskych sluzeb
pfedstavuje psychologicka a specidlné pedagogickd diagnostika, vypracovani zprav
a doporuceni z téchto vysetfeni. Pro komplexni posouzeni stavu zdka a optimdalniho
nastaveni jeho podplrnych opatieni se v pribé¢hu diagnostického procesu vhodné uplatiuji
vstupni informace od zdkonnych zastupcti a zejména zpravy od odbornych Iékait. Zadosti
0 poskytnuti poradenskych sluzeb jsou piijimany pisemnou, elektronickou i telefonickou
formou. Lhuta pro poskytnuti poradenskych sluzeb byla dodrzena. Doslo k mirnému poklesu
nabidky pravidelnych reedukaénich programi, uréenych klientim a jejich zakonnym
zastupctim, coz je mj. zpusobeno narustem novych Zadosti o diagnostické ¢innosti. Odborni
pracovnici specidlné pedagogického centra provadéji a zaklddaji podrobny zdznam
0 pribé¢hu a poskytované péci pii kazdé navstévé vSech klientd. Ti jsou zpravidla
vySetfovani soubézné specidlnim pedagogem a psychologem, ¢imz je v uréenych lhitach
zaji$téna ucelena diagnostika a nasledné stanovena podpirna opatieni. Odborni pracovnici
pouzivaji Skdlu vhodné volenych standardizovanych diagnostickych nastrojii, které
odpovidaji povaze a uc¢elu pozadované poradenské sluzby. Standardizované psychologické
diagnostické néstroje, metody a postupy s ohledem na el poradenskych sluzeb v plném
rozsahu vyuziva psycholozka. Specialni pedagogové vyuzivaji k posouzeni trovné znalosti
déti a Zaka zejména svoje vlastni vytvorené testové baterie, kterymi zjist'uji jejich aktualni
schopnosti a vhodné je kombinuji s didaktickymi pomickami.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Pedagogové zjist'uji vysledky zékladniho i1 stitedniho vzdélavani zaka vlastnimi evaluacnimi
nastroji. Zamé&fuji se na prevenci §kolniho netispéchu zakd, ptistupuji k zakiim individualné
a hodnoti pokrok kazdého jednotlivce zejmena v oblasti ziskavani jejich socialnich
dovednosti a uplatnéni v praktickém Zivoté. Skola vyuziva pii prib&zném hodnoceni
vysledkt vzdélavani zaka klasifikaci, slovni hodnoceni i dalsi motivaéni formy. Pravidelné
sdéluje vzdé€lavaci vysledky Zakim i jejich zakonnym zastupcim. Sleduje vysledky
vzdélavani jednotlivych zaka, které jsou pribézné analyzovany. V ptipadé potieby Skola
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pfijima opatfeni k napravé. K hodnoceni pokroku ucitelé vyuzivaji také portfolia zaku.
Pedagogické pisobeni je z hlediska pfinosu pro Zaky vyrazné pozitivni, vzdélavani piispiva
k posilovani socialnich vazeb zejména v ramci tiidy, ale také s ostatnimi zaky Skoly.
Soucasti vzdélavaciho procesu jsou aktivity kulturné spole¢enské, naptiklad Casto navstévuji
kulturni pfedstaveni ¢i setkani s absolventy $koly s cilem posilovani osobnostniho rozvoje
a sociélnich kompetenci.

Mira Skolniho uspéchu zaka stiedni Skoly vyplyva z charakteru jejich zdravotniho stavu
a stupné diagnostikovaného podpiirného opatieni. Zaci praktické skoly dvouleté uspésng
zvladaji zavére¢nou zkousku a dosahuji stupeti vzdélani - stiedni vzdélani. Zaktim praktické
Skoly jednoleté v piipadé neuspéchu u zavéreéné zkousky je ze zdravotnich davodu
povoleno opakovani ro¢niku. Skola tak umoZiiuje témto zakim ziskani zejména
pozadovanych klicovych a odbornych kompetenci a dodatecné tispé$né ukoncit vzdélavani.

Cinnost $kolniho poradenského pracovisté je funkéni, tvoii jej vychovna poradkyné, $kolni
metodik prevence a $kolni psycholog. Kompetence jeho ¢lenti jsou jasné stanoveny. Jejich
odbornost umoziuje u¢inné minimalizovat projevy negativniho chovani. Stézejni je aktivni
ptistup k zakim a jejich zakonnym zastupcim zejména v oblasti absence, kterou vyrazné
ovliviiuje zdravotni znevyhodnéni zakd (omluvend absence) ajedinci ze socialné
znevyhodnéného prostiedi (neomluvena absence). Opatieni v souvislosti s absenci realizuji
nejen ¢lenové poradenského tymu, ale 1 tfidni ucitelé a také vedeni Skoly, kteti se vyrazné
podileji na u¢innych preventivnich aktivitach. V rdmci kariérového poradenstvi jsou Zaci
motivovani k vybéru budouciho povolani. Zaci se seznamuji s trhem prace a Gcastni
se prezentace firem.

Vyznamna a efektivni je spoluprace s partnerskymi stiednimi Skolami a dal$imi
organizacemi poskytuje §kole zpétnou vazbu o dalsim vzdélavani svych absolventii a rovnéz
0 jejich zapojeni do bé&zného Zivota. Dlouhodoba a vzajemné prospé$na je spoluprace
s Integrovanym centrem Frydek Mistek Zirafa, stiedni $kolou, Klubem diichodcii apod.

Dosahované vysledky vzdélavani v matefské Skole se ptiblizovaly stanovenym cilim
Skolniho vzdélavaciho programu. Ucitelky sledovaly a vyhodnocovaly plnéni tfidnich
vzdélavacich programi. Zdznamy pedagogické diagnostiky déti nebyly dostate¢né ucelené
vedeny aneumoznovaly ucitelkam Zzadouci diferenciaci vzdélavaci nabidky. Informace
0 jednotlivych détech byly zaznamenavany pravidelné kazdy mésic, ale nemély dostate¢nou
vypovidajici hodnotu o ditéti, jeho pokroku ve vzdélavani. Realizace vzdélavacich ¢innosti
byla vice zalozena jednotné na volbé tematického celku, méné byla zohlednéna rozdilna
uroven a moznosti jednotlivych déti. Zakonni zastupci méli moznost konzultovat vzdélavani
svych déti. Déti prokazovaly pfiméfené znalosti a dovednosti.

K posilovani ptiznivého socialniho klimatu Zaka zdkladni Skoly pfispiva také ¢innost Skolni
druziny. Ukazatelem kvality vzdélavani byly prace zaka vzniklé v zdjmovych aktivitach
avevyuce, které byly prezentovany v prostorach skoly a byly vyuzivany k Ucasti
na vystavach a soutézich. Vyraznym vysledkem z&mového vzdélavani byly pratelské
vztahy mezi zaky a jejich pozitivni zajem o nabizené aktivity.

Skola se aktivné zapojuje do kulturniho a spole¢enského Zivota ve mésté, dlouhodobych
Skolnich projektd (napt. sbér a tfidéni odpadovych surovin). Ve Skolnim roce 2018/2019
ziskala titul Svétova Skola za aktivity spojené s globalni vychovou. Vysledky vzdélavani
prezentuje v regionalnim tisku a prostfednictvim akci pofadanych pro zakonné zéstupce
a vefejnost. Zaci jsou motivovani k Gcasti predevsim ve sportovnich, hudebnich, vytvarnych
a dopravnich soutéZich, a take v téch, kde mohou vyuzit praktickych dovednosti.
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Zavéry
Vyvoj Skoly

Zmény na vedoucich pozicich v mateiské skole a ve specidln€ pedagogickém centru, vyrazna
obména pedagogického sboru mateiské skoly.

Postupné vybavovani S$koly novym mobilidfem, ucfebnimi pomuickami a prostredky
informacnich a komunikac¢nich technologii.

Skola si udrzuje kvalitni troveil vzdélavani zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

Silné stranky

Diferenciaci cilii a vyuzivanim vhodnych metod a forem prace, specialnich vzdélavacich
pfistupi a pomiicek jsou zaci zakladni a stiedni Skoly vedeni k uspé$nosti ve vzdélavani dle
jejich zdravotnich a osobnostnich predpokladu.

Piikladna spoluprace asistenti pedagoga s uéiteli v zakladni a stiedni $kole podporovala
proces ucent.

Vhodné volené pedagogické postupy a empatickd komunikace pedagogickych pracovnikii
zakladni a stiedni skoly a Skolni druziny efektivné rozvijeji osobnostni vlastnosti, socialni
dovednosti a zdravé sebevédomi zaku.

Cilené skolni projekty zohlednujici specifika Skoly a umoziujici ucelné zapojeni vSech
aktéru vzdélavani do jejich realizace pozitivné ovliviiuji prubéh vzdélavani v zakladni
a stiedni Skole.

Spolupréce s partnerskymi stiednimi Skolami a dal§imi organizacemi poskytuje $kole
zpétnou vazbu o dal$im vzdélavani svych absolventil a rovnéz o jejich zapojeni do bézného
Zivota.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Nedostate¢na diferenciace ve vzdélavani déti vetné neucelenych zaznami pedagogické
diagnostiky snizuji efektivitu vzdélavani v matetské skole.

Ucitelky matefské Skoly disledné nepodporuji rozvoj komunikacnich schopnosti déti
pravidelnou logopedickou reedukaci.

Vedenim Skoly nastaveny systém kontroly a metodické podpory v matetské Skole je malo
efektivni.

Mensi mira vyuZivani vzajemného hodnoceni zaki ve tfidach zékladni Skoly.

Realizovany zptsob komunikace mezi vedenim Skoly a ostatnimi pedagogickymi
pracovniky nepiiznivé ovlivituje vzajemné vztahy.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Planovat a poskytovat nabidku c¢innosti v matefské Skole v souladu s individudlnimi
vzdélavacimi potiebami déti, které vychazeji z pedagogické diagnostiky a doporuceni
Skolského poradenského pracoviste.
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V ramci dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki v matei'ské Skole vytvofit prostor pro
vzdelavani vedeni Skoly a ucitelek s diirazem na metody a formy v ptredskolniho vzdélavani;
navazat spolupraci s matei'skou Skolou obdobného zaméieni.

Vyuzivat vestibul matetské Skoly k vhodnym kazdodennim pohybovym aktivitdm.

V zékladni Skole pfi hodnoceni naplnéni vzdélavacich cili vice vyuzivat 1 zakovské
hodnoceni prace spoluzakd.

Zapojovat vSechny aktéry vzdélavani do procesu planovani, vytvofit pedagogickym
pracovnikiim dostate¢ny prostor pro prezentaci jejich nazorti na pracovnich poradach
i pedagogickych radach.

Zajistit speciadlnim pedagoglim specidlné¢ pedagogického centra moZznost pracovat
v samostatnych pracovnach.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce $koly
ve lhuté do 14 dnii pFijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych pri
inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $Kkolni inspekci, jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Matiéni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
1. Skolni vzdélavaci programy pro zakladni, stiedni, pfedikolni a zajmové vzd&lavani
realizované ve Skolnim roce 2019/2020

2. Skolni fady stiedni $koly, zakladni $koly a matefské skoly platné ve $kolnim roce
2019/2020

3. Vnitini fady $kolni druziny, specialné pedagogického centra a kolni jidelny-vydejny
platné ve Skolnim roce 2019/2020

4.  Tiidni knihy vedené ve Skolnim roce 2019/2020

5. Zaznamy z pedagogickych rad vedené ve skolnim roce 2019/2020

6. Dokumentace zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami vedend ve Skolnim roce
2019/2020 (vzorek)

7. Organizace Skoly 2019/2020 (mj. organiza¢ni fad vetné organizacniho schématu,
dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli, kontrolni a hospitacni ¢innost,
organizace vyuky, dohledy, rozvrhy hodin, ro¢ni plany prace, koncepéni zameéry)

8.  Vzorek $kolni matriky stfedni Skoly, zakladni §koly, matetfské Skoly a Skolni druZiny
vedené ve Skolnim roce 2019/2020

9.  Vzorek dokladi o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki kol
10.  Dokumentace specialné pedagogického centra vedena ve Skolnim roce 2019/2020

11.  Dokumentace k zajisténi bezpec¢nosti a ochrany zdravi zakt platna ve Skolnim roce
2019/2020

12. Dokumentace Skoly ke Skolnimu stravovani zakt vedena ve Skolnim roce 2019/2020
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pFipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam fFeditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné piipominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islu$ném inspektoratu Ceské Skolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zveiejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Kazimierz Worek, Skolni inspektor,

. . , Mgr. Kazimierz Worek v. .
vedouci inspekéniho tymu g

Mgr. Iveta Galuskova, Skolni inspektorka Mgr. Iveta GaluSkova v. r.
Mgr. Lenka Zarubova, skolni inspektorka Mgr. Lenka Zarubovav. r.
Bc. Martina Slischkova, skolni inspektorka Bc. Martina Slischkova v. r.
Ing. Pavel Hon, kontrolni pracovnik Ing. Pavel Hon v. r.

Ing. Magda Dirgasova, skolni inspektorka Ing. Magda Dirgasova v. r.

V Ostrave 24. 3. 2020

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

PaedDr. Ilja Malouskov4, teditelka Skoly PaedDr. Ilja Malouskova v. r.

Ve Frydku-Mistku 25. 3. 2020
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