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Inspekéni Einnost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zékladni $kolou,
Skolni druzinou a $kolnim klubem podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zékladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzd€lavacich programi a jejich souladu
S pravnimi piedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle 8 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.



Charakteristika

Zakladni skola Brno, Hroznova 1, ptispévkova organizace (dale skola) vykonava Cinnost
zakladni $koly (dale ZS) s nejvys§im povolenym poétem 470 zakd, $kolni druZiny (dale
SD) — 220 uéastnik, $kolniho klubu (dale SK) — 25 uéastniki a $kolni jidelny — vydejny —
475 stravniki.

Od posledni inspekéni ¢innosti v roce 2010, kdy Skolu navstévovalo 435 zak, jejich pocet
postupné nariistd. V dobé inspekéni ¢innosti 18 tiid 1. az 9. roéniku ZS navitévovalo
452 74k, z toho 43 zakl se specidlnimi vzdélavacimi pottebami (dale SVP) véetné dvou
mimofiadné nadanych. Pro 21 zaka $kola zpracovala individualni vzdélavaci plany (déle
IVP). Do realizovaného Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani
s motivaénim nazvem ,Vzd€lani pro zivot® Skola promitd svou profilaci, kterou
dlouhodobé¢ rozviji — intenzivni vyuku cizich jazykt, podporu ¢innostniho uceni v souladu
s filozofii programu Tvofiva $kola a zafazovani dramatické vychovy ve spolupraci
s Divadelni fakultou JAMU.

Zajmové vzdélavani v SD probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu pro SD v Sesti
odd¢lenich. V dob¢ inspekcni Cinnosti je navstévovalo 170 ucastnikii 1. — 4. roéniku.
Provoz SD je zaji§tén rano od 6:00 do 7:45 hodin (v piipadé potieby do 8:40 hodin)
a po vyucovani do 16:45 hodin. Stanovena vyse tplaty ¢ini 150 K¢ mési¢né.

Zajmové vzdélavani v SK je uréeno zakiim 6. — 9. roéniku ZS a probiha bezdplatné podle
Skolniho vzdélavaciho programu pro SK. Ke dni inspekéni &innosti bylo do SK piijato
38 tcastniki. Provozni doba je dana rozvrhem hodin jednotlivych tfid, protoze
SK zajidt'uje zejména ¢innosti mezi dopolednim a odpolednim vyucovanim.

Skola je umisténa ve dvou objektech. Zakladni vzd&lavani probihd v hlavni budové
(Hroznova 1) a dvou ptilehlych pavilonech tzv. ,8koli¢kach®, kde jsou umistény tiidy
1. a2. ro¢niku. V odpolednich hodinach zde probiha &innost tii oddéleni SD. SK vyuziva
pro svoji ¢innost zejména kmenové tiidy 2. stupné ZS. Na odloueném pracovisti na adrese
Hlinky 146/74 jsou prostory kolni jidelny — vydejny a dalsich ¥ oddéleni SD.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale feditel), jmenovany do funkce v srpnu 2017 na zakladé konkurzniho
fizeni, spliuje pozadované piedpoklady pro jeji vykon. Diky pfedchozim zkuSenostem
ziskanym v pozici zastupce feditele a na zakladé dobré znalosti $koly se mu podafilo
vypracovat realnou koncepci rozvoje skoly, kterou se mu dafi postupné napliiovat. Kromé
zvySovani kvality samotného vzdélavaciho procesu klade diraz na personalni oblast,
bezpecnost zakli a podporu dobrych vztahi s vefejnosti. Plnéni dil¢ich cilt feditel
pravidelné monitoruje a vyhodnocuje. Do autoevaluace $koly zapojuje cely pedagogicky
sbor 1 zéky, ktefi maji moznost senavedeni Skoly obracet sesvymi podnéty
a pripominkami prostfednictvim zakovského parlamentu. Diisledné se téz zabyva podnéty
zakonnych zéstupca zaku, fesi je a zpétné rodice informuje o ptipadnych opatienich, ktera
na zaklad€ podnéth piijal.

I kdyz je feditel ve své funkci teprve kratkou dobu, jeho fizeni ve vztahu k ZS je planovité
a systematické. Stanovenim jasné organizacni struktury vhodné pienesl vybrané fidici
kompetence na dalsi ¢leny vedeni (zastupkyni pro 1. stupeti ZS, zastupce pro 2. stupeti ZS
a vedouci vychovatelku SD). Pravidelné tydenni porady uzsiho vedeni, setkavani
predmétovych komisi a metodického sdruzeni SD vyznamné podporuji vnitini informadni
systém a prispivaji ke zkvalitiovani vzdélavani. Pedagogicka rada jako poradni organ
feditele se na svych jednanich zodpovédné zabyva zasadnimi dokumenty $koly, pribéhem
a vysledky vzdélavani zakt vcetné jejich analyzy a pfijimani G€innych opatieni.
Ke zvySovani kvality vzdélavani prispiva i ¢etna hospitaéni Cinnost, kterou vykonava
feditel spole¢né se svymi zastupci a vedouci vychovatelkou. Mén¢ u¢innd v dob¢ inspekéni
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Cinnosti byla fidici ¢innost feditele ve vztahu k zajmovému vzdélavani. Do SK piijal
38 udastnikt — zakd 2. stupnd ZS, ¢imz doslo k prekrodeni nejvyssiho povoleného poétu
ucastniktt vzdélavani (25) zapsaného v rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni. Nedostatky
téz byly zjistény ve vnitinich fadech SD a SK, které neupravovaly nékteré oblasti
pozadované Skolskym zakonem. VySe uvedené nedostatky neovliviiovaly kvalitu
zajmového vzdélavani, feditel je vSak bude muset odstranit a nastavit preventivni opatieni,
aby zamezil jejich opakovani.

Piestoze se od posledni inspekéni ¢innosti pedagogicky sbor, zejména na 2. stupni ZS,
znacn¢ obmenil, Skole se dafi udrzovat vyborné personalni podminky pro vzdélavani zaka.
Vsech 40 pedagogickych pracovnikii, v¢etné asistentek pedagoga (dale AP) a vychovatelek
SD, spliiuje odbornou kvalifikaci pro vykonavanou piimou pedagogickou ¢innost. Reditel
také ucelné vyuziva aprobovanost pedagogi. VSem ucitelim, ktefi s vyukou na zdejsi
Skole zacinaji, je poskytovana metodickd podpora piidélenim uvadé¢jiciho ucitele,
hospitacemi, naslechy apod. Vedeni Skoly klade diraz na profesni rozvoj vSech
pedagogickych pracovnikii. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale DVPP)
je planovano podle potieb $koly a soucasné respektuje zajmy jednotlivych vyucujicich.
V uplynulych dvou letech probéhlo skoleni celého pedagogického sboru v oblasti poruch
zdravi zakl, podpory zaka se SVP, Ctenarské a matematické gramotnosti. Zkusenosti
ze vzdé€lavacich akci si pedagogové vzajemné piedavaji a vyuzivaji je ve vyuce.

Program poradenskych sluzeb efektivné zajistuje noveé zfizené Skolni poradenské
pracovisté¢ ve slozeni dvou vychovnych poradkyn, skolni specidlni pedagozky, Skolni
metodic¢ky prevence a kariérniho poradce. Velkym pozitivem je odborna zpiisobilost v§ech
¢lend pracovisté, ti vhodné reaguji na potifeby zakli a Skoly, efektivita jejich aktivit
je pravidelné vyhodnocovana a vysledky zohlednovany pii dal§$im planovani. Velmi
pecliva a piehledna je agenda veskeré dokumentace, ktera je spjata s vypracovanymi plany
pedagogické podpory a IVP. Pedagogové byli dobie informovani o individualnich
vzdélavacich potiebach zaki se SVP a poskytovali jim u¢innou podporu, Vv nékterych
ptipadech zajistovali promyslenou individualizaci vyuky v soucinnosti s AP. Reedukaci
7aktim obou stupiiti ZS poskytuje $kola prostiednictvim dyslektického krouzku. Patfi¢nou
pozornost vénuje $kola prevenci rizikového chovani zaki. Skolni metodi¢ka prevence
ve spolupraci s tfidnimi uciteli prubézné sleduje a mapuje ptipadné projevy rizikového
chovani zaku. Pro zaky, popft. i rodice, porada besedy, prednasky a preventivni programy.
Véas podchycuje problémové oblasti a vyskyt neZadoucich jevl teSi bezodkladné.
V minulém $kolnim roce se vyskytly ojedin€lé problémy s nevhodnym chovanim mezi
zaky a projevy kybersikany. Kariérni poradenstvi je realizovano na pozadované urovni.
Finan¢ni zdroje umoziuji Skole napliiovat Skolni vzdélavaci programy. Ve sledovaném
obdobi skola vyuzivala pro svoji ¢innost pfijmy z vice zdroji. V roce 2017 Cerpala dotaci
ze statniho rozpoctu ve vysi 20 mil. K¢ (v€etné rozvojového programu - ZvySeni platii
zaméstnancu regionalniho Skolstvi a podpora vyuky plavani) a dotaci od ztizovatele 3 mil.
K¢&. Dalsi finanéni zdroje ziskala z izemnich samospravnych celkt na jazykové vzdélavani
zaki (vyuka anglického jazyka v 1. ro¢niku, Fond budoucnosti a aktivity déti), mzdu
provozniho pracovnika a z prostfedki Evropské unie na projekty Erasmus (nadnarodni
iniciativy) a Sablony (asistenty pedagogt). Skola disponovala také vlastnimi zdroji financi,
které tvofila tiplata za vzd&lavani ucastnikii SD a stravné zaki. Ke zlepSeni své ¢innosti
vyuzivala t€Z financni prostiedky zejména za pronajem télocvicny, hifist€ a potradani
krouzki v ramci doplitkové ¢innosti.

Od posledni inspekéni Einnosti Skola ve spolupraci se ziizovatelem vyrazné zkvalitnila své
materialni podminky. Provedené zmény mély pozitivni vliv na vzdélavani a provoz skoly.
Kromé stavebnich uprav rtzného charakteru ve vSech budovach Skoly doslo také
na dovybaveni tfid ICT technikou. Interiéry Sskoly, vyzdobené vystupy =z projektd
a vytvarnymi pracemi zakd, vytvaii podnétné a piijemné prosttedi pro vzdélavani.
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Pro vyuku odbornych pfedmétu je piinosné, Ze se $kola rozhodla zachovat velké mnozstvi
odbornych uceben, které slouzi vzhledem k vysoké naplnénosti Skoly soucasné jako
kmenové tiidy pro zaky 2. stupné ZS. Témét ve vsech tfidach jsou interaktivni tabule
a pocitace, které byly v prubéhu vzdélavani pievazné efektivné vyuzivany. K pohybovym
aktivitam zakum slouzi télocviéna, hiiste, stil na stolni tenis, détské htisté s hernimi prvky
pro mladsi Zaky a mensi hii$té na odbijenou a minifotbal. Péstitelské ¢innosti mohou zaci
realizovat na uzitkové zahrad¢ a ve vytapéném skleniku. Vyraznym pozitivem pro zaky
l.a 2. ro¢niku je moznost vzd€lavat se v prilehlych pavilonech tzv. ,Skolickach®,
kde se mohou Vv klidném, témét rodinném prostiedi postupné adaptovat na Skolni vyuku.
Zajmové vzdélavani ma vedle dostateéné vybavenych heren a kmenovych tfid moznost
vyuzivat i dalsi prostory Skoly napt. télocvinu a hfiste.

Fyzickou prohlidkou prostor uzivanych v dobé inspekéni Cinnosti zdky nebyla zjisténa
zjevna rizika Vv zajisténi bezpetného prostiedi pii vzd€lavani a s nim souvisejicich
¢innostech. Budovy Skoly byly dostateéné zajiStény proti vstupu a pohybu cizich osob.
BezpeCnost a ochrana zdravi zakli vcetné jejich pouceni o bezpecném chovani jsou
vymezeny V internich pfedpisech Skoly. Pro zlepseni stravovacich navyku skola vyuziva
alternativni nabidku v ramci projektid Ovoce do $kol a Mléko do skol. Pitny rezim
je pro zaky zajistén trvale — 0 piestavkach mohou vyuzivat pitné fontanky.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

ZS organizuje vzdélavani, zohlediujici potfeby ziki, v souladu s platnymi pravnimi
piedpisy. Z divodu vyssiho poctu zakd v 1. roéniku na vyuku ¢asti vyucCovacich hodin
Ceského jazyka a v 8. rocniku na vyuku némeckého jazyka déli Zaky na mensi skupiny.
Zékladni struktura SVP ZV odpovidad pozadavkim Ramcového vzdélavaciho programu
pro zékladni vzdélavani. Skola Uspé&$né napliiuje vize, které sivném stanovila.
Do vzdélavaciho obsahu rtiznych piedméta SVP ZV $kola zaélenila dopravni vychovu.
Do vyuky zafazuje sni spojené Cinnosti, napt. navstévy dopravniho hiisté, spolupréci
s BESIP, Policii CR, cyklistické vylety aj.

Kvalita vyuky sledované Ceskou $kolni inspekei (dale CSI) byla vyrovnand, hospitované
vyucovaci hodiny mély velmi dobrou az vybornou turoven. Vzdé€ldvani probihalo
Vv ptijemné pracovni atmosféfe, ktera vychazela ze vstficného a tolerantniho chovani
vyucujicich k zaktim, z jejich pfirozené autority a z oboustranné oteviené komunikace.
Z4ci dodrzovali nastavena pravidla chovani, byli k sobé i k ugitelaim ohleduplni, uméli
si v pfipadé potieby vzajemné pomahat. Vyucujici uéinné rozvijeli jejich osobnost
a funk¢ni gramotnosti. Do promys$lené organizované vyuky se promitaly pedagogické
zkuSenosti a profesionalni jednani vyucujicich, ktefi vhodné stanovovali vzdélavaci cile
a dokazali zaky motivovat k aktivni ¢innosti.

Pii vzd&lavani zaki na 1. stupni ZS ugitelky dbaly na propojeni uéiva s realnymi situacemi
a nendasilné zafazovaly mezipfedmétové vztahy. V souladu s filozofii Tvofivé Skoly
ucitelky uplatiiovaly rozmanité metody ¢innostniho uéeni a pestré formy prace vedouci
ke spolupraci a Kk aktivnimu osvojovani poznatki a dovednosti. Zafazovaly prvky
dramatické vychovy, prozitkového a situaéniho uceni. Vhodné kladenymi otézkami
rozvijely u zakt vyjadfovaci schopnosti, které byly na velmi dobré drovni. V ramci
spolecné organizovanych ¢innosti méli zaci dostatek prostoru k volné prezentaci svych
nazori a zkuSenosti, nebali se diskutovat, souCasné se ucili vnimat nazory ostatnich
spoluzaku. Efektivitu vyucovaciho procesu ptiznivé ovlivitovalo zafazovani problémovych
uloh s moznosti aplikovat diive ziskané znalosti a zkuSenosti. Vyuka byla vhodné
doplilovana relaxacnimi prvky, ¢imz ucitelky ptedchézely tnavé zakl. U Zakt mladsiho
Skolniho véku dusledné dbaly na spravny zptsob sezeni, uchop tuzky a peclivost
pfi Vypracovani pisemnych tkoll. Pro lep$i ndzornost vhodnym zptsobem pouZzivaly rizné
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ucebni pomiicky a materidly (napf. obrazky, karticky, pracovni listy aj.). Casto byla
zafazovana prace s didaktickou technikou véetné interaktivnich tabuli, které¢ vSak ucitelky
pouzivaly spiSe jako demonstracni obraz bez vyuziti prvkl interaktivnosti.

Vyuéujici 2. stupné ZS &asto zatazovali vedle frontélni vyuky, dopliiované samostatnou
praci, i skupinovou praci ¢i praci ve dvojicich, ktera posilovala a rozvijela schopnost zaka
spolupracovat a komunikovat. Témét vzdy byl vénovan dostateCny prostor pro vlastni
iniciativu zaki, v dostate¢né mife byla zaznamenana podpora vyuky promyslenym
vyuzivanim mezipfedmétovych vztaht ¢i u¢elnym zarazovanim aktivit k rozvoji kritického
mysleni. Vyuka byla podporovéna nazornymi pomuckami a ucelnym vyuzitim didaktické
techniky jak uciteli, tak samotnymi Zaky. Na zaky byly kladeny pfiméfené a jasne
pozadavky vcetn¢ oveétovani, zda zaci vzdélavacimu obsahu porozuméli.

Skola systematicky podporuje rozvoj jazykové gramotnosti. Hodiny cizich jazykd
(anglicky a nemecky jazyk) probihaly vzdy v cilovém jazyce, ulitelé podnécovali zaky
k diskuzi a cilen¢ rozvijeli produktivni feCové dovednosti. Mluvnické ucivo ucelné
procvicovali dopliiovanim rtiznych gramatickych cviceni, s okamzitou zpétnou vazbou
0 spravnosti. V ceském jazyce byla zejména ovétovana znalost pravopisnych pravidel, zaci
byli efektivné vedeni k praci s chybou. V hodiné slohu se uméli velmi dobfe pisemné
na zakladé svych zkusenosti vyjadfit v rdmci volného psani. V nasledné diskusi, v niz
ucitelka pusobila spiSe jako moderatorka, byli zaci velmi aktivni a kreativni, jejich socialni
kompetence byly na vyborné Urovni. V hodinach déjepisu a zemépisu ucitelé vyrazné
obohacovali vyuku o ptiklady z praktického Zivota, Zaci se zapojovali do diskuse
K probiranému ucivu. Bylo jim umoznéno vyhledavat informace, samostatné tesit zadané
ulohy, volit vhodné zplisoby feSeni, vyuzivat logické postupy.

Vyuka v ptirodovédnych pfedmétech (matematika, fyzika, chemie, prirodopis a vychova
ke zdravi) byla uciteli kvalitné odborné realizovana. Vedli zaky k pochopeni souvislosti
probiraného uciva s redlnymi situacemi. V piipad¢é zadané samostatné prace vyuzili prostor
Kk individualnimu pfistupu podle potieb jednotlivych zakd. Diky prubéznému motivovani
zakt ucditelé udrzeli jejich pozornost a aktivitu po celou dobu vyuky. V hodinach
zaméfenych na opakovani a procvicovani jiz osvojeného uciva zéaci dosahovali velmi dobré
urovné znalosti a dovednosti. V matematice vyucujici prubézné kontrolovali vypocty zaku
a dbali na spravné dodrzovani logickych postupti. V hodiné prirodopisu vyucujici velmi
zdatile podpofil vyklad uciva vlastnimi kvalitnimi prezentacemi. Metodou fizeného
rozhovoru byla vedena hodina vychovy ke zdravi, pfi niz vyucujici poskytoval zaktm
dostatek prostoru pro prezentaci vlastnich nazoru. V hodiné informatiky zvoleny
vzdélavaci postup piispival zejména k efektivni praci s informacemi v navaznosti
na tcelné vyuziti ziskanych védomosti pro dalsi praci v oblasti grafiky.

V télesné vychové byli zaci ucelné vedeni k pohybovym dovednostem a aktivitam.
VétSinou dobie zvladali ptihravky a zaklady vedeni mice v basketbalu a jednodussi herni
¢innosti. Jejich aktivitu vyucujici vhodné usmérnovali, respektovali jejich individualni
pohybové moznosti, diislednd dbali na zajisténi bezpeénosti. Zaci byli vedeni k osvojovani
si socialni gramotnosti a k podpofe rozvoje télesné zdatnosti.

Vyuéujici 1. i 2. stupné ZS velmi dobte vedli zaky k préaci s chybou. Prib&zné hodnoceni
z jejich strany sledovalo pokrok a ucebni vysledky zaku, posilovalo jejich motivaci
k ¢innostem. Shrnuti uciva, které by upeviiovalo nové poznatky, bylo v zavéru
vyu¢ovacich hodin zejména na 2. stupni ZS vyuZivano v rozdilné mife. Mirné pozitivni
posun od posledni inspekéni Cinnosti zaznamenalo vedeni zakd k sebehodnoceni, které
bylo zatazeno ve vétSin€ sledovanych hodin. Jeho turoven se vSak lisila. Pouze v n€kterych
vyucovacich hodinach zaci ve vazbé na vlastni stanovené cile vyhodnocovali miru jejich
dosazeni. Také vzajemné hodnoceni bylo zafazovano vyjimecné, proto je tieba této oblasti
vénovat vice pozornosti. Zakim se SVP byly vytvofeny potiebné podminky.
AP jim poskytovaly odpovidajici podporu, vhodné reagovaly na aktualni situaci ve vyuce.
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Motivacn¢ zdky povzbuzovaly ausmériiovaly je ke spravnému feSeni, efektivné
spolupracovaly s vyucujicimi.

Organizace pobytu zakt v SD navazovala na rozvrh vyucovacich hodin jednotlivych tiid
a vychézela z konkrétnich podminek $koly. V pribéhu zajmového vzdélavani se stridaly
¢innosti relaxacni, zdjmové, vzdélavaci a vychovné (spolecna Cetba, kresleni s ptredvanocni
tematikou, stolni a spolecenské hry). Pravidelné byl zatazovan pohyb a pobyt na Cerstvém
vzduchu. K piipravé na vyutovani vychovatelky vyuZivaly riizné didaktické hry. Ugastnici
se do pfipravenych cinnosti aktivné zapojovali, vhodnym zpiisobem si rozvijeli
kompetence sociélni a pracovni. V pribéhu hospitované &innosti v SK probihaly relaxaéni
ginnosti a dou¢ovani zabavnou formou. Udastnici si individualng &etli, hrali rtizné hry,
které procvicovaly obratnost a pozornost, méli moznost fesit cestinarské hadanky, rozvijeli
si jazykové dovednosti. MéEli moznost si vypracovavat i doméci Ukoly. Zajmové
vzdélavani v SD i SK probihalo v piijemné atmosféie.

Hodnoceni vysledka vzdélavani
Skola vytvaii zakim rovné piileZitosti ke vzdélavani pii piijimani i v prabéhu
vzdélavacich cCinnosti. Veskeré Skolni aktivity jsou pfistupné vSem Zzakim. Nalezita
pozornost je vénovana vedeni zaku kucté arespektu Kk odliSnostem a vzajemnému
poznavani.
K zji§tovani a hodnoceni jak individudlnich, tak skupinovych vysledkil vzdélavani zakh
Skola vyuziva zejména bézné evaluacni nastroje (testy, pisemné prace, Ustni zkouseni).
Pii posuzovani individualnich vysledkt pfedevsim u zakd 1. stupnd ZS &asto pracuje
s portfolii zakti. V matematice, ceském i anglickém jazyce jsou pravidelné¢ zafazovany
Ctvrtletni prace umoznujici sledovat a hodnotit UspéSnost zakti vzhledem k vystupiim
stanovenym v SVP ZV za delsi ¢asové obdobi. Spole¢na piiprava zadani praci v ramci
jednotlivych pfedmétovych komisi a uplatiiovani jednotné hodnotici stupnice umoziuje
Skole srovnavani vysledkt zakt v ramci Skoly. Komercni testy, jez umoziiuji porovnavani
vysledkli Zakt na celostatni Grovni, aktudlné Skola nevyuziva. V pribéhu roku jsou zici
komplexn& hodnoceni na jednanich pedagogické rady. Zaci 1. roéniku jsou hodnoceni
slovné, u ostatnich ro¢nikl Skola vyuziva klasického hodnoceni klasifikaénimi stupni.
Vyucujici pravidelné seznamuji zakonné zastupce s hodnocenim prospéchu a chovani zakt
zejména formou tfidnich schiizek a hovorovych hodin, déale prostfednictvim listinné
¢i elektronické zakovské knizky (u zak 5. az 9. roéniku). Pro dal$i dulezita sdéleni
(napt. omlouvani absence) slouzi v§em zakum listinna zakovska knizka, do niz si mimo
jiné zapisuji sebehodnoceni za jednotliva Ctvrtleti. Zvolena forma sebehodnoceni vSak
zvIlasté u starSich zaki nebyla vzdy vhodné pfizpiisobena jejich véku.
Informace o vzdélavacich vysledcich Zaki jsou pravidelné zvetejiiovany ve vyro¢ni zprave
o ¢innosti Skoly a na webovych strankach Skoly. Soustavné pozornost je ve Skole vénovana
jazykovému vzdélavani. Komunikativni dovednosti si Zaci rozviji ve vyuce anglického
jazyka od 1. ro¢niku s moznosti vykonat anglickou zkousku YLE Movers, ale také v ramci
projekti Erasmus a Edison, které podporuji multikulturni vzdélavani zakt. Prostor
pro seberealizaci a rozvoj nadani zaka Skola vytvaii pestrou nabidkou zajmovych utvari
a ¢astym zapojovanim zakt do rtznych soutézi a olympiad (napft. jazykové, matematické,
biologické, dg&jepisné, chemické, geologické, recitaéni, literarni), v nichz Zaci tradi¢né
dosahuji velmi dobrych vysledk.
Celkové zaci stabiln€ prokazuji velmi dobré vysledky, coz potvrdilo 1 vybérové zjistovani
vysledkii zaki realizované CSI v roce 2016/2017, v némz Zaci dosahli vybornych nebo
nadprimérnych vysledki. V uplynulém Skolnim roce z celkového poctu zaki 447 prospélo
s vyznamenanim 351 Zzaka, 95 prospélo a jeden zak neprospél. SniZenou znamkou
Z chovani byl hodnocen jeden Zak. Pti ud€lovani vychovnych opatieni prevladala kazenska
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opatieni nad pochvalami. Vedeni Skoly téz analyzuje miru absence a jeji pfiCiny.
Na zakladé¢ zjisténého mirného nartstu zvySené omluvené absence zaka v minulém
Skolnim roce pfijala Skola od Skolnitho roku 2018/2019 v ptipad¢ absence piesahujici
100 zameskanych hodin preventivni opatieni, jehoz uCinnost vzhledem ke kratké dobé
od jeho zavedeni neni mozné zatim vyhodnotit. Skola také vénuje pozornost dal§imu
uplatnéni svych absolventi, pfevazna vétSina z nich je po ukonéeni povinné Skolni
dochazky uspésné piijimana na jednotlivé typy stiednich skol s jednozna¢nou pievahou
gymnazii a stfednich odbornych $kol. Tradi¢né jsou zaci uspésné piijimani i na viceleta
gymnazia.

Vysledky vzdélavani ve SD a SK byly vsouladu scili stanovenymi ve $kolnim
vzdélavacim programu pro SD a SK. V soudinnosti se ZS se uéastnici SD a SK tsp&iné
zapojovali do riiznych akci, soutézi a vystoupeni na vetejnosti.

Skola podporuje budovani dobrych vzajemnych vztahti se ziizovatelem i s dal§imi partnery
(napf. Knihovnou Jifiho Mahena, Skolskymi poradenskymi zafizenimi, Stiedni
primyslovou 3kolou chemickou Brno aj.). Uéelnd spoluprice v podob& vzijemnych
navstév zastupcli ztad pedagogl 1 74kl probihd s partnerskou Skolou ve Stuttgartu.
Neméné vyznamna je kooperace se studenty oboru Dramaticka vychova na Ateliéru
Divadlo a vychova DIFA JAMU, kteii v ramci své praxe pfipravuji pro zaky 1. stupné ZS
programy zaméfené na dramatickou vychovu. Pozitivné je téz hodnocena spolupréce
s ekologickym centrem Lipka, jehoz sluzeb vyuZivaji zaci 1. stupné ZS. Soudinnost
suvedenymi partnery je promyslend a pfispiva ke zlepSovani podminek pro plnéni
Skolnich vzdélavacich programd.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Od posledni inspekéni ¢innosti doslo ke zmén¢ ve vedeni Skoly, 1 pfes zna¢nou obménu

pedagogického sboru, zejména na 2. stupni ZS, se podaiilo zachovat vyborné personalni
podminky pro napliovani Skolnich vzdélavacich programi.

- Vyraznym zlepSenim materialnich podminek se zvysila podnétnost $kolniho prostiedi,
Skole se oteviely dal§i moznosti pii vzdélavani zaka.

- Bylo zfizeno Skolni poradenské pracovisté, které se stalo dobrym piedpokladem
poskytovani kvalitnich poradenskych sluzeb nabizenych Skolou vSem ucastnikim
vzdélavani.

- Skola si udrzela velmi dobrou uroveii vzdélavani.

Silné stranky

- Nastaveny systém pedagogického vedeni skoly vytvafel podminky pro vyuzivani
odbornosti a potencidlu jednotlivych pedagogi, jejich profesniho ristu a ucinné
podporoval vSechny pedagogy, ktefi s vyukou na této Skole zacinaji.

- Pfijemné, téméf rodinné prostiedi dvou pfilehlych pavilonl tzv. ,Skolicek* usnadiiuje
zaktim 1. a 2. ro¢niku ZS postupnou adaptaci na $kolni vyuku.

- Efektivné€ nastaveny systém poradenskych sluzeb ve Skole umoznuje zakiim dosahovat
co nejlepsich vysledki podle jejich schopnosti.

- Kvalitni vyukou cizich jazykd a zapojenim do jazykovych projektti Skola koncepéné
prohlubuje dlouhodobou jazykovou profilaci a tim vyrazné posiluje jazykové
kompetence zak.



Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Vénovat vétsi pozornost Fizeni SK.

Zvazit vyuzivani externiho testovani pro srovnani vysledki vzdélavani zaka s jinymi
Skolami.

Zam¢fit se na vyvazené vyuzivani kazenskych opatieni a pochval jako motivaéniho
prostiedku.

Nadéle rozvijet a prohlubovat u zakt dovednosti spojené se sebehodnocenim
a vzajemnym hodnocenim.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Fediteli $koly
ve lhuté do 30 dnid odstranit nedostatky, popi. prijmout adekvatni opatieni
k nedostatkim zjiSténym pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhiité pisemné informovat
Ceskou $kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény a jaka byla p¥ijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat, K¥izova
22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pFipojenim elektronického podpisu.

10.

11.
12.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ztizovaci listina pro Zékladni Skolu Brno, Hroznova 1, piispévkovou organizaci
schvélena zastupitelstvem méstské ¢asti Brno-stied dne 15. srpna 2009

Jmenovani na misto feditele Zakladni Skoly Brno, Hroznovd 1 ze dne
16. ¢ervna 2017 ¢j. MMB/259307/2017 s ucinnosti od 1. srpna 2017 Radou mésta
Brna

Osvédéeni o absolvovani studia pro feditele Skol a Skolskych zafizeni ze dne
16. bfezna 2012

Vypisy z rejstiiku kol a Skolskych zafizeni — Zakladni $kola (1ZO 048512672),
Skolni druzina (IZO 108042936), Skolni klub (IZO 150011261), Skolni jidelna —
vydejna (1ZO 103067001) ze dne 26. listopadu 2018

M3 Vykaz o zékladni $kole podle stavu k 30. 9. 2018 ze dne 11. fijna 2018

Z-2-01 Vykaz o $kolni druziné — $kolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2018, Skolni
druzina ze dne 7. listopadu 2018

Z 2-01 Vykaz o kolni druzing — §kolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2018, Skolni
klub ze dne 7. listopadu 2018

Z-017-01 Vykaz o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovéani podle stavu k 31. 10. 2018
Skolni jidelna ze dne 8. listopadu 2018

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani ,,Vzdélani pro Zivot™ &. j. 316/06
ze dne 1. zafi 2017 vcetné piiloh

Skolni tad &. j. ZSH/493/2018 ze dne 11. zaii 2018, aktualizovany ke dni
26. listopadu 2018

Koncepce rozvoje Skoly na obdobi 2017 — 2021 ze dne 6. biezna 2017

Hodnoceni ¢innosti feditele Skoly 1. pololeti, 2. pololeti $kolniho roku 2017/2018
ze dne 1. tinora 2018 a 25. ¢ervna 2018, vysledky externiho hodnoceni Mapa skoly
ze dne 20. srpna 2018



13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.

22.
23.

24,
25.
26.
27.
28.

29.
30.
31.

32.
33.
34.
35.

36.

37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,

45,
46.

PIan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti 2018/2019 ze dne 31. srpna 2018

Plan DVPP pro skolni rok 2018/2019 ze dne 31. srpna 2018

Organizaéni tad ¢&j. ZSH/54/2018 s u¢innosti od 1. zati 2018

Zé&znamy z jednéni pedagogické rady vedené od $kolniho roku 2017/2018
Z&pisy z provoznich porad vedené ve §kolnim roce 2018/2019

Hodnoceni prace predmétové komise 1. a 2. stupné ZS za $kolni rok 2017/2018

Personélni dokumentace vSech pedagogickych pracovnikii — doklady o nejvyssim
dosazeném vzdé€lani, osvédCeni ze vzdélavacich akci vedené od Skolniho roku
2017/2018

Rozvrhy hodin vsech tiid a pedagogickych pracovniki ve skolnim roce 2018/2019
Zakovské segity, Ctvrtletni pisemné prace 74k z matematiky, Geského jazyka
a anglického jazyka ve skolnim roce 2018/2019 (vzorek)

Portfolia zaka 1. stupné ZS (vzorek)

Elektronicky systém Edookit véetné elektronickych Zdkovskych knizek a tfidnich
knih

Krizovy plan skoly €. j.: 262/18 ucinny od 1. zaii 2018

Minimalni preventivni program $koly €. j.: 261/18 G¢inny od 1. zafi 2018

Statut SPP ¢&. j.: 260/18 uginny od 1. zati 2018

Preventivni aktivity Skoly (vyhodnoceni) — vykaz pro skolni rok 2017/2018

Spisovy piehled zaka se SVP (Doporudeni §kolského poradenského zaiizeni, Zadost
o povoleni vzdelavani podle IVP, Rozhodnuti o povoleni vzdélavani podle IVP,
IVP, PLPP) — s$kolni rok 2018/2019 (vzorek)

Plan ¢innosti SPP na $kolni rok 2018/2019
Piehled klasifikace ve $kolnich letech 2016/2017 a 2017/2018

Zaverecné slovni hodnoceni zaka 1. rocniku za 1. pololeti Skolniho roku 2017/2018
(vzorek)

Zapisy ze schiizek Skolniho parlamentu vedené od Skolniho roku 2017/2018
Z&pisy z t¥idnich schiizek a z jednéni s rodi¢i vedené ve skolnim roce 2018/2019
Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2017/2018 schvalend 11. zati 2018

Skolni vzdélavaci program pro skolni druzinu ¢&. j. ZSH/497/2018 ze dne
26. listopadu 2018

Skolni vzdé&lavaci program pro 8kolni klub ¢&. j. ZSH/471/2018 ze dne
22. listopadu 2018

Vnitini #ad $kolni druZiny ¢&. j. ZSH/55/2018 ze dne 28. srpna 2018

Vhnitini ¥ad §kolniho klubu &. j. ZSH/438/2018 ze dne 16. listopadu 2018

Piehled vychovné vzdélavaci prace ve Skolnim roce 2018/2019 (6 ks)

Plan ¢innosti $kolni druziny pro $kolni rok 2018/2019, Tydenni plany v SD
Zapisni listky do SD ve §kolnim roce 2018/2019 (vzorek)

Hodnoceni ¢innosti §kolni druZiny za Skolni rok 2017/2018 ze dne 18. ¢ervna 2018
Zapisy z jednani metodického sdruzeni SD vedené od §kolniho roku 2017/2018

Piihlasky do Skolniho klubu ve Skolnim roce 2018/2019, Navratka — Skolni klub
2018/2019 (53 ks)

Skolni klub 2018/2019 — seznam zakt
Dokumentace ke kontrole $kolniho stravovani



47.
48.
49.
50.
51.

Dokumentace ke kontrole zajisténi BOZ zaku
Dokumentace ke zjisténi finan¢nich podminek Skoly
Webovée stranky Skoly

Inspekéni zprava &j. CSIB 323/10-B ze dne 2. dubna 2010

Zéapis sfteditelem Zakladni Skoly Brno, Hroznova 1, piispévkova organizace
0 projednani zjisténych skutecnosti ze dne 29. listopadu 2018

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnu po jejim pievzeti. Piipadné
pFipominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukdm reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce. Zaroveti je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni
inspekce a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Markéta Sustrova, skolni inspektorka, vedouci
inspekéniho tymu

Mgr. Markéta Sustrova v. r.

Mgr. Marek Halla, Skolni inspektor Mgr. Marek Halla v. r.

Mgr. Helena Ondrejkov4, skolni inspektorka Mgr. Helena Ondrejkova v. r.

Mgr. Jindra Svobodova, odbornice na zakladni
vzdélavani

Magr. Jindra Svobodova v. r.

Ing. Vladimir Holusa, kontrolni pracovnik Ing. Vladimir Holusa v. r.

V Brné 19. prosince 2018

Datum a podpis Feditele §koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Ludek Balcatrik, feditel Skoly Mgr. Ludé¢k Balcarik v. r.

V Brné 4. ledna 2019
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