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Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného
matetskou $kolou, zakladni $kolou a $kolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona
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Charakteristika

Zakladni Skola a Matetska Skola Hefmanova Hut, pfispévkova organizace (dale ,,Skola®)
vykonéava v souladu se zapisem do $kolského rejstiiku ¢innost matetské skoly (dale ,,MS%)
s nejvyssim povolenym poétem 62 déti, zakladni $koly (dale ,,ZS“) s nejvyssim povolenym
poétem 300 zak, $kolni druziny (déle ,,SD*) s nejvys$§im povolenym poétem 62 zakil, $kolni
jidelny (déle ,,SJ*) a skolni jidelny — vydejny.

Skolu navitévuji déti a Zaci ze $kolského obvodu, ktery je tvofen obcemi Hefmanova Hut,
Bitov, Hnévnice, Lochousice, PtehySov, Radé&jovice, Sulislav a Sytno. Dojizdéji i z obce
Kbelany.

V dobé inspekéni Ginnosti MS vzdélavala 61 déti ve tfech vékové homogennich tiidach.
Povinného ptedskolniho vzdélavani se zacastiiovalo 27 déti, dvé mély povoleny odklad
povinné skolni dochazky. Dvé déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP*)
se vzdélavaly s podporou sdilené¢ asistentky pedagoga. PredSkolni vzdélavani je
poskytovano na adrese Skolni 148 v budové vilového typu s rozlehlou skolni zahradou.

ZS navtévovalo v deviti ro¢nicich 179 Zaki. V péti tiidach prvniho stupné se vzdélavalo
115 zaku a ve ¢tyfech tiidach druhého stupné 64 zaku. Evidovano bylo 19 zakt se SVP,
pro 14 z nich byly vypracovany individudlni vzdélavaci plany (dale ,,IVP*). Osm zaka
se SVP se vzdélavalo s podporou asistentek pedagoga. Skola identifikovala osm Zaki
s odlisnym mateiskym jazykem bez jazykovych bariér. Zakladni a zajmové vzdélavani je
poskytovano v bezbariérové budove.

Zajmové vzdélavani je uskuteéfiovano ve dvou oddélenich SD, ve kterych bylo v dobé
konani inspek¢ni ¢innosti zapsano 56 zaka.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka stanovila koncepci rozvoje $koly na zikladé dlouholeté znalosti prostiedi.
Pii fizeni spolupracuje se svou zastupkyni, vedouci uditelkou MS, vedouci SJ
a pedagogickou radou. Kromé uvedenych ¢lenti vedeni se na fizeni Skoly podileji
I metodické organy prvniho a druhého stupné. Byly zfizeny pted tiemi roky s cilem vytvofit
prostor pro sdileni zkusenosti v oblasti vzdélavani a feSeni aktualnich problému. Z reflexe
vzdélavaciho procesu vSak nejsou vyvozovany zadné zaveéry a opatieni, ktera by sméfovala
k jeho dalsimu zkvalitiiovani.

V personalni oblasti feditelka dlouhodobé prokazuje schopnost fesit krizove situace.
Z objektivnich duvoda (v8eobecny nedostatek ucitelt nékterych predméti, velikost obce
a jeji odlehlost od krajského mésta) je zde obtizné vybudovat a udrzet uplny, stabilni a plné
kvalifikovany pedagogicky sbor. Reditelka vytvaii zaméstnanciim §koly ptiznivé podminky
pro vykon prace. Pii inspekéni Ginnosti bylo zjisténo, ze vzdélavani v ZS zajistuje dvanact
pedagogu veetné feditelky Skoly a Ctyfi asistentky pedagoga. Dvé nekvalifikované asistentky
si v soucasnosti doplituji vzdélani studiem. Ucitelé s piislusnou pfedmétovou odbornosti
zajiStuji pouze zhruba 55 % vyuky, coz se projevilo nizsi efektivitou zvolenych
pedagogickych postupii v nékterych zhlédnutych hodindch. Zajmové vzdelavani je zajisténo
dvéma pedagogickymi pracovnicemi. Jedna zaméstnankyné, ktera vykonava caste¢né praci
uditelky ZS a Gaste¢nd puisobi jako vychovatelka SD, neni ani pro jednu &innost odborné
kvalifikovana. Reditelka 8koly prokazatelnd doloZila, Ze nekvalifikovani pedagogiéti
pracovnici byli pfijati pouze na dobu nezbytné nutnou.

Reditelka vytvati ptiznivé podminky pro dalii vzdélavani pedagogickych pracovniki, které
je planované vzhledem Kk potiebam $koly. Prioritou je personélni rozvoj a prohlubovani



odborné kvalifikace. Informace z dalsiho vzdélavani jsou piedavany na schiizkach
metodickych organi, ale ziskané zkuSenosti se dafi aplikovat do vyuky pouze ¢astecné.

Povéiena vedouci u¢itelka monitoruje a vyhodnocuje praci MS. V peélivé zpracovaném
hodnoceni Skolniho roku se zaméfuje na stanoveni cil pro dal$i praci tak, aby byla
posilovana kvalita poskytovaného predikolniho vzd&lavani. U¢inn4 je spoluprace se ZS, coz
napomahd usnadiiovat piechod déti na dalsi stupenn vzdélavani. Vedouci ucitelka svolava
jednani pedagogické rady za ucelem projednavani dilezitych pedagogickych oblasti
a dokumentt. PredSkolni vzdélavani je zajisténo Sesti ucitelkami a jednou asistentkou
pedagoga. Jedna ucitelka nesplituje pozadavek odborné pedagogické kvalifikace, ale
zahdjila studium. Nekvalifikovana asistentka pedagoga v soucasné dob¢ studium dokoncuje.

Cinnost MS vychazi ze Skolniho vzdé&lavaciho programu pro piedskolni vzdé&lavani
S motivaénim nézvem ,Putovani se slunickem®, ktery je piehlednym dokumentem
obsahujicim dlouhodobé cile a vize, které vychazeji z aktualnich oblasti piedSkolniho
vzdélavani. ZS v souladu se Skolnim vzdé&lavacim programem pro zakladni vzdélavani
s motivaénim nazvem ,,Skola zaklad Zivota“ (dale ,SVP ZV*) klade diraz na vSestranny
rozvoj osobnosti kazdého jedince. Zajmové vzdélavani je realizovano podle Skolniho
vzdélavaciho programu $kolni druziny (dale ,,SVP SD*), ktery zohlediiuje realné podminky
SD a jeho struktura je v souladu s pravnimi predpisy. Nedostatkem je nepiehlednost obsahu
zajmového vzdélavani pro jeho provozované formy — pravidelna a piilezitostna ¢innost
(vychovna, vzdélavaci, zdjmova) a oteviena nabidka spontannich ¢innosti.

Uplna rekonstrukce budov MS, ZS (kromé pavilonu t&locviény) a SJ byla ukonéena v roce
2014 a zasadné prispéla ke zlepSeni materidlnich podminek a estetického prostiedi
pro poskytovani vzdélavani a $kolskych sluzeb. ZS ma k dispozici samostatné odborné
ucebny, cviénou kuchyni, spoleCensky sal a viceucelové hfisté. Byl navySen pocet
interaktivnich tabuli a datovych projektorti. Tyto prostfedky byly ve vyuce ve velké miie
pouzivany, v nekterych hodinach vsak jejich vyuziti nepfisp€lo ke zvySeni nazornosti.
SD ma k napliiovéani zajmovych aktivit vlastni vhodné zafizené prostory. Viechny kabinety
aucebny jsou funkéné vybaveny, mnozstvi a kvalita ucebnich pomiicek 1 hracek
je dostacujici. Vkusnou vyzdobu ve v§ech prostorach skoly tvoii vytvarné a rukodéIné prace
prezentujici vysledky ¢innosti zakt. Materialni podminky umoziuji v plné mife napliiovani
Skolnich vzdélavacich programu pro piedskolni, zakladni i zajmové vzdélavani.

Oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi je vénovana potiebna pozornost. Zavedeny systém
organizace a evidence proskolovani pedagogickych pracovnikl a zakl pfispiva k vytvareni
bezpecnych podminek pro vzdélavani. Vchody do budov jsou zajiStény proti vstupu
neopravnénych osob. V prostorach, kde vzdélavani probihd, nebyla viditelna bezpecnostni
rizika zjisténa. Urazy déti a zaki jsou diisledné evidovany v knihach urazi, jejich piiciny
jsou analyzovany a projednavany na poradach vedeni $koly a na pedagogickych radéch,
preventivni opatfeni jsou pfijimana.

Vychovna poradkyné, pisobici v této funkci od zati 2017, eviduje zaky se SVP. Na zakladé
doporuceni poradenskych zatizeni koordinuje vypracovani IVP a realizaci podpurnych
opatieni ve vyuce. Poskytuje konzultace zakim, ucitelim a zakonnym zastupciim a zamétuje
se na kariérové poradenstvi pro vychéazejici zaky.

Pedagogicky sbor soustavné sleduje klima v tiidnich kolektivech a vhodnym puisobenim
minimalizuje vznik krizovych situaci. Zkusena metodi¢ka prevence koordinuje feSeni
problémi. Kazdoro¢ni vyhodnocovani skuteéného vyskytu socialné patologickych jevi
i potencialnich rizik ma dopad na zpracovani Minimalniho preventivniho programu. Tento
dokument piehledné stanovi zakladni postupy feSeni a plan akci, které cilené prispivaji
k minimalizaci rizik. U¢itelé si uvédomuji ptinos aktivni spoluprace se zakonnymi zastupci



Vv oblasti vychovy a usiluji o ni. Musi vSak Casto prekondvat nezajem ¢i nerealistické vnimani
vzniklych krizovych situaci ze strany rodi¢t. V ramci osvéty byla ve Skolnim roce
2016/2017 realizovana i pfednaska pro zakonneé zastupce o rizicich internetu a socialnich
siti.

Prezentace Skoly na webovych strankdch ma dostatecnou vypoveédni hodnotu. Vetejnosti je
k dispozici i portfolio akci za $kolni rok (napf. Sluni¢kovy den spojeny s charitou, adventni
jarmark a dalsi). Skola spolupracuje se zfizovatelem piedev§im v oblasti budovani kvalitnich
materidlnich podminek pro vzdélavani. Partnerské vztahy (s obecni knihovnou, mistni
sklarnou, Rodinnym centrem, TJ Hefmanova Hut, Policii CR, Utadem prace) jsou funkéni
a pro Skolu pfinosné.

Skolni stravovani zabezpecuje §kola pro déti, zaky i pro vlastni zaméstnance. SJ je umisténa
v samostatné budové v bezprostfedni blizkosti §koly. Détem v MS je strava dovaZzena
a piipravovana k vydeji v budové MS, kde je ziizena $kolni jidelna — vydejna. Zapojeni
Skoly do projektt ,,Ovoce do $kol“ a ,,MIéko do skol*“ vede zaky ke zlepSovani stravovacich
navyki.

K financovani ¢innosti $koly byly v hodnoceném roce 2017 pouzity prostiedky z vice
zdroju. Pfedevsim se jednalo o finan¢ni prostiedky ptidélené ze statniho rozpoctu na piimé
vydaje na vzdélavani, dotace ze statniho rozpoétu zrozvojovych programi MSMT
na zvySeni plati pracovniki ve Skolstvi. Dal§im finan¢nim zdrojem je uplata za piedskolni
a zajmové vzdelavani. Na financovani $koly se podilel i zfizovatel ptispévkem na provozni
naklady organizace.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

V pribéhu inspekce uditelky MS piistupovaly k détem s respektem a empatii. Ug&inné
propojovaly vzdélavaci nabidku s konkrétnimi podminkami a naméty déti, vyuzivaly
situacni 1 prozitkové uceni. Upozoriiovaly je na souvislosti mezi tim, co se naucily ve Skole
a situacemi kazdodenniho Zivota. Do poutavé vzdélavaci nabidky ucitelky zatazuji tematické
dny. Dodrzovani vytvofenych pravidel pro jednotlivé ¢innosti vyvolavalo v détech pocit
bezpecdi a jistoty. Podporovana byla samostatnost i zodpovédnost za své chovani zejména
pii pohybu po budové v rdmci pfechdzeni do spolecné jidelny. Maximalni Casovy prostor
pro volnou hru umozioval détem hru rozehrat a také ji dokonéit. Velmi dobrou uroven
vykazovala podpora déti se SVP. Asistentka pedagoga prokazala kvalitni piipravu
a schopnost pohotové reagovat na specifické problémy a potieby ptitomného ditéte.
Pti ¢innosti vychazela z pe¢livé vedené dokumentace a z pravidelnych hodnoceni pokrokii
déti 1 své prace. ZjiSt€énym nedostatkem v pribéhu vzdélavani bylo neefektivni vyuZiti
pracovni doby dvou ucitelek ve tiidé pfi tzv. piekryvani piimé pedagogické Cinnosti
ve tfidach, které bylo rozvrzeno na dobu, kdy déti odpocivaji na lizku. Do denniho programu
nebyly zafazovany fizené zdravotné preventivni pohybové aktivity.

Sledovana vyuka na prvnim stupni v 1. — 3. ro¢niku probihala v podnétném prostiedi. Obsah
vzdélavani odpovidal vzdélavacim cilim stanovenym v SVP ZV. Stavba sledovanych
vyucovacich hodin byla zaloZena na stfidani frontalni prace s individualné plnénymi tkoly.
Z4ci pracovali pfevazné s uéebnici nebo pracovnimi listy, minimalni moznosti méli k feseni
problému a Kk praci s chybou. Zvolené ¢innosti byly malo efektivni a dosazeni cile vyuky
bylo nevyrazné. Vzhledem Kk ptevazujicimu frontalnimu zptisobu vyuky nebyly upeviiovany
navyky samostatné prace a spoluprace. Zaci, i pies jednotvarnou vyuku, byli pii vzdélavani
vétsinou pozorni a aktivni, plnili peclivé zadavané ukoly. Duraz byl kladen na rozvijeni
komunikativnich dovednosti, posilovana byla ¢tendiska i matematicka gramotnost. Zakéim



se SVP byla vénovana individudlni péce vyucujicich 1 asistentek pedagoga, byly jim
zadavany ptiméfené ukoly a aktivity. Zavérecné shrnuti a zhodnoceni prace bylo malo
zamé&feno na individualni pokrok jednotlivce, sebehodnoceni zaki se vyskytlo ojedinéle.

Vyuka vlastivédy na prvnim stupni, ¢eského jazyka, déjepisu a zemépisu na druhém stupni
byla vzdy piipravena. Casté vyuzivani interaktivni tabule se vétsinou omezovalo
na prezentaci u¢iva. Do frontalni vyuky nebyly zatazeny napaditéj$i metody aktivizujici
zaky. Nejcastéji byla pouzivana metoda vykladu a rozhovoru, chybélo vyvozovani uciva
spolu s zaky nebo ziskavani informaci z riznych zdroju a s tim souvisejici prace s textem.
Spoluprace zaki stejné jako samostatna prace nebyla zadavana. Zaci s ugiteli spolupracovali,
snazili se spravné odpovidat na dobie formulované otazky, byli ukédznéni.

Vyuka anglického jazyka na prvnim a druhém stupni a ruského jazyka na druhém stupni
méla rozdilnou Groven v zavislosti na predmétové odbornosti vyucujicich. Cast sledovanych
hodin se vyznacovala spravnou aplikaci postupti didaktiky cizich jazykt a byl v nich
vytvoten prostor pro nadcvik mluveného projevu. V casti hodin Zaci tuto ptilezitost neméli
a posloupnost nékterych ¢innosti nebyla dostate¢né efektivni. Ve vSech hodindch panovala
pratelska pracovni atmosféra. Zhodnoceni prace tfidy meélo spiSe formalni raz,
sebehodnoceni ¢i vzajemné hodnoceni bylo zafazovano minimalné.

V hodindch matematiky na druhém stupni pievladal ze strany ucitelky styl vyuky
predkladajici u¢ivo jen v podobé matematickych modelii a jejich poéetnich feseni. Zakam
nebyla prezentovana ani vysvétlena dana realna situace tak, aby o ni ziskali jasnou pfedstavu
a mohli pochopit podstatu problémii feSenych ve slovnich tlohach. Zaci nebyli vhodné
vedeni k logickému a kritickému mysleni, k praci s informacemi ani k dobrym pracovnim
navyklim (napf. pouzivani matematické symboliky, ptesnost slovniho vyjadiovani).
Negativem vyuky matematiky bylo také chybéjici péstovani pro matematiku dualezitych
prvki (zasada presnosti, zpétnd vazba zakim v prabéhu feSeni slovnich tloh,
systemati¢nost, nazornost, aktivni postupy, rtizné feseni). Zaci si délali pisemny zaznam
na zaklad¢ diktovéani ucitelkou nebo opisovani textl promitanych dataprojektorem, coz
nebylo ptinosem pro efektivni pritbéh hodin.

V hospitované vyuce fyziky a chemie navazovaly ucitelky na ptredchozi védomosti
a zkuSenosti zaktli, motivovaly je k aktivni spolupraci, coz se pievazné datilo. Vzdélavani
probihalo v pfiznivé pracovni atmosféfe podporujici pozitivni mysleni zaku, kteti mohli
projevovat oteviené své nazory a postoje, popf. klast vyucujicim dotazy. Pievladala
promyslena frontalni forma vyucovani nejcastéji ve spojeni s komunikativni metodou
fizeného rozhovoru. V ¢asti hodin bylo k prezentaci uciva vyuzito datovych projektort.
Rychlejsi zaci nebyli podporovani diferencovanym zaddvanim samostatnych praci.
PribéZné hodnoceni poskytovalo zaklim ve vSech sledovanych hodinach ucelnou zpétnou
vazbu o uspéSnosti jejich ¢innosti. V zavéru hodin probihalo téméf vzdy shrnuti probrané
latky ucitelem, hodnoceni prace tfidy bylo vyuzito jen ojedinéle, sebehodnoceni nebo
vzajemné hodnoceni Zakl zatazeno nebylo.

Béhem sledovanych ¢innosti SD se zaci seznamovali s obsahem knih, sd&lovali si poznatky,
které z téchto knih nacerpali, a Gstné vyjadiovali, zda a ¢im je jednotlivé knihy zaujaly.
Pfi hospitacich probihala oteviena komunikace mezi zaky a pedagogy a mezi zaky
navzajem. Zaci vyjadfovali své napady i naméty k dalsim &innostem. Chovali se k sobé
slusné a kamaradsky. Vlidny a partnersky piistup vychovatelek a asistentky pedagoga
k Zaktim a estetické prostiedi u¢eben napomahaly formovat pratelské prostiedi.



Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Pokroky vyvoje déti a vysledky jejich vzdélavani jsou zaznamenavany na zakladé danych
Kritérii. Ztéchto zdznami uditelky MS vychézeji pii stanoveni konkrétnich zamérd
pro podporu vSestranného rozvoje kazdého ditéte. V prubéhu hospitaci byla patrna
samostatnost déti v sebeobsluze. Zejmeéna v nejstarsi vékové skupiné projevovaly
nezavislost v pifemysleni a uvazovani, byly zdatné v komunikativnich dovednostech. Umély
reagovat a odpovidat na podnétné dotazy ucitelek, snazily se pracovat se zamérné
vytvoienou chybou, hledaly rtizné postupy. V prubéhu volnych her se déti domlouvaly
nad postupy, urcovaly si a piijimaly herni role, kooperovaly, pripravovaly si prostiedi
pro namétové hry. Béhem volnych her ucitelky vyuzivaly vzniklych situaci pro individualni
praci s détmi. Kvalitni hudebni dovednosti byly prokazany ve tfidé, kde byla vhodné
propojovana aktivita déti s hudebnim doprovodem. Velmi pékna uroven vytvarnych praci
vypovidala 0 zafazovani netradi¢nich a pestrych technik a pracovnich postupt. Vysledky
vytvarnych Cinnosti vSak nebyly vyuzivany pro sebeprezentaci déti ve tfidach.

Pro sledovani vysledkti zakladniho vzdélavani ma Skola nastaveny fungujici systém.
Vyhodnocovani probiha zejména na Urovni jednotlivych vyucujicich a tfidnich ugiteld.
Kritéria hodnoceni stanovi Skolni ¥ad. Zakonni zastupci jsou o prospéchu a chovani svych
déti informovani prostfednictvim zakovskych knizek, na tfidnich schiizkach a béhem
informa¢nich dnti. Pii hospitacni Cinnosti feditelka a jeji zastupkyné sleduji kvalitu
vzd&lavani a miru napliiovani cil stanovenych v SVP ZV. Zaznamy z provedenych
hospitaci maji dobrou vypovédni hodnotu. Skola disponuje rovnéz vysledky externiho
testovani z ruznych oblasti vzdélavani ze tii poslednich §kolnich roki. Nejéastéji testovanou
skupinou byli zaci devatého ro¢niku. Dosazena troven vysledku byla riznoroda: od vyborné
po podprimérnou. Skola se zjisténymi vysledky zakd zabyvé pii jednanich pedagogické
rady. Jejich vyhodnocovéani vsak probiha okrajové a formalné konstatovanim poctu zaka
s vyznamenanim a poc¢tu neprospivajicich. Chybi podrobnéjsi analyza daného stavu,
formulace zavéri a pfijeti opatfeni pro zkvalitnéni vzdélavaciho procesu.

V zajmovém vzdélavani byly nendsilnou formou rozvijeny schopnosti a prohlubovany
dovednosti zaki ziskané v zakladnim vzdélavani. Sledované ¢innosti SD byly zaméfené
na podporu &tenatské gramotnosti. Zaci komunikovali na arovni pfiméfené jejich véku, byl
¢innostmi plné zaujati a aktivné plnili zadané ukoly. Pti rozhovoru s vychovatelkou
i asistentkou pedagoga dokazali srozumitelné vyjadfit své napady i pozadavky na dalsi
¢innosti.

Utitelé a vychovatelky SD organizuji pro zaky rtizné vzdélavaci soutéze, exkurze a dalsi
aktivity. Zaci se také zapojuji do celostatné vyhlasovanych olympiad a soutézi. Do vyssich
kol bylo ve §kolnim roce 2016/2017 vyslano 13 reprezentantii. Zaci VIIL tiidy ziskali
2. misto Vv krajském kole Puskinova pamatniku a jeden Zak postoupil do krajského kola
Logické olympiady.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

-V obdobi od posledni inspekce doslo ke zvySeni poétu tiid mateiské skoly ze dvou na tfi.
Zvysil se pocet zaka v zakladni Skole o 15 % a ve Skolni druziné o0 22 %.

- Diky celkové stavebni rekonstrukci a vybaveni skoly ICT prostiedky doslo k vyraznému
zkvalitnéni materidlnich podminek pro poskytovani piedskolniho, zakladniho
a zdjmového vzdelavani.

- Vedeni zakladni Skoly bylo rozsifeno o metodické organy prvniho a druhého stupné.



Silné stranky

Maximalni ¢asovy prostor pro volnou hru pozitivné ovliviiuje vSestranny rozvoj déti
predskolniho veku.

Samostatnost déti je vzhledem k jejich vékovym a mentalnim schopnostem podporovana
dodrzovéanim danych pravidel pro jednotlivé Cinnosti v pribéhu predskolniho vzd€lavani.
Komplexné pojaté a provazané Cinnosti v nejstarsi vékové skupiné podporuji piipravu
déti na vstup do zakladni skoly.

Ucitelé zakladni $koly soustavné monitoruji klima ve tfidach. Predvidaji a fesi projevy
nezadouciho chovani. Piijimaji opatieni k jeho minimalizaci.

Vychovatelky ve skolni druzing vytvareji vlidné a podnétné uéebni prostiedi pro zajmoveé
vzdé€lavani, zalozené na velmi dobrych mezilidskych vztazich.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Piima pedagogicka ¢innost ucitelek v matefské skole je neefektivné rozvrzena vzhledem
K potiebam déti a jejich vzdélavani.

Do denniho programu ptedskolniho vzdélavani nebyly zafazovany fizené zdravotné
preventivni pohybové aktivity.

r

Vétsina ucitelt zakladni Skoly nepracuje efektivné s vyukovymi cili a nepouziva
aktivizujici metody a formy prace pii vyuce.

Diferenciace vyuky, shrnujici hodnoceni prace zakt a vedeni zaka k sebehodnoceni je
realizovano pouze okrajove.

Pro provozované formy zajmového vzdélavani je jeho obsah stanoveny ve Skolnim
vzdélavacim programu skolni druziny nepfehledny a malo srozumitelny.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Rozvrhnout ptimou pedagogickou c¢innost ucitelek tak, aby byla zajisténa pii vSech
¢innostech predSkolniho vzdélavani optimalni pedagogicka péce.

Organizovat denni program matetské $koly tak, aby byl vhodnymi ¢innostmi upeviiovan
zdravy télesny rozvoj déti.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii v zakladni Skole zamétit na prohloubeni
odborné kvalifikace, na zvladnuti pedagogickych dovednosti, na ucelné pouZivani
aktivizujicich metod a forem prace a na uplatiovani zasad formativniho hodnoceni.

Vyhodnocovat vysledky zakladniho vzdélavani v ramci metodickych organt
a Vv pedagogické radé. Pfijimat opatieni ke zkvalitnéni vzdélavani a kontrolovat jejich
plnéni.



Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada feditelce $koly
ve lhiité do 30. 6. 2018 odstranit nedostatky zji§téné p¥i inspekéni Einnosti ve Skolnim
vzdélavacim programu $kolni druZiny a ve stejné lhaté pisemné informovat Ceskou
Skolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka byla prijata opatfeni.

Zpravu zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Plzeiisky inspektorat, Kopernikova
26, 301 00 Plzen, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.

21.
22.
23.
24,
25.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
ZFtizovaci listina vydana Obci Hefmanova Hut’ dne 23. 9. 2002 pod ¢j. 235/02 véetné
dodatki 1 — 13
Vypis z rejstiiku $kol a skolskych zafizeni ze dne 26. 2. 2018

Potvrzeni ve funkci feditelky Zakladni Skoly a Mateiské Skoly Hefmanova Hut,
piispévkové organizace na dobu urcitou Sesti let vydané Obci Hefmanova Hut
¢j. 233/2012 ze dne 22. 5. 2012 s uc¢innosti od 1. srpna 2012

Jmenovani do funkce vedouci ucitelky mateiské skoly ze dne 24. 6. 2011

Skolni matrika matefské a zakladni §koly a §kolni druziny vedend ve $konim roce
2017/2018

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani ,,Putovani se sluni¢kem®
s platnosti od 1. 9. 2017, ¢j. MSHH/40/2017

Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzd&lavani ,,Skola zaklad Zivota“ s platnosti
od 1. 9. 2016, ¢j. 84/2016

Skolni vzd&lavaci program $kolni druziny s platnosti od 1. 9. 2016

Skolni #ad zékladni $koly s platnosti od 1. 9. 2016

Skolni ¥ad matetské $koly s platnosti od 16. 7. 2017

Vnitini ¥ad $kolni druziny s platnosti od 1. 9. 2017

Rozvrh vyu€ovacich hodin platny ve $kolnim roce 2017/2018

T#idni knihy MS, ZS a SD vedené ve $kolnim roce 2017/2018

Piihlasky zaki do SD platné ve §kolnim roce 2017/2018

Zéaznamy z pedagogickych rad od $kolniho roku 2015/2016

Plany kontrolni a hospita¢ni ¢innosti pro skolni rok 2017/2018, zdznamy z hospitaci
Plany prace metodickych organt a zapisy z jednani od $kolniho roku 2016/2017
Vyroéni zpravy o &innosti MS a ZS za $kolni rok 2016/2017

Vychovné vzdélavaci koncepce skoly na obdobi 2014 — 2018, ¢j. 150/2014
Plany dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki pro Skolni rok 2017/2018

Rozpis tvazki p¥imé pedagogické ¢innosti v MS pro skolni rok 2017/2018
Pracovni naplné pedagogickych pracovnikti v MS

Dokumentace vychovného poradenstvi (plan prace, osobni spisy zaki se SVP)
Minimalni preventivni program vydany dne 15. 9. 2017

Strategie minimalni prevence vydana dne 4. 9. 2017



26.  Knihy trazi vedené ve skolnim roce 2017/2018

27. Dokumentace z oblasti BOZ platna ve $kolnim roce 2017/2018

28.  Kopie dokladi o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniku

29.  Utetni vykazy k 31. 12. 2017

30.  Spotiebni kos, jidelni¢ky a vydejky za obdobi 09-12/2017 a 1-2/2018

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zakona miiZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Piipadné pFipominKy zaSlete na adresu Ceska §kolni inspekce, Plzeiisky inspektorit,
Kopernikova 26, 301 00 Plzen, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné piipominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v Plzeiiském inspektoratu Ceské $kolni inspekce. Zaroveii je

zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské gkolni inspekce a v informaénim systému
InsplS PORTAL.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

. OTISK UREDNIHO RAZITKA*
Mgr. Alena Tomcov4, Skolni inspektorka Mgr. Alena Tomcova v. r.
PaedDr. Véra Abelova, Skolni inspektorka PaedDr. Véra Abelova V. 1.
Mgr. Jitka Ktizkova, MBA, Skolni inspektorka Mgr. Jitka Kiizkova, MBA V. T.
Mgr. Marie Sladkova, skolni inspektorka Mgr. Marie Sladkova v. r.

Mgr. Jarmila Mrazkova, odbornice pro oblast

., 1r s, Mgr. Jarmila Mréazkova v. r.
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Ing. Véaclava Matasov4, kontrolni pracovnice Ing. Vaclava Matasova v. r.

V Plzni 11. 4. 2018

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
, OTISK UREDNIHO RAZITKA “

Mgr. LibuSe Némeckova, teditelka Skoly Mgr. Libuse Némeckova V. r.

V Hefmanové Huti 18. 4. 2018
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