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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkit vzdélavani poskytovaného zikladni umgleckou
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zikladnim,
sttednfim, vySSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdé&jSich
predpist, zjistovani ahodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani podle
piislusnych Skohlich vzdélavacich programi; ziStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho
vzdélavaciho programu a jeho souladu S pravnimi piedpisy aramcovym vzdélavacim
programem podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zdkona ve znéni pozdé&jSich predpisi.
Hodnocenym obdobim byly Skoli roky 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016 k terminu
inspekce.



Charakteristika
Zakladni umélecka $kola Revnice (déle ,3kola®) zajituje zikladni umélecké vzd&lavani
pro ziky z Revnic, Mniku pod Brdy a okoli v hudebnim, vytvarném, taneénim a literarné
dramatickém oboru (zadny obor neni prioritni). Revnice jsou ekonomicky stabilnim a silnym
regionem Vv blizkosti Prahy. Na trvale velkou poptavku zakladniho uméleckého vzdélavani
Skola reagovala tak, ze vV hodnoceném obdobi navysila svou kapacitu (od Skoliho roku
2015/2016 je kapacita Skoly 500 zak1), aktudlné je naplnéna piblizné na 85% (418 zaku).
Dostupnost kvalitnich pedagogi je diky blizkosti Prahy bezproblémova, mimé potize ¢ini
pouze shanéni pedagogti na malé pracovni tivazky ¢i pii feSeni ndhlych personélnich situaci
Vv prubéhu Skoliho roku (nemoc, matefska dovolena).
K terminu  konani inspekéni ¢innosti se ve Skole vzdélava jeden zak se specialnimi
vzdélavacimi potfebami (dale SVP). Mimo hlavni ¢innost poskytuje Skola vzdélavani také
vV ramci doplikové €mnosti povolené ziizovatelem.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Reditelka $koly (dale také ,jfeditelka®) je ve funkci devaty Skolni rok, pro jeji vykonavani
spliuje vSechny pozadované ptedpoklady. Zpracovala dlouhodoby zamér rozvoje Skoly
(koncepci rozvoje $koly) na Skoli roky 2011/2012 az2015/2016. Koncepce byla vytvafena
ve spolupraci s pedagogy Skoly, pedagogové se sni ztotoziiyji. S koncepci byli
prostiednictvim webowych stranek skoly seznimeni zikonni zastupci zaki, byla projednana
také se ziizovatelem. Reditelce se podaifilo mnoho zAmérti naphit, napf. zvysit pocet tifd
vywzitelnych pro Kkolektivni wyuku, vytvofit a realizovat novy model fizeni a vymény
informaci (feditelka vytvofila uzsi vedeni $koly, stanovila kompetence vedoucim ucitelim
obort, vybavila vSechny pedagogy pocitaci a zavedla elektronickou komunikaci), rozsitit
okruh partnerti $koly.

Organizaci Skoly nastavila feditelka zpiisobem odpovidajicim jeji velikosti a typu. Na fizeni
se u¢inn¢ podili zastupkyné¢ (hospodarka Skoly), uzsi vedeni (zastupkyné fteditelky, vedouci
uCitelé  oborh, uCitelky taneéntho a literArné dramatického oboru) a pedagogicka rada.
Pedagogicka rada se schazi tiikrat za Skolni rok, je dobrou platformou pro oficialni
komunikaci teditelky s pedagogy, zabyva se zejména hodnocenim vysledka vzdélavani zaku
(pololetni  a zavéreéna klasifikace) a organizaCnimi zaleZitostmi. Operativni  Fzeni
akomunikaci  zajistuje wsi vedeni 8koly. Re$i vSechny zaleZitosti souvisejici
se vzdélavanim zakt (napf. pijimani 2zak(, obsazeni soutéZi, zaji§téni a organizace
vefejnych vystoupeni zaku Skoly), zajiStovani personalnich a materidlnich podminek
vzdélavani a provozni zalezitosti. Dobrou u¢innost nastaveného modelu fizeni doklada
feditelka tim, Zze v hodnoceném obdobi nefesila Zzadny zisadni organizaéni problém.
Bezproblémova je pracovni komunikace feditelky se vSemi hlavnimi aktéry vzdélavani.
S pedagogy jedna zejména osobné, dale vyuziva e-mail, intranet a telefon. Dobrou praxi
je kazdy Skolni rok uskute¢iiovana osobni konzultace feditelky s kazdym pedagogem, ktera
efektivné slouzi jako nastroj Kk vyhodnocovani $kolniho klimatu a ke zji§tovani relevantnich
potieb kazdého pedagoga. Pii konzultaci si ob€ strany poskytuji zp€tnou vazbu, pedagogové
provadéji sebehodnoceni. Pozitivni t¢innost osobnich konzultaci dle vyjadieni feditelky
prokazuje napf. pouzivini novych metod prace s zaky, zlepseni komunikace feditelky
s pedagogy, zvySeni zapojeni pedagogti do akci Skoly. Zakonni zastupci zaku se na feditelku
nebo pedagogy mohou obracet e-mailem, telefonicky, vyuzit mohou také Ucet Skoly na
socidlni siti na internetu. Stanoveny jsou ufedni hodiny a konzultace. Po domluvé mohou
byt rodi¢e zaku piitomni takeé ve vyuce. Na zacatku kazdého Skolniho roku Skola organizuje
Jrodi¢ovské setkani. Zaci se mohou V pifpadé problému obrétit kdykoli osobné pifmo na



feditelku, ZzAstupkyni nebo na kteroukoli dospélou osobu ve $kole. Reditelka uvadi,
7e V hodnoceném obdobi nefesila zidny podnét ani stiznost na vztahy mezi Skolou, rodici
a zaky.

V ramci vkonu své finkce feditelka zejména organizuje ¢innost $koly, vénuje se propagaci
a prezentaci Skoly na vefejnosti, komunikaci s partnery a zlepSovani podminek
ke vzdélavani. Potfebnou pozornost vénuje také kontrole kvality vzdélavani. Hospitacni
¢mnost planovit¢ provadéji feditelka, vedouci ucitelé oborti a také ucitelé navzajem
(napf. uitelé tane¢niho oboru). Hospitace se zam&fuji na podminky, piipravu, organizaci
apribéh vyuky, na motivaci a hodnoceni Zikovskych vykond. Po hospitacich jsou
s pedagogy provadény rozbory hodin, je konzultovana strategie dalstho postupu pii
vzdélavani zakl. Prostiednictvim pedagoghh monitoruyje feditelka zdky ohrozené Skolni
neuspé$nosti.  Takovych zikt je ve Skole minimum (1-2 za Skolni rok), Skola situaci
projednava s jejich zakonnymi zastupci, poskytuje jim podporu napf. moznost zménit
pedagoga, nastroj, nebo iumélecky obor. Funk¢nost nastavené kontroly a zplsobu prace
s zaky ohrozenymi $kolni netspésnosti prokazuji celkové dobré vysledky vzdélavani ziku.
Pro fizeni vzdélavani vydala feditelka Skolni vzd&livaci program s motivadnim nizvem
JPrvni cesta kuméni (dale SVP), podle kterého se uskutetiiuje vzdélavani zakd
pifpravného studia, Zakl 1. — 4. rocniku prvniho stupné zikladniho studia a zakd druhého
stupné zakladniho studia. Vzdélavani zakl 5. — 7. rocniku prvntho stupné zikladniho studia
se fidi podle Ucebnich plant pro zakladni umélecké Skoly (hudebni, vytvarny, tanecni
a literarn¢  dramaticky obor) ¢j. 18418/95-25 ze dne 26. Cervna 1995 v aktudlné platném
néni (dale také ,dobihajici uéebni dokument”). SVP jev souladu s Ramcovym vzdélavacim
programem pro zikladni uméleck¢ vzdélavani a piisliSnymi  pravnimi  predpisy.
Rozvrhy hodin odpovidaji ucebnim planim obou vySe uvedenych ucebnich dokumentt,
v praxi jsou dodrzovany. O pribéhu vzdélavani vede Skola zaznamy v téidnich knihach.
Pro organizaci vzdélavani stanovila feditelka srozumitelnd pravidla ve Skolnim fadu.
Aktudlné platny Skolni fad obsahuje vSechna ptredepsand ustanoveni aje spravné zvefejnény.
Funk¢ni a pfistupné Zakim a jejich zakonnym zastupctim jsou i daki fidici dokumenty Skoly
(Organizacni tad, fady pracoven, rozvthy hodin aj.).

Vzd¢lavaci nabidku, termin konani pijjimacich talentovych zkousek a informace o aktivitach
a vysledcich skola zvetejiiyje na svych webowych strankéch, vyvéskach a v regionalnim
tisku. V ramci propagace zve na konci kazdého Skolniho roku ziky mistni zakladni
a mateiské Skoly na zavéreéna vystoupeni a koncerty hudebniho a tane¢niho oboru.
Pii pfijimani zakd je postupovano spravné, je zajiStén rovny piistup Zzakl ke vzdélavani
a zohledinovana mira jejich talentu. Pro talentové piijimaci zkousky feditelka jmenuje Cleny
pifiimacich komisi pro jednotlivé umgclecké obory a stanovuje kritéria pro piijeti uchazeci.
O prijimacich zkouskach jsou vedeny protokoly, vysledky zkouSek se zakonni zistupci zakl
dozvidaji z webovych stranek $koly, kde je vyvéSen seznam piijatych zakd. V hodnoceném
obdobi byli piijati vSichni Zaci, ktefi uspéSn€ vykonali piijimaci talentovou zkousku.
Evidenci zakid (Skolni matriku) vede Skola v elektronické podob¢, Skolni matrika obsahuje
vSechny pfedepsané tdaje.

Pro kvalitni realizaci ucebnich dokumenti ma Skola vytvofeny velmi dobré persondlni
podminky. Vyuku zajistuje celkem 25 pedagogickych pracovnikii. Veékovy primér
pedagogického sboru je 40 let, z velké vétSiny se jedna o zkuSené a plné¢ kvalifikované
uCitele. U dvou nekvalifikovanych pedagogi feditelka v souladu s pfisluSnym pravnim
predpisem upustila od pozadavku odborné kvalifikace vzhledem k jejich dosavadni ¢innosti
vykonnych umglct. Pro pét zaciajicich uciteli s menSimi zkuSenostmi je ve skole zajiSténa
u¢inna metodicka pomoc, napt. formalni zaskoleni do administrativy, ptidéleni uvadéjiciho
witele, konzultace s teditelkou a dalimi pedagogy. Reditelka zkvalitiovani personalnich



podminek veénuje nalezitou pozornost, vytvaii piimivé podminky pro dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovniki (dale DVPP). Pro DVPP sestavuje plany na zakladé rovnych
piilezitosti a stejnych moznosti ucasti pro vSechny pedagogy. Zékladnimi parametry jsou
potieby prib&mé zepsovat kvalitu vzdélavani 7kt podle SVP a rozpodet skoly. Skola
organizuje také vlastni vzdélavaci akce zaméfené na rozvijeni pedagogickych kompetenci
pro vSechny ucitele, napi. ,ZkuSeny ucitel. V ramci DVPP se feditelka ziCastiiuje akci
uréenych pro Skolsky management.

Vedeni $koly se ve spolupraci se ziizovatelem dafi zajistovat pro vyuku také potiebné
materialni podminky. Krom¢ sidla feditelstvi v Revnicich (dale také ,hlavni budova®)
poskytuje Skola vzd€lavani na odlou¢eném pracovisti v MniSku pod Brdy. V hlavni budové
jsou vSechny prostory dobie pfizpisobeny jejich tcelu. Vzhledem Kk soucasnému rozsahu
wuky je zde k dispozici dostatek uceben pro individudlni i kolektivni wyuku, dalsi rozvoj
Skoly vSak V potiebné mife umoznén neni. Rekonstrukci vyzaduje socidlni zafizeni.
Na pracovisti v Mnisku probiha provoz v mistnostech vhodnych pro vyuku. Méné piizniva
je skuteCnost, Ze taneCni sal na mniSeckém pracovisti je rozmérové maly, podlaha je velmi
twrda. Vybaveni Skoly nabytkem, pomuckami, kostymy, literaturou, notami, vytvarnym
a dalsim materidlem je postacujici. K dispozici jsou vypalovaci pece a material pro
keramickou a prostorovou tvorbu. Dostatek je zvukové a audiovizualni techniky, pocitact
S vybavenim pro zpracovani fotografie, pocitatové grafky a animovani filmi. Modernizaci
jiz vyzaduji pocitace na pracovisti v MniSku. Dobfe je peCovano o instrumentai hudebnich
nastroji. Nékteré jsou pjcovany zaktiim za Uplatu. Prilezitostné $kola K vefejné prezentaci
vyuziva upraveny park pted hlavni budovou a dfevénou stavbu v Nadrazni ulici.

Utinné  se $kola vénuje oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi (dale BOZ) zaki. Ve $kole
je vytvofeno bezpecné prostiedi pro vSechny c¢innosti s zaky. Zasady BOZ jsou soucasti
Skolni dokumentace, Zici jsou o nutnosti jejich dodrzovani v potfebné mife pravidelné
poucovani. V hodnoceném obdobi se ve Skole nestal zadny Zzakovsky uraz. Prostiedi Skoly
je piimivé také z hlediska socidlntho bezpeci Atmosféra ve Skole je velmi poztivni. Ve
sledovaném obdobi nebyly zaznamenany zadné zavadové jevy v chovani zakd.

K zajisténi kvalitnich podminek pro realizaci ucebnich dokumentti vyuzivd vedeni $koly
nékolik finan¢nich zdroji. Prostfedky poskytnuté ze stdtntho rozpoctu jsou efektivné
a Vv souladu s pravnimi pfedpisy pouzivané predevsim na platy zaméstnancti Skoly a ostatni
osobni ndklady. V ramci snahy o dosazeni co nejkvalitnéjSich podminek pro vyuku usiluje
vedeni Skoly o zskavani dalich zdroji financovani potfeb Skoly. V hodnoceném obdobi
se jednalo o provozovani doplikové cCinnosti, podafilo se sehnat také sponzorské dary
(pfedevsim materialy pro wyuku, propagacni materialy $koly). Dilezitou roli pro zajisténi
odpovidajici urovn¢ materidlnich podminek vyuky hraly v hodnoceném obdobi piijmy
vybirané od zakt jako uplata za umélecké vzdélavani Vytvareni kvalitnich podminek
pro realizaci ucebnich dokumentii podporuje také ziizovatel, s jehoz vyznamnym finan¢nim
pfispénim se Skole povedlo napf. pofidit koncertni kiidlo. VSechny disponibilni financni
zdroje Skola efektivné a uCelné pouziva k vytvafeni a neustalému zlepSovani podminek
pro vzdélavani zaku.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji oCekdvanou uroveri.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

Ve vSech hospitovanych hodindch probihala vyuka Vv kulturnim a podnétném prostredi.
Ve vét$iné hospitovanych hodin u€itelé seznamili Zaky srozumitelné s cilem wyuky
a deklarovany cil sejim podafilo také sphit. Ve vSech hospitovanych hodinach vedli
pedagogové vyuku odborné spravné, vyuzivali metody uG¢inné vzhledem k napinéni cild.



Mira narokti kladenych na ziky respektovala jejich piedpoklady, potieby a individualni
dispozice. Pro zaka se SVP skola zpracovala individualni vzdélavaci plan (uzplisobeni
obsahu, niro¢nosti atempa vzdélavani). Ucinné byly rozviieny viechny umélecké
kompetence zaku, zejména kompetence kumg€lecké komunikaci a motivace Kk uceni.
V piipadé potieby byli uCitelé napomocni vlastni ukazkou spravného provedeni nebo
postupu. Na konci vétSiny vyuCovacich hodin provadéli zavérecné hodnoceni, které také
zdivodnovali.  V pfevazné vétSingé  hodin  kolektivni  vyuky podporovali pedagogo vé
vzdjemné hodnoceni zikt, pro sebehodnoceni vytvofili ale prostor pouze v poloviné vSech
hospitovanych hodin.

Hudebni obor je nejpocetnéjSim oborem Skoly. Krom¢ vyuky hry na vSechny bézné nastroje
Skola nabizi i vyuku hry na hoboj. V hodindch individudini vyuky pedagogove podporovali
ZlepSovani hracskych navyki a dovednosti zakl (postaveni ruky, drzeni nastroje a spravny
postoj pfi hie, hra s dechovou oporou, atd.). Pii hie jednotlivych skladeb byli Zaci vedeni
ke spravnému uzivani hudebni terminologie a ke zdokonaleni instrumentalnich dovednosti.
Diiraz byl kladen na sluichovou kontrolu kvalty ténu a intonacni Cistotu, u pokrocilejSich
7akt 1 na vyrazovou stranku piednesovych skladeb. Praxe byla wG¢inné propojovana
s teoretickymi znalostmi (&teni not, rytmizace melodie, zpév). Vybéru piednesovych skladeb
vénovali vyucujici ndlezitou pozornost, zohlediiovali také pfipadné Zanrové zaméteni zaku.
V této souvislosti byli Zaci pouceni i 0 historicky spravné interpretaci vybranych skladeb.
Byla respektovana pravidla psychohygieny, zici m¢li dostatek prostoru pro oddech
arelaxaci. Pokyny vydavané uciteli byly terminologicky spravné, nechybély srozumitelné
ndvody Kk domaci pipravé. Individualita zaki byla dostate¢né respektovana, stfidanim
¢innosti (vyklad, poslech, procviovani nové latky) vytvareli ucitelé Cmnorodou atmosféru.
Na vyborné drovni probihala vyuka v pfedmétech hra na housle a hra na klavir, kdy ucitelé
spravné kladli diraz jak na ziskavani elementarnich znalosti a dovednosti, tak i u starSich
7kt na peclivost v provedeni hudebniho vykonu. Zaci byli poucovani i o specifickych
zvlastnostech zvoleného nastroje, uroven piedvedenych vykonii byla vysoka. Pikladem
dobré praxe je organizace piedmétu zaméfeného na kolektivni vyuku zakt studijniho
zaméfeni Hra na klavir. Zaci jsou vhodné zapojovani do korepetic a komornich soubori nebo
naphyji predmét Ctyfruéni hrou. Velka vétSina uCitell je oteviend vymeéné zkuSenosti
a spolupracuje s kolegy. Nekterym Zakiim hudebniho oboru vychazi Skola vstiic stanovenim
nahradniho zplsobu vyuky piedmétu Hudebni nauka z divodu vytizenosti studiem na jiné
Skole ¢iobtizného dojizdéni (aktualné asi 10 zakl), nebo navySenim hodinové dotace
napf. pro pifpravu na piijimaci talentové zkouSky k dalsimu umélecky zaméfenému studiu
(aktualné 5 zaka).

Struktura vzdélavani zakt vytvarného oboru umoziuje prolinani jeho obsahli a moznost
volby ndmétd a technik. Zaci pii studiu zskavaji znalosti a dovednosti v oblastech plosna
tvorba, prostorova a akéni tvorba, vizualni tvorba, digitdlni fotografie, animace, pocitacova
grafika, keramika. Setkdvaji se se také sochaiskou tvorbou. V potiebné mife zskavaji
teoretické poznatky i znalosti z wytvarné kultury a historie uméni. UGinné si osvojuji
potiebné¢ vytvarné techniky a postupy, rozvijeji svoje vytvarné cit€ni a vidéni svéta.
Z4ci veskeré ¢innosti  provadéli se zmaénym zaujetim a vytrvalosti I pii peclivém
didaktickém putsobeni vyucujicich méli dostatek prostoru pro viastni napady a vyjadieni, na
piipravé praci se Casto sami podileli, stejné jako na jejich prub&ézném hodnoceni. Zietelna
byla u vétsiny zaku iradost z tvorby a prozitek uspéchu.

Vzdélavani zaka tane¢ntho oboru se zamefuje na soucasny tanec, rozvijeni zakd probihd
v povinnych pfedmétech taneCni techniky a taneCni praxe. V pribéhu studia zaci maji
piilezitost setkat se také s tancem lidovym a zapojit se do prace v tanecni skuping.
Z4ci zvladali taneéni techniky na Grovni dané uéebnimi dokumenty. Védomé dbali na zasady
prace s télem, s jistotou piedvadéli tane¢ni prvky samostatné i ve vazbach, v choreografii.



Odpovidajicim zptsobem reagovali na zmény tempa a vyrazu doprovodné hudby, dokazali
improvizovat, pouzivali zikladni odborné nazvoslovi. Piikladem dobré praxe byl zdatilé
zapojeni zakli do vytvareni taneCni kompozce. Vybornou urovenn méla komunikace zakt
s wéitelkami i mez sebou, spoluprace ve skupind. Zaci jsou schopni dovednosti a znalosti
rozvijet a uplatiiovat v dal§i pfipadné praxi (napf. Zici piipravného studia na prvnim stupni
zékladniho uméleckého studia, nebo Zici prvniho stupné zakladniho studia na stfednich
Skolach s tane¢nim zamefenim).

Pritbéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programitm md ocekdvanou uroveri.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

O celkovych vysledcich vzd€lavani zakt Skola ziskava prehled monitorovanim vSech
vetejnych vystoupeni a vystav a klasifikace. Individualni vysledky vzdélavani zaki Skola
sleduje prostiednictvim pedagogl, vysledki postupovych a zavéreénych zkousek a umisténi
zakl v soutézich. V pribéhu hodnoceného obdobi nebyl zadny zak celkové hodnocen
stupném ,,neprospél”, s vyznamenanim prospivalo pramérné piiblizné 95 % hodnocenych
zaku. V pribéhu Skolnich rokt 2013/2014 a 2014/2015 odchazeli Zici ze Skoly vyjimecné
(cca 4 7ici za Skolni rok) zejména z diivodu casové vytizenosti studiem na jiné Skole
a st€¢hovani, pouze ojedinéle z divodu ztraty motivace. Ve Skolnfim roce 2015/2016 odeslo
ze Skoly 26 zaka. O individudinich wysledcich vzdélavani 7kt informuje Skola jejich
zdkonné 7zistupce dostatecné v zdkovskych knizkach. Potfebné mnformace pro vefejnost
0 celkovych vysledcich vzdélavani Zakt a o aktivitaich Skoly obsahuje vyro¢ni zprava
0 ¢innosti Skoly.

Pro vzdélavani mimoiadné nadanych ikt ma $kola pfipraveny vhodné postupy ve SVP.
V hodnoceném obdobi bylo Sest zakii pijjato na konzervatof nebo vyssi typ Skoly
s um¢leckym zametenim.

Vyborné jsou vztahy a spoluprace Skoly se zfizovatelem, které jsou budovany na zidkladé
porozuméni pro vize a cile Skoly. Nejvice je zfizovatelem ocefiovana prace vedeni Skoly pti
koordinaci a organizaci vyuky, organizani schopnosti feditelky a pomoc $koly i pfi feSeni
vytvarné stranky vetejného prostoru ve mesté, uspé$nost mezioborovych projekti, rodinné
koncerty a uspéchy zaka vytvarného a hudebniho oboru na vystavach a soutéZich.

Ve skole pracuje tada souboril, které jsou rizné zanrové zameteny. Kromé détského
folklorniho souboru Kvitko je to mstrumentalni soubor zaméfeny na iterpretaci renesancni
a barokni hudby Gaudiuum, pévecky sbor MniSek a volné viceoborové sdruzeni LES.
Tésna spoluprace s mistnim hudebnim souborem Noticky se projevuje v fadé spole¢nych
akci a vefejnych koncertdl. Skola spolupracuje se zakladnimi uméleckymi $kolami v regionu
a pfi pofadani vétSich akci i s Konzervatoii Jaroslava Jezka a s Tane¢nim centrem V Praze.

Kazdoroéné se zaci hudebniho oboru GCastni soutézi pro ziky zikladnich uméleckych $kol
vyhlasovanych MSMT. Pravideln& jsou v nich tsp&sni, naposledy ve hie na housle, klavir,
zobcovou flétnu, hoboj a zpév. Velky ohlas maji tzv. rodinné koncerty, které probihaji na
pobocce v MniSku pod Brdy. Zde také poslednich n¢kolik let Skola uskute¢tiuje viceoborovy
tematicky zaméfeny projekt ,Koncert v kavarné*. Nejvétsim mezioborovym projektem,
ktery skola kazdoro¢né organizuje, je ,,MIX festival. Vytvarny obor pravidelné ziskava
ocenéni na mezindrodni détské vytvarné vystavé v Lidicich, dal8i ocenéni zskal
z mezinarodni vytvarné soutéze VvV Mexiku. Pro Zaky jsou zajistény pravidelné navstévy
vystav Vv Galerii hl. mésta Prahy. Taneéni obor zskal na tane¢ni piehlidce cenu
za choreografii. Zaci literarn& dramatického oboru piipravili vystoupeni s tematikou Vanoc.
Piikladem dobré praxe je porfadani Letni filmové a tane¢ni $koly a letniho tabora.



Vysledky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji ocekdvanou uroveri.

Zavéry

Zasadni klady

- Vysoka uroven hry na housle a klavir.

- Organizace kolektivni vyuky zZaku hudebniho oboru studijniho zaméreni hra
na klavir.

- Struktura a uroven vzdeélavani Zaku vytvarného oboru.

- Zapojeni Skoly do kulturniho Zivota regionu, prezentace skoly na verejnosti
spoluprace s umélecky zamérenymi Skolami a subjekty v regionu a v Praze.

- Organizace mezioborovych projektii, Letni filmové a tanecni skoly a letniho tabora.

Navrhy na zlepSeni stavu

- Zajisteni vhodného prostoru pro vzdélavani zZakii tanecniho oboru v Mnisku pod

Brdy.

- Vytvareni vice prostoru pro sebehodnocent Zaku v zavéru vyucovacich hodin.

Hodnoceni vyvoje

- Od minulé inspekcni cinnosti v roce 2008 skola dvakrat navysovala svoji kapacitu
(kapacita se zdvojndsobila). Zménilo se misto poskytovanivzdélavani v Mnisku pod
Brdy. Zvysil se podil Zakii vytvarného a tanecniho oboru. Reditelka nastavila novou
organizaci fizeni skoly, vytvorila uzsi vedeni, dobre nastavila svoji komunikaci
avztahy s pedagogy a zlepsila celkové klima skoly. Zvysil se pocet trid vyuZitelnych
pro kolektivni vyuku. Pedagogové se vice zapojuji do akci DVPP, skola pro
né organizuje vlastni vzdélavaci akce. RozsiFil se okruh partnerii skoly. Skola
se vyraznéji zapojuje do kulturniho deni v regionu. Udrzela se dobra kvalita
vzdeélavani zdakit vsech uméleckych obori, zlepsily se celkové vysledky vzdelavani
Zaki. Zlepsilo se vzdjemné hodnoceni Zdku v hodinach kolektivni vyuky, mirne
narostlo pouzivani sebehodnoceni zZdkii.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.

Zména zizovaci listiny piispdvkové organizace mésta Revnice — Zakladni umélecké
skoly Revnice, okres Praha-zapad (zizovaci listina v piném znéni) ze dne 13. 11. 2009
Dodatek ¢. 1 ke Ziizovaci listiné ze dne 13. 11. 2009, vydany Méstem Revnice dne
8. srpna 2011

Udaje o $kole vedené v rejstitku kol a $kolskych zafizeni k terminu konani inspeké&ni
¢innosti

Jmenovani feditelkou Zakladni umélecké $koly Revnice, vydané Méstem Revnice
dne 31. 7. 2007 s u¢nnosti od 1. 8. 2007

Potvrzeni ve funkci feditelky Zakladni umélecké Skoly Revnice, vydané Méstem
Revnice dne 15. 7. 2013 pod &. 2600/2013/TAJ/He

Osvédceni o absolvovani vzdélavaciho programu Studium pro feditele Skol a Skolskych
zafizeni, vydané Narodnim institutem pro dalsi vzdélavani dne 9. 6. 2009



10.
11.
12.
13.

14.

15.

16.

17.
18.
19.
20.

21.

22.
23.

24.
25.
26.
217.

28.
29.
30.
31.

32.
33.
34.
35.
36.
37.

Zémam o provedeném Skoleni a osveédCeni o absolvovani Skoleni vedoucich
zam@stnanci ve Skolstvi v oblasti BOZP a PO ze dne 2. 3. 2015

Koncepce rozvoje Skoly (2012/2013 — 2015/2016)

Organiza¢ni tad Skoly ze dne 26. srpna 2016

Provozni tad skoly ze dne 26. srpna 2016

Zaznamy z jednani pedagogické rady za skolni roky 2013/2014 az 2015/2016

Skoi #ad platny v terminu konani inspekce

Skolni vzd&lavaci program s motivaénim nazvem ,Prvni cesta k uméni“ platny
od 1. zati 2012

Skolni vzd&lavaci program s motivaénim nizvem ,Prvni cesta k uméni“ platny
od 1. zafi 2015

Rozvrhy hodin podle vyuCujicich a podle ziku vedené za Skoli roky 2014/2015
a 2015/2016

Ttidni knihy pro ndividudlni a skupmnovou vyuku a tfidni knihy pro kolektivni vyuku
vedené ve Skolich rocich 2013/2014 az 2015/2016

Plan hospita¢ni ¢innosti na Skolni roky 2013/2014 az 2015/2016

Zaznamy z hospitani ¢innosti vedené ve $kolich rocich 2014/2015, 2015/2016
Dokumentace k piijimani uchazecl ke vzdélavani za skolni rok 2014/2015

Evidence 7kt (Skolni matrika) v elektronick¢é podobé k terminu konani mspek&ni
¢innosti

Dokumentace Zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami (slozka) k terminu konani
inspekéni ¢mnnosti

Personalni dokumentace zaméstnancti Skoly vedend k terminu konani inspekéni ¢innosti

Dlouhodoby plan DVPP ze dne 13. fijna 2015, Plan DVPP na Skolni rok 2014/2015
a 2015/2016

Piehled vzdélavani zaméstnancti ve Skolnich rocich 2013/2014 az 2015/2016

Réady udeben (vytvarného oboru, hudebni nauky) ze dne 10. zafi 2010

Kniha trazii —zdznamy vedené ve Skolich rocich 2013/2014 az2015/2016
Organiza¢ni smérnice k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci zaméstnanci
a pii ¢mnostech déti v ZUS s t€mnosti ode dne 20. ¢ervna 2013

Webové stranky Skoly k terminu konani mnspek¢ni ¢innosti

Inspekéni zprava &j. CSI-961/08-02 ze dne 13. gervence 2008

Vykaz o zakladni umeélecké skole podle stavu k 30. 9. 2013, 30. 9. 2014 a 30. 9. 2015
Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych pifjemcim prostrednictvim kraje ze statniho
rozpoctu v roce 2015 ze dne 13. 1. 2016

Rozbor hospodateni k 31. 12. 2015 — ZUS Revnice ze dne 2. 2. 2016

Utetni zavérka sestavend k 31. 12. 2014 a 2015

Hlavni ¢etni kniha, Obdobi: 12/2015

Analyticka rozvaha 2014 a 2015

Uétovy rozvrh 2014 a 2015

Zévazné  ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k15. 11. 2015,
¢j. 148618/2015/KUSK ze dne 18. 11. 2015



Pouceni

Podle §174 odst. 10 Skolského zakona miize feditelka S$koly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stfedocesky
inspektorat, Arabska 683, 160 66 Praha, piipadné prostiednictvim datové schranky
(g97zais9) nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska §kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zpriva véetnd
piipominek je veiejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole, jiZ se tykd, a v mistné
piislusném inspektoritu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Martin Krupa, Skolni inspektor Martin Krupa v.r.
Mgr. Petr JiroS, Skolni inspektor Petr Jiros v.r.
Mgr. Karel Simek, $kolni inspektor Karel Simek v.r.
Ing. Dana Drlikova, kontrolni pracovnice Dana Drlikova v.r.

V Praze 21. dubna 2016

Datum a podpis reditelky $koly potvrzujici projednini a pievzeti inspekéni zpravy

MgA. Ivana Junkova, feditelka Skoly Ivana Junkovav.r.

V Revnicich 25. dubna 2016



