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Inspek¢ni ¢innost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. a), b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim, zakladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdé&jSich ptedpisti (Skolsky zakon),
za obdobi od posledni inspekéni Cinnosti:

e zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani v zékladni Skole podle
Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani,

e 7zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programt a jejich souladu
S pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani,



e hodnoceni a kontrola podminek, prabehu a vysledkii vzdelavani zaki v oblastech
vymezenych vybranymi specifickymi Ukoly Planu hlavnich ukolt Ceské Skolni inspekce
na skolni rok 2017/2018, a to podle ptislusnych skolnich vzdélavacich programti.

Charakteristika

Zakladni Skola Mistfice, okres Uherské Hradisté, ptispévkova organizace vykonava
v souladu s Udaji zapsanymi v rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni ¢innost netplné zakladni
skoly (dale ,,ZS*) se vemi ro¢niky prvniho stupné a $kolni druziny (dale ,,SD*). Ve $kolnim
roce 2017/2018 se k datu inspekce vzdélavalo v ZS 63 zakd ve étyfech tiidach prvniho
stupné (sdruzeny 4. a 5. rocnik). Z organizacnich diivodi byly pro vyuku nékterych
predméti t¥idy déleny, piipadnd spojovany jiné ro¢niky. SD skapacitou navy$enou
od letoniho $kolniho roku na 60 zakd navitévovalo k datu inspekce 59 Zakd. Skolu
navstévuji zejména zaci z Mistfic, ale také z okolnich obci. V priabéhu vzdélavani Skola
identifikovala 5 zaka, kteti potfebuji Gipravu vyuky v souvislosti se svymi specidlnimi
vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP*). Na zakladé doporuéeni $kolskych poradenskych
zatizeni (dale ,,SPZ“) byli tii Zaci individualné integrovani do b&znych tfid, kde byli
vzdélavani podle vypracovanych individualnich vzdélavacich plana (dale ,,IVP*) a jedné
této zakyni byla pti vzdélavani u¢inné napomocna asistentka pedagoga.

Cinnosti $koly se uskute¢iuji v patrové budové s mensi piistavbou. V piizemi se nachazi
cvi¢ebna, Satny zakl, kmenové ucebny a sborovna. V prvnim patie pak dal$i kmenové
ucebny, u¢ebna informatiky a feditelna. V pfistavbé budovy byly piivodné prostory pro SD,
ale v soucasnosti jsou jiz piestavény a na dalsi uéebnu. Skola nemé vlastni §kolni zahradu,
kromé velmi malého prostoru mezi Skolni budovou a pfistavbou bez jakychkoliv hernich
¢i relaxaénich prvku, ani vlastni sportovni hiisté. Pro vyuku télesné vychovy proto vyuziva
proto obecni sportovni hti§té a pro ¢innosti SD obecni htisté s hernimi prvky.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly jmenovana od 1. 4. 2017 stanovila jasnou organizaci a zpracovala
sttednédobou koncepci rozvoje Skoly. Koncepcni cile byly nastaveny redlné¢ a byly
formulovany ve vztahu ke vzdélavani i aktualnim potfebam Skoly. Dil¢i cile koncepce
vedeni Skoly zapracovalo do jednotlivych Cinnosti Skoly a v soucinnosti
se zfizovatelem, pedagogy i rodiCovskou vefejnosti se je dafilo postupné napliovat.
Reditelka koly ve sledovaném obdobi prokazatelné realizovala kontrolni a hospitaéni
¢innost dle ro¢niho planu. Prabéh hospitovanych hodin projednévala s vyucujicimi
aspoleéné piijimali pfipadna odpovidajici opatfeni. Vzhledem Kk vyrazné obméné
pedagogického sboru by vSak méla byt hospitacni ¢innost v letosSnim Skolnim roce ¢etné;jsi.

Zaci ZS byli vzdélavani podle Skolniho vzd&lavaciho programu pro zakladni vzd&lavani
(dale ,,.SVP ZV*) zpracovaného v souladu s pravnim piedpisem i ramcovym vzdélavacim
programem pro zakladni vzd&lavani. Zajmové vzdélavani v SD se uskute¢iiovalo podle
$kolniho vzdé&lavaciho programu $kolni druziny (dale ,,SVP SD*) zpracovaného dle
ptislugného pravniho predpisu a navazujiciho na SVP ZV.

Zaky ve $kole v dobé inspekce vzdélavalo 5 uditelek véetnd feditelky $koly, asistentka
pedagoga a2 vychovatelky. Vsechny pedagogické pracovnice spliovaly odborné
kvalifika¢ni pfedpoklady pro vykon své vzdélavaci Cinnosti. Reditelka Skoly spliiovala



rovnéz pozadavek absolvovani studia pro feditele Skol. V lofiském a zvlaste¢ letoSnim
Skolnim roce doslo k zasadni obméné pedagogického sboru. Ve Skole zacalo plisobit nékolik
novych pedagozek bud’ zacinajicich, nebo s pfedchozi praxi na jinych Skolach. Témto
pracovnicim feditelka $koly a ptivodni ¢lenky pedagogického sboru praktickou realizaci
zpracované¢ho planu uvadéni do praxe zajistily ucelnou pomoc. Soucasné pedagogické
pracovnice Skoly jsou spracovnimi podminkami vytvofenymi feditelkou Skoly
V soucasnosti spokojeny, interpersonalni vztahy auroven vzajemné kooperace jsou
bezproblémové, citi se skolou sounalezitost, aktivné se podili na jejim chodu a respektuji
strategii jejiho dalSiho rozvoje.

Reditelka $koly ve spolupraci s jednotlivymi uéitelkami zpracovala pro leto$ni §kolni rok
plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnika (dale ,,DVPP*), ve kterem byly
upiednostiiovany priority dle potieb a moznosti Skoly. Vzdélavaci akce odpovidaly
profesnimu rozvoji vyucujicich, potiebam Skoly a vzhledem k poctu pedagogickych
pracovnikii byla jejich cetnost dostatecnd. Vyhodnoceni piinosnosti jednotlivych
vzdélavacich akci bylo provadéno na pravidelnych zasedanich pedagogické rady.

Reditelka $koly systematicky vyhodnocuje stav materialnich podminek a podle finanénich
moznosti je ve spolupraci se zfizovatelem zkvalitiiuje. Prostiedi Skoly bylo udrzované,
vkusné a podnétné upravené. v obdobi od posledni inspekéni Cinnosti byly zrenovovany
a modernizovany prostory tfid a socialniho zafizeni, nové zrekonstruovana a vybavena
pocitacova ucebna. Pribézné bylo inovovano a zkvalitiovdno vybaveni ucebnimi
pomuckami. Pedagogicti pracovnici méli ve tiidach k dispozici dataprojektory a notebooky
s pfipojenim k internetu. Pro vyuku télesné vychovy je vyuzivana cvicebna, kterd vzhledem
ke své velikosti a po¢tu zaku v jednotlivych skupinach neumoziuje kvalitné napliiovat
V plné mife nékteré vystupy SVP ZV ve vzdélavaci oblasti ¢lovék a zdravi.

Cinnost $koly byla dostate¢né financné zajisténa prostfedky ze statniho rozpoétu,
z ptispévku ztizovatele, vlastni ¢innosti a sponzorskymi dary. Hospodafeni vykazovalo
kladny hospodaisky vysledek, ktery umoznil $kole tvorbu rezervniho fondu. Piispévek
ziizovatele zajistil finanén€ bézny provoz, provedeni oprav, pofizeni Skolniho vybaveni
a ucebnich pomiticek. Planované rozsahlejsi opravy a rekonstrukce realizoval zfizovatel
ve spolupraci se Skolou. Sponzorské dary ptispély k podpote sportovnich, kulturnich aktivit
a zajmové ¢innosti. Finan¢ni prostfedky ze statniho rozpoctu byly vyuZity ic¢elné a umoznily
spolu s dalimi zdroji napliiovani vystupti SVP ZV a SVP SD.

Poradenskd pomoc byla vcas poskytovana vSem zakim i jejich zakonnym zastupctim
teditelkou Skoly a vSemi pedagogickymi pracovnicemi, piipadné jejich soucinnosti
na tfidnich schiizkach, nebo operativné na individualnich setkanich. V ptipad¢ potieby Skola
v této oblasti aktivné spolupracovala se SPZ.

Oblast prevence socialné patologickych jevl byla ve Skole zabezpecena jednou z ucitelek
podle kazdoro¢né zpracované a nasledné vyhodnocovaného Minimélniho preventivniho
programu, ktery respektoval vékové slozeni zaktli. Preventivni strategie se funkéné promitla
do veskerého déni ve Skole formou specifickych i nespecifickych aktivit prevence (konkrétni

pfedmeéty, Skolni akce a volnoCasové aktivity).

Skola zajistovala v potfebné mife bezpetnost a ochranu zdravi zakd. Zpracované interni
smérnice upravovaly provadéni pravidelnych revizi, Skoleni a vyhledavani rizik pro
zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaku. Fyzickou kontrolou prostor nebyla zjisténa
nebezpeci vzniku trazu zaku. Pribézné byla realizovana preventivni opatieni K eliminaci
rizik a zaci byli upozornovani na mozna nebezpeci vyskytujici se ve skole i pfi aktivitach
mimo Skolu. Praktické nacviky zna¢né zvysily u€innost prevence urazu.



Zajmové vzdélavani bylo poskytovano zakiim kmenové $koly. Cinnosti SD vhodné
doplnovaly vzdélavaci nabidku s$koly zejména rozvojem nadéani jednotlivych tcastnikli
a smysluplnym vyuzivanim volného ¢asu.

Skola se systematicky a cilen& vénovala rozvoji partnerstvi s dalsimi subjekty. Spolupracuje
se zakonnymi zastupci zaku, ktefi jsou zapojovani do raznych aktivit. Dulezitym partnerem
pro skolu je zfizovatel, ktery prostiednictvim finan¢nich dotaci umoziuje zkvalitiiovat
prostiedi Skoly. Spoluprace pii spolecnych akcich s mistni matefskou Skolou je velmi
ptinosna pro plynuly a bezproblémovy ptechod déti z piedskolniho do zakladniho
vzdélavani. Skola také spolupracuje se spadovou ZS, kam pievazné odchazeji Zaci
na 2. stupen zakladniho vzdélavani. Na zakladé vzajemnych setkanich pedagogt pak skola
Gginné koordinuje konkrétni cile a vystupy SVP ZV. Dale $kola spolupracuje s mnoha
dals$imi partnery, sjejichz pomoci dochdzi u zakt krozvoji klicovych kompetenci
a zakladnich gramotnosti.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Pti pfijiméni zakt k zédkladnimu vzdélavani Skola respektovala pravni pfedpisy a rovny
ptistup. Podminky pro vzdélavani méla Skola nastaveny tak, aby Skolni aktivity byly
ptistupné pro vSechny zaky. O vzdélavaci nabidce, postupu pii piijimani k zékladnimu
vzdélavani 1 ¢innosti Skoly byli vSichni zdkonni zéastupci vcetné vetejnosti informovani
dostatecné, dostupnym a prokazatelnym zptisobem prostiednictvim webovych stranek Skoly,
informacemi v prostorach $koly, v matefské §kole a tifedni desce obce. Skola v dostacujicim
rozsahu zabezpeCila napliovani prava vSech zUcastnénych na rovné zachazeni
a ve sledovaném obdobi feditelka Skoly v ramci pfijimaciho tizeni k zakladnimu vzdélavani
ptijala vSechny zéky, o jejichz pfijeti zdkonni zastupci pozadali.

Vyuka byla sledovana ve vsech ro¢nicich v pfedmétech Cesky jazyk a literatura, anglicky
jazyk, matematika, prvouka, pfirodovéda, vlastivéda, vytvarna vychova, pracovni ¢innosti
a télesna vychova.

Z4ci byli na zaGatku hodin, p¥ipadné v jejich pribéhu seznameni s cilem hodiny, ktery
vychazel z otekavanych vystupi SVP ZV i z jejich znalosti a dovednosti. V &asti
sledovanych hodin mél cil hodiny pro nékteré zaky rozdilnou uroven. V rdmci stanovenych
cili ucitelky rozvijely vSechny pozadované slozky, jak prohlubovani a rozvijeni znalosti
a dovednosti zaka, tak 1 jejich postoji. Dosahovani vzdélavacich cilti bylo hodnoceno
zejména uditelkami S mensim zapojenim zaki do tohoto procesu. Zaci v hodinach pracovali
se zajmem a vétSina se do jejich prabéhu aktivné zapojovala. Ucitelky tcelné vyuzivaly
riznych forem a metod vyuky, hodiny byly dobie organiza¢né promysleny. Ve vyuce byly
zakim vytvafeny podminky pro samostatnou aktivitu, pedagozky dokéazaly probirané ucivo
ucelné propojit sredlnymi situacemi bézného zivota a vhodné bylo vyuzivano
I mezipfedmétovych vazeb. V mensi mife bylo sledovano vyuzivani nazornych ucebnich
pomtucek a dostupné didaktické techniky ucitelkami 1 zZaky. Ve vétSiné ptipada ucitelky
uplatiiovaly diferencovany piistup (individualni dopomoc, podpora zakl s rychlejsim
pracovnim tempem), organizace vyuky zaka se SVP za pomoci asistentky pedagoga byla
ptinosnd. Ucitelky sledovaly vyvoj, procesy uceni a ucebni vysledky jednotlivych zaku,
Vv prubehu sledovanych hodin zakiim poskytovaly pritbéznou zpétnou vazbu k provadénym
¢innostem vyuzitelnou k jejich dal§imu uceni. Ve vétsiné sledovanych hodin chybélo vedeni
zaki k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni ve vztahu ke stanovenym ciltim,
zhodnoceni na konci vyuCovacich hodin bylo pouze formalni nebo zcela chybélo.
Ve sledovanych hodinach panovala mezi ucitelkami a zaky piijemna pracovni atmosféra.
Pti skupinovych ¢innostech spolu zaci aktivné spolupracovali. U¢itelky podporovaly zaky



a vyjadiovaly davéru vto, ze mohou dosdhnout vysledki, které odpovidaji jejich
schopnostem a i zaci se slab§imi znalostmi zazili v hodinach uspéch. V pribéhu vsech
hospitovanych hodin byly u zaka rozvijeny a napliiovany klicové kompetence, vystupy pro
sledované predméty stanovené v SVP ZV byly dodrzeny. Ve sledovanych hodinach byly
také vhodn¢ podporovany a rozvijeny zakladni funk¢ni gramotnosti — ¢tenai'ska, jazykova,
matematicka a socialni. Vsechny sledované vyucovaci hodiny mély pro zaky piinosny
charakter.

Zajmové vzdélavani v SD bylo sledovano pii pravidelné zajmové Ginnosti zaméfené
na relaxa¢ni ¢innosti a individualnich aktivitach. Téchto ¢innosti se ucastnila i asistentka
pedagoga, ktera tielné pracovala jak se zakyni se SVP, tak i s ostatnimi pfitomnymi zaky
Diky individualnimu piistupu k jednotlivym zaktim dochazelo k rozvoji jejich klicovych
kompetenci a uméleckého nadani.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Pedagozky Skoly pribézné vyuZzivaly riiznych forem hodnoceni a ovéfovani vysledki
vzdélavani zaku. Pti spoleénych metodickych setkdnich v ramci zasedani pedagogické rady
pfipravovaly testy a pisemné prace z jednotlivych predméti. Na naslednych jednénich
se ucitelky vysledky zakti vtéchto oblastech detailn¢ zabyvaly, rozebiraly je,
vyhodnocovaly je a snazily se najit G¢innou strategii pro piipadna zlepSeni Zakovskych
vysledkl. Pfinosnost téchto Cinnosti se jasné odrazila ve velmi dobrych vysledcich
dosahovanych zéky Skoly. Hodnoceni Zzakli za jednotliva ctvrtleti Skolniho roku byla
projedndvéna v pedagogické radé¢, celkové vysledky byly vyhodnocovany a byla piijimana
opatieni k napravé ptipadnych nedostatki. Ve sledovaném obdobi byly zdkiim udélovany
pochvaly a ocenéni. Napomenuti, dutky, snizené znamky z chovani ani neomluvené hodiny
nebyly ve sledovaném obdobi evidovany, coz svédéi o dobie nastavené a uspésné
realizované preventivni strategii $koly. Zaci $koly se ve velkém poétu kazdoroéné zapojili
do Skolnich védomostnich, dovednostnich, uméleckych a sportovnich soutézi, nejlepsi pak
Skolu uspéesné reprezentovali ve vysSich kolech.

Ve vysledcich externiho testovani védomosti zakl 5. ro¢niku v matematice, Ceském jazyce
a anglickém jazyce dosahli zaci $koly nadpramérnych vysledki. Ve sledovaném obdobi také
vétiina zakd prospéla s vyznamenanim. Urovenn dosahovanych vysledkii vychazela
Z kvalitniho pribéhu sledované vyuky i néslednych ptijimanych opatieni. O kvalitné
nastavené strategii také sveéd¢i uspéSnost zaku pii pfijimani ke vzdélavani na viceleta
gymnazia.

Aktivity, uspéchy a vysledky své prace Skola obsahle prezentovala ve vyro¢nich zpravach
0 ¢innosti $koly, v mistnim tisku, mnohych vlastnich propaga¢nich materialech ve $kole
a obci a také prostednictvim svych informaéné bohatych internetovych stranek.

Vychovatelky SD pravidelnd ovéfovaly a vyhodnocovaly miru dosahovani vysledkt
stanovenych v SVP SD jednotlivymi tucastniky zajmového vzdélavani, prezentovaly
vysledky vytvarnych a pracovnich ¢innosti formou vystav v prostorach skoly.



Zavéry

Hodnoceni vyvoje

Zména ve funkci feditelky Skoly od 1. 4. 2017 a zdsadni obména pedagogického sboru
meéla pozitivni vliv na kvalitu poskytovaného vzdélavani.

Vyrazné zlepSeni personalnich podminek, k datu inspekce byli vSichni pedagogicti
pracovnici odborné kvalifikovani.

Na zéklad¢ zvyseného zajmu zadkonnych zastupcii byla navysena od letosniho Skolniho
roku kapacita SD.

Silné stranky

Dosahovani nadprimérnych vzdélavacich vysledkl zakii ZS ve srovnani s ostatnimi
Skolami.

Spoluprace s ostatnimi $kolami pro bezproblémovy piechod zakt z piedskolniho
do zakladniho vzdé€lavani a piechod z prvniho na druhy stupen ZS.

Slabé stranky a prileZitosti ke zlepSeni

Nedostate¢né prostorové a materialni podminky neumoziujici kvalitné napliovat v plné
mife nékteré vystupy Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani
ve vzdélavaci oblasti ¢lovek a zdravi.

Nedostateéné vedeni zakt k sebehodnoceni a vzdjemnému hodnoceni ve vztahu
ke stanovenym ciliim a zhodnoceni na konci vyu¢ovacich hodin.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Usilovat ve spolupraci se zfizovatelem o zabezpeceni dostateCnych prostor pro realizaci
vSech oblasti Skolnich vzdélavacich programu.

Pii vyuce se zamé&fit na vedeni zaka k vzajemnému hodnoceni a sebehodnoceni ve vztahu
ke stanovenym cilim.

Castégji zafazovat na konce vyucovacich hodin zhodnoceni.

Dle organiza¢nich moznosti zvysit pocet hospitaci u jednotlivych vyucujicich.

W r

Seznam dokladi, o0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

Uplné znéni Ziizovaci listiny Zakladni $koly Mistiice, okres Uherské Hradiste
ptispévkova organizace vydané Obci Mistiice ze dne 13. 9. 2002

Jmenovaci dekret na pracovni misto feditelky Zakladni $koly Misttice, okres Uherske
Hradisté ptispévkova organizace, vydané Obci Mistiice ze dne 31. 3. 2017,
s ucinnosti od 1. 4. 2017
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Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani &. j. ZS23/2017 s platnosti
od 1. 9. 2017

Skolni vzd&lavaci program pro §kolni druZinu &.j. Z8§25/2017 s platnosti od 1. 9. 2017
Skolni tad ¢. j. ZS2/2017 s platnosti od 1. 9. 2017

Vnitini #ad $kolni druziny &. j. ZS6/2017 s platnosti od 1. 9. 2017

Z&pisy z jednani pedagogicke rady k datu inspekce

Ttidni knihy na $kolni rok 2016/2017, 2017/2018 k datu inspekce

Zakovské knizky na $kolni rok 2017/2018 k datu inspekce

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti pro skolni rok 2017/2018 k datu inspekce
Hospita¢ni archy vcetné vyhodnoceni za skolni rok 2016/2017 k datu inspekce

Plan ¢innosti na $kolni rok 2017/2018 k datu inspekce

Koncepce rozvoje Skoly k datu inspekce

Personalni dokumentace feditelky Skoly a pedagogickych pracovnikii Skoly véetné
dokladti o nejvyssim dosazeném vzdé€lani k datu inspekce

Plan DVPP na $kolni rok 2017/2018

Spisy zaku prijatych k zakladnimu vzdélavani na $kolni rok 2017/2018

Spisy 74kl se specialnimi vzdélavacimi potiebami vcetné IVP ve Skolnim roce
2017/2018

Minimalni preventivni program $koly pro $kolni rok 2017/2018 k datu inspekce
Dokumentace z externiho testovani zaka k datu inspekce

Rozvrhy hodin na skolni rok 2017/2018 k datu inspekce

Piehled vychovné vzdélavaci prace ve $kolni druzing na $kolni rok 2017/2018 k datu
inspekce

Zapisni listky do skolni druziny na Skolni rok 2017/2018 k datu inspekce
Vyroéni zprava o ¢innosti 8koly ¢&. j. ZS7/2017 za §kolni rok 2016/2017
Finan¢ni vypotadani se statnim rozpo¢tem za rok 2015, 2016

Ucetni zavérka (vykaz zisku a ztraty, rozvaha) 2015, 2016

Podklady ke sledovani vyvoje piijmt a vydaju Skoly za rok 2015, 2016, 2017

Dokumentace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaka platna ve Skolnim roce
2017/2018 k datu inspekce

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona mize Feditel Skoly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dni po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Zlinsky inspektorat, Zarami 88,
P. O. Box 125, 760 01 Zlin, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.z@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni



zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zaFizeni, jichz se tykd, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské S$kolni inspekce.
Zaroven je zprava zverejnéna na webovych strankach Ceské Skolni inspekce a

v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Jiti Sevéik, $kolni inspektor

Mgr. Petr Svréek, skolni inspektor

Mgr. Ivo Suchy, skolni inspektor

Bc. Marie Grebenic¢kova, kontrolni pracovnice

Ing. Anna Zamec¢nikova, kontrolni pracovnice

Zlin 6. 11. 2017

PaedDr. Jiti Sev¢ik v. r.
Mgr. Petr Svréek v. 1.

Magr. Ivo Suchy v. r.

Bc. Marie Grebenic¢kova v. r.

Ing. Anna Zamec¢nikova v. r.

Datum a podpis reditelky §koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Vladimira Hrdinov4, feditelka skoly

Misttice 15. 11. 2017

Mgr. Vladimira Hrdinova v. r.



