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Inspek¢ni ¢innost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného zékladni
Skolou a matefskou Skolou podle pfislusného $kolniho vzdélavaciho programu podle
8 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, sttednim, vys$$im
odborném a jiném vzdelavani, ve znéni pozdéjsSich predpisi (dale ,,Skolsky zdkon*) dle stavu
k datu inspekéni €innosti.

Zjistovani a hodnoceni souladu Skolniho vzdé¢lavaciho programu pro zakladni vzdélavani
a pfedSkolni vzdélavani s pravnimi pfedpisy a s Rdmcovym vzdélavacim programem pro
zakladni skolu (dale ,,RVP ZV*) a Ramcovym vzd€lavacim programem pro predskolni
vzdélavani (dale ,,RVP PV*) podle § 174 odst. 2 pism. c) skolského zakona a jejich
napliovani v praxi ve vybranych oblastech ramcového vzdélavaciho programu.



Hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu podle § 5 odst. 2 Skolského zékona
ve vybranych Skolskych zafizenich pro zajmové vzdélavani (Skolni druziny).

Charakteristika

Zakladni skola a Matefskd Skola Dubnice, pfispévkova organizace (dale ,,Skola” nebo
,subjekt®), vzdélava zaky prvniho stupné. Kapacita ZS je 50 24kd a je ve $kolnim roce
2016/17 naplnéna na 100 %. Soudasti je mateiska $kola (dale ,,MS*) s kapacitou 30 déti,
soucasny stav je 22 déti, z toho 2 jsou mladsi tii let. V poslednim ro¢niku pted nastupem do
zékladni Skoly je 6 déti. Mateiska Skola neeviduje déti se specialnimi vzdélavacimi
potiebami ani déti cizinctl. ZS umoziluje zakiim zajmovou &innost ve $kolni druzing (dale
,SD%) s kapacitou 45 Zaka.

Komplexni inspekéni ¢innost byla vykonana v zakladni $kole, kde je vyuka realizovana
podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani , Kazdy ma svou $anci
uspét (dale ,,SVP ZV*), vmateiské Skole, kde jsou déti vzdélavany dle Skolniho
vzdélavaciho programu pro piedSkolni vzdélavani ,,Hrajeme si, zpivame, nikoho z nas
nedame* (dale ,,SVP PV*). Na SVP ZV vhodné navazuje Skolni vzdélavaci program §kolni
druziny (dale ,,SVD SD“) s motiva¢énim nazvem ,,Jaro, 1éto, podzim, zima - v druziné je
vzdycky prima® se Sirokou nabidkou zdjmovych krouzki, véetné¢ keramického. V budové
mateiské skoly je Skolni jidelna, s kapacitou 100 jidel, ktera zajist'uje Skolni stravovani déti,
zakli a zaméstnanci Skoly. V ramci hospodarské Cinnosti poskytuje stravovani i cizim
stravnikim.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly splituje zakonné piedpoklady pro vykon funkce. Je zkuSenou fidici
pracovnici stojici v ¢ele zakladni Skoly jiz 21 let. Od roku 2012 je feditelkou i mateiské
Skoly. V fizeni MS zaznamenala CSI rezervy, které kompenzuje feditelka aktivni snahou
0 svij pedagogicky rozvoj v oblasti pfedskolniho vzdélavani. Strategicky plan Skoly dobie
reflektuje vychozi stav a poskytuje realny zaklad pro jeji dalsi rozvoj.

Skola mé4 srozumitelné nastavena pravidla a vnitini mechanismy k organizovani vlastni
ginnosti v souladu s pravnim fadem. Reditelka $koly plni povinnosti dané $kolskym
zakonem, zfidila pedagogickou radu jako sviij poradni orgdn a projednava s ni zéasadni
pedagogické dokumenty a opatfeni tykajici se vzdé€lavaci c¢innosti Skoly. Nastavena
organizacni struktura zohlediuje typ, velikost, aktudlni potfeby a zaméry rozvoje subjektu.
K funkénosti systému fizeni pfispiva pouzivany informaéni systém, delegovani
rozhodovacich pravomoci, stanoveni kompetenci zaméstnancli a jejich odpovédnosti.
Kontrolni systém zahrnuje vSechny oblasti provozu instituce. V ramci hospitacni ¢innosti
feditelka Skoly sleduje a hodnoti uroven kvality vyuky dle stanovenych kritérii. Celkové
hodnoceni pedagogii realizuje prevazné evalua¢nimi pohovory.

Planovani a organizace provozu jsou funk¢ni, strategie fizeni maji Stanoveny priority.
Provazanost koncepcnich zdméri s ostatnimi deklarovanymi cili a plany tvofi uceleny
systém, ktery pozitivné ovliviiuje kvalitu podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani
a naplitovani skolnich vzdélavacich programti.

Odborna kvalifikovanost je nizk4. Z osmi pedagogickych pracovniki v zakladni $kole
a Skolni druzin€ nespliiuje pét potiebnou kvalifikaci pro pfimou pedagogickou Cinnost.
Pedagogicky sbor mateiské Skoly je slozen ze tii uéitelek, vSechny jsou bez pozadované
odborné kvalifikace. Jedna si dopliuje pozadovanou kvalifikaci, druha je piijata na dobu



urcitou po dobu trvani rodicovské dovolené a tfeti se zkracenym tvazkem ptisobi u déti
v odpolednich hodinach. U¢itelkam v MS chybi metodicka podpora, nasledna zpétna vazba
a moznost zhlédnout praci kvalifikované ucitelky a inspirovat se jeji praci. Ve Skolni druziné
jedna ze tii vychovatelek kvalifikaci spliuje. Dvé vychovatelky zaroven vykonavaji funkci
asistentky pedagoga. Podle aktualniho zjisténi skola zvefejiuje nabidku pracovnich mist na
webovych strankach skoly a Krajského uradu Libereckého kraje. Ziskavani kvalifikovanych
pedagogickych pracovniki je pro feditelku s ohledem na umisténi $koly velmi obtizné.

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale ,,DVPP*) vychazi z potieb Skoly,
tj. ve studiu k ziskani nebo rozsifeni odborné kvalifikace a ve studiu specializovanych
¢innosti a vybéru na zéklad¢ nabidky vzdé€lavacich instituci.

Podminky k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti a zaka jsou obsazeny ve $kolnich
radech a v dokumentaci k bezpecnosti a ochran¢ zdravi (dale ,,BOZ*) a pozarni ochrané¢
(dale ,,PO%) ¢i v provoznich fadech. Vedeni Skoly analyzuje ptipadna rizika v oblasti BOZ
a PO pfi c¢innostech déti a zaka ve Skole i pti vzd€lavacich ¢innostech mimo $kolu a ¢ini
opatieni formou pravidel k zajisténi bezpeénosti déti a zaki. Zaci byli poudeni na zacatku
Skolniho roku o bezpec¢nosti a ochrané zdravi a o ochran¢ ¢loveéka za mimotadnych udalosti
(viz tfidni knihy). K zajisténi bezpecnosti ma skola vypracovany traumatologicky plan.
Zaméstnanci Skoly jsou opakované Skoleni v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi a
seznamovani se s poskytovani prvni pomoci. Skola pravidelné zajistuje provadéni kontrol
technickych zafizeni, revizi t€lovychovného naradi v télocvicné zakladni Skoly i hernich
prvka na venkovnich prostordch mateiské Skoly a zajist'uje odstranéni zjisténych zavad.
Objekty skol jsou zabezpeceny pied vniknutim neopravnénych osob uzamcenym vstupem
se zvonkem. Skola eviduje v knize urazii vechny udaje o urazech déti a zaki, ke kterym
doslo pfi vzdélavani a s nim ptimo souvisejicich ¢innostech.

Rozsah sluzeb a vyse stravného odpovida vyhlasce o skolnim stravovani. Skladba a pestrost
nabizenych jidel spliiuje vyzivova doporuceni. Z divodu nezajmu zakonnych zastupct skola
nezabezpecuje dietni stravovani, pitny rezim je zajiStén. Bezpecnost a ochrana stravnikil
matefské 1 zdkladni Skoly je v dobé podavani jidel a ndpoji =zajisténa dohledem
pedagogickych pracovniki. Jidelni listek a provozni fad Skolni jidelny je vyvésen
na informac¢ni tabuli ve Skolach.

V roce 2015 byl rozpocet zakladni a mateiské Skoly pokryt finanénimi zdroji ze statniho
rozpodtu na piimé naklady na vzdélavani a dvéma rozvojovymi programy MSMT (navyseni
platd pedagogickych pracovnikl), dale ptispévkem na provoz od zfizovatele, grantem
od LAG Podralsko (keramicka pec), prostfedky z ESF (Dotykova zafizeni ve vyuce
— DVPP, notebooky) a ostatnimi zdroji §koly (§kolné MS a SD, stravné). Skola provozuje
doplitkovou ¢innost — stravovani cizich stravniki.

Prevence rizikového chovani v MS je zakotvena ve §kolnim fadu, déti jsou dle zaznamu
Vv tfidnich knihach pravidelné seznamovany s pravidly bezpe¢ného chovani. Nezbytnou
stdlou pozornost vSak Skola nevénuje zdravému zivotnimu stylu. Ucitelky nerespektu;ji
dodrzovani délky fizené Cinnosti vzhledem k véku déti a spravného drZeni téla pii sezeni
u stolkli. Matetska Skola se v rdmci svych moznosti snazZi aktivné spolupracovat s vnéj$imi
partnery a uzce se zakladni $kolou, kam déti chodi pravidelné tydné, rozvijet hudebni,
télovychovné a jazykové dovednosti. Zp€tnou vazbu o piipravenosti déti na vstup na vyssi
stupen vzdélavani Skola ziskava cilené.

Skola je oteviena vefejnosti. Spolupracuje se zdkonnymi zastupci zakd, s mistnimi spolky
a se zfizovatelem. Zaci se pod vedenim ugitelek se Gi¢astni viech akci potadanych obecnim
ufadem (napt. Vano¢ni dilna, Mikulasska nadilka, Vano¢ni zpivani v kostele, Zapis
budoucich skolackd, Vitani obcankt, Ekologicky program v Ekocentru v Brnisti,



Velikonoc¢ni dilna apod.). Na druhou stranu zfizovatel Skolu maximalné podporuje a piispiva
i na ozdravné pobyty Zakii. Skola bezplatné vyuziva obecni knihovnu. Tim je v kladném
smyslu ovlivilovdna vychova a vzdélavani zak a budovani jejich pocitu sounalezitosti
sobci. Skola spolupracuje s Méstskou policii a s Policii Ceské republiky ve Strazi
pod Ralskem, ktera navstévuje Skolu a beseduje Szdky na téma vyznam policie
pro spole&nost nebo bezpeénost v dopravé. Zaci touto formou vzdélavani ziskavaji dilezité
informace, které jim pomahaji orientovat se ve spoleénosti. MS se v ramci svych moznosti
snazi aktivné spolupracovat s vné&jsimi partnery a Uzce se zakladni $kolou, kam déti chodi
pravidelné tydné, rozvijet hudebni, télovychovné a jazykové dovednosti.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vyuka se ve zhlédnutych hodinach vyznacovala promyslenou a uspotadanou organizaci.
Byly zaznamenany tcelné volené formy a metody prace, které podporovaly rozvoj cilovych
dovednosti a znalosti zaku 1 jednotlivych gramotnosti. Vyucujici vedli zaky k logickému
mysSleni a vyvozovani vztaht a souvislosti. Dle moznosti vyuzivali znalosti a zkuSenosti
zaki, ucelné aplikovali mezipfedmétové vztahy. Probirané ucivo podavali piimétrené
vékovym schopnostem, srozumitelné, vécné a odborné spravné. Pozitivem bylo zapojeni
ICT pro jednoduchou prezentaci i pro praci zadkd. Ve vSech hospitovanych hodinach
v zékladni $kole byl zfejmy individudlni ptistup k zaklim. Interakce a komunikace se fidily
dohodnutymi pravidly jednani, zaci je akceptovali, souc¢asné byli vedeni k dodrzovani zasad
slusného chovani a vzajemné toleranci. Clenéni hodin odpovidalo psychohygienickym
zasadam, tempo vyuky vyucujici pfizpisobovali aktudlnim podminkdm v jednotlivych
ttidach. Ve vyuce pfevladalo pozitivni a adekvatni hodnoceni Zzakli vyucujicimi, ktefti
respektovali jejich individualni dispozice, ocefiovali zajem, snahu a pokrok. Z hospitaci
vyplynulo nedostate¢né vedeni zaku k sebereflexi a sebehodnoceni.

Cinnost 8kolni druziny podporuje cile stanovené ve vychovné vzdélavacim procesu ve skole.
Z hospitaci je patrna snaha vychovatelek o rozvoj poznavacich a tvir¢ich schopnosti zak,
véetn¢ fantazie a individudlnich z4jmt. Ve vychovném pulsobeni dochdzi ke stiidani
spontanni a fizené aktivity. Pravidelnou praxi je i rozvoj pohybovych aktivit zaki, které
nejsou realizovany jen v télocviéné Skoly, ale pokud je vhodné pocasi, je k t€émto ¢innostem
vyuzivano hiisté, Skolni zahrada ¢i nové postavend venkovni u¢ebna ke klidovym ¢innostem.
Z4ci jsou vedeni ke vzajemné spolupraci, toleranci viiéi druhym a k dokondeni zapodaté
aktivity.

Vychovné vzdélavaci proces pro zaky se specialné vzdélavacimi potifebami (dale ,,SVP®)
je konzultovan se Specialné pedagogickym centrem pro sluchové postizené a pro déti
s narusenou komunikaci v Liberci. Skola spolupracuje s Pedagogicko-psychologickou
poradnou v Ceské Lipé, v pé¢i mé tfi zaky s problémy uceni a chovani. Integrace zakd
probiha bezproblémové a ve spolupraci vSech zucastnénych pii vSech ¢innostech ve skole.
Skola poiada spoleéné aktivity — tydenni ozdravné pobyty a dalsi jednodenni ¢ vicedenni
projekty napti¢ ro¢niky. StarSi zaci pomahaji mlad$im nejen pii vyuc€ovani, ale naptiklad
i pii sebeobsluze, cesté na ob&d a jinych Einnostech. Skola poskytuje logopedickou pééi,
dyslektickou napravu 1 pfipravu na piijimaci zkousky na gymnazium.

V duchu vzajemne tolerance je koncipovan Minimélni preventivni program (dale ,,MPP*)
nazvany ,,Vychova ke zdravému zptsobu zivota a prevence zavislosti®, ktery je v souladu
s SVP ZS Dubnice. MPP je zaloZen na podpoie vlastni aktivity Zzaki, pestrosti forem
preventivni prace se zaky, zapojeni celého pedagogického sboru Skoly a spolupraci se
zakonnymi zastupci zaki Skoly. MPP vychovava zaky k odolnosti vii¢i problémtim a k tomu,
aby zvladli zatézové situace a dokazali zaujmout spravny postoj. Tento dlouhodoby cil je



podporovan kratkodobymi cili: upevitovani zakladnich pravidel slusného chovani a vedeni
74kt ke smysluplnému traveni volného ¢asu. Zaci vyuzivaji v hojné mife nabidky
zajmovych krouzkt (pocitatovy krouzek, hra na flétnu, krouzek némciny, keramicky
krouzek, tane¢ni a vytvarny krouzek). MPP je vzdy na konci $kolniho roku vyhodnocovan
metodikem prevence, ktera pro objektivni zpétnou vazbu vyuziva nazory svych kolegyn i
74kt Zaci se mohou vyjadiovat k akcim pofadanych $kolou a k udalostem ve tiidé &i $kole.
Sviij ndzor mohou prezentovat ustné na tiidnické hodiné nebo pisemné vlozenim do
schranky divéry.

Z hospita¢ni ¢innosti a ze studia tiidni dokumentace v matetské skole je ziejmé, Ze je SVP
PV napliovan. Ugitelky stavi vzdélavani na zaklad¢ vlastnich znalosti a zkuSenosti déti.
Béhem dopolednich ¢innosti v mateiské Skole byly déti vékoveé rozdéleny do dvou tfid.
Ttidy byly minimalné¢ vybaveny hratkami a didaktickymi pomuckami, Které chybély pii
vzdé€lavacich ¢innostech, vedouci k rozvoji mj. motorickych schopnosti. Pozornost byla
vénovana vsem détem. U jedné ucitelky nebyla naro¢nost ¢innosti diferencované vzhledem
k v€ku déti. Pozitivni vliv na pribéh vzdélavani mé¢la plynuld organizace ¢innosti u déti
nejstarsi vékové skupiny. Spontdnnim aktivitdm byl vénovan dostate¢ny prostor. Jako dil¢i
nedostatek bylo zjisténo, ze deti nebyly vedeny k samostatnosti pii uklidu hracek a pomticek
po ukonceni her. Pfi fizenych ¢innostech pievladaly frontalni a skupinové formy préce,
chybély aktivity vedouci k objevovéni, experimentovani, rozvoji fantazie a predstavivosti.
Okrajové byla pozornost vénovana sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni déti. Optimalni
¢as byl vénovan pobytu venku, ktery podle zdznamt v tfidni knize probihd pravidelné.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Zpétnou vazbu o ptipravenosti déti na vstup na vyssi stupen vzdélavani skola ziskava cilené.
Hodnoceni celkovych vysledki vzdélavani Skoly tvofi provazany systém. K praci
se vzdeélavacimi vysledky zakt pristupuje vedeni Skoly koncepcné, analyzuje je v zdvérech
provadéné hospitacni ¢innosti, pii které sleduje troven kvality vyuky, metody a formy prace
a napliiovani cili a strategii SVP ZV. Hlavni prioritu identifikuje v rodinném prostiedi,
individualnim pfistupu ke kazdému jednotlivei. Tim je dosahovano bezproblémového
prechodu zakii do jinych §kol, kde jsou vzdélavany na 2. stupni ZS.

Vysledky vzdélavani v ZS se pravidelné zabyva pedagogicka rada, jsou z&asti obsazeny
ve vyroéni zpravé a ve vlastnim hodnoceni $koly. Skola rovnéz reaguje na piipadna rizika
Skolni neuspésnosti, pracuje s nimi a pfijima piipadna opatieni vedouci ke zkvalitiovani
urovné vzdélavani. Rovnéz ocenuje uspésnost zakl v soutézich (Chranéné kvéty na Tlustci
— souté ke dni Zemé, Cesko sportuje — zlatd medaile za vysledky v 2. ro¢niku soutéze,
soutéZ ve sbeéru — 1. misto ve sbéru PET lahvi, 2. misto v piepoctu na jednoho zéka ve sbéru

papiru a 3. misto v mnozstvi sebraného papiru aj.).

Skola se zapojila do celoplosného testovani zaki CSI. Dosazené vysledky odpovidaly
schopnostem zc¢astnénych zakul, uspésnost zaki korespondovala s celostatnim primérem.
K ovétovani rovné znalosti a dovednosti zaka pouZzivaji vyucujici vlastni testovani z&asti
I s vyuzitim volné dostupnych materialti. Jako jeden z autoevaluacnich nastroju Skola
vyuziva pro vybrané predméty soubory testovych tloh na zakladé licence ,,Pro Skoly*.

Meziro¢ni srovnani zaveére¢né klasifikace predchozich tif uzavienych Skolnich let
nevykazuje vyznamné odchylky. Z provedeného rozboru vyplyva, Ze ve sledovaném obdobi
S vyznamenanim prospivalo v pruméru 76 % zaku, 24 % zakt prospélo. Neprospivajici zaci
ve Skole nebyli. SniZenym stupném z chovani nebyl hodnocen Zadny zak. Pocet udélenych



pochval vzdy ve sledovaném obdobi vyznamné pievySoval pocet ulozenych opatieni
K posileni kazn¢. Skola rovnéz nevykazovala neomluvené zameskané hodiny.

Ucitelky v mateiské Skole pfi planovani vzdélavacich ¢innosti vychazely z cilti uvedenych
v SVP. Snazi se respektovat dosavadni znalosti a zkuSenosti déti. Ve tiidé 5 — 6letych se
dafilo podporovat aktivitu a zajem déti o nabizené Cinnosti a posilovat jejich sebepojeti a
sebevédomi. Vzdélavani efektivng rozvijelo vzajemnou spolupraci, komunikaci a pozitivni
vztahy. Vyrazné zlepSeni vyzaduje systematickd evidence vzdélavacich vysledkl
jednotlivych déti, nebot’ dle predlozenych zaznamu o ditéti nebylo mozné posoudit vyvoje
kazdého ditéte. V prubéhu vzdelavani byla pouze ojedinéle détem poskytovana srozumitelna
zpétnd vazba, prostfednictvim které byly jejich vykony ocetiovany vzhledem k jejich
moznostem. Ucitelky v zadné tfid¢ déti nevedly k vrstevnickému ani k vlastnimu hodnoceni.

Pii pfijiméani déti a zakt ke vzdélavani postupuje ZS a MS v souladu s platnymi pravnimi
predpisy. Vefejnost je informovana o vzdélavaci nabidce a o zplisobu pfijimani déti a zaki.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Od posledni inspekéni ¢innosti doslo ke slouceni dvou subjekti (zédkladni Skoly
a mateiské skoly) pod jedno feditelstvi.

-V matetské Skole se mirné zhorSilo materidlni vybaveni (napt. hracky a didakticky
material nejsou détem k dispozici, pfestoze byly zakoupeny).

Silné stranky

- Skola ma piikladné zpracovany minimalni preventivni program, ktery vychazi
z aktualnich a realnych potieb subjektu i zaku.

- Reditelka pravideln& vyhodnocuje praci pedagogti v zakladni $kole, ma promyslenou
autoevaluaci $koly, kterou realizuje v pravidelnych cyklech.

Slabé stranky

- Pedagogim v pfedskolnim vzdé€lavani je poskytovana nedostate¢na metodicka
podpora a nasledna zpétna vazba.

- Hodnoceni déti v predskolnim vzdélavani neni systematické.

- Vzdélavacim pokrokim v pfedskolnim vzdélavani neni vénovana dostatecna
pozornost.

- Odborna kvalifikovanost ugitelek v ZS a MS je nizka.

-V zékladnim vzdélavani neni vyuzivano sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni
zakl v kolektivu ttidy.

- Skolni druzina nema vlastni prostory pro realizaci zajmového vzdélavani.
Doporuceni

- Materialni podminky v ptedskolnim vzdélavani vyzaduji zlepSeni v doplnéni
hrackami a didaktickymi pomtckami.

- Hledat moznost vzajemnych hospitaci ucitelek matetské skoly na jinych subjektech.

- Zintenzivnit vyhledavani odborné kvalifikovanych pedagogickych pracovniki jako
nahradu za nekvalifikované.



Seznam dokladi, o které se inspekéni zjisténi opiraji
1.  Rozhodnuti o zméné nazvu $koly na ZS a MS Dubnice ze dne 1. 7. 2012
(&.j. OSMTS —021/2012 — RZS)
2.  Organizacni fad Skoly ze dne 25. 8. 2016, platny od 1. 9. 2016

3. Persondlni dokumentace pedagogickych pracovniki — doklady o nejvySsim
dosazeném vzd¢lani a DVPP

4.  SVP ZV platny od 1. 9. 2016, SVP PV platny od 1. 9. 2014, SVP SD platny
od 1. 9. 2015

Potvrzeni jmenovani do funkce feditelky ze dne 28. 6. 2012

Ziizovaci listina ze dne 3. 4. 2012 vcetné dodatku

Skolni tad zakladni koly ze dne 25. 8. 2014 a z 28. 8. 2016

Skolni ¥ad matetské $koly ze dne 28. 8. 2016

Vnitini fad Skolni druziny ze dne 26. 8. 2016

10.  Zapisy z jednani pedagogické rady pro Skolni rok 2015/16 a 2016/17
11.  Pléan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikl ze dne 24. 8. 2016
12.  Ttidni knihy pro $kolni rok 2015/16 a 2016/17

13.  Ptehled vychovné vzdélavaci prace v mateiské Skole a ve Skolni druziné ve Skolnim
roce 2015/16 a 2016/17

14.  Vyroc¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2015/16 ze dne 30. 9. 2016

15.  Vypis zrejstiiku  Skol a  Skolskych  zafizeni  [online:  20. 11. 2016,
http://rejskol.msmt.cz]

16.  Inspekéni zprava &j. CSIL-99/10-L ze dne 5. 3. 2010

17.  Webové stranky skoly na adrese: http://www.zsdubnice.estranky.cz
18. Dokumentace k hodnoceni BOZ a PO skolni rok 2016/17

19.  Dokumentace k hodnoceni $kolniho stravovani §kolni rok 2016/17
20.  Dokumentace k hodnoceni finanénich podminek $kolni rok 2016/17

© o N oG

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zakona miZe Feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Liberecky inspektorat,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, piipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.l@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu
k rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské Skolni inspekce.


http://www.zsdubnice.estranky.cz/

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Magr. Lena Dlabolova, skolni inspektorka

Magr. Jana Kolinska, skolni inspektorka

PaedDr. Dana Rozkovcova, Skolni inspektorka

Mgr. Jan Vrabec, skolni inspektor

Bec. Irina Kopc¢anova, kontrolni pracovnice

V Liberci 2. 1. 2017

Dlabolova L. v. .

Kolinska J. v. r.

Rozkovcova D. v .r.

Vrabec J. v. .

Kopcanova I. v. r.

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekcni zpravy

Mgr. Jaroslava Hujkovd, feditelka skoly

V Dubnici 6. 1. 2017

Hujkova J. v.r.



