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1. Identifikacni idaje

1.1 Skolni vzdélavaci program pro $kolni druZinu

NAZEV SVP: Skolni druzina — spole¢né rosteme

1.2 Nazev a sidlo Skolského zarizeni

Nézev Skoly: Zakladni Skola, Brno, Masarova 11, ptispévkovéa organizace
Adresa Skoly: Masarova 2360/11, Brno - LiSen, 62800

Jméno teditele Skoly: Mgr. Ivo ZaleSdk

1.3 Kontakt
Telefon: 544321200, 544210000,

mail: zsmasarova@zsmasarova.cz,

www.zsmasarova.cz

IC: 44994044
1Z0: 044994044
RED-IZO: 600107990

Koordinétofti tvorby SVP: H. Pollakov4, Mgr. V. Pliskové, Z. Chaloupkova

1.4 Zrizovatel
Nézev ziizovatele: Statutdrni mésto Brno, Mé&stska ¢ast Brno-Lisen, IC 65349644

Adresa zfizovatele: Jirova 2609/ 2, 62800 Brno
Kontakty: Mgr. Bietislav Stefan, starosta méstské &asti

tel.: 544424810, mail: stefan@brno-lisen.cz

1.5 Platnost dokumentu
Platnost od: 1. 9. 2017

Verze SVP: 1

Cislo jednac: &.j. MAS/858/0P/2017



Datum projednéni ve Skolské rad¢: 6.6.2017

Datum projednéni na pedagogické rad¢: 20.6.2017

2. Charakteristika

2.1 Uplnost a velikost $koly
Zékladni Skola, Brno, Masarova 11, ptispévkova organizace je Skola pln¢ organizovand, tadi

se svym poétem 7akt mezi velmi velké $koly. Kapacita $koly je 700 zdki. Skolni druZina ma

kapacitu 300 zaka.
Materialni vybaveni

V roce 2012 probéhla celkovd rekonstrukce Skoly. VSechny pavilony Skoly byly zatepleny,
vSechna okna byla vyménéna. Probéhla také rekonstrukce parketové podlahy v télocviéné a

celkovéa rekonstrukce koupelen.

V roce 2015 byla dokoncena celkovd rekonstrukce socidlnich zafizeni, vodovodniho a
elektrického vedeni. Staré Satni klece byly vybourdny, cely prostor byl nové vydlaZzdén a
vybaven Satnimi skiitkami pro kazdého Zéka. Plechové podhledy byly v celé budové
nahrazeny novymi podhledy se zabudovanymi svétly. Ve vSech ucebnach a na chodbach byla
vyménéna zatrivkova svitidla. Na celé Skole byla dokonc¢ena vyména podlahovych krytin. Cela
budova byla nové vymalovéna. V prostoru byvalého Skolniho dvora byl vybudovan sportovni

aredl s umélym povrchem.

Skola se nachézi v klidné &asti velkého sidlisté v Brné - Lisni, v jeji blizkosti nevede Z4dna

frekventovana silnice. PobliZ je zastdvka tramvaje a autobusu.
Hygienické podminky Skoly
Ve Skole jsou zdktim k dispozici prostory pro odkladdni odévu a obuvi.

Prostory pro osobni hygienu zdka a ucitell - WC a umyvarny, jsou vybavené dostate¢nym
poctem hygienickych zafizeni odpovidajicich fyziologickym potfebdm daného véku a
piislusnym normdm. Jidelna pro spole¢né stravovani zZakl i pracovnika Skoly je k tomuto

ucelu nélezit¢ vybavena a respektuje hygienické normy.



Velkd péce je vénovana ochran¢ pred turazy jak déti, tak zaméstnancii. V celém areédlu
jsou dodrzovéana pravidla BOZ a PO, v¢etné pravidelnych prohlidek a kontrol. Na kazdém
patfe vSech budov, v kanceldfi a ve sborovné jsou umistény dostupné prostiedky prvni
pomoci s kontakty na lékafe a jiné specidlni sluzby. Pracovnici Skoly jsou pravidelné
poucovani v oblasti poskytnuti prvni pomoci. Ve Skole je neustdle vytvareno piiznivé socidlni
klima jak mezi Zéky, tak mezi pracovniky Skoly. Velmi je dbano na ochranu Zdkia pred vSemi

socidln€ patologickymi jevy.

2.2 Umisténi Skoly
Skola je umisténa v sidlisti.

2.3 Charakteristika pedagogického sboru
Na Skole pracuje piiblizn¢ 50 pedagogickych pracovnikli. Pedagogicky sbor je tvofen

pfevazné Zenami a je stabilizovany s minimdlni fluktuaci.

Reditel $koly ma dva zdstupce. Ve tiiddch i odd&lenich SD, ve kterych jsou zafazeni
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integrovani Zaci, ndm pomahaji odborni asistenti. V rdmci Skolniho poradenského pracovisté
pracuje Skolni psycholog, vychovny poradce, Skolni metodik prevence, kariérovy poradce a

specidlni pedagog.

Ve skolni druzin¢ pracuje obvykle 10 vychovatelek, z toho 1 vedouci vychovatelka.

2.4 Projekty
Nekteré projekty jsou realizovany kazdoroCné, u jinych témata obménujeme. Jednd se o

projekty kratkodobé i dlouhodobé, probihajici v jednotlivych oddélenich i celodruZinové.
Adopce v ZOO

Jedna se o dlouhodoby projekt, pti némz spolupracujeme s Brnénskou Zoologickou zahradou.
Celoro¢ni hry v jednotlivych oddélenich

Vychovatelky tuzce spolupracuji s tfidnimi uciteli, pro celoro¢ni hru hledaji spole¢né téma pro

tfidu i odd&leni SD.



3. Zajmové vzdélavani

3.1 Specifika zajmového vzdélavani

Skolni druZina (ddle jen SD) je zdkladnim c¢lankem vzdélavdni mimo vyucovéni. Neni
pokracovanim Skolniho vyucovani, ani ho nikterak nenahrazuje. Hlavnim poslanim je
zabezpeleni zdjmové &innosti, odpodinku a rekreace Zaki. Cinnost probihd pied I po
vyucovani v uréenych prostorich. Price v SD umoZiuje spoluprici déti réiznych vékovych
skupin. Kapacita SD je naplnéna do poétu 300 Zdkd, tedy zpravidla 10 oddé&leni po 10ti
z4cich. Cinnost SD pIn& podporuje ¢innost $koly a dzce s ni souvisi.

Vhodné stiidani prace a odpocinku piispiva k odstranéni tnavy z piedchozi Skolni ¢innosti,
vede déti k uSlechtilé zdbavé, pomahd uspokojovat a rozvijet kulturni potieby a rozmanité
zajmy Z4ki. Mimo ¢&innosti vychovné vzdélavaci pIni SD funkci socidlni, tzn. dohled nad
zdky po ur¢itou dobu pied nebo po skonéeni vyudovéni. SD spolupracuje s Centrem volného

casu.

3.2 Cile zajmového vzdélavani
a) rozvoj osobnosti Cloveka, ktery bude vybaven pozndavacimi a socidlnimi kompetencemi,
mravnimi a duchovnimi hodnotami pro osobni Zivot

b) pochopeni a uplatinovani zdsad demokracie, smysl pro socidlni soudrZnost

¢) utvafeni védomi ndrodni a statni ptisluSnosti a respektu k etnické, ndrodnostni,
kulturni, jazykové a ndboZenské identité kazdého, uplatiiovani principu rovnopravnosti
muZzil a Zen

d) ziskavani a uplatiiovani znalosti o ochran¢ Zivotniho prostredi

e) ziskavani osobni samostatnosti a schopnosti projevovat se jako samostatna osobnost

pusobici na své okoli

3.3 Délka a ¢asovy plan zajmového vzdélavani
Zmény ve Skolnim vzdélavacim program budou provadény tak, jak si je vyzadaji okolnosti

provozu v SD. V oddélenich SD jsou rozpracovany plany tak, aby odpovidaly specifikim

jednotlivych ro¢nikda.



4. Formy a obsah zajmového vzdélavani

4.1 Formy zajmového vzdélavani
a) pravidelnd &innost - je ddna tydenni skladbou ¢innosti jednotlivych odd&leni SD

b) ptilezitostné akce - besidky, slavnosti, vylety, adopce v ZOO, lampiénovy priivod, bézky,

cyklovylet, karneval, celoro¢ni hra, besedy, ...

¢) spontanni aktivity - probihaji priitbézn¢, vychovatelka zajist'uje bezpecnost, navozuje,
podnécuje, popt. motivuje nékteré vlastni aktivity déti; nékdy se téchto her i sama
zucastiiuje; fizené a spontanni ¢innosti na sebe pfirozen¢ navazuji

d) odpocinkové €innosti - zahrnuji klidové Cinnosti 1 aktivni odpocinek

e) ptiprava na vyu€ovani - domdci tkoly si mohou déti od 2. tfidy vypracovavat po 15.00 hod.

a to pouze s pisemnym souhlasem rodict

4.2 Obsah vzdélavani — vychovné oblasti
Vychovatelky SD se inspiruji predeviim vzd&lavaci oblasti Clovék a jeho svét. Pii

osvojovani poznatkli a dovednosti se zZaci u¢i vyjadfovat své mysSlenky, poznatky a dojmy,

reagovat na myslenky, ndzory a podnéty druhych.

VSemi ¢innostmi prolind etickd vychova (EV), kterd je zaloZena na systematickém osvojovani
socidlnich dovednosti pfedevSim zdzitkovou metodou. Pomédha rozvijet zdkladni socidlni
dovednosti. Zakladnim cilem je vést zaky k prosocidlnimu zplisobu chovéni (schopnost u€init

néco dobrého pro druhé bez ocekdvani odmény nebo protisluzby).

Zam¢étujeme se na tyto tematické okruhy:

4.2.1 Misto, kde Zijeme — pozndvani nejbliz§iho okoli, organizace Zivota v rodiné, ve Skole,

ve spolecnosti, v obci, tematické vychdzky, regiondlni povésti, dopravni vychova, ...

4.2.2 Lidé kolem nas — zdsady vhodného chovani a jedndni mezi lidmi, tolerance mezi lidmi,
empatie, osvojovani a dodrzovani zdsad spoleCenského chovani a jedndni, vytvafeni

kladného vztahu ke spoluzakim

4.2.3 Lidé a ¢as — budovani spravného reZimu dne a jeho dodrZovani, vedeni déti k tcté
k ¢asu druhych, ke klidnému prabéhu reZimovych momentl, smysluplnému vyuZzivani

volnocasovych aktivit



4.2.4 Rozmanitosti prirody — seznamovéani s rozmanitosti a proménlivosti Zivé i neZivé

piirody, tematické vychéazky, pozorovani zmeén, ekologickd vychova

4.2.5 Clovék a jeho zdravi — osobni hygiena, pozndvani sama sebe, poudeni o zdravi a
nemocech, o prevenci, odpovédnosti za své zdravi, predchdzeni draztim, bezpecnost pfi

¢innostech

5. Podminky pro vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami
Nage SD je pfipravena vytvéafet podminky pro vzdélavani zaka se specidlnimi vzdélavacimi
potifebami v rdmci kapacity a profesni piipravy pedagogt. V piipad¢ potieby spolupracuje se

NP4

Skolnim poradenskym pracovistém na nasi Skole (Skolni psycholog a specidlni pedagog).

6. Podminky piijimani a ukoncovani vzdélavani uchazeci

Cinnost SD je prednostnd uréena pro déti I. stupnd zakladni 8koly. O piijeti uchaze&t
rozhoduje feditel $koly podle kapacity SD a platnych kritérii. Pfednostné jsou piijimany déti
1. — 3. roéniki. Reditel miZe rozhodnout i o vyloudeni ditéte ze SD, pokud toto dité soustavné
nebo n&jakym vyraznym projevem porusuje vnitini ¥dd SD. O pied¢asné ukonéeni vzdélavani
7dka v SD muZze pisemné poZadat i jeho zdkonny zdstupce. MiZe mu byt vracena tplata za

SD.

7. Materialni podminky

Skola se snazi zachovat pro SD zvlast vymezené prostory, situace se miZe ménit dle
momentdlnich podminek. Kazdorocné se obmeénuje a dopliuje materidlni vybaveni
jednotlivych oddéleni. Pro ¢innost SD je k dispozici 1 druzinov4 tiida vyuZivand jako ranni
druzina. Déle druzinové tiidy, které vyuZivaji b&zné ulebny (ty se pro potieby SD mirné
upravuji).

Déle vyuzivame i odborné ucebny: télocvi¢nu, cvicnou kuchyiku, multimedidlni mistnost,

divadelni sél. Pravideln¢ chodime na Skolni hfist¢ a dvir s piskovistém.



8. Personalni podminky
Provoz SD zaji§tuji vychovatelky s pfedepsanym vzdé&lanim. Pedagogové se sebevzdélavaji.

Pracovni doba pedagogli je organizovana takovym zplisobem, aby byla vZdy a pii vSech

¢innostech zajisténa détem optimalni pedagogicka péce.

9. Ekonomické podminky

Kazdorocné ma SD k dispozici jednordzovou financni hotovost na obnoveni materidlniho
vybaveni SD a na jednotlivé formy Cinnosti. BEhem roku dostavd mensi ptispévky na odmeény

za soutdZe. Vy3e dplaty za SD je 150,-K& za mésic.

10. Bezpecnost a ochrana zdravi
Na zaditku Skolniho roku jsou déti seznameny s vnitinim fddem SD, fddem ucebny

SD, rezimem SD a pouceny o BOZ a PO. O bezpe&nosti jsou pouceny také pied kazdymi
prazdninami. Pobyt venku pfizpiisobujeme pocasi.

Jednou z hlavnich zasad je vytvofit vhodné socidlni a emocni prostiedi.

Pii jednotlivych ¢innostech dbame na:

a) bezpecnost ¢innosti

b) osobni a dusevni hygienu

¢) vymezeni vhodného prostoru pro hry
d) predchazeni draztim

e) prevenci Sikany



]

11. Hodnoceni vychovné vzdélavaci ¢innosti zaki

11.1 Zpisoby hodnoceni
Zésady hodnoceni:

e Hodnoceni se vztahuje k ciliim $kolniho vzd&lavaciho programu SD (naplnéni kompetenci,
komplexnost a maximalni rozvoj osobnosti Zdka).

¢ Hodnoceni vychovné¢ vzdélavaci ¢innosti Zdka by mélo byt jednoznacné, srozumitelné,
vSestranné a srovnatelné s kritérii, kterd jsou pfedem stanovena.

¢ Vychovatelka rozviji dovednost sebehodnoceni zZaki.

¢ Pii hodnoceni pedagogicky pracovnik uplatiiuje pfiméfenou ndrocnost a pedagogicky takt
vaci zakovi.

¢ Pii celkovém hodnoceni ptihlizi vychovatelka k vékovym zvlastnostem zdka
e Zéakonni zastupci mohou pravidelné vypliiovat evaluacni dotaznik

¢ Na konci Skolniho roku dostdvaji Zaci slovni hodnoceni

Vlastnosti hodnoceni zZaki:

¢ srozumitelné pro zZéka i rodice

® motivujici pro dosaZeni danych cilti a ke zlepSeni dalsi prace
e korektni, slusné, nezranujici, neodsuzujici a bez predsudkli

¢ nehodnotici pouze nedostatky a neznalosti, hodnoceni nedostatkt ¢i neznalosti formulované
spiSe jako doporuceni k zamysleni

¢ hodnoceni poskytuje zdkovi zpé&tnou vazbu

¢ hodnoceni Zaky motivuje

11.2 Zasady a pravidla pro sebehodnoceni zaku
Sebehodnoceni (stejn¢ jako hodnoceni vychovatelky) je prostiedkem, ale i cilem vychovné

vzdélavaci Cinnosti v SD, slouZi ke zvySeni zodpovédnosti za vlastni chovani a nhled na ni

ma vyrazny motivacni efekt.
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