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Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a) az c) zdkona ¢. 561/2004 Sb., 0 predskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozd¢jsich predpisil.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdelavani, a to podle Skolnich
vzdélavacich programi pro pifedSkolni vzdelavani, zikladni vzd€lavani a zajmové
vzdélavani.

Zjistovani a hodnoceni napnéni piishiSnych Skolich vzd€lavacich programi.



Charakteristika

Zé4kladni Skola a Matetska Skola Piikazy, ptispévkova organizace (dale ,.Skola®, ,subjekt®)
vykonava c¢innost matetské Skoly, zdkladni Skoly, Skolni druzmy, Skolni jidelny a Skolni
jidelny — vydejny.

Matei'ska skola je umisténa v samostatné budove, vV terminu inspek¢ni ¢innosti se vzdélavalo
ve dvou veékové odlisenych tridach 47 déti Devatendct déti philo povinné predskolni
vzdélavani vcetné dvou déti s povolenym odkladem povinné Skoli dochazky a jednoho
ditéte vzdélavaného v rezimu individualniho vzdélavani. Matefska Skola vykazala dvé déti
S pfiznanymi podpirnymi opatfenimi, jedno dit¢ s odliSnym matefskym jazykem a je
vstiicna k pijimani déti mladSich ti let.

V zakladni $kole bylo k terminu inspekéni Cinnosti zapsano 45 zakd, ktefi byli vzdélavani
ve ¢tyfech tiidach (IV. tiida se spojenym 4. a 5. roénkem). Skola evidovala sedm Ziki
se specialnimi vzdélavacimi poticbami a dva zaky s odlisnym matefskym jazykem. Zajmove
vzdélavani organizovala Skola pro 33 zaki ve dvou oddélenich Skoli druziny. Stravovani
déti a zaka bylo zajistovano vlastni $kolni jidelnou a skolni jidelnou — vydejnou.

Informace o své ¢innosti subjekt prezentuje ve vyroéni zpravé o Cinnosti Skoly, v obecnim
zpravodaji a na webovych strankach Skoly (www.zsprikazy.org).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Rizeni $koly vychazi ze zpracované strategie rozvoje, kterd je koncipovana s podporou
ziizovatele a stavi na vizi Skoly oteviené poticbam déti, zaku, pedagogh a zakonnych
zastupct. Efektivni systém fizeni celého subjektu vychazi z kazdodenni operativni
komunikace vSech aktérii vychovné vzdé€lavaciho procesu, umoziiuje prumé reagovat
na aktualni potieby a vzniklé situace, coz vede k napliovani koncepce i kurikularnich
dokumenti $koly. Reditelka $koly klade diraz na piizivou atmosféru a vzijemnou
spolupraci mezi vSemi UCastniky vzdé€lavani, vyuziva potencialu pedagogické rady a tymu
Skolniho poradenského pracovisté. Systém pienosu informaci uvnitf celého subjektu je piné
funkéni, probiha také organizovanim pravidelnych provoznich porad.

Mateiska Skola od posledni mspekéni ¢mnosti proSla vyraznymi persondlnimi zménami,
které se pozitivné promitly do piiznivého klimatu i pojeti pfedskolniho vzdélavani. Vedenim
mateiské Skoly povéfila feditelka Skoly svou zastupkyni pro ptedSkolni azajmové
vzdélavani, ktera je v pracovni pozici prvnim rokem. Postupné se vyrovnava Se strategie mi
fizeni i Ukoly souvisejicimi s organizaci a provozem. Cilem zastupkyné pro ptedskolni
vzdélavani je predevSim otevienost matefské Skoly, coz se ji dafi postupné napliovat, véetné
vytvafeni vstiicného podporujiciho prostredi a piiznivych prosocidlnich vztaht. Zastupkyné
feditelky Skoly postavila Fizeni matefské Skoly predevS§im na pravidelném vzijemném
kontaktu, uroveni kvality piedskolnho vzdélavani sleduje planovitou hospita¢ni ¢innosti,
piimou pedagogickou ¢innost v mateiské Skole viak nevykonava. Reditelce $koly se tak
dosud nepodatilo zajistit pedagogim ptredSkolniho vzd€lavani potfebné odborné metodické
vedeni v¢etné poskytovani odborné zpétné vazby ke kvalité jejich prace.

Kontrolni a fidici ¢innost feditelky Skoly se uskuteCiiuje V piedskolnim vzdélavani
namatkovymi rezimovymi vstupy zamcéfenymi hlavné na operativni monitoring
vzdélavaciho procesu a piipadné feSeni problémi. V zdkladnim vzdélavani je kontrolni
¢mnost feditelkou Skoly realizovana kazdodenné, hospitacni Cinnost je provadéna podle
jasné stanovenych pravidel, je zaméfend na ovéfovani kvality vzdélavani zaku, je pravidelnd
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a planovita. Potiebny pienos informaci zajist'uji operativni schizky pedagogi a jednani
pedagogicke rady, na kterych jsou feSeny zejména organiza¢ni zaleZitosti, méné je pozornost
vénovana analyze vzdélavaciho procesu predskolniho vzdé€lavani a vysledkim vzdélavani
déti a zakd ohrozenych Skolim neuspéchem. V téchto smérech je pedagogicka rada
vyuzivana v malé mife. V zakladni $kole se uskute¢tuji pravidelné vzajemné hospitace,
Skola ma zavedeny systém tzv. otevienych hodin, kazdy vyuCujici realizuje jednu az dvé
ukazkové vyucovaci hodiny béhem skoltho roku, ¢imz je vSem pedagogickym
pracovnikiim poskytovana ucelnd motivaéni zpétnd vazba vyuwzitelnd ke zkvalitfio vani
pribéhu vzdelavani.

Napliiovani zamért a cili realizovanych $kolhich vzdélavacich programii umoziuje slozeni
stabilizovaného pedagogickeho sboru, ktery pracuje na principech systematicke spoluprace.
Predskolni vzdélavani zajiSt'yji aktudlné tii ucitelky, z nichz dv€ jsou za¢iajici, persondlni
oporou Kk détem s piiznanymi podptrnymi opatfenimi jsou dvé asistentky pedagoga.
Reditelka $koly podporuje profesni rozvoj zaméstnanci a uplatiiovani aktudlnich
vzdélavacich trendli Ve vyuce, vytvafi rovnocenné podminky pro dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikli, které bylo realizovano s ohledem na zvolenou strategii $koly,
profesni rozvoj jednotlivych uéiteld a financni moznosti Skoly. Pedagogové se aktivné
Ucastni vzdélavacich semmaftt 1 webmaf, aktudlné vSak chybi metodicky garant
predskoniho vzdélavani, ktery by ucitelkam matetfské Skoly poskytoval odbornou zpétnou
vazbu K jejich praci véetné hodnoceni a sebereflexe.

Pro zkvalitnéni vychovné, vzdélavaci 1 preventivni ¢innosti subjekt spolupracuje
se ziizovatelem Skoly, Skolskou radou, zdkonnymi zastupci zaki, Skolskymi poradenskymi
zafizenimi a fadou instituci v regionu. Piinosné jsou také partnerské vztahy s blizkou phné
organizovanou Zakladni Skolou a Matefskou Skolou Né&klo, okres Olomouc, piispévkova
organizace, kde Zaci pokracuji na druném stupni zakladniho vzdélavani. Skola se zapojuje
do vefejného zivota v obci, pi1 poradani akci pro déti zdky 1 vefejnost proaktivné
spolupracuje s organy a institucemi z oblasti vefejné spravy a s kulturnimi zatizenimi. Uzk4
spoluprace se ziizovatelem azapojeni do rozvojovych adalich projektt (Pomahame $kolam
K uspéchu) prispély ke zkvalitnéni podminek vzd€lavani, zejména vybudovanim ucebny
polytechnické vychovy, keramické dilny a skolni knihovny. Skola disponuje $irokou skélou
didaktickych pomicek, je vybavena interaktivnimi tabulemi ve vSech kmenovych tfidach,
zakim je pii vyuce k dispozici digitalni technika, pficemz vSechny tyto pomicky jsou
v pribéhu vyuky aktivné vyuzivany a prispivaji k jeji pestrosti a nazornosti.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Vzdélavaci zaméry predskolntho vzdélavani acile Skolnho vzdélavaciho programu ucitelky
rozpracovaly v tfidnim planovani. Rozd¢€leni déti podle v€ku vytvaielo optimalni prostiedi,
organizace dne byla vhodné nastavend a respektovala individualni potieby déti. Ucitelky
piistupovaly k détem vstficne, citlivé vnimaly piirozené détské projevy a davaly jim pocit
bezpeci a divery. Dopoledni pribéh aktivit v jednotlivych tfidach byl plynuly, vyvaZeny,
spontanni ¢innosti respektovaly svobodnou volbu déti a rozvinuti volnych her podle jejich
piani. Nabidka ¢innosti byla promyslena, podporovala rozvoj smyslového vnimani, jemné
motoriky pii vytvarnych a polytechnickych aktivitach. V fizenych ¢innostech pievazovala
ucelné¢ volena frontalni forma vzdé€lavani s vhodnou motivaci, obcas S pievahou predmétove
zaméfeného vzdélavani, verbalniho projevu ucitelek a opakovanym Kladenim otazek.
Ucitelky vSak intuitivné podnécovaly zijem déti o dané téma pribémou motivaci
| pohybovymi aktivitami. Mensi diraz byl kladen na kooperativni ¢innosti ve flexibilnich
skupinach, diferencovanych podle véku a mdividudlnich vzdélavacich potieb nebo cilené
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zadavani specifickych ukolii détem pied zahajenim povinné Skoli dochdzky. Velmi kladné
lze hodnotit zafazeni cilenych hudebnich aktivit zaméfenych na praci s pisni a détskym
rytmickym instrumentafem za doprovodu klaviru, pii kterych byla atmosféra velmi
pozitivni. Ze strany ucitelek Se détem dostavalo kladné zpétné vazby, ktera je vhodné
motivovala, déti ale nebyly dostateéné podnécovany k viastni reflexi s cilem sebehodnoceni
a vzajemné¢ho vrstevnického hodnoceni. Ve tiidé mladSich déti je aktualn€é zavadén
obrazkovy motiva¢ni systém hodnoceni, na riznych variantach jeho vyuziti ucitelky pracuji.
Podpora télesného rozvoje, zdatnosti a zdravi probihala v obou tfidach kazdodennim
zafazovanim pripravného cviceni a pohybovych her, k mtenzivngj$im télovychovnym
aktivitim je vyuzivana sokolovna. Pobyt venku tematicky navazoval na dopoledni blok
pienesenim nékterych ¢inosti do piirody (pozorovani dalekohledem a lupou, badani
a tvoreni).

Velmi pozitivné Ize hodnotit praci asistentek pedagoga a jejich piistup k préci s détmi
S pfiznanymi podplirnymi opatienimi. Tyto déti se piirozené zapojovaly do vSech ¢innosti,
stiidavé se jim veénovala ucitelka i asistentka pedagoga, které vhodné spolupracovaly.
Pozornost byla vénovana i podpoie ostatnich déti, které ji aktualné potiebovaly.

Déti byly vedeny k dodrzovani stanovenych pravidel ve tiidé, odpovidajici samostatnost
prokazovaly pii sebeobsluze a hygiené. Organizace stravovani byla plynula, pfistolovani
udrzovaly déti Cistotu, starSi pouzivaly piibor a samostatné se obsluhovaly u stolku s pitnym
rezimem. Matefska skola piikladnym zplsobem realizuje odpoledni odpo¢inek déti, ucitelky
navozuji pifjemnou atmosféru cetbou a poslechem relaxa¢ni hudby. Individudlni potfeba
spanku a odpocinku jednotlivcl je plné respektovana, déti s nizSi potfebou relaxace maji
k dispozici nabidku klidnych ¢innosti ve tridé.

Vzdélavani  7aki se ve vSech sledovanych vyuGovacich hodinach odvijelo od jasné
stanoveného cile, vyznacovalo se promyslenou organizaci prace, kli¢ové kompetence byly
cilené rozvijeny v souladu se vzdélavacim programem. Metody a formy prace ucitelky
prizptisobovaly véku a schopnostem Zzaki, kterym poskytovaly dostatek podnéti k aktivni
praci a efektivné podnécovaly jejich zijem o dany vyutovaci predmét. Casto vyuZivaly
prvky ¢mnostniho uceni s aktivni UCasti zdkd, coZ mélo pozitivni vliv na Groveit vyuky
a dosahované vysledky vzdélavani. Kvalitu vzdélavaciho procesu zvySovalo stiidani forem
a metod prace, v ¢asti vyuCovacich hodin byly vhodné uplatnény skupinové iparové aktivity
podporujici tymovou spolupraci, nechybély ani komplexni metody propojujici pohybové
prvky s aktualné probiranym ucivem. Pii interpretaci vzdélavaciho obsahu pedagogické
pracovnice vhodné zatazovaly mezipredmétové vazby doplnéné o nové poznatky,
zdiraziiovaly zakim moznost vyuziti nabytych védomosti a dovednosti Vv osobnim Zivoté.
Nazornost vyuky podporovaly pouzivinim vhodnych didaktickych pomiticek, pocitacové
techniky, ucebnich textd, kniznich tituli apod. V omezené mife vSak byla zafazena prace
7akl s riznymi informacnimi zdroji, taktéZz metody kritického mySleni pfizptisobené veku
a schopnostem zaku, jako napf. mySlenkova mapa, vyhledavani a porovnavani informaci,
prace s klicovymi slovy, shrnovani poznatkii, ziklady jednoduché argumentace, se
ve vyucovacich hodinach vyskytly vyjimecné. Podpora nadani ¢i hlubSiho zijmu nékterych
74kl o dané téma dalsim roz8ifujicim uebnim materidlem nebo vys$s$i naro¢nosti zadani byla
zaznamenana ziidka. Pinosna pro praci zakti ve vSech hodnocenych vyuCovacich hodinach
byla wvstficna vzijemnd komunikace vytvaiejici predpoklady pro rozvoj bezpecného
socidlniho a emo¢niho prostiedi a pifjemné klima podporujici uceni. VSichni zaci byli cilené
zapojovani do vyukovych aktivit, rozvijena byla tvofivost, piedstavivost a logické mySleni
na zaklad¢ vlastnich zkuSenosti a piikladi z praxe. V zavéru vyucovacich hodin byli Zici
zapojeni do vyhodnoceni a shrnuti vyu¢ovaci hodiny, ojedinéle byli vedeni k vzajemnému
hodnoceni, ucitelé vytvareli ptilezitosti pro ucelné vyuziti formativniho hodnoceni zakd.
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Zajmova ¢innost realizovana $kolni druzinou probihala v samostatnych prostorach, nabizela
zaktm dostate¢né moznosti pro rozvoj jejich dovednosti pohybowych i uméleckych. Aktivni,
soustavna a Gcelnd spoluprace vychovatelek s tfidnimi uitelkami pii piipravé a realizaci
tematicky zaméfenych cinnosti a akci méla pozitivni vliv na kvalitu zijmového vzdelavani,
které probihalo v piiznivé atmosféfe se zohlednénim vSech individudlnich potieb
jednotlivych ucastnik. Byla vyuzita pestra Skala vychovné vzdélavacich strategi a metod,
které U¢inn€¢ motivovaly uCastniky k nabizenym C¢innostem a umoziiovaly utvareni velmi
dobrych vzajemnych vztahi.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Uroveii dosahovanych vysledkl v predskolnim vzdélavani korespondovala s vytvofenymi
podminkami  a uplatiovanymi pedagogickymi pfistupy 1 vékovymi a individualnimi
odliSnostmi déti. Déti prokazovaly znalosti ze svéta lidi a piirody, piiméfené veéku
prezentovaly nékteré osvojené znalosti a dovednosti. UcCitelky vhodné podporovaly rozvoj
manipulaénich dovednosti, grafomotoriky, pracovnich i sebeobsluznych navyka.

Evaluace pfedSkolniho vzdélavani  vzhledem k napliovani  vzd€lavacich  zamérh
V jednotlivych  oblastech je provadéna pravidelné po ukonfeni tematickych celkt.
Hodnoceni reflektuje pribéh vzdéldvani a napliovani cili vzhledem k détem, ale pouze
Castené sleduje vhodnost vywzitych metod, forem a pedagogickych piistupt s cilem
sebereflexe  ucitelek. Rozvoj jednotlivych déti ucitelky monitoruji  prostiednictvim
zavedeného systému diagnostickych zaznami, doplnénych sbérnymi portfolii. Ziskané udaje
CasteCné umoznuji sledovat pokroky déti, ale zatim nepimnasi konkrétni vystupy potiebné
k planovani  diferencované  vzdélavaci nabidky adalich pedagogickych postupt
zamétenych na individudlni vzd€lavaci potfeby a schopnosti jednotlivych déti véetné
nasledného vyhodnoceni uspésSnosti uplatnénych pedagogickych prostiedki.

Zékladni Skola pribézn€ sleduje a zjiStuje vysledky vzdélavani Zakl s vyuzitim béznych
mternich evaluacnich nastrojii zalozenych na soustavném pozorovani zaka a uplatiovani
riznych forem Ustniho a pisemného zkouseni. Zapojuje se také do vybérového zistovani
vysledkii vzdélavani organizovaného Ceskou $kohi inspekci. Uvedené postupy umoziiuji
porovnavat dosazené¢ vysledky s ocekavanymi vystupy ve Skolnim vzd€lavacim programu
pro zakladni vzdélavani a hodnotit pokrok Zikti v delim &asovém horizontu. Skola
identifikuje Zdky s rizkem Skolntho netspéchu, jejich vysledky jsou pfedmétem jednani
pedagogické rady. Zaznamy z jedndni pedagogické rady obsahuji pievazné vyhodnoceni
vytvofeny navrh konkrétnich opatfeni pro praci s jednotlivymi ziky ohrozenymi Skolnim
neuspéchem anasledné systematick¢é vyhodnocovani individudlni podpory a pokroku téchto
zakl zde vSak chybi.

Skola prib&mé a v poticbném rozsahu zprosttedkovava potiebné informace a vytvaii
podminky pro vzdélavani zakd se specialnimi vzdélavacimi potfebami, s odlisnym
matefskym jazykem a Zikim ohroZenym S$kolnim netspéchem. Zakim, ktefi nedosahuji
zamyslenych vysledkt vzdélavani, Skola zajiStuje primarni podporu v pribéhu vyuky,
Vv pifpad¢ potieby realizuje individudlni doucovani, ¢imz vyznamné piispiva ke snizovani
nerovnosti ve vzdélavani.

Skola také periodicky ziskava zpétnou vazbu ke kvalité poskytovaného vzdélavani od Zikd
i zakonnych zastupci. Se ziskanymi informacemi aktivné pracuje a vyuzivd je K podpoie
rozvoje pratelského klimatu ve Skole. Cilené dotaznikové Setieni ziSt'ujici spokojenost
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pedagogickych pracovniki se Skolnim prostfedim a vzijemnymi vztahy Skola aktudlné
nerealizuje.

Pribézna prevence rizikového chovani Zzaku je nedinou soucasti vychovnych a vzdélavacich
strategii a prolind celym vzdéldvacim procesem. Velikost skoly a zajiSténi trvalého dohledu
umozityje identifikaci piipadnych problémill a neprodlené feSeni situace. Vyjadiit se k déni
ve Skole mohou Zaci pfimo pii osobnim kontaktu s vyuCujicimi nebo prostiednictvim
schranky davéry. Piinosnd je také personalni podpora $kolni psycholozky, kterd se
systematicky vénuje praci s jednotlivymi Ziky i tiidnimi kolektivy zaméfené na posilovani
vzdjemnych vztaht. Uginnost systému dokladd minimalni vyskyt rizikového chovani zakd.
Vychovné vzdélavaci proces rozsifuje fada $kolnich a mimoskolnich akci. Skola umoziiuje
détem a zakim ucCast na kulturnich akcich, v soutézich, pofadany jsou besedy, exkurze,
wylety, sportovni aktivity, projektové dny i ¢innosti poradané spole¢né s rodi¢i déti a zaka
Skoly. Cilend podpora déti a zakli v ticasti na téchto akcich pomahd formovat arozvijet jejich
osobnostni rist, naddni 1 vzd€lavaci predpoklady. Také je podporovano osvojovani
obcanskych a demokratickych hodnot zafazovanim riznych projektd do vyuky véetné
nabidky zajmovych tutvart, které slouzi k vhodnému vyuzivani volného ¢asu zaku a maji
pozitivni dopad do oblasti primarni prevence.

K plynulému a bezproblémovému piechodu déti z mateifské do zikladni Skoly pfispiva
i kvalitni vzijemna spoluprace matetské $koly se zakladni $kolou. Skola realizuje adaptaéni
program pro budouci Zaky formou pravidelnych navstév zakladni Skoly s cilem postupného
seznamovani déti se Skolnim prostiedim. Také aktivni spoluprace se zakladni skolou, kam
7aci piechazeji na druhy stupen zikladniho vzdélavani, v oblasti sjednocovani vyukovych
material a zptsobu hodnoceni vysledki vzdélavani piiznivé ovliviiuje jejich adaptaci.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Od skolntho roku 2019/2020 byla do vedouci pracovni pozice jmenovana soucasna
feditelka Skoly.

— Skola pokraduje ve zkvalitiiovani prostorovych i materidlnich podminek.

— Ke ZlepSeni doslo v oblasti spoluprace se ziizovatelem Skoly a spokojenosti zdkonnych
zastupcu zaku s organizaci vzdélavani v zakladni Skole.

— Pozitivni zmény jsou patrné v zapojeni Skoliho psychologa do Cmnnosti Skolniho
poradenského pracoviste.

Silné stranky
Mateiska skola

— Estetické a podnétné prostiedi matefské Skoly, promysSlena vzdélavaci nabidka
a vzajemna spoluprace ucitelek s asistentkami pedagoga posiluje u vsech déti pozitivni
vztah ke vzdélavani. (4.2)

— Velmi dobra Groven realizace odpoledniho odpoc¢inkového bloku, piirozené respektujici
nejen vek, ale i ostatni individualni potieby déti. (3.2)

Zakladni Skola

— Vyuka je systematicky promyslena a piipravovana Vv souladu s védomostmi zaku, reaguje
na jejich aktualni znalosti a dovednosti, pedagogové vytvaieji motivaci K uceni. (4.1)
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Zakladni skola, matefska S$kola a Skolni druzina

Vedeni Skoly peCuje o vzdjemné vztahy mezi pedagogy, détmi a zaky i jejich rodi¢i
a 0 vzajemnou spolupraci, podporujici pedagogicky styl a pratelsky zptsob komunikace
s détmi, zaky i zakonnymi Zzastupci navozuje piiznivou atmosféru a podnécuje pratelské
vztahy viech ziCastnénych. Skola je vstficné a bezpetné misto pro viechny aktéry
vychovné vzdélavaciho procesu (1.4, 2.2, 3.2)

Efektivni spoluprace a komunikace skoly se zifizovatelem 1 vnéjSimi partnery pozitivné
piispivaji ke zkvalitiovani jeji ¢nnosti, kladné ovliviiyji zazemi a chod Skoly a vedou
k podilu Zzaki na spolecenském zivoté obce, Vedeni $koly usiluje o optimalni materiaIni
podminky vzdélavani a pecuje o jejich ucelné vyuzivani. (1.5, 2.4)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

Mateiska skola

Systém fizeni matefské Skoly se aktualné zamétuje na stabilizaci interpersonalnich vztaht
a nastaveni finkéni komunikace se zikonnymi zastupci. Prozatim chybi systémové
poskytovani metodické podpory a efektivni zpétné vazby s cilem zvySovani kvality
predskolniho vzdélavani. (2.1)

Nastaveni hodnoticich mechanismii v oblasti vzdélavaciho procesu v mateiské Skole je
méné efektivni vzhledem k aplikovanym metodam a formam a nasledné sebereflexi
ucitelek. (4.3)

Vystupy primarni  pedagogické  diagnostiky  nepiinaseji  konkrétni  vychodiska
k individualizaci a integrovanému pfistupu ve vzd€lavani podle schopnosti a potieb
jednotlivych déti. (4.4)

Poztivni zpétnd vazba smérem k détem jen v malé mife obsahovala prvky formativniho
hodnoceni, déti byly pouze ojedin€le vedeny k sebehodnoceni a vzdjemnému hodnoceni.
(5.1)

Zékladni Skola

V hodnocenych vyuCovacich hodindch byly minimdlné zaznamenany cinnosti vedouci
k objevovani, experimentovani a rozvoji kritického mysleni Zakd. Chybéla funk&ni
podpora 7k ve schopnosti pochybovat a upfesiiovat strategie pii feSeni tkoli. Zaci
ojedin€le pracovali s riznymi informa¢nimi zdroji, V menSi mife bylo vyuzivdno
vzajemné hodnoceni zaki. (4.2, 4.3)

Skola ziskava a vyhodnocuje informace o vzdélavacich vysledcich Zaki, avsak Géinnost
ptijimanych konkrétnich opatieni na podporu uspé$nosti zakd ohrozenych Skolnim
neuspéchem neni nasledné ovéfovana a vyhodnocovana. (5.1)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v pfislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
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Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

Prostfednictvim odbornych stazi a supervize zajistit pedagogim V mateiské Skole
metodickou podporu a odbornou zpétnou vazbu vzhledem Kk poskytovanému
predskolnimu vzdélavani.

Uplatitovat systém vzajemnych hospitaci i hospitaci v jinych matetskych $kolach s cilem
zvySovani profesni odbornosti pedagogii a pfedavani zkusenosti, napadt a inspiraci.

Rozvijet profesni kompetence ucitelek v mateiské $kole prostrednictvim systematického
vyhodnocovani ucinnosti vyuwzitych metod, forem a pedagogickych piistupti pii evaluaci
realizovanych vzdélavacich zaméri a tematickych celki.

Zémamy o vysledcich a vzdélavani déti nastavit tak, aby pfinaSely konkrétni informace
o vyvoji déti, vysledky cilené vyuzivat k individualizovanému vzdélavani
s diferencovanou vzdé€lavaci nabidkou.

Zménit pristup ve vyuzivani stavajici pedagogické rady. Zlepsit zejména jeji hodnotici
Cinnost. Pfi jednani pfijimat konkrétni opatfeni v souvislosti s analyzou vysledku
vzdélavani Zakl, zpétné vyhodnocovat uc¢innost téchto opatfeni a nasledné je upravovat
nebo zavadét dalsi opatreni.

PokraCovat Vv nastaveném poskytovani zpétné vazby, dusledné vést déti a Zaky
ke vzijemnému hodnoceni a sebehodnoceni v sou¢innosti s jejich dalsim osobnostnim
rozvojem a motivaci K uceni pomoci prvkt formativniho hodnoceni vhodné volenych
otdzek, vizualizace nebo pohybu. Promyslet aktivné dalsi moznosti jeho realizace
a naphovani.

Ve vyuce identifikovat Zzaky talentované a zamcfit se na jejich rozvoj prostrednictvim
vhodnych vyukovych aktivit (napf. obohacovani vzd€lavaciho obsahu, zadavani
specifickych tkoll).

Do vyuky zatazovat praci zakd s riznymi informa¢nimi zdroji a vést je k samostatnému
objevovani poznatki, efektivnimu vyvozovani zavérii a kritickému mysleni.

Ve skolnim ftadu vytvorit transparentni zdsady pro stanovovani vazeného priméru
jednotlivych typt zkousek.

Do evalua¢nich procesti subjektu zahrnout i pravidelné zistovani kvality Skolniho
Klimatu se zapojenim pedagogickych pracovniki skoly.

Stanoveni lhuty

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkidm, prijmout opatieni
k odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni cCinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).
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10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.

17.

18.
19.
20.

21.
22.
23.
24.
25.

26.

27.

28.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji
Vypis zrejstitku Skol a Skolskych zafizeni 0 Z&kladni Skole a Mateiské Skole Piikazy,
piispévkové organizaci, ze dne 6. 5. 2024

Ziizovaci listina piispévkové organizace obce Piikazy, ze dne 8. 12. 2011 (vCetné
Piiloh a Dodatku)

Koncepce rozvoje Skoly vetné vyhodnoceni hlavnich koncepcnich zamérd, ze dne
2.2.2024

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2022/2023

Inspekéni zprava, &. CSIM-1325/17-M, ze dne 2. 1. 2018

Skolni vzdélavaci program pro zikladni vzd&lavani, &j. ZS/221/2022, s platnosti
od 1. 9. 2022

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani s motiva¢nim nazvem
,Ja a svét kolem nas ““ na obdobi 2022-2026, ¢j. ZS/255/2022, nedatovano

Skolni vzdélavaci program $kolni druziny, &. ZSP 06/2016, s G¢innosti od 1. 9. 2016
Skolni #ad, &j. ZS/220/2022, s Gcinnosti od 1.9. 2022 (veetn€ Pilohy €. 1,s uCinnosti
od 1. 9. 2022 a Dodatku ¢. 1, ¢j. ZS/254/2023, s u¢innosti od 1. 9. 2023)

Skolni ¥ad mateiské $koly, &j. ZS/234/2023, s G¢innosti od 1. 9. 2024

Vnitini fad $kolni druziny, ¢j. ZSP 03/2019, s u¢innosti od 1. 9. 2016

Slozka: Zapisy z jednani pedagogické rady, Skolni roky 2022/2023 a 2023/2024

Plan DVPP 2023/2024 a Dlouhodoby plan DVPP, ze dne 12. 9. 2023

Skoli matrika vedend elektronicky Kk terminu inspekéni ¢innosti

Ttidni planovani jednotlivych tfid véetné evaluace, vedené K terminu inspek¢ni
¢innosti

Tiidni knihy (vedené elektronicky), Skolni rok 2023/2024, vedené k terminu inspek ¢ni
¢mnosti

Piehledy vychovné prace Skolni druziny, Skolni rok 2023/2024, vedené k terminu
mspekéni ¢innosti

Pedagogickd diagnostika a portfolia déti

Ptehledy prospéchu tfid, Skolni roky 2022/2023 a 2023/2024

Pisemné prace z anglického jazyka a matematiky (namatkovy vybér), Skoli rok
2023/2024

Zakovské knizky (elektronicka verze), $kolni rok 2023/2024, namatkovy vybér
Rozvrhy hodin, skolni rok 2023/2024

Seznam déti a zakh se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, Skolni rok 2023/2024
Souhrnnd dokumentace poradenskych sluizeb ve skole, Skolni rok 2023/2024
Doklady vztahujici se k bezpeCnosti a ochrané zdravi déti a zakd a finan¢nim
podminkam Skoly, vedené k terminu inspek¢ni ¢innosti

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikti (doklady o dosazeném vzdélani),
vedené k terminu inspekéni ¢innosti

Doklady vztahujici se k oblasti $kolnho stravovani, vedené Kk terminu inspekéni
¢innosti

Webové stranky Skoly vedené k terminu inspekéni ¢innosti
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ivana Kapitanova, Skolni inspektorka, vedouci nspekéniho tymu
RNDr. Josef Husarek Ph.D., skohi inspektor

Mgr. Petra Opletalovd, Skolni mspektorka

Ing. Petra Kalabisova, kontrolni pracovnice

5.6.2024
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