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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou a skolni druzinou podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich programt v souladu
s8 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim,
vyssim odborném a jiném vzdélavani (8kolsky zakon), ve znéni pozdgjsich piedpisa.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi a jejich souladu
S pravnimi piedpisy a prislusSnymi ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2
pism. ¢) skolského zakona.

Inspekéni ¢innost podle 8 174 odst. 7 skolského zakona na zadost pravnické osoby
vykonavajici ¢innost Skoly.
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Charakteristika

Zakladni Skola Labyrint Lhota, s. r. 0., (dale ,,8kola*) zahajila svou ¢innost 1. zafi 2017
v budové byvalé z&kladni skoly ve Lhot¢, mistni ¢asti obce Haj ve Slezsku. K terminu
inspekéni ¢innosti poskytovala zakladni vzd€lavani 62 Zzakim 1. — 6. ro¢niku, z toho
dva byli individualn¢ vzdélavani a jeden se vzdélaval v zahrani¢i, a zajmové vzdélavani
30 Zakim V jednom odd¢leni Skolni druziny. Vétsina zaka byla ve skolnim roce 2016/2017
zaky Soukromé zakladni Skoly Pianeta v Bohuminé, pobocky ve Lhoté, dalsi ptestoupili
zjinych 8kol. Skola poskytuje alternativni zpasob vzdélavani, které probiha
Vv tzv. ,trojro¢ich®, ve Skolnim roce 2017/2018 ve tfidach se spojenym prvnim az téetim
ronikem, ¢&tvrtym a patym roénikem avjedné tiidé Sestého rocniku. Zapojila se
do mezinarodniho programu vyuky ptirodovédy v piirodé ,,Les ve skole®. Stravovani zaku
zajiStuje Skolni jidelna-vydejna. Informace o ¢innosti Skola zvefejfiuje prostiednictvim
internetovych stranek www.zslabyrint.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Zakladni Skolu zaloZzila spoleéné skupina rodi¢u (spoleéniki Labyrint servis s. r. 0.)
na zakladé svého zajmu o vzdélavani déti ve skole jako misté jejich vSestranného rozvoje.
VSichni spolec¢nici véetné obou jednatelek, z nichz jedna vykonava funkci feditelky Skoly,
maji ujasnéné koncepcéni zaméry zohlednujici priority dalsitho budouciho rozvoje Skoly
ptedevsim Vv oblasti jejiho naplnéni vSemi roéniky do nejvyssiho povoleného poctu zakn
(100). V oblasti vzdélavani se tykaji pfedevsim vyuzivani projektové vyuky podporujici
uéeni v souvislostech, integrace uciva do tematickych celkd, podpory vyuky cizich jazykt
a environmentélni vychovy. Realizovany S$kolni vzdélavaci program zakladni Skoly
vychazi zejména z Montessori pedagogiky, propojuje jednotlivé vzdélavaci oblasti
a umoznuje kazdému Zakovi postupovat podle jeho individudlnich schopnosti.

K tizeni Skoly pfistupuje feditelka aktivné a S diirazem na spolupraci vSech zaméstnancu.
Demokratickym stylem fizeni dosahuje ve $kole spolupracujiciho a vstiicného klimatu,
které se projevuje v dobrych prosocialnich vztazich mezi vSemi Ucastniky vzdélavani.
Pii naplnovani koncepce rozvoje Skoly Uzce spolupracuje s druhou jednatelkou, Eleny
Skolniho poradenského pracovisté a vSemi pedagogy, uplatiiuje vhodné nastavena
pedagogicka a organiza¢ni pravidla. Pedagogicti pracovnici se na jejich realizaci podileji
prostfednictvim pravidelnych jednani pedagogické rady a tydennich porad. Ptiznivé
personalni podminky umoziujici napliiovani Skolnich vzdélavacich programi jsou
vysledkem efektivni prace feditelky Skoly. Pedagogicky sbor tvoii pét ucitelti zakladni
Skoly véetné feditelky, jedna vychovatelka skolni druziny a dvé asistentky pedagoga (jedna
znich je hrazena zprovoznich prostiedki $koly). Pedagogové spolu kazdodenné
spolupracuji, vyménuji si informace, zkuSenosti, zapojili se do projektu sdruzeni Tereza
,»Mistfi kolegialni podpory*. Nové nastupujicim pedagoglim poskytuje feditelka spolec¢né
S ostatnimi pedagogy dostate¢nou metodickou podporu. Vytvari rovnéZz dobré podminky
pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki, které organizuje Ucelné s ohledem
na potieby Skoly a zajmy pedagogu.

Koncepéni zaméry se feditelce skoly dafi naplnovat obohacovanim vzdélavaci
a volnocasové nabidky podporujici rozvoj osobnosti zakd piredevSim v oblasti
environmentalni vychovy (tfidéni odpadu, Recyklohrani). Zaci si mohou vybrat z nabidky
zajmovych ttvart se sportovnim nebo uméleckym zaméienim. Skola dale pofada exkurze,
navstévy divadla, mimoskolni akce s podporou 1 ucasti rodici a vefejnosti
(napt. Sousedskad slavnost). Zakonni zastupci jsou Uzce zapojeni do zivota Skoly,
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prostiednictvim spolku Kapradi podporuji $kolu ptedevsim v oblasti finanéni. Skola je
partnerem Vv projektu ,,Kdyz méma a tata pracuji“ Spolku pro rodinu v Opavé, coz ji
umoziuje nabidnout zakim pobyt ve Skole rano od sedmi do osmi hodin a odpoledne
od ¢trnacti az do sedmnécti hodin.

Pro uspé$ny prabéh vzd¢lavani zaka Skola klade diraz na puasobeni uditelt (dale
,pravodct®), spolupraci se skolskym poradenskym pracovistém a se zakonnymi zastupci.
Vychovné poradenstvi zajistuje vychovna poradkyné, ktera eviduje zaky se specialnimi
vzdélavacimi potiebami, kterych bylo k terminu inspekéni ¢innosti deset. Pro zaky
s potiebou podpurnych opatieni Skola ve spolupraci se Skolni psycholozkou zpracovava
plany pedagogické podpory a individualni vzdé€lavaci plany. V ramci doporuceni
poradenskych zafizeni Zaci navs$tévuji pfedmét specialné pedagogické péce, V prub&hu
vyuky jim pomahaji asistenti pedagoga. Externi $kolni metodik prevence ve spolupréci
s uciteli prabézné sleduje a mapuje pripadné projevy rizikového chovani zaku. V tomto
Skolnim roce provedl zjistovani k vyhodnoceni $kolniho klimatu, po kterém nésledovaly
rozhovory se zaky pro jeho zlepSeni.

Skola mé k dispozici uéebny tematicky pojmenované podle vrcholi Jesenikii a vybavené
pro potieby vyuky jednotlivych tiid. Ucebni texty, pomucky, knihy, stavebnice, hry
a pracovni material v postacujicim mnozstvi jsou pfipraveny pro volny vybér zaku ptimo
v uc¢ebnach. Pro skupinové ¢innosti slouzi plocha uprostied mistnosti, opatfena kobercem.
K vyuce uditelé mohou vyuzivat dataprojektor i notebooky. V ramci realizace podptrnych
opatieni $kola pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami zakoupila specialni ucebni
pomiicky. Chodby jsou vybaveny nazornymi ucebnimi pomiickami a doplnény vystupy
projekti zakd. Jsou rovnéz piizplisobeny potiebam vyuky — ¢tenarsky koutek s knihovnou,
koutek zivé ptirody, stolky s notebooky, didaktické hry, relaxa¢ni prostor. PO vyucovani je
jedna ucebna vyuZzivana pro ¢innost $kolni druziny, dal$i ucebna slouzi k vyuce cizich
jazykt a ¢innosti §kolniho poradenského pracovisté. Télesnou vychovu a dalsi pohybové
aktivity Skola realizuje v pronajaté télocviéné Zakladni skoly Opava-Komarov, na hiisti
Télovychovné jednoty Lhota a mensim hiisti ve Skolnim arealu.

Organizace Cinnosti Skoly je ucelnd vzhledem k filozofii vzdélavaciho programu skoly.
Na tvorbé pravidel se podileji v§ichni Giastnici vzdélavani. Zaci jsou vedeni k formovani
ttidnich pravidel, jednou tydné maji moZznost na ,,snému* celé Skoly projednat své podnéty,
dotazy, ptfipominky smérem ke spoluzakim i ke vSem pedagogickym pracovnikim.
V prubéhu skolniho roku se zaci v fizeni snému stiidaji. U¢i se tak zakladim demokracie
pfi souziti ve vékové smifené skupiné. Skola vyuziva disponibilnich hodin k podpote
realizace vzdélavacich obsahti v§ech pfedméti prvniho stupné v rdmci jednoho predmétu
Labyrint svéta. Na druhém stupni ptibyvaji pfedméty Kosmicka vychova, Rozmér svéta,
Obraz lidskosti a Brany jazyku. Vyuka anglického jazyka je zafazena od 1. ro¢niku,
némeckého jazyka od 6. rocniku. Rozlozeni vyucovacich pfedmétti v prubéhu tydne
vytvaii ¢asové rovnomérné bloky, uvnitf kterych je zakdm poskytnuta dostate¢na
autonomie pro osvojeni ucebni latky. Odpoledni vyu€ovani maji zafazeno Zaci 3. az
5. ro¢niku tiikrat tydné. Vyuka zacina rannimi kruhy, kde se Zaci setkavaji a individualné
pfipravuji na vyucovani. Nasleduje spole¢na tizena vyuka v rannim bloku s pfesahem
do individualnich ¢innosti zakt a dopoledni blok. Vyuka kon¢i spole¢nym hodnocenim
a zapisem dennich ¢innosti do denikd Zzakd, uklidem ucebny a pracovniho mista,
kazdé Utery snémem. Odpoledni bloky jsou tematicky zaméfené a jednotlivé vzdélavaci
oblasti — d&jepis, prirodopis, télesna vychova, vyuka cizich jazykt. K G¢inné motivaci zaka
slouzi ,,véta tydne* pro jejich samostatnou praci — procvi¢ovani vétného rozboru a ,,basen
mésice” pro podporu paméti a praci stextem. Delsi piestavka mezi bloky je vhodné
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pobyt venku pro jejich relaxaci apohybové cinnosti. Tydenni rozvrh je upravovan
s ohledem na vyucovani mimo $kolni budovu, napt. pii exkurzich, projektech a dalsich
aktivitdich. Dodrzeni stanovené tydenni dotace hodin podle ucebniho planu sleduje
feditelka ve spolupraci s uciteli.

Skola hospodafila s finanénimi prosttedky poskytnutymi ze statniho  rozpoétu
k financovani neinvesti¢nich vydaji souvisejicich s vychovou a vzdélavanim, na podptrna
opatfeni zakl a vlastnimi prostiedky (Gplata za vzdélavani a Skolské sluzby). Prostfedky
ze statniho rozpocétu vyuzila pfedev§im na mzdy, zakonné odvody, a Castecné za najem
budovy v souladu s G¢elem, na ktery byly pfidéleny. Pofizeni uéebnic, u¢ebnich pomicek,
vybaveni aprovozni néklady hradila z vlastnich zdroji. Ziskala dotaci z MSMT
na podporu vyuky plavéani v zakladnich skolach v roce 2018.

Skola vytvaii podminky pro zajisténi bezpelnosti zakt pii Skolnich i mimogkolnich
aktivitich a podporuje tak jejich zdravy psychicky, socialni ifyzicky vyvoj. Zaky
seznamuje s riziky a poucuje Vv oblasti bezpeénosti a ochrany zdravi a pozarni ochrany.
Ke zvySeni bezpecnosti prispélo zajisténi hlavniho vstupu do budovy nainstalovanim
elektronického zabezpecovaciho systému. Pedagogiéti pracovnici jsou vzdélavani v oblasti
bezpe¢nosti a ochrany zdravi zakd. Vedeni $koly provadi rozbor urazovosti a piijima
opatieni pro pfedchazeni tirazim. Ve vétsing ptipadt jde o Urazy s drobnym poranénim.

Dodavku obédt do $kolni jidelny-vydejny smluvné zabezpeCuje Mateiska Skola Haj
ve Slezsku. Pitny rezim zaku je zajistén trvale formou samoobsluzného rezimu.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

V ramci inspek¢niho hodnoceni byla sledovana fizena i individualni samostatna prace zakt
ve veétsing predméti ucebniho planu u vSech priavodcl, ktefi vytvareli pifijemnou
podnétnou pracovni atmosféru a aktivizovali zaky pfi jejich samostatné praci. Individualné
podporovali zaky pfi vyuce a tolerovali jejich osobni pracovni tempo. Zaci pouzivali
pfi vyuce pracovni seSity a listy, samostatné si volili praci s pomuickami uvedenymi
k u¢ivu v tydennich planech. Zkontrolované vysledky své individualni prace si zakladali
do zakovskych portfolii. Zaci pouzivaji ucebnice, uéi se z encyklopedii, pfipravenych
uéebnich text, pracovnich listd a spomoci specifickych pomticek, zejména metody
Montessori.

Velkd pozornost byla ve sledované vyuce vénovana individualnimu opakovani
a procvicovani uciva vcetné¢ vyhodnocovani prace samotnymi zaky. Privodci sledovali
praci zakt, vedli je Kosobni zodpovédnosti pii plnéni zadanych ukold,
k ohleduplnosti, toleranci a dodrzovani pravidel, ktera si spole¢né stanovili. Rozvrzeni
jednotlivych ¢asti vyuCovacich blokti bylo vyvazené. Relaxaéni aktivity si zaci volili
samostatn¢ podle osobni potieby. Jejich pfistup k ¢innostem byl ve sledované vyuce
znaéné rozdilny, od aktivniho zapojeni a dosahovani vybornych vzdélavacich vysledki az
po velmi nizkou efektivitu vlastni prace pii plnéni ukolt. Individudlni docvicovani
probihalo ukazdého Zzaka rozdiln¢ ve vyhrazeném casovém tuseku kazdého bloku,
»pravodci“ zaky vhodné motivovali. Sledované ustni projevy zaku piifizenych
rozhovorech nad danym tématem byly velmi podnétné, nékteti Zaci uméli své nazory
formulovat, argumenta¢né a vécné obhdjit. Zavérecné dopoledni vyucovaci kruhy byly
vénovany hodnoceni a sebehodnoceni denni prace zaka véetné zapisu do denikii. Vysledky
hodnoceni byly vyuzivany pii ndpravé chyb a odstraiiovani nedostatktl, stanoveni dalSiho
postupu k dal§imu uceni, tim se zaci uCili odpovédnosti za plnéni zadanych ukold
a stanovenych cili. Pfilezitost ke zlepSeni maji privodci (ucitelé) v oblasti vyuzivani



didakticke techniky a zvyseni miry zapojeni méné motivovanych zaka do pfipravenych
¢innosti.

Plany pro vyuku a hodnoceni jednotlivych vzd€lavacich oblasti obsahuji soubory uloh
véetné praktickych ¢innosti. Prostfednictvim jejich splnéni si zdk osvojuje ucivo daného
pfedmétu na aktualni Skolni rok. Pravodci ovéfuji spravnost postupu zakt pii samostatné
praci, skazdym pracuji individualné asleduji jeho wvzdélavaci pokrok. Spravné
vypracovani tkolt hodnotili priavodci formativni zpétnou vazbou a slovnim hodnocenim,
na hodnoceni se aktivné podilel ptislusny zak. Navodnymi otazkami ovéfovali pochopeni
ucebni latky a podnécovali zaky ke kritickému mysleni. Pozadavky kladené na zaky byly
srozumitelné, pfiméfené a odpovidaly individualnim moZnostem jednotlivetl. Zaci byli
vedeni k aktivni praci s informacemi z riznych zdroju, které jsou ve tiidach a na chodbach
volné dostupné. Hudebni c¢innosti vramci snému mimo jiné podporovaly rozvoj
hudebnosti a estetického citéni zakt. V odpolednim bloku zaméfeném na télesnou vychovu
pruvodci efektivné vyuzivali uebni pomicky (napt. lana, $vihadla), zaci se do nabizenych
sportovnich ¢innosti aktivné zapojovali.

Skolni druzina nabizela aktivity, ve kterych se prolinaly rekreaéni, spontanni, vzdélavaci
a zajmové &innosti. Zaci méli po vyucovani, v dobé provozu $kolni druziny od dvanacté
do druhé hodiny, prostor pro odpocinek. Vychovatelka se jim individudlné vénovala,
respektovala jejich potiebu volného vybéru aktivit. Vhodnym zplisobem usmériiovala
jejich chovani. Zaci méli moznost se podilet na planovani obsahu zdjmového vzdélavani
a uplatnovat své napady a ndvrhy s ohledem na ¢asové moznosti i vzhledem k aktualnimu
pocasi.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

VSichni privodcei ziskavaji potfebné informace o vysledcich vzdélavani zak prabézné
v procesu vyuky. Zakladnimi diagnostickymi néstroji jsou hodnotici rozhovor v rdmci
dopoledniho kruhu ve tidé — ,trojrodi a vlastni $kolni srovnavaci testy. Zaci formou
sebehodnoceni sdéluji miru Gspé$nosti v plnéni zadanych tkolt a ué¢i se hodnotit praci
spoluzékt. V pribéhu vyuky pruvodei vyuzivali slovni formativni hodnoceni, systém
hodnoticich listii po zvladnuti probraného tématu a zpracovanych vystupti projektil. Zakim
se specialnimi vzdélavacimi vysledky vénovali zvySenou pozornost, motivovali a hodnotili
je vzhledem k jejich individualnim piedpokladiim, moZnostem a schopnostem. Skola
pravidelné informuje zdkonné zastupce Zakd o pribéhu a dil¢ich vysledcich vzdélavani
jejich  déti riznymi zplisoby. Mimo pienos informaci elektronickou cestou
a prostfednictvim tiidnich schiizek skola v ptipad€ potfeby potrada rozhovory ,,privodce* —
7ak — zékonny zéstupce. V prubéhu Skolniho roku vytvati kazdy zak portfolio s vysledky
své prace, v némz se odrazi jeho vzdélavaci pokrok. Zaci jsou na vysvédéeni hodnoceni
SirSim  slovnim hodnocenim, které jim 1 jejich zdkonnym zastupcim umozZnuje ziskat
celkovy piehled o jejich vzdélavacich tspésich. Hodnoceni celkovych vysledki vzdélavani
na Grovni $koly zatim nebylo mozné provést z duvodu jeji kratkodobé existence.

Vétsinu vzdélavacich problémii se $kole dafi vyfesit hned v zadatku. Zakim s nizkou
mirou osobni motivace pomahaji pravodci Vv pribéhu vyuky, Skola spolupracuje s rodici
a skolnim poradenskym pracovistém. Diky malo pocetnému kolektivu a uzkému kontaktu
i spolupraci vSech tucastniki vzdélavani je nebezpeci vyskytu rizikového chovani
minimalni, skola dosud fesila ojedinély pfipad nevhodného chovani zaka s naznaky Sikany.

Skolni druZina prostfednictvim nabizenych aktivit zaky uspésné motivuje k zajmovému
vzdélavani a kaktivnimu traveni volného casu. Vychovatelka velmi dobfe vyuziva



moznosti, které nabizi prostory Skoly a jeji venkovni areal. Ke zvySovani ucCinnosti
zajmového vzdélavani prispiva uzka soucinnost se zakladni Skolou v oblasti organizace
projektti a mimoskolnich aktivit.

Zavéry

Hodnoceni vyvoje

- Skola na zagatku své ¢innosti v zaii 2017 vytvotila koncepéni zaméry $koly jako mista
vSestranného rozvoje zakia a stanovila pravidla pro organizaci zakladniho a zajmového
vzdélavani.

Silné stranky

- Reditelkou Skoly nastavend jasna pravidla a fidici mechanismy umoziuji efektivni
organizaci $koly a jeji rozvoj a zajiSt'uji, ze Skola je bezpecné, pfijemné a vstiicné misto
pro vzdélavani zaka.

- Systematickym piisobenim feditelky Skoly, jeji osobni zainteresovanosti v oblasti fizeni

a rozvoje Skoly, vzijemnou spolupraci ¢leni pedagogického sboru i ostatnich
zaméstnanct se ve Skole daii vytvaret zdravé pracovni prostiedi.

- Utitelé — ,,pruvodci® zafazuji metody a formy prace, které zakim umoziuji zvladat
ucivo s ohledem na jejich individualni schopnosti, potfeby a zajmy.

- Vybaveni tfid a prostor Skoly uspésné podporuje vyuzivani riznych ucebnich styll
jednotlivych zakda.

- Vyuzivani projektové vyuky ve vzdélavani, zapojeni Skoly do projektd, spoluprace
se zakonnymi zastupci i ostatnimi partnery ucinné podporuji vSestranny rozvoj
osobnosti zakd.

Slabeé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Niz$i mira zapojeni méné motivovanych zaku do pfipravenych vyukovych aktivit.

- Prilezitost ke zlepSeni maji ucitelé v oblasti vyuzivani didaktické techniky a prostiedk
informacnich a komunikaénich technologii.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Promyslet G¢inngjsi systém zapojeni méné motivovanych zaki do nabizenych
vzdélavacich ¢innosti.

- Dovybavit skolu prostiedky informacénich a komunikaénich technologii a zvysit miru
jejich vyuzivani pedagogickymi pracovniky.

- Povetit funkei Skolniho metodika prevence z fad pedagogickych pracovnika.

Pro ucely zvyseni dotaci pravnicka osoba vykondvajici ¢innost Skoly dosahuje vysledki
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zdkona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skolam, piedSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjsich
predpist.
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12.
13.

14.

15.

16.
17.
18.

19.
20.
21.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Notarsky zapis o zaloZeni spole¢nosti s ru¢enim omezenym Zakladni $kola Labyrint
Lhota s.r.o., N 222/2016, NZ 197/2016, ze dne 21. 4. 2016
Vypis z rejstiiku Skol a skolskych zafizeni ze dne 22. 5. 2018 (informativni)
Jmenovani do funkce feditelky Skoly s Gi¢innosti od 1. 9. 2017
Skolni vzdélavaci program ,,Cesta labyrintem svéta“ platny od 1. 9. 2017
Skolni vzd&lavaci program $kolni druziny ,,Prima odpoledne* platny od 1. 9. 2017
Evidence zaki (Skolni matrika) vedend ve Skolnim roce 2017/2018
Ttidni knihy zékladni $koly a skolni druziny vedené ve skolnim roce 2017/2018
Skolni tad zakladni $koly platny od 1. 9. 2017
Vnitini fad $kolni druziny s platnosti od 1. 9. 2017
Vnitini fad $kolni jidelny-vydejny s platnosti od 1. 9. 2017
Organizace Skoly 2017/2018 (mj. kontrolni a hospita¢ni ¢innost, organizace vyuky,
dohledy, ro¢ni plany prace, dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki, koncepéni
zamgery)
Pedagogicka rada - zapisy z jednani vedené ve Skolnim roce 2017/2018
Kopie dokladti o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii Skoly a certifikaty
dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli
Souhrnnd dokumentace vedena ve Skolnim roce 2017/2018 k zdkim se specialnimi
vzdélavacimi potiebami

Dokumentace Skoly k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakt ve Skolnim roce
2017/2018

Kniha urazi zaka vedena ve Skolnim roce 2017/2018
Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpo&tu v roce 2017

Ptipis Krajského tGfadu Moravskoslezského kraje: Ozndmeni o poskytnuti dotace
narok 2017 a 1. a 2. ¢tvrtleti 2018

Dokladové vyuctovani dotace za 9-12/2017
Vysledovka analyticky po mésicich za rok 2017

Smlouva o poskytovani Skolniho stravovani uzaviena Skolou s Matetskou Skolou H4j
ve Slezsku, piispévkovou organizaci ze dne 1. 9. 2017



Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského ziakona muZe ieditelka $koly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k ruk&m reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafFizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce. Zarovei je zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jana Frankova, skolni inspektorka Mgr. Jana Frankova v. r.
Ing. Hana Mal’arova, skolni inspektorka Ing. Hana Malarova v. r.
Ing. Alena Ledabylov4, kontrolni pracovnice Ing. Alena Ledabylova v.r.

V Ostraveé 17. 6. 2018

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Doc. Dr. phil. Veronika Kottlilkova, Doc. Dr. Phil. Veronika Kotulkova,
treditelka Skoly teditelka Skoly v. 1.

V Ostravé 25. 6. 2018



