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Termin inspekéni Einnosti

Inspekéni Einnost byla zahdjena piedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného Skolskym zatizenim
podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona, zjistovani a hodnoceni podminek, priabéhu
a vysledkl vzdelavani podle Skolniho vzdélavaciho programu.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi
piedpisy podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.

Hodnocenym obdobim jsou $kolni roky 2015/2016 a 2016/2017 k datu inspek¢ni Cinnosti.


mailto:ddm@novarole.cz

Charakteristika

Dim déti a mladeze Nova Role, prispévkova organizace (dale ,,DDM* nebo ,,Skolské
zafizeni®) vykonéava ¢innost domu déti a mladeze bez stanovené kapacity. Ve Skolnim roce
2016/2017, k datu inspekéni cCinnosti, poskytuje vzdélavani celkem 322 tucastnikim
ve 24 zdjmovych utvarech. Pocet zdjmovych utvard se ve sledovaném obdobi vyrazné
nemeénil, pocet ucastnikli zdjmoveého vzdelavani se s prest¢thovanim skolského zafizeni do
nového mista poskytovaného vzdélavani v centru mésta vyrazné zvysil. DalSimi misty
poskytovaného vzdélavani zapsanymi V rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, ve kterych DDM
provozuje zajmove Utvary, jsou prostory mistni zakladni $koly a méstské knihovny.

Pro vetejnost je DDM v provozu od pondé€li do patku v dobé od 8:00 do 18:00 hodin, nékteré
zajmové utvary konci svoji ¢innost v 19:00 hodin. Zajmové vzdélavani uskutecnované
formou pravidelné Cinnosti v zajmovych utvarech je poskytovdno za uplatu; za castku
450 K¢ za pololeti mohou ucastnici navstévovat dva z4jmové utvary, za kazdy dalsi zajmovy
tvar je vybirana pololetni uplata 50 K¢.

Informace o $kolském zafizeni jsou dostupné na webové strance www.ddmnovarole.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

DDM piijima k zajmovému vzdélavani vSechny zajemce na zakladé piihlasky a uhrazene
stanovené uplaty za vzdélavani; rovny pristup ke vzdélavani je zajistén. Vétsina Gcastnika
zdjmového vzdélavani jsou zaci prvniho a druhého stupné zakladnich Skol, dal§imi ucastniky
jsou déti predskolniho véku. Zaci stfednich $kol jsou v podtu ucastnikii zajmového
vzdélavani zastoupeni v minimalni mite, $kolské zatizeni nenabizi aktivity, atraktivni pro
cilovou skupinu stiedoskolské mladeze. Nékteti ti¢astnici navstévuji vice zajmovych ttvart.
Nabidku svych ¢innosti Skolské zatizeni zvetejiiuje v misté obvyklym zplisobem, tj. na své
webové strdnce, v mistnim tisku, v zakladni a mateiské Skole a na dalSich pfistupnych
mistech.

Reditelka $kolského zafizeni vykonava &innost od roku 1990, spliiuje predpoklady
stanovené pravnim piedpisem pro vykon této ¢innosti. Pro zajmové vzdélavani vydala skolni
vzdélavaci program (dile ,,SVP“), ktery je piehledny, srozumitelny a je dostupny
pedagogickym pracovnikiim, ucastnikim zajmového vzdélavani i jejich zakonnym
zastupcum. K organizovani vlastni ¢innosti ma Skolské zafizeni nastavena pravidla
formulovana v dokumentech $kolského zatizeni. Kontrolni systém s ohledem na zjisténé
dil¢i nedostatky ve vedeni pedagogické dokumentace externimi zaméstnanci neni zcela
ucinny.

Zajmové vzdélavani ucastnika zajistuje feditelka Skolského zatizeni, jeden interni pedagog
volného cCasu a 14 externich pedagogickych pracovnikd. Nizky pocet internich
pedagogickych pracovniki je rizikem pii zajisténi piipadné zastupitelnosti, zejména
s ohledem na provozni dobu Skolského zatizeni a vedeni zdjmovych utvari obéma internimi
pedagogickymi pracovniky.

Reditelka $kolského zafizeni stanovila formalni podminky pro daldi vzdélavani
pedagogickych pracovniku (déle jen ,,DVPP*). V roce 2015 a 2016 vytvoftila plan DVPP,
pfesto se prubézného vzdélavani ve sledovaném obdobi zucastnila jen feditelka, externi
pedagogicti pracovnici ke svému profesnimu rozvoji ptistupuji az na vyjimky pasivng, coz
se negativné projevuje dil¢imi nedostatky v hodnoceni vysledkd vzd€lavani ve vztahu
k cilim a rozvoji klicovych kompetenci G¢astnikti zajmového vzdelavani.



V hodnoceném obdobi Skolské zatizeni hospodatilo s finan¢nimi prostiedky poskytnutymi
ze statniho rozpoctu, s prostiedky zfizovatele a s vlastnimi finan¢nimi prostiedky. DalSim
zdrojem finanénich prostiedki je dopliikova ¢innost Skolského zafizeni a sponzorské dary
od fyzickych a pravnickych osob. Zfizovatel pfispiva Skolskému zafizeni financnimi
prostiedky napt. na nakup cen do cyklozavodii a na odménovani pedagogickych pracovnik.
V roce 2015 skolské zatizeni ziskalo a vyuzilo dalsi finanéni prosttedky v ramci rozvojovych
programi Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy na zvySeni plati pracovnika
regionalniho Skolstvi a jejich odménovani.

Od fijna 2015 Skolské zafizeni provozuje svou ¢innost v novych prostorech mistniho
kulturniho domu. Dobré materialni podminky pro zajmové vzdélavani umoziuji napliiovani
cilt Skolniho vzd¢lavaciho programu, prostory jsou vybaveny novym nabytkem a funkénim
nacinim a nafadim pro zabezpecCeni provozovanych ¢innosti (posilovna a tanecni sal,
vytvarna uéebna, kuchytika), herna pro nejmensi je vybavena nabytkem, ktery velikosti
odpovida fyziologickym potiebdm déti predskolniho véku, a hernimi prvky, které slouzi
k rozvoji zejména fyzickych dispozic déti. Skolské zafizeni v ramci finanénich moZnosti

postupn¢ dopliuje vybaveni (skfinky, recepéni pult do vstupni haly, shrnovaci dvefte,
hygienické, toaletni potieby) a obnovuje u¢ebni pomicky, stolni hry, hra¢ky apod.

Skolské zatizeni vyhleddva a vyhodnocuje rizika mozného ohroZeni Zivota a zdravi
ucastnikli zajmového vzdélavani a pfijimé opatieni k jejich odstranéni. VSechny prostory
Skolského zatizeni jsou v dobé inspekéni ¢innosti bezpeéné, jejich usporadani a vybaveni
vytvafi ve Skolském zatizeni pfijemné a zdravé prostiedi.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Pravidelna zajmova ¢innost DDM probiha prostiednictvim zajmovych ttvart (krouzki).
Cinnosti sportovni nabizi naptiklad krouzky florbal, karate, capoeira, cyklistika, mi¢ové hry,
sportovni a pohybové hry, joga a dalsi. Dovednosti spojené s vlastni tvorbou a rozvijenim
esteticko-vychovnych a pracovné technickych aktivit nabizeji krouzky vytvarny, kreativni
tvofeni, zéklady vafeni, peCeni a stolovani. Prostfednictvim dalSich krouzki jako je napf.
tanedni, show dance, pévecky sbor Mispule a Cekanka je podporovan zajem tcastnikd 0
tanecni a hudebni aktivity. Nabidku zajmovych utvart dopliuji divadelni krouzek, krouzek
stolnich a deskovych her a krouzek mlady knihovnik. Pro déti ptedSkolniho véku jsou urceny
krouzky Sluni¢ko, hratky s batolatky, zpévohratky s batolatky a pévecky sbor Konipasek.

PiileZitostna zajmova c¢innost a tematicky zameéfend rekreacni Cinnost neni vazéna na
Clenstvi v zayjmovych utvarech, je urCena Siroké vetejnosti. Je realizovana prostiednictvim
mnoha akeci, at’ jiZ tradi€nich, které se pro velky zdjem opakuji, nebo je dopliovana o akce
nové. Jedna se napf. o akce Drakiada, Porcelanovy béh, Béh s ¢elovkou, Mikulasska nadilka,
Vano¢ni dilny, Velikonoéni dilny, Vitani jara, Kulickiada, Den matek, Cesta pohadkovym
lesem. DDM ve svych prostorech nabizi zajemcam i spontdnni aktivity, mezi
nejvyuzivanéjsi patii stolni tenis, stolni fotbalek a kule¢nik, dale jsou zajemcium k dispozici
deskové hry, pocita¢ s internetem, rodice s détmi predskolniho véku mohou vyuzit ucelné
vybavenou hernu. Ani nabidka spontannich ¢innosti neni podminéna ¢lenstvim v zajmovych
utvarech.

Velmi oblibend a v hojné mife ucastniky vyuzivand (plna kapacita) je tiborova cinnost,
kterou DDM realizuje v dob¢ jarnich a letnich prazdnin formou ¢tyt pfiméstskych a jednoho
pobytového tabora. Priméstské tabory v pfevazné mife navazuji na ¢innost pravidelnych
z4jmovych tutvarti, k letnimu pobytovému tidboru DDM vyuziva rekreaCni zatizeni
v Orlickych horéach.



Pribéh vzdélavani byl sledovan v zajmovych utvarech zaméfenych na sportovni Cinnosti,
pii kterych byla vénovana pozornost rozvoji sily, rychlosti, pohybovych a hernich
dovednosti a schopnosti, ucastnici byli vedeni k respektovani hernich pravidel, pozornost
byla smérovana rovné€Z na podporu aktivniho piistupu ucastnikt k vlastnimu zdravi.
Efektivni rozdéleni utvaru florbal podle véku a vykonnosti podporuje moznost rozvoje
dovednosti vSech ucastnikli. V taneCnich z&jmovych utvarech byli tcastnici vedeni
K upeviiovani spravného drzeni téla, nasledné byly procviCovany prapravné cviky pro
sestavy k prezentaci na akcich pofadanych DDM. Ve vytvarném krouzku byli téastnici
vedouci krouzku motivovani blizicimi se vanoc¢nimi svatky k vyrobé vanoc¢ni dekorace,
Cinnosti s riiznorodymi materialy pouzitymi k vyrobé& dekorace rozvijely jemnou motoriku
a fantazii Gcastniki, moznost pouzit vyrobek jako darek vhodné rozvijela prosocidlni citéni
ucastnikti. Pfi praci v krouzku zaklady vareni, peceni a stolovani se Uc€astnici vzdélavani
uceln¢ stfidali v jednotlivych praktickych c¢innostech pii pfipravé sladkych pokrmi,
pozornost byla vénovana podpote aktivniho pfistupu k zdravému Zzivotnimu stylu. Dalsi
prilezitosti k vlastni aktivni praci je tvorba vlastni kuchaiky. Skupiné zajemci o praci
v knihovné je uréen krouzek mlady knihovnik, ve kterém byly sledovany ¢innosti spojené
s rozvijenim pracovnich dovednosti vyuzitelnych pii praci knihovnika. Aktivity zafazované
v zajmovych utvarech pro nejmladsi Gcastniky zajmového vzdélavani sméfuji k rozvoji
jejich hudebnich, vytvarnych a pohybovych dovednosti; kratké aktivity vzdélavaciho
charakteru jsou pro udrzeni pozornosti vhodné prokladany relaxa¢nimi pauzami.

Pti sledovanych aktivitich pedagogicti pracovnici vytvareli pozitivni klima podporujici
vzdelavani zejména velmi pratelskou komunikaci s ucastniky zdjmového vzdélavani i jejich
zakonnymi zéstupci. Uzité metody a formy byly zdafilé a uéelné. Uastnici byli k ¢innostem
vhodné motivovani, k jednotlivym ¢innostem piistupovali aktivné, pribéh vzdelavani byl
efektivni.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skolské zatizeni sleduje a hodnoti individualni vysledky vzdélavani u¢astnikd vzdélavani
v realizovaném $kolnim vzdé&lavacim programu. Uéastnikiim zajmového vzdélavani jsou na
konci Skolniho roku vydavany pamétni listy, ptipadné diplomy za soutéze apod. Hodnoceni
slouzi k pozitivni motivaci G¢astnikd, respektuje jejich individuélni schopnosti.

Celkové hodnoceni skupinovych vysledki ¢innosti pravidelnych zajmovych utvarti vedouci
téchto tvart provadéji na konci Skolniho roku formou celoro¢niho zhodnoceni ¢innosti bez
uvedeni vyraznych dopadii na rozvoj osobnosti i¢astnikil. Cile SVP jsou rozpracovany do
ro¢nich plant vychovné vzdélavaci prace, které obsahuji konkrétni védomostni, dovednosti
a postojoveé cile. Nékteti vedouci zajmovych utvara konkrétni cile nerozpracovali a nemohli
tak ucelné sledovat a hodnotit osobnostni rozvoj ti€astnikti zdjmového vzdélavani.

Pro hodnoceni celkovych vysledkti Skolské zafizeni nad ramec pravniho ptedpisu
kazdorocné vydavd hodnotici zpravu o cinnosti DDM s podrobnym vyctem poctu
z4ymovych utvart, prilezitostnych akci, tdborovych akcich ¢i jinych aktivit ve vazbe na ro¢ni
plan zdjmového vzdélavani. Pro zvySeni informovanosti je hodnotici zprava zvefejiiovana
na webove strance Skolského zatizeni.

Z&znamy z ¢innosti zajmovych Gtvard, pfilezitostné a taborové ¢innosti a dalsiho vychovné
vzdélavaciho pusobeni jsou zachyceny prostiednictvim fotografii zvefejnénych na webové
strance DDM nebo ¢lankd v méstském zpravodaji. Vysledky vzdélavani DDM prezentuje
zejmeéna prostfednictvim mnoha akci a aktivit, které organizuje nebo na kterych Gc¢inné
spolupracuje se socialnimi partnery. DDM vhodné a Gcelné spojuje prezentaci vysledka



vzdélavani s ndborovymi aktivitami. V hodnoceném obdobi byly realizovany ptredevsim
sportovni a spolecenské akce pro Sirokou vetejnost. Klicovymi partnery, se kterymi Skolské
zafizeni ucinné spolupracuje na vhodném napliiovani volného Casu ucastnikii vzdélavani
podle jejich zajmu a zalib, jsou ziizovatel Skolského zafizeni, zakladni a matetska $kola,
mé&stska knihovna, Policie CR a zakonni zastupci déti a zak.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Od zari 2015 Skolské =zafizeni poskytuje zajmové vzd€lavani v nové
rekonstruovanych a novym nabytkem vybavenych prostorech mistniho kulturniho
domu, coz se pozitivné projevilo vyraznym zvySenim poctu ucastniki zajmového
vzdelavani. Prestéhovanim do nového mista plisobeni se Skolské zafizeni stalo
centrem poskytujicim Siroké spektrum zajmovych aktivit pro smysluplné napliovani
volného ¢asu v§em zajemctim.

Silné stranky

- Akce a aktivity organizované DDM jsou pfistupné vSem zajemciim o zdjmove
vzdélavani.

- Pedagogové velmi vstficné komunikuji s G€astniky zdjmového vzdélavani a jejich
zdkonnymi zastupci, coz prispiva k vytvareni pozitivniho prostiedi, které podporuje
vzdelavani ucastniki.

Slabé stranky

- Profesné se rozvijeji pouze interni pedagogicti pracovnici, externi vedouci
zdjmovych Utvart se dalSiho vzdelavani pedagogickych pracovnikli zucastnuji
minimalné, coz se negativné odrazi v dil¢ich nedostatcich zjisténych v hodnoceni
vysledkd vzdélavani.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $kolského zarizeni

- Pro ziskani vétsiho poctu ucastnikl z fad zaki stiednich Skol Ceské Skolni inspekce

doporucuje rozsifit nabidku zajmovych ttvarh o aktivity, které by byly pfitazlivé 1
pro tuto vékovou kategorii.

Ceska kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 Skolského zikona uklada Feditelce
Skolského zarizeni ve lhuté do 30 dnu odstranit nedostatky zjisténé p¥i inspekéni
dinnosti a ve stejné lhuté pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly
nedostatky odstranény a jaka byla prijata opatfeni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Karlovarsky inspektorat, Kollarova
15, 360 09 Karlovy Vary, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.k@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
1. Ziizovaci listina vydana Méstem Nova Role, z 19. 5. 2016, s t€innosti od 1. 1. 2016;

2. smlouva o vyprose z 29. 7. 2016 vcetn¢ prilohy €. 1;
3. darovaci smlouva vydana Méstem Nova Role, z 27. 1. 2016 véetné pfiloh ¢. 1 a 2;



4. vypis spravniho ftizeni vydany Krajskym uafadem Karlovarského kraje
¢j. 8267/SK/16, s tic¢innosti od 1. 11. 2016, z 1. 11. 2016;
5. vypis z Rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni z 11. 10. 2016;

6. jmenovani do funkce feditelky Skolského zafizeni, vydané Méstem Nova Role,
¢j. 515/12, z 30. 5. 2012, s uc¢innosti od 1. 8. 2012 na dobu uréitou do 31. 7. 2018;

7.  celoro¢ni plan prace skolni rok 2015 — 2016 bez datace;
8.  celoroé¢ni plan prace $kolni rok 2016 — 2017 s platnosti od 1. 9. 2016;
9.  skolni vzdélavaci program s platnosti od 1. 9. 2016;

10.  hodnotici zprava o ¢innosti domu déti a mladeze Nova Role, ptispévkova organizace,
za Skolni rok 2015 — 2016 z 15. 9. 2016;

11.  wvnitini ¥ad s platnosti od 8. 9. 2016;

12.  organiza¢ni fad s platnosti od 1. 5. 2016;

13.  deniky zajmovych utvart vedené ve Skolnim roce 2015/2016 a 2016/2017;

14.  rizika a opatfeni k jejich odstranéni tisténé dne 1. 5. 2014;

15.  organizacni smérnice Bezpecnost pii Cinnostech s détmi (Zajisténi bezpecnosti pii
¢innostech V télocvicné) z 1. 9. 2013;

16.  personalni dokumentace pedagogickych pracovnikd Skolského zafizeni (dohody
0 pracich konanych mimo pracovni pomér, pracovni smlouvy, doklady o nejvyssim
dosazeném vzdélani zaméstnancu, osvédeeni o absolvovani kurzd v rdmci Skoleni
a vzdélavani, vypisy z evidence Rejstiik trestii, doklady nebo osvéd¢eni o zdravotni
zpusobilosti);

17.  hlavni kniha, Géetni rozvrh a ucetni zavérka 2015;

18.  statisticky vykaz Z 15-01 Vykaz o ¢innosti stfediska volného ¢asu podle stavu
k 31. 10. 2016;

19.  plén dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikt pro rok 2015 a 2016, bez data;

20.  kniha trrazu déti, zaku a studentti vedena od 1. 9. 2012;

21.  zépis z jednani z 30. 11. 2016.

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona miZe Feditel $kolského zaFizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim
prevzeti. PFipadné pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo S§kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ivan Topinka, $kolni inspektor Mgr. lvan Topinka v. r.
Mgr. Marta Pincova, Skolni inspektorka Mgr. Marta Pincova v. r.
Bc. Véra Weberova, kontrolni pracovnice Bc. Véra Weberova v. r.

Iva Ondrejkova, odbornik v oblasti zajmového

N Iva Ondrejkova v. r.
vzdélavani

V Karlovych Varech 23. prosince 2016

Datum a podpis Feditelky Skolského zafizeni potvrzujici projednani a pievzeti
inspekéni zpravy

Milena Tich4, feditelka $kolského zafizeni . L,
Milena Tichav. r.

V Nové Roli 3. ledna 2017



