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IC 63908352

Identifikator 600008096

Pravni forma Spole¢nost s r. 0.

Zastupujici RNDr. Danuse Lhotkova

Z¥izovatel Spoleénici Cesko-anglické gymnazium s.r.o.

Misto inspekéni Cinnosti Tiebizského 1010, 370 06 Ceské Budé&jovice
Termin inspekéni innosti 1.10. 2019 — 4. 10. 2019

Inspekeni Cinnost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a), b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
0 pfedskolnim, zédkladnim, stfednim, vy$S§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon),
ve znéni pozdéjsich predpist.

Charakteristika

Cesko-anglické gymnazium s.r.o. (dale $kola) poskytuje stfedni vzd&lani zakondené
maturitni zkouskou v oborech 79-41-K/41 Gymnazium s délkou vzdé¢lavani Ctyfi roky
a 79-41-K/81 Gymnazium s délkou vzdélavani osm let. Zaméfuje se na komunikaci v cizich
jazycich a piirodni védy. K terminu inspekéni ¢innosti nav§tévovalo Skolu 300 zakt ve
12 tiidach.
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Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola pii vzdélavani vychazi z jasné vize scilem podporovat viestranny a zaroveil
individualni rozvoj Zakd. Skolni vzdé&lavaci program, zpracovany v souladu s touto vizi,
vyznamné podporuje rozvoj zaka zejména prostiednictvim tzv. streamingu, tedy vétsi
individudlni specializace v ramci vybranych predmétu.

V oblasti fizeni Skoly je vyznamnym pozitivem vytvaieni vstiicné, podnétné atmosféry
arodinného prostiedi. Systém pravidel a rozdéleni pravomoci je funkéni, je podpofen
odpovidajici dokumentaci, vyjimku pfedstavuje systém poradenskych sluzeb. V ramci
Skolniho poradenského pracoviste, které tyto sluzby poskytuje zaktim, zdkonnym zastupctim
a pedagogickym pracovnikiim, pusobi dva vychovni poradci a metodik prevence. Popis
a vymezeni rozsahu cinnosti téchto pracovnikid nejsou v nékterych piipadech zcela
jednoznacné, Caste¢né se Kryji a predstavuji riziko pii vzajemné komunikaci a feSeni
vzniklych problémd.

Skola pravidelnd vyhodnocuje svoji &innost ve vsech oblastech dle vytyéenych cild
v souladu s vypracovanou koncepci. Vedeni Skoly pfijima opatfeni ke zlepSeni Cinnosti
Skoly, v nékterych oblastech (napif. U absence Zakd) se tato opatieni nedafi realizovat
Vv potiebné mite. Dil¢i nedostatky jsou rovnéz v kontrolni ¢innosti, a to v oblasti zajisténi
dasledného plnéni Skolniho vzdélavaciho programu.

Ze strany vedeni Skoly je zfetelnd snaha o zajisténi odpovidajicich personalnich
a materialnich podminek. Pedagogicky sbor, ve kterém pusobi 35 vyucujicich a jeden
asistent pedagoga, je kvalifikovany. Vyrazné pozitivum piedstavuje pisobeni Sesti rodilych
mluv¢ich, ktefi zna¢nou mérou piispivaji k vysoké urovni jazykovych kompetenci zaku.
Reditelka $koly véetnd jejich zastupct a vedoucich pfedmétovych komisi vyhodnocuiji
soustavné kvalitu vyuky v ramci hospita¢ni ¢innosti. Oblast aktivizujicich metod a forem
préce, efektivniho vyuziti ICT a formativniho hodnoceni v§ak neni sledovana a podporovana
systematicky, coz se projevilo v ¢asti sledované vyuky, zejména v oblasti ptirodovédnych
pfedméti. Vyucujici rovnéz v rozdilné mife a kvalité¢ spolupracuji v rdmci stanovenych
ptredmétovych komisi, efektivni je spoluprace zejména v oblasti vyuky cizich jazykt
a matematiky. Uplatiiovani poznatkd ziskanych dal$im vzdélavanim, které je ze strany
vedeni plné podporovano, je rozdilné a zavisi na ptistupu jednotlivych vyucujicich.

Spoluprace s fadou socidlnich partnerd se zaméfuje zejména na podporu nadanych zak.
Skola je fakultni §kolou Pfirodovédecké fakulty Jihogeské univerzity, dlouhodobé efektivné
spolupracuje s Akademii véd CR a fadou vysokych $kol s cilem prohloubit pégi
0 talentované zaky a rozvijet co nejlépe jejich pfirozené nadani.

Siroka a intenzivni mezinarodni spoluprace s nékolika zahrani¢nimi stfednimi §kolami,
V jejimZ ramci se uskute¢niuji reciprocni vyménné pobyty zakl a vyucujicich, studijni pobyty
74kl a program letnich praxi, vyznamné posiluje jazykové kompetence a podporuje rozvoj
socialnich kompetenci. Kooperace s Zaky né€kolika evropskych a americkych §kol v ramci
zapojeni Skoly do nékolika mezinarodnich projektti a programti podporuje vSestranny rozvoj
osobnosti a zvysuje efektivitu vyudovaciho procesu. Skola byla ocenéna prestizni cenou
Quality Label a European Quality Label v soutéZi projektdi v rdmci programu
eTwinning/Erasmus+. Za dlouhodobé vysledky v programu Globe, v jejimz ramci si Zaci
rozvijeji jazykovou a ptirodovédnou gramotnost, dale ziskala ocenéni Globe Star a Czech
Globe Star.
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Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Pievazna cast sledované vyuky probihala v pozitivni pracovni atmosféfe, vyucujici vedli
zaky vhodnym zptisobem k dodrzovéani roli a pravidel, pristupovali k zakiim s respektem
a vstiicnosti. Stfidani riznych metod a forem prace zacilenych na aktivitu zaki a dosazeni
maximalniho efektu vyu¢ovaciho procesu se vyraznéji projevovalo v hodindch matematiky
a cizich jazykia. Vyucujici matematiky vytvareli podnéty a zaci nékteré zakonitosti a vtahy
objevovali samostatné. Vyuka cizich jazykt byla vedena vyhradné v cilovém jazyce,
pusobeni rodilych mluv¢ich a vyuziti poznatkli z dal§iho vzdélavani pedagogt se celkove
pozitivné promita do Grovné znalosti a dovednosti zaku. Ve vyuce pfirodovédnych predméti
prevladala spise frontalni vyuka, experimenty a badatelsky pfistup jsou vyuzivany v rozdilné
mife. V ¢asti vyuky probihalo pfedavani znalosti bez vyvozovani novych souvislosti ¢i
aktivniho zapojeni zaktli, chyb€ly problémové a motivacni ulohy. Rovnéz potencidl nove
pofizenych ucebnich pomuicek pro podporu vyuky piirodnich véd neni jesté plné vyuzivan.
Zapojeni ICT bylo ve vyuce celkové spiSe ojedin€lé, vyuzivali jej pifedev§sim vyucujici,
ziidka zaci. Naopak vyucéujicim matematiky se vedle efektivniho vyuziti ICT rovnéz datilo
davat zaktim pribéznou zpétnou vazbu a propojovat poznatky v ramci mezipfedmétovych
vztaht. Formativni hodnoceni, které slouzi k posileni motivace a zodpovédnosti za vlastni
uceni zaku, bylo v8ak celkové uplathovano v malé mife. Rovnéz diferenciace vyuky smérem
k zakim se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zadkim nadanym byla v hodinach
zaznamenana sporadicky. V nékterych hodinach chybélo stanoveni cile a prostor pro
zavérecné shrnuti a zhodnoceni.

Zakam se specialnimi vzdélavacimi potiebami byla ve vyuce poskytovana podpirna
opatfeni v souladu s doporuenimi $kolskych poradenskych zatizeni. Zaci byli s jejich
pomoci zapojovani do vSech aktivit a byly tak napliiovany jejich vzdélavaci potieby.
Podporu pedagogickym pracovnikiim poskytovala jedna asistentka pedagoga, jeji ¢innost se
zaméfovala zejména na dosahovani vzdélavacich a vychovnych cilti a zisk&ni co nejvétsi
samostatnosti a socidlni zralosti zakyné, pro kterou byla urcena.

Zapojeni zakl do Cetnych aktivit nad rdmec b&zné vyuky, projektli, soutézi, vymeénnych
pobytl, poznavacich zajezdl, exkurzi, besed, kulturnich akci, adaptacnich a sportovnich
kurzd, charitativnich a dobrovolnickych aktivit véetné aktivit zajmovych umoziuje rozvoj
kompetenci a gramotnosti i vSestranny osobnostni rozvoj. Zna¢nou mérou prispiva
k prevenci rizikového chovani a podporuje utvafeni zdravych mezilidskych vztahd v ramci
Skolniho kolektivu. Pomoc pii vybéru budouciho povolani skola vhodné poskytuje Zakiim
pomoci piednasek odbornikil, absolventt Skoly a navstévami védeckych pracovist.

Hodnoceni vysledka vzdélavani

Skola vyuziva ke sledovani vysledki vzdélavani kromé standardnich testovacich nastroji
i nastroje externi. K porovnani védomosti a dovednosti v oblasti cizich jazyki se osvédéuji
1interni jazykové testy. Na soustavné ziskavané informace o posunech kazdého zaka reaguje
$kola vhodnymi pedagogickymi opatienimi. Uspésnost zakil je vyhodnocovéana v priib&hu,
pii ukoncovani i po ukonceni studia. S vysledky se v ramci zkvalitnéni vyuky pracuje jak na
pedagogickych radach, tak zejména v ptedmétovych komisich.

Skola vykazuje pii zapogitani podzimnich termini dlouhodobé vysokou tispésnost zaki
U maturitnich zkouSek. NeuspéSnost Zzakli u maturit neni systémova, ma charakter
ojedinélych vykyvi, a to vraznych predmétech. Skola pravidelné zjistuje pficiny
neuspésnosti zaka jak v prabéhu studia, tak i u maturitnich zkousek a tato zjisténi spolu
s efektivni ¢innosti pfedmétovych komisi koordinujicich ¢innosti jednotlivych vyucujicich
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vyrazné prispivaji K minimalizaci neuspéchu zaka. Vysledky zaka dosahované v prubéhu
studia jsou s vysledky u maturitnich zkousek ve shodé.

Komunikace se zdkonnymi zastupci o vysledcich vzd€lavani se rozsifila umoznénim
ptistupu do elektronického systému a zavedenim modelu setkavani zakonnych zastupci,
zakl a vyucujicich.

Skola motivuje Zéky ke kladnému vztahu k vyuce udélovanim pochval, jejichz &etnost je
vysSi nez Cetnost kazenskych opatieni. Udélovani kézeniskych opatfeni neni ale vzdy
systémove, zejména v ptipadé neomluvenych hodin, jejichZ pocet je ve srovnani se skolami
stejné velikosti a typu relativné vyssi. Hlavni pficinou jejich vyskytu je jejich nedasledny
monitoring a nesystematické vyzadovani omluvenek. V této oblasti se $kole zatim nedaii
pfijmout u€inna opatieni.

Skola motivuje Zaky také jejich zapojovanim do Sirokého spektra soutéZi, v nékterych
dosahuji zaci vyznamnych tspéchli na narodni i mezindrodni rovni. Dominantni postaveni
ma Skola Vv jazykovych soutézich, v soutézich v rétorice (debatni kluby) a stfedoSkolské
odborné &innosti. Zaci Gisp&$né a v hojném poétu ziskavaji mezinarodni jazykové certifikaty
(urovent B2 a C1), jejich motivace je v nékterych pfipadech posilena orientaci na budouci
studium na vysokych skolach v zahraniéi.

Zavéry
Vyvoj Skoly
Skola pokraduje ve sméfovani dle ptivodni vize. Postupné zlepsuje podminky vzdélavani

v materialni oblasti. Doslo k ¢aste¢né obméné pedagogického sboru, zvysil se pocet rodilych
mluv¢ich. Skola rozsifila partnerskou spolupraci véetné mezinarodni zejména v oblasti

projektti. Podpora nadanych zaka se rozsifila rozvojem letnich $kol v rdmci spoluprace
S vysokymi Skolami.
Silné stranky

- Partnerské aktivity v¢etné mezinarodnich a tspé$né zapojeni do projekti vyrazné
prispivaji ke kvalité poskytovaného vzdelavani.

- Zapojovani zakd do soutézi a Gspéchy az na mezinarodni Urovni posiluji jejich
motivaci a v§estranny osobnostni rozvoj.

- Vysledky vzdélavani v cizich jazycich, zejména jazykové certifikaty na drovni B2,
C1, oteviraji zakiim studijni moznosti nejen v ramci tuzemskych vysokych skol, ale
i v zahraniéi.
- Streaming, tedy moznost hlubsi profilace zakt, umoznuje dikladnou pfipravu na
dalsi studium.
Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlepSeni

-V pribéhu vyuky se ne vzdy dafi v dostate¢né miie vyuZzivat vzdélavaci strategie
podporujici aktivitu zakt: ucelné stiidat metody a formy prace, efektivné pouzivat
ICT a formativni hodnoceni, dodrZovat strukturu vyu¢ovacich hodin.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Lépe nastavit systém Skolniho poradenského pracovisté a posilit jeho efektivitu
vcetné komunikace.
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Posilit kontrolni ¢innost vedeni Skoly smérem k dislednému zajisténi plnéni
Skolniho vzdé€lavaciho programu.

.....

Posilit dalsi vzdélavani v oblasti vyukovych strategii.

Podpotit vzajemné hospitace jako prostfedek vzajemného uceni.

Pro ucely zvyseni dotaci pravnicka osoba vykonavajici Cinnost Skoly dosahuje vysledkt
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zdkona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym S$koldm, predSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdé¢jSich

ptedpist.
Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
1. Vypis z obchodniho rejstiiku ze dne 30. 9. 2019
2. Vypis z rejstiiku $kol a skolskych zatizeni ze dne 30. 9. 2019
3. Vypis spravniho fizeni &. j. MSMT-38032/2016-1 s uéinnosti od 2. 3. 2017
4. Zahajovaci vykazy stfedni Skoly
5. Vlastni hodnoceni za Skolni roky 2016/17, 2017/18, 2018/19, Koncep¢ni plan
na skolni roky 2019/20, 2020/21, 2021/22
6. Skolni vzdélavaci program CAG pro osmileté a &tyileté gymnéazium, platny
od 1. 9. 2019 (aktualizovana verze)
7. Skolni tad CAG platny od 4. 10. 2019
8. Organizacni fad Skoly platny od 24. 2. 2015 vcetné organiza¢niho schématu
9.  Skolni matrika
10. Z&znamy z jednéni pedagogickych rad
11. Z&znamy z porad — piedmétové komise
12.  Vyroc¢ni zpravy o ¢innosti skoly 2017/2018, 2018/2019
13. Rozvrhy ttid
14. Ttidni knihy — stfedni $kola
15. Dokumentace k pfijimani ke vzdélavani, ukon¢ovani vzdélavani, piestupy zaku
16. Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikti 2019/2020
17.  Personalni dokumentace — doklady o dosazeném vzdé¢lani
18. Dokumentace k vychovnému poradenstvi a prevenci rizikového chovani
19. Dokumentace k bezpecnosti a ochrané zdravi
20. Dokumentace k finan¢ni oblasti
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miuZe fFeditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné p¥ipominky zaSlete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Jiho€esky inspektorat,
Dukelska 23, 370 01 Ceské Budéjovice, piipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
K rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy

Mgr. Ludmila Hadravova, $kolni inspektorka, vedouci

inspekéniho tymu Mgr. Ludmila Hadravova v. r.

Mgr. Marie Adamova, Skolni inspektorka Mgr. Marie Adamova v. r.
Mgr. Ivan Bartos, Ph.D., skolni inspektor Mgr. Ivan Bartos, Ph.D. v. 1.
Bc. Vladimir Stipl, kontrolni pracovnik Bc. Vladimir Stipl v. r.

V Ceskych Budgjovicich 30. 10. 2019

Datum a podpis feditelky §koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

RNDr. Danuse Lhotkov4, feditelka Skoly RNDr. Danuse Lhotkova v. r.

V Ceskych Budgjovicich 1. 11. 2019
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