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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledku vzdélavani poskytovaného stiedni
Skolou podle ptislusnych skolnich vzdélavacich programti podle § 174 odst. 2 pism. b)
Skolského zakona, ve znéni pozdégjSich predpisi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzd€lavacich programi a jejich souladu
S pravnimi piedpisy a pfislusnymi ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zakona, ve znéni pozdéjsich predpist.



Charakteristika

Stiedni $kola informacnich technologii, s.r.o. (dale ,,8kola*) poskytuje vzdélavani v téchto
oborech stiedniho vzdélani s maturitni zkouskou v denni formé vzdélavani:

e 18-20-M/01 Informacéni technologie,
e 34-42-M/01 Obalova technika.

Pro obor vzdé€lani Informacni technologie jsou zpracovany dva Skolni vzdélavaci programy
(dale ,,.SVP*) s odbornym zaméfenim na poéitatové sité a na pocitatové systémy. Pro obor
vzdélani Obalova technika je zpracovan SVP s odbornym zaméfenim na poditadovou
grafiku. Skola je licenénim a vzdélavacim zafizenim vyznamnych hardwarovych
a softwarovych producenti.

Teoreticka vyuka a pfevazna Cast praktického vyucovani probiha v pronajatych prostorach
Stiedni Skoly femesel, Frydek-Mistek, ptispévkové organizace. Odborna praxe se
uskutec¢nuje na pracovistich fyzickych nebo pravnickych osob na zakladé uzaviené smlouvy.

Nejvyssi povoleny pocet zaku Skoly je 360. K 30. zati 2017 i k terminu inspekéni ¢innosti
nav§tévovalo Skolu 344 zaku, pticemz byl zcela naplnén obor vzdélani Informaéni
technologie. Skola vzdélava 28 zaki se specialnimi vzdélavacimi potifebami.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel §koly byl ustanoven ziizovatelem do funkce K 1. ¥ijnu 2006. P¥i své ¢innosti vychazi
ze zpracované¢ho dlouhodobého zaméru na roky 2009 - 2018, ktery pribézné vyhodnocuje
aupravuje dle aktudlnich podminek. Dokument analyzuje vychozi stav, uréuje smér
a prilezitosti pro dalsi zvySovani kvality poskytovaného vzdélavani. Ziizovatel i pedagogove
se s hlavnim sméfovanim Skoly identifikuji. Informace o strategickych zamérech Skoly jsou
dostupné zakonnym zastupctim. Skola u¢inné reaguje svymi opatfenimi na ménici se
pozadavky trhu préce.

Dlouhodobé konsolidovany pedagogicky sbor tvofilo 27 ucitelli, z nichz dva nespliuji
podminky odborné kvalifikace. Jeden si své vysokoskolské vzdélani dopliiuje ptislusnym
studiem, druhému feditel $koly pisemné uznal ptedpoklad odborné kvalifikace jako
uznavanému odbornikovi v oboru. Uvazky vyuéujicich respektuji ve vysoké mite jejich
odborné zaméteni. Zalinajici ucitelé jsou podporovani pusobenim mentora i realizaci
vzajemnych hospitaci. Vychovna poradkyné a $kolni metodi¢ka prevence neabsolvovaly
studium ke splnéni dalsich kvalifikaénich piedpokladi. Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovniku se fidi planem a vych&zi z dlouhodobého sméfovani Skoly. Pti jeho tvorbé se
zohlednuji predevs§im aktualni potfeby organizace. Je zaméteno na splnéni kvalifika¢nich
podminek, na dosazeni odborné zpusobilosti v oblasti strategickych a specializovanych
ukold. V uplynulém $kolnim roce se vzdélavani pedagogh soustiedilo na oblast vyuziti
nového hardwarového a softwarového vybaveni, na ¢innost vychovného poradenstvi,
jazykovou pfipravu, problematiku 74kt se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
a na bezpecnost prace. Pedagogove ziskaneé poznatky vhodné aplikuji ve vzdélavacim
procesu i pii vzajemné spolupréci.

Organiza¢ni struktura $koly je piehledna. Ridici a kontrolni pravomoci jsou plné
v kompetenci vedeni Skoly, v odivodnénych ptipadech jsou delegovany na nizsi ¢lanky
fizeni a metodické organy. Vedeni $koly ma dostateény piehled o vSech oblastech piisobeni
Skoly, kontrolni a hospita¢ni ¢innost probiha planovité. Zasadni dokumenty a rozhodnuti,
vztahujici se kpribéhu a vysledkim vzdélavani, projednavd na svych jednanich
pedagogickd rada. Préce Skoly se fidi ro¢nim planem s néslednym rozpracovanim



do kratkodobych ukoli. Ve zpracovanych dokumentech jsou jednozna¢nym zptisobem
stanoveny podminky provozu, popsana prava a povinnosti vSech ucastniki vzdélavani.
Komunikace mezi vedenim a zamé&stnanci probiha prosttednictvim pravidelnych porad a pfi
osobnim jednani. Ugitelé hodnoti klima $koly, vzajemnou spolupraci a zpétnou vazbu
pozitivné a vhodné spolupracuji v ramci ¢innosti deviti predmétovych komisi. Systém fizeni
Skoly je promysleny a funkéni.

Skola pravidelné provadi revize zakladnich dokumentt, které se vztahuji k obsahu
vzdélavani. Od 1. zati 2017 doslo k Gpravam viech tii realizovanych SVP ve smyslu inovace
obsahu vzdélavani v odbornych pfedmétech, zavedeni povinng volitelnych pfedméti, které
profiluji odborné zaméteni absolventd. V oboru Obalova technika doslo k posileni hodinové
dotace predmétu matematika. V nabidce jazykového vzdélavani zdstava moznost vybéru
z péti cizich jazyku a vyuka technické angli¢tiny. Pro podporu ptipravy k maturitni zkousce
byly zavedeny jazykové a odborné seminafe. Odbornou praxi stanovenou SVP Zéci realizuji
u §iroké $kaly spolupracujicich firem blizkych oborovému zaméfeni skoly. Zmény ve SVP
byly provedeny na zakladé dikladné analyzy a v Uzké spolupraci se zaméstnavateli.

Materialné technické vybaveni a zajisténi bezpecnosti vyuzivanych prostor skola pribézné
dopliiuje a vylepsuje. V obdobi od minulé inspekéni ¢innosti doslo k zdsadni modernizaci
a nakupu prostiedkt informacnich a komunikaénich technologii v¢etné zavedeni novych
softwarovych systémi, a to v souvislosti s Gpravami $kolnich vzdé€lavacich programi
a technickym zastaravanim predchozich u¢ebnich pomucek.

Skola bere v ivahu mozna rizika pii vyuce v jednotlivych predmétech, pii pfesunech v ramci
vyuCovani a pii uCasti zakt na ruznych akcich potfadanych skolou. Pod dohledem
vyucujicich kazdorocné uskuteciiuje evakuaéni cviceni v ptipadé nebezpeci pozard.
Z ptedlozenych zaznami, véetné seznami zaku s jejich podpisy vyplyva, ze byli v Gvodu
Skolniho roku pouceni o bezpe¢nosti a ochrané zdravi. Na zaklad¢€ nafizeni a pokyni feditele
jsou v prabéhu skolniho roku provadéna dalsi pouceni a mimotadna Skoleni zaku, Kterd maji
bezpe¢nostné preventivni vyznam. VSechna tato opatfeni jsou realizovana v souéinnosti
s pronajimatelem budovy.

Mezi zdroje financovani $koly v hodnoceném obdobi patiily ucelové urcené dotace
ze statniho rozpo¢tu k financovani neinvestiénich vydaji souvisejicich s vychovou
a vzdélavanim a vlastni pfijmy (Gplata za vzdélavani), které umoznily realizaci Skolnich
vzdélavacich programii. Zakim skoly je zajisténo $kolni stravovani v piislugném zafizeni
jiné stfedni skoly.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Hospitacni ¢innost byla zaméfena na hodnoceni vyuky pfedmétii, které jsou soucasti
spole¢né a profilové ¢asti maturitni zkousky.

V hodinach Ceského jazyka se pozitivné projevila odbornost a ptistup vyucujicich, ktefi
dokézali zaujmout vétSinu zakid. Zpisob vyuky byl zaméfeny na dosaZeni stanovenych
poznavacich 1 postojovych cilii v souvislosti s obsahem uciva. Ve vysSich rocnicich byla
zfetelna systematicka priprava smétujici K uspé$nému vykonani maturitni zkousky. Zvolené
ucebni postupy se opiraly o pfipravené texty a pracovni listy, které byly tcelné pouzity pii
samostatné praci zakt. Vyklad ucitelt vyrazné podporovala projekce vyukovych materiald
nebo ukazek zfilmovanych literarnich dél. Zaci plnénim individualnich ukol rozvijeli své
dovednosti v oblasti jazykové gramotnosti. Uplatnovali své dosavadni znalosti,
komunikovali na odpovidajici arovni a v fizeném rozhovoru prokazovali schopnost dojit



k samostatnym zavérim. Bez problému se orientovali v riznych zdrojich, ze kterych
vyhledavali potfebné informace.

Ve sledovanych hodinéch ciziho jazyka ptevazovala ucelna frontalni vyuka, jez se sttidala
se samostatnou praci zaka i s ¢innostmi ve skupinach. Byly vyuzity nahravky k nacviku
poslechu s porozuménim. V seminafich anglického jazyka byly zatazeny kratké rozhovory
a jiny delsi samostatny projev. Vyucujici se snazili o individualni pfistup k zakam a kladli
na n¢ piiméfené a srozumitelné pozadavky. V prubézném hodnoceni se vyskytlo predevsim
kladné slovni posouzeni pokroku zaku. V ¢asti hospitovanych hodin byla zaznamenana
prace s chybou, coz u zaka rozvijelo pozornost a spravné uvazovani. Vyucujici zpestiovali
vyuku vhodn¢ zvolenymi pomickami a pravidelné vyuzivali didaktickou techniku, se kterou
pracovali také zaci. Ugeln& byly vyuzity i dvojjazyéné slovniky a cizojazycné texty
Z Casopisu ¢i jinych zdroju. Tempo prace odpovidalo konkrétnimu sloZeni tfidy a naro¢nosti
probiraného uciva. Cizojazy¢nou pripravu podporuje realizace zahrani¢nich pobytovych
zajezdl véetneé odborné zamétrenych exkurzi a nastudovani divadelnich predstaveni.

Vzdélavani v matematice bylo sméfovano na procvicovani jiz probraného uciva, ovérovani
znalosti a v jedné hodiné na opravu pisemné préce. Vhodnou pievladajici organizacni
formou byla frontalni vyuka doplnéna samostatnou praci zakd. Pribéznym kladenim otazek
bylo ovétovano zvladnuti uciva Zaky, ucelné byla vyuzita prace s chybou, duraz byl kladen
na logické mysleni a na matematické vyjadifovani. Pfi samostatné praci byla zakim dle
potieby poskytnuta podpora pii zohlednéni individualnich schopnosti. Zaci ve vétsing
navstivenych hodin prokazovali odpovidajici znalosti z matematiky.

Odborné ptedméty jsou vyucovany ve specializovanych ucéebnach, vybavenych
audiovizualni technikou, nazornymi pomtickami a pocitaovou technikou s pfislusnym
softwarem. Ve sledovanych vyucovacich hodinach byl frontalni vyklad nového uciva ti¢elné
provazan se samostatnou praci zaku, kteti fesili a procvi¢ovali zadané ulohy na pocitacich.
Pii aplikaci ziskanych znalosti v oblasti kybernetické bezpeénosti zaci pracovali ve vhodné
navrzenych ptevazné heterogennich skupinach, kdy jejich ¢lenové kooperovali na
odbornou podporu pii ¢innostech celych skupin i jednotlivct. V pfedmétech se zaméfenim
na informacni a fidici systémy byla vyuzivdna pii vyuce i k samostatné praci zaka
mikroprocesorova stavebnice (zaci si ji pofizuji na vlastni naklady v prvnim ro¢niku).
Ucitelé pripravili pro jeji uziti k edukacnim ucelim tadu aplikacnich uloh pro hardware
i software. V pribéhu studia na ni zaci fesi fadu uloh z elektroniky a programovani a mohou
ji vyuzit i pti praktické maturitni zkousce. Vzhledem k tomu, ze kazdy zak vlastni svou
stavebnici, mize s ni pracovat i pii domaci piipravé. Tim $kola podporuje u zaka zvidavost
a schopnost samostatného tviir¢iho feseni uloh v oblasti digitalni techniky. V pfedmétech
zamé&fenych na pocitaCovou grafiku vytvaieli Zaci podklady pro zhotoveni poZadovanych
vyrobki (navrhy obald), u kterych byl kladen diraz na dodrZeni parametrti dle zadani.
Prokazovali schopnost samostatné tvofit v pfislusSném programu, orientovat se
V pouzivanych materialech 1 v principech propagace a reklamy. Pfi tvorbé dalSiho grafického
vystupu si ve Skolnim ateliéru osvojovali zasady prace s digitdlnim fotoaparatem a nasledné
uplatiiovali své znalosti i kreativitu pfi zpracovani a upravach snimkt do vysledné podoby.
Ve vyuce se vhodné objevovaly i mezipfedmétové vztahy zejména v souvislosti S uménim
a jeho vyvojem. V hodinach vladla klidna pracovni atmosféra, ucitelé praci zaka prubézné
kontrolovali a pomahali sfeSenim ukoli zakim vyZadujicim podporu. Pedagogové
realizovali vyuku s piehledem, vybér zadanych tloh byl promysleny s ohledem na praktické
a profesni vyuziti. Vyucovaci hodiny mély stanoven vzdélavaci cil, ktery byl v pribéhu
hodiny realizovan. V jedné hodiné byl vyuzit pro opakovani uciva test znalosti, ktery byl
elektronicky hodnocen bodovanim podle pfedem znamych kritérii, vyucujici pak



s jednotlivymi zaky vysledky testu rozebral a prevedl na hodnoceni znamkou. V ostatnich
sledovanych hodinéch se hodnoceni opakovalo jen namatkoveé, nebot’ ve sledovaném obdobi
m¢éli ucitelé pro dané pololeti jiz klasifikaci uzavienou.

Spoleénym znakem vétSiny hospitované vyuky bylo pozitivni klima spocivajici ve
vstiicnych vzajemnych vztazich, toleranci a piijemné pracovni atmosféie. Pozitivni strankou
vétSiny vyucovacich hodin byla vysoka odbornost a piipravenost vyucujicich i pristup zakd,
ktefi v naprosté vétsing jevili zajem o ucivo a snazili se do vyuky zapojovat v ramci diskuze
a dotazi. Hodiny byly vedeny odborné i vécné spravné. Dil¢im nedostatkem byla pouze
absence vyrazné&jsi zpétné vazby pro zaky a chybéjici shrnuti uciva v zavérech nékterych
vyucovacich hodin.

Ve sledovanych hodinach byla patrné efektivni prace vyucujicich, jejichz ¢innost pfispivala
k zajist'ovani u¢inné podpory zakim se specialnimi vzdélavacimi poticbami véetné jednoho
zaka, jehoz vzdelavani probiha podle individudlniho vzdélavaciho planu (upravené vystupy
vzdélavani a obsah uciva, pfipadné jina zohlednéni). Poskytovand podpiirna opatfeni byla
v souladu s doporu¢enimi $kolskych poradenskych zatizeni.

Pro kompenzaci sedavého zplsobu zivota Skola pofadd mnozstvi sportovné ozdravnych
a relaxa¢nich pobytovych kurzi, kterych se ucastni vétsina zakut. Jedna se o lyzatské kurzy
s adapta¢nim programem pro prvni ro¢niky, zdokonalovaci vycvik pro ostatni ro¢niky,
sportovné turistické kurzy v Cervnu. Vedeni Skoly svymi manazerskymi schopnostmi
umoziuje, aby Gcast na téchto akcich byla pro zaky ekonomicky dostupna. V ramci svého
lenstvi v Asociaci $kolnich sportovnich klub CR 8kola pofada soutéZe v mnoha
sportovnich disciplindch, do kterych se aktivné zapojuje zvysujici se pocet zaka.
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Metody a formy vyuky i technické vybaveni $koly vytvaii velmi dobré podminky pro
realizaci SVP a napliiovani uc¢ebnich dokumentli vyu€ovanych obort vzdélani s diirazem na
rozvoj odbornych kompetenci a profilaci absolventt $koly.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola pokraduje v osvédéenych aktivitach spojenych s propagaci své vzdélavaci nabidky,
ato predevsim opakovanymi osobnimi pohovory teditele Skoly se zdjemci o vzdélavani,
referencemi absolventt $koly a jejich zakonnych zastupcti, GiCasti na veletrzich vzdélavani,
prezentacemi v zakladnich S$kolach, formou dnii otevienych dvefi a na svych webovych
strankach. Zvolené postupy pomahaji zajistit dostatek uchazeci o vzdélavani s moznosti
nasledného vybéru téch, kteti nejlépe splituji stanovena kritéria. V prab&hu studia ukoncuje
vzdélavani jen minimalni pocet zaku (v prubéhu loniského Skolniho roku Sest zaku), na tato
uvolnéna mista byli v ramci pfestupu pfijati zdjemci z jinych stiednich $kol. Skola nabizi
zakim dostatek podpory 1 prostoru pro Uspésné zvladnuti obsahu vzdélavani, coz se odrazi
V minimalni drovni neuspé$nych zakt na konci dané¢ho Skolniho roku. Po opravnych
zkouskach za uplynuly Skolni rok neprospél jen jeden zak, dvacet sedm (8 %) prospélo
S vyznamenanim a zbyvajici prospéli. Nadprimérnych vysledkti $kola dosahuje pfi
hodnoceni maturitni zkousky z ciziho jazyka, v ostatnich pfedmeétech spolecné ¢asti zkousky
dosahuje srovnatelnych vysledki vzhledem k dané skuping obort. Zaci ziskavaji v pribéhu
studia po uspésném slozeni ptislusnych zkousek a testl fadu certifikati pro své nasledné
profesni uplatnéni v oblasti informac¢nich a komunika¢nich technologii.

Jednotlivi ucitelé systematicky ziskavaji podklady pro hodnoceni a klasifikaci zak béznymi
postupy, jakymi jsou tstni ¢i pisemné ovéfovani znalosti, prubézné a pravidelne sledovani
plnéni zadanych tkold (seminarni a projektové prace) i domaci ptipravy. K posouzeni
kvality a vysledkt vzdélavani se Skola kazdoro¢né tcastni testovani, které je organizovano



soukromym subjektem. Skola se Gisp&sné zapojuje do systému védomostnich, dovednostnich
¢i sportovnich soutézi na Grovni §kolnich kol az regionalnich soutézi (jazykové a odborné).
Zaci se aktivné ucastni nadacni a charitativni ¢innosti.

O pribehu a vysledeich vzdelavani skola informuje zdkonné zastupce zaka prostiednictvim
on-line piistupu, na pravidelnych tfidnich schiizkach, pii osobnich setkanich ve Skole ¢i
neformalnich akcich. Zdatilé projekty zakt jsou prezentovany prostiednictvim tematickych
vystav v méstském kulturnim centru.

Do vysledkt vzdélavani se promita i funkéni poradensky systém propojeny s prevenci
rizikového chovani zakt. Vychovna poradkyné v soucinnosti Se vSemi pedagogy
identifikuje individualni potfeby zakt pfivzdélavani a spolupracuje se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi. Potfebnym zakim je na zaklad¢ zaslanych doporuceni vénovana
efektivni individualni podpora pedagogti formou pedagogicke intervence, individualné
vzdélavaciho planu, plant pedagogické podpory a individudlniho piistupu. Zéaci se
specialnimi vzdélavacimi potiebami dosahuji standardnich studijnich vysledkd, v loiiském
Skolnim roce vSichni tito zaci prospéli.

Systém prevence rizikového chovani zakt je ucinny. Jeho garantem je Skolni metodicka
prevence, kterd rovnéz vede a aktualizuje ptisluSnou dokumentaci. Ve funkci piisobi prvnim
rokem a pro rozsifeni potfebnych znalosti je vhodné zahajit odpovidajici studium k vykonu
specializovanych ¢innosti. Pfipadné vychovné problémy Skola dokaze v€as podchytit a fesit,
v uplynulém obdobi se nejéastéji jednalo o nalezité omlouvani absence nebo drobné
konflikty mezi Zzaky. Kvalitn¢ aplikovany systém prevence, v€asna intervence v ramci
spoluprace pedagogt se zaky a zdkonnymi zastupci maji zasadni vliv na dlouhodobé nizkou
miru vyskytu piipadi rizikového chovani. Nespecifickou primarni prevenci pozitivné
ovliviiuje i nabidka kolektivnich aktivit zajistovanych skolou.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
- Od 1. zati 2014 doslo k navySeni nejvyssiho povoleného poctu zaki ve Skole na 360.

- Vyznamna modernizace a nadkup prostiedkli informac¢nich a komunikac¢nich technologii
véetné¢ zavedeni novych softwarovych systémut v souvislosti s tpravami skolnich
vzdélavacich programi pozitivn€ ovlivnila podminky pro odbornou piipravu zakd.

- Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki se vyznamné zaméfilo na rozvoj jejich
odbornosti.

- Zintenzivnéni ptipravy zakd k maturitni zkousce formou zavedeni jazykovych
a odbornych seminait.

- ZvySujici se podil zakh s aktivni Gcasti na spolecenskych, sportovnich a adaptacnich
akcich Skoly.

Silné stranky

- Realizace vyuky simulujici realné situace v odbornych uéebnach pocitatovych siti
a systémtl.

- Spolupréce s odbornymi firmami v souvislosti s oborovym zamétenim skoly.



- Pravidelna pozornost vénovana aktualizacim skolnich vzdélavacich programt reagujici
na rychly vyvoj v oblasti informacnich technologii a pozadavkt pracovniho trhu.

- Vysoka odbornost a praktické zkuSenosti vyucujicich jsou pro Zaky zdrojem cennych
informaci v piipravé na budouci povolani.

- Efektivni propagace ¢innosti a vysledkt $koly piispiva ke znaénému zajmu uchazecu
0 vzdélavani ve Skole, coz umoziuje provadét vybér budoucich zaka.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Prilezitosti ke =zlepSeni je zahajeni a absolvovani specializatniho studia uciteli
povérenych ¢innosti vychovného poradenstvi a Skolniho metodika prevence.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
- Ptevazujici frontdlni zptisob vyuky doplnit o dal$i formy vzdé€lavani.
- VEtsi pozornost vénovat zavéreénému zhodnoceni hodin.

- Podpotfit zdjem pracovnikil Skolniho poradenského pracovisté o zahéjeni studia ke splnéni
dalsich kvalifika¢nich piedpoklada.

Pro ucely zvySeni dotaci pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly dosahuje vysledkt
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skolam, pfedskolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich
predpisti.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
1.  Ztizovaci listina soukromé $koly s ndzvem Stfedni $kola informacnich technologii,
S.r.0. s u¢innosti od 1. 9. 1997, vydali ztizovatelé — spole¢nici dne 14. 8. 1997
2. Jmenovani feditele Skoly ze dne 1. 10. 2006

3. Skolni vzdé&lavaci program pro obor vzd&lani 18-20-M/01 Informaéni technologie
s nazvem Pocitatové sité, ¢j. 1820M/01-S1/2017, s platnosti od 1. 9. 2017

4.  Skolni vzdé&lavaci program pro obor vzdélani 18-20-M/01 Informacni technologie
s nazvem Pocitaové systémy, ¢j. 1820M/01-PS/2017, s platnosti od 1. 9. 2017

5. Skolni vzd&lavaci program pro obor vzdélani 34-42-M/01 Obalova technika s nazvem
Pocitacova grafika, ¢j. 3442M/01-PG/2017, s platnosti od 1. 9. 2017

Skolni fad, &j. 06/2017, s platnosti od 1. 9. 2017

Skolni matrika zaka $koly vedena ve $kolnim roce 2017/2018

Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2016/2017, ze dne 25. 9. 2017

Ttidni knihy stfedni $koly vedené v elektronické podob¢ ve Skolnim roce 2017/2018
10.  Zapisy z jednani pedagogické rady vedené ve Skolnim roce 2017/2018

11.  Zapisy z jednani skolské rady vedené ve Skolnim roce 2016/2017 a 2017/2018

12.  Organizac¢ni fad SSINFOTECH, ¢j. 001/08-2017, ze dne 29. 8. 2017

© oo N o



13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

24,
25.
26.

27.

28.

Dlouhodoby zamér Skoly na obdobi let 2009 — 2018, se zapracovanymi novelizacemi,
ze dne 22. 8. 2009 a 29. 8. 2017

Roc¢ni plan prace, harmonogram ¢innosti, ze dne 29. 8. 2017

Rozvrh vyucovacich hodin tfid ke dni inspekéni ¢innosti

Rizeni — kontrolni &innost vedeni §koly, informaéni systém $koly, bez data

Rizeni — kontrolni &innost feditele skoly, ze dne 26. 11. 2015

Personalni dokumentace vSech pedagogickych pracovniki Skoly

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki, obdobi 2016 az 2018

Vychovné poradenstvi, Skolni rok 2017/18, ze dne 30. 8. 2017

Dokumentace vztahujici se k vychovnému poradenstvi pro Skolni rok 2016/2017
Skolni preventivni strategie, $kolni rok 2017/18, ze dne 8. 9. 2017

Zavere€na zprava o plnéni minimalniho preventivniho programu na obdobi 2016/17,
ze dne 8. 9. 2017

Zaznamy o pohovorech ke dni inspekéni ¢innosti

Dokumentace Kk zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakt a pozarni ochrany
Smlouvy uzaviené mezi Skolou a Moravskoslezskym krajem podle zikona
¢. 306/1999 Sh., o poskytovani dotaci soukromym Skolam, piedSkolnim a Skolskym
zafizenim, ve znéni pozdéjSich predpisi, a smlouvy o zvySeni dotace pro Skolni roky
2015/2016, 2016/2017 a 2017/2018

Finan¢ni vypofadani vztaht se statnim rozpo¢tem za rok 2016, ze dne 4. 1. 2017,
¢j. MSK 1741/2017 arok 2017, ze dne 8. 1. 2018, ¢j. MSK 4493/2018

Vyroéni zprava o hospodafeni $koly za rok 2016, ze dne 11. 9. 2017 a dalsi
dokumentace k finanénim podminkam $koly za rok 2016 a 2017



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel §koly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
piipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukdm
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zakizeni, jichZ se tyka, a v mistn& p¥isluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveli je zprava zvefejnéna na webovych strankiach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

RNDr. Libor Kubica, Skolni inspektor RNDr. Libor Kubica v. r.
Mgr. Ivo Vondra, Skolni inspektor Magr. Ivo Vondra v. r.
Ing. Mgr. Ivana Teichmannova, skolni inspektorka Ing. Mgr. lvana Teichmannova v. r.

Ing. Jaroslav Krél, odbornik na vzdélavani

fedni vch $kola Ing. Jaroslav Kral v. r.
zaka ve stfednich odbornych Skolach g. Jaroslav Kra

Bc. Blanka Bencic¢ova, kontrolni pracovnice Bc. Blanka Bencicova v. r.

V Opave 12. 2. 2018

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Radan Nachmilner, feditel skoly Mgr. Radan Nachmilner v. r.

Ve Frydku-Mistku 27. 2. 2018



