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Inspek¢ni Einnost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného matefskou Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdé&jSich predpist.
Zjistovani a hodnoceni podminek, prabéhu a vysledkti vzd€lavani podle piislusného
Skolniho vzdélavaciho programu; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho
programu a jeho soulad s pravnimi ptedpisy a s Ramcovym vzdélavacim programem

Predmét inspek¢ni ¢innosti

pro ptedskolni vzdelavani podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zdkona.



Charakteristika

Pispévkova organizace vykonava ¢innost matetské §koly (dale ,,MS* nebo ,,skola®), skolni
jidelny a $kolni jidelny-vydejny v souladu se zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni.
Vzdélavani je poskytovano na dvou mistech. V kmenové budové MS v ulici Zeleneéska 500
(dale ,,pracoviste Zelenecska™) jsou umistény Ctyti tiidy, dve jsou organizovany jako vékove
smiSené, v dalSich dvou tfidach jsou zapsany déti stejné vékové kategorie. Na odlouceném
pracovisti v nedaleké ulici Sadska 530/20 (dale ,,pracovisté Sadska®) je realizovano
vzdélavani ve dvou vékoveé smisenych tfidach. Ziizovatel dlouhodobé stanovuje vyjimku
Z nejvyssiho poctu déti, kapacita Skoly (157 déti) je timto maximaln€ naplnéna. Na pracovisti
Sadska je umisténa Skolni kuchyné, ktera zajist'uje stravovani pro déti i zaméstnance v obou
budovéch. Poloha pracovist v centralni ¢asti sidlist¢ Hloubétin umoziiuje snadnou
dostupnost.

Vzdé&lavaci proces je realizovan podle Skolniho vzdé&lavaciho programu pro piedikolni
vzdélavani (dale ,,SVP PV*) s motivaénim nazvem ,,Cesta“. Filozofie $koly vychazi
z respektovani individuality ditéte, vize MS vymezuje vhodné prosocialni prostiedi jako
prostfedek k plnéni vytycenych cila.

Vzdélavani zajistuje celkem dvanact ucitelek véetné feditelky Skoly. Na obou pracovistich
je provozni doba $koly od 6:30 do 17:30 hodin.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka koly (dale , feditelka®) byla jmenovéna do funkce k 1. lednu 2015. B&hem svého
kratkého funk¢éniho obdobi nastavila jasnd pravidla a zakladni mechanizmy umoziujici
efektivni fungovani Skoly. Na zakladé podrobné analyzy stavu a objektivniho zhodnoceni
podminek skoly formulovala jasnou a realnou koncepci rozvoje MS. PInéni stanovenych cili
je zalozeno predevsim na adresnosti ulozenych tkold, vyty¢eni terminti provedeni, nasledné
kontrole a pribézné inovaci dalSich kroka. Iniciativni pfistup feditelky, néckterych
zaméstnanc MS i spoluprace se ziizovatelem postupné vedou k realizaci dilgich priorit.
Rizeni $koly tak vykazuje oéekavanou troves.

Kontrolni systém je dobfe nastaven. Kromé systematické hospitacni ¢innosti feditelka také
pravideln¢ provadi aktualni monitoring stavu pomoci kratkych vstupt do tiid. Piestoze
vedeni Skoly sleduje avyhodnocuje kvalitu vzdélavani acilené usiluje o sjednoceni
vzdélavaciho stylu, inovativni proces neni dokoncen. Zazité stereotypy V nckterych
pfipadech omezuji plnéni aktualniho SVP PV. V nékterych pfipadech se také nedaii
V potiebné mife vytvaiet podminky pro poskytovani optimalni individualni podpory déti.

Nové zavadéna koncepce a podminky koly kladou vysoké naroky na fizeni. Reditelka
ucelné delegovala nékteré své kompetence na svou zastupkyni, na pracovisti Sadska povéfila
organizaci a koordinaci vzdelavani vedouci ulitelku. Pedagogickd rada vytvaii prostor
pro participaci pedagogickych pracovnikll na fizeni Skoly, projednava zasadni dokumenty
apiijima smysluplna opatfeni, tykajici se vzdélavaci ¢innosti i organiza¢niho zajisténi
provozu $koly. Soucasti fizeni je i dobfe fungujici informaéni systém, zalozeny na aktivni
komunikaci a pfistupny oteviené diskuzi. Demokraticky pfistup feditelky a nastavené
prilezitosti participace sice vytvaieji pozadované predpoklady pro spolupraci zaméstnanci,
avsak jsou vyuzivany jen casti uCitelek, coz brani jejich spravnému uplatnéni.

Personalni podminky jsou z hlediska kvalifikovanosti pfiznivé - v§ech dvanact uéitelek ma

pozadované vzdélani. U¢itelkam s kratkou dobou praxe je prostiednictvim mentora zajisténa
nalezita podpora. Planovany a ¢asteéné realizovany systém dal§iho vzdélavani



pedagogickych pracovnikti (dale ,,DVPP*) zohlednuje pozadavky vedouci k napliovani
SVP PV (napt. problematiku kolni zralosti, rozvoj komunikaénich a grafomotorickych
dovednosti, zrakovou percepci, vzdélavani déti - cizincl,, environmentalni vzdélavani,
Skolskou legislativu, dopravni vychovu, kurz prvni pomoci). Moznosti profesniho rastu vSak
opét nejsou nékterymi ucitelkami dostate¢né vyuzivany, stejné jako moznosti vzajemnych
hospitaci a metodickych konzultaci. Z hlediska kvalifikovanosti uéitelek tedy umoziuji
personalni podminky realizaci SVP PV, v oblasti profesniho rozvoje je ale potiebné
zlepSeni.

Rozpis sluzeb ucitelek je nastaven tak, ze v malé mife dochazi k jejich soubézné praci. Tato
skute¢nost omezuje realizaci SVP PV, zejména pak snizuje moznosti pro optimalni
individualni podporu déti. Problematické je také tematické vyuzivani pobytu déti mimo areal
MS (jeho realizace je zavisla na tom, zda je mozné pii vy$$im podtu déti zajistit pozadovany
dohled).

Postupné dochazi ke zlepSovani materialné technickych podminek obou pracovist’ skoly.
Budova na pracovisti Sadska byla nové vybavena v roce 2011, na pielomu $kolniho roku
2015/2016 zde doslo k rekonstrukci a modernizaci Skolni jidelny. V soucasnosti se na
pracovisté Zelenecska dovazi strava do vydejen, kde je servirovana. Obé& budovy disponuji
zakladnim vybavenim. Ve vSech Sesti tfidach je dostate¢né mnozstvi hracek a didaktickych
pomiucek. Soucasti tfid jsou specifické herni koutky, poskytujici motivaci pro napodobivé
hry. Vymalba tfid, dekorace a vystavené détské vytvarné prace vytvaieji atulné a inspirativni
prostfedi. Sedaci nabytek svou rtiznorodou vyskou zohlediiuje potieby déti. Skola disponuje
multimedialni technikou (interaktivni tabule jsou ve dvou tfidach, v jedné tiidé je détem
pfistupna pocitaova sestava se vzdélavacimi programy). Kazda téida ma vlastni socialni
zazemi. Na pracovi$ti Zelene¢ska je vSak vzhledem k maximalnimu poctu déti instalovano
nedostate¢né mnozstvi umyvadel a toalet. Na obou pracovistich jsou détem k dispozici
zahrady s piskovisti a hernimi prvky, které tvofi zazemi pro relaxaci a rozvoj pohybovych
dovednosti. Pfinosné je vyuzivani zahrady a zahradniho domku pro spole¢né projekty
srodi¢i a pro préci s keramickou hlinou na pracovisti Sadska, naopak bezpe¢nostni rizika
vykazuje neuspokojivy stav zahradniho domku na pracovisti Zelenecska (viz Dalsi zjisténi).
Materi&lni podminky tak vyzaduji v oblasti socialniho zazemi na pracovisti Zelenec¢ska
zlepSeni.

Finanéni podminky §koly umoziiuji napliiovani SVP PV. Ptidélené finanéni prostiedky byly
dopliiovany piijmy z piispévki za pobyt a stravovani déti v MS. Z finan¢niho hlediska je pro
Skolu pfinosné jeji zapojovani do ne¢kolika rozvojovych projekta.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Déti maji po svém piichodu do MS ve viech sledovanych tiidach dostatek prostoru pro
spontanni aktivity. V jejich pribéhu si mohou vybirat z riznorodé nabidky zvlasté
konstruktivnich a namétovych her (hry v tematickych koutcich, stavebnice, mozaiky, stolni
hry, nau¢ny systém, vytvarné ¢innosti aj.).

Ucitelky zpravidla v téchto okamzicich poskytuji détem individualni podporu tak, Zze jim
nabizeji moznosti seberealizace a pomahaji nove piichozim zapojit se do déni ve t¥idé. Tyto
ptistupy ve tfidach navozuji klima upevnujici pocit bezpeéného zazemi. Rozvoj
kooperativnich vztahl se pfirozenou formou projevoval zvlasté u starSich déti. Je ziejmé,
ze jsou vedeny Kk dodrzovani dohodnutych pravidel a dokazi je v mnoha piipadech
uplatnovat.



Nasledujici pribeh vzdélavani vsak v jednotlivych tfidach vykazoval rozdilnou turoven.
Sledované tizené aktivity na pracovisti Sadska a ve dvou tiidach na pracovisti Zelenecska
korespondovaly s integrovanym blokem SVP PV, piikladné vychazely z metod
prozitkového uceni a optimalné propojovaly vice oblasti vzdélavani. Béhem hudebnich
¢innosti vyuzila ucitelka v jedné tiidé klavir a Orffovy nastroje, déti vhodné aktivizovala,
zatadila dechové cviCeni, rytmizaci i taneni prvky. Vytvarné aktivity rozvijely nejen
jemnou motoriku, ale 1 znalosti o barvach a Céstech téla. Naro¢nost fizenych cinnosti
nejmensich déti byla pfiméfend jejich veku. DéEti byly s respektem ke svym moznostem
vedeny k samostatnosti, hygien¢ i1 uklidu hracek a pomucek. Rezimové cCinnosti byly
vyuzivany k upevilovani hygienickych a pracovnich navykt déti. Sociadlni klima
u nejmensich déti na obou pracovistich piispivalo k napliiovani zaméra SVP PV. Vétsina
ucitelek volila formy a metody vzdélavani tak, aby odpovidaly vyvojovym predpokladiim
déti, coz vykazuje ocekavanou uroven vzdelavani. V dalSich dvou tfidach nejstarSich déti na
pracovisti Zelenec¢skd bylo vzdélavani méné efektivni. Organizace vzdélavani a Casté
metodické chyby vyrazné omezovaly jeho kvalitu. Ucitelka naptiklad nespravné pracovala
se zéasadami logopedické prevence, podpora probihala v nestabilni poloze (pfi sedu
na relaxacnich micich). Pti pokusu o dramatizaci se déti nemohly aktivné projevit a vyjadfit,
nékteré mély za ukol pouze reprodukovat naro¢ny text, vétSinu Casu vSak necinné staly.
Pievazujici diiraz na pamétni uceni, memorovani, potlacovani autonomniho chovani v zajmu
dosazeni vnéjsi discipliny opét nerespektoval individudlni potfeby a moznosti déti. Naopak
rezim v dalsi tfid¢ byl natolik volny, Ze negativné ovliviioval rozsah a pestrost motivované
didaktické ¢innosti (spontanni a fizené aktivity nebyly vyvazeny). Volba vzdélavacich cilu,
prostfedkli a metod nebyla v téchto pifipadech pfizplsobena individudlnim schopnostem
déti, nizka naro¢nost aktivit nevyuzivala jejich potencial. Nahodila realizace nékolika
kratkych aktivit téméf nekorespondovala s cilem, ktery si uéitelka zvolila, pticemz fizené
¢innosti nevychdzely ani ze zajmu déti. Pii skupinovém grafickém zndzornéni feSeni
anasledném vymalovavani obrazku nepracovala uclitelka se zdsadami grafomotorické
podpory a prevence (déti nebyly vedeny k navyku zdravého sezeni, pouzivany druh pastelt
byl ptevazné méné vhodny, pii grafomotorickych problémech nebyly zohlednény
individualni potieby déti a nebyla jim poskytovana ani systematicka podpora v souladu
s vedenou pedagogickou diagnostikou). Ve vét§i mife byly v téchto pfipadech u nejstarSich
déti zaznamenany jiZ fixované problematické navyky.

Komunitni kruhy vétsinou vhodné podporovaly sebevyjadieni a vzajemny dialog, ucitelky
také do rozhovorti zafazovaly motivaéni prvky, které vhodné vyuzily v nasledujicich
tematickych Castech. V nékterych tfidach ale nebyly tyto komunitni kruhy spravné
vyuzivany. Ve tiid€ nejstarSich déti kratké spole¢né posezeni piinaselo minimalni moZnost
pro sebevyjadieni, soustfedilo se pouze na opakovani, jehoz se aktivné ticastnila jen Cast
déti. Autoritativni vedeni doprovazel nedostatek moznosti projevovat vlastni city a sdélovat
své dojmy. Uplatiiovana metoda predavani hotovych poznatkti slovnim poucovanim
a vysvétlovanim bez moZnosti spolupodilet se na volbé Cinnosti a témat déti prevazné
nezaujala.

Pohybové aktivity ve tfidach zpravidla splnily svij fyziologicky i zdravotné preventivni
ucel, spradvnému provadéni cvikd byla v téchto piipadech vénovana potiebna pozornost.
Ptinosny byl hudebni doprovod, ktery také napomdahal vnimani a rozvijeni rytmizace.
Ve dvou ptipadech byl ale sledovany pribéh ranniho cvi¢eni neefektivni. Organizace
cvi¢eni nezohlediiovala vyvojové potteby déti, micova hra na zévér byla zdlouhavé, déti
dostatecné¢ nemotivovala, nékteré necinné sedély na lavicce a ¢ekaly na ukonceni hry.
Ve tiid¢ nejstarsich déti kratka pohybova aktivita také nenaplnila kvuli své nizké naro¢nosti
zdravotné preventivni ucel. Pfi béhu motivovala ucitelka déti k pokiiku, jehoz pfilisnou



intenzitu nekorigovala. Na velky hluk, nizkou dynamiku cviceni a nedostate¢ny diraz
na kvalitu provedeni cviku reagovaly déti nesoustfedénim. Nezvladnutd organizace
se projevila i v piipadé zatazeni kratké sluchové hry s klavirnim doprovodem. Dochazelo
k prekiikovani déti, jejich otazkam a podnétiim nebyla vénovana nalezita pozornost, ucitelka
se soustiedila jen na kratky vyklad.

Pti stolovani byla vS§em détem umoznéna sebeobsluha a volba velikosti porce. Sebeobsluzné
¢innosti déti zvladaly velmi dobie. Pitny rezim byl zaji$tén a dodrzovan. Navyky spravnéeho
sezeni u stoleckt byly rozvijeny pouze v nékterych téidich. Hodnoceni déti ve t¥idach
probihalo pfevazné formou individualni motivace (pochvalou ucitelky jednotlivciim). Déti
vSak zpravidla nebyly vedeny k sebehodnoceni nebo vzijemnému hodnoceni, které by
sméiovalo k rozvijeni sebepojeti a ocenovani vykona druhych.

Rovnéz organizace mezi jednotlivymi ¢innostmi nebyla vzdy bezproblémova. Spole¢né
fizené prechody vedly k nezadoucim prostojim. V jedné téidé doslo k pokynu, ktery vybizel
K hromadnému vyuzivani toalet, disledkem ¢ehoz se v omezeném prostoru pohybovalo
prili§ mnoho déti. Tato situace vykazovala bezpecnostni rizika, nebyla také respektovana
potiebna intimita déti. Jedna se tak o stav, kdy nejsou optimalné napliiovany biologické
a psychologické potieby déti.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola vede kvalitni zaznamy o vyvoji, procesu uéeni a vzdélavacim pokroku jednotlivych
déti, které jsou podkladem pro pedagogickou diagnostiku. Vyhodnocovani zavéra
z pedagogické diagnostiky probiha nékolikrat ro¢né, na jejich zakladé jsou vyvozovany
zaméry pro dalsi pasobeni. Pfinosné je, Ze ucitelky v ptipadé potieby prubézné doplituji
prehledy podrobnéjsimi poznamkami, které ve tiidé poskytuji moznosti pro sjednoceni
vychovné vzdélavacich postupt. Prace s podklady, které jsou takto ziskavany, ale vykazuje
ve tfidach rozdilnou efektivitu.

Ve vétsing tfid ulitelky ucelné aplikuji zjisténé poznatky ve vzdélavani a poskytuji détem
erudovanou individualni podporu. Ve dvou tfidach na pracovisti ZeleneCska neni ale
intervence poskytovéna systematicky (grafomotoricka prevence neni komplexni, uéitelky
v nékterych ptipadech nevénuji Spatnym navykiim potiebnou pozornost, nejsou vyuzivany
vhodné pomiicky, také prevenci v oblasti logopedie snizuji chybné postupy).

Vzdélavaci vysledky jsou ptiznivé v oblasti rutinnich dovednosti, sebeobsluhy a pamétnich
znalosti. Dé&ti také pfevazné dodrZuji stanovenad pravidla. Komunikacni dovednosti vétSinou
odpovidaji véku. Détem s odliSnym matefskym jazykem ucitelky vénuji individualni
podporu. Pii praci s keramickou hlinou jsou ziskdvany ptilezitosti pro rozvoj predstav,
fantazie, jemné motoriky a prostorové modelace. O ¢astém a piinosném zafazovani
riznorodych vytvarnych ¢innosti do vzdélavaciho procesu svédci také Sirokd prezentace
détskych praci v budovach obou pracovist. Na pracovisti Sadskd a ve dvou ttidach
na pracovisti Zeleneéska jsou kompetence u déti rozvijeny harmonicky, v souladu s jejich
potfebami. Vzdélavaci vysledky jsou v téchto tfidach na pozadované urovni. Ptiprava
predskolnich déti na vstup do zakladni $koly a rozvijeni klicovych kompetenci neni ale
ve dvou tfidach nejstarSich déti na pracovisti Zelene¢ska optimalni. Rizikem jsou zvlasté
uplatiiované mén¢ efektivni formy a metody vzdélavani. Déti v téchto piipadech jsou v malé
mife vedeny k vyvozovani vlastniho Gsudku a hledani svych postupi. Malo vyuzivané
moznosti pro sebevyjadieni, sebehodnoceni a hodnoceni prace druhych omezuji rozvoj véku
ptiméfenych postojovych hodnot. Individualni péce zde neni systematicka (nepracuje se



zavery z pedagogické diagnostiky). Vysledky vzdélavani tak v téchto pfipadech
neodpovidaji o¢ekdvanym vystupiim podle SVP PV.

K bezpecénosti déti piispiva instalace videotelefonti ve dvou tiidach (pracovisté Sadska).
Skola ma nastavena preventivni opatfeni k minimalizaci trazi déti. Kromé pohybovych
aktivit a krouzkd se sportovni tematikou (taneéni, zumba, hipoterapie, golf) pofada MS rizné
dalsi akce podporujici zdravi déti: pravidelné saunovani, plavecky kurz, pravidelnou
dentalni hygienu, navstévy solné jeskyné, lyzatsky kurz, Skoly v ptirod€. Pro déti je zajisténa
moznost preventivniho vySetieni zraku a nozni klenby, kterou organizuje skola ve spolupraci

s odborniky.

Skole se daii spolupracovat se zakonnymi zastupci déti. Rodie maji moznost kazdodenniho
kontaktu s ucitelkami, s feditelkou kdykoliv po domluvé. O prubéhu a vysledcich vzdélavani
svych déti jsou informovani prostfednictvim nastének, webovych stranek Skoly a na tfidnich
schlizkéach. Pfinosné je, Ze feditelka vyuziva pro monitoring stavu také dotazniky pro rodice.
V souladu s filozofii SVP PV maji zdkonni zastupci déti moznost zapojovat se do akei, které
Skola potada (dny otevienych dvefi, karneval, sezonni setkani s tvotivou dilnou, pfednasky,
akce na zahradé MS apod.). Velmi dobra je spoluprace s Klubem rodi¢i. I kooperace
se zfizovatelem piispiva K postupnému zkvalitiovani vzdélavani. V oblasti bezpeénosti
apéce o zdravi spolupracuje skola s hasi¢skym zachrannym shorem (ukézky techniky)
a méstskou policii (bezpetnostné-preventivni program). MS se zapojuje do projektit Cesko
Cte détem, Prevence zraku, Zdravé zoubky, Recyklohrani a podili se na akcich obce (napf. pii
projektu Den Zemé).

DalSi zjiSténi
Reditelka vydala z dtivodu zaji§téni bezpe&nosti déti i zaméstnanct $koly pokyn, Ze po dobu,
nez bude vyhodnocen odbornikem problematicky stav zahradniho domku, ktery je soucasti
Skolni zahrady MS (jsou zde umistény détské toalety), nebude tento domek vyuzivan a déti

k nému nebudou mit p¥istup. Reditelka dale vydala pokyn, aby bylo po tuto dobu vyuzivano
socialni zafizeni v budové MS, a to s potfebnym dohledem.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

Od posledni inspekéni Einnosti v roce 2008 doslo v MS k podstatnému navySeni
kapacity vybudovanim odlouceného pracovisté Sadska. Od ledna 2015 pusobi
ve funkci nova reditelka, ktera vytvorila vhodné mechanizmy pro fizeni Skoly.
Zlepsila se kvalifikovanost ucitelek.

Silné stranky:

- nové zavadéna koncepce vytvari predpoklady pro zvySovani kvality
vzdélavani, nastavené nastroje Fizeni podporuji postupnou realizaci nové
zavadéné koncepce, cinnost Feditelky a nékterych zaméstnanci vede
k zavadéni nové koncepce,

- kvalifikovanost vSech ucitelek,
- zdravotné-preventivni akce Skoly,

- nastavené formy spolupréce s dalsimi partnery.



Slabé stranky:

vyuzivané metody a formy vzdélavani v nékterych tiidach nenapliuji potieby
déti,

individualni podpora déti neni v nékterych pripadech realizovana efektivné,
nizka aktivita nékterych ucitelek prizavadéni nové koncepce a nevyuzivani
DVPP a zpétné vazby,

nedostateéné hygienické zazemi vzhledem Kk poétu déti (na pracovisti
Zelenedska),

nespravné nastavena organizace pri nékterych ¢innostech,

nastaveni rozvrhu piimé vzdélavaci prace ucitelek v nékterych dnech
neumoziuje vyuzivani pobytu déti mimo areal MS a zaroven
omezuje moznosti prozitkového a situa¢niho uceni i zajisténi skupinového
a individualniho vzdélavani.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly:

systematicky vyuZivat zavéry z pedagogické diagnostiky pro ucelnou
individualni podporu déti, pro napliiovani potieb déti vyuzivat erudované
pedagogické postupy,

vyuzivat efektivni metody a formy vzdélavani, realizovat vzajemné vyvazené
spontanni a Fizené aktivity,

poskytovat détem srozumitelnou zpétnou vazbu, vyuZivat sebehodnoceni
a vzajemného hodnoceni déti,

zajistit poti‘ebnou soucinnost ulitelek pri vzdélavani,

zajistit zlepSeni socialniho zazemi,

zvySit vyuzivani DVPP pro profesni rist ucitelek.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ztizovaci listina piispévkové organizace Mateiské Skoly Praha 9 - Hloubétin,
Zeleneéska 500, ¢. j. 0142/2015/0RES/1100, ze dne 10. bfeznzvl 2015, vydana
na zéklad¢ usneseni Zastupitelstva méstské ¢asti Praha 14 ¢. 19/ZMC/2015

Rozhodnuti ve véci zapisu do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ¢. j. MHMP
428001/2016

Jmenovani do funkce feditelky Matetské Skoly Praha 9 - Hloubétin, Zelene¢ska 500
ze dne 30. zafi 2014, vydané starostou méstské Casti Prahy 14 s uc¢innosti od
1. ledna 2015

Skolni f4d matefské skoly, iginny od 1. zai{ 2016

Skolni vzdélavaci program pro piedikolni vzdélavani ,,Cesta™ &. j. MSZ 205/2016
s platnosti od 20. dubna 2016 do 31. srpna 2018

Vykazy o matefské skole S 1-01 k 30. zati 2015

Vykazy R13- 01 podle stavu k 30. zaii 2015

Ttidni knihy vedené od Skolniho roku 2015/2016 a 2016/2017 k terminu inspek¢ni
¢innosti



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.
21.
22.

Pichledy dochazky déti vedené od Skolniho roku 2015/2016 a 2016/2017 k terminu
inspekéni ¢innosti

Skolni matrika viech zapsanych déti vedena ve §kolnim roce 2015/2016 a 2016/2017
K terminu inspek¢ni ¢innosti, véetné dokladii o piijimani k pfedSkolnimu vzdélavani
Zaznamy pedagogické diagnostiky o dochazejicich détech vedené k terminu
inspekéni Cinnosti

Dohoda o stanoveni poctu tfid v matefské Skole a poctu déti ve tfidach matefske
Skoly ze dne 23. inora 2012, vydana MC Prahy 14

Kniha urazt ze dne 1. zafi 2015, K terminu inspekéni ¢innosti (pracovisté Sadska),
Kniha urazti ze dne 1. zafi 2010, Kterminu inspekéni Cinnosti (pracovisté
Zelenecska)

Personalni doklady o dosazeném vzdé¢lani pedagogt — aktualni skolni rok

Pichled o dal§im vzdé¢lavani pedagogti vedeny pro Skolni roky 2015/2016
a2016/2017 k terminu inspekéni ¢innosti

Zé&znamy z jednani pedagogické rady vedené pro $kolni roky 2015/2016 a 2016/2017
K terminu inspek¢ni ¢innosti

Hospita¢ni zaznamy feditelky $koly vedené pro Skolni roky 2015/2016 a 2016/2017
k terminu inspekéni ¢innosti

Rozpis sluzeb pedagogickych pracovniki vedeny pro S$kolni rok 2015/2016
a 2016/2017 k terminu inspekéni ¢innosti

Finanéni vypotadani dotaci MSMT za rok 2013, 2014 a 2015
Hlavni kniha Ggetnictvi vedena za rok 2013, 2014 a 2015
Vykaz zisku a ztraty za rok 2013, 2014 a 2015

Vystupy z ucetnictvi za rok 2013, 2014 a 2015

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona muZe reditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Prazsky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha, pripadné prostirednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jichZ
se tyk4, a v mistné& prislu§ném inspektoritu Ceské $kolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Bohumila Peskova, Skolni inspektorka Bohumila PeSkova v. r.
Mgr. Sarka Grézlova, §kolni inspektorka Séarka Grézlova v. r.
Be. Sarka Snizkova, kontrolni pracovnice Séarka Snizkova v. r.

PaedDr. Milena Sobéslavska, ptizvana osoba,
odbornik na ptedskolni vzdélavani Milena Sobéslavska v. r.

V Praze 12. tijna 2016

Datum a podpis fFeditelky §koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Helena Zychova, feditelka skoly Helena Zychova v. r.

V Praze dne 19. 10. 2016



