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Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Hodnoceni podminek, prtibéhu a vysledkti vzd€lavani poskytovaného zakladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zikona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSskolim, zakladnim,
sttednfim, vyS$Sim odborném a jném vzdelavani (Skolsky zikon), ve znéni pozdé&jSich
predpisti.

Charakteristika
Pravnicka osoba Zakladni Skola a matefska Skola Smolkova v Praze 12 (dale ,skola®)

vykonava &innost mateiské $koly (dale ,MS*), zikladni koly (dale ,,ZS“), $koli druZiny
a skoich jidelen.



Vzdélavani v MS vychézi z modelu osobnostné orientované pedagogiky a vyuZiva principy
Montessori pedagogiky. Jeho cilem je vSestranny rozvoj déti, jejich dovednosti a schopnosti
v Uzké spolupraci srodinou a osvojeni si hodnot, na nichZ je zaloZena naSe spole¢nost.
Vzdélavani v ZS se zaméfuje na podporu praktickych dovednosti zakt. K tomu piispivaji
volitelné predméty, jejichz smyslem je piipravit Ziky pro budouci zivot (napf. ekologie,
domacnost). Ve Skole se uskuteCtiuje rovnéz vzdélavani v pifpravné tfidé. Na dopoledni
vyucovani vhodné navazuje Cinnost Skolni druziny.

V terminu inspekéni Ginnosti se v MS vzd&lavalo 123 déti v Sesti vékové smiSenych tfidach,
v ZS k 30.9.2023 412 zakt v 18 t¥idach, 13 déti v piipravné tfidé a 168 Zikd navitévovalo
Sest oddéleni Skolni druziny. Od minulé mspekcni ¢innosti v roce 2019 se zvysil pocet déti,
zaku i tiid a v souvislosti s tim i pedagogickych pracovnikt. Vyssi podil z celkového poctu
7aka tvoii zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami (10 %). Ve Skole se také vzdélava
vysoké procento déti a zaki z rizného sociokulturniho prostiedi.

Skola sidli v klidné &asti sidlisté Kamyk. Ctyfi tiddy MS poskytuji vzdélavani v samostatném
pavilonu, dvé t¥idy jsou umistény v novém pavilonu budovy ZS se samostatnym vchodem.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale ,jeditel) ptsobi v fidici finkci dlouhodobg. V koncepci rozvoje $koly
deklaryje cile zaméfené na zvySovani kvality vzdélavani, budovani poztivniho klimatu
Skoly a zlepSovani materialnich podminek. Stanovené cile se vedeni skoly daii realizovat jen
zZéasti, napt. v piedikolim vzdélavani nebo ve zlepSovani materialnich podmingk. V MS
byl od posledniho inspekéniho hodnoceni v roce 2019 zaznamenan vyrazny kvalitativni
posun ve viech oblastech jeji ¢innosti. Vétsina nedostatki zjisténych pii pfedchozi inspekéni
Cinnosti byla odstranéna, napf. v kontrolnim systému, dal§im vzdélavani pedagogickych
pracovnikt, v pribéhu vzdélavani, v oblasti podpory déti s potiecbou podptrnych
opatieni, grafomotorické prevenci, ¢asteéné iV pedagogické diagnostice. Nadale vsak
pretrvavaji nékteré nedostatky v ZS, jez maji piimy dopad na kvalitu &asti vzdélavani, napf.
nedostate¢na kontrolni a hospitaéni ¢innost vedeni Skoly, nizka mira diferenciace vyuky
s ohledem na potieby zakli s podplrnymi opatfenimi, méné efektivni prace s didaktickymi
zavéry vyuCovacich hodin.

Reditel delegoval &ast svych pravomoci na tii zastupce, véetné zastupkyné pro MS, které
svefil vétsinu svych fidicich pravomoci Vv pfedskolnim vzdélavani, a vedouci vychovatelku
ve Skolni druziné. Na zadklad¢ potieb Skoly rozsifil pedagogické vedeni od Skolntho roku
2023/2024 o zastupkyni feditele pro prvni stupen. Uplatiiuje liberdlni styl fizeni. Piestoze
feditel transparentné rozdélil kompetence mezi jednotlivé pedagogické pracovniky, ¢ast
z nich své tkoly nepli dostateéné a nékteii neposkytuji fediteli relevantni zpétnou vazbu
0 své Cinnosti v rdmci svych povinnosti.

Kvalita kontrolni &innosti v MS a ZS se vyrazné Ii§i. Oproti piedchozi inspekéni Ginnosti se
Zepsila trovenn sledovani vychovnd vzdélavaciho procesu v MS. Kvalitu edukaéniho
procesu monitoruje zastupkyné feditele prostiednictvim hospitaci a prub&émych vstupt
do tfid, jez monitoruji uroven vzdé€lavaciho procesu a vétSinou vedou k jeho zkvalithovani.
V ZS je kontrolni &innost sice provadéna pribézmé, aviak pietrvavaji nékteré nedostatky
konstatované pfi predchozi inspekéni ¢innosti. Realizovana hospitacni ¢innost v nekterych
piipadech neobsahuje zivéry a konkrétni opatfeni vedouci ke zkvalitnéni vzd€lavéani,
pfestoze je ze zjiSténi inspekéniho tymu zfejma odlisna uroven metodické a didaktické
propracovanosti vyuky a rozdiny pfistup jednotlivych pedagoghi k hodnoceni Zzikl. Schézi
také systematicka prace vedeni Skoly na sjednocovani pozadavkd a Kritérii hodnoceni. Jen
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mensi C¢ast ucitell si v rdmci vzajemnych hospitaci poskytuyje efektivni zpétnou vazbu
0 uCmnnosti a kvalit¢ vyuky.

Personalni podminky umoZiuji realizaci vzdélavani. V MS doslo od piedeslé inspekéni
¢innosti K pfirozené obméné pedagogického sboru, jeho z&klad je stabilizovany. Vzdélavani
zajistuje 13 ucitelek vCetné zastupkyné a Sesti asistentek pedagoga. Pét ucitelek nespliuje
predpoklad odborné kvalifikace, avSak pozadované vzdélani si dopliuji odpovidajicim
studiem. Vychovné vzd&lavaci proces v ZS zajistuje 41 uditeli, 15 asistentd pedagoga a Sest
vychovatelek. Rownéz pedagogicky sbor v ZS neni phé kvalifikovany. Pozadované
predpoklady odborné kvalifikace nespliuje 37 % pedagogi. Cast nekvalifikovanych
pedagogickych pracovnikti si dopliiuje potiebné vzdélani studiem. V dusledku fluktuace
ucitelt ve sledovaném obdobi tii Skomich let neni pedagogicky sbor konsolidovany.
Zatmajicim 1 nové prichozim pedagogim poskytuyje podporu uvadéjici ucitel spolu
s vedenim Skoly. Nekvalifikovanost a kratka pedagogicka zkuSenost uciteli Se v nékterych
piipadech negativné projevily piimo ve vyuce napf. nizkou mirou zapojeni zakt do
vzdélavacich ¢mnosti, nedostate¢nou diferenciaci vzdélavani s ohledem na potfeby zaki.

Dalii vzdélavani pedagogickych pracovnkd v MS (dédle ,DVPP“) se od minulého
inspek¢éniho hodnoceni zkvalitnilo. V souladu s potiebami $koly se soustfedilo napi. na
metody a formy prace, logopedii, pohyb a zdravi, Skolni pfipravenost, formativni hodnoceni,
praci s détmi s odlisnym matefskym jazykem (dale ,,OMIJ®). Efektivni metodicka podpora
nekvalifikovanych ucitelek je zajiSténa formou mentoringu. Ze sledovaného priibéhu
vzdélavani je ziejmé, Ze poznatky z DVPP jsou efektivné realizovany v praxi. DVPP v ZS
vSak nemé konkrétné stanovené cile a oblasti, ve kterych by se pedagogové méli vzdélavat,
napt. oblasti metod a forem vyuky, k profesnimu ristu vyuCujicich tak pfispiva pouze
castené. Vzdélavacich akci se ve sledovaném obdobi zicastnili pouze jednotlivi
pedagogiCti pracovnici. Vzdélavani v oblasti metod a forem vyuky neni dostate¢né a presné
zacilené na potieby zakl, coz ma v né¢kterych pifpadech negativni dopad na vyuku. Vedeni
Skoly se ucastni dalstho vzdélavani predevSim v oblastech souvisejicich s fizenim Skoly.

Pti vzdélavani Skola efektivné spolupracuje se zdkonnymi zistupci deéti a zaki a se
ziizovatelem. Vzhledem k multikulturnimu charakteru Skoly a zvySujicimu se poctu zaka
s OMJ je vzajemna komunikace mezi aktéry vzdélavani naro¢na. Rodice se podle zajmu
zapojuji do Cetnych aktivit Skoly, Spolek rodict a piatel Skoly se podili na realizaci
kulturnich a ziZitkovych programi MS. Pro rodice déti organizuje $kola eduka¢ni besedy
s odborniky (napt. Skolni zralost, vychova a chovani ditéte). Rodie Zzikli maji moznost
podilet se na déni ve Skole takeé prostfednictvim S$kolské rady. Dlouhodobé Skola u¢inné
spolupracuje s institucemi Vv oblasti bezpecnosti a prevence socialné¢ patologickych jevi.
Moznost ovlivitovat nekteré aspekty vzdélavani maji Zaci prostiednictvim prace zikovského
parlamentu.

Vicezdrojové financovani piispiva ke kvalitnim podminkdm vzdélavani. Od predeslé
mspekéni Cinnosti se zlepSily materidlni podminky. Pribézné jsou nakupovany ucebni
pomticky, nové byly zakoupeny pocitace, notebooky atablety. Vedeni Skoly ucelné pofizuje
pro déti hracky, sportovni vybaveni a didakticky material. K rozvoji ¢tenafské gramotnosti
napoméhd moznost vyuziti dvou knihoven s velkym vybérem literatury. Skola disponuje
odbornymi ucebnami - fyziky, piirodopisu, matematiky, dilen, informatiky, cizich jazyk,
kuchyikou a dvéma télocvicnami. Ve venkovnim aredlu se nachdzi sportovni hristé, které
vyuzivaii zaci v ramei télesné vychovy 1k odpoledni Cinnosti Skolni druzmy ¢i sportovnich
krouzki. Rozlehlé a udrzované $kolni zahrady na obou pracovistich MS s hernimi prvky a
mhovistém slouzi k relaxaci apohybovému vyzti déti i kjejich rozvoji v oblasti
environmentalni.
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Zdravé stravovaci navyky déti i zaka jsou podporovany v ramci Skolniho stravovani, nebo
prostiednictvim zapojeni do projektia (Mléko do skol, Ovoce do skol). Poskytovana strava je
pestra, s mnozstvim ovoce a zeleniny. Pitny rezim je zaveden a vyuzivan.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Od posledni inspekéni Ginnosti doslo v MS ke zkvalitnéni vzd&lavaciho procesu. Pifjemna
atmosféra ve tfidich wytvari piiznivé psychosocialni zazemi pro vzdélavani. Vzijemnou
spolupraci déti podporoval vstiicny piistup ucitelek a asistentek i prosocialni  formy
komunikace. V pribéhu spontannich aktivit vétSina déti rozviji namétové a konstruktivni
hry, efektivné byly zafazeny didaktické Cinnosti s vyuzitim Montessori pomucek.

Kolektivni ritualy pfi spole¢ném piivitani v komunitnim kruhu byly zaméfeny piedevs§im
prosocialn¢ a motivaén¢, obsahovaly prvky Montessori pedagogiky. Déti dostaly i prostor
k samostatnému verbalnimu projewy, k vyjadieni nazord i osobnich prozitkd. Ranni cvi¢eni
mélo  vhodnou strukturu a piiméfenou fyzickou zatéz byl naplnén i jeho zdravotné
preventivni G¢el. Piinosné bylo vywziti jogy a relaxacnich technik, misty i shudebnim
doprovodem na kytaru a fliétnu. Ve dvou téidach bylo do pohybovych aktivit v t&locviéng ZS
ucelné zafazeno icviceni na nafadi podporujici obratnost deti.

Rowvnéz kvalita dalSich fizenych cCinnosti méla velmi dobrou az vybornou uroven, a to
po metodické i organiza¢ni strance. Vhodnd volba metod, situaéniho a prozitkového uceni
aprevazngé skupinovych forem prace podporovala plynuly pribéh vzdélavani a vedla
K upeviiovani  a prohlubovani védomosti a poznatkit déti. Spontanné se zapojovaly
do procesu vzdélavani, spolupracovaly ve skupinach, nejstarSi kooperovaly ive dvojicich.
Rizené rozhovory snavodnymi otizkami poskytovaly moznosti k vyvozovani usudkii
a hledani feSeni. Didaktické hry rozvijely smyslové wvnimani déti (zrakovou a sluchovou
percepci). Tiidénim, piitazovanim, opakovanim barev a ¢iselné fady byla efektivné
podporovana piedmatematicka gramotnost déti. Dovednostné praktické a vytvarné aktivity
(kresleni, malovani, stithani a lepeni) obohacovaly piedstavivost a fantazii déti Skola
vénuyje dostateCnou pozornost podpoie grafomotorické prevence. Vybornd soucmnnost
ucitelek s asistentkami umoziovala vysokou miru individualizace vzd¢lavani déti se
specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,.SVP*) v pribéhu celého vzdélavaciho procesu.
Kvalitni individudlni podpora verbalnich dovednosti byla veénovana détem s OMJ.
Pii povzbuzovani déti k C¢innostem pedagozZky postupovaly empaticky ke kazdému
jednotlivci. Ucitelky posilovaly pozitivni sebepojeti a zdravé sebevédomi vSech déti,
nejstar§im  z nich byl dan i prostor k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni, které je
uéinné smeérovalo k uvédoméni si svych uspéchi ¢i neuspéchil.

Pedagozka détem v pifpravné tfidé¢ vytvafela prostor pro vlastni vyjadieni podle jejich
moznosti. Pribézné je ocenovala za snahu idiléi pokrok a povzbuzovala je k nasledné
aktivit¢. Dommantné vyuzivané postupy vsak byly malo efektivni, nevychdzely z détské
volby a vétSinou nezajistily potiebnou individualizaci vzd€lavani. Pfi realizovanych
aktivitach byla détem poskytovana zpétna vazba, nevedla vSak k sebehodnoceni ani
K vzijemmému hodnoceni, coz détem neumoziovalo uvédoméni si vlastnich uspéchu
a posilovani sebevédomi.

Ve struktufe a efektivité pribéhu vzdélavani na prvnim i druném stupni ZS se vyskytovaly
wyrazné Kkvalitativni rozdily, jez souvisi s nizkou mirou pedagogickych zkuSenosti nebo

absenci odborn¢ kvalifikace jednotlivych pedagoghi. Hospitované vyuCovaci hodiny
probihaly pfevazné v poztivni a piatelské pracovni atmosféfe, spolecnym znakem
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Sledovaného vzdélavani byla vzijemna duvéra a empaticky pfistup pedagogh k zaktm,
V hodinach se nevyskytovaly kazenské problémy ovlivitujici pribeh hodiny.

Cast hospitovanych hodin méla promyslenou strukturu s jasnym stanovenim cile a tématu,
byla organizainé dobie piipravena a zviadnuta. Zaci dodrovali nastavend pravidla, piip.
spravidly ucitel vhodné pracoval. Zvolené metody a formy odpovidaly charakteru
probiran¢ho uciva, stanovenému cili, v€ku zaki a jejich schopnostem. V casti vyuky bylo
zastoupené jejich ucelné stidani a dafilo se udrzovat zijem zaku o probirané ucivo. V Gvodu
vétSiny sledovanych hodin pedagogové zvolili vhodnou motivaci ke vzbuzeni zijmu
0 probfrané ucivo. Ve zdafilych hospitovanych hodmnach vyucujici kombimovali frontalni
wuku s fizenym rozhovorem a samostatnou praci zakl, v nékterych piipadech uplatiovali
kooperaci pfi skupmové praci i praci ve dvojicich. Vyucujici pfevazné vyuzivali ocenéni
diicich pokrokli zdkid formou pochvaly apovzbuzeni V nékterych hospitovanych
vyuCovacich hodindch byly vhodné zatazeny psychohygienické piestavky a dalsi pohybové
aktivity. Utelné vyuziti didaktické techniky podpofilo nazornost vyuky.

Riznorodost ¢innosti a promySlené stiidani aktivit ve wvyuce anglického jazyka vedly
k rovnomérmému rozvoji produktivnich a receptivnich dovednosti Zakt, k upeviiovani
gramatickych struktur i obohaceni slovni zasoby. VSechny sledované hodiny byly vedeny
v cilovém jazyce, v kvalit¢ vyuky byla vétSinou patrnd vysoka troven osvojenych
jazykovych dovednosti zaki.

Ve zhlédnutych hodindch zejména na druhém stupni ZS se projevily ndkteré didaktické
i metodické nedostatky. Zvolené vzdélavaci strategie vedly v nékterych piipadech k pasivité
7akl, podporovaly zejména rozvoj védomosti a dovednosti zakli, mensi pozornost byla
vénovana formovani jejich postoji. Kvalitu vzdélavaciho procesu u nekterych pedagogt
snizovaly diléi metodické nedostatky, napf. problematickd cCasova struktura vyuCovaci
hodny, pfedimenzované mnozstvi informaci, nerovnomérné zapojeni zakd do vyuky, nizka
mira aktivizujicich metod, schazejici kooperace nebo vywZiti stavajicich znalosti zakt. Zaci
méli mensi prostor pro feSeni problémt, rozvoj komunikativnich dovednosti a prosociélnic h
schopnosti. Shrnuti u¢iva v zavéru vyucovaci hodiny neprobihalo vzdy efektivné nebo zcela
schazelo, nedochézelo tak k ovéfeni spiéni vzdélavaciho cile. Zaci nebyli vedeni
k posouzeni kvality prace své i vrstevnikit podle predem danych kritérii. Hodnoceni
pedagogli v zavéru vyucovaci hodiny bylo spiSe formalniho charakteru bez ovétreni splnéni
vzdélavaciho cile, veétSinou se jednalo o pochvalu n€kolka zikh, n€kdy 1 celé tiidy,
postradalo vSak formativni funkci Pouze v nekterych hodinach bylo zaznamenino vyuziti
diferenciovanych tkoli s ohledem na rizné vzdélavaci potieby zaku, nebylo vSak dostate¢né
zohlednéno rozdiné pracovni tempo a schopnosti jednotlivell. Uplatiiované vzdélavaci
strategie v mensi mife odrazely individualni predpoklady Zaka s ohledem na celé spektrum
jejich nadani. K lepsimu pochopeni probiraného uciva schazelo propojeni probiranych témat
s redlnym Zvotem a zafazeni mezpfedmétovych vztahi. Zaci méli maly prostor pro viastni
feSeni problémil, rozvoj komunikativnich dovednosti, prosocidlnich schopnosti a préaci
S riznymi zdroji informaci.

Spoluprace asistenti pedagoga s vyucujicimi vétSinou nebyla efektivni. Asistenti pedagoga
ve vét§in¢ hodin neposkytovali zakim se SVP piiméfenou pomoc, ani neposkytovali
dopomoc a organizaéni podporou ostatnim zakim.

Vzdélavani ve Skolni druziné je zaloZeno na pestré a hravé ¢innosti umoziujici smyslup Iné
vyuziti volného cCasu. Jednotlivé zijmové aktivity jsou cCasov€é vyvazené, vychdzeji
z mdividualnich potieb a zijmu Ucastniki a efektivné rozvijeji ptedevSim jejich socidlni
apracovni kompetence i predstavivost. UGastnici byli v pribéhu vzdélavani Géelné
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motivovani k jednotlivym ¢mnostem. Dilezitou tlohu v pfedchdzeni negativnim jevim
predstavuje pestra nabidka mimoskolnich aktivit a krouzkt.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vzdélavaci vysledky v MS odpovidaji véku déti a jejich schopnostem. Podnétné prostiedi
napomédha pozadovanému vzdélavacimu zaméru, déti jsou aktivni a zvidavé, umi feSit
problémy na trovni svého véku. Ucitelky je vedou K bezpe¢nému chovani a uplatiovani
stanovenych pravidel. Déti se dokazi vyjadfovat, maji ptiméiené jazykové dovednosti
aslovni zasobu, a to i déti s OMJ diky efektivni kooperaci ucCitelek s asistentkami. Déti
Vv poslednim ro¢niku predskolniho vzdélavani jsou systematicky piipravovany na uspéSny
vstup do ZS udelnou podporou rozvoje klidovych kompetenci potiebnych pro dalii
vzdélavani.

Ucitelky sleduji dovednosti jednotlivych déti a na zakladé svych zisténi planuji aktivity
podle jejich vzd¢lavacich potieb. Inovované zaznamy zasahuji do vSech vzdélavacich
oblasti, u nékterych jednotlived vSak neobsahuji Kkonkrétni zaméry pro ucelnou
individualizaci vzdélavani. Naopak déti se SVP a OMJ maji zpracovany plany pedagogické
podpory, nebo individudlni vzd€lavaci plany, které jsou efektivné vyhodnocovany
arealizovdny v praxi. V oblasti $kolni pfipravenosti na vstup do zakladniho vzdé€lavani
spolupracuje MS s pedagogicko-psychologickou poradnou (napi. testy $kolni zralosti). Déti
se Udastni ukazkovych hodin v prvnich tfidach ZS anavitéwuji ,Klub predskolaki. MS
potada i spoleéné kulturni a spoleenské akce se ZS a $kolni druzinou (napf. Kouzelné é&ten,
Podzimni slavnosti, Mikula§). PiedCtenafska gramotnost je rozvijena navstévami mistni
knihovny s riznorodymi eduka¢nimi programy arealizaci projektu ,,Celé Cesko &te détem*.

Pedagogickd diagnostika v piipravné tiid¢ je vedena pouze formou formulait, ve kterych
pedagogové ne€kolikrat rocné zaznamenavaji pokroky déti K dalsimu pedagogickému
pusobeni vSak nejsou systematicky vyty¢ovany individudlni vzdélavaci cile, coz snizuje
moznosti dalsi pedagogické intervence.

Skola vénuje pozomost adaptaci ZakQi prvnich ro¢nké na nové Skolni prostfedi, coz
dokladaji jejich vzdélavaci vysledky cilené zaméfené na podporu motivace k uceni. Dtraz
je kladen zejména na nastaveni a dodrzovani pravidel, Skola nabizi i dostate¢nou nabidku
mimoSkolnich aktivit.

K ovéfovani vysledku vzdélavani zakl jsou vyuzivany standardni nastroje (pisemné a Ustni
ZkouSeni) a dlouhodobé 1 komer¢ni externi testovani. Ze ziznaml z pedagogickych rad
a predmétovych komisi je ziejmé, ze V piipadé potieby nedochazi k podrobnéjsi analyze
vysledkd a tim K zefektivnéni vyukovych postupli, neni provadéna napi. identifikace
problémovych celkii u¢iva nebo zadani tloh. Z vybérového zjistovani testovani CSI
vyplyva, ze 7zici dosahuyji podprimémych az slabych vysledki z pfedméti matematika
a Cesky jazyk, neni vSak ziejmé, jak Skola s témito ziSténimi dale pracuje. Zanalyzy
pribémych vysledk vzdélavani vyplyva nejednotnost ve formach a Cetnosti poskytované
zpétné vazby o Urovni dosaZzenych znalosti a védomosti zikil, coZ se projevuje napf. pii
prechodu zakti z prvntho na druhy stupen, kdy jsou Zici vyrazné pfisn€ji hodnoceni
V jednotlivych pifedmétech (napf. v piirodopisu) nez na stupni prvnim. Rozdilny pfistup
K hodnoceni zakl a riznd kvalita prace jednotlivych pedagogi se nékdy negativné promita
do individudlnich i mezipfedmétovych odchylek v celkovém hodnoceni zikl. Soucasti
evaliace nekterych jednotlivell je i slovni sumativni hodnoceni, které ovsem neobsahuje
naznaceni daliiho rozvoje Zzdka a doporuceni, jak eliminovat pfipadné netspéchy. Vychovna
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opatfeni jsou ukladana uvazlivé, prevazuje motivaéni charakter pochval a ocenéni. Z&ci jsou
rovnéz motivovani k tcasti na soutézich a olympiadach.

Neomluvenou absenci, ktera se vyskytuje u jednotliveli, Skola u¢inn¢ ftesi ve spolupraci se
zakonnymi zastupci zakl, se Skolskymi poradenskymi zafizenimi, s pfisluSnym odborem
socialng pravni ochrany déti a Policii Ceské republiky.

Skola pribémé identifikuje individualni potfeby Ziki se SVP a OMJ zaky ohroZené $kolnim
netspéchem. Poskytuje Zziktim podporu formou prvotni pedagogické diagnostiky. Na
zéklad¢ doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni realizuje 1 ncktera dalsi podptlirna
opatfeni, napf. sestavovani a vyhodnocovani mndividudlnich vzdéldvacich pland, podporu
asistentem pedagoga. Pro zaky s OM]J skola realizuje pfedmét CeStina pro cizince. Pro zaky
ohroZené studijnim netspéchem zajistuje doucovani Cinnost poradenského pracovisté je
limitovana persondlnim obsazenim, chybi koordinator zakd s OMJ, coz neumoziiuje plnéni
vSech stanovenych zamérd a aplikaci vhodnych vyukovych a hodnoticich postupli u téchto
zakl. Chybi disledné vyhodnocovani t¢innosti podplrnych opatieni, stanovovani dalSich
postupll ve vzdélavani zakl a uplatiiovani efektivnich vzdélavacich strategi. Diferenciace
a individualizace byla ve vyuce zaznamenana pouze ojedinéle, Uprava zpisobu hodnoceni
7aku se SVP, o¢ekavanych vystupti nebo ovéfovani védomosti a dovednosti se ve wyuce
téméf neprojevila.

Skolni preventivni strategic se zamdfuji pievazné na vytvafeni piiznivého socialniho
klimatu. Skolni koordinatorka prevence aktivnd zajistuje standardni akce v ramci programu
prevence, ucelné organizuje praci s tiidnimi kolektivy. Nastavené preventivni mechanismy,
které slouzi k v€asnému zachyceni piipadnych signalii rizikového chovani, jsou funk¢éni.
Dtlezitou roli v pfedchazeni negativnim jevim predstavuji pravidelné tridnick¢é hodiny,
definovani pravidel chovani Ziky a pestrd nabidka mimoskolnich aktivit.

Zavéry
Vyvoj skoly
Od posledni ¢innosti vzrostl pocet déti, zakti a pedagogickych pracovnikl, zvysil se pocet
7akli se SVP a OMJ. MS zaznamenala vyrazna kvalitativni posun ve viech oblastech své
innosti. V ZS pietrvavaji nékteré nedostatky zisténé pii predchozi inspekéni &innosti.
nadale chybi efektivni podpora zakti s OMJ a SVP. Skole se daii prib&mé zepSovat
materialné technické podminky.

Silné stranky
Matetska skola
— elektivné nastavené systémy monitorovani kvality poskytovaného vzdélavani v MS (2.1)

i¢elnd podpora profesniho rozvoje pedagogt v MS (2.3)
— pifiemna atmosféra a empaticky piistup ulitelek v pribéhu vzdélavani v MS (4.4)

efektivni vyuzivani situacniho a prozitkového uceni a prvki Montessori pedagogiky
v MS (4.2)

Zékladni Skola
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— vstficna a pratelska atmosféra v pribéhu vzdélavani, dodrzovani nastavenych pravidel
7aky, piip. u¢elna prace s pravidly v ramei vyuGovaci hodiny v ZS (4.4.)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piisluisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)
Zakladni Skola

systém fizeni neni zcela funkéni, z hospitaéni ¢innosti v ZS nejsou vyvozovana konkrétni
pedagogicka doporuceni, coz ma piimy dopad na kvalitu poskytovaného vzdélavani (2.1.)
— nedostateCna  diferenciace  Cinnosti bez rizné Urovné¢ obtiznosti neumoziiovala
respektovat vzdélavaci potieby vSech zaku (4.1),

— nixi mira metodické a didaktické propracovanosti &asti vyuCovacich hodin v ZS,
nevyuziti zavéri vyuCovacich hodin ke zhodnoceni naplnéni vzdé€lavacich cili vcetné
zapojeni zakli do vzaijemného hodnoceni a sebereflexe (4.2),

— mén¢ UC¢innd analyza vysledk vzdélavani zakd pro zefektivnéni vyukovych postupli na
urovni $koly (5.4)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v pfislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

— zefektivnit kontrolni a hospitaéni ¢innost, dusledné kontrolovat plnéni stanovenych
opatieni a vyhodnocovat jejich tc¢innost a dopady do kvality vzdélavani,

— vytvorit efektivnéjSi  systém vyhodnocovani vysledkii  vzdélavani, systematicky
s vysledky zakd pracovat a prubézn¢ vyhodnocovat Ucinnost piijatych opatfeni,

— veést pedagogickou diagnostiku u vSech déti se zamcry pro dalsi vzdélavaci ptlisobeni
a pribézné je vyhodnocovat,

— ve vyS8i mife uplatiiovat diferenciaci a individualizaci ve vyuce vzhledem k rozdilnym
schopnostem a pracovnimu tempu zakii,

— pracovat efektivné se zavéry vyuCovacich hodin, poskytovat prostor pro zavéreéné
shrnuti a vyhodnoceni vzdélavaciho cile,

— Zkvalitnit dasi vzd&lavani pedagogickych pracovnika v ZS,

— zefektivnit praci Skolntho poradenského pracovist¢ zejména v oblasti prace se ziky -
cizinci a metodicky vest asistenty pedagoga v ZS.

Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
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informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

10.

11.

12.
13.
14.
15.

16.

17.
18.
19.
20.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Zfizovaci listina ZS a MS Smolkova v Praze 12, Smolkova 565/8, 142 00 Praha 4 —
Kamyk ze dne 20. 6. 2012

Potvrzeni ve funkci feditele ZS a MS Smolkova v Praze 12, Smolkova 565/8, usneseni
&. 440804 ze dne 25. 5. 2004

Skohi vzd&lavaci programy pro ZS, MS platné v terminu inspekéni ¢innosti

Skolni tady MS a ZS platné v terminu inspekéni &innosti

Ttidni knihy vedené ve Skolich letech 2022/2023 a 2023/2024 k terminu inspekni
¢innosti

Piehledy dochazek déti vedené ve Skomlim roce 2023/2024 K terminu inspek¢ni
¢innosti

Skolni matrika a dokumenty souvisejici s pfijimanim déti k predskolnimu vzdélavani
ve Skolnim roce 2023/2024— vybrand dokumentace

Personalni dokumentace véetné dosazeného vzdélani pedagogickych pracovnikt
Piehled o dalkim vzd¢lavani pedagogickych pracovnikti platny K terminu inspek¢ni
¢innosti

Rozpisy piimé pedagogické prace pedagozek vetné evidence jejich dochidzky vedené
ve Skolnim roce 2023/2024 Kk terminu inspekéni ¢innosti

Zaznamy pedagogické diagnostiky vedené ve Skolim roce 2022/2023 a 2023/2024
k terminu inspek¢éni Cinnosti

Rozvrh vyuCovacich hodin platny k terminu inspek¢ni Cinnosti

Vybér z evidence déti a zakh (Skolni matrika) vedené k terminu inspekéni Cinnosti
Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly 2022/2023

Vybér téidnich knih MS a ZS vedenych ve $kolhim roce 2022/2023 k terminu
nspekéni ¢innosti

Vybér z personalni dokumentace pedagogickych pracovnkt vedené k terminu
mspekcni Cinnosti

Vybér z dokumentace déti a zaka se SVP

Preventivni program pro rok 2023/2024

Krizovy plan Skoly

Plan prace skolniho metodika

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zdkona miiZe feditel $koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnéi po jejim prevzeti. Piipadné
pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasilA Ceska Skolni inspekce zfizovateli a Skolské radé. Inspekéni
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zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo $kolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné prislusném inspektoritu Ceské §Kkolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Katefina Poldkova, Skolni mnspektorka, vedouci mnspekéniho tymu
Mgr. Iveta Kucerova, skolni inspektorka

Mgr. Béra Papédkova, Skolni inspektorka

Mgr. Petra Prokopova Machalova, Skolni inspektorka

Ing. Marta Dykovska, kontrolni pracovnice

15. 3. 2024
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