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Inspek¢ni Cinnost na misté 26.11.2024 —28.11. 2024
Inspek¢ni ¢innost byla zahajena predlozenim povéteni k inspek¢ni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzd€lavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdéjsich piedpisti.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a wvysledki vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzd€lavacich programi.



Charakteristika

Skolska pravnicka osoba Montessori zikladni $kola Usmév (déle ,3kola®) vykonava &innost
zakladni Skoly a Skolni druziny. Vzdé&lavani probihalo k terminu inspekéni €mnnosti v Sesti
tiidach o0 celkovém pocétu 70 zakt z toho bylo 13 zikd se specialnimi vzdélavacimi
potiebami. Skolni druzina poskytovala zajmové vzdélavani ve dvou oddélenich celkem
40 zaktim. Misto poskytovaného vzdélavani se nachdzi v pronajatych prostorach Zé&kladni
Skoly M. Kudefikové 1143/14 Havitov-meésto, pnspevkove organizace, kterd pro ziky
rovnéz zajistuje stravovani ve své Skolni jideln¢ ¢i pronajima dalsi prostory.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka skoly vykonévé funkci od roku 2017 Spolu S pedagogick}'Imi pracovm’ky uplatﬁuji
na Montessori pedagogiku. Stanovené cile se postupné naplnu_]l zejména v oblasti
projektové ¢mnosti Ci estetizace prostor, coz zefektivituje vzdélavani déti a zakl a pfispiva
tak k naplhovani jejich potfeb. Funk¢ni systém fizeni odpovida velikosti Skoly. Pedagogicka
rada projednavad predevSim zilezitosti tykajici se vzdélavani Zakl a ddlezit¢ dokumenty
Skoly. Zpusob fizeni $koly vytvaii pfedpoklady pro napliovani cili stanovenych ve skolnim
vzdélavacim programu. Skola potada tematické akce pro déti, ziky a zakonné zastupce, mj.
projektové dny, coz pozitivné podporuje partnerské vztahy a Skoli klima. Realizace
kontrolnich ¢innosti jednotlivych tseki je pravidelné vyhodnocovana.

SloZzeni pedagogického sboru umoziuyje phit zdméry a cile realizovanych Skolnich
vzdélavacich programi. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikil je Gcelné zajiStovéano
na zdkladé zpracované¢ho planu a zaméfeni Skoly, coz mélo pfiznivy vliv na pouzivani
u¢mnych pedagogickych postupti pii vzde€lavani. Ziskané poznatky si vyucujici prokazatelné
predavaji na pracovnich poradéch ¢i dle moznosti pfi vzijemnych hospitacich.

Materialné¢ technické zazemi Skoly umoziuje kvalitni napliovani Skolich vzdélavacich
programil. Skola je ve spolupraci se zizovatelem prib&mé vybavovana pomickami
I nabytkem. Vzdélavani G¢inné podporuji origindlni Montessori pomticky, knihovna, $kolni
kuchytika, polytechnickd ucebna, piirodovédna ucebna (pfenosné chemické laboratofe),
pocitacova ucebna. Venkovni prostredi nabizi piilezitosti k volnému pohybu i zazemi pro
fizené vzd&lavaci aktivity. Skola mé k dispozici §kolni farmu v dochdzkové vzdalenosti od
skoly, kde si Zaci osvojuji praktické dovednosti, je zde umisténa rovnéz ucebna. Skola
pravidelné potada ve spolupraci se ziizovatelem piiméstské letni tdbory. Prostredi Skoly je
esteticky velmi podnétné, vhodné dopnéné a vyzdobené vytvarnymi pracemi zaki.

Poradenské sluzby ve Skole zajistuji Clenové Skolnitho poradenského pracovisté pod
vedenim vychovné poradkyné feditelky Skoly v jedné osobé. Kompetence jednotlivych
lentl jsou efektivnd nastaveny, coZ doklada nizky wvyskyt problémovych situaci. Skolni
metodik prevence G¢inné pracuje s tridnimi kolektivy a zaky s problémovym chovanim,

Skola u¢eln& vytvaii podminky pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti a zika ve
Skole i pfi mimoskolnich aktivitich. Zaci jsou pribémé seznamovani s rizky a poucovani
pravidelné o bezpecnosti a ochrané zdravi.

Vicezdrojové financovani, vyznamné zapojeni do projektové Cinnosti a iniciativni pfistup
vedeni Skoly v oblasti ziskavani dalSich financnich prostfedki umoziiuje uspésné realizo vat
vzdélavaci programy, zlepSovat zizemi pro zaky, inovovat prostory a zkvalitiovat vyuku.
Skola déle hospodafila s viastnimi zdroji (Skolné, platba za Skoli druzinu aj.). Zfizovatel se
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vyznamné podili na financovani Skoly a ziskdva dalsi financni prostiedky pro zepSeni
podminek pro ziky.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Prib¢h vzdélavani naplioval zasady Montessori pedagogiky. Organizace vyuky
umoziiovala maximalni vywziti individudlniho pfistupu ke vSem zakim. V ramci
vyuCovacich bloki se efektivné stiidaly metody a formy prace. Ve vétSiné vyuCovacich
hodin byla sledovana rovnéz tcelna a efektivni tandemova vyuka. UCitelé pii vyuce zdatile
powzivali velké mnozstvi nazornych pomticek, které podporovaly ziky k aktivité,
¢i samostatnému  vyvozovani poznatki ik ovéfovani svych usudkt. Vzhledem Kk nizkym
poctim zakti ve tfidach se ucitelkam efektivné dafilo zapojovat vSechny Zziky do
vzdélavacich aktivit. Cilené byly rozvijeny mezipfedmétové vztahy, ¢imz dochazelo
k propojovani informaci s realnym Zivotem.

Jednotlivé vyuovaci bloky byly vzhledem k pouzitym Montessori metodam efektivni. Zaci
se vzdélavali na zikladé svobodné volby edukacnich cinnosti a soucasné byli vedeni
k zodpovédnosti a samostatnosti. Pfi vyuce byl uzivan specificky metodicky material ¢i
Montessori pomicky. U¢ivo bylo pro snadngj§i pochopeni fazeno od jednodussio ke
slozit¢jsimu. Kladem sledované vyuky byla ufelné zafazena préace s chybou, kterd byla
piirozenou soucasti v procesu uceni a obohacovala zaky o nové poznatky. Pribéh vzd€lavani
byl pozitivné ovlivnén piflemnou pracovni atmosférou. Vyuka ve sledovanych blocich
se pln¢ fidila zaméfenim Skoly, mezi néz patfila napt. podpora Cinnosti zika, neautoritativni
piistup, posileni zdravého sebevédomi a sebedivéry zaka ¢i moznost volby materiali
a pracovnino mista. Ve vzorku sledovaného vzdélavani se ucitelé méné vénovali praci
s digitalni technikou, coz poskytuje prostor k jesté vyrazngjSi aktivizaci nékterych zakd.
Zdarile byly vyuzivany zavéry hodin ke shrnuti a zopakovani probraného uciva vzhledem
k jejimu cili.

Pti sledovaném zijmovém vzd€lavani zakt ve skolni druziné byly vhodné zatazeny Cinnosti
s cilem poskytnout zaklim nejen prostor pro relaxaci, ale rovnéz je vést ke spravnému vyuziti
volného &asu. Zaci vyuzivali nabizené aktivity, vychovatelky jim poskytovaly pidlezitosti
k seberealizaci, ptihlizely k jejich moznostem a schopnostem.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Spoluprace vSech aktéri vychovné vzdélavaciho procesu se promitd do celkovych vysledku
vzdélavani. Ve Skolnim roce 2023/2024 ze 64 zika zikladni Skoly prospélo 50
s vyznamenanim, 1 zak neprospél. NelspéSnym zakum pomahaji ucitelé v pribéhu vyuky.
Skola pouziva slovni a formativni hodnoceni. Pravidelnd vyhodnocuje pribéh vzdélavaciho
procesu zdznamy do sdilenych hodnoticich tabulek. Kromé realizace setk&ni v dobé tiidnich
schiizek Skola vyuziva dvakrat rocné tripartity (zak, rodi¢, ucitel), kde zak sdm hodnoti své
pokroky ¢i nedostatky ve vzdélavani. V lofiském Skolnim roce nebyly evidovany zadné
neomluvené hodiny.

Porovnanim vzdé€lavani zakd v pribéhu poslednich ti let Skola vykazuje zlepSujici se
vysledky zejména vzhledem Kk podprimérmym a slabym vysledkiim testovani externiho
subjektu ve Skolim roce 2021/2022 z Ceského jazyka a matematiky. Dané vysledky zaku
byly ovlivnén tim, ze v prostiedi montessori Skoly Zaci do té doby neméli Zadnou zkuSenost
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se standardizovanymi testy ze strany tietich subjekti. Skola viak piijala vhodnd opatieni,
aby 7aci méli moznost se s takovymi testy setkévat.

Problematikou Skolni neuspésnosti se ucitelé 1 vedeni Skoly zabyvaji pifi jedndnich
pedagogicke rady. Skola pfijima opatfeni pro zlepSeni ve formé poskytovani individualni
podpory, uzsi spolupraci s rodinou, piipadné konzultaci s vyucujicimi.

Kvalitu vychovné vzd&lavaciho procesu poztivné ovliviiuji partnerské vztahy. Skola
k podpote kompetenci zakt a k rozsiteni vzdélavaci nabidky efektivné spolupracuje mimo
jné se stejné¢ zaméfenymi zakladnimi a matefskymi Skolami, vysokymi Skolami vCetné
zahrani¢nich student, s domovem seniori v ramci programu Arteterapie ¢i se stiediskem
volného &asu. Skola kooperuje také svyzmamnymi regionilnimu nada¢nimu fondy.
Konstruktivni partnerské vztahy vedeni Skoly vytvaii rovnéz se zfizovatelem, jenz se
vyznamné podili na zZlepSovani materidlnich podminek vzdé&lavani.

Skoli vzdélavaci program $kolni druziny je realizovin formou pravidelnych, pribéznych
a prilezitostnych ¢innosti. Vychovatelé se snazi 0 vybudovani nebo posileni motivace zaku
K u¢elnym volnocasovym aktivitdm.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Od posledni mspekéni Cinnosti  doSlo ke zfizeni Skolntho poradenského pracoviste
arovnéz ke zvySeni poctu zaki a tim i pedagogh v zikladni Skole.

— Ve spolupraci se ziizovatelem ve Skolnim roce 2020/2021 doslo k rekonstrukci odborné
ucebny a pribézn¢ dochaz k dovybaveni Skoli zahrady.

— 0Od skolniho roku 2022/2023 ma skola k dispozici $koli farmu.
Silné stranky
— Zakladni $kola

— Empaticky, podporujici a individudlni pfistup pedagogickych pracovnklt piiznive
ovliviiuje rozvoj osobnosti zaku. (3.2)

— Kvalita vyuky ohledné metod a forem G¢inné podporovala vzdélavaci proces zaku. (4.1)

— Estetické prostiedi Skolni budovy tvofené vytvarnymi pracemi zakti a tucastniki
zajmového vzd¢lavani piispiva k podpofe sounalezitosti zaku se Skolou. (6.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

— Nizka mira vywzivani digitalni techniky v riznych forméch, jenz by jesté vice podpotila
zajem zaku o dané téma. (4.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

— Zintenzivnit vyuzivani digitalnich pomicek.

— Zvazt rozd€leni kompetenci feditelky Skoly ohledn¢ vychovného poradenstvi.
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Pro ucely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykondvajici c¢mnost Skoly Skola dosahuje
vysledkd hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zikona ¢. 306/1999 Sb.,
0 poskytovani dotaci soukromym Skolam, pfedskolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni
pozd¢jsich predpisti.

Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 14 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkdm, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiaté pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Skolni vzd&lavaci program platny ve $kolnim roce 2024/2025
2.  Tridni knihy vedené ve Skolnim roce 2024/2025 (vzorek)

Dokumentace zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami vedena ve Skolnim roce
2024/2025 (vzorek)

4.  Organizace Skoly 2024/2025 (mj. organizacni fad vCetn¢ organizatniho schématu,
dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnkil, kontrolni a hospitacni c¢nnost,
organizace vyuky, dohledy, rozvrh hodin, ro¢ni plany prace, koncepcni zamery)

5. Skolni matrika vedena ve Skolnim roce 2024/2025 (vzorek)

6. Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii (vzorek)

7.  Dokumentace vztahujici se k financnim podminkam Skoly a zajiSténi bezpecnosti
a ochrany zdravi zaku pro Skoli rok 2024/2025 k datu inspek¢ni ¢innosti (vzorek)

8.  Smlouva o zajisténi Skolntho stravovani pro zaky v¢. kalkulace cen stravného platna
ve Skolnim roce 2024/2025
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe freditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Daniel Jakubek, Ph.D., skolni inspektor, vedouci inspekéniho tymu
Ing. Klara Kudlikova, kontrolni pracovnice
Mgr. Jan Pokorny, MBA, skolni inspektor

4.12.2024
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