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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou
podle 8 174 odst. 2 pism. b) zadkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdé&jSich predpist.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu; zjistovani a hodnoceni naplnéni skolniho vzdélavaciho programu
a jeho souladu s pravnimi piedpisy a S pfislusnymi ramcovymi vzd¢lavacimi programy
podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.

Inspekéni ¢innost byla vykonana na podnét podle § 174 odst. 6 Skolského zakona.



Charakteristika

Pravnickd osoba Gymnazium Jaroslava Heyrovského, Praha 5, Mezi Skolami 2475 (dale
»Skola“ nebo ,,gymnazium®) vykonava c¢innost stfedni Skoly, Skolni jidelny, Skolni
knihovny a skolniho plaveckého bazénu. Vzdélavani se uskute¢iiuje v denni formé
v osmiletém gymnaziu se v§eobecnym zaméfenim podle $kolniho vzdélavaciho programu
(dale ,,SVP*). Skola podporuje viestranny rozvoj osobnosti zaki téelné vytvofenou skalou
volitelnych predméti. Vyuku zajistuje 60 pedagogickych pracovniki. K terminu inspekéni
¢innosti se Ve Skole vzdélavalo 614 zakl ve 22 tiidach.

Gymnazium je fakultni Skolou Matematicko-fyzikalni fakulty UK a partnerskou $kolou
Cambridge P. A. R. K.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale ,feditel”) systematicky naplituje realnd stanovenou koncepci $koly,
kterd vychazi z pozadavkd gymnazialniho vzdélavani a soucasné reflektuje spolecenskou
poptavku (vhodna skladba a Siroka nabidka volitelnych a nepovinnych pfedmétti) i zmény
vV zajmu uchazeCi o nabizené obory (vys$§i zajem uchazeCi o osmileté studium). Do
stfednédobych koncepénich zaméra promitd vysledky z vlastniho hodnoceni $koly, jehoz
soucasti jsou dotaznikova Setfeni zadavana pedagogiim a zakim. Ve sledovaném obdobi
byla zaméfena napt. na Setfeni klimatu pedagogického sboru, zhodnoceni spoluprace
nepedagogickych a pedagogickych pracovnikii a sociometrické Setieni ve téidach (prima).

Dlouholeté zkusenosti feditele s fizenim Skoly se promitaji do systematického planovani
i funkéné nastavené organizaéni struktury. Vedeni Skoly (feditel a dva zastupci) tvoii
kompaktni, efektivné spolupracujici tym s pfesné vymezenymi pravomocemi
a povinnostmi. V ramci Gceln¢ delegovanych kompetenci je posilena role piedsedt
pfedmétovych komisi. Jejich pravidelnd kontrolni, metodickd a hospita¢ni ¢innost
poskytuje fediteli kvalitni zpétnou vazbu o napliiovani obsahu uciva v jednotlivych
predmétech, 0 zpusobu vedeni vyuky a vysledcich vzdélavani. Vyznamny poradni organ
predstavuje pedagogicka rada, sniz feditel projednava vSechny zalezitosti tykajici se
vzdélavani a zdsadni pedagogické dokumenty.

Kontrola vychovné vzdélavaciho procesu je provadéna systematicky a komplexné. Na
jejim zdklad€é jsou piijimana opatfeni, kterd sméiuji ke zkvalitnéni pedagogické prace
ucitelii i k dislednému plnéni pracovnich povinnosti. Uginnym néstrojem pro zajisténi
kvality vyuky je Cetna (v pruméru 160 hospitaci ro¢n€) a systematicky uskuteciiovana
hospitacni €innost, kterd kromé vedeni Skoly zahrnuje téZ hospitacni ¢innost predsedil
pfedmétovych komisi a vzajemné hospitace jednotlivych vyucujicich. Z analyzy
dokumentace a pozorovani inspekéniho tymu vyplynulo, Ze vedeni Skoly se dafi kvalitné
zhodnotit hospitované hodiny, vyslovit konkrétni (i kritické) zavéry, ocenit posun v préci
jednotlivych uciteltt a poskytnout vyuéujicim doporuceni k dalsimu zlepSeni jejich préce
v hodindch. Pii zjisténych nedostatcich neni vSak naslednd kontrola vzdy u¢inna do té
miry, aby vedla k odstranéni téchto nedostatki.

Naroky feditele na kvalitu vlastni prace i uroven realizovaného pedagogického
procesu, diraz na dusledné dodrzovani jasné stanovenych pravidel a prubézné poskytovani
zpétné vazby (i nepfiznivé) vSem ucCastnikim vzdélavaciho procesu v pribéhu celého
Skolniho roku vytvaii pracovni prostfedi vyzadujici od kazdého pedagoga vysoky stupeii
sebereflexe, schopnost ptijimat konstruktivni kritiku a inovovat své pracovni postupy.



Kvalita fizeni je podpoifena predavanim informaci mezi vedenim Skoly a pedagogickymi
pracovniky prostfednictvim interniho elektronického informaéniho systému, nastének
a webovych stranek Skoly. Komunikaci se zakonnymi zastupci zaki Skola zajistuje
prostiednictvim elektronického informacniho systému a tfidnich schlizek, které se konaji
dvakrat v prubéhu Skolniho roku. Spole¢na setkavani feditele se zastupci Skolské rady
a zastupci rodict jednotlivych tfid (Kolegia rodict) pred tfidnimi schiizkami zajistuji lepsi
prubéznou informovanost a rovnéZ poskytuji rodi¢tim prostor pro vyjadieni se k aktualnim
otazkam ve $kole. Zaci maji mozZnost zapojit se do Zivota $koly prostiednictvim Studentské
rady.

Vedeni Skoly klade diraz na kvalitni personalni zajisténi vzd¢lavani, odborna
kvalifikovanost pedagogického sboru je 98 %. K terminu inspekéni ¢innosti nespliioval
pozadavek odborné kvalifikace pouze jeden vyucujici, ktery vSak mtize vykonavat pfimou
pedagogickou c¢innost, nebot’ si pfisluSnym studiem potiebné vzd€lani dopliuje.
Pedagogicky sbor je tvofen z vétsi ¢asti zkuSenymi uciteli s dlouholetou pedagogickou
praxi. Reditel vytvaii vhodné podminky pro adaptaci zadinajicich a nové ptichozich
pedagogt stanovenim uvadégjicich uciteld. Do systému metodické podpory se zapojuje
i vedeni Skoly a ostatni vyucujici formou vzajemnych hospitaci.

Ptikladné dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale ,,DVVP*) podporuje profesni
rast vyucujicich v souladu s potiebami Skoly. Pedagogové se pravidelné ucastni
vzdelavacich akci k doplnéni svych odbornych znalosti, které se pozitivné promitaji
do kvality vyuky. Ptinos realizovaného DVPP je systematicky vyhodnocovan. Vedeni
Skoly vénuje potfebnou pozornost vlastnimu profesnimu rozvoji, ziskané poznatky
uplatituje ve své fidici praxi, napt. zavedeni evaluacnich rozhovorl s pedagogy na zakladé
tzv. ucitelského portfolia.

Efektivnim vicezdrojovym financovanim se dafi ftediteli zajistit plynuly chod Skoly
i napliiovani SVP. Skola hospodaii s finanénimi prostiedky poskytnutymi ze statniho
rozpoétu, od zfizovatele, zrozvojovych programi MSMT a s prostiedky ziskanymi
vramci hodnoceni 7akli ,.Excelence SS“. Tyto prostfedky jsou dopliovany piijmy
Z prongjmu nebytovych prostor (napf. t€locvicna, Skolni bazén, ucebny) a za Skolni
stravovani.

Skola ma dlouhodobé velmi dobré materidlni podminky Kk naplnéni SVP, do nichz se
pozitivné promita efektivni vyuziti finan¢nich zdroju (viz vyse). Uskute¢néné rekonstrukce
a Upravy (napf. vyména osvétleni v jedné télocvicng, rekonstrukce socialniho zafizeni
zaki) v poslednich letech ptispély k dalsimu rozvoji Skoly. Vedeni gymnazia pravidelné
obménuje stavajici vypocetni techniku za novou a prubézné dopliiuje jednotlivé sbirky
modernimi pomtickami. Efektivitu vzdélavaciho procesu podporuje vyuziti odbornych
udeben, vyborné je vybaveni zejména pro vyuku piirodovédnych pifedméti. Skola
disponuje laboratofemi pro prakticka cviceni a specialnimi uéebnami s didaktickou
a vypocetni technikou (napf. interaktivni tabule, snimaci kamera). Materialni podminky
obohacuje skolni knihovna s obsahlym kniZznim fondem zaméfenym na odbornou literaturu
i beletrii. Zaci mohou vyuzivat kopirku a diky pokryti skoly signalem wi-fi maji volny
ptistup k internetu. Nadstandardni materialni podminky ma skola pro vyuku télesné
vychovy a dalSich sportovnich aktivit. K dispozici jsou dv¢ télocvicny, dvé hiisté, atleticky
aredl a plavecky bazén. Skolni jidelna vybavena modernimi pfistroji a novym stravovacim
systémem nabizi zakiim standardné vybér ze dvou jidel. Budova Skoly ma bezbariérovy
ptistup, k lepSimu zajisténi bezpe¢nosti zakli napomaha cipovy systém a dozor vratného
u jejiho vchodu.



Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Efektivni organizace vzdélavani vychazi ze SVP, jehoZ pojeti odpovidd nastavené
koncepci. V souladu s vseobecné vzdélavacim charakterem gymnazia je disponibilni
Casova dotace vyuzita k posileni vétSiny vzdélavacich oblasti. V nizSich ro¢nicich je
nejvyraznéji navysena hodinova dotace druhého ciziho jazyka, ve vyssich ro¢nicich jsou
posileny piedevsim volitelné predméty. U¢innost vzdélavani v matematice, eském jazyce
a cizich jazycich podporuji délené hodiny zaméfené na aktivni procvicovani ziskanych
poznatki. PromySlena a Siroka nabidka jednoletych i dvouletych volitelnych predméta
vseptim¢ a oktavé umoziuje zakim profilaci dle zajmu a potieb budouciho
vysokoskolského studia a kvalitni pfipravu na maturitni zkousku.

Sledovaneé hodiny ceského jazyka a literatury dosahovaly standardni Grovné. Pievazna ¢ast
vyucovacich hodin méla jasnou organiza¢ni strukturu, zvolené metody a formy (frontalni
vyklad, fizeny rozhovor, samostatnd prace) vétSinou odpovidaly charakteru probiraného
uciva a stanovenym vzdé€lavacim cilim. Vyucujici na nizSim stupni gymnazia se
systematicky zamétovali na procviceni a upevnéni znalosti gramatickych jevi a na rozvoj
slovni zasoby zakd. Promyslenym stfidanim ¢innosti (prace u tabule, prace ve dvojicich
I S pracovnim seSitem) poskytovali ucitelé zakim dostate¢ny prostor pro pochopeni
zadavanych ukoli a upevnéni uciva. Pfi procvicovani probirané latky (tvaroslovi, stavba
slova) Zaci spravné aplikovali osvojena gramaticka pravidla a zdivodnovali zvolena feseni.
K jejich pribézné motivaci a aktivizaci piispivalo zafazovani didaktickych her. Efektivitu
vyuky, zejména nadanych zakl, snizovala nizkd mira diferenciace zadavanych ukolt
s ohledem na rliznou trovei studijnich pfedpokladii zak a jejich odliSné pracovni tempo.

A4

Prioritu vzdélavani na vyS$im stupni gymnazia piedstavovala komplexni prace s textem.
Utinnost vyuky zvySovalo ulelné vyuzivani prezentaéni techniky i propojovani
probiraného uciva se Ctenaifskou zkuSenosti zdkd. Pfi interpretaci vhodné zvolenych
ukazek z literarniho dila vétsina zakt prokazovala schopnost samostatné porozumét textu
a uplatnit sve znalosti z literarnévédné terminologie. Prace s ucebnici jako dal$im
informa¢nim zdrojem byla vyuZivana méné efektivné. Zatazovani skupinové a partnerské
prace vétSinou podporovalo vzijemnou spolupraci zakd, ucitelé vSak v mensi mife
vyuzivali motivaéni a formativni funkci hodnoceni a jen ojedinéle zatfazovali prvky
vrstevnického hodnoceni. Vyucujici dbali na jazykovou kulturu a disledné usmérnovali
nespisovné vyjadfovani zakl. Nastaveny systém domaci piipravy vede zaky k utvareni
studijnich navykl. Nedostatkem vétsi ¢asti hospitovanych hodin byla absence shrnuti uc¢iva
Vv zavéru vyucovaci jednotky, a tim i ovéteni splnéni vzdélavaciho cile.

Ve vyuce cizich jazyki (anglicky jazyk, némecky jazyk a $panélsky jazyk) se pozitivné
projevila pecliva ptiprava vyucujicich, ktefi i€elnym stfidanim vyukovych forem a metod
vhodné aktivizovali Zadky. Rozvoj interaktivnich feCovych dovednosti Zaki byl zdafile
podpofen zejména Castou praci ve dvojicich ¢i praci ve skupinach. Pedagogové vyuzivali
Sirokou Skalu vyukovych metod veetné problémového ueni, kritického ¢teni ¢i didakticke
hry. Zvolené aktivity odpovidaly v€ku a rovni pokrocilosti zaki. Vyucujici disledné dbali
na komunikaci se zédky v daném cizim jazyce. Nazornost vyuky byla zdatile podpotfena
vyuzitim didaktickych pomicek v&etnd interaktivni tabule. Re¢ové dovednosti zaki byly
rozvijeny rovnomérn¢, systematicky bylo podporovédno rozSifovani slovni zdsoby
I upeviiovani gramatickych struktur. Ve znacné ¢asti sledované vyuky vsak nebyly vyuzity
zavery vyucovacich hodin ke shrnuti u¢iva a zhodnoceni, zda bylo dosazeno stanovené¢ho
vzdélavaciho cile.



Ve vyuce cizich jazykl jsou Zaci promyslené vedeni k propojovani probiraného uciva
s redlnymi situacemi, prokazuji znalosti na urovni pozadované SVP ¢&i vyssi. P¥inosem pro
zéaky je rovnéz skutecnost, ze Cast jazykového vzdelavani je vedena rodilymi mluvéimi.

Vzdélavani ve spolecenskovednich predmeétech (d€jepis, zaklady spolecenskych véd,
seminaf a cviceni z novodobych dé&jin) sméfuje k formovani obc¢anskych postoji Zaka
a k podpoie jejich kritického mysleni. V navstivenych hodinach dominoval fizeny
rozhovor dopliiovany vysvétlovanim ucitele a samostatnou praci zakti. Nazornost vyuky
zvySovalo vyuzivani modernich informacnich technologii (prezentace, filmovy dokument)
a interpretace dobovych fotografii a karikatur. K pochopeni historického kontextu udalosti
na niz$im stupni gymnazia pfispivalo zafazovani dobovych textd (korespondence), ale
i vhodné vyuzivani mezipfedmétovych vztahd. V ramci feSeni problémovych tukolu
(seminaf novodobych déjin) uplatiiovali zaci schopnost objektivné posoudit informacni
zdroje, kriticky zhodnotit fakta amyslet v souvislostech. Ojedin¢le nebyla vyuka
dostateéné organizaéné a didakticky zvladnutd. Pievladal malo strukturovany
a faktograficky pretizeny vyklad, schazela Gi¢eln&jsi prace s u¢ebnici. U¢innost skupinové
prace snizoval nedostatek ¢asu k vypracovani zadanych tkoli a k jejich zavérecné
prezentaci. Zakim tak nebyla poskytnuta Zadna zp&tnd vazba hodnotici efektivitu
vzéajemné spolupréce.

Sledované hodiny matematiky mély jasnou, prehlednou, logickou strukturu. Zaci byli
vedeni ke spolupréci, odvozovani a zdivodiovani potiebnych vztaht a jejich aplikaci,
k samostatnému mysleni a hledani souvislosti. Vyucujici pti vyuce poskytovali zakim
pomoc pii feSeni ukoll, reagovali na individudlni chyby a analyzovali je, malo vSak
vyuzivali pozitivni motivace. V jednom piipadé¢ nebyla vyuka promysSlend. Piestoze se
jednalo o d€lenou hodinu, vyucujici pracoval prevazné frontdlnim zpisobem, stejnym
tempem se vSemi zdky a nevytvarel zakiim dostate¢ny prostor pro samostatnou ¢innost.
Nepouzival spisovnou ¢estinu.

V kvalité prirodovédného vzdélavani (chemie, fyzika, zemcpis, seminaf a cviceni
Z biologie) se pozitivné projevila erudovanost vétSiny vyucujicich, vhodné zvolené
vzdélavaci strategie 1 pecliva ptfiprava na vyuku. Vyklad nového uciva navazoval na
predchozi znalosti zaki, byl srozumitelny, vécné spravny s vyuzitim mezipfedmétovych
vztahii. Velmi efektivné byla vyuZivdna nazornost (jednoduchy demonstraéni pokus,
animace probiran¢ho jevu na interaktivni tabuli) a pfiblizeni u¢iva vhodnymi piiklady
spojenymi spraxi & zkuSenosti zakd. Zakim byl poskytovan dostateény prostor
k logickému uvazovani, pro formulaci vlastnich zavért, praci ve dvojicich ¢i samostatnou
praci. Ve vétsiné sledovanych hodin vSak chyb€lo zavérecné shrnuti jako prostiedku
zpétné vazby pro zaky i pedagoga o mife zvladnuti probraného uciva. Vyucujici maji
ptilezitost ke zlepSeni i ve vyuzivani formativni funkce hodnoceni a vzajemného
hodnoceni. Ojedin¢le (zemépis) vyuka postrddala metodickou propracovanost. Zvolené
metody a formy nebyly efektivni, u¢innost vzdélavani snizovala nekazen zaka.

Vyuka Vv laboratornich a praktickych cvicenich vhodné propojovala teoretické poznatky
s praktickymi a ptikladnym zptisobem posilovala mezipfedmétové vztahy. Zaci byli vedeni
k ziskavani zékladnich laboratornich navyku, k dodrzovani spravnych pracovnich postupti
a dodrzovani bezpecCnostnich zasad. Vyucujici pfistupovali k zakam diferencovang,
v pritbéhu hodiny jim poskytovali individualni podporu. Zaci pracovali samostatné &i ve
dvojicich, jejich manualni zruénost byla velmi dobra.

Pribeh vzdélavani pozitivné dopliuji dalsi Skolni i mimoskolni aktivity (exkurze, besedy,
Klub mladého divaka, navstévy divadelnich, filmovych pfedstaveni a vystav, sportovni
kurzy), které piispivaji k viestrannému rozvoji osobnosti z4ka. Skola podporuje motivaci



zakl k aktivnimu ¢tenéistvi jejich pravidelnym zapojovanim do akci potfaddanych Skolni
knihovnou (Cteni pomaha, Noc s Andersenem, Literarni podvegery). Socialni gramotnost
je rozvijena zapojovanim zakt do charitativnich akci, které piispivaji ke zvySovani
socialniho citéni zakl. Jazykové znalosti a komunikativni dovednosti zak jsou
upeviiovany prostiednictvim zahrani¢nich pobyta zaki a poznavacich zajezdu.
Dlouholetou tradici maji vyménné pobyty v Némecku. V ramci volitelnych piedméta maji
7aci moznost pfipravovat se na slozeni mezinarodnich jazykovych zkousek z anglického
jazyka, znacny pocet zaku tak ziskava jest¢ pred ukoncenim studia certifikaty (FCE, CAE,
CPE) dokladajici aroven pokrocilosti B2 — C2. Diky spolupréaci s vysokymi Skolami
gymnazium ziskava ptehled o novych trendech v oblasti védy i vyukové materidly.
Pozitivni dopad na kvalitu vyuky ma partnerstvi s MFF UK (napf. organizace
laboratornich cvi¢eni). Zaci maji moznost nav§tévovat zajmové krouzky (napf. sportovni,

hudebni).

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani pozitivné ovlivituje vybér z velkého poctu uchazect o osmileté
studium a také zjistovani studijnich ptedpokladi zaki na zakladé piijimaci zkousky (ve
sledovaném obdobi ptijiméno asi 20 % zajemci).

Nastaveny systém poskytuje vedeni $koly aktualni a objektivni informace o celkovych
vysledcich vzdélavani zaki a o pokroku jednotliveti i téid. Individudlni i skupinové
vysledky jsou systematicky analyzovany na jedndnich pedagogické rady a vedenim Skoly
vramci pravidelné autoevaluace. Nadstandardni komparaci provadéji také predsedové
pfedmétovych komisi, zejména sohledem na porovnavani dosazenych vysledkil
paralelnich tfid. Uplatiovany systém ctvrtletné zadavanych srovnavacich testi (Cesky
jazyk, matematika, anglicky jazyk, druhy cizi jazyk) poskytuje $kole komplexni zpétnou
vazbu o arovni naplitovani SVP i o kvalité pedagogické prace V jednotlivych roénicich.
Objektivizace nastaveného hodnoceni umoziiuje rovnéZz sledovat ptidanou hodnotu
vzdélavani, porovnavat vysledky v jednotlivych pfedmétech a piijimat opatieni k eliminaci
ptipadnych rizik, napf. pfi pfechodu Zakl z niz§iho na vyS$i stupeil gymnazia. Vedeni
Skoly vSak reflektuje 1 organiza¢ni a asovou naro¢nost nastaveného interniho testovani.

O celkové velmi dobré urovni vychovné vzdélavaciho procesu vypovida stabilné vysoky
pocet zakt suzavienou klasifikaci k 30. 6. (pfiblizné 98 %), vzristajici pocet zakl
prospivajicich s vyznamenanim (35 %, ve sledovaném obdobi nartst o 5 %) a minimalni
procento neprospivajicich (0,3 %). Pozitivnim trendem je rovn€Z snizovani poctu
zameSkanych hodin (primér na Zaka 91 vyucovacich hodin, ve sledovaném obdobi pokles
010 %).

K ziskani nezavislé zpétné vazby o tirovni védomosti a dovednosti Zakii napomahaji rizné
formy externiho testovani na celostatni i mezinarodni trovni. Dlouhodobé vyborné
vysledky vykazuji Zaci zejména v anglickém jazyce (Usp&Snost 94 %). Nadstandardnich
vysledki dosahuji také v oblasti Ctenaiské, matematické a piirodovédné gramotnosti,
naopak podprimérnou uroven Zéaci vykazali pfi tymovém feSeni problémi.

Rozhodujicim ukazatelem kvalitativniho rozvoje zakt je jejich velmi dobra uspésSnost
u maturitnich zkousek, ktera koresponduje s vysledky dosahovanymi v prubéhu studia.
Nastaveni volitelnych seminafi a organizace maturitni zkouSky (povinna pisemna a Ustni
zkouska z profilovych pfedmétll) zarucuje nejen rozmanitou profilaci zakd, ale garantuje
i vysokou turoven vzdélavani pii ukoncovani studia. Profilova ¢ast maturitni zkousky
vykazuje ve srovndni se spolecnou casti horS$i celkovy primér i vétsi procento
neprospivajicich 7k, coZ sv€d¢i o jeji vysSsi narocnosti.



Nejlepsich vysledkt dosahuji Zaci ve spole¢né ¢asti maturitni zkousky z anglického jazyka
(96 %), pocty vyznamenanych vzrostly ve sledovaném obdobi o 8 % (47 % zaka prospélo
S vyznamenanim), pocet neprospivajicich zakt je zanedbatelny. Pozitivnim trendem ve
vzdélavani je také nardst zajmu o maturitni zkouSku z matematiky, kterou si voli 46 %
zaku.

S nadprimérnymi vysledky zdkd u maturitni zkousky koresponduje také uspeSnost
absolventil gymndzia pfi pfijeti ke studiu na vysokych Skolach (ptiblizné€ 92 %).

Skola vytvaii motivaéni prostiedi pro podporu rozvoje individudlnich z4jmé nadanych
zéaku (sportovni, umélecké). Prikladné je také aktivni zapojovani co nejvyssiho poctu zakt
do védomostnich soutézi a olympiad na krajské, celostatni i mezinarodni Grovni. Vedeni
Skoly pravidelné¢ ocenuje dosahované vysledky jednotlive 1 tiidnich kolektivil
motiva¢nimi odménami (napt. zazitkovy den).

Vysledky vzdélavani jsou pozitivné ovliviiovany funkénim systémem poradenskych
sluzeb. Poradenské sluzby jsou zajistovany skolnim poradenskym centrem, ve kterém tizce
spolupracuje zkusend vychovna poradkyné a Skolni psycholozka. V soucinnosti vytvareji
efektivni podporu zakiim s potfebou podpurnych opatieni, zejména vcasnou identifikaci
specialnich vzdélavacich potieb, dislednym informovanim vyucujicich, pravidelnou
spolupraci se zakonnymi zastupci a Skolskym poradenskym zafizenim. Podpora je
poskytovana rovnéz zaklim nadanym ¢i mimotadn€ nadanym, napfi. sestavenim vhodného
individudlniho vzdélavaciho planu. Pomoc zakiim s rizikem Skolniho neuspéchu spociva
pfedev§im v nabidce individualnich konzultaci a doudovani. Skolni poradenské centrum se
rovnéz zabyva analyzou a feSenim ojedinélych piipada rizikového chovéani (neomluvena
absence, projevy hrubého chovani ¢i vandalismu), v souladu se Skolnim fadem jsou
dasledné uplatiiovana kazenska opatieni. Vyznamnou soucasti prace poradenského tymu je
prevence socialné patologickych jevi. Hlavni cile a postupy stanovené v promysleném
preventivnim programu vychazeji z analyzy stavu ve skole, zamé&fuji se napf. na témata
Sikany ¢i bezpecného uzivani internetu, obsahuji rovnéz dlouhodobé realizované projekty
(napt. spoluprace s organizaci Proxima Sociale). Stanoveny preventivni program je
pravidelné aktualizovan a vyhodnocovan. Na zakladé kvantitativni a kvalitativni evaluace
jsou piijimana opatieni ke zvySeni uinnosti preventivniho systému. Ojedinélé ptipady
vyskytu Sikany ¢i kyberSikany jsou feSeny neprodlené v pocateénim stadiu. K vytvateni
pozitivnich vazeb v tfidnich kolektivech napomahaji adaptaéni pobyty, ve vysSich
ro¢nicich jsou realizovany zazitkové kurzy. V piipadé naruseni vztahli mezi zaky ¢i mezi
zakem a ucitelem jsou k odhaleni pfiiny problému realizovana sociometrickd Setfeni.
Piinosem pro Zaky je moZnost individudlnich terapeutickych sezeni vedenych Skolni
psycholoZkou, tato odbornd pomoc je v nékterych piipadech poskytovana dlouhodobé.
Skolni psycholozka napoméha wcelné rovnéz pedagogim napf. zadanim a evaluaci
dotaznikovych Setfeni (dotazniky vyuky hodnoceni uciteldi, klima ucitelského sboru),
organizovanim workshopii vhodné tematicky zamétenych napt. na otazky psychohygieny
¢i feSeni vztahovych problému. Soucasti komplexni péce $kolniho poradenského centra je
i kariérni poradenstvi. V ramci kariérniho poradenstvi $kola nabizi individualni konzultace
zakam i jejich zadkonnym zastupcum, jsou realizovany testy profesni orientace, besedy
zaku a absolventi Skoly.



Zavéry

Hodnoceni vyvoje

Od posledniho inspekéniho hodnoceni doSlo k dalsimu zkvalitnéni materialnich
a personalnich podminek, které maji pozitivni vliv na pribsh vyuky. Skole se dafi rozvijet
velmi dobrou turoven gymnazidlniho vzdélavani realizovanou na zakladé kvalitné
zpracovaného SVP. Vzdé&lavaci nabidka oborti vzdélani byla piirozenym vyvojem
zredukovéna na jeden obor vzdelavani.

Silné stranky

systematicke fizeni Skoly

kontrolni, metodicka a hospitacni ¢innost piredsedt predmétovych komisi
systematické a promyslené DVPP

materialni podminky ke vzdélavani

Siroka nabidka volitelnych pfedmétu, kterd poskytuje zaktiim maximalni profilaci
efektivni déleni tiid zamétené na aktivni procvicovani ziskanych poznatki

systematicka prace s vysledky vzdélavani

Slabé stranky

niz8i mira motivace Zaki ve vyuce
mensi mira vyuziti formativniho hodnoceni ve vyuce

Cast¢j$i absence shrnuti uciva v zavéru vyucCovacich jednotek, a tim i ovéfeni
splnéni vzdélavaciho cile

v mensi mife jsou zafazovany diferencované ukoly, které by zohlednily rozdilné
studijni pfedpoklady Zaka

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

zvySovat prubéznou motivaci zakd ve vyuce (napt. formativnim hodnocenim prace
zaki)
efektivnéji pracovat v zaveéru vyucovacich hodin (shrnuti)

diferencovat zadané tikoly podle studijnich predpokladi zakt (motivace nadanych)

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji

1. Rozhodnuti MSMT, &. j. MSMT-12690/2016-1, ve véci zapisu zmény v Udajich
vedenych v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni u pravnické osoby s nazvem
Gymnézium Jaroslava Heyrovského, Praha 5, Mezi Skolami 2475, s uéinnosti
od 12. 4. 2016, ze dne 12. 4. 2016

2. Vyro¢ni zprava, Skolni rok 2014/2015 a 2015/2016



3. Skolni vzdé&lavaci program pro obor vzdélavani 79-41-K/81 Gymnazium, platnost
od 1. 9. 2009, v¢etné aktualizace k 9. 9. 2016

4. Skolni tad Gymnazia Jaroslava Heyrovského, Mezi Skolami 2475/29, 158 00 Praha 5,
ucinnost od 20. 11. 2013, aktualizace k 21. 9. 2016

5. Ttidni knihy vedené ve Skolnich rocich 2015/2016 a 2016/2017 k terminu inspek¢ni
¢innosti
6. Rozvrh vyu€ovacich hodin, $kolni rok 2016/2017 vedeny k terminu inspekéni ¢innosti

7. Zapisy z porad pedagogického sboru vedené ve $kolnich rocich 2014/2015, 2015/2016,
2016/2017 Kk terminu inspekéni ¢innosti

8. Skolni matrika vedena k terminu inspekéni &innosti
Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii vedena k terminu inspekéni
¢innosti

10. Kritéria ptijimaciho fizeni pro Skolni rok 2016/2017

11. Portfolio vychovného poradce a Skolniho psychologa vedené ve Skolnim roce
2015/2016 a 2016/2017 Kk terminu inspekéni ¢innosti

12. Kniha evidence tirazii vedena k terminu inspekéni ¢innosti

13. Finanéni vypotfadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu v roce 2015
14. VVykaz zisku a ztraty za 12/2015

15. Rozbor nékladii a vynost v roce 2015

16. Kniha ucetnictvi za rok 2015

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona mize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, PraZsky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu / navyse uvedenou
adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Hana Sinska, §kolni inspektorka
Ing. Jindra Malikov4, skolni inspektorka
Mgr. Petra Stoklasova, Skolni inspektorka

Bc. Hana Vejdovska, kontrolni pracovnice

V Praze 11. 10. 2016

Hana Sinska v. r.

Jindra Malikova v. r.

Petra Stoklasova v. r.

Hana Vejdovska v. r.

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

RNDr. Vilém Bauer, feditel Skoly

V Praze 2. 11. 2016
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Vilém Bauer v. r.



