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Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Zjstovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzd€lavani podle piishiSnych
Skolich vzdélavacich programi (dale ,,SVP*), napliovani SVP a jejich soulad s pravnimi
predpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona
¢. 561/2004 Sh., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzd€lavani

Predmét inspek¢ni Cinnosti

(Skolsky zdkon), ve znéni pozd¢jSich predpist.

Piispévkova organizace (dale ,8kola®) vykoniva &innost matefské skoly (dale ,MS*),
zakladni Skoly (dale ,,ZS*), Skolni druziny a Skolni jidelny. Vzd€lavani a Skolské sluzby jsou

Charakteristika

poskytovany v jediné budové s rozlehlou zahradou.



Skola vzd&lava déti a 7aky z obce a nejbliz§iho okoli, &ast z nich se potyka se socialnim
mevyhodnénim. V jednotiidni MS se vzdélava 28 déti, pro sedm je piedskolni vzdélavani
povinné. Zakladni vzdélavani poskytuje ZS 45 zaktm ve tiech tiidach 1.— 5. roéniku (spojen
je prvni roénk s druhym a &tvrty s patym). Podptirna opatieni druhého a vys§ho stupné ZS
poskytuje tiem zakam se specialnimi vzdélavacimi potrebami (dale ,.SVP*), pro jednoho
7aka byl zpracovan individualni vzdélavaci plan. Skolni druzinu tvoii jedno oddgleni s 29
ucastniky zajmového vzd€lavani.

Od ptedchoz inspekéni ¢innosti ve Skolnim roce 2016/2017 (dale ,predchozi inspekce*)
se pocty déti, zaka i uCastnikli zajmového vzdélavani zvysily a piblizily se nejvy$sim
povolenym; naplnénost dosahuje v MS 93 %, ZS 90 % a ve skohi druzing 97 %.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (déle ,feditelka) zastava svou funkci od srpna 2021, pro jeji vykon splituje
viechny kvalifika¢éni ptedpoklady. Skolu rozviji podle stfednddobé koncepce, ktera je
pedagogickymi pracovniky sdilena. Dati se dosahovat naplnéni rozvojovych tkoli v oblasti
materialnich podminek vzdélavani a Celit vyzvam spojenym srostoucim pocétem déti a zaku.
V provizorni, ale fink¢ni kontejnerové pristavbé vzniklo potiebné zazemi pro pedagogicke
pracovniky, funkéné byly rozdéleny vstupy do budovy, rekonstrukci prosla MS a $kolni
jidelna. Zlepsilo se vybaveni Skoly digitadlnimi technologiemi, postupné jsou obménovany
hracky a uCebni pomucky. Tento rozvoj zajistuje dobra spoluprace se zizovatelem
a zapojovani Skoly do projektt s nendrokovym financovanim.

Kvalita koncepéniho ukotveni piedskolniho a zékladniho vzdélavani je rozdind. V MS
whowije SVP i dalii dokumentace predstavuje kvalitni zaklad pro jasnou strukturaci
vzdélavaciho procesu. Naproti tomu SVP pro zikladni vzdélavani je jako wychodisko
pro poskytovani kvalitniho vzdélavani nevyhovujici.

Funkc¢nost digitalizace Skolni matriky je omezend, Skolni fad a dalsi provozni dokumentace
nesou rysy formalismu a nekritického piejimani cizich vzord, casto obsahuji i neucelné
duplicity. V disledku toho je provoz ZS zalozen ve velké mife spe na zvykovych
postupech a neformélnim piredavani informaci. To je s ohledem na velikost $koly pfijatelné
pfi nastaveni wnitini komunikace, ne vSak pro funkéni a zetelné vymezeni pravidel
vzajemnych vztahti mezi vSemi Ucastniky vychovné-vzdélavaciho procesu; nelze vyloucit
riziko negativnich dusledkti pfi vyskytu naro¢nych komunikacnich situaci.

Piedskolni vzdélavani zajistuje stabilni dvojice odborné kvalifikovanych ucitelek, jedna je
vpozici vedouci MS, zijmové vzdélivini ve Skoli druzingé poskytuje odborné
kvalifikovana vychovatelka. Kvalita dokumentace, za kterou tyto pedagozky odpovidaji,
i pribéhu predskolniho a zijmového vzdélavani svédéi o funkCnosti delegace fidicich
kompetenci, coZz pfedstavuje zlepSeni od ptedchoz inspekce.

Pedagogicky sbor ZS se od piedchozi inspekce obméni. Vedle feditelky zde puisobi ti
ucitelky, jedné chybi odborna kvalifikace a pozadované vzd¢lani si dopliuje. Pozice
vychovné poradkyné a metodiCky prevence jsou obsazeny pedagozkami bez odpovidajicich
specializacnich  pfedpokladd, coz se caste¢né projevuje v kvalit¢ prace Skolniho
poradenského pracovisté. Ve tiidé prvniho a druhého roéniku s ucitelkami spolupracuje
asistentka pedagoga, ktera diky své odborné kvalifikaci ucitelky a rozsahlé piedchozi
uCitelské praxi poskytuje piilezitostné i metodickou podporu ostatnim pedagozkam. Maly
pocet uCitelek vytvaii jen omezené moznosti pro soustavnou odborné-metodickou préaci
avzijemnou profesni podporu, coz rovnéz limituje rozvoj ainovaci poskytovaného
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vzdélavani. Tato okolnost je ¢astené kompenzovana piilezitostnymi navstévami v okolnich
Skolach a ucasti na kurzech v ramci dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikil.

Od ptedchozi mnspekce se podaiilo Zepsit vn€jsi komunikaci Skoly. Zakonnym zistupclim
déti a zaku jsou Kk dispozici obsazné webové strdnky, nasténky a moznost osobnich
i e-mailovych konzultaci, piinosné je i potadani besed s externimi odborniky. Skola je
nedilnou soucasti mistni komunity a pravidelné se Gcastni spolecenského Zivota obce.
Prospé$né kontakty navazuje i s fadou dalich vhodnych partnert. Spolupraci
s provozovateli sportovist kompenzuje chybg&jici t€locvicnu a obohacuje télesnou vychovu
o plavecky vycvik a brusleni. Pozitivnim poc¢inem $koly je zprostiedkovani finanéni podpory
neziskoveho sektoru pro Skolni stravovani a GCast socidln¢ slabych Zzakd na vybrané
mimoskolni zijmové C¢innosti.

Kontrola nad osobami vstupujicimi do budovy $koly byla zajiténa. Dohledy nad Ziky ZS
byly v dobé inspekéni c¢innosti vykonavany a jejich rozpis je stanoven tucelné. Mira
Urazovosti je nizkd. V oblasti zajisténi podminek bezpecnosti a ochrany zdravi vSak byla
identifikovana i slaba mista. V MS v dopolednich hodinach dochdzi k situacim, kdy neni
zajiStén piimy dohled nad détmi mimo ucebnu. Rizika byla zisténa také v oblasti
technického vybaveni, ndkteré prvky nabytku v MS nejsou dostateénd zabezpedeny proti
prevrhnuti a mohou predstavovat potencidlni nebezpeéi pro déti hrajici si v jejich blizkosti.
Na Skolni zahradé¢ je nefunkéni c¢ast plotu, coz umoziiuje détem, zakim i Gcastnik im
zajmového vzdélavani vstup na sousedni pozemek se zjevnym nebezpeéim urazu.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Piedskolni vzdélavani probihalo v souladu s piislusnym SVP a odpovidalo jak vkovym,
tak individualnim potiebam déti. Bylo dobfe strukturované, déti v jeho pribéhu dosahovaly
vhodn¢ stanovenych vzdélavacich cili. Poztivem byla moznost aktivné se zapojit
do ¢innosti Vv riznorodych formach zahrnujicich verbalni komunikaci, pohybové aktivity,
tvofivé Cinnosti | dramatizaci. Préce spfed¢itanym textem efektivné rozvijela jazykoveé
schopnosti, porozuméni sdéleni a dovednost aktivniho naslouchani i piiméfené reakce
v socialni  interakci.

Ucitelky vytvarely pozitivni a respektujici vztahy, poskytovaly détem ptirozeny vzor
spolupréce a podnécovaly jejich osobnostni a socidlni rozvoj. Dokazaly pracovat s riznymi
motivacnimi technikami a pfistupovaly k détem s respektem a pochopenim, ¢imz jim
vytvafely bezpené a podnétné prostiedi.

V prubéhu dne byl kladen diiraz nejen na fizené ¢innosti, ale ina spontanni hru, pfi niz mély
déti moznost rozvijet vlastni iniciativu, tvofivost a vzjemnou komunikaci. Béhem pobytu
venku byla zajiSténa bezpecnost déti, Cinnosti navazujici na dopoledni program byly
tematicky propojené. Relaxace po obéd¢ je individualné piizptisobena — déti s nizsi potfebou
spanku se mohou Ucastnit klidovych c¢innosti mimo Iizko, coz napomahd celkové pohodé
a respektovani individualnich potifeb v kolektivu. Struktura vzdélavani vytvarela celkové
dostatek prilezitosti pro volny pohyb, kontakt s piirodou i k socializaci v pfirozeném
prostredi.

Viechny hospitované vyudovaci hodiny v ZS byly peélivé piipravené. Pedagozky
piistupovaly k Zaktim s respektem, ti byli spontanné ukaznéni, ve vyuce panovalo piiznivé
vzdélavaci klima. Ve vyuCovani vsak pievazovala jednosmérna komunikace od ucitelek
k zakam, kteti nebyli motivovani Kk diskusi, vyjadfovani sloZitéjSich mySlenek, nebo
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viastnich nazort ¢iavah. Pozitivem bylo efektivni zhodnoceni vyuky, zavedeny jednoduchy
systém poskytoval ucitelkam souhrnnou zpétnou vazbu o celkovém dojmu Zakd.

Pii promyslené piipraveném projektovem dni byly kufeni vhodné vyuzity alternativni
zdroje informaci a pithodné méné obwyklé vyukové materidly. V pribéhu této neobvykle
pojaté wuky zici sméfovali k dosahovani klicovych kompetenci pomoci netradiénich
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détské literatury.

Ostatni wwuka podle rozvrhu vyuCovacich hodin se soustfedila na osvojeni aupevnéni
potiebnych elementarnich znalosti a dovednosti, a piilezitostnému utvafeni postoju.
Ucitelky sméfovaly 7ziky k dosahovani dil¢ich vzdélavacich cili prostfednictvim préce
s u¢ebnicemi, pracovnimi sesity a vhodnymi pomtckami, uéelné¢ vyuzivaly interaktivni
tabule. Pievazujicimi vyukovymi metodami byl vyklad a spole¢né procvicovani ve frontalni
form¢, nebo individudlni prace na Ucelné zadanych twlohach. Nechybély ani kooperativni
¢innosti, zdafild byla prace ve dvojicich s programovatelnou stavebnici v hodiné
informatiky.

Ve smiSenych tfidach byl pribeh vzdélavani nédlezit¢ piipraven pro ziky riznych rocniki.
Ve tfidé, kde pusobi asistentka pedagoga, m¢ly sledované hodiny prvky tandemové wyuky,
kazda pedagozka se prevaznou cast vyuky vénovala vzdy jen zakim jedné vékové skupiny.
Diferenciace pro zaky se SVP a pro ziky SpomalejSim pracovnim tempem nebyla
na potiebni trovni. Spocivala téméf vyluéné v drobném navySeni Casu na praci nebo malé
dopomoci, coz nepfedstavovalo podporu odpovidajici jejich situaci, chybéla diferenciace
obsahu vzhledem k aktudlnimu vzd€lavacimu potencialu slabsich zakd. ZlepSeni rovnéz
vyzaduje prace s chybou.

Hospitované zijmové vzdélavani spocivalo v motivujici nabidce rukodélnych ¢innosti,
jejich naméty wvychdzely zroéniho obdobi a vhodné navazovaly na témata zakladniho
vzdélavani Ucastnici byli dobfe motivovani, spolupracovali s vychovatelkou i spolu
navzajem, v druzmé atmosféfe upeviovali své pozitivni socialni vazby.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

V MS jsou vytvofeny vhodné podminky pro dosahovani o¢ekavanych vysledkti vzdélavani.
Organizace dne respektuje naroky déti a zohlediiuje potieby jejich zdraveho wywvoje
a psychohygieny. Osobnostni a socialni rozvoj vhodné podporuji vztahy ve t¥idé, které jsou
zalozené na davéte, spolupraci a respektu.

Pedagogicka diagnostika je vedena systematicky a dobie zachycuje specifika jednotlivych
déti. Zaznamy obsahuji nejen zavéry, ale i doporuCeni pro dalsi rozvoj. Tento pfistup
umoznuje efektivni individualizaci vzd€lavani a v€asné zachyceni specifickych potieb.

Prilezitost ke zlepSeni predstavuje vetsi systematiCnost pravidelnych individualnich
konzultaci se zakonnymi zastupci déti a zkvalitnéni vzajemné informovanosti a spoluprace.
V ZS je informovani zikonnych zastupcli o vysledcich vzdélavani na dobré turovni,
od predchoz inspekce doslo k zlepseni diky zavedeni tripartitnich setkani.

Efektivitu vyhodnocovani vysledkti zakladniho vzdélavani vyrazné limituje nefink¢énost
piislusného  SVP. Disledkem je malo exaktni systém prib&mého i celkového hodnoceni
7akd. V pribéhu vzdélavani jsou zici hodnoceni klasifikaci v diléich ovéfujicich zkouskach
a vwhodnocovanim vykonti v ramci prace ve vyuCovani, vedend portfolia maji prevazné jen
podptrny a dokumenta¢ni charakter. Absence externiho testovani neumoziiuje srovnani
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se Sisim  vzorkem Zzdkovské populace. Informovanost skoly o vysledcich ziki po prechodu
na druhy stupen je nesystematicka.

Prospéch na vysvédCeni je u vyznamné C¢asti zaka zetelné horsi, nez je obvyklé u jejich
vrstevnikll. V prvnim pololeti Skolniho roku 2024/2025 byl primérny prospéch temét 12 %
zaku horsi nebo roven 2,00, praimérny prospéch dalich 14 % zakt se pohyboval v intervalu
1,50 — 1,90. Tito Zaci dosahuji slabych vysledkt zpravidla v ¢eském jazyce a v matematice,
néktefi i v anglickém jazyce, ¢imz se zaklada riziko zhorSenych vysledki i v navazujicim
vzdélavani. Prospéch zaostavajicich zakl je Casto sin¢ podminén jejich zménou Skoly
v disledku tizivych Zivotnich okolnosti.  Strategie pfedchdzeni Skolni nelspéSnosti
neobsahuje vhodné postupy a nastroje k alesponi diléi kompenzaci negativnich vzdélavacich
disledkti jejich zavaznych socialnich znevyhodnéni.

ZlepSeni vyZzaduje 1 metodickd tUroven poskytovani podpirnych opatfeni. Individualni
vzdélavaci plan neni zpracovan promySlené a nezohledfiuje komplexné informace uvedené
v piislusném doporuceni ze Skolského poradenského =zafizeni, chybi v ném specifikace
postupti v profilovych vyuCovacich pfedmétech. Vyhodnocovani podplrnych opatieni
se omezuje na stru¢nou charakteristiku vyvoje zakd, neni propojeno s hodnocenim vysledki
vzdélavani a nepiinasi informace o efektivité dosavadni podpory, ani konstruktivni navrhy
na zvyseni jeji G¢innosti.

Komorni prostfedi Skoly a dobré vztahové klima putsobi jako u¢innd prevence socialné-
patologickych jevl, pro zaky z problematickym zazemim Skola vytvati prostfedi bezpeéi.
Vhodné akce rozvijejici a podporuji identifikaci déti a zakt se $kolou. Tésna spoluprace MS
a ZS usnadiiuje 7aktm prvniho roéniku zahijeni povinné $kolni dochazky. Skohi kolektiv
je stmelovan pofadanim $koly v piirodé spoleéné pro viechny tiidy ZS; stiidani lokalit
zajist'uje i vlastivédny piinos této akce. Prevenci v rdmci pravidelné vyuky dopliuji vhodné
akce externich poskytovatell.

Zaci se piileZitostnd wcastni piehlidek a soutdZ, jejich ob&anskou kompetenci rozviji jejich
Gast na komunitnim Zvoté obce. Na téchto vystupech se vyznamné podili i MS a $kolni
druzina. Vysledky vytvarnych aktivit pfedSkomiho, zakladniho izajmového vzdélavani jsou
prezentovany V prostorach skoly, které diky této vyzdobé pusobi Utulné a esteticky.

Moznosti smysluplného traveni volného casu zAkiim rozsifuje pestrd nabidka zajmovych
krouzkt. O ucinnosti systému prevence a respektujicim prostfedi svéd¢i velmi dobry
prospéch vSech zakl z chovani a minimalni potreba ukladat kazenska opateni.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— Doslo ke zméné na pozici feditelky skoly.

— Ziizenim nového zizemi pro pedagogické pracovniky, rekonstrukci nékterych prostor
a obnovou digitalniho vybaveni se zlepsily materidlni podminky vzdélavani.

— Zvysil se pocet déti, zakt 1 uCastnikli zajmového vzdélavani.

— Obménil se pedagogicky sbor zikladni Skoly, pfetrvava odborné nekvalifikované
zajisténi poradenskych sluzeb.

— Byly odstranény nedostatky zjisténé pii predchozi inspekci.

Silné stranky

517



Mateiska skola:

— Vzdélavaci nabidka je pestrd, tematicky provdzand a realizovand prostiednictvim
ruznorodych vychovné-vzdélavacich strategii, které podporuji napliovani stanovenych
cili. (4.2)

— Pedagogové vytvareji poztivni a respektujici vztahy, poskytuji détem piirozeny vzor
spoluprace a podporuji jejich socialni i osobnostni rozvoj. (4.4)

Zékladni skola:

— Skole se dafi vytvatet prostiedi vzajemného respektu mezi Ziky, coZ se pozitivnd odraZi
Vv jejich chovani. (6.3)

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— Skola neidentifikovala néktera rizika Vv zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi déti, zaku
a uCastnikll zajmového vzdélavani. (1.4)

Zakladni $kola:

— Skolni vzdélavaci program neni funkénim dokumentem. (1.2)

— Nastaveni podpory 7kl se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami, zejména socialné
mevyhodnénych, neni metodicky propracované a dostateéné individualizované. (6.2)
Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v pfislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Odstranit zjisténa rizika pro bezpeCnost a ochranu zdravi déti, zakt a GCastnikd
zajmového vzdélavani.

— Zavést pravidelné konzultace se zdkonnymi zastupci déti.

— Uvest ucebni plan ve stavajicim $kolnim vzdé€lavacim programu do souladu s pfistusnym
ramcovym vzdélavacim programem.

— Zalozit vzajemné vztahy vSech uCastnikti vychovné-vzdélavaciho procesu na jasnych
pravidlech ve Skolnim fadu a v dalsi dokumentaci organizace skoly.

— Zangit dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii na ziskdni odborné kvalifikace
pro specializované pozice ve Skolnim poradenském pracovisti.

— Zlepsit metodické nastaveni a vyhodnocovani efektivity poskytovanych podptrnych
opatieni.

— Propracovat strategii piedchazeni Skolni netspéSnosti a zaméfit ji zejména na ziky
se socialnim znevyhodnénim.

— Zajistit vn&jsi srovnani  vysledkti vzdé€lavani zaka s daty o Urovni jejich vrstevnika
a Zlepsit informovanost 0 Uspésnosti absolventll skoly Vv navazujicim vzdélavani.

Stanoveni lhiity
Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolskéhozikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani piipominek Kk obsahu

inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
k odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni ¢innosti. Tyto nedostatky jsou
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https://kriteria.csicr.cz/

formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiaté pisemné
informujte Ceskou Skolni inspekci, jaka byla prijata opatieni, a to prostrednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Udaje o kole zrejstitku 3kol a $kolskych zafizeni a z vykaznictvi 3koly, k terminu
nspekcni Cinnosti

2. Dokumentace koncepce, organizace a fizeni skoly, k terminu inspekéni Cinnosti

3. Webové stranky Skoly https//www.zsmokrovraty.cz/, stav Kk terminu inspekéni
¢innosti

4.  Dokumentace Skolntho poradenského pracovisté, Skolni rok 2024/2025, stav
k terminu inspek¢éni Cinnosti

5.  Dalsi dokumentace podle § 28 Skolského zdkona, Skolni rok 2023/2024 a 2024/2025
k terminu inspek¢éni Cinnosti

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize Teditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské §kolni inspekce WWW.CSiC.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Filip Dostéal, Skolni mnspektor, vedouci mspekéniho tymu
Bc. Matous Vokoun, skolni inspektor
Bc. Jana Jungerov4, kontrolni pracovnice

25. 4. 2025

717


https://www.zsmokrovraty.cz/
http://www.csicr.cz/

