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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkii vzde€lavani podle piisliSnych
Skolich vzdélavacich programi dle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzd€lavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdéjSich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzd€lavacich programi a jejich souladu
S pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. C)
Skolského zikona.



Charakteristika

Zékladni uméleckd Skola Strezma, Hradec Kralové, Lu¢ni 838 (dale ,Skola®) poskytuje
zakim vzdélavani v hudebnim, vytvarném, taneCnim a literarné-dramatickém oboru.
Zajistuje  vzdélavani v piipravném a zakladnim studiu 1. a Il. stupné, nabizi umélecké
vzdélavani t¢z dospélym zijemctim a v doplikové ¢innosti détem mladSim péti let. Nejvyssi
povoleny pocet zakli zapsany v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni ¢ini 2010 vzdélavanych.

V dob¢ inspekéni ¢innosti bylo k zakladnimu uméleckému vzdélavani pfijato 2044 zaku,
do hudebniho oboru 923, vwytvarného 542, literarné-dramatického 306 a tane¢niho 273 zaku.
Z celkového poctu Skola identifikovala 176 zdkd nadanych, které vzdélavala formou
rozsffeného studia. Skolu navitévovalo také 122 studujicich dospélych. Blixi informace
0 8kole, jeji Cinnosti a vzd€lavaci nabidce jsou k dispozici na webowvych strankach
WWW.Strezina. c z.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel 8koly stoji v jejim &ele dlouhodobé, jeho manaZerské dovednosti a zkuSenosti
Vv oblasti fizeni se ptiznivé promitaji do jednotlivych oblasti tizeni skoly. Koncepéni zaméry
K jejimu rozvoji stanovil na Sestilet¢ obdobi, konkretizoval je ve sttednédobém horizontu
pro jednotlivé oblasti vzdélavani a v zajmu prumé organizace vzdélavani zpracovava
ptehledny ro¢ni plan. Konkrétni cile vymezil na zaklad¢ analyzy souCasného stavu a mezi
nejvyznamnéj$i priority zafadil obnowvu materidlnich podminek $koly, vnitfniho vybaveni
a informac¢nich technologii, kvalitu fizeni Skoly, vzd€lavani zaku 1 zapojeni Skoly
do partnerskych —aktivit. Napliiovani stanovenych zamérd vyhodnocuje V soucinnosti
susim vedenim Skoly a pedagogickym sborem. Vyucujici se k ¢innosti $koly pravidelné
vyjadiuji, prispivaji svymi inovativnimi navrhy K pestrosti nejriznéjSich aktivit Skoly
i nabidky vzdélavani. Vedeni skoly fadu téchto naméti pedagogi uskuteCiiuje a spole¢né
se jim tak dafi obohacovat wyuku a organizovat cetné akce organizované pro ziky, jejich
rodi¢e a vefejnost. Zakonné zastupce zaku $kola do hodnoceni své prace zapojuje jen
piilezitostne, ziskava jen v omezené mite podnéty ke zkvalitnéni vyuky a informace o jejich
spokojenosti.

Organiza¢ni struktura odpovida velikosti skoly a potiebam jejtho efektivniho fizeni ve vSech
oblastech. Reditel Skoly svéfil &ast fidicich pravomoci &tyfem zistupctim s uéelnym
rozdélenim jejich kompetenci pro hudebni obor, ostatni (nehudebni) obory, ekonomiku
aprovoz. Prava apovinnosti dale delegoval na vedouci oddéleni, ktefi pfispivaji
K funk¢nosti wvnitfniho informa¢niho systému, podileji se na organizaci Cetnych akci $koly
spojenych s prezentaci prace jednotlivych um€leckych obort i vysledki vzdélavani zaka.
Pravidelnd jednani vedoucich pracovnkd na vSech trovnich fizeni napomahaji
k efektivnimu feSeni organiza¢nich i jinych zaleZitosti, pfi¢emz vSichni svédomité plni ukoly
spojené s organizaci chodu $koly i administrativni Cinnosti. UzS8i vedeni $koly v souladu
se stanovenym planem kontroluje vedeni povinné a dalsi dokumentace. B&hem inspekéni
¢nnosti ale bylo zjiSténo, Ze kontrola neprobihala ve vSech oblastech dusledné. Ve Skolnim
roce 2023/2024 nebyl dodrzen nejvys$si povoleny pocet zakt ve Skole a Vv nekterych
skupinach literarnd-dramatického a vytvarného oboru. Reditel $koly i jeho zastupci naopak
efektivné  vyuzivaji  k posouzeni trovné vzdélavaciho procesu a prace jednotlivych
vyuCyjicich hospitace. Zaméfuji pozornost na kvalitu vyuky, poskytuji ucitelim zpétnou
vazbu i vhodnd doporuceni pro jejich dalsi praci.
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Vzdélavani zajistuje pocetny a téméi pin¢ kvalifikovany pedagogicky sbor, ktery prochazi
pfirozenou obménou. Jeho riznorodost a kvalitu zvySuji pedagogové vysokych kol
aaktivni umélci pusobici v profesionalnich umgleckych télesech. Nowvé piichozim
a zaCiajicim ucitelim veénuje vedeni Skoly spolu s povéfenymi vyucujicimi metodickou
pozornost v ramei jejich uvadéni do praxe. Kromé formalniho zaskoleni ve vSech potiebnych
oblastech ucitelé sdili zkuSenosti a odborné znalosti formou naslechii a vzijemnych
hospitaci, pfi¢emz vedeni Skoly ovéfuje uroven jejich pedagogické prace pti hospitaéni
¢mnosti. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki probiha podle stanoveného planu
vsouladu s potrebami Skoly ijednotlivych vyulujicich. Vedeni Skoly pravidelné
pro pedagogicky sbor organizuje spole¢nd vzdélavani k aktudlnim tématim, zafazuje
komunitni  setkdvani a sdilené besedy, rozviji technické a jiné dovednosti vyucujicich.
Pro zvySovani kompetenci vyuCyjicich vyuwziva také financni prostiedky z projekti a dalsich
zdroji. VétsSina uciteld se aktivné podili na vyhleddvani vhodnych semmaiti a nasledné
ziskané poznatky uplatiiyje pii vyuce. Napfi€ vSemi uméleckymi obory ucitelé aktivné
spolupracuji, svym pfistupem a zajmem o Skolu podporuji dobré vztahy mezi vSemi
Gastnky vzd8lavani a posiluji dobré jméno skoly. Reditel $koly téZ pravidelné organizuje
jednani pedagogické rady, ktera reflektuji aktudlni oblasti spojené se vzdélavanim
a projednava s vyucujicimi vysledky vzdélavani.

Reditel $koly v souladu se stanovenymi koncepénimi zaméry a v (zké soucinnosti
se ziizovatelem zkvalitiiuje materidlné-technické podminky pro vzd€lavani. DokonCena
byla komplexni pfestavba jednoho z pavilont hlavni budovy, kvalitni a podnétné prostiedi
pro vzdélavani tak ziskal vytvarny a tanecni obor. Soucasné vznikly prostory pro prezentaci
vysledki  vzdélavani zakd i vystavy hostujicich umélet. Vyuka tance probiha v plné
vybavenych taneénich salech, které jsou dopény kvalitnim zdzemim pro zaky, vyucujici
i pro ukladani ucebnich pomiicek, vybaveni a materiald. Nadstandardni podminky mé skola
téz pro vyuku digitalnich forem wytvarného wvyjadfovani, rtznorodou praci s keramikou
a pro opracovani kamene. Nedilnou sou¢asti novych prostor je relaxacni Cast pro zaky
a jejich rodinné prislusniky, coz vytvaii moznosti k setkavani vSech uCastnikii vzdélavani
asdileni spolecnych zajmi. Pro zkvalitnéni vzdélavani Skola pribéné pofizuje vybaveni
jednotlivych uméleckych obord, kvalitni pocitatovou techniku, digitalni pomutcky, hudebni
nastroje, vénuje pozornost jejich opravam a obohacuje notovy archiv. Prostorové zazemi
a materialné-technické podminky jsou tak pro umélecké vzdélavani ve vSech budovach
na velmi dobré drowni.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Skolni vzdé&lavaci program je pravidelné aktualizovan a nabidka $koly je rozsifovana 0 nova
i netradiéni studijni zaméfeni v souladu se zijmy viech skupin zijemcii o vzdélavani. Skola
tak prubézné reaguje na slozeni swvych zaka véetné velké skupiny studujicich dospélych,
kterou jiz tradicné tvoti prevazné studenti hradeckych vysokych kol a pracujici dospéli.
ZAci vyuZivaji &etné specializace pro pipravu na stiedni a vysoké umélecké skoly, aktivng
se zapojuji do nejrizngjsich uméleckych souborti a orchestri. Skola identifikuje také
pocetnou skupinu nadanych zaku, kterym vyuCujici vénuji individualni pozornost a rozvijeji
jejich talent.

Organizace vzdélavani v pribéhu inspekéni Cinnosti umoziiovala propojeni individuélnich,
skupinovych i kolektivnich forem wyuky a vyuzivala piirozenych oborovych souvislosti.
Vyuka zpravidla probihala v souladu se stalym rozvrhem hodin, zmény nastavaly z divodu
realizace cCetnych akci Skoly pro vefejnost a zdkonné zastupce zakt. Béhem vyuky bylo
zZiejmé, ze vyucujici predkladali Zzakim tadu spirativnich podnéti k jejich uUspéSnému
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rozvoji. Vyuzivali vhodnou obsahovou napli a stanovovali pfti vhodnych piilezitostech cile
dlouhodobé&jsiho charakteru s védomim realizace spole¢né organizovanych kulturnich
¢i projektovych aktivit, pficemz vedli Zaky ke vzajemné spolupraci a odpovédnosti
za spolecné dilo. Pribéh vzdélavani ve vSech uméleckych oborech charakterizovala
pratelska atmosféra, ucitelé k zakim piistupovali vlidn€ a partnersky. Svym empatickym
a vstiicnym zptsobem komunikace zaky pribézné poztivné motivovali a aktivizovali,
vyjadfovali duvéru v jejich dovednosti a schopnosti.

VyuCujici v hudebnim oboru ve vétsing sledovanych hodin Gspésné uplatiiovali vychovné
a vzdélavaci strategie k podpofte klicovych kompetenci zikt. Vyuzivali klasické piistupy
I moderni metody prace se zaky spojené s vywztim riznych didaktickych pomicek.
Jen nektefi ucitelé vSak do vyuky zatazovali digitalni technologie. Ucitel¢ vzdy zohlediio vali
individualni moznosti a schopnosti zaki pii volbé obtimosti tkold, byli pfimétené disledni.
Prihlizeli pii vybéru vzdélavacich aktivit k veéku i pfedchozim zkuSenostem zaku a dbali
na to, aby Zaci pracovali v optimalnim tempu. Efektivitu podpory velkou mérou ovlivito vala
citiva préace s chybou v Uzké vazbé na sebereflexi zaka. Bylo ziejmé, Ze zici chybuji
bez obav, vyuzivaji chybu k dal§imu zlepSeni svého uméleckého projevu, s vyucujicim
0 problému diskutyji a spolecné hledaji vhodné feseni. Pokyny vyuCyjicich smérem k zakim
byly zpravidla srozumitelné a terminologicky spravné. Pfirozené propojeni teoretickych
poznatki a praktickych dovednosti zakli bylo soucasti témét kazdé vyuCovaci hodiny.
Ucitelé napomahali zaktm k pochopeni hudebniho zaznamu skladby, analyzovali s nimi
obtiznéj$i Casti a efektivné je vedli k samostatnosti v ramci domaci piipravy. Vyuka byla
témét vzdy doplnéna ndzornou ukazkou, kterd pro ziky predstavovala mozny idedlni cil.
Ucitelé  timto  zpusobem cCasto podnécovali 7iky ke spravné interpretaci skladeb
anapomahali jim k zskani predstavy o umcleckém ztvarnéni dila. Soucasné je citlivé
a odpovidajicim zptsobem vedli k rozvoji dovednosti a upeviiovani spravnych navyku
pii hie na hudebni nastroj nebo zpévu. Prostiednictvim souhry s drunym nastrojem ucitelé
vhodné rozvijeli rytmické a harmonické citéni zakd i pravidla spolecné interpretace.
Klasifikace méla predevSim motivacni, castecn€ 1 korek¢ni rozmér. Jen nékteti vyucujici
ale na zacatku vyuky seznamili ziky se vzdélavacim cilem, v zavéru hodin Casto chybélo
zavéreéné shrnuti a zhodnoceni. K sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni p#i vhodnych
prilezitostech vyucujici Zaky vétsinou nevybizeli.

Ve sledovanych lekcich vytvarného oboru byla vyuka obsahové i metodicky promyslena
a ¢innosti, které¢ zahrnovala, byly pro ziky piinosné a atraktivni. Vhodné volend motivace
a piitazlivost nabizenych vytvarnych aktivit se odrazela v pracovnim nasazeni zaka,
podnécovala jejich zajem o Cinnost, rozvijela jejich fantazii a kreativitu. Vyucujici v souladu
s vékovymi specifiky vzdélavanych volili cile vyuky ak jejich dosazeni vyuzivali riznorodé
metody i formy prace. Cinnostni napli vzdélavani poskytovala Zakiim moZnost seznimit se
I smén¢ tradiénimi vytvarnymi technikami a postupy. VyuCujici také zaky pribézné
nenasilné vedli k odbornému vytvarnému vyjadfovani. S respektem k individualité zaka
usmériovali jejich vytvarné vnimani okoliho svéta a vedli je k jeho umeleckému ztvarnéni.
Diraz kladli na motivacni prvky, které promyslené zarazovali tak, aby u zikl probouze li
touhu po objevovani arozvijeli jejich fantazii. Béhem vytvarnych aktivit s zaky diskutovali,
vyjadfovali divéru v jejich schopnosti a u¢innou podporu v pifpadé nejistoty. Sebedlvéru
zakl podporovali také pfi praci s chybou. V pribéhu vzdélavani vyuCujici Ziky nendsilné
vedli K vytvafeni a upeviiovani pracovnich navyki. Pribémé hodnoceni a diskuse
nad pouzitymi vytvarnymi postupy ¢i volbou namétu byly nedilnou a piirozenou soucasti
vSech sledovanych hodin, podporovaly samostatnost zakt a posilovaly jejich sebevédomi.
Jen nékteti vyucujici ale na zacatku vyuky seznamili ziky se vzdélavacim cilem av zavéru
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hodiny shrnuli a zhodnotili jeji pribéh. Zavérecnou fazi vyukové lekce jen ojedinéle vyuzili
k wvrstevnické mu hodnoceni a sebehodnoceni zaku.

Vzdélavani ziku taneéniho oboru se ve sledovanych hodindch vyznacovalo promyslenou
organizaci. Ucitelky v souladu s ve€kovymi specifiky zaka adekvatné vywZivaly riznorodé
vzdélavaci strategie. Zaky pribéné pozitivné motivovaly a aktivizovaly, Ginnosti vétSinou
ve vhodnych cCasovych intervalech efektivné stiidaly. Uplatnéné formy G¢inné piispivaly
K rozvoji pohybovych dovednosti zakd, jejich hudebniho a rytmického citéni ¢i prostorové
orientace. Vybér ¢innosti zohledfioval vekové slozeni, individudlni moznosti a schopnosti
7aka, povzbudivé pusobila piiméfend obtiznost zatazenych aktivit. Vyucujici efektivné
podporovaly kooperativni dovednosti zakd, opakovanim a procvicovanim danych
krokovych variaci ¢i ¢asti pripravovanych tanec¢nich choreografii upeviiovaly jejich znalosti
a dovednosti potifebné k dosazeni kvalitniho celkového wvysledku. V nékterych sledovanych
vyukovych lekcich wucitelky rozvijely schopnost improvizace zaku a ponechdvaly jim prostor
pro napliovani vlastnich ptedstav o ztvarnéni tane¢niho dila. Béhem vzd¢lavani zaktm
vyjadfovaly davéru v jejich dovednosti a schopnosti, neSetfily pochvalou, povzbuzenim
a pozitivni zpétnou vazbou, ¢imz posilovaly jejich sebedivéru. Svym osobnim zapojenim,
nazornym piedvedenim spolu s individudlni podporou napomahaly k dosazeni stanovenych
cili. Nekteré sledovane lekce provazela klavirni korepetice, ktera vyrazné pfispivala
ke kvalit¢ vzd&lavani. Zaci adekvatnd reagovali na rytmické a melodické rozdily
jednotlivych skladeb, prokazovali schopnost pohybového a emociondlniho vyjadieni
riznorodého charakteru hudby. Ucitelky vedly Zaky s podporou odborné terminologie
ke kvalitnimu provedeni jednotlivych prvki, kroku i gest, celkové trovni a estetice projevu,
rozvijely fyzické dispozice Zzak. Vhodnym sledem pohybovych vazeb vedly ziky
k zakladnim navykim spravného drzeni téla, nechybély relaxani prvky a vychova
ke zdravi, podpora volnich Vlastnosti a kulturniho povédomi. Zaci piistupovali k vyuce
zodpovédné, akceptovali pozadavky na odpovidajici cviéebni ubor a celkovou estetickou
upravu zevnéjsku. Nekteré uCitelky vytvarely prostor pro sebehodnoceni zakd, nevedly
je ale ke vzajemnému hodnoceni. Zaky vétsinou na zaGatku hodiny seznamovaly s obsahem
wyuky, dlouhodoby cil zpravidla vyplynul pii wyuce. V jejim zavéru ale vétsinou chybélo
shrnuti uciva a celkové vyhodnoceni vyukové lekce.

Ve sledované wvyuce literarné-dramatického oboru vyucujici uplatiiovali velmi dobrou
malost ndividuidlnich potfeb zikli. Néaplné hodin a formy vyuky diferencovali tak,
aby rozvoj osobnosti zaki, jejich schopnosti a dovednosti byl co nejvétsi Kromé
interpretace textu byla vyuka zaméfena na vlastni tvorbu zakd. V hospitovanych hodinach
uCitelé vhodné stiidali formy i metody vyuky a vzdy zaktim vysvétlili, pro¢ realizuji dand
cviceni a jaky je jejich smysl vzhledem Kkecili a tématu hodiny. Zaci byli vedeni
ke kultivovanému hlasovému a pohybovému projevu, nebali se chybovat, analyzovali
charakter danych postav a hledali moznosti jejich ztvarnéni riznymi druhy ptednest. Ucitelé
uspésSné uplatiiovali vychovné a vzdélavaci strategie k podpote klicovych kompetenci zak.
Zaci se tak nebali vyjadfit, poznavat sebe a své moznosti hodnotit vykony vlastni
i spoluzakil, ¢imz pracovali na komunikaénich dovednostech a na svém sebevédomi ZAci
byli aktivni, G¢inné¢ zapojeni do vSech ¢mnosti, motivovani a byla jim soustavné podéavana
zpétna vazba vyuzitelnd k dalsSimu uceni. Vzhledem k blizicim se predstavenim byl
Vv poloving sledované vyuky zjevny cil v podobé nacviku na vystoupeni, kde byli Zaci dobie
vedeni nejen k osobnimu efektivnimu pokroku, ale i k praci v tymu. Ne vzdy byl stanoven
zam¢r pro danou vyucovaci hodinu. Z pozorovani bylo zjevné, Ze se zaci ve Skole citi
pifjemné a radi se sem vraci.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Pravidla pro hodnoceni zaka Skola v obecné roviné stanovila ve Skolim fadu
a konkretizovala je pro jednotlivé umélecké obory ve Skolnim vzdélavacim programu.
VyuCujici vSech obort sleduji pribémé vysledky vzdélavani zakt a poskytuji jim zpétnou
vazbu K jejich vykonim. Uplatiuji netradiéni zplsob zpétné vazby K pokrokum zaku
spojeny s pisemnym hodnocenim, které vzdy na konci pololeti zasilaji zaktm i zAkonnym
zastupcim. Pravidelné hodnoceni znamkou uplatiuji v hudebnim a tane¢nim oboru, pficemz
naprosta vétSina uCiteld pribémé zaznamendva klasifikaci zakd do elektronického
evidentniho systému a vyuziva K informovanosti zakonnych zastupct také Zakovské sesity
nebo notysky. Vyucujici vytvarného a literarné-dramatického oboru postupuji pii hodnoceni
vysledkt vzdélavani zaka rozdilng. Neékteti klasifikuji zaky pravideln€, jini jim poskytuji
zpétnou vazbu po vystoupeni s moznou ucasti zakonnych zastupcd, ale zndmkou vyjimeéné
nebo vibec. Tito Zici jsou pak za dané pololeti Skolntho roku Klasifikovani pouze zndmkou
na vysvédéeni a zakonni Zzastupci tak nejsou dostate¢né informovani 0 pribéznych
vysledcich vzdélavani swych déti.

VyuCujici vyuzivaji ke komunikaci se zakonnymi zastupci zaka bémé formy a seznamuji
rodi¢e s vysledky vzdélavani jejich déti pfi nejrizn€jSich vystoupenich. Nastavajici udalosti
jsou piehledné zvetejiiovany na webowvych strankach skoly, audiovizudIni zaznamy z akci
jsou dostupné na socialnich sitich, zpétné je mozné zhlédnout fotografie a precist Si
komentafe ve $kolnim zpravodaji Noviny Stiezina. Skola prezentuje vysledky vzdélavani
pfi seminarich, vernisazich, ucastni se soutéz, prehlidek, workshopt jak pro Uzkou
spole¢nost rodicl a pratel tak pro Sirokou vefejnost. Ackoli jednotlivé obory potadaji vlastni
akce, vyznamna c¢ast mezioborové spolupréce vrcholi na unikétni akci Open Dwoor, kterou
navstivi stovky déti a zakt z okolich matefskych a zakladnich Skol a tisice lidi z Siroké
vefejnosti. Atraktivni pro divaky jsou nejen priivodci v podob€ mimi, cetnd fada vystoupent,
ale i diléi sekce nabizejici piimy kontakt s hudebnim nastrojem, rekvizitami nebo riznymi
technikami vytvarnych cCinnosti. Dulezitou oblasti prezentace jsou zahrani¢nich turné
spojena se spoleénymi koncerty a projekty se sptatelenymi $kolami, coZ je pro zaky vhodna
piilezitost k ziskavani povédomi o jinych kulturdch a zemich, seznamovani se s cizimi
jazyky a k porovnani svého Zivotniho stylu s vrstevniky. Skola také efektivnd vyuziva rizné
formy souCinnosti s externimi  partnery, které propojuje s bé&mymi i netradiénimi
zplisoby prezentace vysledkti vzdélavani zakt na vefejnosti. Intenzivné spolupracuje
se ziizovatelem a podporuje soundlezitost zakli S méstem, regionem a potazmo i krajem
prostiednictvim mezioborovych vystoupeni. USastni se pestré 8kaly akci, které jsou
poradany v okoli a Zaci se tak citi jako soucast déni a Clenové mista kde Zji. Vyznamné
se na spolupraci se skolou podili profesni a socidlni partnefi, ktefi nabizeji moznosti
intenzivniho rozvoje pedagogt i zakt. Jedna se o centralniho partnera ARTAMU, Centrum
umleckych aktivit, Muzeum Vychodnich Cech, Divadlo Drak, Klicperovo divadlo,
Filharmonii Hradec Kralové, Ceskou filharmonii, Cesky rozhlas a mnohé daii. Znaénou roli
v partnerstvi hraje i propojeni s byvalymi pedagogy ¢i vystudovanymi zaky, kteti v téchto
organizacich pracuji anebo naopak, se souCasnymi uciteli, jenz v téchto organizacich
pracovali.
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Zavéry

Vyvoj Skoly

Reditel $koly od minulé inspekéni Ginnosti zkvalitnil koncepéni planovani, vétsinu oblasti
pravidelné Vv soucinnosti s pedagogickym sborem vyhodnocuje a stanovuje realné cile
pro dalsi obdobi.

V navaznosti na velikost a potieby Skoly zkvalitnil fidici mechanismy, efektivné
delegoval Ukoly spojené s fizenim Skoly na své zastupce a vedouci oddéleni.

Dokonéena byla celkova piestavba jednoho z pavilonti hlavni budovy skoly, vznikly tak
zcela nové a kompletné vybavené prostory pro vzdélavani zaku vytvarného a tane¢niho
oboru. Prubémé se zlepSuji podminky pro vzdélavani daKich uméleckych obort,
potizeny byly cetné hudebni nastroje a didaktické pomicky, nabytek i informacni
technologie.

Skola vyuzila mimo jiné finanéni zdroje také prostfedky ze $ablon a projektt k podpote
pedagogickych dovednosti vyucujicich i K pofizeni pomicek pro vzdélavani zaku.

Silné stranky

Skola svym otevienym a aktivnim piistupem reaguje na potfeby Zikii i dospélych
studujicich, vytvafi jim pestrou anetradiéni nabidku studijnich zaméfeni, kterou realizuje
V soucinnosti s fadou kvalitnich a zkuSenych pedagogi 1 odbornikd. (1.2)

Skola rozviji Sirokou $kali partnerskych aktivit a cilené se zapojuje do vefejného Zivota
meésta, ¢imz zakGm vytvari fadu piiezitosti k uméleckému rozvoji, posiluyje jejich
kulturni povédomi a pocit sounaleZitosti s mistem, kde se vzdélavaji. (1.5)

Skola vsouladu se stanovenymi koncepénimi zaméry dlouhodobé  zkvalitiiuje
materialné-technické podminky, pro vzdélavani zaka wvytvaii kvalitni, estetické
apodnétné prostiedi. Vzdélavani ve vytvarném a taneCnim oboru nové probiha
v nadstandardnich podminkach. (2.4)

Vyucujici podporyji individualni schopnosti a moznosti jednotlivych Zakt, napfi¢ vSemi
obory identifikuji zaky nadané a rozvijeji jejich specificky talent vhodn¢ volenymi
vzdélavacimi strategiemi. (4.3)

Utitelé napfic vSemi obory vytvareji piiznivé klima podporujici uCeni, uplatiuji vstiicny
a respektujici pedagogicky styl, ¢imz podporuji socialni a osobnostni dovednosti zaku.
(4.4,3.2)

Vyuéujici aktivné spolupracuji v ramci provazanosti ¢innosti jednotlivych uméleckych
oboru, podporuji zaky v prezentaci jejich vysledkti béhem uspésnych mezioborovych
a celoskomlich akci a rozvijeji tak jejich prezentaéni schopnosti a dovednosti. (5.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Slabé stranky (oblasti ke zlepS$eni)

Vedeni skoly ve snaze vyhovét velké poptavce po zakladnim uméleckém vzdélavani
piijalo ke studiu vyS$$i pocet zaku, nez stanovuje rejstitk Skol a Skolskych zafizeni
anavySilo maximalni pocet zaki ve skupinach nékterych uméleckych obort. Kontrolni
mechanismus Skoly nebyl uplatnén v piném rozsahu a s potfebnou daslednosti. (1.3, 2.1)

Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaki nejsou ve Skole uplatiiovana jednotné.
Rozdily v ¢etnosti véetné absence prubézmé Kklasifikace zaku v n€kterych oborech jsou
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pfi¢inou nedostate¢né informovanosti  jejich zdkonnych zistupci o vysledcich
vzdélavani. (5.1)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Uplatiovat kontrolni mechanismy napfi¢ vSemi oblastmi vzdélavani, organizace a chodu
Skoly, pfijimat vzdy potfebnd a Gi¢innd opatieni.

— Sjednotit pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zakt ve vSech uméleckych
oborech, prokazatelné 0 pribéznych vysledcich informovat zakonné zastupce zaku
prostiednictvim elektronického evidencniho systému.

— Vést zaky ve vSech uméleckych oborech k sebehodnoceni i ke vzdjemnému hodnoceni,
zafazovat zavéreCné shrnuti vyuky, pracovat scili vzdélavani a disledné jejich plnéni
vyhodnocovat.

Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pfipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkdm, prijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1.  Ziizovaci listina vydand statutdrnim méstem Hradec Kralové ze dne 22. 11. 2023
s ucinnosti od 1. 1. 2024

2. Vypis spravnho fizeni vydaného MSMT, &. MSMT - 40964/2013, s platnosti
od 17. 10. 2013 ze dne 17. 10. 2013

3. Jmenovani do funkce feditele Skoly, ¢.j. MMHK/058460/2018, s G¢innosti
od 1. 8. 2018 ze dne 6. 3. 2018

Néaphné prace zéstupcu feditele $koly platné ve Skolnim roce 2023/2024

Organiza¢ni tad Skoly véetn¢ organizacniho schématu platné od 1. 9. 2022

Skolni tad zékladni umglecké $koly platny ve $kolnim roce 2023/2024

Skohi vzdélavaci program pro zékladni umélecké vzdélavani platny ve skolim roce
2023/2024

Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikti platny pro skoli rok 2023/2024
Doklady o nejvy$Sim dosazeném vzdélani a dalSim vzd€lavani pedagogickych
pracovnikti ve Skolnich letech 2022/2023 a 2023/2024 (vzorek)

10.  Dokumentace vedend vV elektronickém evidenénim systému Skoly (tfidni knihy
pro individudIni, skupinovou a kolektivni wyuku, vykazy tfidnich knih, vykazy zaka
a vyuovacich hodin, hodnoceni zaki vSech um€leckych obort) — Skoli rok
2023/2024 (vzorek)

11.  Skolni matrika viech uméleckych obort vedena ve skolni roce 2023/2024

N o gk
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12.
13.
14.
15.

16.
17.

18.
19.
20.
21.

22.

Protokoly o pfijimani zakl a komisiondlnich zkouSkach ve Skokich letech 2022/2023
Zaznamy z jednani pedagogické rady — Skoi rok 2022/2023 a 2023/2024
Kritéria hodnoceni zakl pfi talentovych zkouskach platnd ve Skolnim roce 2023/2024

Hodnotici dokumentace feditele Skoly a jeho zastupcti (hospitacni zdznamy) — Skolni
rok 2022/2023 a 2023/2024

Zakovské knizky hudebniho oboru — §kolni rok 2023/2024 (vzorek)

Vize a strategie feditele Skoly na dali funkéni obdobi (2018-2024) ze dne
15.12. 2017

Dlouhodoby plan skoly a koncepéni zaméry a ukoly na obdobi 2021-2024
Plan prace — skolni rok 2023/2024
Vyroéni zprava o ¢innosti zakladni umélecké Skoly za Skoli rok 2022/2023

Dokumentace k hodnoceni materidlnich a finanénich podminek Skoly — Skolni roky
2022/2023 a 2023/2024

Dokumentace Kk zajisténi bezpeCnosti zakt (véetné knihy udrazil) —vedena ve skolnim
roce 2023/2024

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoréatu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska §kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zpriava véetnd
piipominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo $kolském zafize ni,
jichZ se tykd, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce. Zirovei
je inspekéni zpriva zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ivana Beckova, skolni mnspektorka, vedouci mnspekéniho tymu

Mgr. Jana Tomkova, Skolni inspektorka

Mgr. Jiti Becka, pfizvand osoba, odbornik na zikladni umélecké vzdélavani

Bc. Jaroslava Komarkova, piizvand osoba, odbornk na zakladni umélecké vzdélavani
Mgr. Renata Nehybov4, pfizvand osoba, odbornik na zakladni umélecké vzdélavani

25. 3. 2024
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