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V§ģen® d§my, v§ģen² p§nov®,  

v§ģen² rodiļe, mil® kolegynŊ, mil² kolegov® a spolupracovn²ci, pŚ§tel®, 

do rukou se V§m dost§v§ vĨroļn² zpr§va MateŚsk® ġkoly, z§kladn² ġkoly speci§ln² a praktick® ġkoly 
Diakonie ĻCE Ostrava za ġkoln² rok 2022/2023. Po sloģit®m covidov®m ļase, zaļala jiģ v ¼noru v§lka 
na UkrajinŊ, kter§ zas§hla ļinnost firem, ģivnostn²kŢ, organizac² poskytuj²c² p®ļi a dopad poc²tila tak® 
naġe organizace. Hodnot²m obdob² jako jin®, specifick®, nelehk® z mnoha dŢvodŢ: vzestup cen energi², 
person§ln² zmŊny, ¼bytek sponzorŢ, podporovatelŢ z Śad fyzickĨch osob i firem, nutn§ rychl§ reakce na 
st§vaj²c² situace. Hodnot²m obdob² tak® jako velmi ¼spŊġn®: navĨġen² kapacity ġkoly, vznik dalġ²ch tŚ²d, 
¼prava vnitŚn²ch prostorŢ ġkoly, zajiġtŊn² IT techniky, speci§ln²ch didaktickĨch kompenzaļn²ch pomŢcek 
dle potŚeb ģ§kŢ, rozġ²Śen² pracovn²ho kolektivu o kvalifikovan® a zap§len® pracovn²ky, nav§z§n² 
spolupr§ce s novĨmi organizacemi, z²sk§n² novĨch podporovatelŢ a pŚ²znivcŢ.  

Spokojenost ģ§kŢ, jejich rodiļŢ, kvalita vzdŊl§v§n² a vĨchovy je zaloģen na tĨmov® pr§ci a silnĨch 
hodnot§ch ġkoly. N§ġ rozvoj, z§jem o vzdŊl§v§n² pr§vŊ na naġich pracoviġt²ch ġkoly nen² d²lem jedincŢ, 
ale n§s vġech.  

 

Proto c²t²m jako svou povinnost podŊkovat vġem zamŊstnancŢm za to, ģe poskytovali kvalitn² 
profesion§ln² pr§ci, podporu dŊtem, rodiļŢm, vz§jemnŊ v pracovn²m tĨmu jednotlivĨch pracoviġŠ  
a celkovŊ ve ġkol²m tĨmu.  

SamozŚejmŊ dŊkuji vġem partnerskĨm organizac²m, podporovatelŢm, sponzorŢm, don§torŢm za 
vŊrnost a dŢvŊru. Bez jejich podpory by se nŊkter® projektov® z§mŊry a ġkoln² aktivity nemohly konat 
nebo by se konali, ale v omezen® m²Śe. 

  

  S ¼ctou  

 

 

PaedDr. Mgr. Irena Johanka Savkov§, MBA, Śeditelka ġkoly  
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1. ½łƪƭŀŘƴƝ ǵŘŀƧŜ ƻ ǑƪƻƭŜ 
N§zev ġkoly dle ZL: MateŚsk§ ġkola, z§kladn² ġkola speci§ln² a praktick§ ġkola Diakonie ĻCE 

Ostrava 

S²dlo ġkoly dle ZL: U Cement§rny 1293/23, 703 00 Ostrava ï V²tkovice 

ředitelka: 

Z§stupkynŊ Śeditelky: 

PaedDr. Mgr. Irena Johanka Savkov§, MBA 

Mgr. Alice Raġkov§ 

ZaŚazen² do s²tŊ ġkol: 

Kapacita oborŢ: 

Od 1.9.2021 

Od 1. 9. 2005    Ġkolsk§ pr§vnick§ osoba 

 

Kapacita mateŚsk® ġkoly 20 dŊt² 

Kapacita z§kladn² ġkoly speci§ln² 84 ģ§kŢ 

Kapacita praktick® ġkoly: jednoletĨ obor 12 ģ§kŢ, dvouletĨ obor 24 ģ§kŢ 

Kapacita ġkoln² druģiny 70 ģ§kŢ 

Kapacita ġkoln² j²delny vĨdejny: 102 

IĻ: 71 19 75 75  

IZO: ředitelstv²:                    600 026 833 

MateŚsk§ ġkola:             181 075 202 

Z§kladn² ġkola               041 035 526                        

Ġkoln² druģina:              181 034 361             

Ġkoln² j²delna-vĨdejna:  181 018 934 

StŚedn² ġkola:                181 119 641 

Odlouļen® pracoviġtŊ 
Ostrava-Poruba: 

 

Z§stupkynŊ Śeditelky: 

MateŚsk§ ġkola, z§kladn² ġkola speci§ln² a praktick§ ġkola Diakonie ĻCE 
Ostrava - odlouļen® pracoviġtŊ  

Bohuslava MartinŢ 810/15, 708 00 Ostrava ï Poruba 

Mgr. Eva Folwarczn§ 

Odlouļen® pracoviġtŊ 
Hluļ²n: 

 

Z§stupkynŊ Śeditelky: 

MateŚsk§ ġkola, z§kladn² ġkola speci§ln² a praktick§ ġkola Diakonie ĻCE 
Ostrava - odlouļen® pracoviġtŊ  

Hornick§ 1265/9, 748 01 Hluļ²n 

Mgr. Gabriela Ġr§mkov§, DiS. 

Odlouļen® pracoviġtŊ 
HrabŢvka: 

 

Z§stupkynŊ Śeditelky: 

MateŚsk§ ġkola, z§kladn² ġkola speci§ln² a praktick§ ġkola Diakonie ĻCE 
Ostrava ï odlouļen® pracoviġtŊ  

Mituġova 1115/8, 700 30 Ostrava ï HrabŢvka 

Ing. Mgr. Iveta Johanļ²kov§ 

Bankovn² spojen² Ļ²slo ¼ļtu: 1644503329/0800, Ļesk§ spoŚitelna, a. s. 

Adresa www. str§nek: www.specialniskola.eu 

E-mailov® kontakty:   i.savkova@specialniskola.eu           

a.raskova@specialniskola.eu                  

e.folwarczna@specialniskola.eu  

g.sramkova@specialniskola.eu 

i.johancikova@specialniskola.eu                     

Mobil.: 605 860 771          sekretari§t ġkoly         

604 755 292          Śeditelka ġkoly    

602 768 850          svozovĨ kontakt            

721 419 802          odlouļen® pracoviġtŊ Ostrava ï Poruba 

737 559 415          odlouļen® pracoviġtŊ Hluļ²n 

777 061 201          odlouļen® pracoviġtŊ Ostrava ï HrabŢvka 

ZŚizovatel: Diakonie Ļeskobratrsk® c²rkve evangelick®, Belgick§ 22, 120 00 Praha 2 

mailto:i.savkova@specialniskola.eu
mailto:a.raskova@specialniskola.eu
mailto:e.folwarczna@specialniskola.eu
mailto:g.sramkova@specialniskola.eu
mailto:i.johancikova@specialniskola.eu
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1.2. ~ƪƻƭǎƪł ǊŀŘŀ  
Ġkolsk§ rada, kter§ je zŚizov§na na z§kladŊ Ä 167 Ġkolsk®ho z§kona, byla jmenov§na na z§kladŊ voleb 
ze dnŢ 31.5. a 1.6.2021 ve sloģen²:  

ỏ Mgr. KateŚina Ġ²pov§ ï jmenov§na za pedagogickĨ sbor  

ỏ Mgr. Martin Bittner ï jmenov§n zŚizovatelem ġkoly   

ỏ Ing. Andrea Ļagalov§ ï jmenov§na zŚizovatelem ġkoly  

ỏ Pan² ZdeŔka Hor§kov§ ï jmenov§na z§konnĨmi z§stupci ģ§kŢ 

  

Ġkolsk§ rada se seġla v term²nech: 5.9.2023, 16.2.2023, 21.4.2023 a 30.8.2023 

V souladu s Ä 168 Ġkolsk®ho z§kona se ġkolsk§ rada zabĨvala t®maty spojenĨmi s chodem ġkoly. 
Ļlenov® schv§lili aktualizovanĨ ġkoln² Ś§d pro ġkoln² rok 2022/2023, byli sezn§meni se strategickĨm 
pl§nem ġkoly a jej²mi projektovĨmi z§mŊry. 
Na druh®m setk§n² byli ļlenov® rady sezn§meni s vĨsledky roļn²ho auditu, hospodaŚen²m ġkoly  
a stavem realizovanĨch projektŢ. Ļlen ġkolsk® rady pan Mgr. Martin Bittner podal ģ§dost o ukonļen² 
ļlenstv². Jeho ģ§dosti bylo vyhovŊno a na jeho m²sto byla zŚizovatelem ġkoly jmenov§na Ing. Andrea 
Ļagalov§.  

Na tŚet²m setk§n² ġkolsk® rady byla ostatn²m ļlenŢm pŚedstavena nov§ ļlenka rady pan² Ing. Andrea 
Ļagalov§ a byly j² pŚed§ny informace tĨkaj²c² se funkce ĠR, ļlenstv² atd. Ostatn² body jedn§n² se tĨkaly 
ud§lost², kter® probŊhly od posledn²ho jedn§n² a pl§novanĨch projektŢ pro dalġ² obdob². 
V r§mci ļtvrt®ho setk§n² ġkolsk® rady ozn§mila ukonļen² ļlenstv² ve ġkolsk® radŊ pan² Mgr. KateŚina 
Ġ²pov§. Na z§kladŊ t®to skuteļnosti byli ļlenov® rady informov§n² o nadch§zej²c²ch volb§ch ļlena ĠR 
za pedagogick® pracovn²ky na zaļ§tku nadch§zej²c²ho ġkoln²ho roku 2023/2024. D§le probŊhlo 
zhodnocen² uplynul®ho ġkoln²ho roku a projedn§ny pl§ny tĨkaj²c² se ġkoln² strategie a projektovĨch 
z§mŊrŢ ġkoly.  

Mand§t t®to rady vyprġ² dne: 1.9.2024 a 1.9.2026. 

1ΦоΦ hŘōƻǊƴŞ ǾŜŘŜƴƝ 
Pozice zav§dŊj²c²ho uļitele, vĨchovn®ho poradce, koordin§tora soci§lnŊ patologickĨch jevŢ, preventistu 
MPP, mentora, lektora, PR a FR zast§v§ PaedDr. Mgr. Irena Johanka Savkov§, MBA.  

2Φ /ƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪŀ Ǒƪƻƭȅ  
Hlavn² ļinnost organizace je vymezena z§konem 561/2004 Sb., o pŚedġkoln²m, z§kladn²m, stŚedn²m, 
vyġġ²m odborn®m a jin®m vzdŊl§v§n² (ĠkolskĨ z§kon), v platn®m znŊn² a prov§dŊc²mi pŚedpisy. 

SÍDLO ŠKOLY 

sekretariát ředitelky školy 

U Cement§rny 1293/23 

703 00 Ostrava ï V²tkovice 

PRACOVIŠTĚ OSTRAVA-VÍTKOVICE 

DETAŠOVANÉ PRACOVIŠTĚ  

OSTRAVA-PORUBA 

Bohuslava MartinŢ 810 

708 00 Ostrava ï Poruba 

DETAŠOVANÉ PRACOVIŠTĚ  

OSTRAVA-HRABŮVKA 

Mituġova 1115/8  

700 30 Ostrava-HrabŢvka 

DETAŠOVANÉ PRACOVIŠTĚ  

HLUČÍN 

Hornick§ 1265/9 

748 01 Hluļ²n 



 

Praktick§ ġkola jednolet§ a dvoulet§ je situov§na na pracoviġti v OstravŊ-HrabŢvce. 

Souļ§st² ġkoly je: 

ỏ MateŚsk§ ġkola ï jednotŚ²dn² MĠ pro dŊti od tŚ² let se nach§z² na pracoviġti Ostrava ï V²tkovice  

a Ostrava ï HrabŢvka 

ỏ PŚ²pravnĨ stupeŔ ï je souļ§st² vġech ļtyŚ pracoviġŠ a je urļen dŊtem ve vŊku 5ï8 let. DŊti a ģ§ci 

navġtŊvuj²c² pŚ²pravnĨ stupeŔ jsou vedeni mimo kapacitu ġkoly. 

ỏ Vġechna ļtyŚi pracoviġtŊ ġkoly maj² plnŊ vybaven® ġkoln² vĨdejny a prostory ġkoln² druģiny.  

ỏ Vedlejġ² doplŔkovou ļinnost² ġkoly je Ămimoġkoln² vĨchova a vzdŊl§v§n², poŚ§d§n² kurzŢ, ġkolen², 

vļetnŊ lektorsk® ļinnostiñ a nach§z² se na adrese Mituġova 8, 700 30 Ostrava ï HrabŢvka. 

2ΦмΦ tƻǎƭłƴƝ 
Posl§n²m organizace je vĨchova a vzdŊl§v§n² dŊt² a ģ§kŢ s kombinovanĨm postiģen²m ve vŊku 3 aģ 32 
let. Jedn§ se o dŊti a ģ§ky s hlubokou a tŊģkou a stŚednŊ tŊģkou ment§ln² retardac² v kombinaci 
s tŊlesnĨm postiģen²m ï dyskoordinace, rŢzn® formy dŊtsk® mozkov® obrny, pŚevl§d§ spastick§ forma 
kvadruparetick§, se smyslovĨmi vadami (zrakov® omezen², centr§ln² hluchota), autistickĨmi rysy, 
rŢznĨmi typy poruch autistick®ho spektra (atypickĨ autismus, RettŢv syndrom) a epilepsi².  

2ΦнΦ /ƝƭŜ ŀ ǇǊǻōŠƘ ǾȊŘŠƭłǾłƴƝ  
Z§kladn²mi c²li vĨchovnŊ vzdŊl§vac²ho procesu je poskytov§n² z§kladn²ho vzdŊl§n² dŊtem 
se zdravotn²m postiģen²m, s dŢrazem na pozitivn² pŢsoben² na fyzickou, psychickou a duġevn² str§nku 
tak, aby doch§zelo ke komplexn²mu rozvoji jejich osobnosti a byly schopny se zapojovat dle jejich 
moģnost² do ģivota spoleļnosti a bylo jim umoģnŊno proģ²vat ģivot jako jejich zdrav² vrstevn²ci.  

VzdŊl§v§n² prob²h§ dle programu ġkoln²ho vzdŊl§vac²ho programu (ĠVP) ĂĠkola pln§ z§ģitkŢñ 
zpracovan®ho podle r§mcov®ho vzdŊl§vac²ho programu (RVP) pro z§kladn² ġkoly speci§ln² I. d²l a II. d²l. 
MateŚsk§ ġkola a ġkoln² druģina maj² vlastn² ġkoln² vzdŊl§vac² program.  

2ΦоΦ aǳƭǘƛŘƛǎŎƛǇƭƛƴłǊƴƝ ǇǌƝǎǘǳǇ ŀ ƧŜƘƻ ǇƻǎǘŀǾŜƴƝ ǾŜ ǎǘǊŀǘŜƎƛŎƪȇŎƘ ŘƻƪǳƳŜƴǘŜŎƘ 
ƴŀǑŜƘƻ ƪǊŀƧŜ 
Ġkolsk® zaŚ²zen² je jen jednou z mnoha instituc², kter® pom§haj² dŊtem v jejich vĨvoji a rozvoji. 
Terapeutick® a kulturn² aktivity, jeģ d²ky projektŢm a podpoŚe ze strany d§rcŢ realizujeme, umoģŔuj² 
naġim ģ§kŢm ¼ļastnit se akc², kter® rozġiŚuj² jejich potenci§l. Vznikem detaġovan®ho pracoviġtŊ 
v OstravŊ-HrabŢvce jsme se opŊt v²ce pŚibl²ģili propojen² spolupr§ce odborn²kŢ ve ġkolstv² 
a zdravotnictv² (fyzioterapeutick§ p®ļe). Z§mŊrem ġkoly je podporovat multidisciplin§rn² pŚ²stup tak, 
aby byla schopna spoleļnŊ s rodiļi a dalġ²mi zainteresovanĨmi partnery vytv§Śet co nejlepġ² podm²nky 
pro n§sledn® uplatnŊn² svĨch ģ§kŢ a aby doch§zelo ke sniģov§n² z§tŊģe na rodinnĨ syst®m, 
kterĨ s sebou zdravotn² handicap pŚin§ġ². 

Pro ļinnost ġkoly je tak vĨznamn§ nejen legislativa (ĠkolskĨ z§kon a s n²m souvisej²c²ch naŚ²zen² 
a vyhl§ġky), ale tak® strategick® dokumenty Moravskoslezsk®ho kraje a obc², v nichģ ġkola svou ļinnost 
realizuje. Aktu§lnŊ je ļinnost ġkoly spojena pŚedevġ²m se strategickĨmi dokumenty Moravskoslezsk®ho 
kraje, Statut§rn²ho mŊsta Ostrava a mŊsta Hluļ²n, kde jsou zŚ²zena detaġovan§ pracoviġtŊ ġkoly.  

C²len§ statistick§ data a multidisciplin§rn² spolupr§ce mohou bĨt v budoucnu velkĨm pomocn²kem 
pro vykazov§n² relevantn²ch dat o c²lov® skupinŊ osob se zdravotn²m znevĨhodnŊn²m, kter§ opust² 
vzdŊl§vac² syst®m a kter§ bude s vysokou pravdŊpodobnost² hledat odbornou pomoc u n§vaznĨch 
resortŢ. 

3. aŀǘŜǊƛłƭƴƝ ŀ ǘŜŎƘƴƛŎƪŞ ǾȅōŀǾŜƴƝ Ǒƪƻƭȅ 

Ve ġkoln²m roce 2022/2023 bylo realizov§no vzdŊl§v§n² na ļtyŚech pracoviġt²ch ġkoly. S²dlo a souļasnŊ 
jedno z pracoviġŠ je v OstravŊ ï V²tkovic²ch. Dalġ² stŚediska jsou v mŊstsk® ļ§sti Poruba a HrabŢvka. 
Posledn² pracoviġtŊ je mimo ¼zem² mŊsta Ostravy, a to v Hluļ²nŊ. Ġkola je tak schopna reagovat nejen 
na potŚeby obyvatel mŊsta Ostravy, ale tak® obyvatel pŚilehlĨch obc².  

Vġechna pracoviġtŊ ġkoly disponuj² potŚebnĨm materi§lnŊ technickĨm vybaven²m, pŚipojen²m 
na internet a ġkoln² s²Š. Uļebny a administrativn² m²stnosti jsou vybaven® poļ²taļovou technikou. 
V r§mci inovac² ġkola neust§le rozġiŚuje technick® vybaven² ġkoly zakoupen²m tabletu, notebookŢ, 
speci§ln²ch robotŢ apod. PracoviġtŊ svĨm vybaven²m splŔuj² podm²nky pro vĨchovu a vzdŊl§v§n² dŊt² 
s multihandicapem. PracoviġtŊ jsou dobŚe dostupn§ mŊstskou hromadnou dopravou. 



 

3.1. {ƝŘƭƻ Ǒƪƻƭȅ ς ǇǊŀŎƻǾƛǑǘŠ hǎǘǊŀǾŀ-±ƝǘƪƻǾƛŎŜ 
Ġkola s²dl² v OstravŊ-V²tkovic²ch v pronajat®m objektu se zahradou. Vlastn²kem budovy jsou V²tkovice, 
mŊstskĨ obvod mŊsta Ostravy. DŚ²ve se nebytov® prostory vyuģ²valy k provozu mŊstsk® mateŚsk® ġkoly. 
Ġkola byla zaloģena v roce 1994 v r§mci Diakonie Ļeskobratrsk® c²rkve evangelick® ï stŚediska 
Diakonie ĻCE v OstravŊ. V roce 2004 pak z²skala samostatnou pr§vn² subjektivitu. 

Z§zem² pracovn²kŢ a ģ§kŢ tvoŚ² 5 kmenovĨch tŚ²d, multisenzorick® m²stnosti Snoezelen, kreativn² 
ateli®r, cviļn§ kuchyŔka, rehabilitaļn² m²stnost, vĨdejna, j²delna, koupelna s hydromas§ģn² vanou, 
Śeditelna (administrativn² m²stnost ï sekretari§t), pr§delna, ġatna a soci§ln² z§zem² pro dŊti 
a zamŊstnance, sklepn² ¼loģn® m²stnosti.  

VĨuka prob²h§ ve svŊtlĨch uļebn§ch opatŚenĨch ģaluziemi. M²stnosti jsou vybaveny speci§ln²mi 
kompenzaļn²mi a polohovac²mi pomŢckami a dalġ²m zaŚ²zen²m. Pro provoz ġkoly jsou k dispozici 
interaktivn² tabule, IPady, interaktivn² zobrazovaļ, speci§ln² programy a dotykov® sp²naļe, barevn® 
tisk§rny, skenery, komunik§tory, notebooky, fotoapar§ty, dataprojektor, videokamera, keramick§ pec, 
hrnļ²ŚskĨ kruh, rehabilitaļn² stoly, polohovac², kompenzaļn², rehabilitaļn² a vertikalizaļn² pomŢcky dle 
individu§ln²ch potŚeb dŊt².  

3.2. hŘƭƻǳőŜƴŞ ǇǊŀŎƻǾƛǑǘŠ Ǒƪƻƭȅ hǎǘǊŀǾŀ-Poruba 
Odlouļen® pracoviġtŊ ġkoly v OstravŊ-PorubŊ zah§jilo svou ļinnost v z§Ś² 2011. Na n§klady ġkoly 
se zajistil kamerovĨ syst®m a vnitŚn² vybaven². Prostory jsou pronajaty. 

Prostory odlouļen®ho pracoviġtŊ vytv§Ś² 3 vybaven® kmenov® tŚ²dy, vĨdejna, Śeditelna, multifunkļn² 
prostor, rehabilitaļn² m²stnost, Snoezelen m²stnosti (relaxaļn² tmavĨ prostor, uzavŚenĨ svŊtlĨ 
Snoezelen), j²delna ï cviļn§ kuchyŔka, ġatny pro dŊti a zamŊstnance, pŚebalovac² kouty, skladovac² 
m²stnost. PracoviġtŊ disponuje prostornĨmi svŊtlĨmi m²stnostmi opatŚenĨmi ģaluziemi a roletami, 
ze kterĨch je umoģnŊn vstup na terasu. Pro potŚeby z§konnĨch z§stupcŢ ģ§kŢ byly zajiġtŊny parkovac² 
m²sta pŚ²mo pŚed hlavn²m vchodem ġkoly. 

D²lļ² materi§lnŊ-technick® vybaven² pracoviġtŊ zahrnuje interaktivn² tabule, IPady, notebooky, barevnou 
tisk§rnu se skenerem, rehabilitaļn² suchĨ baz®n, rehabilitaļn² stoly, polohovac², rehabilitaļn² 
a kompenzaļn² pomŢcky. 

3.3. hŘƭƻǳőŜƴŞ ǇǊŀŎƻǾƛǑǘŠ Ǒƪƻƭȅ IƭǳőƝƴ 

Odlouļen® pracoviġtŊ ġkoly v Hluļ²nŊ, jenģ zah§jilo svou ļinnost v lednu 2020, pŢsob² v budovŊ, 
kter§ je ve vlastnictv² mŊsta Hluļ²n. N§jemn² smlouva je uzavŚena ze ZĠ Hluļ²n, Hornick§ 7, okr. Opava, 
p. o. 

Z§zem² odlouļen®ho pracoviġtŊ tvoŚ² 2 kmenov® tŚ²dy, vĨdejna, cviļn§ kuchyŔka, multifunkļn² prostor, 
soci§ln² z§zem² pro zamŊstnance a ġatna pro dŊti, pŚebalovac² kout a skladovac² prostor. Z m²stnost² je 
umoģnŊn vstup na zahradu.  

PracoviġtŊ disponuje prostornĨmi svŊtlĨmi m²stnostmi opatŚenĨmi ģaluziemi, kaģd§ m²stnost 
je vybavena IPady, notebooky, stoln²m PC, barevnou tisk§rnou se skenery, rehabilitaļn²m suchĨm 
baz®nem, rehabilitaļn²m stolem, polohovac²mi a kompenzaļn²mi pomŢckami, kvalitn²m fotoapar§tem, 
logopedickĨmi zrcadly, didaktickĨmi z§vŊsnĨmi pomŢckami.  

3.4. hŘƭƻǳőŜƴŞ ǇǊŀŎƻǾƛǑǘŠ hǎǘǊŀǾŀ-IǊŀōǻǾƪŀ 
PracoviġtŊ zah§jilo ļinnost k 1.9.2021. Poskytuje vzdŊl§v§n² v pronajatĨch prostor§ch dŊtem se 
zdravotn²m postiģen²m pŚedġkoln²ho a ġkoln²ho vŊku. RovnŊģ zde prob²h§ jednolet§ a dvoulet§ vĨuka 
praktick® ġkoly. 

Z§zem² odlouļen®ho pracoviġtŊ tvoŚ² 6 kmenovĨch tŚ²d, vĨdejna, sborovna, kancel§Ś Śeditelky ġkoly, 
kancel§Ś z§stupce Śeditele, kancel§Ś managerky vzdŊl§v§n², muzikoterapeutick§ m²stnost, ġkol²c² 
m²stnost, rehabilitaļn² a zasedac² m²stnost pedagogickĨch pracovn²kŢ, soci§ln² z§zem² a ġatna pro 
zamŊstnance, ġatna pro dŊti, provozn² m²stnost, pŚebalovac² kout a sklepn² skladovac² prostor.  

Z hlavn² chodby je umoģnŊn vstup na zahradu, kterou maj² ģ§ci k dispozici, vļetnŊ mal®ho pŊstitelsk®ho 
pozemku. Ġkola disponuje bezbari®rovĨm vstupem a parkov§n² pro rodiļe je pŚ²mo u ġkoly v are§lu 
Centra n§hradn² rodinn® p®ļe dŊt² se zdravotn²m hendikepem, z. s. ARCADA NeuroMedical Center 
s.r.o. - Ostrava, se kterou ¼zce spolupracujeme a ģ§ci vyuģ²vaj² rehabilitaci a snoezelen.  

PracoviġtŊ disponuje prostornĨmi svŊtlĨmi m²stnostmi opatŚenĨmi ģaluziemi a roletami. D²lļ² materi§lnŊ-
technick® vybaven² pracoviġtŊ zahrnuje fotoapar§ty, videokameru se stativem, dataprojektor, 3D brĨle, 
fotostudio, vybaven² pro cviļnou kuchyŔku, vertikalizaļn² stojany, polohovac², rehabilitaļn²  
a kompenzaļn² pomŢcky dle individu§ln²ch potŚeb ģ§kŢ, rehabilitaļn² stoly, logopedick§ zrcadla, 



 

p²skovnice, svŊteln® LED panely, svŊteln® kresl²c² tabule s LED osvŊtlen²m, barevn® tisk§rny se 
skenery, stoln² PC (kancel§Ś, sborovna, SĠ), tablet, iPady a notebooky. 

 

O letn²ch pr§zdnin§ch jsme vġechna pracoviġtŊ dovybavili pomŢckami dle potŚeb tŚ²dn²ch uļitelŢ  
a zamŊŚili se na ¼drģbu a drobn® opravy vnitŚn²ch prostor, a to na vġech pracoviġt²ch ġkoly. Tak, aby 
byl pro dŊti a ģ§ky naġ² ġkoly zaļ§tek ġkoln²ho roku co nejpŚ²jemnŊjġ².  

4Φ ~ƪƻƭŀ ŀ ƧŜƧƝ ȌłŎƛ  

пΦмΦ aƝǎǘƴƝ Ǉǻǎƻōƴƻǎǘ 
Ve ġkoln²m roce 2022/2023 navġtŊvovaly ġkolu dŊti a ģ§ci z rŢznĨch ļ§st² Ostravy a okol². Povinnou 
ġkoln² doch§zku u n§s plnily i dŊti jinĨch mŊst.  

4.2Φ ~ƪƻƭƴƝ ƪƻƭŜƪǘƛǾ 
Ġkola bŊhem tohoto obdob² zajiġŠovala vĨchovu a vzdŊl§v§n² celkem 96 ģ§kŢm s multihandipacem. 
Jednalo se o ģ§ky s tŊģkĨm kombinovanĨm postiģen²m, stŚednŊ tŊģk§, tŊģk§ a hlubok§ ment§ln² 
retardace, rŢzn® formy dŊtsk® mozkov® obrny, smyslov® vady, poruchy autistick®ho spektra. Cca 80 % 
dŊt² je imobiln²ch, inkontinentn²ch, nekomunikuj²c²ch verb§lnŊ, plnŊ odk§zanĨch na pomoc druh® osoby.  

Vġechny dŊti byly vzdŊl§v§ny s ohledem na jejich individu§ln² potŚeby, schopnosti a moģnosti. 
VzdŊl§v§n² bylo kaģd®mu jedinci pŚizpŢsobeno, stejnŊ jako intenzita a ļasovĨ dotace poskytov§n² 
jednotlivĨch podpŢrnĨch terapeutickĨch aktivit: hippoterapie, canisterapie, individu§ln² fyzioterapeutick§ 
p®ļe, koncept Baz§ln² stimulace, polohov§n² podle Bobath konceptu, orofaci§ln² a bucofaci§ln² 
stimulace, M²ļkov§ facilitace, Wilbarger brushing protokol, HANDLE pŚ²stup, vertikalizov§n², cviļen² na 
rehabilitaļn²ch m²ļ²ch, synergick§ reflexn² terapie, DC-korpor§tn² bubnov§n², Celostn² muzikoterapie 
LH, l®ļebn® metody PANAT, strukturovan® tematick® hodiny Snoezelen. PravidelnŊ vyuģ²v§ny byly 
tak® rŢzn® formy alternativn² a augmentativn² komunikace ï piktogramy, fotografie re§lnĨch pŚedmŊtŢ, 
vĨmŊnnĨ obr§zkovĨ komunikaļn² syst®m (VOKS).  

4.3. Charakteristika a sƭƻȌŜƴƝ ǘǌƝŘ  
Ģ§ci se vzdŊl§vali celkem ve 15 tŚ²d§ch (5 tŚ²d v OstravŊ ï V²tkovic²ch, 2 tŚ²dy v OstravŊ ï PorubŊ, 6 tŚ²d 
v OstravŊ-HrabŢvce a 1 tŚ²da v Hluļ²nŊ) o poļtu 6-11 ģ§kŢ/tŚ²da.  

SoubŊģnŊ vĨuku zajiġtovali 2-4 pedagogiļt² pracovn²ci: jedna tŚ²dn² uļitelka ï kvalifikovan§ speci§ln² 
pedagoģka a 2 asistenti pedagoga. VĨuka je podporov§na pŚ²tomnost² é osobn²ch asistentŢ aé. NV 
uļitelŢ.  

Vyuģ²v§n² speci§lnŊ podpŢrnĨch terapeutickĨch aktivit se evidovalo v mŊs²ļn²ch tabulk§ch, n§slednŊ 
pravidelnŊ kaģd® ļtvrtlet², pololet² a na konec ġkoln²ho roku vyhodnocov§no. Ke zhodnocen² doch§z² 
tak® prŢbŊģnŊ v tŊchto ļasovĨch obdob²ch, a to individu§lnŊ na ģ§dost Śeditelky ġkoly.  

Poļet ģ§kŢ i poļet pedagogŢ ovlivŔuje kombinace handicapu a individu§ln²ch potŚeb ģ§kŢ, kteŚ² nejsou 
zaŚazov§ni do tŚ²d dle vŊku, ale dle svĨch moģnost² a schopnost², a to tak, aby byli schopni spoleļnŊ 
plnit zadan® ¼kony ve vŊtġ² skupinŊ, nebo tak® ve dvojic²ch.  

4.4. PǌƛƧƝƳłƴƝ ŘŠǘƝκȌłƪǻ  
Z§pis ģ§kŢ pro ġkoln² rok 2022/2023 ï prob²hal na vġech pracoviġt²ch v Ś§dnĨch term²nech. Ke dni 
31.8.2022 bylo zaps§no celkem 16 novĨch dŊt². 

 

4.5. NŀǎǘŀǾŜƴƝ ǾȊŘŠƭłǾŀŎƝƘƻ ǇǊƻŎŜǎǳ ŀ ƧŜƘƻ ǾȇǎƭŜŘky 
DŊti jsou zaŚazov§ny do ġkoly na z§kladŊ p²semn®ho doporuļen² uveden®ho ve zpr§vŊ pŚ²sluġn®ho 
speci§lnŊ pedagogick®ho centra (SPC) a p²semn® ģ§dosti z§konnĨch z§stupcŢ. VĨuka prob²h§ 
v jednotlivĨch bloc²ch. Obsah, formy a metody vzdŊl§v§n² odpov²daj² vzdŊl§vac²m potŚeb§m 
a individu§ln²m moģnostem jednotlivĨch ģ§kŢ.  

N§sledn® zaŚazen² d²tŊte do tŚ²dy je voleno s co nejvŊtġ²m dŢrazem na to, aby se spoluģ§ci vz§jemnŊ 
pozitivnŊ ovlivŔovali a ve vĨuce doplŔovali. Aby mŊli moģnost spoleļnŊ pracovat ve skupinŊ, plnit ve 
skupin§ch, nebo alespoŔ ve dvojic²ch zadan® ¼koly, vz§jemnŊ se povzbuzovali, pom§hali si a motivovali 
se k vĨkonu. 



 

DŊti se ve tŚ²d§ch vzdŊl§vaj² podle svĨch ment§ln²ch a fyzickĨch moģnost². SpoleļnŊ naplŔuj² obsah 
vĨuky vĨchovnŊ vzdŊl§vac²ho pl§nu, dok§ģou si vz§jemnŊ pomoci, toleruj² se a motivuj² k dalġ²m 
vĨkonŢm, coģ tak® vede k rychlejġ²mu rozvoji v r§mci samostatnosti.  

5. PǊŀŎƻǾƴƝŎi Ǒƪƻƭȅ  

рΦмΦ {ƭƻȌŜƴƝ ǇǊŀŎƻǾƴƝƘƻ ƪƻƭŜƪǘƛǾǳ 
Organizaci vzdŊl§vac²ho procesu a provoz pracoviġŠ ġkoly zajiġŠovalo v prŢbŊhu roku celkem 57 
zamŊstnancŢ. Z toho: 

49 plnŊ kvalifikovanĨch pedagogickĨch pracovn²kŢ (speci§ln²ch pedagogŢ ï z toho 14 tŚ²dn²ch uļitelek, 
1 speci§ln² pedagog/Śeditelka/muzikoterapeutka, 27 asistentŢ pedagoga, 9 vychovatelŢ druģiny),  
7 spr§vn²ch zamŊstnancŢ (1 managerka kvality vzdŊl§v§n², PR A FR, 2 osoby na kumulovan® pozici 
Śidiļ/spr§vce-¼drģba, 5 pracovnic na ¼klid a vĨdej stravy). 

Funkci vĨchovn®ho poradce, metodika, koordin§tora soci§lnŊ patologickĨch jevŢ, mentora, zav§dŊj²c²ho 
uļitele, pracovn²ka PR a fundraisingu zajiġŠovala Śeditelka ġkoly. V ¼noru 2023 byla na pŚijata 
managerka kvality vzdŊl§v§n², PR a fundraisingu a zajiġŠuje ļ§st t®to ļinnosti na HPP. Odbornou 
terapeutickou ļinnost zajiġŠovaly dvŊ fyzioterapeutky a jeden canisterapeut.  
 

EkonomickĨ servis ġkole zajiġŠuje na z§kladŊ smluvn²ch podm²nek Diakonie ĻCE ï stŚedisko v OstravŊ. 
Na sluģbŊ se pod²l² ekonomka, mzdov§ ¼ļetn² a ¼ļetn² stŚediska.  

5.2. tǊŀŎƻǾƴƝŎƛ ǾǎΦ ǾȊŘŠƭłǾłƴƝ 
VĨuku a vĨchovu naġich dŊt² a ģ§kŢ zajiġŠuj² pedagogiļt² pracovn²ci ġkoly, kteŚ² jsou plnŊ kvalifikov§ni, 
maj² dlouholetou praxi a bohat® zkuġenosti. Db§me tak® na potŚebn® povinn® vzdŊl§n² naġich 
pedagogickĨch pracovn²kŢ. TŚ²dn² uļitel® maj² potŚebn® speci§lnŊ pedagogick® vzdŊl§n²  
v magistersk®m programu, asistenti pedagoga absolvovali bakal§Śsk® vzdŊl§n² v oboru Speci§ln² 
pedagogika nebo jsou ¼spŊġnĨmi absolventy stŚedn² ġkoly ukonļen® maturitn² zkouġkou  
a kvalifikaļn²ho studia pro asistenty pedagoga. 

V r§mci povinn® pŚ²pravy na poļ§tku kaģd®ho ġkoln²ho roku si kaģdĨ pracovn²k si zpracov§v§ na svŢj 
profesn² pl§n rozvoje a na konci ġkoln²ho roku pŚedkl§d§ v tabulkov® formŊ pŚehled sebevzdŊl§v§n² v 
dan®m ġkoln²m roce spoleļnŊ s informac² o sv® finanļn² spolu¼ļasti. Vġichni pedagogiļt² pracovn²ci si 
vedou sv® profesn² portfolio. 

Pedagogov®, vļetnŊ veden² ġkoly, se v prŢbŊhu ġkoln²ho roku 2022/2023 d§le sebevzdŊl§vali, a to 
prostŚednictv²m ġkolou poŚ§danĨch odbornĨch kurzech, napŚ. Baz§ln² stimulace, dosp²v§n² jedincŢ 
s PAS, Muzikoterapie a ġkolen² prvn² pomoci. D§le pak formou kr§tkodobĨch odbornĨch kurzŢ, 
webin§ŚŢ, semin§ŚŢ a dlouhodobĨch programŢ nebo vĨcvic²ch. C²lem je vģdy z²sk§n² a rozġ²Śen² si 
dosavadn²ch znalost² a zkuġenost², kter® mohou uplatnit nejen pŚi edukaci ģ§kŢ. Tak® nepedagogiļt² 
pracovn²ci se ¼ļastnili rŢznĨch ġkolen², kurzŢ a webin§ŚŢ s manaģerskĨmi t®maty, jako jsou z²sk§v§n² 
finanļn²ch prostŚedkŢ fundraisingem, spisov§ a archivn² sluģba, celorepublikov® setk§n² PR a FR 
pracovn²kŢ Diakonie ĻCE apod. 

 

6. ±ƭŀǎǘƴƝ ŜǾŀƭǳŀŎŜ Ǒƪƻƭȅ Ȋŀ ǑƪƻƭƴƝ Ǌƻƪ нлннκнлно 
Evaluace ġkoly prob²h§ v pravidelnĨch ļasovĨch intervalech nŊkolikr§t roļnŊ a dle potŚeb ġkoly. 
UmoģŔuje z²skat zpŊtnou vazbu o kvalitŊ a ¼rovni dosaģen² stanovenĨch c²lŢ, poznat slab® a siln® 
str§nky ġkoly a s vyuģit²m kritick® sebereflexe zvyġovat kvalitu poskytovan®ho vzdŊl§v§n². 
Autoevaluace je nezbytnĨm n§strojem Ś²zen² kvality. Ġkola systematicky pracuje na zvyġov§n² kvality 
vzdŊl§v§n² prostŚednictv²m propojen² extern²ho hodnocen² ze strany ĻĠI a vlastn²ho hodnocen² ġkoly. 
Krit®ria vlastn²ho hodnocen² vych§z² z ĂKrit®ri² hodnocen² podm²nek, prŢbŊhu a vĨsledkŢ vzdŊl§v§n²ñ, 
kter® uveŚejŔuje ĻĠI. MetodickĨm pomocn²kem pŚi realizaci vlastn²ho hodnocen² je pro veden² ġkoly 
port§l ĂKvalitn² ġkolañ. Ġkola m§ zpracovanĨ Pl§n autoevaluace/vlastn²ho hodnocen² ġkoly, zahrnuje 
vġech 25 krit®ri² z ġesti oblast². Tento pl§n ġkola postupnŊ realizuje. V roce 2022ï2023 jsme se zamŊŚili 

v autoevaluaci v kvalitu pedagogick®ho sboru V pŚ²ġt²ch letech se chceme zamŊŚit na hodnocen² pŊti 
oblast² ï Koncepce a r§mec ġkoly, Pedagogick® veden² ġkoly, Kvalita pedagogick®ho sboru, VzdŊl§vac² 
vĨsledky ģ§kŢ a Podpora ģ§kŢ pŚi vzdŊl§v§n². 



 

7. Aktivity Ǒƪƻƭȅ  

7.1. !ƪǘƛǾƛǘȅ ǇǊƻ Ȍłƪȅ 
Celoġkoln² a vĨjezdov® aktivity jsou pl§nov§ny v souladu se ġkoln²m vzdŊl§vac²m programem 
ġkoly, pl§nem akc² i s pl§nem environment§ln² vĨchovy. PodaŚilo se n§m realizovat spoustu ġkoln²ch 
aktivit a akc², a to jak v prostor§ch a are§lu ġkoly, tak i mimo nŊj, napŚ. o dŊtskĨ den, den uļitelŢ, ġkoln² 
baz§rek, p§len² ļ§rodejnic, spoleļn® op®k§n² p§rkŢ s rodiļi apod. Pedagogiļt² pracovn²ci si pŚipravili 
nejen pro naġe ģ§ky pŚedstaven² Mraz²k, kter® zahr§li i pro dŊti okoln²ch mateŚskĨch ġkolek.  Vybran² 
ģ§ci se ¼ļastnili vĨtvarnĨch soutŊģ², kde z²skali vĨhern² um²stŊn² a hmotn® d§rky.  

SamozŚejmou souļ§st² edukace je odbornĨ pŚ²stup dle konceptu baz§ln² stimulace, techniky asistovan® 
p®ļe, orofaci§ln² stimulace, polohov§n², stimulace z§kladn²ch a n§stavbovĨch smyslŢ. Ģ§ci se 
zapojovali do terapeutickĨch aktivit (hipoterapie, canisterapie, muzikoterapie), absolvovali vĨuku  
v multisenzorickĨch m²stnostech. RovnŊģ mŊli moģnost vyuģ²t perliļkov® koupele a vyzkouġet l®ļebnou 
metodu PANAT ļi m²ļkov§n². 

I nad§le pokraļujeme v programech spojenĨch se zdravĨm ģivotn²m stylem (Ovoce do ġkol, ObŊdy do 
ġkol, Ml®ko do ġkol). V r§mci ġkoly sb²r§me pap²r, nepotŚebnou elektroniku a baterie, pouģitĨ olej, v²ļka 
z PET lahv², odŊvy. 

PravidelnŊ zajiġŠujeme praxi a umoģŔujeme n§vġtŊvy studentŢm a absolventŢm stŚedn²ch odbornĨch 
ġkoly a vyġġ²ch odbornĨch ġkol a univerzit se zamŊŚen²m na speci§ln² pedagogiku. 

7.1.1. Aktivity v őƝǎƭŜŎƘ 
I ve ġkoln²m roce 2022/20223 dŊti a ģ§ci naġ² ġkoly absolvovali podpŢrn® terapie a aktivity: fyzioterapii 
(482x), canisterapii(100x), hipoterapii (), c²len® muzikoterapeutick® hodiny (Ś§dovŊ des²tky setk§n²) ļi 
terapie loutkou (59). 

D§le jsme ¼spŊġnŊ pokraļovali i v projektu na zajiġtŊn² rann²ch i odpoledn²ch svozŢ a rozvozŢ naġich 
ģ§kŢ a tak® realizaci aktivit a pŚepravy na rŢzn® akce, kter® pom§haj² ģ§ky s postiģen²m komplexnŊ 
stimulovat, podporuj² jejich rozvoj a motivaci, samostatnosti a napom§haj² rozv²jet jejich komunikaļn² 
dovednosti.   

Tento projekt je kaģdoroļnŊ finanļnŊ podporov§n ze strany Statut§rn²ho mŊsta Ostrava a Nadace Orlen 
Unipetrol. Ve ġkoln²m roce 2022/2023 bylo provedeno celkem 878 svozŢ dŊt².  

Aktivních účastníci jednotlivých terapií za školní rok 2022/2023 je 100% dětí a žáků naší školy. 

7.2. Aktivity ǇǊƻ ǊƻŘƛőŜ 
SpoleļnŊ jsme oslavili v§noļn² a velikonoļn² sv§tky, uspoŚ§dali spoleļn® posezen² v prostor§ch 
zahrady ġkoly, kdy souļasnŊ prob²hal i ġkoln² baz§rek a vybr§na finanļn² ļ§stka byla vŊnov§na 
odlouļen®mu pracoviġti v HrabŢvce.  

7.3. PƻƳƻŎ ŘǊǳƘȇƳ 
StejnŊ jako v pŚedchoz²ch letech jsme se zapojili do celorepublikov® sb²rky Krabice od bot,  
a prostŚednictv²m t®to nejvŊtġ² ļesk® sb²rce v§noļn²ch d§rkŢ, potŊġit co nejv²ce dŊt² ģij²c²ch v ĻR 
v nelehk® soci§ln² situaci. O pomoc se na n§s obr§tili i jednotlivci, kteŚ² chtŊli potŊġit sv® bl²zk® v tŊģk® 
soci§ln² situaci. Na naġich pracoviġt²ch jsme pŚijali celkem 1131 krabic, kter® putovaly d§l k potŚebnĨm 
osob§m. 

8Φ {ǇƻƭǳǇǊłŎŜ Ǒƪƻƭȅ ŀ ŘŀƭǑƝŎƘ ǎǳōƧŜƪǘǻ  

Ve ġkoln²m roce 2021/2022 jsme spolupracovali s tŊmito subjekty: 

ü speci§lnŊ pedagogick§ centra, kter§ zajiġŠuj² psychologick§ a speci§lnŊ pedagogick§ vyġetŚen², 
zpracov§vaj² doporuļen² k zaŚazen² dŊt² a ģ§kŢ do speci§ln²ho vzdŊl§v§n² (SPC pro ment§lnŊ 
postiģen® na ul. TŊġ²nsk§ v OstravŊ, SPC pro zrakovŊ postiģen® se s²dlem v OpavŊ, SPC Kpt. 
Vajdy v OstravŊ ï Z§bŚehu, SPC pro sluchovŊ postiģen® v OstravŊ ï PorubŊ) 

ü Ostravsk§ Univerzita ï poskytujeme odborn® praxe, n§vġtŊvy lektorŢ ve vĨuce, exkurze jejich 
partnerskĨch ġkol  

ü Slezsk§ univerzita v OpavŊ, Fakulta veŚejnĨch politik 

ü Humanitas ï Vysok§ ġkola Sosnowiec ï poskytov§n² metodick® praxe, pŚ²kladŢ z praxe, 
odborn® praxe, realizace bakal§ŚskĨch prac² 



 

ü DSW ï Vysok§ ġkola Wroclav ï metodick® veden², pŚ²klady z praxe 

ü VOĠ soci§ln² Ostrava ï odborn® praxe 

ü MateŚsk§ ġkola Slun²ļko se s²dlem v OstravŊ ï PorubŊ  

ü MateŚsk§ ġkola Mituġova se s²dlem v OstravŊ 

ü Policie ĻR  

ü Diakonie ĻCE-stŚedisko v OstravŊ  

ü DŊtskĨ stacion§Ś Hluļ²n  

ü Centrum pro rodinu a soci§ln² p®ļi, z. s. 

ü Podan® ruce ï osobn² asistence 

ü VOĠMET ï Vyġġ² odborn§ ġkola Medi§ln² tvorby ï spolupr§ce na prezentaci ļinnosti ï 
fotografie, DVD 

ü MMO ï MAP 

ü MSK 

ü Farn² sbor Orlov§ 

ü Farn² sbor Opava 

ü ARCADA NeuroMedical Center 

ü ĐP ĻR 

9Φ tǊŜȊŜƴǘŀŎŜ Ǒƪƻƭȅ  

Z§kladn² ġkola speci§ln² prezentovala svou ļinnost:  

ü na internetov® dom®nŊ www.specialniskola.eu  

ü na FacebookovĨch str§nk§ch ġkoly  

ü na Instagramu ġkoly 

ü v internetovĨch novin§ch z regionu a m®di²ch  

ü na odborn® muzikoterapeutick® konferenci MUZI*KON 

ü prostŚednictv²m informaļn²ch let§kŢ (jsou dispozici v prostor§ch partnerskĨch organizac², 
na vġech pracoviġt²ch ġkolyé) 

ü prostŚednictv²m DVD ġkoly ï vzdŊl§vac² instituce (vysok® ġkoly: MU Brno, OU Ostrava, DSW 
Wroclav, vyġġ² odborn® ġkoly: SPĠ Aneģky Ļesk® Odry).  

ü na farn²ch sborech Ļeskobratrsk® c²rkve evangelick® v OstravŊ, Orlov® a v Nov®m Jiļ²nŊ  

ü na celorepublikovĨch porad§ch ŚeditelŢ Diakonie ĻCE  

ü na jedn§n² ġkolsk® rady a rady ĠPO  

ü na tŚ²dn²ch schŢzk§ch  

ü v r§mci Dne otevŚenĨch dveŚ² a z§pisŢ ģ§kŢ do ġkol 

ü v r§mci reciproļn²ch aktivit a exkurz² na ġkol§ch v odbornĨch publikac²ch, diplomovĨch, 
semin§rn²ch a doktorskĨch prac²ch.  

10Φ ¨ŘŀƧŜ ƻ ǾȇǎƭŜŘŎƝŎƘ ƪƻƴǘǊƻƭ vŜ ǑƪƻƭƴƝƳ ǊƻŎŜ 2022/2023 
DanŊ a audit, s.r.o. prov§dŊli audit k ¼ļetn² z§vŊrce za rok 2022, a to dne 27.3.2023. Zpr§va uv§d², 
ģe ¼ļetn² z§vŊrka pod§v§ vŊrnĨ a poctivĨ obraz aktiv a pasiv ¼ļetn² jednotky vĨġe uveden®.  

BŊhem ġkoln²ho roku 2022/2023 probŊhly dvŊ kontroly KHS a to dne 23.5.2023 na detaġovan®m 
pracoviġti v OstravŊ-PorubŊ a dne 19.5.2023 na detaġovan®m pracoviġti v OstravŊ-HrabŢvce.  
Kontrola ze strany HZS probŊhla dne 24.5. na kmenov®m pracoviġti v OstravŊ-V²tkovic²ch  
a odlouļen®m pracoviġti v OstravŊ-HrabŢvce a na detaġovan®m pracoviġti v Hluļ²nŊ dne 17.5.2023. 

11Φ {ǇƻƴȊƻǌƛ ŀ ŘłǊŎƛ Ǒƪƻƭȅ  
Nedokážeme si představit fungování naší školy v takovém rozsahu bez podpory rodičů, firem, institutů, 

organizací a dalších jedinců, protože právě díky nim jsme schopni realizovat mnoho projektů, ať už školní 



 

aktivity, podpůrné terapie, nákup speciálních pomůcek a jiné. Velice si vážíme každé nabídky pomoci. Vám 

všem, kteří jste nám v naší činnosti pomohli Velmi děkujeme.  

Ve školním roce 2022/2023 se nám podařilo realizovat hned několik projektů. Opětovně jsme získali 

podporu na realizaci projektu „Přeprava dětí s multihandicapem a celoroční aktivity“ od magistrátu města 

Ostravy. Rovněž Nadace Orlen Unipetrol tento projekt podpořila darem v podobě 2 kusů tankovacích karet. 

Také městský obvod Jih finančně podpořil realizaci hipoterapie pro děti a žáky odloučeného pracoviště 

v Hrabůvce. Vlastní projektovou činností se nám podařilo získat finanční příspěvek od Nadačního fondu  

– Výboru dobré vůle Olgy Havlové na realizaci kurzů v rámci dalšího vzdělávání pedagogických pracovníků,  

a to konkrétně na kurz Bazální stimulace 1, který pro nás uspořádal INSTITUT Bazální stimulace podle Prof. 

Dr. FRÖHLICHA, s. r. o. Naši zaměstnanci si tam mohli opět prohloubit a rozvinout své dosavadní zkušenosti 

a znalosti. Obec Sedliště nás potěšila svým zájmem o své občany a finančně podpořila vzdělávání žákyně 

odloučeného pracoviště v Hrabůvce. Firma Heimstaden, od níž si již několik let pronajímáme prostory 

odloučeného pracoviště v Ostravě-Porubě, nás podpořila realizaci podpůrných aktivit hipoterapie  

a canisterapie formou Klientského grantu. Velké poděkování patří našim pravidelným podporovatelům  

a firemním dárcům, a to firmě Baikal. Také firmě VZV Externí servis RP, s.r.o., jenž pravidelnou finanční 

částkou podporuje činnost detašovaného pracoviště v Hlučíně.  Dále jsem velice rádi, že se nám v rámci 

námi realizovaných kurzů v naší škole podařilo získat dvě další akreditace pro vzdělávací programy 

průběžného vzdělávání nejen pedagogických pracovníků – Základy multismyslového konceptu a Využití 

multismyslových konceptů v praxi. Po předchozím úspěšném ročníku odborné muzikoterapeutické 

konference MUZI*KON bude naše škola realizovat 2. tentokrát mezinárodní ročník s přednášející  

a účastníky ze zahraničí. Akce se bude konat opět pod záštitou náměstka hejtmana MSK Bc. Jiří Navrátil, 

MBA, kdy nám zároveň opět byla ze strany Moravskoslezského kraje vyjádřena podpora a věnovali nám 

finanční částku na pokrytí nákladů spojených s organizací. Letošní ročník se uskuteční 13. listopadu a je 

organizován ve spolupráci se Slezskou univerzitou, konkrétně s Fakultou veřejných politik v Opavě. 

Hmotným darem nás podpořilo hned několik dárců, a to cukrárna Ollies, Sladké Království, Aztecman 

čokoládovna, TOP cukrovinky, Haribo, Pedro, společnost Kofola, cukrovinky Gemini a Mega Sekáč. 

±ŜƭƳƛ ŘŠƪǳƧŜƳŜ ǾǑŜƳ ŘłǊŎǻƳ ŀ ǎǇƻƴȊƻǊǻƳ Ȋŀ ǇƻŘǇƻǊǳΗ 

12Φ {ǘǊŀǘŜƎƛŎƪŞ ȊłƳŠǊȅ ŀ ŎƝƭŜ ǇǊƻ ǑƪƻƭƴƝ Ǌƻƪ нлн3/2024 
Naġ²m hlavn²m a nejdŢleģitŊjġ²m c²lem, stejnŊ jako v pŚedchoz²ch ġkoln²ch letech, je udrģen² 

profesion§ln², kvalitn² a kontinu§ln² vĨuky naġich ģ§kŢ. Budeme se nad§le snaģit rozv²jet materi§lnŊ 

technick® z§zem² pro ģ§ky, ale tak® uļitele, a neust§le dovybavovat ġkolu odbornĨmi speci§ln²mi 

pomŢckami pro dŊti, ģ§ky i pedagogickĨ kolektiv. V souļasnosti minimalizujeme bari®ry v novŊ zŚ²zen®m 

pracoviġti v OstravŊ-HrabŢvce prostŚednictv²m stavebn²ch ¼prav a zajiġtŊn²m bezbari®rov®ho prostŚed² 

vybudov§n²m vĨtahu. Na tomto pracoviġti m§ bŊhem pŚ²ġt²ho kalend§Śn²ho roku vzniknout tak® speci§ln² 

multismyslov§ uļebna. RovnŊģ prob²haj² stavebn² opravy na pracoviġti v OstravŊ-V²tkovic²ch, kter® bylo 

zasaģeno hav§ri² vody, a vŊŚ²me, ģe se budeme moci co nejdŚ²ve na toto pracoviġtŊ vr§tit. St§le se 

nab²z² moģnost zŚ²zen² 5. detaġovan®ho pracoviġtŊ v obci Horn² Such§ spadaj²c² do POU Hav²Śov.  

O tomto z§mŊru jedn§me se zastupitelstvem obce. Na podzim 13. listopadu ġkola organizuje 2. roļn²k 

mezin§rodn² odborn® muzikoterapeutick® konference MUZI*KON. StejnŊ jako vloni pod z§ġtitou 

n§mŊstka hejtmana MSK Bc. JiŚ²ho Navr§tila a letos ve spolupr§ci se Slezskou univerzitou. 28. listopadu 

tak® probŊhne pŚedv§noļn² benefiļn² koncert v DomŊ Farnosti v OstravŊ-PorubŊ. Kulturn² program 

zajist² pedagogiļt² pracovn²ci spolu s ģ§ky naġ² ġkoly. PŚi t®to pŚ²leģitosti chceme podŊkovat firm§m 

Flexifolie.cz, Alfa 3 s.r.o., MINT reality s.r.o. a tak® panu K. Praisovi, kteŚ² celou akci finanļnŊ podpoŚili. 

DlouhodobĨm z§mŊrem ġkoly je tak® poŚ§d§n² odbornĨch kurzŢ, aŠ uģ v oblasti muzikoterapie nebo na 

t®ma MSE koncept-Snoezelen, pro kter® ġkola z²skala akreditaci MĠMT v r§mci prŢbŊģn®ho vzdŊl§v§n² 

pedagogickĨch pracovn²kŢ. St§le se snaģ²me navazovat spolupr§ce s firmami, spoleļnostmi a drobnĨmi 

sponzory, jejichģ z§jmem je podpoŚit naġi ġkolu, aŠ uģ finanļnŊ nebo materi§lnŊ. Na podzim a V§noce 

2023 budou lid® moci za finanļn² dar ġkole z²skat benefiļn² kalend§Ś na rok 2024, kterĨ byl vytvoŚen ve 

spolupr§ci s pŚedn²m ļeskĨm stunt riderem Adamem Peschlem, fotografkou Mark®tou Waignerovou, 



 

tisk§rnou V Dub² a firmou Ospoltech. DŊkujeme. VŊŚ²me, ģe n§m ġkoln² rok 2023/2024 pŚinese spoustu 

novĨch moģnost², pŚ²leģitost² a spoluprac² na dalġ² rozvoj naġ² ġkoly. VŊŚ²me, ģe pŚekon§me veġker® 

pŚek§ģky a z²sk§me jen sam® pozitivn² zkuġenosti do dalġ²ch ġkoln²ch let. 

13. ½łǾŠǊ 
Struktura VĨroļn² zpr§vy vych§z² z Ä 10 odst. 3 a Ä 11 z§kona ļ. 561/2004 Sb., o pŚedġkoln²m, 
z§kladn²m, stŚedn²m a vyġġ²m odborn®m a jin®m vzdŊl§v§n² (ġkolskĨ z§kon), ve znŊn² pozdŊjġ²ch 
pŚedpisŢ, a Ä 7 vyhl§ġky MĠMT ļ. 15/2005 Sb., kterou se stanov² n§leģitosti dlouhodobĨch z§mŊrŢ, 
vĨroļn²ch zpr§v a vlastn²ho hodnocen² ġkoly.  

Je zpracov§na Śeditelkou ġkoly za obdob² ġkoln²ho roku 2022/2023, pŚ²lohu tvoŚ² VĨroļn² zpr§va 
o hospodaŚen² ġkoly za kalend§Śn² rok 2022.  

Pedagogiļt² pracovn²ci ġkoly s obsahem t®to vĨroļn² zpr§vy sezn§meni na pedagogick® radŊ konan® 
dne 4.9.2023. 

 

Tato vĨroļn² zpr§va byla projedn§na a schv§lena ġkolskou radu dne 15.10.2023. 

 

V OstravŊ dne 15.10.2023 

 

PaedDr. Mgr. Irena Johanka Savkov§, MBA 

Śeditelka ġkoly 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

tǌƝƭƻƘŀ őΦ мΥ ±ȇǊƻőƴƝ ȊǇǊłǾŀ ƻ ƘƻǎǇƻŘŀǌŜƴƝ Ȋŀ Ǌƻƪ нлнн 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


