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Inspek¢ni ¢innost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. a), b), ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$S§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zakon), ve znéni

pozd¢jsich predpisi.

Zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkl vzde€lavani poskytovaného zékladni

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Skolou a $kolni druzinou podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich programu.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolnich vzdélavacich programi pro ptedskolni, zakladni
a zajmové vzdeélavani a jejich souladu s pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim

programem.

Zjistovani a hodnoceni napliiovani principii spole¢ného vzdélavani.



Charakteristika

Zakladni skola Novosedlice, okres Teplice (déle ,,Skola*) je pfiméestskou Skolou se Skolni
druzinou a skolni jidelnou. Je skolou rodinného typu a vzdélavani je zaméfeno na podporu
zdravého Zivotniho stylu, na rozvijeni poznatkt a dovednosti, socialnich a zivotnich hodnot
déti ve dvou piipravnych téidach, zaka v deviti tfidach zakladni Skoly a G¢astnikd zajmového
vzdélavani ve Skolni druziné. Vzhledem ke konkurencnimu prostiedi skol stejného typu,
které se nachazeji v blizkém mést¢, se v pribéhu poslednich let dafi udrzet pocéet zajemct
0 vzdélavani. Nejvyssi povoleny pocet déti a zdku ve Skole je naplnén cca na 77 %.
Do pravidelné ¢innosti Skolni druziny je zapojeno 74 ucastniki, to je cca 82 % stanovené
kapacity. Dalsi informace o S$kole jsou dostupné na webovych strankach
www.zsnovosedlice.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Naplnovani jasné a realné koncepce rozvoje $kola pribézné vyhodnocuje ve spolupraci
se zfizovatelem, prostfednictvim autoevaluace, vyuzivana je i externi evaluace. Zpé&tnou
vazbu od zaméstnancl, 74kl a zdkonnych zastupcl ziskavd vedeni Skoly z vysledkil
dotaznikovych Setfeni. Koncep¢ni zdméry pro dalsi obdobi jsou stanovovany na zaklade
zhodnoceni vysledkit z minulych let. Cile strategického rozvoje jsou rozpracovavany
do ro¢nich plant, diléi tkoly jsou obsaZeny v planech kratkodobych. Reditelka $koly
efektivné fidi, pracovni Ukoly a rozhodovaci pravomoci deleguje na vedouci pracovniky
apedagogy vykonavajici specializované ¢innosti. Zaméstnance ucinné motivuje
ke zlepsovani prace. Zavazna rozhodnuti projednava v pedagogické radé a provoznich
poradach. Pravidelné realizuje kontrolni a hospita¢ni ¢innost, jejiz cile tzce specifikuje.
Vnitini 1 vnéj$i informacni systém je funkéni.

Reditelka pravidelnd vyhodnocuje personalni rizika a pomoci pfijatych opatieni zajistuje
jejich odstranéni. Ziskala nové mladé ucitele, dafi se ji udrzet kvalifikovany pedagogicky
sbor. Podporuje rozvoj tymové spoluprace a kolegialnich vztahd. Ucitelé se aktivné
vzdélavaji.

Skola vyhledava nové socialni partnery za uéelem rozsiteni vzdélavaci nabidky. Zapojuje se
do projektové Cinnosti obce spolecné se zfizovatelem a podili se na kulturnim Zivoté.
Ztizovatel flexibilné reaguje na jeji potieby, zajistuje pribéznou modernizaci materidlné
technickych podminek a adrzbu budov.

Za velmi duleZzitou pro uspésné vzdélavani zakl je povazovana sou¢innost skoly a rodiny.
Skola usiluje o prohloubeni zajmu rodi¢ti o $kolni aktivity. Sdruzeni rodiét a ptatel skoly
podporuje a pomaha organizovat rizné akce pro zaky, vzdélavaci prednasky pro rodice,
pedagogy i vefejnost. Pfinosna je také spoluprace se Skolskou radou, ktera se na svych
pravidelnych jednanich vyjadiuje k chodu $koly a v souladu s platnou legislativou schvaluje
Skolni dokumenty.

V oblasti vychovy, osvéty a vzdélavani je navdzano partnerstvi s Méstskou policii Dubi,
Policii CR, Sborem pro ob&anské zalezitosti a Ceskym svazem Zen. Spoletné akce,
prednasky a vzajemna setkavani jsou prostiedkem K upevnéni image Skoly, jako oteviené
a vstiicné instituce rozvijejici osobnostni kompetence zaku.

Specialni poradenské sluzby a konzultace Skole poskytuje Pedagogicko-psychologicka
poradna Teplice, obCanske sdruzeni Démosthenes a obCanske sdruzeni Dobra rodina.
V oblasti karierového poradenstvi spolupracuje s Oddélenim socialni prevence Utadu prace
Teplice.



Skola se také angazuje ve vefejnd prospé&$nych a charitativnich projektech. Podporuje
aktivity UNICEF ,,Zivot détem*, FONDu SIDUS (vybaveni détskych zdravotnickych
zatizeni), Uméni Zit ve tmé& a SvétluSka (pomoc nevidomym), Gi¢astni se sbirek Chrpa (nakup
a vycvik konikt do tstavili pro postizené déti). Touto formou napliiuje spolecenska prafezova
témata vyuky a rozviji socialni kompetence zaku.

Vzdélavani a Skolské sluzby jsou poskytovany ve dvou budovach. V historické budové
v ulici Vrchoslavska 88/30 probiha vyuka zaka prvniho a druhého stupné zakladni Skoly,
sidli zde jedno oddéleni $kolni druZiny a jedna piipravna t¥ida. Skolni jidelna s kuchyni,
dv¢ odde¢leni skolni druziny a druha piipravna tiida jsou umistény v samostatném stavebnim
objektu v ulici Drahenské 10/1. Budovy jsou Vv dobrém technickém stavu, pii¢emz
vyznamnéjsi obnovou exteriéru prosla budova zakladni Skoly.

Od posledni inspekéni Cinnosti vedeni Skoly zrealizovalo rekonstrukei ¢asti socialnich
zafizeni, renovovalo vybaveni a prostory Skolni jidelny a kuchyné. Interiéry budov
prochazeji béznou udrzbou zahrnujici napt. vyménu podlahovych krytin, malovéani a nakup
nového nabytku do tiid a kabinetii. V soucasné dobé zakladni skola i $kolni druzina disponuji
dostate¢nym poctem uceln¢ vyuzivanych uceben s odpovidajicim vybavenim umoziujicim
plnit vychovné vzdélavaci cile deklarované ve Skolnich vzdélavacich programech. K rozvoji
Ctenafské gramotnosti pfispiva inovovana Skolni knihovna vybavena novym kniznim
fondem. Ucebni pomicky jsou pofizovany dle pozadavki metodického sdruzeni
a predmétovych komisi. Na tvorbé vyukovych pomuicek a materidlii se také vyznamné
podileji jednotlivi vyucujici, jedna se zejména vytvareni o pracovnich listli, odbornych texti
a prezentaci. Skola disponuje dobrym zdzemim pro vyuku télesné vychovy. P vyuce
je vyuzivan i §kolni pozemek se zahradou, nauénou stezkou a uéebnou v ptirodé. Skolni
druzina realizuje svou ¢innost v prostornych a dobte vybavenych ué¢ebnéch. Interiéry budov
pusobi pfijemnym estetickym dojmem. Zazemi pedagogickym pracovnikim poskytuje
sborovna, kabinety slouZi ptredev$im pro uskladnéni shirek a u¢ebnich pomiticek.

Skole se dafi ziskavat dal$i finanéni prostiedky a to zuplaty za zajmové vzdélavani,
z dopliikové ¢Cinnosti (pronajem, stravovani cizich stravniki), finanénich dard, projektt
a programil. Je zapojena do projektu spolufinancovaného EU Sablony s ndzvem ,,Skola
pro vSechny“, je partnerem vV projektu ,,SpoleCenstvi praxe pro rozvoj socialnich
a ob&anskych kompetenci®. Z rozvojového programu MSMT ziskala finanéni prostiedky
na asistenta pedagoga pro zaky se socialnim znevyhodnénim. Krajsky Gfad Usteckého kraje
pfispél na projekt ,,Prevence rizikového chovéani v Usteckém kraji. Na projekt ,,Poznavame
Ustecky kraj*, vramci kterého byly realizovany vylety zaki, prispél i ziizovatel.
Z finan¢niho daru charitativniho projektu ,,Women for Women* byly financovany obédy
pro socialng znevyhodnéné zaky. Ziskané finan¢ni prostiedky byly Gcelné vyuzity k zajisténi
provozu Skoly, zlepSeni podminek vzdélavani a umoziuji naplhovat stanovene vzdélavaci
cile. Ke zlepseni stravovacich navyki pfispiva i realizace projektd ,,Ovoce a zelenina
do skol“ a ,,Mléko do $kol*.

Skola zajistuje bezpetné prostiedi pro déti a zaky. Pedagogitti pracovnici je pouduji
0 ochrané zdravi a zasadach bezpeéného chovani pii vzdélavani a snim souvisejicich
Cinnostech. Reditelka $koly piijala opatfeni k minimalizaci rizik v oblasti bezpe&nosti
a ochrany zdravi déti a zaku a vstupy do budov skoly zabezpecila proti vniknuti cizich osob
uzaméenim vchodovych dveti a elektronickym vratnym. K vyssi mife bezpecnosti pfispéla
instalace kamerového systému monitorujicitho spole¢né prostory a vchod do budovy
zakladni Skoly. Zajistén je pedagogicky i nepedagogicky dohled.



Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani je v souladu s p¥islusnym rdmcovym
vzdélavacim programem. Je to zivy dokument odrazejici potieby skoly a zakl. Formou
dodatkd je aktualizovan a v soucasné dob& prochazi hloubkovou analyzou a Upravou.
Disponibilni hodiny na 1. stupni posiluji ¢esky jazyk, anglicky jazyk a matematiku, po jedné
hodiné je vénovano informatice a prvouce. V 1. a 2. ro¢niku je v nepovinném predmétu
rozvijena fe¢ova a dramatickd vychova. Disponibilni hodiny na 2. stupni jsou vénovany
vyuce dal$iho ciziho jazyka a posiluji vzdélavaci oblast Clovék a ptiroda. Od 6. roéniku jsou
zakum nabizeny volitelné predméty, které jim umoznuji osobné se profilovat. Vzdélavani
je dopliiovano a obohacovano mnozstvim tematicky zaméfenych Skolnich a ro¢nikovych
projektd, které podporuji plnéni vzdélavacich a vychovnych cill a poskytuji moznost zazit
uspéch 1 slabsim zaktm.

Spolecnym rysem hospitovanych hodin byla klidnd pracovni atmosféra a ochota zaku
se vzdélavat. Témata hodin vychazela z platnych ucebnich osnov obsazenych ve skolnim
vzdélavacim programu. Vyucujici byli na hodiny pfipraveni a organizaci hodin peclivé
planovali. V ivodu hodin byl vzdy jasné stanoven vzdélavaci cil. Zaci prokazovali zazité
pracovni navyky, coz vyuéujicim umoziovalo zafazovat do vyuky efektivni formy
samostatné prace. Casté stfidani Ginnosti piiznivé ovliviiovalo aktivitu ki a piispélo
K atraktivnosti vyu¢ovacich hodin. U&elné byla vyuZivana didakticka technika a uéebni
pomucky. V zavéru hodin probéhlo shrnuti latky, naplnéni vystupi vzdélavani bylo
ovetovano a hodnoceno. Diiraz byl kladen zejména na hodnoceni hodiny samotnymi zaky
véetné hodnoceni vrstevnického. Zakim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami byla
poskytovana ucinnd podpora ze strany ucitele i asistenta pedagoga, ale urcitou rezervu
vykazovala troven jejich tymové spoluprace. Vyrazné€j$i podil asistenta v praci
se tfidou by umoznil vyssi troven diferenciace vyuky a pfispél k ptinosnosti hodiny
pro vSechny zaky.

V ptipravnych tfidach si déti osvojovaly zakladni socialni vztahy, rozvijely si schopnosti
a dovednosti souvisejici s piedétenaiskou a predmatematickou gramotnosti. Nenasilnou
formou se uci soustfedénosti, posiluji pozornost a rozvijeji t€lesnou koordinaci. Na podporu
toho jsou ucinné zatazovana relaxacni a pohybova cviceni. Déti jsou vedeny k dodrzovani
navykl zdravého zivotniho stylu. Pedagogické pracovnice respektuji individualitu kazdého
ditcte.

Zajmove vzdélavani tematicky vychazelo ze Skolniho vzdélavaciho programu pro zjmové
vzdélavani, jehoz cile navazuji na aktualné platny Skolni vzdélavaci program pro zakladni
vzdélavani. Ve skolni druziné byly Gcastnikiim nabizeny pestré aktivity, které respektovaly
jejich potieby a zajmy. Cinnost druziny v pribéhu roku dopliiuji tematické vylety a exkurze.
K rozvoji nadani a smysluplnému traveni volného ¢asu pfispiva nabidka krouzki. Skolni
druzina se zGcastiuje akci vyhlaSovanych ziizovatelem, pravidelné na vefejnosti vystavuje
a prezentuje vysledky sveé préace.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola zohlediiuje vngj§i prostiedi (regionalni a socilni), realné podminky a moZnosti
ovliviiujici uspésnost déti a zaku ve vzdélavani. Vedeni Skoly sleduje vysledky vzdélavani
tiid i jednotlivcl. Kromé vlastnich védomostnich testd a provérek vyuziva skola k hodnoceni
vysledktl vzdélavani testovani Ceské $kolni inspekce a nékterych komerénich testi, a to
pfedevSim v hlavnich pfedmétech kurikula. Vysledky jsou analyzovany a jsou pfijimana



ucinna opatieni, na arovni zaki vétsinou formou doucovani. Zaci jsou vedeni k systematické
ptipravé na vyucovani. Dafi se tak udrzet nizké procento neprospivajicich (okolo 2 %).

Skola identifikuje a eviduje déti a zaky se specialnimi vzdé&lavacimi potfebami, integruje
déti a zaky se zdravotnim i socidlnim handicapem a v§em dokéaze vytvoftit vhodné podminky
pro vzdélavani. Ve spolupraci s pedagogicko-psychologickou poradnou vypracovava
individualni vzdélavaci plany a plany pedagogické podpory, détem a zaktim je poskytovana
primarni logopedicka prevence a pedagogicka intervence, ktera je prednostné¢ vedena
specialnimi pedagozkami a proskolenou vyucujici. Pfi vyuce vyucujicim poméaha pét
asistentek pedagoga a asistentka pro zéky ze socidln¢ znevyhodnéného prostredi, ktera
zejména individudlné spolupracuje srodinami a snazi se rozvijet jejich zajem o déni
ve Skole.

Témet vsichni zéci se zucastiuji Skolnich kol olympiad a soutézi, ve vyssich kolech byli
uspésni v soutézi ,,Sapere — védét, jak zit“, v dopravni soutézi a ve sportovnich aktivitach.
Pod vedenim ucitelli se Zaci zapojuji do Skolnich projektti. Aktudlné vyraznym tGspéchem
je Casova d&jepisna osa 20. stoleti dopInéna udebnici a deskovou hrou vytvofenymi podle
navrhu zakt a ucitele d&jepisu nebo tradiéné vydavany Rocni kalendar s tematicky
zamétenym vzdélavacim obsahem. Dosazené uspéchy zaki jsou Skolou ocenovany.

Ve skole kvalitné pracuje preventivni tym slozeny z vychovné poradkyné, metodicky
prevence, jednoho ucitele 2. stupné a asistentky pedagoga, ktera je povétena vedenim
ostatnich asistentek. Preventivni program je zaméfen nejen na organizovani jednorazovych
akci (besedy, exkurze, prednasky), ale rovnéz na nespecifickou prevenci formou $iroké skaly
zajmovych krouzku a jednorazovych volnocasovych aktivit. Preventivni program také
podporuje rozvoj spoluprace s rodi¢i déti a zakt prostiednictvim internetového systému
a mobilni aplikace, je pofadan Den rodin a rodi¢e maji moznost u¢astnit se mnoha Skolnich
akci. Na plnéni preventivniho programu se podileji vSichni ucitelé. Jeho Uc€innost se odrazi
V minimalnim poétu rizikovych piipadi, které Skola ve vétSing piipadu vytesi vlastnimi
silami. Pouze v ojedinélych piipadech spolupracuje napt. s Orgdnem socialné-pravni
ochrany déti nebo Policii CR.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Skola cilené propaguje a prezentuje svoji ¢innost na vefejnosti, vyznamné se podili
na Zivoté v obci, uc¢inné rozviji spolupraci s partnery.

- Podafilo se omladit pedagogicky sbor a souc¢asné¢ udrZet jeho kvalifikovanost.

- Aktivnim zapojenim do projektové ¢innosti se dlouhodobé daii ziskavat dalsi finan¢ni
prostiedky, které umoziuji zkvalitiovat podminky vzdélavani.

Silné stranky

- Vedeni Skoly aktivné a efektivné fidi a vyhodnocuje pedagogické procesy.

- Skola vytvaii rovné pfilezitosti ke vzdélavani viem détem a zakim, G¢inné rozviji jejich
osobnost, posiluje socidlni dovednosti a motivuje k dosahovani dobrych vysledkl
dle jejich moznosti a predpokladu.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Prilezitosti ke zlepSeni je zkvalitnéni tymové spoluprace mezi ucitelem a asistentem
pedagoga za ucelem zefektivnéni vyucovaci hodiny.



Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii zaméfit na oblast rozvoje spoluprace ucitele
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a asistenta pedagoga.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
Ziizovaci listina ZS Novosedlice s u¢innosti od 1. 1. 2002

Jmenovani do funkce feditelky Skoly Skolskym ufadem Teplice s G&innosti
od 1. 2. 1992

Potvrzeni ve funkci feditelky Skoly Obci Novosedlice s u¢innosti od 1. 5. 2015

Rozhodnuti KU Usteckého kraje &. j. 2831/SMT/2016/5 ve véci zapisu zmény
v Udajich vedenych v rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni s u¢innosti od 30. 9. 2016

\V/)'/pis Z rejstiiku kol a $kolskych zatizeni pofizeny na webovych strankach MSMT
CR www.msmt.cz dne 9. 1. 2018

Vykaz o feditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2016 a 30. 9. 2017

Vykaz o piipravné tiidé zakladni Skoly S 4c-01 podle stavu k 30. 9. 2016 a 30. 9. 2017
Vykaz o zakladni skole M 3 podle stavu k 30. 9. 2016 a 30. 9. 2017

Vykaz o $kolni druziné - Skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2016
a 31. 10. 2017

Dlouhodoby plan — koncepéni zaméry a tikoly v obdobi 2017 - 2019

SWOT analyza 2017/2018, Ro¢ni plan 2017-2018

Klima skoly-ucitelé 2016, vysledky externich dotaznikovych Setieni
Kontrolni a hospita¢ni ¢innost 2016/2017, 2017/2018

Plany a zapisy z predmétovych komisi 2016/2017, 2017/2018

Z&pisy z jednani pedagogicke rady ve Skolnim roce 2016/2017 a 2017/2018
Skolni vzdélavaci program pro piipravnou tiidu platny od 1. 9. 2017 (verze 2)

Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzd&lavani ,,Skola pro viechny“ platny
od 1. 9. 2007 v¢etné aktualizaci

Skolni vzd&lavaci program pro $kolni druzinu platny od 1. 9. 2008, aktualizovany
pro Skolni rok 2017/2018

Skolni ¥ad platny od 1. 9. 2017, Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaki
platna od 1. 11. 2017

Vnitini ¥ad $kolni druziny platny od 31. 8. 2016

Ttidni knihy vedené ve Skolnich rocich 2016/2017 a 2017/2018
Rozvrh hodin platné ve $kolnim roce 2017/2018

Zakovské knizky, prace zaki a prezentaéni materialy §koly

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii platnd ve Skolnim roce
2017/2018

Plan DVPP a dlouhodoby plan DVPP, piehled skoleni a vzdélavacich akci ve Skolnich
rocich 2016/2017, 2017/2018

Plan EVVO na skolni rok 2017/2018

Dokumentace k vychovnému poradenstvi a prevenci rizikového chovani, skolni roky
2016/2017, 2017/2018



28. Dokumentace tykajici se zajiSténi bezpe€nosti a ochrany zdravi déti a zakl platna
ve $kolnim roce 2016/2017, 2017/2018

29.  Kniha Urazi déti a zaka platnd ve Skolnim roce 2016/2017, 2017/2018

30. Hospodaiska a ucetni evidence tykajici se financovani $koly v hodnoceném obdobi,
darovaci smlouvy, dokumentace tykajici se projektt a rozvojovych programt

31. Inspekéni zprava Cj. CS1U-81/12-U
32.  Webové stranky Skoly: www.zsnovosedlice.cz

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského ziakona muZe fFeditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni 1nspekc1, a to do 14 dnu po jejim prevzeti.
PFipadné p¥ipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Ustecky inspektorat,
W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, p¥ipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s piipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zak¥izeni, jichZ se tyk&, a v mistné p¥isluném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveli je zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské 3kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Jana Hornova, Skolni inspektorka PaedDr. Jana Hornovav. r.
Mgr. Hana PodeSvova, Skolni inspektorka Mgr. Hana PodeSvova v. r.
Mgr. Be. Richard Kropécek, skolni inspektor Mgr. Be. Richard Kropacek v. r.

Bc. Alena Rose, odbornik z praxe-kontrolni
pracovnice

Bc. Alena Rose v. r.

V Lounech 8. 2. 2018


http://www.zsnovosedlice.cz/

Datum a podpis Feditelky §koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. llona Svobodova, feditelka Skoly Mgr. llona Svobodova v. r.

V Novosedlicich 26. 2. 2018



