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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného domem déti
a mladeze podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich
predpist. Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani podle skolniho
vzdélavaciho programu; zjistovani a hodnoceni naplnéni §kolniho vzdélavaciho programu
a jeho soulad s pravnimi predpisy podle § 174 odst. 2 pism. c) skolského zakona.



Charakteristika

Piispévkova organizace Dim d¢ti a mladeze Praha 12 - Monet (dale ,,DDM®, ,,organizace*
nebo ,,zatizeni*) je Skolské zatizeni pro zdjmové vzdélavani ucastnikii v lokalité Prahy 12.
Svou cinnost poskytuje na 2 mistech, vbudové v Urbankové ulici a Vv budovach
Vv Herrmannové ulici. Zajmové Utvary DDM realizuje také v partnerskych zékladnich
a matetfskych Skolach (vyuziti télocvicen a salu), v halach télovychovnych jednot nebo
v plaveckém bazénu.

DDM poskytuje détem a zakum kvalitni alternativy vyuziti volného ¢asu. Volnocasové
aktivity vSak nabizi i dal$im vékovym skupinam. Potada akce vychovného, vzdélavaciho,
kulturniho a sportovniho charakteru. Sirokd $kala zajmovych tutvart (dale ,.ZU%)
nabizenych DDM je rozdélena do 6 sekci: nauéné, umélecké, hudebni, tane¢ni, sportovni
a projektové. DDM vyrazn¢ podporuje rozvoj talentovanych déti, zaki a studentt. Zatizeni
provozuje také centrum pro piedskolni déti (V¢eli¢ka) a otevieny Klub pod prahem, ktery
pravidelné zatfazuje rizné Cinnosti indoorového i outdoorového charakteru, ale nabizi i
moznosti traveni volného ¢asu nabidkou aktivit bez pevného schématu.

K terminu inspek¢ni ¢innosti DDM nabizel v 205 zdjmovych Utvarech zajmovou ¢innost
pro 2077 ucastnikd.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Dlouholeté organizacni a pedagogické zkuSenosti feditelky DDM (dale ,teditelky*)
se pozitivné projevuji ve vedeni organizace. Postupné Gispé$né naplituje koncepéni zaméry
(vize), které jsou soudasti $kolniho vzdélavaciho programu DDM (dale ,,SVP*). Hlavnim
cilem je poskytovat kvalitni nabidku zajmovych aktivit, s dirazem na otevienost zafizeni,
profesionalni pfistup pedagogli a spolupraci s dalsimi subjekty. Dulezitym zamérem je
vytvaret dalsi nové aktivity, které oslovi zdjemce. Diky uvazlivé koncepci jsou v provozu
také ZU, v nichZ je niz§i podet uéastnikil, nebot’ se jedna bud’ o specifické obory &innosti,
nebo z diivodu bezpecnosti ucastnikd (hra na hudebni nastroj, tvorba webovych stranek,
modelafstvi, §iticko). V souvislosti s rozsifovanim poétu ZU feditelka klade dirraz na
kvalifikované personalni zaji$téni provozu zafizeni i na zkvalitiovani materialnich
podminek zajmové ¢innosti.

Reditelka vybudovala stabilni kooperujici kolektiv pedagogickych pracovniki, ktery sdili
jeji vizi. Promyslené a ucelné delegovala kompetence na své 2 zastupce (pro jednotlivé
budovy DDM) a dil¢i kompetence na dal$i osoby povétené Fizenim (vedouci jednotlivych
sekci), které jsou zaroven povéieny metodickym vedenim a kontrolni a hospitaéni ¢innosti.
Poskytuji také odbornou podporu zadinajicim nebo externim kolegim. Reditelka své
podfizené vhodné motivuje a dafi se ji vytvafet atmosféru divéry a spolupréce.
Komunikace mezi jednotlivymi pracovniky je podpofena prostiednictvim elektronického
systému ,,.Domecek* a pravidelnych porad (porady vedeni, pedagogické rady, provozni
porady). Z jejich zapisu vyplyva projednavani zakladnich dokumentt, feSeni aktualnich
problém, pienos pracovnich zkusenosti i stanovena opatieni feditelky.

K terminu inspekéni ¢innosti zajistuje ¢innost DDM celkem 59 pedagogickych
pracovniki, z toho 18 internich a 41 externich. Odborné kvalifika¢ni piedpoklady spliiuje
58 pedagogu, jeden si dopliuje vzdélani studiem. Funkéni systém dal§iho vzd€lavani
pedagogickych pracovnikt (dale ,,DVPP*) podporuje jak vzdélavani nastupujicich
pracovnikd, tak prohlubovani odbornosti zkuSenych pedagogi (prvni pomoc pii Sikang,
zdravotnik zotavovacich akci, déti s ADHD, legislativni zmény a mnoho dal$ich).



Materialni podminky DDM jsou na velmi dobré urovni a umoznuji kvalitné realizovat
SVP. Organizace disponuje moderné zatizenou télocviénou, velkym a malym taneénim
salem, hiist¢ém s umélym povrchem, drdhou na kole¢kové brusle a horolezeckou sténou
splitujici mezindrodni pozadavky na pofadani riznych soutézi. Ma nadstandardné
vybaveny vytvarny ateliér a budovu divadla Na Cikorce, ktera slouzi jako multifunkéni
prostor pro rizné druhy uméleckych aktivit. Vybaveni je postupné obnovovano
potiebnymi pomtickami, materidlem a sportovnim natadim pro praci ZU (napt. pro florbal,
horolezectvi), potteby pro praci v ZU (vytvarné, tane¢ni, hudebni a modelaiské). Vedeni
zafizeni se stara o zlepSovani interiéru svych prostor, o ¢etné opravy, Upravy
a rekonstrukce, jez jsou finan¢né€ naro¢né vzhledem k architektonické hodnoté a originalité
stavby DDM. Vstup do budovy a prostor DDM v Herrmannov¢ ulici je pro bezpeénost
zaki zajistén celodenni sluzbou a kamerovym systémem.

Organizace hospodaii zejména s financnimi prostfedky ze stitniho rozpoctu
a od zfizovatele. Vicezdrojové financovani je vyznamné vhodné dopliiovano ziskavanim
dalsich finan¢nich pfijmi managementem S$koly (napt. Granty OPPP, Projekt Sportuj po
Skole za Skolou). Ostatni dotace tvofi financni pifispévek od méstské casti Praha 12 —
Dvanactka béha 30, Den D 49 a Magistratu hl. m. Praha — integrace déti a financovani
asistenta pedagoga. Prostfedky jsou vyuZzivany piedevs§im k pofizeni dal$iho potiebného
vybaveni vSech pracovist, krealizaci c¢etnych akci, pofddani vikendovych akci,
pobytovych taborli aj. Celkovy objem financ¢nich prostfedkl zajistoval plynuly chod
organizace a umoziioval realizaci SVP.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

V hospitovanych zgjmovych tutvarech se c¢innost fidila vychovné vzdélavacimi cili
stanovenymi v SVP. Vétsina aktivit byla zdafil4, Groveni nékterych vyborna. Pedagogové
volného Casu vhodné strukturovali pribch cCinnosti tak, aby byl zdjem ucastniki co
nejvetsi. Jejich erudovany zptisob predavani dovednosti a znalosti nepostradal osobni
nadSeni, které se velmi vyznamné ptenaselo na jednotlivé ucastniky. V maximalni mife
bylo respektovano individualni tempo a moznosti tcastnikt, pedagogové podporovali
jejich samostatnost pii volbé strategii a soucasné dbali na dodrZzovani domluvenych
pravidel. Zajmové aktivity byly koncipovany cCinnostné i védomostné, obé slozky se
vzajemné dopliovaly a rozvijely dovednostni a pracovni kompetence, kompetence k uceni
I k feSeni problému. Pozitivem dale bylo, Ze se pedagogim dafilo motivovat Gcastniky
k ptekonavani riznych piekazek (obtizné ukoly, nezvyklé techniky, stupfiovani naro¢nosti
apod.). Zaroven ponechavali ucastnikim dostatek prostoru pro rozvoj jejich tvofivosti
a napaditosti.

Sportovni, tanecni a hudebni aktivity pro piedSkolni déti (cviceni rodict s détmi, tanecni
priiprava, hudebni ptipravka) byly velmi dobfe organiza¢né i pedagogicky zvladnuté. Dil¢i
nevyhodou bylo, Ze aktivit pfipravily lektorky velmi mnoho a pomérné rychle je stiidaly.
Déti ale reagovaly vétSinou velmi dobie, bez znamek tnavy nebo nespokojenosti.

Pii vytvarnych aktivitaich (kresba, malba, tkani) kladly pedagozky velmi spravné diraz
na tvofivost, samostatnost a prozitek. Utastnice projevily talent i radost z tvorby
asouCasné si osvojovaly dilezité dovednosti pii praci se zvolenym materialem
a technikami.

Technické aktivity (prace se dievem, modelaistvi a modelafstvi - Lego) byly vyborné
vedené, lektorovi se dafilo podporovat pfedev§im zrucnost, piesnost, trpélivost, ale
i dodrzovani bezpecnostnich zasad. Velmi ucelné byly rozvijeny kompetence k feseni



problémt. V ZU prace sPC a tvorba webovych stranek rozvijel pedagog tvofivost
a fantazii Gcastniku, ale i dovednosti prace s pocitatovou technikou. Obtiznost zadanych
ukolt pfizpusoboval schopnostem ucastniki.

V aktivizacnich krouzcich S — pecka (logopedie, rozvoj Skolnich dovednosti) se déti
zame¢iovaly na rozvoj feci a zvladnuti Skolnich dovednosti.

Otevieny klub - Klub pod prahem umoziuje zajemcim pestré zpisoby traveni volného
Casu a soucasn¢ je vede k vytvafeni vhodnych spoleCenskych navyka. Zajimavé akce
indoorového (pétanque, bowling, turnaj v piskvorkach, ve stolnim tenisu, peceni cukrovi)
i outdoorového (Hagenova ztracena cesta — hledani tajemnych znakt, Legenda o slepém
Keltovi — vystavba vodovodniho potrubi v keltském oppidu, navstéva divadelnich
predstaveni) charakteru, které jsou pofadany pravidelné 4x mési¢né, jsou tematicky pestré
a nabizeji tak Gcastniklim zajimavé zazitky i informace nejriiznéjsiho spektra. Tim probiha
velmi U¢inna prevence socialné patologickych jevi.

Pedagozky v centru pfedskolnich déti (dale “CPD*) vytvéiely velmi piijemnou a vstiicnou
atmosféru. Nabizely détem dostatek zajimavych aktivit a kladly diraz na vytvafeni
potiebnych navyki. Z projeva déti bylo patrné, Ze se v prostredi klubu citi dobie. Nékteré
uzit¢ metodické postupy ale nebyly zcela pfizplisobené veku déti a tim dochéazelo
k poklesu jejich pozornosti nebo motivace (tematika profesi mimo détské zkusenosti, prace
s malymi obrazky, nevyuZziti rytmu pii cvic¢eni). Naopak kladeni vhodnych otazek po Cetbé
textu bylo vyborné zvolené a efektivné podporovalo pfiméiené chapani souvislosti. Pfi
praci s grafickym materialem bylo ziejmé, Ze sedaci nabytek nevyhovuje svou velikosti
ergonomickym pozadavkim vétSiny déti a neumoznuje tak budovani spravnych
grafomotorickych ndvyk. Zaclenéni ditéte se specidlnimi vzdélavacimi potfebami probiha
uspésné. Asistentka pedagoga mu poskytuje individualni podporu a pfirozené jej zapojuje
do vzdélavacich aktivit i rezimovych ¢innosti.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky zajmového vzdélavani tcastnikdi vyhodnocuji pedagogové jednotlivych ZU
formou celoro¢niho zhodnoceni na konci $kolniho roku, peclivé je sleduje i hodnoti vedeni
DDM (napft. vyborné zpracované hodnotici zpravy). Kvalitu poskytovanych ¢innosti DDM
doklada zvysujici se zdjem ucastnikii a pocet ZU. Béhem ti let doslo k navyseni v poétu
ucastnikl celkem o0 596 (tj. 0 33 %). V lonském Skolnim roce bylo v jeho zavéru zapsano
2405 ncéastnikl ve 219 ZU (pravidelna zajmova &innost).

Motivaénim zhodnocenim vysledkli zajmovych aktivit jsou soutéZe, piehlidky
a predstaveni nejriznéjsich dovednosti v danych oborech. Déle jsou to také turnaje
a soutéze regionalniho, nadregionalniho i mezinarodniho charakteru. Nejvétsich Gspéchu
v soutéZich dosahuji ucastnici tanecni a hudebni sekce. Déti z krouzkli koleckového
rychlobrusleni patfi mezi absolutni $pi¢ku v CR. Mnozi z nich se umistuji na stupnich
vitézt v ramci evropskych a svétovych zavodu.

Pozitivni skute¢nosti také je vzrustajici zajem o pfilezitostné zajmové akce. DDM se dafi
napliiovat i dtlezitou oblast primarni a sekundarni prevence socidlné patologickych jevil
a ochrany déti a mladeze pred negativnimi jevy. Nadstandardni prace specialniho pedagoga
a metodika prevence umoziuje zapojeni 29 déti a zakl se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami (dale ,,.SVP*) do ZU.

Vyznamné jsou i projekty, které¢ zaroven podporuji a rozvijeji partnerstvi — projekt Détska
univerzita nabizi 78 vyukovych programt riizného zaméfeni pro zakladni a matetské Skoly.



DDM velmi Gzce spolupracuje se zakonnymi zastupci (mnozi jsou s pedagogy v dennim
kontaktu pii doprovodu déti k zajmové aktivité), je vyuzivana i jejich zpétna vazba
pii dotaznikovém Setfeni v ramci sebehodnoceni organizace. Efektivni spoluprace probiha
se zfizovatelem a dal§imi DDM v Praze. Pfinosnd partnerstvi rozviji zafizeni také
s méstskou &asti, se zakladnimi a matefskymi kolami (viz ZU realizované piimo
v télocviénach), s Ceskou florbalovou asociaci adal§imi organizacemi, které se
problematikou volného ¢asu déti a mladeze zabyvaji.

DDM ucelné¢ a promyslené zajistuje informovanost a dbad o propagaci své cinnosti
(webové stranky, prezentace v mistnim tisku, letdky, plakaty a vyvésky). Celodenni
pedagogicka sluzba plni ¢astecné i funkci zabezpec€eni dozoru jednotlivych budov. Vsichni
Gcastnici ZU byli seznameni s pravidly bezpeénosti. Diky néaleZitému dohledu a organizaci
prubéhu volnocasovych aktivit pedagogickymi pracovniky vykazuje DDM nizkou miru
Urazovosti.

Zavéry

Hodnoceni vyvoje

- Od posledni inspekéni &innosti proslo zafizeni velkymi zménami. Reditelka
vybudovala novou budovu v Herrmannové ulici. Velmi kvalitné rozviji personalni
I materialné-technickou troveit DDM, coZ se pozitivné projevuje na Siroké nabidce
zdjmové Cinnosti a zvySujicim se z4jmu Gcastnikd vSech vé€kovych kategorii. DDM
je partnerem pii potradani nejriznéjSich soutéznich a volnocasovych akei.

Silné stranky

- efektivni organizace DDM na zdklad¢ jasnych pravidel a mechanisml fizent,
vcetné ucelné delegovanych kompetenci na zastupce feditele i dalsi pracovniky,

- vyborné vedena veskerd dokumentace DDM,

- vzajemné hospitace mezi vedoucimi riznych sekci a zajmovych utvart,
- Siroka nabidka pravidelné i pfilezitostné zajmové ¢innosti,

- &innost otevieného klubu,

- zapojeni specialniho pedagoga,

- Ucinna spoluprace se ziizovatelem, méstskou Casti a s profesnimi 1 dalSimi partnery.

Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlepSeni

- vybavit CPD sedacim nabytkem odpovidajicim ergonomickym pozadavkim.

Priklady inspirativni praxe

- zapojeni specidlniho pedagoga umoznuje zafazeni Ucastnikti se SVP do zajmové
¢innosti.



Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
1. Zfizovaci listina Domu déti a mladeZe Praha 12 - Monet, ze dne 1. 7. 2015

N

Rozhodnuti Magistratu hlavniho mésta Prahy o zmén¢ nazvu DDM, ¢€. j. S-MHMP
1006464/2011, ze dne 2. 11. 2011

Potvrzeni ve funkeci feditelky DDM, €. j.: MHMP 370760/2018, ze dne 6. 3. 2018
Vnitini tdd DDM Praha 12 - Monet, vydany dne 31. 5. 2017

Personalni dokumentace vedena k terminu inspekéni ¢innosti

Skolni vzdélavaci program Domu déti a mladeZe Praha 12 - Monet ze dne 1. 9. 2017

Plan C¢innosti Domu déti a mladeze Praha 12 — Monet na Skolni rok 2017/2018,
ze dne 18. 8. 2017

Kniha urazii vedend k terminu inspek¢ni ¢innosti
9.  Hodnotici zprava za Skolni rok 2016/2017, ze dne 30. 10. 2017
10.  Plany kontrolni a hospita¢ni ¢innosti 2017/2018
11.  Zapisy z pedagogicke rady DDM Praha 12 — $kolni roky 2016/2017 a 2017/2018

12. Deniky zajmovych tutvart ve Skolnim roce 2016/2017 a 2017/2018 - vybér
k terminu inspekce

13.  Piehled DVPP za $kolni rok 2016/2017 a 2017/2018 k terminu inspekce
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14.  Skolni matrika vedena k terminu inspeké&ni innosti

15.  Skolni preventivni program DDM Monet pro rok 2017/2018
16.  Finanéni vyporadani dotaci MSMT v roce 2017

17.  Vykaz zisku a ztraty za rok 2017

18.  Rozpoctova opatieni pro rok 2017 — usneseni Rady HMP

19. Ptehled pfijmt a Cerpani finan¢nich prostfedktt podle jednotlivych zdrojii za rok
2017

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského ziakona muZe feditel Skolského zarizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, PraZsky
inspektorat, Arabskd 683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetnd
pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zafizeni,
jichZ se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské Skolni inspekce. Zaroveii je
zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce a v informaénim systému
InsplS PORTAL.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Jana Machalova, skolni inspektorka J. Méchalova v. r.
Mgr. Tomas Simek, kontrolni pracovnik Simek v. r.
PaedDr. Alice Blahova, skolni inspektorka Alice Blahovav. r.

V Praze 14. kvétna 2018

Datum a podpis fFeditelky S$kolského zafizeni potvrzujici projednani a pievzeti
inspekéni zpravy

Bc. Véra Tosnerova, feditelka skoly Vera TosSnerova v. r.

V Praze 22. kvétna 2018



