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Misto inspekéni ¢innosti Zamecka 853, Plana

Inspek¢ni Cinnost na misté 28.2.-1.3.2024
Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribchu a vysledkl vzdelavani podle § 174 odst. 2 pism.
b) a zjistovani a hodnoceni napliovani skolntho vzdélavaciho programu podle § 174 odst. 2
pism. ¢) zdkona €. 561/2004 Sb., o ptedSkolim, zakladnim, stfednim, vy$$Sim odborném
ajiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozd&Sich predpist, a podle zikona
¢. 109/2002 Sb., o vykonu ustavni vychovy nebo ochranné vychovy ve skolskych zafizenich
a o preventivn¢ vychovné péci ve Skolskych zatfizenich a o zméné dalSich zikont, ve znéni
pozd&jSich ptedpist, a vyhlasky ¢&. 438/2006 Sb., kterou se uprawji podrobnosti vykonu
ustavni vychovy a ochranné vychovy ve Skolskych zatizenich, ve znéni pozdéjsich predpist.



Charakteristika

Vychova a vzdélavani v Détském domové Ctytlistek, Plana (dale také ,zafizeni
nebo ,.DD“) probiha ve Ctyfech rodinnych skupinach. Zafizeni disponuje dvéma socidlnimi
byty, které jsou aktualné vyuzity k bydleni pro zletilé osoby. Stravovani zajituje vlastni
jidelna. Domov ma podminky pro umisténi nezletilych matek s détmi a téhotnych divek.

K datu inspekéni ¢innosti bylo v zafizeni umisténo 29 déti. Predskolni vzdélavani a plnéni
povinné Skoli dochazky probihd ve Skolaich v Plané, starSi déti navstéwvuji stfedni Skoly
v okoli (Plan4, Bor, Stifbro). Ctyfi zletilé nezaopatiené osoby vzd&lavajici se ve stiedni
Skole byly v péci zatizeni na zakladé¢ smlouvy o setrvani v DD do ukonCeni pfipravy na
povolani. Z celkového pocétu mélo pét déti diagnostikovany specialni vzdélavaci potieby.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel stanovil jasnou organizaéni strukturu zafizeni s definovanim povinnosti a pravomoci
zaméstnancl. Nekteré kompetence delegoval na dalsi zaméstnance, tj. na jeho zastupkyni,
kterd je zarovenl socialni pracovnici a vychovatele rodinnych skupmn (dale ,,RS“). Spole¢né
zajist'uji planovani a organizaci DD, vytvafeji podminky pro rozvoj poztivnich vztahii mezi
zam¢stnanci a détmi. Pravidelné konani pedagogickych rad sméiuje ke zkvalitnéni
vychovné vzdélavaciho procesu. Externi supervize své Cinnosti zafizeni neprovadi.

V piedloZzené koncepci rozvoje zafizeni z roku 2012 feditel stanovil cile wvychazejici
Z hodnoceni dosazenych pozitivnich posund i nenapnénych zaméra let uplynulych v oblasti
personalni, vychovné vzdélavaci, ekonomické a v oblasti organizace a fizeni. Postupy
k dosazeni cilii vSak nejsou v dokumentu konkretizovany, formulovany jsou pouze obecné.
Strategicky dokument podstatny pro rozvoj zatizeni feditel dosud neaktualizoval.

Kontrolni a hospitani Cinnosti feditele jsou provadény spiSe sporadicky, nepravidelné
aneformalné bez konkrétnich zavéra a pfijatych opatieni. Takto nastavend kontrola neni
efektivni a neumoziiuje systematické monitorovani G¢innosti pedagogického procesu
smérem  k uplathiovanym  metoddm aformdm prace, vysledkim vzdélavani  déti
a poskytovani podptrnych opatieni pii vzdélavani. Funkéné je nastaveno kazdodenni osobni
setkavani pedagogickych pracovnik pii pfedavani déti a vzajemné informovani o jejich
chovani awysledcich vzdélavani ve Skole av DD. Vnitini informacni systém zafizeni
Vv elektronické podobé¢ je prehledny, funk¢éni a podporuje informovanost vsech pedagogu.
Naphiovani $kolntho vzd€lavaciho programu je realizovano prostiednictvim rocnich,
mési¢nich a tydennich plani vychovné vzd€lavacich ¢innosti, které obsahuji individualni
cile jednotlivych déti, coz umoziyje jejich konkretizaci a efektivngjSi uplatiiovani.

Piesto, Z¢ se od minulé inspekcni ¢innosti v roce 2019 pedagogicky sbor ¢asteéné obménil,
fediteli se stile dlouhodobé nedaii zajistit vychovu kvalifikovanymi vychovateli, ackoli
prokazateln¢ kvalifikované pedagogy hledd. Vsichni vychovatelé spliuji podminku
psychické zpUsobilosti a bezihonnost. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli je
primarné¢ zaméfeno na doplnéni chybé&jici kvalifikace pedagogl. V loniském Skolnim roce
probéhla pouze jedna spole¢na vzdélavaci akce. Soucasny plan se odviji pouze od nabidky
vzdélavacich mstituci. Komplexnimu vzd€lavani chybi aktivni zapojeni pedagogti do svého
profesniho rozvoje v oblasti specialni pedagogiky, etopedie nebo prevence rizikového
chovani.

Budova DD je bezbariérova, vSechny prostory jsou esteticky upravené. Pribézné zlepSovani
materialnich podminek zafizeni mé pozitivni viiv na kvalitu vychovné vzdélavaci Cinnosti
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zatizeni. RS jsou spole¢né pro divky a chlapce, vékovym slozenim riznorodé, coz odpovida
skladbé béznych rodin. Vedeni DD podporuje umisténi sourozenci do jedné skupiny.
Piflenné a podnétné prostiedi RS napomaha piiznivé atmosféfe v zafizeni RS maji
k dispozici samostatné prostorné byty slomicemi pro déti a obyvacimi pokoji
s kuchyikami. Celkové jsou vytvofeny podminky blizici se stylu zivota v bézné rodin€. Pro
rozvoj pohybovych dovednosti slouzi pfilehly pozemek s hernimi prvky a bazénem, v blizké
vzdalenosti od DD je détem k dispozici hiist¢ a dalsi sportovni vybaveni. Zajmovym
aktivitam G¢elné slouzi velké mnozstvi kvalitnich hracek, her, vytvarného a jiného materidlu
pro rukodélné Cmnnosti, sportovni nacini pro volny cas.

Vnitini dokumenty DD upravuji problematiku zajiSténi bezpe€nosti a ochrany zdravi déti,
vSichni zaméstnanci i déti jsou se zasadami dodrzovani pravidel bezpecnosti a prevence
rizikového chovani prokazatelné pravidelné seznamovani. Bezpeénostni riziko pro déti bylo
shledano v tom, Zze DD neprovadi pravidelné revize hernich prvkt umisténych v aredlu
zafizeni.

Hlavnim zdrojem piijmu zafizeni jsou prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoctu, finanéni
dary urené¢ na podporu sportovnich a volnoCasovych aktivit déti, oSetfovné a ptidavky na
déti. Ziskané finance umoziuji vytvaret kvalitni podminky pro vychovu a vzdélavani déti.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

RS byly vékovym slozenim riiznorodé, coz vytvafelo détem optimdlni ptedpoklady pro
komunikaci, spolupréci a vzajemnou pomoc.

Hospitatni C¢mnost ve vychové byla realizovina zejména v odpolednich a vecernich
hodindch. Pozornost byla vénovana piipravé na vyuCovani, sportovnim, vytvarnym
a pracovnim c¢innostem. Mlad$im détem pomahali vychovatelé, starSi déti vypracovavaly
ukoly samostatné a byly tak vedeny k odpovédnosti. Do sledovanych Cinnosti v zafizeni se
déti aktivné zapojovaly. V RS panovala pifjemna atmosféra, vztah déti a pedagogickych
pracovnikii byl vstficny a pratelsky. Déti byly v rozhovorech oteviené, dokdzaly sdélit svij
nazor a projevovaly Kk nim duvéru.

Vychovatelé vedli déti k samostatnosti a k dodrzovani pravidel RS, ocenovali jejich snahu.
Respektovali jejich psychomotorické tempo, zohlediiovali odliSné potieby a schopnosti,
piihlizeli k jejich aktudlnimu naladéni astavu, vytvaieli jim prostor k seberealizaci. Komunikace
mezi pedagogickymi pracovniky a détmi byla pfirozena. Nespolupracujici nebo vyrazné
konfliktni chovani déti nebylo v pribéhu mnspekéni ¢mnosti zaznamenano. Plnéni povinnosti
déti a jejich zapojeni do vSech ¢nnosti bylo umérmné véku i nabizenému programu. Déti mély
dostatek Casu i prostoru K relaxaci ve form¢ volnych her, fyzického odpocinku, zajmovych
¢mnosti nebo sportovniho vyziti. Dostatek moznosti mély déti také travit volny cas dle své
volby i mimo zafizeni na samostatné vychazce. V mensi mife bylo zaznamenano vedeni déti
k planovani spole¢ného programu a rozvoji finanéni gramotnosti. Zapojovani déti
do ¢innosti spojenych s chodem domacnosti je napfic rodinnymi skupinami piizptisobené
s ohledem na veék. Poztivné lze hodnotit moznost déti vafit a piipravovat si 0 vikendech
veCefe spomoci vychovatell, ¢imz jsou vedeny k rozvoji pracovnich i socialnich
kompetenci.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Systém hodnoceni je primarn¢ zaloZzen na individudlnim pfistupu ke kazdému ditéti véetné
dirazu na znalosti jeho stavu, osobnosti 1 diagndzy. Pedagogicti pracovnici denné monitoruji
poméry a vztahy mezi détmi v RS a sleduji vlivy, které na né pasobi. Uplatiuji u nich
piedevsim slovni pribézné hodnoceni.

Programy rozvoje osobnosti ditéte (dale ,,PROD®) zpracovavaji kmenovi vychovatelg, jejich
napliovani je pravidelné vyhodnocovano Vv pilrocnich intervalech. Cile zpracované
v PROD byly zaméfeny zejména na rozvoj socidlnich dovednosti, pifpravu na vyuCovani
ina vstup do samostatného zivota asméfovaly k napliovani klicovych kompetenci.
V jednotlivych PROD vSak nejsou stanoveny kratkodobé konkrétni a dosazitelné cile ke
ZepSovani  vysledkid kazdého ditéte S doporuenim postupu k jejich dosazeni. Na
konkrétnim stanoveni cilii i jejich vyhodnocovani se déti podilely v malé¢ mite.

Déti v rozhovorech se Skolnimi inspektorkami uvedly, Zze byly sezndmeny se svymi pravy
a povinnostmi, hodnoceni rozumi a v zafizeni se nesetkaly napf. s fyzickym trestinim
ze strany déti nebo vychovatelt. Porusovani prav déti nebylo v pribéhu inspekéni ¢innosti
zjisténo. Déti hodnotily sviij pobyt véetné nékterych ¢innosti pozitivné. Doklada to i aktualni
nulova utékovost déti a minimum negativnich opatieni ve vychové ve sledovaném obdobi.
Celkovy pomér ukladanych opatieni ve vychové je vyvazeny, spiSe pievazuji ta pozitivni.
Nebyly zaznamendny zadné neptatelské projevy déti wvii¢i persondlu nebo mezi sebou
navzajem.

Preventivni strategie prolind jednotlivymi ¢innostmi DD. Realizované aktivity jsou zacileny
zejména na oblast nevhodného chovani déti, nejsou vSak provazany se zpracovanym
preventivnim programem, ktery neuvadi konkrétni zptsoby feSeni problematického nebo
rizikoveho chovani déti.

Déti aktivné vyuzivaji samostatnych vychazek k setkdvani s kamarady mimo zafizeni
a k individualnimu traveni volného c¢asu i dovolenek u svych zakonnych zistupct.

Kapesné bylo détem vyplaceno ve vysi uvedené ve vnitinim fadu. Déti s nim mohly
hospodafit podle vlastntho uvdZeni, upfednostiiovaly vSak bezpecné uloZeni penéz
U vychovatelt.

Své podnéty a piipominky déti sdéluyji hlavné osobné vychovatelim nebo vedeni zafizeni,
maji k dispozici schranku divéry, kterou by v piipadé potieby vyuzily. V DD funguje
spolusprava déti deklarovana ve vnitinim fadu.

Vychovatelé jsou v kontaktu se Skolami, ve kterych se déti vzdélavaji, tesi jejich vyukové
I vychovné problémy, pravidelné se z(Castiuji tfidnich schiizek. Vzdélavani déti
piipravyjicich se na budouci povolani a Zetilych nezaopatfenych osob se uskuteciiuje
sdirazem na jeho usp&$né dokonceni Osoby odpovédné za vychowu jsou o pribéhu
a vysledcich vzdélavani informovany telefonicky nebo pfi osobnich navstévach. Zletili jsou
systematicky vedeni k péci o domacnost a zajiSténi jejtho chodu. Posilovani jejich
zodpovédnosti a samostatnosti i kompetenci pro zaclenéni do bézného Zivota po ukonceni
péce je v zafizeni UCelné systematicky realizované.

Déti jsou aktivné zapojovany do riznych aktivit organizovanych Skolami, kam dochazi, akci
pofadanych samotnym DD a dalsfmi organizacemi, nadacemi ¢i sponzory. Spoluprace
se ziizovatelem, organy socidlné-pravni  ochrany déti, méstem Pland, statnim
zastupitelstvim, Policii CR, $kolami, daliimi DD a partnery participujicimi na chodu zafizeni
pozitivn¢ ovliviiuje jeho ¢mnnost. Déti se icastni vyjezdi a vyleti pofddanych DD i externimi
organizacemi, ¢imz si rozSifuji socialni kontakty. V piipadé potieby DD uzce spolupracuje
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se Skolskymi poradenskymi zafizenimi ¢i zdravotnickymi zafizenimi, coz zefektiviiuje péci
0 umisténé déti.

Zavéry

Vyvoj Skolského zarizeni

— Pribéme se zlepsuji materialni podminky.

— Rediteli se dlouhodobé nedaii zajistit kvalifikované pedagogické pracovniky.

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

— Postupy kdosazeni cili v koncepci rozvoje zafizeni nejsou konkretizovany pro
identifikaci podminek potfebnych pro jejich dosazeni v souladu se zdsadami vzdélavani,
s piipravou déti na budouci Zvot, na uplatnéni v praxi. Strategicky dokument podstatny
pro rozvoj zafizeni feditel dosud neaktualizoval. (1.1)

— Reditel dostateéné nevyhodnotil rizika v oblasti bezpe¢nosti déti pii jejich pohybu
Vv prostorach zatizeni. (1.4)

— Ridici, kontrolni a hospitaéni ¢nnost feditele zafizeni nevede k identifikaci silnych
a slabych stranek vzdélavaciho procesu potiebnych pro zpétnou vazbu pedagogim
a K propojeni na jejich dalsi vzdélavani. (2.1)

— Nektefi pedagogové nespliuji pozadavky na odbornou kvalifikaci. 3.1)

— Pedagogicti pracovnici dlouhodobé nerozvijeji své odborné kompetence prostfednictvim
dalstho vzdélavani pedagogickych pracovniki v oblasti specidlni pedagogiky, etopedie
nebo prevence rizikového chovéni. (3.5)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skolského zarizeni

— Stanovit v koncepci rozvoje konkrétni cile pro identifikaci podminek potiebnych pro
jejich dosazeni v souladu se zasadami vzdélavani, s piipravou déti na budouci zivot a na
uplatnéni v praxi.

— Zkvalitnit hospitacni a kontrolni ¢innost, realizovat ji sjasnymi cili vedoucimi ke zlep$eni
vychovné vzdélavaciho procesu.

— Umozmit pedagogickym pracovnikim pfistup k supervizi jako moznosti vnimat
a reflektovat jinak viastni préci nebo vzajemné vztahy.

— Podpofit rozvoj odbornych kompetenci pedagogickych pracovnikti v oblasti vychovy
a vzdélavani v détskych domovech zajisténim jejich daKiho vzdélavani v oblasti specialni
pedagogiky, etopedie nebo prevence rizikového chovani.

Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada fediteli
Skolského zarizeni ve lhuté do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani
piipominek k obsahu inspekéni zpravy, resp. od doruéeni stanoviska k pfipominkam,
piijmout opatfeni k odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto
nedostatky jsou formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlep$eni). Ve stejné lhuté
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https://kriteria.csicr.cz/

pisemné¢ informujte Ceskou Skolni inspekci, jaka byla piijata opatifeni, a to
prostiednictvim datové schranky (g7zais9).

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Ziizovaci listina vydana Plzeniskym krajem dne 31. srpna 2001 ¢j.: 526/01, véetné
dodatku ¢. 1-15

Jmenovani na vedouci pracovni misto feditele Détského domova Ctyflistek
s uéinnosti od 1. srpna 2012, v¢etné dodatku ke jmenovani z20.05.2015 —jmenovani
na dobu neurcitou

OsvédcCeni o absolvovani kvalifikaéniho studia pro feditele Skol a Skolskych zatizeni
vydané NIDV Plzenn dne 24.2.2012

Koncepce rozvoje Détského domova Ctyilistek, Plana z 3. 8. 2012

Vnitini ¥ad Détského domova Ctyilistek, Plana z 1. 12. 2019

Sezndmeni s vnitinim fadem détského domova a vnitinim fadem $koli jidelny z 3. 8.
2024

Organiza¢ni a provozni tad Skolntho a zavodniho stravovani z 1. 9. 2023

Skolni vzdélavaci program platny od 1. 9. 2023

Zprava o ¢innosti organizace zizené Plzeniskym krajem 2022/2023

Zaznamy z hospitacni ¢innosti feditele Skolského zafizeni pro $koli rok 2023/2024
Kniha Ofednich navstév, kniha ostatnich navstév, kniha denni evidence zafizeni
Jednaci protokol z 1. 9. 2022

Mmimalni preventivni program pro Skoli rok 2023/2024

Plan dalstho vzd€lavani pedagogickych pracovnikti pro skoli rok 2023/2024
Roc¢ni plan ¢innosti rodinnych skupin pro Skoli rok 2023/2024

Deniky rodinnych skupin vedené ve skolim roce 2023/2024

Programy rozvoje osobnosti ditéte

Tydenni programy vychovné vzdélavaci Cinnosti vedené ve skolnim roce 2023/2024
Zaznamy z pedagogické rady od Skoliho roku 2021/2022

Smlouvy o prodlouzeném pobytu v zatizeni

Elektronicky systétm FOSTER

Utetni podklady za rok 2023

Osobni slozky pedagogi

Dokumentace k BOZ

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zakona miZe ieditel Skolského zafizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pirevzeti. Pfipadné pripominky zaSlete prostrednictvim datové schranky (g7zais9), a to
k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolené s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zrizovateli. Inspekéni zprava véetné
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piipominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském zarizeni, jichz
se tyka, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské $kolni inspekce. Zaroven je
inspekéni zpriava zveiejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce a
v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Ing. Drahuse Seféikova, $kolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Petra Holopirkova, kontrolni pracovnice
Mgr. Jitka Kiizkova, MBA, pfizvand osoba

19. 3. 2024
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