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Inspekéni Einnost byla zahdjena piedlozenim povéfeni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzd€lavani, a to podle piishiSnych
Skolich vzd€lavacich programi dle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zikona, ve znéni

pozd¢jsich predpistl.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzdélavacich programi a jejich souladu
S pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem dle § 174 odst. 2 pism.
c) Skolského zakona, ve znéni pozdé€jsich predpist.



Charakteristika

Zakladni $kola logopedicka a Matetska Skola logopedicka Choustnikovo Hradiste (dale
,8kola®) vykonava ¢innost zékladni $koly (dale ,ZS), mateiské Skoly (dale ,MS®), skolni
druziny (dale ,SD“), interndtu a skolni jidelny. Vzd&lvani déti a zakl se uskuteGiiuje
ve dvou samostatnych budovach. V jedné z nich sidli feditelstvi Skoly a probiha zde zakladni
vzdélavani. Ve druhé je realizovano piedskolni a zajmové vzdélavani spole¢né s internatem
a Skolni jidelna zde poskytuje stravovani détem, zakim a zaméstnancim S$koly. V dobé
inspekéni &innosti se v Sesti tiidach ZS vzdélavalo celkem 49 ziki. V MS bylo zapsano
Vv jedné tiid¢ 11 déti, z nichz sedm bylo v povinném piedSkolnim vzdélavani vcetné &ty déti
s odkladem $koli dochdzky. Do tfech odd&leni SD bylo k pravidelné denni dochéazce
zapsdno 35 ucastniki  zajmového vzdélavani. V internatu  bylo ve dvou oddé€lenich
ubytovano 14 zaku. Informace o Skole jsou dostupné na webovych strankach Skoly
www.specskola.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly je ve funkci od 1. 9. 2017. Zpracovala koncepci rozvoje $koly pro obdobi
2023-2026, ktera obsahovala stanovené cile v ramci vSech oblasti ¢innosti Skoly. Hlavnim
Ukolem je vybudovat bezpecné prostiedi, ve kterém budou zohlediiovany individualni
potieby i moznosti déti a zakd, uplathovana podpdrna opatfeni v takové mife, aby tito
dosahovali co nejlepsich vzdélavacich vysledki. Reditelce koly se daii postupné realizo vat
jednotlivé  body koncepce, jejich napliovani pravidelné vyhodnocuje ve spolupraci
s vedenim Skoly a pedagogickymi pracovniky. Pro u¢elné planovani Upravy zahrady Skoly
také vhodné vywsla vysledki SWOT analyzy. Zastupkyné feditelky pro MS postupné
nastavuje  vyhodnocovani prace MS v souladu se stanovenym evaluaénim systémem,
hodnoceni ale dosud neni zcela systematicky realizovano ve vSech podminkach vzdélavani,
v soudinnosti s ostatnimi pracovniky MS a zakonnymi zastupci.

Organizacni struktura Skoly je efektivni a odpovida potfebdm vzdéladvaciho prostredi.
Reditelka $koly jasné stanovila kompetence a odpovédnosti pro viechny &leny vedeni $koly.
V ramei pedagogického fizeni $koly spolupracuje s feditelkou koly jeji zastupkyné pro MS,
dvé zastupkyné feditelky pro ZS povéfené napf. vedenim metodického sdruzeni, pipravou
Skolich dokumenti & propagaci $koly. Vedouci vychovatelkou ve SD a internatu je jedna
osoba, jez vhodn¢ koordinuje ¢mnnosti obou soucasti skoly.

Reditelka 3koly klade diraz na osobni komunikaci se zaméstnanci a sdileni informaci.
Ktomu slouzi porady vedeni Skoly, pravidelné porady pedagogickych pracovnika
a pedagogické rady (odd&lend pro MS a ZS), metodickd setkani, vyuzivani spole¢ného
uloziste¢ v elektronickém  systému  Skoly ¢i zasildni mésiCniho ,Informaéniku® pro
zaméstnance Skoly. Pfedlozené pisemné zaznamy z jednani dokladaji, Ze se zde pedagogove
zabyvaji hodnocenim pribéhu i vysledkli vzdélavani déti a zakh véetn€ postuptl, které
se vztahuji k organizaci pedagogického procesu. Od $kolnho roku 2024/2025 Skola piesla
na novy elektronicky informaéni systém. Takto nastaveny zpusob informovani je funk¢ni
a zajiStuje postacujici zpétnou vazbu zakim 1 jejich zdkonnym zastupciim.

Kontrolni ¢mnnost feditelky Skoly a dalsich pracovniki povéfenych jejim vedenim
je provadéna na zaklad¢ piehledné vedenych plant kontrolni ¢innosti. Hospitacni ¢innosti
povéfila zastupkyni pro MS a vedouci vychovatelku ve SD a internitu. Mezi uéiteli v ZS
i MS probihaji vzajemné hospitace a také vychovatelkky SD a internatu dochézi na hodiny
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7kt v ZS & na hodiny logopedické intervence. Pedagogické pracovnice tak ziskavaji
informace o pokroku a vzdélavacich potiebach déti a ik ve vyuce. Cetnost hospitaéni
¢innosti feditelky Skoly na zakladé pfedloZzenych hospitacnich zdznamti je vSak nizkd a neni
provadéna u vedoucich pracovniki, je realizovana spie formou nahledu do hodin bez
provedeného zapisu. DoloZené zaznamy z hospitaci se zaméfuji na poztivni i negativni
aspekty vyuky, ale postradaji konkrétni doporuceni pro zlepSeni pedagogické prace
vyuGujicich. Reditelka $koly podporuje vzdélavani pedagogickych pracovnikt. Plan dakiho
vzdélavani, ktery zpracovala, je konkrétni a piehledny. Pii vybéru vzdélavacich akci piihlizi
k zajmim pedagogii i potfebam Skoly, ziskané poznatky si uCitelé vzajemné predavaji
v ramci metodickych setkani ¢i porad. Pedagogicky sbor Skoly je az na wjimky plné
kvalifikovany, chyb&jici odbormné vzdélani nemélo vliv na kvalitu poskytovaného
vzdélavani. Nékteii pedagogové si dopliuji odbornou kvalifikaci studiem. Reditelka $koly
dba aktivné na swvij profesni rozvoj, vzdélavala se v oblasti fizeni $koly, novych
vzdélavacich metodach a ve specializaénim studiu environmentalni vychowvy.

V MS je vhodné vybaveni détskym nabytkem tak, aby vyhovoval potiebam dgti.
Pedagogové vyuzivaji tfadu didaktickych, digitalnich 1 specialné-pedagogickych pomiicek
pro praci s détmi véetné knih a encyklopedii, vytvarného a dalstho spotfebntho materidlu.
Vybaveni tidd v ZS uéebnimi pomiickami a audiovizualni technikou je na dobré trovni
avytvafi podnétné prostiedi pro zaky $koly. Internat a SD sidli v arealu $koly v esteticky
pifiemném prostiedi jedné budovy. Chodby, tiidy a pokoje v internatu zdobi vkusné malby
a vykresy zakl a vychovatelek. Od minulé inspekéni ¢innosti doSlo ke zlepSeni v oblasti
materialniho vybaveni internatu a SD (modernizace nabytku, nakup knih, robotickych
hracek, hlavolamt, magnetické tabule, TV s wifi pfipojenim, tabletd, dalekohledu atd.), coz
piispiva jak ke zkvalitnéni zajmovych aktivit zaku, tak jejich ubytovani. Vzhledem k tomu,
ze se Skola nachazi v blizkosti rusné komunikace, tfeditelka Skoly vénuje zvySenou pozornost
zajiSténi bezpecnosti déti a zakd napt. nakoupila bezpecnostni vesty pro déti, aredl Skoly
nove oplotila a zabezpecila branami.

Reditelka  $koly aktivnd usilijie o zepSeni materidlnich podminek $koly zapojenim
do projektd Sablony a Operatni program Jan Amos Komensky uréenych na nakup
pocitacového vybaveni a vzdélavani pedagoghi v movativnich metodach. Vyuzla také
riznych dotacnich programii napt. na vybudovani pifrodni ucebny ve Skoli zahradé¢.
Do rozpoétu koly piispdli i drobni sponzofi. Skola je dlouhodobé zapojena do projekti
MIéko do skol a Ovoce a zelenina do Skol, které podporuji zdravou vyzivu u zakd. Ziizovatel
Skole piispiva na ob&édy z programu Potravinova pomoc détem v socidlni nouzi a rozhodl
také 0 osvobozeni zakonnych Zzastupcti od tUplaty za predskolni vzd&lavani a SD. Skola
ziidila Nadacni fond JazyCek, ktery pomahd v realizaci aktivit uréenych détem i zaktim Skoly
S tizivou finanCni situaci.

Skola spolupracuje se zizovatelem, s obci a obecni MS v realizaci spoleénych aktivit
prostfednictvim kulturnich akeci ¢i exkurzi do mistnich firem. Prospé$nd pro Ziky je
i spoluprace se zakladnimi Skolami, kam odchizi Zici k daliimu vzdélavani. Skola
vypracovava zavéreCné hodnoceni Zdka ze vSech predméti dilezité pro dalsi praci s zdkem
a plynuly ptechod do nové skoly. Pravidelné kontakty $kola udrzuje takés ostatnimi $kolami
V republice podobného zaméfeni. V rdmci volnocasovych aktivit déti a zdkd zejména
V oblasti piirodovédné, Ctenafské gramotnosti a dopravni vychovy aktivné spolupracuje
s okolnimi subjekty (napt. Méstska knihovna Dvir Kralové nad Labem, dopravni hiiste,
VCelin Havlovice, ZOO Dvir Kralové ¢i Zachrannd stanice Jaromer), coz prispiva
k osobnostnimu rozvoji zaki a celkovému obohaceni wuky. Skola je fakultni $kolou pro
realizaci pedagogické praxe studentl stfednich a vysokych Skol.
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Skola aktivné podporuje vytvafeni poztivnich vztahti ve tfidach a v celém subjektu.
Na vytvateni ptizniveho klimatu se podili vSichni pedagogicti pracovnici. Piinosné pro zaky
je zejména umisténi ¢asti vyuky Ve venkovnich prostordch, zafazovani relaxa¢nich
a cvidebnich aktivit do hodin a pestra nabidka mimoskolnich aktivit déti. Zaci mohou v ZS
a na internatu vyuzit schranku diveéry. Jednotlivé soucasti Skoly realizuji spole¢né ¢nnosti
(napt. olympiadda ve sportu, exkurze), coz podporuje vytvareni dobrych vztahi mezi détmi
a 7aky navzajem a soudasné pomaha adaptaci déti na zakladni vzddlavani. Skola vyuziva
prostiedi menstho kolektivu déti a zaki, uzce spolupracuje s jejich zakonnymi zastupci pii
feSeni vzdé€lavacich problémt a diky neformalnim setk&nim snimi vytvaii prostor pro
budovani dobrych mezlidskych vztahi (napi. slavnostni ukonfeni Skolntho roku, vdno¢ni
a velikono¢ni vystavy).

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Predskolni vzde€lavani probihalo ve velmi pifjemné atmosféfe, vSechny pedagogické
pracovnice pfistupovaly k détem tolerantné, laskavé a wvstiicné, pii vSech c¢mnostech
navozovaly u déti pocit jistoty a bezpeCi Planovaly a realizovaly vzdélavani v souladu
se vzdélavacimi cili a s maximalnim ohledem k individualnim moznostem kazdého ditéte.
Uplatnéné  specialné-pedagogické  postupy ucitelky volily adekvatné na zakladé
svych diagnostickych  poznatki a doporuceni  Skolskych  poradenskych — zafizeni.
Kazdodenné, promyslen¢ a nenasilnou formou probihala individualni logopedicka
intervence. Specialni pedagozka (logopedka) vzdy respektovala aktualni dosazené vysledky
jednotlivet, citlivé reagovala na jejich okamzité vzdélavaci potieby i zdravotni stav. Dafilo
se ji déti aktivizovat a motivovat k ¢innostem S vywzitim napaditych pomticek, stiidanim
vhodnych her a ¢innosti, pribézné, efektivné a poztivné ocenovala vykony jednotlivych
déti. Vzdélavaci nabidka pfipravena pro frontalni i individudlné zaméfenou préci s détmi
byla pestra a pro déti motivujici. Korespondovala s probiranym tématem, vzdy byla vhodné
doplnéna o preventivni  logopedicke  aktivity,  ¢innosti  k podpofe  zikladnich
predmatematickych a pfedétenarskych dovednosti, procvicovani grafomotoriky ¢i jemné
motoriky ruky. Nedilnou soucasti pedagogického tymu byla asistentka pedagoga, jejiz
soucinnost s vyucujicimi a profesni erudice vyrazné piispivaly k bezproblémovému pribéhu
vzdélavani, psychické pohodé déti a celkové poztivni atmosfeéie ve tiidé. Pedagogické
pracovnice podporovaly déti v rozvoji zakladnich socidlnich dovednosti, upeviovaly jejich
pracovni navyky adiléi samostatnost. Zatazovaly v dostate¢né mite aktivity k rozvoji hrubé
motoriky a posilovani fyzické zdatnosti déti, rozvijely soucasn¢ vhodnymi formami
piirodovédnou gramotnost déti. Organizace dopoledniho vzdélavaciho bloku ale nebyla
zcela optimalné nastavena. Dé&ti kazdodenné piechazely v dobé€ ranni piesnidavky do $kolni
jidelny, coz narusovalo plynulost vzdélavani a provazanost jinak promyslenych a adekvatné
zvolenych vzdélavacich aktivit.

Spole¢nym rysem vétsiny sledovanych hodin na ZS byla pozitivni pracovni atmosféra
spojena se vstiicnym a partnerskym piistupem vyuujicich k zakam. Zaci respektovali
nastavend pravidla prace a komunikace s vyucujicimi. Ve vSech vyuCovacich hodinach byla
vyuka dobfe organizacn€ promyslena a realizovana. UCivo bylo zpravidla probirano
v souvislostech s icelnym zafazovanim mezipfedmétovych vztahti a vyuwzitim piiklada
zbémeého zvota. Smyslupln¢ zvolené aktivity na sebe logicky navazovaly, ¢innosti
se efektivné  stiidaly se zvolenymi pohybovymi ¢i hernimi aktivitami a relaxaénimi
chvilkami. Ucitelé zaky vhodnymi zpsoby motivovali k praci (napf. pochvalou, raztky,
emotikony) a podporovali jejich iniciativu. V tvodu vyuCovacich hodin byli vzdy Zaci
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seznameni s tématem, méné Casto s cllem hodiny, ktery vSak vyplynul z tématu v prib&hu
vyuCovani. Zvolené vyukové formy a metody smeétfovaly ke spinéni vzd€lavacich cild,
nejvice prevazovala frontalni vyuka spojena s fizenym rozhovorem doplnéna o skupinovou
praci ¢i praci ve dvojicich, které umoziiovaly vzajemnou spolupraci zakl pii feSeni ukola.
Ucitelé vytvareli vSem zakim ve tfidé podminky pro aktivni zapojeni do hodiny, ucelné
poskytovali zakim individualni pribéznou podporu v pribe¢hu vyuky, v nékterych tfidach
s vyuzitim efektivni spoluprace s asistentem pedagoga i specialnim pedagogem. Zarazeni
individualnich logopedickych cviceni do vyuky pfispivalo vyrazné k feseni logopedickych
vad zakia se zietelem na jejich vlastni potieby. Ve vétSin€é hodin vyucujici zdatile pracovali
s chybou jako prostfedkem uceni Ve vyuce byly smysluplné¢ zafazovany pro podporu
nazornosti uéiva didaktické pomuicky, zejména KkartiCky s obrazky, mazaci tabulky,
logopedické pomiticky, piirodniny apod. Nékterym vyuCujicim se podafilo zaradit ucelné
do vyuky digitalni technologie a praci zaka s interaktivni tabuli pfi feSeni tloh ¢i tablety
s vwwukovym logopedickym programem. Jen v poloviné hodin ucitelé vhodné vyuzivali
diferenciaci kol vzhledem k individudInim vzd€lavacim moznostem zakd. Zavér
vyuCovaci hodiny nebyl vzdy didakticky vyuzit ke zhodnoceni dosaZeni vzdélavaciho cile
s aktivnim zapojenim zakl. Sebehodnoceni zakli mélo V nékterych hodindch formalni
podobu vyjadienou gesty. Pouze ojedinéle bylo vyuzito formativni hodnoceni s ohledem
na vzdélavaci pokrok zaka a jejich dalsi uCeni. Vzajemné wvrstevnické hodnoceni nebylo
vyuzito V Zadné vyuCovaci hoding.

P#i hospitovaném zijmovém vzdélavani ve SD a internatu panovala vstiicna a respektujici
komunikace mezi vychovatelkami a ziky a také individudlni pfistup vychovatelek k Zaktm
sohledem na jejich odl§né vzd€lavaci potieby a moznosti Zaznamenana byla jak
odpocinkova, tak zajmova a vychazkova poznavaci Cinnost, pii kterych byla zakim dle
jejich  vzdélavacich potieb v ramci rlznych aktivit wUceln€é poskytovana ndividudlni
logopedicka cviceni také prostfednictvim vyukového programu. Vychovatelky poskytovaly
zakum pii vSech ¢innostech vhodnou podporu, prubézné je motivovaly a ocenovaly jejich
diléi pracovni vysledky. Diiraz kladly i na pfipravu Zakl na vyucovani.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Utitelky MS sleduji individualni vysledky vzdélavani déti v azké soucinnosti se specialni
pedagozkou. Vyuzivaji vhodné diagnostické nastroje, zjiSténé poznatky dopliuji portfoliem
praci déti a pravideln¢ o0 pokrocich jednotlivych déti diskutuji na pravidelnych tydennich
poradéch i pfi pribéznych konzultacich. V piipade potieby vypracovavaji détem podptrné
plany, na jejichz zakladé pfizpusobuji obsah vyuky i vzd€lavaci postupy. Ke zepSeni
vysledkt déti v povinném piedSkolnim vzdélavani vyuCujici zafazuji stimulacni program
a hledaji dalsi cesty k usnadnéni jejich ptechodu do vyssiho stupné vzdélavani. Celkové
vysledky vzdélavani, které¢ by vyuCyjici i1 vedouci pracovnice mohly vyuzit k jejich
zkvalithovani, dosud systematicky nesleduji. UcCitelky v ramci zapojeni déti do bézného
zivota a k posilovani jejich socidlnich dovednosti aktivné vyhledavaji moznosti spoluprace
s dalSimi subjekty.

Hodnoceni vzdélavacich vysledk@i ZS provadéji pedagogové standardnimi postupy
v souladu se $komim fidem. Urovenn dosaZenych znalosti a dovednosti ovéiuji zejména
pisemnymi testy, na zakladé prace s vyukovym programem a s piihlédnutim K aktivit¢ zaki
v hoding. Skola vyuzivd hodnoceni zmamkami i slovni hodnoceni dle pokynii kolského
poradenského zafizeni, ze kterého vyplyvaji konkrétni doporuceni pro dalsi praci zaka.
V 1. ro¢niku jsou vyuzivany také motivaéni formy hodnoceni (razitka), pouze v nékterych
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tiidach jsou prvky formativniho hodnoceni wvypovidajici o vzdélavacim posunu zaku.
Zakonni zastupci ziku jsou 0 jejich prospéchu a chovani prubémé informovani
prostiednictvim  elektronického  mforma¢niho  systému, Zikovskych knizek, béhem
konzultanich dni nebo mdividudlnim pohovorem. Tridni ucitelé a vedeni Skoly
se vzdélavacimi vysledky zakl a stavem plnéni Skoliho vzdélavaciho programu zabyvaji
nejen na pedagogickych radach, ale i na metodickych setkanich a jako sou¢ast pravidelného
vyhodnocovani individudlnich vzdé€lavacich plant zakl, které umoznuji detailn€ zachytit
vzdélavaci pokroky zika v daném pololeti a pfispivaji  k nastavovani  konkrétnich
doporuceni pro dal§i praci. V ramci strategie predchazeni Skolni neuspéSnosti Skola vytvari
G¢innou podporu pii vypracovani domécich tkoli ve SD a na internatd &i monost
individualnich ¢i skupinovych konzultaci s vyucujicimi. V piipadé Skolniho netspéchu zaka
Skola ve spolupraci se Skolskym poradenskym zafizenim upravuje jeho individudlni
vzdélavaci plan. Skole se daii zapojovat 7aky do soutéZ (napf. Matematicky klokan). Déti
a 7aci skoly se v lofiském roce umistili ve vytvarné soutéz na prvnim miste.

Cinnosti SD a interndtu jsou vhodné provazany s ohledem na osobnostni rozvoj zka
s odlisnymi vzd€lavacimi moznostmi. V ramci zajmového vzdélavani Skola realizuje rizné
celoro¢ni projekty se sportovnim, uméleckym nebo enviromentdlnim zamétenim. Pro Sirsi
vefejnost organizuji napf. Drakiddu, Olympiadu ve sportu, jichz se pravideln¢ ucastni
vSechny déti a zaci Skoly.

Aktivita Skolntho poradenského pracovisté je koordinovand a systematickd. Jednotlivi
Clenové spolu efektivné spolupracuji, jejich Cinnost je provazana a svoje kompetence maji
funkéné rozdéleny. Realizuyji pravidelné schizky a pribézné poskytuyjii poradenské sluzby
détem, zaktm 1 jejich zdkonnym zistupcim. Pro pedagogy jsou vyznamnou metodickou
1 odbornou oporou predev§sim v oblasti feSeni rizikového chovani Zaki, prace se Zaky
s potiebou podplrnych opatieni a zpracovani povinné dokumentace.

Velice kvalitni a piinosnd je Uzké spoluprace pedagogh se Skolni specidlni pedagozkou —
logopedkou, kterd provadi prvotni vySetfeni déti a zaki — depistaz, zskané vysledky
vyhodnocuje a vypracovavd plan G¢inné intervence vSem détem a Zdkim dle jejich
individudlnich potieb. Podpora déti a zakti se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami
a nastavovani podptirnych opatieni je tedy G¢inn¢ realizovana uzkou spolupraci tfidnich
uciteldl se Skolni specialni pedagozkou.

K prevenci rizkovych jevli v chovani aktivné pfistupuji nejen Clenové  Skolniho
poradenského pracovisté, ale také tfidni ucitelé. Tato oblast je efektivné nastavena
a podporuje vytvifeni poztivniho koltho klimatu. Skola pravidelnd spolupracuje
sriznymi externimi organizacemi, které zajistuji programy dlouhodobé prevence,
vychovné-vzdélavaci programy nebo besedy s odborniky. Efektivitu piijatych opatieni
z teSeni situaci, pfi kterych doslo k vyskytu rizikového chovani u zakl, Skola pravidelné
vyhodnocuje a na zidklad¢ téchto zjiSténi aktualizuje preventivni program.

Zavéry
Vyvoj $koly

— Od minul¢ mspekéni ¢Emnosti doSlo ke zmén€ na pozci zistupkyné feditelky Skoly
pro matefskou Skolu a celkové obméné pedagogického sboru mateiské Skoly.
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Matetska Skola je vybavena novym détskym nabytkem, nakoupila nové didaktické,
digitdlni 1 specidlné-pedagogické pomicky wcetné robotickych hradek a tabletd.
Zmodernizovalo se vybaveni Skoli druziny a internatu.

Skola vénuje zvyienou pozornost bezpecnosti déti a 7aki, nakoupila bezpednostni prvky
pro déti a zaky pro bezpetné prechazeni komunikace. Pozemek Skoly je nové oploceny
a zabezpecCeny branami.

Skola vybudovala piirodni zahradu s venkovni u¢ebnou.

Od 1. 9. 2024 piesla $kola na novy elektronicky informac¢ni systém.

Silné stranky

Skola v sou¢innosti s fadou dalich partnerti napliuje vzdélivaci strategie stanovené
ve skolnich vzdélavacich programech a obohacuje vzdélavani déti a zakt o rozmanité
zazitky. (1.5)

Vzdélavani ve skole probihd v pozitivnim socialnim Klimatu. ProfesionaIni a empatické
jednani v8ech pedagogickych pracovnikti s détmi a zaky, jejich individualni a osobity
piistup k nim, realizace spole¢nych aktivit v ramci celé Skoly vytvaii u déti a zaku
i zdkonnych zastupct pocit jistoty a davéry. (2.2)

Pedagogové v mateiské skole svédomit¢ promysleji a realizuji individudlné zamérené
¢mnosti v souladu s potiebami déti, jejich pribéznymi pokroky a aktudlnim zdravotnim
stavem. (4.3)

Pedagogové Skoly v uzké soucinnosti se specialni pedagozkou (logopedkou) pravidelné
vyhodnocuji aktudlni stav i pribézné pokroky jednotlivych déti a zaka, pii kazdodenni
vzdélavaci praci na n¢ reaguji adekvatnimi opatfenimi. (5.1)

Pedagogové Skoly svym osobnim pfistupem k détem a Zakim, promySlenou a komplexni

realizaci podplirnych opatieni zajistuji jejich systematicky rozvoj a maximalni pokrok.
(6.2)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

Mateiskd Skola nevyhodnocuje svou praci zcela systematicky a ve vSech potfebnych
oblastech, nepfispiva vedeni Skoly k hodnoceni cmnosti celého subjektu, piijiméani
konkrétnich opatieni a stanovovani dalsich zaméra k jeho rozvoji. (2.1)

Reditelka $koly v malé mife vyuziva ke sledovani urovné vzdélavani hospitaéni Ginnost,
vyuCyjici nedostavaji potiebnou zpétnou vazbu ani metodickd doporuceni ke své
pedagogické Cinnosti. (2.3)

VyuCyjici zdkladni Skoly nevyuzivali v dostatené mife zavéry vyuCovacich hodin
k vyhodnoceni splnéni vzd€lavacich cill, nezafazovali vrstevnické hodnoceni zika
a vétSina vyucujicich nepouzila prvky formativniho hodnoceni jako prostfedku rozvoje
osobnosti zakl. (4.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod Kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: kriteria.csicr.cz
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Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

Vyhodnocovat praci mateiské Skoly systematicky v souladu s nastavenym evalua¢nim
systémem, zapojovat do hodnoceni pracovniky i zakonné zastupce, pfispivat vedeni skoly
k hodnoceni ¢innosti celého subjektu a stanovovani dalSich zaméru.

Zatazovat pravidelné a planovité¢ hospitaéni ¢innost u vSech vyucujicich, poskytovat jim
konkrétni zpétnou vazbu a metodickd doporuceni pro jejich dalsi profesni rozvoj.

Provéazat vzd€lavaci Cmnnosti v matefské Skole vhodnéjSi organizaci stravovani v dobé
dopoledniho vzdélavaciho bloku, zvysit plynulost a efektivitu vzdélavani,

Stanovovat ve vSech hodindch zakladni Skoly vzdélavaci cil a jeho spinéni v zavéru
hodiny riznymi formami disledné ovéfovat s aktivnim zapojenim zaku.

Diferencovat vice wuku v zakladni $kole zadavanim riznych tkoli co do mnozstvi
a kognitivni naro¢nosti s ohledem na zaky se specialnimi vzdélavacimi poticbami nebo
7aky s rychlejSim pracovnim tempem.

Vést zaky zakladni Skoly v pribéhu vzdélavacich aktivit dusledné k sebehodnoceni,
ke vzajemnému vrstevnickému hodnoceni ¢innosti, vyuzivat vice metody formativniho
hodnoceni vzdélavani zakd, a tim jim poskytovat kvalitni zpétnou vazbu vyuzitelnou pro
dalsi ucent.

Sledovat systematicky celkové vysledky predskolniho vzd€lavani a vyuzivat tato ziSténi
k jeho zkvalitfiovani.

Stanoveni lhity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce §koly

ve

Ihiit¢ do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani pfipominek k obsahu

inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska K pfipominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datove schranky (g7zais9).

o g &~ b

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

Dokumentace Skoly podle § 28 odst. 1 Skolského zikona za Skolni roky 2023/2024
a 2024/2025

Koncepce skoly pro obdobi 2023-2026
Organiza¢ni struktura vedeni $koly s G¢innosti od 1. 9. 2024

Plany kontrolni a hospitaéni ¢innosti pro $koli rok 2024/2025
Zaznamy z hospitaci vedené ve Skolnim roce 2023/2024 a 2024/2025 (vzorek)

Zapisy ze schizek metodickych sdrueni 1. stupné ZS, pedagogickych rad ZS a MS,
provoznich porad za Skoli roky 2023/2024 a 2024/2025

Plan dalkiho vzdélavani pedagogickych pracovniki — pro Skoli roky 2023/2024
a 2024/2025
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10.

11.

12.

13.

Doklady o dosazeném vzdélani, pracovni naplné pedagogickych pracovnikl
a osvédCeni o dalsim vzdélavani vedené ve Skolnim roce 2024/2025 (vzorek)
Dokumentace k ¢innosti internatu a Skolni druziny vedena ve Skolnim roce 2024/2025

Dokumentace Kk ¢innosti Skoliho poradenského pracovisté vcetné Preventivniho
programu $koly platnd ve Skolnim roce 2024/2025

Dokumentace déti a zakii se specidlnimi vzdélavacimi potfebami pro Skolni rok
2024/2025 (vzorek)

Hodnoceni individudlnich vysledki vzdélavani déti (diagnostické ziznamy) vedené
ve Skolnim roce 2023/2024 a 2024/2025 (vzorek)

Hodnoceni individudlnich vzdélavacich plani zaki a logopedické plany zaku vedené
ve skolnim roce 2023/2024 a 2024/2025 (vzorek)

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekcei, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Pripadné pfipominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo S$kolském
zafizeni, jichZ se tykd, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Be. Milena Zrzava, skoli mnspektorka, vedouci nspekcniho tymu
Mgr. Renata BaSova, Skolni mspektorka

Mgr. Ivana Beckova, Skolni inspektorka

Mgr. Alena Josefova, Ph.D., Skolni inspektorka

Ing. Alena Synkova, Skolni inspektorka

18. 11. 2024
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