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Ziizovatel Mésto Novy Bor

Misto inspekéni ¢innosti Novy Bor - Generala Svobody 355, Kalinova 121 a 572,

Palackého 144, Svojsikova 754, Zizkova 382
Termin nspek¢ni Cinnosti 1.3.2016 — 8. 3. 2016

Inspek¢ni Cinnost byla zahajena piedlozenim povéfeni k inspekcni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného
matetskou Skolou podle pfislusného sSkolniho vzd€lavactho programu dle § 174
odst. 2 pism. b) zikona ¢&. 561/2004 Sb., o ptedskohim, zakladnim, stifednim, vyS$im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich piedpisi.

Zjitovani a hodnoceni souladu Skolnfho vzdélavactho programu pro predskolni
vzdélavani (dale ,SVP“) s pravnimi piedpisy a S Ramcovym vzd&livacin programem pro
predskolni vzdelavani (dale ,,RVP“) podle §174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zikona a jeho
naplhéni ve vybranych oblastech RVP.



Charakteristika

Matefska $kola ,Klicek® Novy Bor, Svojskova 754, okres Ceska Lipa, piispévkova
organizace, slu¢uje od roku 2004 mateiské Skoly, jejichz zfizovatelem je Mésto Novy Bor.
Piispdvkova organizace vykonava &innost mateiské Skoly (dale ,kola®, ,MS*) v souladu
se zapisem do rejstitku Skol a Skolskych zafizeni. Soucasti Skoly jsou ¢étyfi skolni jidelny
advé skolni jidelny — wvydejny, které zabezpecuji Skolni stravovani détem a zivodni
stravovani zaméstnanctim matetské Skoly. Stravu pfipravuji vlastni zaméstnanci, pouze pro
jednu matefskou Skolu se Skoki jidelnou — vydejnou je piiprava jidel zabezpeCena smluvné
jidelnou sousedici zakladni Skoly. Pocet stravnikii Skoly nepfevySuje nejvyssi povoleny
pocet stravnikii, tj. 394 ve Skolni jidelné a 58 ve Skolni jideln¢ - vydejné.

Predskolni vzd€lavani zajiStuje matefska Skola ve Svojsikové 754 spolu s péti
odlou¢enymi pracovisti (dale ,,OP*) vulicich ZiZkova 382, Palackého 144, Generala
Svobody 355, Kalinova 572 a Kalinova 121. Od posledni inspek¢ni ¢innosti v roce 2004
byla celkova kapacita Skoly navySena z plvodnich 252 na 394 déti. Na zakladé pozadavku
zakonnych zastupcli a vV soucinnosti se zizovatelem byla oteviena tiida pro déti od 2 do 3
let, ve které¢ bylo ke dni inspekce zapsano 26 déti. Efektivni spolupraci se zizovatelem
dokazuji uskuteénéné rozsahlé rekonstrukce, kterymi prosly v letech 2009 az 2014
pracovisté Palackého 144, Svojsikkova 754, Zizkova 382. Soufasné je naplanovana
rekonstrukce prvniho patra budovy Kalinova 575, z divodu vytvoieni dalsich prostor pro
vychovu a vzdélavani predskolich déti.

Vzdélavani déti se specifickymi  vzdéldvacimi potiebami, pfedevSim vSak s feCovymi
nedostatky, zajistuji pedagogové specialni tiidy s osobni asistentkou vMS Svojsikova
754. Déti jsou zatazovany na doporudeni $kolského poradenského zafizeni (ddle ,SPZ®).
Na zakladé doporuceni SPZ pedagogové zpracovavaji individualni vzdélavaci plany (dale
LIVPY) aindividualni logopedickou péci (dale ,JLP), kterou pravidelmé monitoruji.
Vjedné tiidé probihé bilingvni vzdélavani v némeckém jazyce. Skola na tfech pracovistich
vzdélava celkem Sest déti s odlisnym matefskym jazykem, kterym se pravidelné¢ v oblasti
podpory feci individudIn€ vényje.

Uplata za piedskolni vzdélavani byla stanovena feditelkou $koly na 400 K&. Provoz koly
Svojsikova 754 je od 6:15 do 16:00 hodin na OP od 6:30 do 16:00. Zakonni zastupci
ziskavaji informace o S$kole jednak prostiednictvim piehlednych informacnich nastének
vsatnach kazdé tfidy a dale na webovych strankach, které v dob¢ inspekce byly
inovovany.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Reditelka $koly efektivné ziro¢ila dlouholeté pedagogické a Fidici zkuSenosti a vyborng je
vywzila pfi organizaci chodu velkého subjektu s péti odloucenymi pracovisti. Promyslenym
delegovanim kompetenci na vedouci odloucenych pracovist (dale ,,VOP*) a spole¢nym
wyhodnocovanim kvality vzdélavani na jednotlivych pracovistich ziskava zpétnou vazbu
o celém subjektu a dle potieby uklada opatieni ke zlepSeni stavu. Ptenos informaci mezi
pracovisti a feditelstvim je funkéni. Na pravidelnych mési¢nich poradach s VOP feditelka
projednava jak vychovu a vzdélavani, tak i organizatni a provozni zalezitosti V navaznosti
na program rozvoje mésta Nového Boru vytvorila feditelka Skoly odpovidajici koncepci
a strategii rozvoje Skoly, kterou vhodné dopliuje pieshranicni spoluprace s partnerskym
méstem Waltersdorf. Cilem bylo nejen navazani trvalého pratelstvi ¢eskych a saskych déti,
rodict a pedagogl, ale i posileni dobrych vztahl, ptekonani jazykovych bariér a ptfirozené



seznamovani déti s cizim jazykem imerzni metodou, aby déti dokazaly porozumét
pokynim a dle svych schopnosti komunikovaly v némeckém jazyce.

Ke dni inspekce pracovaly na vSech zafizenich pievazné stabilizované tymy s odpovidajici
odbornou kvalifikaci. Zpoc¢tu 31 pedagogi pouze jedna ucitelka tuto podminku
nespliovala, ale zahgjila studium Kk ziskani pozadované kvalifikace. Reditelka 8koly
podporuje profesni rist a motivuje pedagogy k dopliovani ¢i prohlubovani kvalifikacnich
predpoklad.  Vybér vzdélavacich akci vramci dalktho vzdélavani pedagogickych
pracovnikii (dale ,,DVPP*) byl stanoven na zikladé objektivni analyzy potieb Skoly (napf.
Prevence a projevy rizikového chovani déti v MS, Vzdélavani déti se SVP, Moderni metody
a formy vzdélavani déti predskolniho véku, BOZ déti v MS). K prioritim $koly patii
logopedickd péce, nckolik ulitelek absolvovalo kurz pro logopedického asistenta a tato
odbornost se plé& vywiva pro potieby Skoly. Reditelka $koly vénuje dostateGnou
pozornost zacletovani zacCiajicich pedagogi 1 tém, ktefi prechdzeji zjinych pracovist.
Zvoleny systém je funk¢ni a piispiva ke kvalit¢ vzdélavani. Rozvrzeni pfimé pedagogické
prace bylo zpracovano s ohledem na podminky provozu i zajiSténi bezpecnosti a ochrany
zdravi déti (dale ,,BOZ*) v prib¢hu celého dne.

Finanéni a materidlni podminky jsou pro realizaci SVP piznivé. Skola hospodafi
s prostfedky ze statni dotace, od zizovatele, prostfedky zprojektu ESF, jez jsou efektivné
a uelné vywivany a s vlastnimi prostiedky (Skolné, stravné). Interiéry po rekonstrukcich
jsou wybaveny novym nabytkem. Dostate¢né vybaveni hra¢kami, didaktickymi
pomickami, hernfmi a télovychovnymi dopliky vytvari piiznivé podminky pro vzdélavani
déti. Stoly a zdle nejsou ve vSech tfidach pfizpisobeny vySce déti. V dobé inspekéni
¢innosti  probihal odpoc¢inek nékterych déti na patrovych lizkach, ktera nelze pouzit
Vv zaiizenich pro vychovu a vzdélavani predskolich déti. Reditelka S$koly vsak piijala
opatfeni a od lofiského roku dochaz pribézné dle finan¢nich moznosti k postupné obmene.
| vétSina zahrad prosla v minulych letech revitalizaci (projekt ,Détska zahrada v piirodnim
stym MS Klicek®) a byla podpofena zOperacniho programu Zivotnfho prostiedi. Nyni
tvofi nadstandardni zizemi pro pohybovy rozvoj, relaxaci déti a vychovu prirodou
k prirode.

Podminky Kk zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti ve Skole jsou obsaZzeny ve smérnici
K bezpeCnosti a ochrané zdravi, napf. piedchdzeni rizkim, prvni pomoc a oSetfeni,
pouceni déti, pravidla pfi  Cinnostech (napf. vyuka plavani, zahraniéni vyjezdy)
a Vv bezpecnostnich predpisech.

Skola provadi periodické koleni a poudeni zaméstnanci o BOZ a PO a roéni provérky
BOZ. Skola vyhledava rizika pfi praci s détmi a zjistuje jejich piiciny, pfijimd opatieni
K jejich odstranéni. O vyhledavani a vyhodnocovani rizk a o pfijimanych opatienich vede
dokumentaci. Zamgéstnanci jsou o vyhledavani rizk informovani Déti byly pouceny na
zac¢atku Skolntho roku o bezpecném chovani pti vychovné cCinnosti v budové i mimo
budovu $koly. Zaznamy o pouCeni déti jsou uvedeny v tiidnich knihach. Kniha urazi je
vedena jednotlivé za kazdé odloucené pracovisté.

Zaméstnanci  Skoly jsou pravideln¢ Skoleni k zajiSténi prvni pomoci. K zajiSténi
bezpeCnosti ma Skola vypracovany traumatologicky plan a je pravidelné¢ organizovan
cvicny evakuaéni poplach. Skola pravidelnd zajistuje kontrolu technického zafizeni a
revize. na vSech budovich. Objekt Skoly Svojsikova je zabezpeden pied vniknutim
neopravnénych osob kamerovym systémem, uzaméenim hlavniho vchodu a vstupem
zaméstnancti do Skoly po zadani kodu. Kwvalitni technické zabezpeceni je planovano i na
odlouc¢end pracoviste.

Skola denné poskytuje na viech pracovistich détem jedno hlavni a dvé doplitkova jidla za
pomémé nizkou cenu. Pestrd a zdravd skladba nabizenych hlavnich a doplikovych jidel



anapoji sphiuje vyzivova doporuceni. Pitny rezim je détem poskytovan po celou dobu
jejich pobytu ve 8kole. Stravovani je na velmi dobré Grovni. Skola neposkytuje sluzby nad
ramec Skolntho stravovani. Bezpecnost a ochranu zdravi stravnikii matefské Skoly v dobé
podavani jidel a napojii zajiStuje pedagogickymi pracovniky skoly.

Podminky vzdélavini ve vitahu ke vzdéldavacim programivm maji vybornou sroveri.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

SVP s motivaénim nazvem ,Klicek™ vychdzi ze zakonitosti piirody, lidovych zvyka
a klade diraz na posilovani sebediveéry a zodpovédnosti déti. Zajistuje jej celkem na vSech
pracovistich 31 pedagogl, znichz 5 ma vysokoskolské vzdélani. Jedna pracovnice
s ¢asteCnym uvazkem (0,25) si kvalifikaci dopliuje studiem. Tiidni vzd€lavaci programy
tvoii utiteky Vjednotlivych tfidach. Podrobnd rozpracovavaji SVP do témat Roéniho
tematického planu  vzdelavani  jednotlivych OP, pificemz kompetence piizptsobuji
vékovému slozeni déti, jejich zijmu, moznostem a individudlnim potiebam. UCcitelky
mtenzivné spolupracuji, preddvaji si zkuSenosti, poznatky a spole¢né¢ napliovani TVP

vyhodnocuiji.

Rozdéleni déti do tiid na pracovistich je pifevazné heterogenni, pouze v ulici Palackého 144
jsou tiidy homogenni. Na pracovisti v Kalinové 572 se vzdé€lavalo 24 déti ve véku od dvou
do ti let. Sté€Zejnim cilem vychovné vzd€lavaci ¢innosti Vtéto tfid€, kterd je podrobné
rozpracovana Ve specialnim programu s motivaénim nazvem ,, Oteviend vrdtka ipro
batoldtka*, je zabezpeleni plynulého piechodu z rodiny do MS. Napliiovani tohoto cile
bylo vpraxi zfetelné, piipravena vzd¢lavaci nabidka s dostateCnym mnozstvim podnétl
s aktivni Ucasti dit¢te béhem dne byla ucitelkou piedkladana s aktudlni motivaci ptichodu
jara. Ucitelka vytvorfila prostiedi klidu a pohody. DéEti byly nabidnutymi ¢nnostmi
uspokojené.

, Klicek k pratelstvi” je dalim specidlnim programem seznamovani piedskolnich déti
vMS Kligek s némeckym jazykem. Déti se téméf denné, formou senzibilizace (postupné
zvySovani vnimavosti déti Wit némeckému jazyku) aktivné setkavaji s némcinou.
Dokazaly dobfe pochytit zvukovou podobu a rytmus ciziho jazyka, ktery dale rozvijely
formou her a zdbavnych Cinnosti.

Sledovand dopoledni Cinnost ve specialni tfidé¢ probihala ve velmi pifjemné a pohodové
atmosféte. Specialni formy kolektivni logopedické péce (dale ,KLP“) 1 individudini
logopedické péce (dale ,JLP*) byly metodicky velmi dobte pfipravené i realizované. KLP
obsahovala pozadované prvky logopedické pripravy. ILP vychdzela zfeCovych nedostatkti
ditéte. Piikladné vystupovani ucitelky za podpory ndzornych pomicek, vyuziti motivace,
zaClenéni motivacnich aktivit (vypraveéni, fikanky, pohyb, rytmizace, Stafetové vypravéni
pohadky, feSeni problémovych situaci a situacnich momentll) pfispclo ke spoluiCasti déti
na realizaci uéitelkou stanovenych zaméri. Velmi dobra spoluprace byla shledana s osobni
asistentkou, kterou déti vnimaly jako soucast skupmy. Sledovanid Cinnost v béznych tfidach
vychazela zaktualniho tematického bloku ptichodu jara. Piiprava ucitelek diferencovala
vékové zvlastnosti déti. U méné zkuSenych pedagogi se projevila rezerva v organizovani
jednotlivych Cmnosti. Pfidélenim mentora a kvalitni metodickou pomoci je tato rezerva
postupné eliminovana. Pozornost déti byla upoutdna vhodné zvolenou motivaci manasky
a dostatecnym mnozstvim nazornych pomicek se zafazovanim prvkG logopedické
prevence. Pohybové aktivity byly zafazovany v prib¢hu dne, na odloucenych pracovistich
byla zaznamenana cviceni s prvky jogy. Klasické cviCeni sruSnou, pripravnou
a zavéreCnou C¢asti je zafazovano nepravidelné. K upeviiovani pohybovych dovednosti,



smyslového vnimani a hrubé motoriky jsou vyuziviny nové revitalizované zahrady, které
si déti velmi oblibily.

Ve sledovanych ¢innostech pievazoval frontalni i Skupinovy zpusob vyuky s individuainim
piistupem. Ctenafskd, matematicki a pifrodovédnd gramotnost byla rozvijena prib&mg.
Déti byly vedeny k socidlnfmu citéni a soudrmosti. Rizené a spontanni Ginnosti se vhodné
prolinaly, déti mély dostatek prostoru ke komunikaci a sd€lovani svych dojmil i1 postojt.
Star$i déti dokazaly hodnotit svoje dovednosti a byly vedeny k hodnoceni snahy ostatnich
déti. Pribéh hygieny a stolovani se vyzna¢oval podporou samostatnosti déti s ohledem
K jejich v€ku a schopnostem. Déti si mohly zvolit druh zeleniny, ovoce a vybrat napoj.

Pribéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim md ocekdavanou uroveri.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

Skola si dlouhodobé udrzuje vyborné vysledky ve vzdélavani a to i ve tidé s piileZitosti
dvoyjazy¢ného vzdélavani. Déti si podvédomé vytvareji zaklad k osvojeni némeckého
jazyka. Noveé ziizena tiida pro déti mladsi tii let akceptuje jejich vyvoj a vychovu. Ucitelka
piirozené reagovala na uspokojovani biologickych potfeb déti a u¢mné rozvijela jejich
vzajemnou socializaci. Vyvoj vSech déti byl zaznamendn v evaluacnich dokumentech
Skoly, které smefovaly k hodnoceni efektivity prace ucitelek 1 vysledki déti v navaznosti
na vzdélavaci strategie Skoly. Ucitelky na dvou pracovistich, na zikladé odborné vedené
diagnostiky se stanovenim silnych a slabych strAnek kazdého ditéte, zpracovavaji plany
jejich rozvoje. Vysledky, kterych déti pribézné dosahovaly pifi  vzdélavani, byly
prezentovany v prostorach Skoly. Velmi kvalitnich vysledkti dosahuje Skola ve vzd¢lavani
déti se SVP poskytovanim individualizované kvalifikované péce a s vyuwztim ucelnych
podplirnych nastroji, zejména ucebnich pomicek, snizeného poctu déti ve tride,
soucinnosti s odbornymi pracovisti (specialné pedagogické centrum a pedagogicko-
psychologickd poradna).

O wvysledcich vzdélavani komunikuji ucitelky s rodi¢i v dobé predavani déti Pii ziSténi
se specializovanym pracovistém, nejcastéji u déti se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami
Dobrym vysledkem skoly jsou Cetné akce ve spolupraci s rodiCi, kterymi posiluji vzajemné
vztahy a podporuji neformalni poradenskou roli MS. Skola také efektivné komunikuje
s rodi¢i a vetejnosti prostfednictvim elektronické posty.

Vyznamnym vysledkem v ¢innosti Skoly je realizace zajmovych aktivit pro osobnostni
rozvoj déti, které maji pifmou navaznost na vzd€lavaci strategie ve tiidach. V letoSnim
Skolnim roce jejich prostiednictvim byly rozvijeny u déti poznatky a dovednosti
voblastech zdravého Zvotnho stylu, spojeni pohybu shudbou a environmentalni
vychovy. V navaznosti na tyto aktivity je podporovana soucinnost i S jinymi organizacemi,
Skolami ¢i kulturnimi zafizenimi. VSechny aktivity awngjsi kontakty jsou prozitkovym
zpusobem zaméfeny na propojovani realnych spoleCenskych situaci se vzdélavanim
a svéd¢i o promySleném pfistupu k jeho planovani.

MS také piispiva k posilovani zdravi déti tim, Ze organizuje Vramci projektu ,,Vandrujeme
krajem-spolu si i hrajem* poznavaci prozitkové vylety do Saska. Zdravi déti podporuje
icllenou orientaci na zdravé stravovani. Soudinnost se zékladni Skolou (dale ,ZS“) se
realizuje na zakladé¢ vzajemnych aktivit podporujicich adaptaci pti prechodu déti (i déti se
SVP) do 1. tiidy. Skola se zaméfuje na sezmamovani s prostfedim a uditelkami ZS,
mformovanost rodi€i o problematice Skolni zralosti komunikaci o jednotlivych détech
zamétenou na podminky jejich uspésného zahajeni dochazky do 1. tiidy.

Vysledky vzdélavani ve vztahu ke vzdéldavacim programiim maji vybornou uroveri.



Zavéry

Zasadni Kklady

Zachovini identity pivodnim MS

Promyslena organizace chodu $koly s péti odlou¢enymi pracovisti

Efektivni zajiSténi a realizace specialni péce détem se SVP

Podpora a realizace jazykového vzdélavani ve spolupraci s némeckym
partnerem

Prikladné zapojeni rodici a prezentace rodinnych vikendovych zijmovych
aktivit

Kvalitni spoluprace se ziizovatelem

Poskytovani kvalitniho zdravého stravovani

Navrhy na ZlepSeni (udrZeni) stavu

I nadéle poskytovat metodickou podporu méné zkuSenym pedagogim
Dokoncit vyménu patrovych lizek

Zvedené diagnostiky stanovovat silné a slabé stranky ditéte vcéetné plinu
individualniho rozvoje

Hodnoceni vyvoje

Od posledni inspekéni ¢innosti v roce 2004 byla vétSina pracovi§t’ zrekonstruovana
a materialné obnovena véetné revitalizaci zahrad. Reditelka $koly vytvorila, pro velky
subjekt s péti OP, funkéni nastroje fizeni. I nadale intenzivné prohlubuje ¢esko-
némeckou spolupriaci a udrzuje vybornou turoven vzdélavani.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1.

2.
3.

ISl

7.
8.
9.
10.
11.

Uplné mméni ziizovaci listiny ¢&. MUNO 1433/2008 SKS ze dne 28. 8. 2008
s u¢innosti od 1. 11. 2009

1. Dodatek zfizovaci listiny ¢j. MUNO 30338/2008 ze dne 28. cervence 2008

Vypis zrejstiku $kol a Skolskych zafizeni — matefska Skola, Skolni jidelna, Skolni
jidelna - vydejna ze dne 29. 2. 2016

Jmenovani na vedouci pracovni misto feditelky Matetské Skoly ,Klicek Novy Bor,
Svojsikova 754, okres Ceska Lipa, piispévkova organizace &j. MUNO 33674/2012
SKS s tc¢mnosti od 1. srpna 2012 do 31. ¢ervence 2018

Skolni ¥ad MS &j. 6/2015 ze dne 9. 7. 2015, s t¢innosti od 1. 9. 2015

Skolni vzdélavaci program pro piedskomni vzdélavani Mateiské $koly ,Klicek* Novy
Bor ¢j.437/15 ze dne 23. 8. 2006, aktualizovan 21. 8. 2015

Rozhodnuti KULK — souhlas se zizenim specialni tiidy pro déti se zdravotnim
postizenim ¢j.41235/2015 ze dne 3. 6. 2015

Dokumentace specidlni tfidy — wvySetfeni a doporuceni Skolskych poradenskych
zatizeni k zatazeni déti do specialni tiidy, diagnostika, VP, zdznamy o ILP
Hospita¢ni zaznamy 2015/2016

Ttidni knihy 2015/2016

Ttidni vzdélavaci programy



12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
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Zprava o ¢innosti Skoly 2014/2015 ¢j. 617/15 ze dne 31. 10. 2015

Roc¢ni plan prace 2015/2016

Evidentni listy

Zémamy o détech, hodnoceni, portfolia

Rozpis pracovni doby pedagogickych zaméstnancti

Tydenni dochazka zaméstnancti MS Srditko — vykaz

Roc¢ni plan na Skolni rok 2015/16

Zapisy z pedagogickych porad za aktualni $kolni rok

Skolni ad &j. 592/14 ze dne 20. 8. 2014, G&inny od 1. 9. 2014

Zapis ze schuzky rodict ze dne 10. 9. 2015

Tematické plany na Skoli rok 2015 — 2016

Zazmamové hospitacni archy

Jmenovani pro vedouci odlou¢ené¢ho pracovisté MS Srdicko, Palackého 144, Novy
Bor ¢j. MS469/2015 s u¢innosti od 1. 9. 2015

Dohoda o ptedavani déti povétenym osobam

Eviden¢ni list pro dit¢ v mateiské Skole

Tridni knihy 3 ks

Tiidni vzd&lavaci program ,,Svét kolem nas*

Piehled dochazky ditéte do MS 3 ks

Pozorovaci arch — zaznamy o détech ve tidé

Portfolia déti

Kritéria pro pfijimani déti k piedskolhimu vzdélavani ¢j. 100/15, platnost od 1. 5.
2016

Povoleni Vyjimky z poétu déti na téidu schvalena Radou mésta Novy Bor 24. 8. 2015
ze dne 27. 8. 2015

Kronika MS zalozend 2009/2010

Porady pedagogické — zapisy

Individualni vzd€lavaci program 4 ks

Dohoda o predavani déti povéfenym osobam

Piehled dochazky ditéte do MS

Pozorovaci arch — zaznamy o détech ve t¥idé

Ttidni vzdé€lavaci program ,Zahradni¢ek Kubicek se predstavuje*

Eviden¢ni list pro dit¢ v matetské Skole

Jmenovani pro vedouci odlou¢eného pracovisté MS Kyticka, Kalinova ul, Novy Bor
¢j. MS468/2015 s G¢innosti od 1. 9. 2015

Tiidni knihy 3 ks

Ramec profesnich kvalit ucitele matefské Skoly — sebereflexe

Hospita¢ni zaznamy vedené od Skolniho roku 2005/2006

Rozpis pracovni doby pedagogickych zaméstnancti

Jmenovani pro vedouci odlouteného pracovistt MS Pohadka, Zizkova 382., Novy
Bor ¢j. MS332/2015, s G¢innosti od 1. 7. 2015

Eviden¢ni list pro dit¢ v mateiské Skole

Zapis ze schizky rodict ze dne 10. 9. 2015 MS Pohéadka

Pedagogické porady

Dohoda o ptedavani déti povéfenym osobam

Pozorovaci arch — zaznamy o détech ve tidé

Piehled dochazky ditéte do MS

Ttidni vzd€lavaci program ,,Pod liskovym kefem

Tiidni knihy MS Pohadka

Organiza¢ni tad ¢j. 443/15 platny od 1. 9. 2015



57.

58.
59.
60.
61.
62.
63.

64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.
76.
77.

78.
79.

80.

81.

82.
83.
84.

85.

86.
87.

Plan daiho vzdélavani pedagogickych pracovnikt ¢&j. 4567/15 platny od 1. 9. 2015
do 31. 8. 2020

Pokyn feditelky Skoly k mmimalnimu standardu bezpec¢nosti

Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2015

Uttovy rozvrh pro rok 2015

Hlavni G¢etni kniha k 31. 12. 2015

Ptehled hospodateni za rok 2015

Osobni slozky pedagogickych pracovniki skoly — doklad o nejvy$Sim dosazeném
vzdélani

Kniha trazi - MS Pohadka Zizkova, zaloZeno k 1. 9. 2015, MS Kli¢ek Svojsikova,
zalozeno k 11. 11. 2013, MS Jablicko Gen. Svobod, zalozena 6. 1. 2014, MS Srditko
Palackého, zalozena 1.6.2014, MS Kyticka Kalinova, zaloZzeno v ziii 2013

Analyza rizik v organizaci, G¢innost od 15. 11.2010

Doklady o Skoleni zaméstnancii o bezpecnosti a ochran¢ zdravi pii praci ze dne
1.9.2015 — uéitelky za vSechna pracovist€¢ Skoly, kazdorotné provadéno Skoleni.
Jmenny seznam véetné podpist.

Smémice k zajiSténi minimalizace vznikku a pulsobeni pracovnich rizk ze dne
1.2.2009

Smérnice k zajiSténi bezpeCnosti a ochrany zdravi déti ze dne 1. 2. 2009

Ptedpis — bezpecnost pii ¢nnostech s détmi ze dne 1. 2. 2009

Bezpecnostni predpis pro zachazeni s elektrickymi spotiebici ze dne 15. 11. 2010
Traumatologicky plan ze dne 1. 2. 2009

Veiejna provérka bezpeCnosti prace za rok 2015 za vSechna odloucend pracovisté
Skoly

Stanoveni organizace zabezpeceni pozarni ochrany ze dne 1. 10. 2009

Pozarni poplachové smémice ze dne 1. 4. 2010

Pozirni evakuacni plan ze dne 1. 4. 2014

Zamamy o Skoleni a odborné piipravy o poZarni ochran¢ ze dne 27. 8. 2014 —
pracovisté¢ Svojsikova N. Bor

Pozarni kniha - 12. 10. 2015 byl proveden cvicny pozarni poplach pfedem nahlaseny
na HZS Liberec, 15. 2. 2016 provedena preventivni pozarni prohlidka

Tiidni kniha pro mateiské Skoly (4 tiidy)

Protokol o odbormé¢ a technické kontrole zabudovaného a ptenosného
telovychovného nafadi vnittniho a venkovniho vybaveni ze dne 11. 5. 2015

Smlouva o do¢asném uzivani nebytovych prostor v ZS Novy Bor, Generala Svobody
114, okr. Ceska Lipa, piispévkova organizace uzaviena mezi poskytovatelem ZS
Novy Bor, Generidla Svobody 114, okr. Ceska Lipa, piispévkova organizace
a wivatelem MS ,Kli¢ek” Novy Bor, Svojsikova 754, okr. Ceska Lipa, piispévkova
organizace ze dne 27. 8. 2008

Vykaz o ¢mnosti Skolntho stravovani podle stavu k 31.10.2015 Z17-01 (Skolni
jidelna: MS Srdicko, MS Klicek, MS Kyticka, MS Pohadka, SJ - vydejna: MS
Kopretina, MS Jablicko)

Vypis stravnikt (vSechny matetské Skoly)

Stanoveni vySe stravného (vSechny matetské Skoly)

Smérnice ke stanoveni vySe uUplaty za Skolni stravovani v mateiské skole ¢j. 149/14
(smérnice feditelky Skoly ¢.2014/2) ze dne 20. 2. 2014 s platnosti

Provozni tad Skolni jidelny platny pro Skolni rok 2015/2016 (vSechny matefské
Skoly)

Vnitini #ad $kolni vydejny MS Kopretina a MS Jablicko

Piihlasky ke stravovani (vSechny mateiské Skoly)



88. Spotieba potravin v prosinci 2015 (vSsechny mateiské skoly)

89. Spotiebni kode potravin — ziii 2015 az leden 2016 (MS Srditko, MS Kyticka, MS
Kopretina, MS Pohadka, MS Klicek, MS Jablicko — dodano od dodavatele stravy)

90. Jidelni listky — zafi az tnor 2016 ke dni kontrolni innosti (MS Srdicko, MS Kyticka,
MS Kopretina, MS Pohadka, MS Jablicko, MS Kli¢ek)

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 $kolského zakona muzZe ieditel $koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pripominky zaSlete na adresu Liberecky inspektorat, Masarykova 801/28, 460 01
Liberec, pfipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
csi.l@csicr.cz s pfipojenim elektronického podpisu, a to krukdm feditelky
inspektoréatu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejnd a je uloZema po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piisluiném inspektoritu Ceské §kolni
inspekece.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Bc. Nadézda Cervova, $kolni inspektorka Nadézda Cervova v. r.
Bc. Jana Cermakova, kontrolni pracovnice Jana Cermdkovad v. r.
Mgr. Lena Dlabolova, skolni inspektorka Lena Dlabolova v. r.
Mgr. Jana Kolinska, Skomi inspektorka Jana Kolinska v. r.
Be. Irina Kopcanova, kontrolni pracovnice Irina Kopcanova v. r.
PhDr. Miloslava Paclikova, $kolni inspektorka Miloslava Paclikovav.r.
PaedDr. Dana Rozkovcova, Skoli inspektorka Dana Rozkovcovav. r.

V Liberci 30. 3. 2016



Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Ivana Posseltova, feditelka skoly Ivana Posseltovav. r.

V Liberci 5. 4. 2016

10



