Ceska §kolni inspekce
Moravskoslezsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CS1-1852/22-T

Nézev Dim déti a mladeze Hlu€in, prispévkova organizace
Sidlo Zamecka 6, 748 01 Hludin

E-mail info@ddmhlucin.cz

ICO 75079968

Identifikator 674105231

Pravni forma prispévkova organizace

Zastupujici Bc. Zuzana Pustelnikova

Zitizovatel mésto Hlucin

Mista inspekéni ¢innosti Zamecka 6,748 01 Hlucin

Novy svét 402/6, Darkovicky, 748 01 Hlucin
Hornicka 1266/7, 748 01 Hlu¢in

Termin mspekcni ¢mnosti 24.10. 2022 — 26. 10. 2022

Inspekéni ¢innost byla zahajena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribehu a vysledki vzdélavani poskytovaného domem
déti a mladeze podle pfistusného Skolniho vzdélavaciho programu podle § 174 odst. 2 pism.
b) skolského zakona, ve znéni pozdé&jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi
predpisy podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.
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Charakteristika

NapIni Domu déti a mladeze Hlu¢in (dale dim déti a mladeze), piispévkové organizace je
zajmova, vzdelavaci, tdborova a tematickd rekreacni Cinost pro déti, ziky, studenty
i Sirokou vefejnost véetné dospélych (dale ,ucastnici). V prubéhu Skolniho roku dim déti
a mladeze organizuje pravidelnou zajmovou cinnost, v obdobi hlavnich a vedlejSich
prazdnin pobytoveé a ptiméstské tabory. Plné vyuziva vlastni prostory, a to budovu na
Zamecké ulici, kde se nachazi feditelstvi a je realizovana vétSina pravidelné zajmové
¢innosti. Ve Skolim roce 2022/2023 ma krom¢ toho smluvné zajiSténo Sest mist
poskytovaného vzdélavani pro zijmové utvary se sportovnim a rybaiskym zaméfenim.
Jedna se Skolni a obecni télocvicny v Hlu¢iné a okolich obcich. V dobé mspekéni ¢innosti
probihala ¢innost zajmovych Gtvarti na tfech vySe uvedenych mistech. Pro letni tdborovou
¢innost diim déti a mladeZe pronajima pozemek v katastru méstysu Sloup v Moravskem
krasu, kde ma imobilni zakladnu.

Ve skolnim roce 2021/2022 navstévovalo dim déti a mladeze v pravidelnych zajmovych
¢innostech 364 ucastnikii zijmového vzdélavani v ramei 59 zijmovych tutvard. Pro Skolni
rok 2022/2023 dim déti a mladeze nabizi celkem 59 zajmovych utvart. V dobé mnspekéni
¢innosti se vsak kapacita nekterych z nich teprve postupné napliovala.

Dim déti a mladeze je ve mésté a okoli nejdulezitéjSim zafizenim zajmového vzdelavani
atuto dominanci si dlouhodobé udrzuje. Informuje o své vzd€lavaci nabidce a postupu pii
pijimani ke vzdélavani zplsobem dostupnym Siroké vefejnosti. Svoji ¢innost prezentuje
prostfednictvim webovych stranek, mistniho a regionalniho tisku, plakatd na vefejnych
mistech a propagaénich tiskovin k jednotlivym akcim dostupnych ve vlastni budoveé
a distribuovanych 1 do skol.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka domu déti a middeZe je ve finkci od 1. 8. 2018. V planovani &innosti vychazi
ze Strategického planu rozvoje vypracovaného na obdobi let 2019 — 2021, na ktery navazuje
dalsi rozpracovany materidl Provadi pribézné hodnoceni, vysledky projedndva na
pedagogickych radéach i provoznich poradéach a seznamuje s nimi zfizovatele. Pro vytvotfeni
konkurence schopné nabidky v pfistich letech je ale nutné dophit strategicky plan dikladnou
analyzou soucasného stavu, se ziSténim potieb cilové skupmny zijmového vzd€lavani,
s odpovédnosti za dan¢ tkoly a s terminy. Vnitini dokumenty domu déti a mladeze, které
podporuji finkéni realizaci Skolnitho vzdélavaciho programu a zajiSt'yji mformovanost vSech
ucastnikli zZijmového vzdelavani, feditelka postupné dopliuje a aktualizuje.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki je organizovano v souladu s prioritami domu
déti a mladeze a jeho Skoliho vzdélavaciho programu. Jako prvotrady ukol si feditelka v této
oblasti stanovila oblast modernich metod a forem zajmového vzdélavani a zvySovani
odbornosti internich i externich pedagogickych pracovnikt. V ramci daltho vzdélavani
pedagogickych pracovnikili se nterni pedagogové ziiCastiiuji odborné zaméfenych semindfa,
ale také absolvuji programy jinych stfedisek volného Casu a sbiraji tak inspiraci pro ¢innost
domu déti a mladeZe. Reditelka a zastupce si prohlubuji znalosti v manaZerskych kurzech
pro vedeni stiedisek volného casu. Externi pedagogiCti pracovnici jsou proskolovani
zejména v souvislosti s realizovanou taborovou ¢innosti a jsou jim piedavany zkuSenosti
a poznatky internich zaméstnanct, ktefi pro né ptsobi jako metodici.

SloZeni pedagogického sboru svou odbornosti a zkuSenostmi (vzhledem k realizovanym
aktivitim) umoziuje plnit cile Skolntho vzd€lavaciho programu a zajistovat zijmového
vzdélavani.
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V nabidce domu déti a mlddeze chybi kromé zijmového Utvaru zaméfeného na praci
S elektronikou a radiotechnikou a 3D tiskdrnami vyraznéj$i technické obory. Vedeni se
dlouhodobé nedafi zajistit dostatek odbornikii pro tyto zajmové utvary. Vyrazné pievazuji
k zZgjmovému vzdélavani postupuje dim déti a mladeze v souladu s piisluSnymi pravnimi
predpisy, respektuje zasadu rovného pfistupu a vytvaii vhodné podminky pro ucastniky se
specialnimi vzdélavacimi potfebami, které mtegruje do Cinnosti béznych zijmovych utvari.
Dim déti a mlddeze se nachdzi v pifjemném prostiedi v centru mésta. Vnitini vybaveni
budovy je na dobré rovni, je pribézn€¢ dopliovano a modernizovano a odpovidd potfebam
jednotlivych zijmovych utvarii. Podnétnost prostfedi podporuji vystavené prace Gcastnik.
Zajmové vzdé€lavani probihd v ucebnich s riznym vybavenim - rybaiské, sportovni,
keramické, vytvarné, divadelni Dim déti a mladdeze disponuje dvéma 3D tiskdrnami,
keramickou peci, tablety, notebooky, malitskymi stojany, zidkladnim sportovnim vybavenim,
cvitnou kuchyni a dalsim vybavenim pro svou ¢nnost. Za budovou se nachazi zahrada, ktera
je vyuzivana pro rizné zajmové TUtvary, akce a piiméstské tabory. Prostory jsou Cisté,
bezbariérovy pfistup je mozny jen v Casti budovy. Dalsi navstivena mista poskytovaného
vzdélavani pln¢ vyhovuji potfebam realizovanych zajmovych utvari a je zde zajiSténa
bezpecnost ucastnikil.

Reditelka udrzuje velmi dobrou spolupraci se zizovatelem po strance materidlni,
ale i v oblasti podpory kulturniho a sportovniho déni ve mésté. Ziizovatel poskytuje dotace
na zajisténi plynulého provozu a poskytl tcelovou dotaci na obnovu vybaveni letni tdborové
zékladny v katastru méstysu Sloup v Moravském krasu. Dakim zdrojem pifjmu je uplata za
pravidené¢ zajmové vzd€lavani, prazdninovou tdborovou c¢mnost, trzby za zajiSténi
sportovnich, volnocasovych akcia vyukovych programi pro zikladni Skoly aj. VySe tplaty
za pravidelné vzdélavani v zajmovych (tvarech byla rozdilnd, zohledituje materialni
narocnost na vzdélavaci ¢innost. Vicezdrojové financovani umoziuje realizovat vychovnou
a vzdélavaci ¢mnost domu déti a mladeze.

Pravidla bezpecnosti, ochrany zdravi a pozirni prevence byly soucasti vnitiniho ftadu
a dalkich dokumentti, Ucastnici s mimi byli prokazatelné¢ seznameni. Vstup do budovy je
v dob¢ ¢nnosti personalné zajistén, coz minimalizuje nebezpeci vniknuti cizich osob.

Vzhledem K nedostatkim zjiSténym pii posledni inspekéni Cinnosti ve Skolnim roce
2019/2020 byla hodnocena piiprava a podklady vztahujici se k letni taborové ¢innosti v roce
2022 a planované podzimni taborové &innosti ,HOTEL TRANSYLVANIE“ (termin od
26. 10.d0 29.10. 2022). Vedeni domu déti amladeze piijalo adekvatni opatieni a realizo vané
i planované  aktivity byly v oblasti personalni, bezpeénostni i stravovacich sluzeb
plohodnotné zajiStény a doslo tak k vyraznému Kkvalitativnimu posunu.

Dim déti a mladeze eviduje urazy ucastniki v knize urazli, k Grazim dochazi minimalIné,
ato prevazné nepozornosti uCastnikli pfi sportovnich aktivitich. Pedagogové zajiSt'uji
pravidené seznameni vSech aktéri zijmového vzdélavani se zasadami bezpe€nosti.
Evidence urazii probiha v souladu s platnymi piedpisy.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Spole¢nym znakem vSech navstivenych zijmovych Utvard byla pifjemnd atmosféra, zijem
ucastnikti o nabizené aktivity, dobré prosocidlni vztahy vsech zicastnénych a dodrzovani
spolecn¢ stanovenych pravidel. V navstivenych zijmovych ttvarech byli pedagogové na
¢mnnost dobfie piipraveni a UCastnici projevovali zijem a dostatecnou aktivitu. Vztahy mezi
uCastniky a vedoucimi byly velmi korektni. Néaph zijmovych utvart je rozdind, nékteré
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jsou zaméfeny prevazn€ na odpocCinkové cCinosti, jiné maji vyrazny vzdélavaci aspekt.
Pedagogové dokazali své ucastniky ucmné motivovat, prubézn¢ je hodnotili, rozvijeli
pozitivni  vztahy a vzijemnou spolupraci  Vyrazny byl také individudlni pfistup
k G¢astniktim, napitklad v zajmovych utvarech Od zatisi k portrétu, Sifiy, IQ 300, Keramika
nebo Taborova kytara, coz jsou vyhledavané a oblibené ¢innosti.

Pedagogové byli pro svoji praci motivovani, projevovali vstficnost, zijem a individualni
piistup k tucastnikim vzhledem k jejich moznostem, schopnostem a dovednostem,
respektovali jejich vékové zvlastnosti a umoznovali tak kazdému z nich prozt si Gspéch.
Metody a formy prace byly vhodné voleny, cinnosti byly promySlené a v souladu se
stanovenymi plany. Vedouci zijmovych ttvari poskytovali uCastnkim k jejich praci
a vysledkiim u¢mnou pomoc. Sledovana vyuka hry na kytaru byla pfizpiisobena moznostem
a talentu uCastnikii a zaméfena nejen na hru na vybrany nastroj, ale také na hudebni teorii
azpév. Piistup pedagozky byl empaticky s didaktickym nadhledem. VSichni ucastnici
projevovali zajem a nadSeni, coz je dikazem smyslu téchto aktivit i v zajjmovém vzdélavani.
Sledované zijmové Utvary ze sportovni a taneCni oblasti (Aerobic, POI a pohybové aktivity
I., JUDO zacateCnici, JUDO piipravka) jsou zacllené na déti mladSiho skolniho veku.
Pfirozenou a hravou formou pedagogové u déti rozvijeli zajem o pohybové Cinnosti a radost
z pohybu, odolnost, vytrvalost, obratnost, koordinaci, schopnosti silové, soustiedéni, ale take
spolupréaci, respekt a pozitivni vztah k pohybu a zdravému Zivotnimu stylu. Zakém prvniho
stupn¢ zakladni Skoly je urCen zajmovy Utvar Anglictina hrou I, ve kterém si Zici mohou pfi
individudlnim pfistupu pedagoga hravou, zidbavnou formou procviCit, upevnit, zdokonalit
nejen vyslovnost, ale islovni zasobu, gramatické fraze anglického jazyka.

Vedeni domu déti a mladeze realizuje zajmové utvary zacilené ijnym veékovym kategoriim
nez zakovskym (zajmovy utvar SnéZenky a machfi pro pifpravu instruktort a vedoucich na
taborech, klub pro maminky s détmu).

Prazdninova ¢mnost probihd jak formou pobytovych, tak i piiméstskych taborh rozdilného
tematického zméteni. Zajem je velky a tabory jsou napnény na hranu kapacity. V prib&hu
podzimnich prazdnin (z€asti v dob€ ispekéni CEmnosti) probihala dvoudenni akce
s ubytovanim ve vlastni budové. I tato akce byla zcela napnéna. Prazdninové akce jsou po
organizacni strance velmi dobte pfipraveny.

Dim déti a mladdeZe jen velmi omezené realizuje osvétovou a spontanni ¢mnnost a vyukové
programy.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Hodnoceni ¢mnosti domu déti a mladeze probihd pribézné na pedagogickych radach a na
provoznich poradéach. Vedeni i pedagogové piijimaji opatfeni ke zlepSeni své ¢innosti pro
dalsi obdobi, jejich cilem je zapojit co nejSiSi okruh potencidlnich ucastniki do
pravidelnych 1 pfilezitostnych c¢nnosti, coz se vzhledem k nizké naplnénosti nekterych
zajmovych utvari pln¢ nedaii. Dim déti a mladeze zskava od svych klientd informace
0 Uspésnosti a oblibenosti jednotlivych akci, ¢innosti jednotlivych zijmovych utvart. Chybi
ale intenzivnéj$i pravidelny prizkum v tfadach ucastnikl, zikonnych zistupci a Sirsi
vefejnosti, ktery by urCil kam by se méla ¢innost zafizeni orientovat a jaké zajmové aktivity
potenciondlni u€astnici postradaji.

Dim déti a mladeze spolupracuje intenzivné se ziizovatelem, o ¢emz svéd¢i i velmi dobré
vybaveni budovy a finanni podpora. Navazal spolupraci se zakladnimi a matefskymi
Skolami (nabidkou zaméfenou na tuto v€kovou skupinu, price s nadanymi Zaky),
organizacemi a spolky se zaméfenim na kulturu, sport a ochranu piirody.
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Taborova ¢innost v poslednich letech vychazi vstiic zvySenému zajmu Gcastnkl a jejich
zakonnych zastupct o tabory piiméstské a pobytové v mensich skupinach s nizSim poctem
uCastnik. ZvySuje se 1 pocet prilezitostnych akci.

Dim déti a mladeze se pofddanim soutézi a prehlidek podili na sportovnim a kulturnim
zivot¢ mésta. Rozviji spolupraci s obdobnymi zafizenimi v regionu i mimo n¢j, vymeénuje
si zkuSenosti a ziskava dalsi podnéty pro svoji ¢mnost. K sezndmeni s ¢innosti a vysledky
zafizeni vyrazn¢ pomahd i propagace a prezentace v regiondlnim tisku.

Zavéry
Vyvoj Skolského zarize ni

- Od posledni mnspekéni c¢innosti ve Skolnim roce 2015/2016 doSlo k navySeni poctu
realizovanych zijmovych ttvari z 51 na 59, postupné modernizaci objektu i materialniho
wybaveni domu déti a mladeze.

-V roce 2018 doslo ke zméné na pozici feditelky domu déti a mladeZze, nasledné K cCaste¢né
obméné pedagogického sboru véetné jeho doplnéni o odborné kvalifikované pedagogicke
pracovniky.

Silné stranky

- Dum déti a mladeze GspéSné navazuje na vzdélavaci tradice v regionu.

- Vedeni domu déti a mladeze intenzivné komunikuje a spolupracuje se zfizovatelem a tim
zajiStuje soustavné zkvalitiovani podminek zijmového vzdélavani.

- Rozitujici se nabidka taborové ¢innosti. Kvalitni piiprava, organizace, naplnénost
a zabezpecCeni taborové ¢mnosti.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Nizkd obsazenost fady pravidelnych zijmovych tutvard.

- Tradiéni zaméfeni vétSiny zajmovych utvart s malym podilem inovace.

- Nizsi pocet zijmovych UvarG s vyraznéjSim vzd€lavacim zaméfenim na polytechnické
obory.

- Strategické planovani vedeni domu déti a mlddeze nevychdzi z dostatecné analyzy
souCasn¢ho stavu zaméfené na zjiSténi potieb cilové skupiny zijmového vzdélavani.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $kolského zarizeni

- Cilené zamétfenou propagaci a movaci obsahu vzdélavani naphit kapacitu nabizenych
zajmovych utvart.

- Zjistfovat pravidelné zijem ucastnikli, zdkonnych zistupcli a vetfejnosti o nové moderni
a atraktivni aktivity.

- Nabidnout vice aktivit GCastnkim nadanym, podporovat zajmové  aktivity
s polytechnickym zaméfenim.

- Vypracovat novou strategii planovani vychazejici z dikladné analyzy soucasného stavu
a zaméfené na zjisténi aktudlnich potieb cilové skupiny zajmového vzdélavani

- Vytvofit pro UCastnky zajmového vzdélavani SuSi nabidku spontdnnich cinnosti,
vyukovych programi a osvétové Cinnosti.
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Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s§ 175 odst. 1 §kolského zikona uklidi Feditelce
Skolského zafizeni ve lhit€é do 10 dni prijmout adekvatni opatieni k prevenci
nedostatku zjiSténych pii inspekéni Cinnosti a ve stejné lhiité pisemné informovat
Ceskou $kolni inspekci, jaka byla pfijata opatifeni. Zpravu zaSlete na adresu Ceska
Skolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pfipadné
prostfednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz
S pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

Koncepce rozvoje Domu déti a mladeze Hlucin

Skolni vzdélavaci program s platnosti od 1. 9. 2018

Plan prace Domu déti a mlddeze Hlu¢in na Skolni rok 2022/2023

Nabidka zajmovych ¢mnosti na Skolni rok 2022/2023

Vyro¢ni zprava za rok 2021/2022

Plan dalktho vzd€lavani pedagogickych pracovnikti na Skoli rok 2022/2023
Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti na Skolni rok 2022/2023

Zaznamy z hospitani ¢innosti ve Skolim roce 2021/2022

Zaznamy z pedagogickych rad a provoznich porad ve Skolim roce 2022/2023
Deniky zajmovych utvari pro Skoli rok 2022/2023 (vzorek)

Dokumentace k realizované taborové ¢innosti ve Skolnim roce 2021/2022

Dokumentace K zajisténi podzimniho taboru ,HOTEL TRANSYLANIA“ v terminu
26. 10. 2022 az 29. 10. 2022

Dokumentace K zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi klientu ve skolnim roce
2022/2023 (vzorek)

Vybrana dokumentace za rok 2021 a 2022 k hodnoceni materialnich a finan¢nich
podminek domu déti a mladeze
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 $kolského ziakona miZe fFeditelka S$kolského zafizeni podat
pfipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Piipadné pifipominky zaSlete na adresu, Ceska §$kolni inspekce,
Moravskoslezsky inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, piipadné prostrednictvim
datove schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pfipojenim
elektronického podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zizovateli. Inspekéni zprava véetnd
pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském zarizeni, jichz
se tykd, a v mistné prisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce. ZAroven je
inspekéni zpriva zveiejnéna na webovych strankich Ceské Skolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, funkce
Mgr. Jiti Crhonek, Skolni inspektor,

vedouci ispekéniho tymu Mgr. Jiti Crhonek v. r.

Mgr. Monika Hanzelkova,

Skolni inspektorka Mgr. Monika Hanzelkova v. r.
Bc. Ludmila Kubicova,

kontrolni pracovnice Bc. Ludmila Kubicova v. r.
Mgr. Jana Secovd, odbornik v oblasti

zajmového vzdélavani Mgr. Jana Secova v. r.

V Novém Ji¢iné 22. 11. 2022

Datum a podpis feditelky Skolského zafizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

Bc. Zuzana Pustelnikova
feditelka Skoly Bc. Zuzana Pustelnikova v. r.

V Hluéiné 25. 11. 2022
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