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Ziizovatel mésto Ceska Trebova

Misto inspekéni ¢innosti Tylova 624, Ceska Tiebovi

namésti 17. listopadu 2062, Ceska Tiebova

Inspekéni Cinnost na misté 13. az 15. 2. 2023

Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Piedmétem inspekéni ¢innosti vykonané podle § 174 odst. 2 pism. b) az c) zikona
¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zikon), ve znéni pozdé&jSich predpist, bylo zistovani a hodnoceni podminek,
pribéhu a vysledkii vzdélavani, véetné hodnoceni napliiovani Skolniho vzdélavaciho
programul.

Charakteristika

Mateiska $kola Ceska Trebova, Vinohrady (dale ,$kola®) vykonava &innost mateiské Skoly
a Skoli jidelny. Od zafi 2017 je nové vzdélavani poskytovano v odlou¢eném pracovisti se



sidlem na namésti 17. listopadu 2062, doslo tak k navySeni poctu téid ze étyf na pét. Ke dni
inspekéni  ¢innosti  Skola evidovala 106 déti, z toho 35 déti v povinném piedskolnim
vzdélavani, z nich sedm mé odklad povinné Skoli dochazky o jeden rok. Dvé déti jsou
vzdélavany v rezimu individualniho vzdélavani. V soucasné dobé vzdelava skola pét déti se
specidlnimi vzd€lavacimi potfebami a dvé déti s odlisnym matefskym jazykem. Piijimany
jsou rovnéz déti mladSi tfi let. Vzd€lavani probihd ve dvou heterogennich a tiech
homogennich tfidach podle jednotného Skolntho vzdélavaciho programu Z pohadky do svéta
aneb babiccina kouzelna klubicka.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Odminulé inspekéni Ginnosti doglo ke zméné na pozici feditelky $koly. Reditelka vykondva
svoji funkci od zafi 2022. V fidici pozci se rychle zorientovala, k vytyCeni kratkodobych
i dlouhodobych cilit vyuziva nejen dobrou znalost prostiedi (ve Skole ptsobila jako ucitelka),
ale i vysledky evalua¢ni ¢innosti vSech podminek vzdélavani. Napomocné pro vykon fidici
funkce je ji také probihajici kvalifikaéni studium pro feditele S$kol i postupné zskavani
zkuSenosti pii feSeni problémovych situaci. Pozornost zaméfila zejména Kk posilovani
piiznivého klimatu prostrednictvim spoluprace a partnerstvi vSech, kdo se na vzd€lavani
podili, zkvalitiovani podminek pro vykon pedagogické prace a zavadéni inovativnich metod
do procesu vzdélavani. Pedagogické, metodické i organizaéni zaleZitosti feSi planovité,
projednava je na schiizkach pedagogické rady, pracovnich poradach ¢i v rdmci pravidelnych
operativnich setkani. Cast svych pravomoci delegovala na zastupkyni, rovnéz ucitelky
se plnénim pifiméfenych ukoli podili na bezproblémovém chodu Skoly. Kontrolni
a hodnotici mechanismy souvisejici s ¢innosti $koly jsou nastaveny a postupné realizovany.
Patrnd je prozatim men$i provazanost obou pracovist, feditelka situaci vnima a hleda
moznosti ke zméné. Povinna dokumentace na trovni Skoly je vedena piehledné, ucelné a ve
stanoveném rozsahu, zvySenou pozornost je zapotiebi vénovat dokumentaci tiidni, a to
zejména v oblasti planovani a vyhodnocovani vzdélavaciho procesu.

V souCasné dob¢ zajistuje vzdélavani spolu s teditelkou a zastupkyni jest¢ devét
kvalifikovanych ucitelek. Tym dopliuji ¢&tyfi  asistentky pedagoga, které v souladu
s doporucenim $kolského poradenského zafizeni zajistuji podporu détem se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami a asistuji vyuCujicim v $irSim rozsahu jejich Cinnosti. Strategie
dalktho vzdélavani pedagogickych pracovnkd vychazi z potieb Skoly 1 jednotlivct, je
vhodn¢ zaméfena na individualizaci ve vzd€ldvani, osobnostné socidlni rozvoj déti,
spolupraci ucitelky a asistenta pedagoga a dalki. Vyména zkuSenosti a sdileni poznatku
a namétl mez jednotlivymi pracovisti napiiklad formou vzijemnych hospitaci je pfilezitosti
ke zlepSeni.

Uroven materialnd technickych podminek se daif ve spolupraci se zfizovatelem postupné
ZlepSovat. Tridy nabizi herni, pracovni i odpo¢inkova centra, dostupné je mnozstvi hracek,
didaktickych pomicek, pracovné vytvarného materialu, détské literatury 1 sportovniho
nacini, V ramci financnich prostfedkti poskytnutych ministerstvem Skolstvi zakoupila Skola
rovnéz digitalni utebni pomiicky. Skolni zahrada skyta détem dostateéné zazemi k pohybu,
relaxaci i environmentalnimu vzdélavani, na odlouCeném pracovisti by bylo vhodné
dovybavit ji tloznym prostorem na hracky, upravit herni plochy. Zastaralé, uzivatelsky
i esteticky nevyhovujici je vybaveni Satny déti na odlou¢eném pracovisti.

2/6



Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Planovani vzd€lavaciho procesu vychazi z tematickych blokd, které jsou vymezeny Skolnim
vzdélavacim programem. Rozpracovani vzdélavaci nabidky i nasledné hodnoceni po
ukonéeni tématu ma ale v jednotlivych tiidach rozdinou uroven. V planovani konkrétnich
¢innosti nebyla vzdy ztejma cilena diferenciace vychazejicich z potreb daného kolektivu
nebo zohlednéni zavéri pedagogické diagnostiky, mozy pinos hodnoceni snizuje jeho
obcasna formalnost.

Ptiznacné pro pribéh vzdélavani ve vSech tiidach bylo velmi vstiicné a pratelské prostiedi,
které vyznamné pfispivalo k oteviené komunikaci déti mez sebou i s dospélymi. Zvolené
téma prolinalo celym dnem, vzd€lavani navazovalo na zaztky déti nebo vychazelo z jim
blizkych situaci. Détem byl poskytovan znacny prostor pro spontanni vyziti, coz vytvatelo
kvalitni podminky Kk podnécovani socialni interakce, upeviiovani kamaradskych vztaht
I k tviir¢i  seberealizaci. Didakticky zaméfené aktivity mély charakter nabidky, sluGovaly
poznatky z vice obord, propojovany byly s praktickymi zkuSenostmi. Pestrost vzdélavacich
podnéti a dostatek poutavych pripravenych pomicek a materialu k danému tématu
probouzely u déti ptirozeny zajem a zvidavost, do vzdélavani se zapojovaly s chuti. Zietelny
byl aktivizujici zplsob uceni prostfednictvim manipula¢nich ¢mnnosti, piimého proztku,
namétovych her, kooperace, vlastniho objevovani nebo feSenim problémovych ukold
asituaci Ne vzdy vSak bylo ziejmé, ze nabidka navazuje na znalosti a individualni
schopnosti  jednotlivych déti a vede kjejich dalsimu prohloubeni a rozvoji. Pribéh
vzdélavani byl prevazmé plynuly, beze spéchu a zbyteénych prostoju, ve téidé v odlou¢eném
pracovisti vSak nepfiznivé pusobila zvySena organizovanost déti Spojend s vyraznéj$imi
rezimovymi piechody (hygiena, svaéina, spole¢né ¢innosti), Stim souvisi i menSi mira
vedeni déti k samostatnosti a odpovédnosti za své chovani a jednani. Patrné ale bylo
upeviiovani spoleenskych a zdvofilostnich navykd, sebeobsluhy v oblékani a kultury pii
stolovani.

Ve zhlédnutych c¢innostech bylo ziejmé posilovani jemné motoriky a grafomotoriky,
smyslového vnimani, paméti, logického uvaZovani, matematické, Ctenaiské a polytechnickeé
gramotnosti, feCovych a komunika¢nich dovednosti. K zidoucimu upeviiovani a roz§ifovani
poznatkt piispivalo ipribéné zatazovani tematicky zamétenych pisni, fikadel nebo poslech
piibéhd. Zdravotné preventivni cviCeni, pohybove hry i dostateéné dlouhy pobyt déti venku
napomahaly K rozvoji hrubé motoriky, fyzické zdatnosti i utvafeni zdravého Zivotniho stylu.
Odpoledni odpocinek respektuje individualni potieby déti, détem s nizsi potiebou spanku
jsou nabizeny klidové aktivity.

Ucitelky v Uzké spolupréci s asistentkami déti pribémé pozitivné motivovaly, obcas jim
poskytovaly i konkrétni zpétnou vazbu smérem ke splnéni ukolu ¢&i K pipadnému
vzdélavacimu pokroku. Piirozen¢ vytvafely prostor pro sebehodnoceni, vrstevnické
hodnoceni a vyjadieni spokojenosti s realizovanymi aktivitami, zadouci by ale bylo vyuzivat
K tomu rizné a pro déti vice zajimavé a véku piimetené techniky (nejen slowni).

Hodnoceni vysledku vzdélavani

Déti prokazovaly postupné osvojovani zakladnich schopnosti, dovednosti, poznatka
a postoji. Dodrzovaly pravidla souziti ve tfidé, na jejichz nastaveni se déti Casto samy
podilely, vyjadiovaly bez obav svoje potieby, pfani a pocity. K sobé navzijem se chovaly
pratelsky, star$i pomahaly mlad$im, pokud jejich pomoc potiebovaly. Ve vybéru aktivit
projevovaly samostatnost v rozhodovani, dovedly feSit obtingj$i situace, se kterymi
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se setkdvaly. Dokazaly si hrat samostatné i domluvit se a pracovat spole¢né v rizné velkych
skupinach, respektovat ndzor druhého. Z jejich projevii vyplyvaly odpovidajici védomosti
0 okolnim svét¢, kulturnim, spoleCenském a technickém prostiedi, rozmanitosti piirody.
Zviadaly zakladni pohybové dovednosti, sladily pohyb s rytmem a hudbou. Zamérné
vywzivaly pamét, reprodukovaly pisnicky, basn¢ a fikadla. Pfi plnéni ukoli postupovaly
podle pokynt, uplatiovaly jednoduché mySlenkové operace, projevovaly kreativitu a tviirci
pfistup. VétSina starSich déti prokazovala znalosti a dovednosti, které sméfovaly k zakladnim
pozadavkim na zahajeni povinné Skolni dochazky. Chapaly ¢asové a prostorové pojmy,
ungly se podepsat hilkovym pismem, urovaly hlasku na zacatku slova, oviadaly koordinaci
ruky i oka, problémy fesily tvir¢im zpisobem. | mladsi téidily soubory podle danych kritérii,
slozily celek z Casti, pojmenovaly zikladni barvy nebo geometrické tvary. Dobie se
orientovaly v prostredi tfidy i1 Skoly. V sebeobsluznych aktivitach, hygienickych navycich
a drobnych tklidovych ¢innostech byly déti pfevazné samostatné.

K ziskavani poznatkti o individudlnim rozvoji déti vyuzivaji ucitelky vlastni hodnotici
nastroje. Diagnostické aktivity veetné vybérovych portfolii vSak prozatim zastavaji spie
funkci informaéni. K individualizaci obsahu wyuky dochazi spiSe intuitivné, v aktualnim
pusobeni uéitelek, coz pietrvava od minulé inspek¢éni Cinnosti. Nové Skola zavadi
standardizovany diagnosticky nastroj iSophi, ktery umozni podrobnéjsi sledovani
jednotlivych oblasti vyvoje, vCetné moznosti vyuziti jejich vysledkii nejen pro kvalitni
planovani, ale i spolupraci s rodi¢i. Détem s odkladem Skolni dochazky a détem se
specialnimi potfebami je vénovana zvySena pozornost. V planech podpory jsou vymezeny
oblasti, které je tieba posilovat, pokroky jsou pravidelné evidovany a vyhodnocovany, na
zaklad¢ zisténi dochdzi k vhodné tpraveé vzdélavacich strategii.

Pomoci pii prevenci rizik Skolni netspéSnosti je stale se rozvijejici spoluprace se zdkonnymi
zastupcl, blizkou zikladni Skolou nebo klinickou logopedkou. Rozvoj klicovych kompetenci
podporuje $kola i nabidkou nadstandardnich aktivit, jako jsou napiiklad hra na zobcovou
flétnu, plavani, navstévy solné jeskyné, seznamovani s anglickym jazykem, zapojeni do
projektu Se Sokolem do Zivota, rovnéz riznorodymi akcemi v soucinnosti S rodi¢i i dal§imi
partnery, mistnimi institucemi a organizacemi. S vysledky vzdélavani jsou zakonni zastupci
pribémé seznamovani, aktudlni udalosti $kola prezentuje v nové vydavaném Skolkovém
meésicniku.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- Personalni zména na pozici feditelky Skoly,

- od zafi 2017 nové misto poskytovaného vzdélavani (odloucené pracovist€) a navySeni
poctu tiid ze Ctyf na pét, rozsitSni pedagogického sboru,

- pribémé ZlepSovani materialn¢ technickych podminek skoly,

- pfizniva zména v oblasti organizace vzdélavani a uplatiovanych pedagogickych
ptistupech,

- pretrvava méné systematické planovani a hodnoceni vzdélavaciho procesu.
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Silné stranky

- Vstiieny, respektujici a empaticky pfistup k détem, jednotné pusobeni ucitelek a kladné
vztahy mezi vSemi UCastniky vzd€lavani vytvaii pifjemné ucCebni prostredi a posiluje
harmonicky rozvoj détské osobnosti,

- Zatazovani pestré vzdélavaci nabidky a aktivizujicich metod prace s vyuzitim Siroké Skaly
podnétnych a pro déti atraktivnich pomicek véetné digitdlnich a interaktivnich.

Slabé stranky a/mebo piileZitosti ke zle pSeni

- Malo cilevédomé planovani tematickych celki bez vywzti diléich hodnoceni
vzdélavaciho procesu a zohlednéni osobnich moznosti jednotlivetl.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

- Vénovat vétsi pozornost cilenému planovani a pribéznému vyhodnocovani vzdélavaciho
procesu,

- propojovat informace z pedagogické diagnostiky a dilcich hodnoceni s tfidnim
planovanim a pifpravou individualizované vzd€lavaci nabidky, pracovat duslednéji
s diferenciaci aktivit,

- vést dale déti k sebehodnoceni a vrstevnickému hodnoceni, vywzivat k tomu rizné
techniky i hodnotici nastroje,

- eliminovat co nejvice pro plynulost vzdélavaciho procesu ve téidé v odlou¢eném
pracovisti rezimové piechody, omezit pfilisnou organizovanost déti,
- vytvaret podminky pro vyménu zkuSenosti mezi jednotlivymi pracovisti,

- hledat ve spolupraci se ziizovatelem moznosti dalstho zlepSovani materidlnich podminek
V odlou¢eném pracovisti.

Stanoveni lhuty

Ceska3kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklida Feditelce $koly
ve lhiité do 30 dnii prijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatkii zjiSténych pri
inspek¢ni Cinnosti a ve stejné lhuté pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu zaflete na adresu Ceska $Kkolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova

tiida 1556, 530 02 Pardubice, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Vypis z rejstitku $kol a Skolskych zafizeni ze dne 13. 2. 2023

2. Rozhodnuti ve véci zipisu v udajich vedenych v rejstitku $kol a skolskych zafizeni
¢j. KrU64839/2017 ze dne 29. 9. 2017 s t¢innosti od 29. 9. 2017 (nejvyssi povoleny
pocet déti, misto poskytovaného vzdélavani — odloucené pracoviste)

3. Jmenovani do funkce feditelky Skoly s u¢mnosti od 1.9. 2022

4.  Skolni ¥ad mateiské koly, platnost od 1. 9. 2022

5. Skolni matrka — $kolni rok 2022/2023
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6. Skoli vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani Z pohddky do svéta aneb
babiccina kouzelnd klubicka, platnost od 1. 9. 2022
7.  Tiidni vzdélavaci programy (vybér) — Skolni rok 2022/2023
. Zamamy o détech dochézejicich do matefské Skoly ve Skolnim roce 2022/2023
9. Ttidni knihy (vybér) — skolni rok 2022/2023
10. Rozpis piimé pedagogické ¢nnosti — Skolni rok 2022/2023
11.  Dokumentace kontrolni a hospitani ¢innosti
12. Dokumentace vztahujici se Kk vlastnimu hodnoceni $koly
13.  Koncepce dalsiho rozvoje Skoly
14.  Pracovni plan materské skoly na skolni rok 2022 az 2023
15.  Dokumentace K zajisténi bezpecnosti déti
16.  Z&znamy z jednani pedagogické rady — Skoli rok 2021/2022, 2022/2023
17.  Inspekéni zprava &j. CSIE-339/17-E

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Pardubicky
inspektorat, Sukova tfida 1556, 530 02 Pardubice, pripadné prostfednictvim datove
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli. Inspekéni zprava véetnd
pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském zafizeni, jichz
se tyka, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské $kolni inspekce. Zarovei je
inspekéni zprava zvefejnénma na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Mgr. Lenka Karska, Skolni inspektorka,
vedouci nspekéniho tymu

Bc. Eva Novakova, kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni inspekéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena inspekéniho

tymu.
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