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Zakladni udaje o Skole
Nazev Skoly: Zakladni skola Novy svét, Opava, ptispévkova
organizace
Adresa Skoly: Sramkova 1457/4, 747 05 Opava
IC $koly: 72074183
Telefonni kontakt: 732 365 041(kancelar skoly)

608 087 946 (feditelka Skoly)

Adresa pro dalkovy pFistup:

info@zsnovysvet.cz

Webové stranky Skoly:

WWW.ZSnovysvet.cz

Zrizovatel Skoly:

Statutarni mésto Opava se sidlem Opava, Horni
namesti 69, 746 01

Reditel $koly:

Mgr. Hana Kroupové (do 23. 6. 2023), nasledné Mgr.
Hana Rozsival Kroupova

Zastupce reditele, ktery trvale
zastupuje feditele v plném
rozsahu jeho ridici ¢innosti:

Zastupce Feditele Skoly:

Vychovny poradce:

Mgr. Martina Pacaltova (soucast pracovni naplng)

Metodik prevence:

Mgr. Lucie KaSparkova (soucast pracovni naplng)

Skolni specialni pedagog:

Mgr. Katetfina Volna (zaméstnanec PPP Opava,
Vv ramci projektu OPJAK)

Skolni psycholog:

Vedouci vychovatelka Skolni
druziny:

SloZeni S§kolské rady:

Bc. Dagmar PolaSkova (zastupce MMO)
Ing. Pavel Urbansky (zastupce rodici)
Mgr. Martina Pacaltova (zastupce pedagogti)

Charakteristika Skoly:
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NASE VIZE

"Smysluplné, systematicky a ohleduplné budujeme prostiedi pro lidi, kteit
vytvaii NOVY SVET."
V nasi skole...

. svobodn¢ pfemyslime, klademe si otazky, hledame odpovédi,

.. ocenlujeme ruznost,

.. zodpovidame za sva rozhodnuti,

.. uvédomujeme si smysl svého uceni,

.. peCujeme o své okoli,

.. naslouchame lidem kolem nés a dok4dZeme s tictou k nim vyjadfit svlij nazor,

.. mame odvahu a energii ptekraovat hranice vlastniho poznani.

Spole¢né budujeme Novy svét...

Charakteristika Skoly

Zakladni Skola Novy svét, Opava, prispévkova organizace byla zapsana do rejstiiku skol a
Skolskych zatizeni 6. ledna 2012.

Zakladni Skola Novy svét nabizi vzdélavani dle pedagogiky Marie Montessori, ktera je
nad€asova a pro déti ma pozitivni vyznam. Vzd¢lavaci program této pedagogiky je zaloZen na
poznani, respektovani a rozvijeni individualnich a vyvojovych potieb, moZnosti a zajmu
kazdého ditéte. M4 Cinnostni a prakticky charakter a motivuje déti k celozivotnimu uceni.
Tento ptistup a dalsi aktivity, které jsou détem navstévujicim tuto Skolu nabizeny, pomohou
Vv jejich Skolnim i osobnim Zivoté, napf. pii rozhodovani, spolupraci s ostatnimi, vysloveni
svého nazoru ¢i zastani se druhého ¢loveka.

Z&4kim pravodci/pedagogové poskytuji partnersky piistup, dostatek pochopeni, atraktivni
zpusob vyuky, mj. pravidelné tiidni a celoSkolni projekty, ve kterych mohou Zaci neotielym
zpusobem prohlubovat své znalosti a ziskavat nové zkuSenosti a poznatky. Témto détem jsou
také nabizeny volnocasové aktivity v ramci odpoledni §kolni druZiny.

Privodci ze ZS Novy svét vnimaji myslenky Marie Montessori jako doporuéenti, které cti, ale
zéaroven tuto Skolu obohacuji svymi postoji, zkuSenostmi a napady.

Montessori pedagogika je uréena vSem détem, které maji zajem se vzdélavat svobodné, nést
zodpovédnost za své €iny a rozhodnuti, respektovat sebe i své okoli a spolecné¢ budovat

»NOVY* svét.
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Zékladni $kola Novy svét, Opava, p. o. sidli v pronajatych prostorach ZS Sramkova.

Skola ma spoleény vchod a prostory $aten v piizemi. Nase §kola v daném $kolnim roce sidlila
ve 2. a 3. NP pavilonu A. Ve Skole mame k dispozici 7 uceben a 1 mistnost ur¢enou pro
vSechny zaky §koly v ramci ranni ¢i odpoledni SD, spoleény kabinet pro viechny priivodce 1.
trojroci, spole¢ny kabinet pro vSechny privodce 2. trojro¢i, kancelat Skoly, ktery sdili
feditelka Skoly s hospodarkou a administrativni pracovnici, konzultaéni mistnost. U¢ebny jsou
vybaveny modernim nastavitelnym nabytkem, policemi s Montessori pomtickami, koberci,
kterymi je pokryta pfiblizné 1/3 plochy kazdé ucebny. Ptred zahdjenim Skolniho roku
2022/2023 ptesté¢hovali prostory zpavilonu C do stavajictho pavilonu A, ucebny jsme
vybavili novym nabytkem, pomtckami — nakoupili jsme nabytek, nastavitelné lavice, zidle,
policové dily a vSechny potfebné pomucky pro mladsi i star$i zaky, zaky 2. trojro¢i. V této
zalezitosti Skole vyrazné pomohly dary rodi¢l a financni prosttedky na provoz z Magistratu
mésta Opavy.

Ke sportovnim a rekreatnim aktivitam ¢i pro vyuku Telesné vychovy vyuzivaji Zaci
télocviénu v budové S$koly ZS Sramkova. Venkovni sportoviité, i piesto, Ze bylo
zrekonstruovano, nebylo mozZné po urcitou dobu vyuZivat, privodci a zZaci vyuzivali pro
sportovni aktivity blizké okoli, napt. venkovni hii§té na sidlisti. Ve Skolnim roce 2022/2023
jsme realizovali plavecky vycvik pro zaky 1. — 6. ro¢niku. V jarnim obdobi byl také Skolou
realizovan vyjezdni lyzafsky kurz pro zajemce ze vSech tfid. Této sportovni aktivity se na

Vankoveé kopci ucastnilo 28 zakl. Lyzaisky kurz probihal v odpolednich hodinach, a to

z ditvodu, aby se zaci mohli v dopolednich blocich vénovat vzdélavani.
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Ve Skolnim roce 2022/2023

volnocasovych aktivit.

ve 2. pololeti si zaci mohli vybrat znize uvedenych

Nazev krouzku Lektor Termin
Vesela véda externi lektor pondéli
Reedukace Mgr. Veronika Hudska pondéli
Kreativ Mgr. Markéta Kubova Gtery
Sachy Luka$ Gaba Gtery
Kytara Zuzana ProkesSova stfeda pokro¢ili
Po stopach historie Mgr. Jan Rozsival stfeda
Ctenaisky klub Mgr. Martina Pacaltova stfeda
Zonglovani a balanéni cviéeni Ola Sopcakova stfeda
Joga pro déti Mgr. Lucie Zeisbergerova Ctvrtek

Volnoc¢asové aktivity jsou realizovany pod zastitou spolku Juvenis, z. s., ktery podporuje nasi
Skolu. Lektofi maji bohaté zkuSenosti se systémem Montessori pedagogiky, mnohdy jsou
zaroven pedagogy zékladni Skoly Novy svét, tzn. ve volnocasovych aktivitach uplatiuji své
znalosti, schopnosti z Montessori oblasti, praci s pomickami a respektujicim pfistupem.

Volbu a spolupréci s lektory zajist'uje feditelka Skoly.

Anotace vybranych volnocasovych aktivit

Vesela véda - Kdyz déti mohou samy, svobodné a bezpecné prozkoumavat, objevovat, hrat si.
Prostedi, kde je toto mozné, poskytujeme détem ve Veselé véde. Prostiedi, kde mohou dat
prichod svoji pfirozené zvidavosti a touze objevovat. ZkouSet “co to udéla, kdyz...”, s
pruvodcem — lektorem a beze strachu ze znamek, selhani nebo hodnoceni. Véfime, ze
nejveétsSich objevii obvykle nedosahuji ti, kterym se povede vSechno napoprvé, ale ti, kteti i po
mnoha nezdarech dokazou pokracovat.

Reedukace — je vzdy individualni zalezitosti — vychazi z individuality ditéte, z aktualniho

stavu a konkrétnich projevil potteb. Jedna se o soubor metod, které smétuji k odstranéni



Novy gvét
Montessori

specifickych obtizi pfi ¢teni, psani, po€itani, jsou zaméfeny na rozvoj percepéné motorickych
funkci.

Kreativ - Krouzek je vénovany ruénim pracim v$eho druhu (Siti v ruce, na stroji, vysivani,
prace s koralky, malovani na textil, peCeni ....).

Po stopach historie - Spole¢né si budeme povidat o vyznamnych historickych udalostech a
osobnostech. Déti vezmeme do muzea, na hrad, zdmek ¢i na prohlidku historického mésta.
Vse zajimavou a zabavnou formou.

Ctenaisky klub - Klub je uren pro zaky 3. — 5. roéniku (piip. 6. roéniku), ktefi maji radi
knizky. V klubu si budeme o knizkach povidat, Cist, sdilet Ctendiské zazitky a zabavnymi
¢innostmi prirozen¢ rozvijet Ctenarské strategie.

Zonglovani a balanéni cviéeni — aktivity vyrovnavaji hemisféry, zpeviuji télo a ducha,

pracuje se s dechem.

V 1. pololeti byly jeste otevieny nize uvedené volnocasové aktivity:

Moje vytvarka a Zivot s pfirodou. V dal§im obdobim nebyly tyto aktivity otevieny z déivodu

pracovni vytiZzenosti lektorek.
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Ve spolupraci s Dominikem Fajkusem byla oteviena Hudebni Skola. Za podpory déti
Z hudebni Skoly a Dominika Fajkuse probéhlo nékolik vystoupeni zak nasi Skoly, napf.

v ramci vano¢niho koncertu v Kostele sv. Jant, na Dni Zemé¢ v Janackovych sadech.

Spolek Juvenis, z. s., byl zalozen za Gc¢elem:

1. podpory vyuky skoly ZS Novy svét, Opava, piispévkova organizace,

2. osvéty v oblasti novych sméri pedagogiky pro rodice, pedagogy a vefejnost, zvIasté
pedagogiky Montessori,

3. poradenstvi a organizace vzdélavacich seminaiti o vychové, vzdélavani a osobnostnim
rozvoji pro vetejnost,

4. materialni podpory vzdélavacich a ucebnich ¢innosti skoly,

5. spoluprace se stdtnimi 1 nestatnimi, domacimi i zahrani¢nimi organizacemi zabyvajicimi se

vychovou a vzdélavanim déti a mladeze.

Cast 11
Pi'ehled obori vzdélani, které Skola vyucuje
(v souladu se zapisem ve Skolském rejstiiku)

Zikladni vzdélavani Skolni vzdé&lavaci program:
Ucime se v souvislostech, Montessori program

Ve skolnim roce 2022/2023 jsme pokracovali ve vyuce anglického jazyka od prvniho ro¢niku
(1. a 2. ro¢nik — nepovinny pfedmét), ¢imz détem dédvame vice pfilezitosti se s anglictinou
sezndmit a pevnéji si osvojit vSe potiebné pro Usp&Snou komunikaci. Mnohé déti takto
pfirozené navazuji na anglictinu, kterou se ucily jiz v matetské Skole nebo doma s rodici.
Vyuka AJ probiha 3x tydné 45 minut (I. trojro¢i) nebo 2x tydné se stfidanim krat$i a delsi
hodiny - 45 a 90 minut (II. trojro¢i). Dvakrat az tfikrat tydné je ve vyuce také ptitomen rodily
mluvéi spolecné s privodkyni AJ. Timto je umoznéna vyuka v menSich skupinkach a vznika
vice prostoru pro konverzaci. NaSim cilem je posilit sebevédomi déti pfi mluveném 1 psaném
projevu a budovat jejich pozitivni vztah k anglicting.

Aktivné vyuzivame integrovanou vyuku pfedmétu a ciziho jazyka (tzv. CLIL — content and
language integrated learning). Jednd se o metodu, pii které je Skolni pfedmét vyucovan
prostfednictvim ciziho jazyka. Ucitelé anglického jazyka casto pfizplisobuji obsah svych

hodin ostatnim pfedmétiim a zaroven 2X tydné na 45 minut navstévuji hodiny svych kolegt a
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s détmi spole¢né pracuji na pravé probiranych tématech. Cilem této metody je pfirozené
pouziti ciziho jazyka a zvySeni motivace déti k ziskani anglické slovni zdsoby v Sir§im
rozsahu.

V 1. a 2. ro¢niku se zaci anglicky jazyk u¢i pomoci metody Jolly Phonics. Pomoci Jolly
Phonics provadime jednotlivé dil¢i kroky, které vedou k tomu, abychom naucili zaky cist
a psat v anglictiné. Funguje to jak pro rodilé mluv¢i, tak pro déti, co se uci angli¢tinu jako
druhy jazyk.

Vychazime ze znalosti jednotlivych hlasek, kterych je v anglickém jazyce 44. A to je obcas
pro zaky trochu matouci, protoZze anglicka abeceda ma 26 pismen. Proto se uci nejdiive
jednotlivé hlasky a potom az abecedu. Tyto hlasky jsou rozdéleny do sedmi skupin a zaci
postupné rozviji pét zakladnich dovednosti neboli ,,five basic skills®.

Témi dovednostmi jsou:

1. Znalost hlasek

N

Znalost formovani pismen

w

Utvareni slov (blending)

4. Identifikace hlasek ve slovech

5. Pravopis ,,nezbednych* slovicek
Zaky u¢ime na zékladé sluchu, hmatu a zraku. Nejdiive u¢ime kazdou hlasku zv1ast. Mezi
prvni skupinu hlasek patii ty, co se vyslovuji nejsnaze S, A, T, I, P, N a jde z nich poskladat
nejvice kratkych slov. Kazda hlaska ma své gesto (action), svoji vizualni kartu (flashcard),
svuj piibéh (story) a pisnicku (song). Napt. u pismena S déti vini rukou a zpivaji “The snake
is in the grass, the snake is in the grass... ... 7
A7 se zaci naudi vétsinu ze 44 hlasek, uci se spojovat hlasky ve slova, Cist a psat.
Pfti u¢eni metodou Jolly Phonics efektivné pomahame détem pouzivat nabyté znalosti pii cteni

a psani v angli¢tin€. VSe ma svuj fad a pravidla.

S ohledem na RVP ZV v oblasti informacni gramotnosti jsme ve $kolnim roce 2022/2023
7aky podporovali v rozvoji ICT dovednostech ve viech predmétech. Zaci 4. a 5. roéniku jiz
byli vtomto ohledu plnohodnotné vzdélavani a SVP 3koly bylo naleZité upraveno, byla
provedena revize SVP dle revize RVP ZV. Pedagogové vyudujici zaky 4. a 5. roéniku byli
fadné a opakované proskoleni v oblasti robotiky, logiky a algoritmizace. V daném S$kolnim

roce jsme zakoupili iRoboty (12 kust). iRobot déla vyuku programovani jednoduchou a
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prirozenou. Programovani diky iRobot se rychle stalo pfirozenou souc¢asti hrani, objevovani i
tvofeni (napf. v oblasti vytvarné vychovy) v nasi skole.

Skolni vzd&lavaci program prosel revizi nejen s ohledem na novou informatiku, ale také
z divodu, Ze od 1. 9. 2022 bylo MSMT schvaleno navyseni kapacity koly, a to ze 100 zaka

na 180 zaki. Diky tomuto bylo povoleno zfizeni 2. stupné v nasi Skole.

1.stupeii ZS Novy svét

Vyuka probihd ve tfidé s vyuzitim pomucek a pocitaci s vyukovymi programy, dale také
v zakovské knihovné, v télocvicn€, na Skolni zahradé ¢i v dalSich prostorach Skoly.
Realizovdna je také v mimoSkolnich prostorech pfi navstévach riznych kulturnich,
sportovnich, vzdé¢lavacich zafizenich (kino, divadlo, beseda, muzea, dopravni hfiste...).
Vzdé€lavaci obsah je zakim nabizen tak, aby jej vnimali jako b&éZnou soucast Zivota a jeho
pouziti jim pfindSelo smysl. Dilezitym podkladem pro privodce i zdka jsou techniky
formativniho hodnoceni v§ech probihajicich ¢innosti.

V ramci respektovani principti Montessori pedagogiky ponechdvame tam, kde je to mozné,
volbu vybéru uciva na ditéti. Pojem “ucivo” je dale pouzivan ve smyslu vzdélavaciho obsahu
a dovednosti. Piehled vystupt tedy neni v planu okruhd uciva sefazen chronologicky nebo
doplnén udaji o piisluSném roc¢niku. Dulezitéjsi je pfipravenost ditéte nez piislusné obdobi
(8kolni i senzitivni); déti nemusi postupovat danym jednotnym potadim ¢innosti, ale mohou si
vybirat z nabidky podle svého zajmu a pracovat svym individualnim tempem. V ptipadech,
kdy si dité vybere oblast, ke které nema potiebné dil¢i zkuSenosti, mu pritvodce ukéze, jaké
ucivo si jesté predem potiebuje osvojit.

Pro praktickou realizaci propojeni poznatkti a dovednosti zrtiznych oblasti (matematika,
jazyk, ptirodovéda, historie, zemé&pis, uméni, pracovni naméty, zdravy zivotni styl a ekologie)
nejlépe vyhovuje prace v tematickych celcich, které jsou evokovany tzv. kosmickymi ptibehy.
V ramci téchto celkl ziskavaji Zaci propojené informace, které umoziuji globalni pohled na
svet. Nekteré tematické celky jsou zatazovany do programu Skoly v ptirod€. Vyuzivaji se
autentické zazitky déti, jejich zajem a naladéni vénovat se urcité oblasti.

Aktivity v ramci tematickych celkd jsou voleny tak, aby déti mohly spolupracovat, vzajemné
si radit a pomahat, pracovat ve skupinach pro spolecny cil a na spolecném feSeni problému.
Pti takovéto spolupraci (ve dvojicich, ve skupinach) pak mohou Zaci pozorovat rizné¢ metody
prace u svych spoluzakti — mohou zkouSet, experimentovat a poznavat jaké styly a metody

prace jim samotnym nejvice vyhovuji. Privodce podle potieby a ndro¢nosti prace pracuje

10



2, 08

éﬂn’eg';:g
15! v
4
N( :y@ji/’ zﬂ’ﬂ‘f
Montessore

s celou skupinou déti, kdy praci vysvétli a nabidne détem rtzné moznosti prace, nebo
postupné s mens$imi skupinami. Béhem individuélni prace konzultuje nebo pomaha s praci
jednotliveim.

Ze spolecné ¢innosti vychazeji naméty a nabidky pro individualni praci déti. Pro individudlni
praci pravodce zajistuje ,,pfipravené prostiedi* s potfebnymi zdroji informaci, pomutckami,
vytvarnymi a dal$imi pracovnimi materidly. Tematické celky dopliiuji experimenty, pfi
kterych se déti uci pracovat samy podle ndvodu azaznamenavat si vysledky svych
pozorovani.

Vysledky své prace maji zaci moznost prezentovat jako skupina nebo jako jednotlivci.
Ptijimaji tak okamzitou zpétnou vazbu od svych spoluzdkl s ocenénim, dal$imi navrhy
a doporu¢enimi. Pfi spolecnych prezentacich si déti vzajemné piedavaji informace, které
zjistily a zpracovaly, a maji moznost klast dalsi otazky. Spole¢né prezentace vSech praci déti
ukazuji ostatnim mnoho moZznosti, jak se da stejné téma rizné zpracovat. Témito ¢innostmi u
zakl rozvijime prezentacni dovednosti.

Materialy, které déti k projektiim zpracovaly, si zakladaji do svého portfolia. To slouzi jako
doklad postupu kazdého ditéte. Pii vedeni portfolia se zaci uci tfidit a zakladat své pracovni
materialy. Portfolio je soucasti podkladl pro slovni hodnoceni Skolni prace zak.

Soucasti bézného Zivota tfidy je komunitni kruh (tzv. elipsa), kde maji dé€ti moznost sdélovat
své zazitky, pocity a zkuSenosti, diskutovat, vyjadiovat se k problémim, k pravidlam,
prezentovat informace a hodnotit svou praci. Povazujeme za dulezité, aby se déti nebaly
mluvit o svych nazorech a konfrontovat je s okolim. Ve $kole je zajisténa moznost spole¢né
préace a tim 1 komunikace mezi zaky, pfi které se uci jeden od druhého. Komunitni setkani na

elipse slouzi také k pfedani informaci o programu dne, zménach v programu ¢i planu.

2. stupeit ZS Novy svét

Ve skolnim roce 2022/2023 se zacalo v 6. ro¢niku vzdélavat 12 zakt. Tito zaci pracovali
projektoveé s zaky 4. a 5. ro¢niku, timto bylo zajisténo naplnéni Montessori principtt v podobé
heterogenity t¥id/skupin. Poprvé od zalozeni ZS Novy svét jsme méli ucelené 2. trojroéi.
Vyulovaci piedmét Cesta pozndni je na 2. stupni tvofen vzdélavacim obsahem obort Cesky
jazyk a literatura, Matematika a jeji aplikace, Informatika, Cizi jazyk, Dalsi cizi jazyk,
Déjepis, Vychova k ob&anstvi, Fyzika, Chemie, P¥irodopis, Zemépis, Clovék a svét prace,
Vytvarnd vychova, Hudebni vychova, T¢lesnd vychova, Vychova ke zdravi a vSemi

tematickymi okruhy prifezovych témat.
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Vyucovaci pfedmét je v Sestém ro¢niku realizovan v duchu Montessori pedagogiky.
Vzdélavaci obsah neni roztfistén na jednotliva témata a umoznuje tak zakovi poznavat a ucit
se v souvislostech. Pomoci evoka¢ni prezentace je zak uveden do tématu. Na jejim zaklad¢ si
vybere oblast, které se bude vénovat hloubé&ji. Dalsi jeho praci (at’ jiz samostatnou,
skupinovou ¢i pod vedenim privodce) s moznosti vyuzit vSechny dostupné didaktické
pomucky, literaturu, pracovni listy, modely, pocitace apod. téma zpracovava, prohlubuje
poznatky o ném a pfipadné je pfedava ostatnim. Informace z oblasti, jejichz zpracovani se
piimo neucastnil, mu jsou zprostfedkovany spoluzaky za supervize privodce ¢i odbornika z
praxe. Plnéni vystupii a dodrzovani stanovenych termini je prubézné kontrolovano
pravodcem. Pro praci ve tfidach jsou zaktim bézn¢ k dispozici pomucky, literatura, pracovni
listy a pocitace s pripojenim na internet. Vyuka pfedmétu neni omezena jen na prostory tiidy
a Skoly. Zatazovany jsou poznavaci exkurze, besedy, prace v terénu, prace na projektech,
vyroba pomicek, sportovni aktivity apod.

Od sedmého do devatého ro¢niku je vyucovaci piedmét realizovan dle Montessori
pedagogiky. Pomoci piehledu nabizenych témat si zak naplanuje vlastni praci. Zak si na
zéklad¢ samostudia, evokace ¢i evokacni prezentace daného tématu privodcem dale
prohlubuje poznatky zptisobem, ktery je mu v danou chvili nejblizsi (naptiklad samostatné, ve
skuping€, ¢i pomoci konzultaci). Vyufovaci pfedmét je tak neformdlné rozdélen na Cast
evokacni, kdy je zak seznamen s problematikou a cast samostatné prace, pii které si
prohlubuje a procvicuje ziskané znalosti a dovednosti nebo se vénuje samostudiu. Plnéni
mésicnich plantd a dodrZzovani stanovenych terminid je pribéZzné. Pribézné je kontrolovano
kmenovym priivodcem. PIné si uvédomujeme vékova specifika dospivajicich zaka, tomu také
prizptisobujeme nabidku pojeti zpracovani vzdélavaciho obsahu piedevSim v podobé
navaznosti na realny zivot. Umozilujeme zakiim v co nejvétsi mife ziskavat zkuSenosti a
informace na zaklad¢ praktické ¢innosti. Pro praci ve tfidach jsou Zakiim b&zné€ k dispozici
didaktické pomucky, pokusné a pozorovaci sady, literatura, pracovni lity, modely, pocitace
S pfipojenim na internet. Vyuka pfedmétu neni omezena jen na prostory tfidy a Skoly.
Zarazovany jsou poznavaci exkurze, besedy, prace na projektech, prace v terénu, vyroba
pomicek apod.

Vyuka anglického a dalsiho ciziho jazyka navazuje na vyuku jazyka v niz§ich ro¢nicich. Zaci
jsou pruvodcem vedeni k aktivnimu zapojovani se do vyuky (konverzace, prace na

projektech). Néktera témata jsou probirana v anglickém jazyce. Nékteré vystupy jsou zaky
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zpracovavany a prezentovany v cizim jazyce. Zakim jsou pii vyuce bé&zné k dispozici
cizojazycné Casopisy, literatura, pracovni listy.

Pfi vyuce vyuzivame i prostory mimo tfidy a mimo Skolu (vychazky do pfirody, do mésta,
Skola v ptirod¢€). Vzdélavaci obsah je zaklim nabizen v projektech, které se cyklicky opakuji.
Je tak zajiSténa svobodna volba prace zdka a zaroven to, ze se za 2. stupen zadkladniho
vzdelavani setkd se vSemi jevy a tématy. Vychozi mysSlenkou je dovést zadky k mysleni v
anglickém jazyce a jiném cizim jazyce. Sekundarné teprve vyuzivat ziskané slovni zasoby a
aplikace gramatickych jevu.

V Montessori pedagogickém systému neni kladen diraz na soutéZeni a na srovnavani
vykonnosti mezi zéky, ale na optimalni rozvoj pohybovych dovednosti kazdého zaka podle
jeho moznosti a na spolupraci pti kolektivnich hrach a sportovnich disciplinach. Pro realizaci
pohybovych aktivit vyuzivaime materialni zajiSténi v podobé dvou télocvicen, venkovnich
sportovist’ a blizkého i vzdélen¢jSiho okoli Skoly. K dispozici je atletické a gymnastické
nacini, stejn¢ jako nacini pro sportovni hry. U individualnich pohybovych aktivit vedeme
zaky k usili zdolavat piekazky, k odvaze vyzkouSet nové ¢i obtizné prvky a Cinnosti a
porovnavanim osobnich vysledkti zvySovat své vykony. Nasim zamérem je, aby si Zaci
vytvofili kladny celozZivotni postoj k pohybovym ¢innostem, aby si vyzkouseli riizné moznosti
pohybu a rlizné sporty, z nichz si pak mohou zvolit pro sebe ten nejpiijatelnéjsi, a v ném
pokracovat 1 v béZném zivoté. Predpokladem pro osvojovani pohybovych dovednosti je
prozitek z pohybu. Dobie zvladnutd dovednost pak zpétné kvalitu pohybového prozitku
umociiuje. Zak se rozviji osobnim Usilim a nasazenim v ramci svych moznosti. Pohyb je

prostfedkem k sebevyjadieni a moznosti k poznani sama sebe.

Vzdélavani zakh se specidlnimi vzdélavacimi potfebami

Na naSi Skole se snazime o bezproblémové zafazeni déti se specidlnimi vzdé&lavacimi
potfebami do tfidnich kolektivii. Se vSemi détmi ve t¥idé pracujeme takovym zplisobem a
zatazujeme takové metody prace, abychom ucili zéky toleranci, vzdjemnému pochopeni,
pomoci a rasové snasenlivosti.

Duslednym uplatiiovanim principi Montessori je vytvofeno pfirozené vhodné prostfedi pro
vzdélavani déti s rozli€énymi vzdélavacimi potiebami v jednom kolektivu.

SniZzeni Casového stresu, vylouceni soutézi a vetfejného srovnavani zakli mezi sebou ze
vzdélavaciho procesu, vékoveé smiSeny kolektiv, velky podil samostatné prace déti a moznosti

volby ¢innosti v celkovém Casovém rozvrhu, zapojeni co nejvice smysli do uceni, uceni v
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pohybu, cviceni ticha a koncentrace, to vSe zajistuje vstiicné prostiedi pro déti se specialnimi
vzdélavacimi potiebami.

Tito zaci mohou pracovat s konkrétnimi materidly a ndzornymi pomutickami, ucit se spole¢né
se spoluzaky, ucit se pozorovanim a napodobou, pracovat samostatn¢ vlastnim tempem na
pifimétené naro¢nych ukolech, opakovat, dokud danou dovednost nezvladnou na své osobni
maximum. Mohou si volit dobu k relaxaci podle své potieby.

Do tfid jsou zaci s pfiznanymi podpirnymi opatienimi bézné integrovani a je k nim

pristupovano dle jejich individualnich potieb.

Vzdélavani zakii mimotadné nadanych

Ptipravené prostiedi, v némz je mozné pracovat v riznych oblastech vzdélavani na rizné
urovni, samostatna prace a svobodna volba ¢innosti, respektovani senzitivnich fazi ve vyvoji
ditéte, vyuziti polarity pozornosti, a tedy moznost soustfedén¢ pracovat az k dokonceni
zvolené prace, vékoveé smiseny kolektiv, podpora spoluprace a vzajemné pomoci na ukor
soupefeni, ale i dal$i principy vyhovuji Zakim mimotadné nadanym jak v rozvoji jejich
nadéni, tak v budovani jejich socialniho citéni a schopnosti své nadéani uplatnit a najit své
misto mezi ostatnimi.

Nadani z&ci mohou postupovat svym vlastnim tempem pii praci s vyukovym materidlem,
ziskavat vice informaci tématim, ktera je zajimaji, dale prohlubovat jiz ziskané védomosti a
dovednosti. D¢ti, které urcitou oblast dobie zvladly, mohou byt pomocnikem priivodce —
pomahaji svym spoluzdkiim, vysvétluji, u¢i se s nimi. Rady také vytvareji materidly, které
mohou slouZit ostatnim k uceni a procvicovani. Specializuji se na své z4jmy, které dale
rozvijeji, a tim pfinaSeji ostatnim inspiraci k praci.

Priivodce mutze ditéti zadavat rozSifujici ucivo, vhodné¢ ho motivuje k praci ,navic*“ a
adekvatné ho ocefiuje. Nadany ¢i mimotadné nadany zak muze také po dohod¢ a podle svého
individudlniho planu navs$tévovat vyuku ve vysSich rocnicich a byt v probiraném ucivu v
predstihu.

Priivodce zaroven dba, aby nedoSlo u zaka pouze k jednostrannému zamétfeni a zak se
seznamoval s celym vzdelavacim obsahem zakladniho vzd€lavani.

Mimotadny talent s sebou také Casto nese vykyvy v chovani ditéte, které privodci na nasi

Skole tesi citlivym, ale 1 daslednym pfistupem.
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Adaptace déti z Ukrajiny

S ohledem na vale¢ny konflikt mezi Ruskem a Ukrajinou bylo ve $kolnim roce 2022/2023 do
ZS zapsano pét déti z Ukrajiny. V ZS Novy svét mély tyto déti vytvoteny nalezité podminky,
ato v podob¢ prekladact pro snadnéjsi komunikaci. Jedna pedagozka déti vyucovala ceskému
jazyku. Pedagogové vytvaieli pomutcky pro déti z Ukrajiny, aby 1épe rozumély pozadavkim
ze strany spoluzakd, privodct. Reditelka koly zajistila pedagogickou vypomoc ze strany
ukrajinské pani ucitelky, ktera s détmi rovnéz pracovala v prostiedi skoly. Déti z Ukrajiny
byly ze strany Skoly, spoluzakti plnohodnotné pfijaty, ze strany Skoly jim bylo vytvofeno
bezpetné prostiedi pro vzdélavani. Reditelka $koly pro pedagogy a jejich pomoc s adaptaci
ukrajinskych zakt zajistila finan¢ni prostiedky z Nadace Kellner foundation. Finanéni
prostfedky pokryly nédklady na pani ucitelku z Ukrajiny, vyrobu pomicek, pedagogy
vyudujici Gesky jazyk nad ramec svych povinnosti. Skola zakiim z Ukrajiny zajistila piistupy

do aplikaci, které jim pomohly s u¢ebnim procesem v ¢eském jazyce.

Hudba v ZS Novy svét

Béhem $kolniho roku 2022/2023 feditelka Skoly pokracovala ve spolupraci s Dominikem
Fajkusem — hudebnim skladatelem. Hodiny Hudebni vychovy tak byly obohaceny o jeho
ptitomnost. Dominik Fajkus spolupracuje s pedagogy $koly. Spole¢né planovali hodiny HV,
aby byly dle principli Montessori, Zaci méli moznost se vice ponofit do kras hudby. O
hodindch Hudebni vychovy byla také natoCena reportdz pro TV Polar, ve které blize feditelka
Skoly 1 Dominik Fajkus popisuji pfinos této spoluprace.

Dominik Fajkus spole¢né s détmi pftipravil koncert v Kostele sv. Janl. Tento koncert mél
pozitivni ohlas u rodi¢i, pratel Skoly, predevs§im vSak u zadk. Dominik Fajkus s détmi
piipravil program plny lidovych pisni v modernim pojeti. Zaci se s hudebnim vystoupenim

ucastnili také Dne Zemé Vv Janackovych sadech.
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Ramcovy popis personalniho zabezpeceni ¢innosti Skoly
Zaméstnanci Skoly Pocet Z toho Prepocteny
fyzickych kvalifikovani eviden¢ni
osob pocet
Pedagogicti zaméstnanci 12 11 10,369
Nepedagogicti zaméstnanci 4 - 2,75
0 0 0

z toho zaméstnanci vydejny stravy

(8kola vyplni podle ¢tvrtletniho vykazu P1-04 k 30. 6. 2023)

Zaméstnanci Skoly

Reditelka $koly: Mgr. Hana Kroupova, DiS. (PPC — vychovatelka v SD)

Pedagogicky sbor:

Mgr. Denisa Baraiidkova — privodkyné 11.D

Mgr. Martina Pacaltova — privodkyné |.M
Mgr. Veronika Hudska — privodkyné 1.V

Mgr. Lucie KaSparkova — privodkyné I.L
Mgr. Jan Rozsival — pravodce I1.J

Mgr. Eliska Prochazkova— pruvodkyné Aj
Bc. Adam Marecek, DiS. — pravodce VI.E

James Taylor — lektor Aj (rodily mluv¢i, hrazen ze spolku Juvenis, z. s.)

Mgr. Markéta Kubova — Montessori asistentka (hrazena ze spolku Juvenis, z. s.)

Bc. Daniela Hylové — priivodkyné v SD
Mgr. Eva Hynarova— privodkyné v SD
Zuzana Prokesové — privodkyné v SD

Martina Dluho3ova — priivodkyné v SD

Mgr. Katefina Volné — specialni pedagozka

Hospodarka: Bc. Nikola Krusberska

Administrativni a spisovy pracovnik: Iveta Ondiejova

Pani uklizecka: Margita Zavodn4, Ivana Sukenikova

Pan Skolnik (DPP): Ing. Pavel Urbansky, Jaroslav PSola
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Udaje o zapisu k povinné §kolni dochazce
Zakladni Skola
Kapacita | Pocet 1. tFid Pocet Z toho pocet Zaki Pocet Pocet
Skoly k1.9.2022 | zapsanych nepatricich do prijatych 1. trid
yaki | Spadovehoobvedu | a0 | k19,2023
Skoly T
180 1 26 12 26 1

V nasi $kole se zaci vzdélavaji v trojrocich. V jedné tfidé tedy pracuji zaci 1., 2. a 3. roéniku,
ve 2. dvojroci pracuji spole¢né zaci 4. a 5. ro¢niku.

Ve skolnim roce 2022/2023 jsme ptijali 25 zakd, kteti byli rozdéleni do tiid .M, LA, L.L.

Utitelé neboli priivodci ze ZS Novy svét si uvédomuiji dilezitost vzdélavani déti jiz od utlého
véku dle Montessori systému, ztoho divodu ve skolnim roce 2022/2023 nabizeli détem
predskolniho véku Montessori kurz Predskolak. Do tohoto kurzu bylo piihlaseno 34 déti.
Kurz se konal 2x tydné — stfeda, ¢tvrtek.

Zakonnym zéastupciim jsme vSak umoznili dvé setkéni s feditelkou Skoly a privodkynémi z 1.
trojro¢i. Na tomto setkani rodice pisemné sdileli informace o svych oc¢ekavanich a potiebach,

feditelka hovofila o systému Skoly a filozofii Montessori pedagogiky.

Ve $kolnim roce 2022/2023 skola nabidla détem piedskolniho véku moznost stravit ve Skole
dopoledne. Plnohodnotné se zapojit do procesu vyuku, seznadmit se s prostiedim bézného dne.
S ohledem na provoz skoly byly takto realizovano pét po sobé jdoucich dni.

Zpétna vazba od déti i rodi¢d byla velmi pozitivni, z tohoto divodu $kola zvazuje realizaci
Vv této podobé i ve Skolnim roce 2023/2024. S ohledem na zajem o vzdélavani na nasi Skole
jsme realizovali dvakrat ,,Dopoledne ve skole™ (pted zapisem, po zapise).

,Dopoledne ve Skole* bylo realizovano tak, Ze déti pfedskolniho vé€ku pracovaly v ramci ttid
1. trojro€i, aby se co nejvice seznamily s prostfedim, a 1 ony si mohly fici, zda naSe Skola je
ta, kterou si pfeji navstévovat.

Po dobu realizace ,,Dopoledne ve Skole* méli i Zaci 3. rocniku moznost zazit nové. Ttetaci
intenzivné pracovali v ramci 2. trojroc¢i. Stali se soucasti komunity spoluzaku z 2. trojroci,
seznamili se se systémem prace u starSich spoluzdkl, vytvofili si nové vazby, pracovali

wvewr

pusobeni ve skole v rdmci 2. trojroci.
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Udaje o vysledcich vzdélavani zaki

a) Prospéch zaki na zakladni $kole

Pocet Prospélo
Roc¢nik zaki | svyznamenanim | Prospélo Neprospélo
1 26 26 0 0
2. 22 22 0 0
3. 24 24 0 0
4 18 10 8 0
5. 17 14 3 0
6. 12 7 5 0
Celkemza l.a 2. st. 119 103 16 0

(itdaje k datu 30. 6. 2023)

Ve $kolnim roce 2022/2023 ukonéilo povinnou $kolni dochazku na 1. stupni v ZS Novy svét,
Opava, p. 0. 17 zakt 5. ro¢niku.

Pro pokracovani ve vzdélavani na 2. stupni Montessori zakladni $koly se nakonec rozhodlo 12
74k, 5 74k prestoupilo na jinou ZS.

Ve skolnim roce 2023/2024 se tedy na 2. stupni vzdélavani celkem 25 zakt (6. a 7. ro¢nik).

b) Pocet Zaki se snizenou znamkou z chovani

Procento
Stupei chovani Pocet Zaku z celkového poctu Zaku
2. 0 0
3. 0 0
c) Celkovy pocet neomluvenych hodin
Pocet Zaku Celkem hodin Primér na 1 Zaka
0 0 0

CSI a SCIO testovani zaki 5. roéniku
Ve skolnim roce 2022/2023 probéhlo testovani zakt 5. ro¢niku.

Modie (MAT), oranzové (CJ) a zelené (OSP) jsou vyznageny sloupce — vysledny percentil ZS
Novy svét (I1.J a I1.D), cernym obdélnikem je vyznaCen priamérny percentil vSech
zucastnénych Skol.

V grafech lze vidét, ze zaci dosahli v testovanych oblastech nadstandardnich vysledk.
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Udaje o prevenci socialné patologickych jevii
Cinnost na tseku prevence kriminality Pok , Pocet ziiCastnénych
. . ocet akei
a protidrogové prevence zaku pedagogii
Prednasky 4 112 5
Pobytové seminare pedagogu 3 0 12
Prace se tfidami 4 112 7
Akce v ramci volného ¢asu 5 69 8
Program MISP 2 0 1
,,1Tidnicka setkani® Pravideln¢ 1x tydné 112 7

Prevence rizikového chovani je realizovana v rdmci bézné vyuky, dale formou jednorazovych
i dlouhodobych akci skoly, izkou spolupraci s rodici, ve Skolni druziné a dal$im vzdélavanim
pedagogu v této oblasti. Zpiisob vyuky zalozeny na Montessori principech rovnéz vyznamné
pomaha k prevenci rizikového chovani.

Skola mé4 vypracovanu Skolni preventivni strategii, Minimalni preventivni program, Krizovy
plan a Program proti S$ikanovani, Krizovy plan pfi mimofadnych udalostech a
Traumatologicky plan.

Ve vyuce je prevence integrovana prevazné do vzdélavaci oblasti Kosmické vychova. Témata
dotykajici se oblasti prevence jsou naptiklad ¢innost ¢lovéka, vychova k rodi€ovstvi a rodinné
vztahy, vyziva a zdravi, lidské spolecnost a vztahy, zakony apod. Modelové situace pomahaji
zaktm vzit se do tizivych problémi, utvaiet si na n¢€ vlastni nazory a hledat piijatelna feSeni.
Nedilnou soucasti prevence je kazdodenni komunitni kruh (tzv. ,.elipsa“), kde Zaci sdileji své
myslenky, zazitky, diskutuji a sd€luji ostatnim své ndzory.

Spole¢né s uciteli také stanovuji pravidla, jimiz se budou ve Skole fidit.
Respektujici/partnerska komunikace a podnécovani k dobrym vztahim v prubéhu vyuky
vytvaii bezpecné prostiedi a klima ve Skole.

Je dillezité, aby byl MINIMALNI PREVENTIVNI PROGRAM plné funkéni, je nutné, aby
zapadal do celkového klimatu Skoly. Tento program je propojen s programem Skolni druziny.
Systém je zajistén Skolnim metodikem prevence (ucitelka méa v naplni prace), vychovnou
poradkyni (ucitelka mé v naplni prace) a tfidni ucitelkou.

V tomto $kolnim roce jsme pokracovali v programu MISP asociace MISA. Tento program je
zalozeny na vzajemném respektujicim doteku (déti détem) a to bézné obleCenych déti —
Vv oblasti zad, hlavy, tylu a rukou — pod dohledem dospélé osoby. Déti se uci jednoduchou

sestavu cvikil a dalsi doplikové aktivizaéni hry, které budou dale s pani ucitelkou vyuZzivat.
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Mnohymi védeckymi studiemi je podlozeno, Ze praktikovani téchto sestav u déti snizuje stres
a zvysuje koncentraci pfi vyuce.
Program MISP (pravidelné realizovan v 1. trojro¢i, tj. .M, L.V, L.L) je bezpecna a G¢inna
forma pro zdravy rozvoj osobnosti ditéte. Pfispiva k harmonizaci vztaht jak v kolektivu tfidy,
tak i v ramci rodiny. Tento program je hojné vyuzivam po celém svété a je také urcen jako

prevence Sikany ve $kolach.

Vlastni kroky prevence provadé¢ji prevazné ucitelé (pravodci) béhem vyucovaciho procesu a

vychovatelky ve skolni druziné.

Zaméfuji se zejména na tyto oblasti:

e navozeni pfiznivého klimatu ve tfidé — nastaveni pravidel souziti ve skupinach, kazdodenni
komunitni kruh tzv. ,.elipsa®;

e upevilovani zdkladnich hygienickych navykl a zdravého Zivotniho stylu — cviceni jogy,
relaxaéni techniky, zivotosprava, pohyb, traveni volného ¢asu;

¢ nabidka riznych volnocasovych aktivit;

e vychova ke zdravému sebevédomi — nacvik asertivnich technik, cviceni ,,ja sdéleni;

e zvySovani socialni kompetence — rozvijeni socidlnich dovednosti, odpovédnosti za chovani
a uvédomeni si disledki za své jednani,

e Prace s emocemi — umét pojmenovat emoce, rozpoznat emoce své i druhych.

Ve skolnim roce 2022/2023 jsme opét navstivili vzdélavaci instituce, se kterymi pravidelné
spolupracujeme.

V tomto roce doslo k posileni u€eni se venku, k rozvoji badatelské vyuky a vrstevnického
uceni. Privodce a zaci hojné¢ vyuzivali moznosti pracovat ve venkovnim prostiedi,

Y7 oW

navstévovali blizké i vzdalengjsi okoli, vzdy v souladu s SVP nasi skoly.

Aktivity/programy pro zaky nasi $koly v ramci vzdélavaciho procesu
Zaci se vramci vyuovani ucastnili vzd&lavacich programi, aktivit. Tyto akce podpofili
vzdélavaci proces v nasi $kole. Vzdy korespondovaly s napliiovanim SVP nasi $koly. NiZe je

uveden zakladni pfehled realizovanych aktivit pro zaky dle jednotlivych tfid.
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Novy gvét
Montessori

I.L

Vitani prviackt ve Slezském divadle v Opavé

Seznameni s OKPB v Opavé — Katefinkach

Pamatkovana v ToSovicich — Svaty Martin

Pamatkovana v MoStarné — Staré Téchanovice

Vano¢ni tradice a zvyky na Opavsku — Slezska univerzita v Opavé

Charitativni koncert v Loutkovém divadle

Pamatkovana ve Fulneku — navstéva kostela, Muzea Jana Amose Komenského a seznameni s
historii mésta a jeho architekturou

PAMATKOVANA v Budi$ové nad Budisovkou

Anglické divadlo

,,Ani sousto nazmar

Projekt Drogerie DM — Zdravé zoubky

Preventivni program

Kurikularni odpoledne s kavarnickou

Velikonoce na Zamku v Raduni

Pasovani na Ctenare

Africka kultura

Dopravni vychova

Recitacni prehlidka

Exkurze do ZOO v Ostravé

Kurz prvni pomoci

Finan¢ni gramotnost - pfednaska

Koncert zakt ZUS

Jarni uklid prostiedi kolem nas — Den Zemé

Beseda se spisovatelkou Ester Starou

Ctvero ro¢nich obdobi, Slezska univerzita

Advent a Vanoce naSich prababicek, Slezska univerzita

Vis, co jis, aneb kazdy muze byt Masterchef, Slezska univerzita
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Novy gvét
Montessori
LV

Kralovna Kolobézka Prvni (1. ro¢nik)

Listonos Vitr, Slezské zemské muzeum

Cteci maraton, knihovna Petra Bezrude, pobocka Katefinky (3. ro¢nik)

Dopravni vychova, dopravni hfist¢ Mirova (3. ro¢nik)

Ctvero roénich obdobi, Slezska univerzita (2. roénik)

Advent a Vanoce nasSich prababicek, Slezska univerzita (1. ro¢nik)

Vis, co ji8, aneb kazdy miiZze byt masterchef, Slezsk4 univerzita (3. ro¢nik)

Vanoc¢ni koncert, Loutkové divadlo Opava

Prvni pomoc

Seznameni s knihovnou, knihovna Petra Bezruce, pobocka Katefinky

Recitacni prehlidka (tfidni kolo)

Africka kultura

Anglické divadlo (3. ro¢nik)

Recitacni prehlidka (Skolni kolo)

Jarni lidové zvykoslovi, Loutkové divadlo Opava

Preventivni program — vzajemné vztahy a komunikace

Jarni tiklid okoli skoly v rdmci Dne Zemé

Dopravni vychova, dopravni hist€¢ Mirova (3. ro¢nik)

Hudba pro skoly

Finan¢ni gramotnost

Ani sousto nazmar, Obecni dim Opava

Africka zvirata, ZOO Ostrava

Koncert zaki ZUS

Beseda se spisovatelkou Ester Starou

Mladecko, seznameni s praci myslivce

Komentovana prohlidka mésta Opavy

Spani ve Skole
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Montessori
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Laskavy podzim, vitani podzimu

Pésky do skoly

Peceni pernikd a vano¢niho cukrovi

Zivotopis MM k 10. vyro&i vzniku §koly

Listonos vitr

Zalozka do knihy spojuje Skoly

Kdo je kdo v knize

Maraton ¢éteni

Dopravni vychova

Seznameni s knihovnou, 1. 1.

Den laskavosti — vystoupeni pro prarodice

Mikulasské vystoupeni (adventni dilny)

Ctvero ro¢nich dob (2. r.)

Advent a Véanoce naSich prababicek (1. r.)

Vis, co jis, aneb kazdy muze byt Masterchef

PiSeme a zasilame vanoc¢ni pohlednice

Vanoéni koncert zakt ZUS

Na nebesich hvézdicka, kreativni dilna

Vanoéni koncert

Vanocni besidka

Prvni pomoc

Seznameni s knihovnou, 1. 1.

Den sv. Patrika

Africka kultura

Anglické divadlo - 3. roc.

Zachrante hmyzaky

Ttidni a skolni kolo recitacni prehlidky
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Montessori

11.D + 6. ro¢nik

Africké bubny

Anglické divadlo

Uklid'me Cesko

Selmy

Ani sousto nazmar

Zvitect jidelnicek

Financ¢ni gramotnost

OKPB — Ctenatska lekce a dilny c¢teni, napf. na téma ,,Komiks*, ,,Pohadka®, ,,Povésti, baje a
bajky*, ,,Levou zadni®, ,,Kdo je kdo v knize*, Cesti ilustratoti

Preventivni program - Sikana, KyberSikana, Koufeni

Setkani se spisovatelem

Svét techniky

Spani ve Skole

Za hudbou do Hradce nad Moravici

Jak se to¢i kola pro Afriku

Dopravni htisté Hostice

Navstéva ZS TGM

Slavnost k 10. vyroci skoly

Vysadba stromt a kefd — Kozmické ptaci louky, remizek u sv. Anny

Prvni pomoc — Opavsti zdravotnici

Putovani vesmirem

Houby

Exkurze Brno

Jsem Laskavec

Ceska republika — kraje se ptedstavuji
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Novy gvét

Montessori

11.J + 6. ro¢nik

Africka kultura

Anglické divadlo

Uklid’me Cesko — v ramci Dne Zemé

Selmy — ZOO Ostrava

Ani sousto nazmar - vystava

Zvitect jidelni¢ek — ZOO Ostrava

Financ¢ni gramotnost — ptfednéaska s odbornikem

OKPB — Ctenafska lekce a dilny &teni

Preventivni program - Sikana, KyberSikana, Koufeni

Setkani se spisovatelkou Ester Starou

Fair Trade — pfednaska

Spani ve Skole

Za hudbou do Hradce nad Moravici

Jak se to¢i kola pro Afriku

Dopravni hist¢ Malé Hostice

Navstéva ZS T. G. Masaryka — interaktivni dopoledne pro zaky 5. roéniku

Slavnost k 10. vyroci skoly

Vysadba stromt a keft — Kozmické ptaci louky, remizek u sv. Anny

Kurz prvni pomoci

PoZarni obraz vypravi o baroku, Vnitini svét umélce — Dim uméni

Exkurze Brno — dvoudenni akce

Svét techniky OV — Pro¢? Jak se neztratit? Sifrovani. Prace se dievem. Ozoboti.

Putovani vesmirem — cestovatelska prednaska

Ceska republika — kraje se predstavuji
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Novy gvét
Montessori

Ve Skolnim roce 2022/2023 se konala skola v pfirodé — Komorni Lhotka, penzion Zatisi.
Skoly v piirodé se Gcastnilo z 119 zaka 83 z4kd. Ostatni Zaci pracovali s pedagozkou ve
Skole, zabyvali se pfedevs§im tématy z kosmické vychovy, stejné jako Zaci na Skole v piirodé.

Skola v piirodé probihala od pondéli do patku, b&hem tydne probéhla interaktivni prednaska o
psech, canisterapie. Zaci se zabyvali tiidénim odpadu, dtleZitosti chranéni Zivotniho prostiedi

a v neposledni fad¢ také globalnimi tématy, napft. Fairtrade.

Edukacni program ,,Pamatkovana“ organizuje spolek Za Opavu. Vedouci a zaroven lektorkou
projektu je pani Katefina Skalikova. Projekt je zaméfeny na poznavani pamatek naSeho
regionu. Déti z I.L se hravou a jim blizkou formou seznamuji s nasim kulturnim dédictvim
(architekturou, cirkevnimi a svétskymi pamatkami, technickymi pamatkami a femesly).

Ve skolnim roce 2022/2023 jsme spole¢né navstivili Kostel sv. Martina v ToSovicich, kde
jsme se seznamili s odkazem a historii sv. Martina.

V Mostarné ve Starych Téchanovicich jsme se dozvédéli informace o vyrobé ovocnych
mostl, vyzkouseli jsme si pripravit jablka na vyrobu kiizal a seznamili jSme se s vyhodami
nakupu u regionalnich obchodnikl. Ve Fulneku jsme patrali po historii namésti, navstivili
V BudiSové¢ nad BudiSovkou jsme se seznamili s architekturou a historii Kostela Nanebevzeti

Panny Marie.

DALV AN ATV
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Vystava — Ani sousto nazmar
Interaktivni vystava, kterd se zaméfila na aktualni téma — plytvani potravinami. Détem z |.V
bylo hravou formou podéno, jakou dalku musi urazit vypéstované potraviny na nas stil. Jak
se skladuji v dopravnich prostiedcich pii této cesté, jaké je jejich nasledné skladovani v
naSich v domacnostech. Dé&ti se se zajmem poustély do pfipravenych aktivit k danym

tématim. Vystava byla vytvarné ztvarnéna, aktivity byly propracované a lektorka déti zaujala

svym poutavym vypravénim.

() !

\@

,»Zalozka do knih spojuje Skoly*
Trida LM se zapojila do 13. ro¢niku cesko-slovenského projektu pro zakladni Skoly a

osmiletd gymnézia. Cilem projektu bylo navazani kontaktu mezi Ceskymi a slovenskymi
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Montessori

zakladnimi Skolami a osmiletymi gymnézii a podpora Ctendistvi prostfednictvim vymény
zalozek do knih. Déti vytvotily zalozku do knihy, na niz libovolnou technikou ztvarnily téma
cesko-slovenského projektu: ,, Muj literarni pribeh ceka na Tvoje precteni®. Vyrobené
zalozky jsme zaslali spole¢né s dopisem a darecky détem piid€lené partnerské Skole ze
Slovenské republiky.

Doprovodnym programem vyroby zalozek byly rtzné aktivity zaméfené na podporu
kreativniho ctenafstvi. Ve ctenaiskych dilnach jsme si napf. piedstavovali prectené knihy,
dramatizovali jsme pohadky, tvofili jsme leporela, psali jsme vlastni pfib&hy podle fantazie,
piipravovali jsme prezentace o spisovatelich détskych knih, navstivili jsme knihovnu.

KNTRY Sy
8 Wobovix
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Houbovy tyden

Mnozi z nés znaji réeni, Ze je to na houby. A tentokrat to opravdu bylo,... a tak jsme se vydali
za houbami pfimo do terénu. V lesnim podrostu jsme nasli peknou fadku zajimavych kouskii.
Své ulovky, jejich popis, poznatky z mista jejich nalezu, jsme zaznamenali. Jednotlivé druhy
jsme je hledali v atlasech, v misté nalezu také pomoci mobilnich aplikaci. Jedlé ulovky, které

se nam pfipletly do cesty, si z4jemci odnaseli domd.

29



Novy svét
Montessori

Na houby jsme se podivali 1 potfadné€ zblizka, zkoumali je pod mikroskopem.

A umite si predstavit, jak vypadaji houbové domecky? N¢&jaké z nich vyrostly i pod rukama

deéti.

Fair Trade a cokolada

Osladit si zivot takovou ¢okoladou je urcite fajn a pro hodné€ z nés je to naprosto samoziejmé.
Spoustu lidi by mozné viibec nenapadlo, ze tato sladkost v sobé muize skryvat néco Seredné
hotkého. Tusite, o cem je fe¢? Napada Vas néco? Pokud ne, tak vézte, ze my z I1.J a I11.D uz
to vime...ze uz vime, Ze to, jak se cokoldda v mnoha ptipadech vyrabi, neni viibec p&kny
ptibéh. Dozvédéli jsme se o tom diky zajimavému povidani na téma fair trade. Vidéli jsme,
jak malé déti v Africe tvrdé pracuji, abychom my mohli mlsat. Tohle uvédoméni nam tplné
zkazilo chut’ na tabulku ¢okolady. Nastésti ale existuje feSeni, jak si tuto dobrotu dopiat a

nemit vycitky svédomi. To feSeni se jmenuje Fair Trade.
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Montessori

Spoluprace s rodici

V prubéhu Skolniho roku jsou potfaddna setkani rodict a pedagogt Skoly, tzn. tiidni schizky,
béhem kterych rodice ziskaji obecné informace o chodu a ¢innosti Skoly (véetn¢ Skolniho
fadu, pravidel tfidy, vztahti mezi détmi, aktivitach zaka atd.). Skola dala rodi¢tim moZnost
individualnich konzultaci, které probihaly prezen¢né i online. Informace probrané béhem

konzultace jsou zaznamenany v tzv. konzulta¢nim zaznamu.

V nasi skole probihaly béhem Skolniho roku 2022/2023 Dny otevienych dveii (DOD) —
setkavani byla realizovana také individualng. Zajemctim se béhem DOD se vénovala feditelka
Skoly, zajemci méli moznost nahlédnout do vyuky. Béhem tohoto roku bylo takto realizovano
24 individualnich navstév.

Rodictim stavajicich zaku feditelka Skoly pfipravila tzv. ptirucku pro rodice, ve které jsou
uvedeny vSechny dulezité informace, v¢. dat tfidnich schiizek, akci, konzultaci apod. Rodice

tuto pfirucku dostavaji na prvnim setkdni v zafi, popf. si ji mohou kdykoliv stdhnout na

webovych strankéch skoly.
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Kazda tfida ma na webovych strankach svou sekci tfidy, tzn. rodi¢e maji moznost sledovat
pouze déni v dané tiid¢é. V sekci naleznou dilezité informace o chodu tiidy, akce, sdéleni
ucitele, fotografie z akci, programu ve Skole. Rodice se v dané sekci tfidy mohou také
prihlasit na konzultace ve tfech, které jsou nedilnou soucésti vzdélavaciho programu v ZS
Novy svét, Opava, p. 0. Rodi¢e jsou na téchto setkanich informovani o ptsobeni ditéte ve
Skole, jak se ditéti dafi, na co se maji s ditétem zaméfit, jak zajistit uspéch ditéte.
Vyhodnoceni napliiovéni cilti SVP

V ZS Novy svét, Opava, p. o. Zaci a pravodci postupuji, pracuji dle $kolniho vzdélavaciho
programu (dale SVP) vychazejiciho z RVP ZV.

Z vyse uvedeného SVP privodci vytvareji tematické plany, které jsou naslednd zakéim
pfedavany formou tydennich ¢i mésicnich planii s konkrétnimi vzdélavacimi cili pro danou
oblast uciva.

Vyhodnocovani napliiovani cili SVP probiha nékolika zpiisoby, na nékolika trovnich.

Zaci jsou dle principti Montessori vedeni k samostatnosti, zodpovédnosti. Zaci maji moznost
ovetit svou znalost vzdélavacich cilti formou ovéfovani uciva na zakladé prace s pomuckami.
Pokud je ucivo obséhlejsi, narocnéjsi, rovnéz je oveéfovani provedeno pisemnou formou, tj. za
pomoci pracovnich listi. Pracovni listy maji svou vlastni kontrolu (kterou rovnéz ptipravuje
pedagog), zaci tedy ihned po vypracovani dostavaji touto formou zpétnou vazbu, zda ucivo
ovladaji, doslo k naplnéni stanoveného cile v u¢ebnim procesu.

Priivodce Vv Montessori systému ovéfuje napliiovani cilli systematickym a odbornym
pozorovanim prace zakl. K pozorovani je nezbytnd zkuSenost a rozvinuté pedagogické
kompetence, kterymi privodci ZS Novy svét, Opava, p. 0. v tomto sméru disponuji (viz
vzdélavaci aktivity a DVPP pedagogl). Kvalita pozorovani je umérnd schopnosti dat
popisnou zpétnou vazbu. Tato zpétnd vazba musi byt smysluplna, motivacni, redlnd a
podporujici. Zaci tuto zpétnou vazbu dostavaji pribézné slovné, 1x tydné pisemnd
Vv tydennich planech, aby védéli, jaké ucivo ovladaji, na jaké ucivo a jakym zptisobem se
zamg¢fit, aby byl uc¢ebni proces pfinosny a efektivni.

Vyhodnocovéani napliiovani cilii je provadéno také skrze slovni hodnoceni na vysvédceni.
Vysvédéeni je adresné a priivodce se obraci pfimo na zdka. Priivodce se zaméfuje na
zhodnoceni zdkovy pilro¢ni prace, na jeho pokroky, pfiCemz vzdy vychazi z porovnani

aktualni dosazené urovné s predchozimi vysledky.
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K vyhodnoceni naplitovani cild SVP je vyuZivano nastroji, které efektivng
prispivaji ke zkvalitiovani podminek vzd€lavani. Jednd se predevSim o pozorovani,
skupinovou préci, rozhovory pravodce s Zzakem, sebehodnoceni zaku,
pedagogii, hodnoceni zaki, napt. technikou volného psani, rozborem zakovskych praci, jejich

portfolii, tj. dolozenymi dikazy o zakov¢ uceni. Pii napliiovani vyhodnoceni cila je ve Skole

7S Novy svét, Opava, p. 0. vyuzivano formativniho hodnoceni.

K vyhodnocovani napliiovani cilti rovnéz slouzi pravidelna setkdvani pedagogl (4x rocné),

behem kterych pedagogové pisemné vyhodnocuji skute¢né naplnéni cilt s cili stanovenymi.

Tato setkavani, tento nastroj (tabulka ocekavanych a redlnych cili) je velmi efektivni pro

sebereflexi pedagoga, zaroven také pro praci zaka.

Cast VII

Udaje o daliim vzdélavani pedagogickych pracovnikii

Nazev kurzu

Pocet ziicastnénych
pedagogii

Wellbeing v praxi

Dobré¢ vztahy mezi détmi

Ucime spole¢né — aktuality z wellbeingu

Jak motivovat zaky k uceni

Ucime spole¢n¢ — Jak na slovni hodnoceni

Pohybové hry pro déti Skolniho véku

Socioemo¢ni dovednosti

Hranice a prekonavani piekdzek

Pravda a leZ v online svété

Umélcem v piedskolnim a mladS$im Skolnim veku

Zit s respektem

Vytvarny kuftik z lesa a zahrady

Kurz v§imavosti

Osobni vize — jak nastartovat vnitini motivaci

Vliv raného détstvi na vyvoj mozku a chovani ditéte

Metody a techniky rozvoje kreativity

RlRrlkr|Rkr|RrRr]R|~

Sila sebetcty: Jak pomoci détem byt odvaznymi a
sebevédomymi

Jak aktivovat zaky ke smysluplnému sebehodnoceni

Bolest z détstvi a jak s ni nalozit v dospélosti

Seminar s AMI trenérkou Kyla Morenz — matematika ve skole

Zahrani¢ni staz Florencie

Zahrani¢ni staz Lisabon

Obganska vychova s Robertem Capkem

Ctenafska gramotnost — pravidelné setkani pracovni skupiny

NG | Y NN OV NN R TR o
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U¢ime venku na 2. stupni a SS

Rizikové vyzvy, challenge

Rozvoj informatického mysleni u zaka 1. stupné ZS

Prakticky kurz k nové informatice

Vermikompostovani

WIFRLININIFIN

Mentorské setkani

[EEN
N

Védomé tvoreni zivota

KPS — komunita vz4djemného uceni

Sfumato — metoda éteni

Revize RVP

Abeceda zac¢inajiciho ucitele

POKQOS — ptiprava ob¢ant k obrané statu

Kurz pro vedouci pracovniky — Montessori pedagogika

Feuersteinovo instrumentalni obohacovani

Smart profil

Financovani piispévkovych organizaci

Mentorské dovednosti pro vedouci pracovniky

Lidrovska setkani

Smérnice a vyhlasky — Skolska zatizeni

N G RI LN NI LY ES

Psychohygiena pii péci/praci s détmi/osobami s PAS

Dalsi vzdélavani pedagogli probihalo ve Skolnim roce 2022/2023 také formou webinatu.
V tomto Skolnim roce jsme se zamcéfili na posilovani kolegiality, rozvoj pedagogickych
kompetenci, pracovali jsme s kompetencnim modelem naSi Skoly a zkvalitiovani vyuky
naslechy a pozorovanim v jinych Montessori Skolach. Téma, které se zaCalo v nasi skole
Castéji diskutovat je wellbeing. Pedagogové se zhcastnili vyjezdnich setkanich, ktera byla na
tohle téma zamé&tena. Wellbeing je velmi cenny nastroj pro pfedchdzeni syndromu vyhoteni.
V nasi $kole hojné€ vyuzivan.

., Wellbeing je stav, ve kterém miizeme v podporujicim a podnétném prostiedi plné rozvijet
svij fyzicky, kognitivni, emocionalni, socialni a duchovni potencial a Zit spolu s ostatnimi
plnohodnotny a spokojeny zivot. “ (Partnerstvi pro vzdeldvani 2030+)

Skolni rok 2022/2023 byl ve znameni Gtenaistvi, pisatelstvi (pfedeviim ve 2. trojro¢i) a
zaméfenim se na Montessori systém v CR i zahraniéi.

Skoleni pedagogli byla zaméiena dle aktudlnich potieb, tematicky tak, aby byla piinosna
predevsim v praxi, pro praci s zaky. Pedagogové se vzdélavali nejCasteji v oblasti soft skills a
efektivni komunikaci, konstruktivnim vedeni hodin, lekci @ Montessori pedagogice. Pravodci

se napt. ucastnili také vzdélavani s Kylou Morenz — AMI trenérka.
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Ve Skolnim roce 2022/2023 jsme pokracovali ve spolupraci s Mgr. Lucii Kucerovou,

lektorkou a terapeutkou v oblasti seberozvoje a uceni.

Cast VI

Udaje o aktivitach a prezentaci $koly na vefejnosti

Akce skolni druziny — charitativni akce pro potiebné, odpoledne pro rodice a déti — tzv.

deskové odpoledne, Adventni dilnicky pro rodice a vetejnost, Jarni dilni¢ky pro rodice a déti,

Odpoledne pro maminky v ramci Den matek

1 ) @i.}
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Vanocni a velikono¢ni tvofeni na Dolni namésti — akce organizovdna Magistraitem mésta

Opavy

Dny otevienych dveti — feSeno individualng, 2x hromadné pro zajemce
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iCE,
INFORMACI:

PROGRAM:
SCAN ME >
KAVARNA,
VERNISAZ PRACI,
(B3 el PREZENTACE SKOLY,
5‘% KRESLENY ZIVOTOPIS MM,
[Eyzoy TANEC,

HUDBA,
FOTOKOUTEK,

TEgiME SENA VAS NASTENKA PRANI SKOLE,
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Spoluprace se studenty Slezské univerzity v Opavée

Studenti Slezské univerzity si pfipravili pro pro déti prvniho, druhého a tfetiho ro¢niku
predvanoc¢ni program.

Déti 2. roéniku navitivili program Ctvero ro¢nich obdobi - tradice a zvyky.

Déti 1. ro€niku navstivili program Advent a Vanoce naSich prababicek.

Déti 3. roéniku navstivi program Vis, co ji§, aneb kazdy mize byt Masterchef - vafeni s

détmi.
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Vanoc¢ni koncert v Kostele sv. Janl — tento vanoc¢ni koncert byl zaroven setkanim rodici,
vetejnosti se zastupci a zaky skoly. Navstévnici se mohli obCerstvit zaky upeCenym cukrovim,
ohfat se teplym puncem. V ramci vano¢niho koncertu vystoupili vSichni zapojeni Zéci, i

pruvodci si zazpivali. Tento koncert byl zorganizovan Dominikem Fajkusem, hostem na

koncertu byl Jan Hanousek.
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Den Zemé
Ve skolnim roce 2022/2023 jsme se Vramci Dne Zemé zapojili hudebnim vystoupenim.

Vystoupeni probéhlo v Janadckovych sadech za doprovodu Dominika Fajkuse a Jana

Hanouska.

Den stromil
Tradi¢ni oslava v parku pfildkala mnoZstvi navstévnika. Jisté tomu pfispél 1 krasny podzimni
den. Také naSe Skola se pfipojila k mnoha dal§im organizacim. Kdo se zastavil, mohl odejit s

vlastnim vyrobkem ¢i uspokojenim z vydaiené aktivity.
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Montessori filmovy veéirek — spoluprace a podpora Montessori na Opavsku

Vegirek byl potadan pro rodi¢e a pratele ZS Novy Svét, ZS Labyrint Lhota a Montessori
Opava.

Pro vecirek jsme zamérné vybrali kino Odboj v Opavé-Katefinkach. Mohli jsme tak spole¢né
podpoftit obdivuhodny projekt obnovy nejstarsiho opavského biografu a hudebniho klubu (od
roku 1913).

Diky zapalu, usili a odvaze nadSencti ze spolku Postieh a diky podpofe dobrovolnikl a darct
se postupné darilo ozivit tento prostor, a v Opavé tak nabidnout lidem moznost “zazivat kino
jinak”.

A v tomto jsme mozna spatfovali paralelu s vlastnimi za¢atky Montessori v Opavé a s touhou
nabidnout lidem “zazivat vzdé¢lavani jinak”. Také bylo potieba nadSeni, pfesvédceni a
podpory vas, rodict a vaSich déti, ve spolecné vife, Ze to ma smysl.

Na zaklad¢é vySe uvedeného jsme se setkali a oslavili sm¢lé zaméry! Vytézek ze vstupného
byl pouzit na podporu obnovy kina Odboj.

==

FILMOVY
VECIREK

So 25. 3. 2023,18 - 02 h | Kino Odboj, Halkova 32,
Opava-Katefinky | Dresscode: filmové inspirace
DJneniskolniinspektor | 150 K&
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Dopoledne ve skole — nabidka pro predskolaky

Ve Skolnim roce 2022/2023 jsme uskutecnili ,,dopoledne ve Skole* pro déti predSkolniho
véku. Jeden tyden byl realizovan pred zapisem do ZS a druhy tyden byl uren jiz piijatym
détem do nasi ZS.

Tato setkani pomohly k seznameni déti s prostfedim ZS - konkrétnimi tfidami, skupinami
déti, svymi budoucimi spoluzaky.

Tato nabidka byla zcela dobrovolna, nicméné jsme presvédceni, ze byla pfinosna nejen pro

déti, ale také pro privodce, protoze mohli déti pozorovat, rozdélit do t¥id dle potieb a

piipravit tak pro né od nového skolniho roku bezpecné a podnétné prostiedi.

Piednasky pro vetejnost — pfednaska Mgr. Lucie Kucerové, Ph.D.

4 myty o vzdélavani a ¢im je nahradit - Na tomto seminafi lektorka pfedstavila 4 myty
spojené se vzdélavanim. Vénovali jsme se riznym typim inteligence, vyznamu chyb v
procesu uceni, riznym zplisobiim ziskdvani novych informaci a dilezitosti experimentovani a
moznosti nevédét. Piblizila rodi¢tim zakladni myslenku SMART konceptu, kterou je podpora
vlastniho zplisobu uceni, rozvoj vlastniho typu inteligence a orientace na uspéchy a jejich
dosahovani pomoci vlastnich vnitinich a vnéjSich zdroja.

Usporadavani a studijni prostfedi - Kazdému typu mysli (vzorci mySleni) dava smysl jiny

zpusob uspotradavani véci. KdyZz mame véci usporadany zplsobem, ktery neodpovidd tomu,
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jak naSe mysl funguje, je pro nas tézké zapamatovat si, kde, co madme a véci pak ztracime
nebo na n¢ zapominame. Na semindfi lektorka predstavila rizné typy usporadavani a rodice si
tak mohli uvédomit: 1. jakym zplisobem poticbuje usporadavat jejich vlastni mysl a 2. jak
potiebuje usporadavat mysl jejich déti.

Kdyz se déti u¢i doma, je velmi dilezité, aby k tomu méli vhodné studijnim prostiedi. Co je
,»vhodné* se opét odviji od jejich vzorce mysleni a od toho, o co je pro jejich mysl stimulujici,
co jim pomaha si odpocinout a co je miiZe rusit.

Cas a energie - KdyZ rodi¢e chtéji vést své déti k tomu, aby samy vnimaly, jak jsou na tom
S energii, mohou jim pomoci pozorovanim a kladenim otdzek. Mohou ditéti pomoci
zmapovat, jak jeho energie pies den stoupa a klesa, které ¢innosti ho nabijeji a které naopak
vyCerpavaji. Spolecné pak mohou nastavit takovy rezim, aby dit¢ maximalné vyuzilo
intervaly, kdy ma energie hodné, a nezahlcovalo se ve chvili, kdy potiebuje energii docerpat.
Vnimani toho, kolik ¢asu, co vyZaduje, je pro dité také dilezité na cesté k samostatnosti.
Rodi¢ mu v tomto opét mize byt partnerem a vést ho otdzkami a nastavovanim podminek tak,
aby si dit¢ aspekt ¢asu 1épe uvédomovalo a postupné bylo schopno organizovat si své ¢innosti

(v€etné domacich ukoll) tak, aby je stihlo splnit.
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Pfednasky pro vetejnost — seminare s Marcelou PospiSilovou

Propousténi déti - Dat ditéti davéru a nechat ho jit Zivotem je mnohdy pro rodice (obzvlast
maminky) nesmirn¢ obtizné. A nékteti rodi¢e nepropusti své dité¢ nikdy, stdle mu do zivota
zasahuji, ovlivituji ho, popf. mu Zzivot fidi. Takové dit€, pod neustalym dohledem rodict,
nema Sanci nikdy dospét, nenauci se vétit ve své schopnosti, neziska sebedivéru.

Na setkani jsme si spole¢né povidali o tom, jak a kdy zacit své dité propoustét — jak jej
podpofit, aby ziskdvalo vétsi sebedivéru. A co mizeme my rodice udélat pro sebe,
abychom se piestali o své dité bat, nebot’ strach je to, co nas svazuje a my pak svym strachem
svazujeme své dit&. Casto si tento vlastni strach ani neuvédomujeme a mnohdy tim vytvaiime
nezdravou zavislost, kterd pak ditéti zbyte¢n¢ skodi.

Pokud si tento strach pfizname, jsme schopni S nim pracovat a proménit jej, pak mize byt nas
vztah s vlastnimi détmi daleko vice svobodng&jsi.

Ritualy s détmi - Akce byla uréena rodicum, ktefi chtéji vice pochopit vnimani ¢asu u déti a
porozumét tomu, jak velky vyznam urcité nejen rodinné "ritudly" pro dit€ maji. Povidali jsme
si o tom, pro¢ je dulezité se naucit urCité zivotni etapy uzavfiita jak to udélat, aby toto
ukonceni probéhlo v ucté a dustojnosti k prozitému casu ¢i obdobi, kterym jsme praveé prosli.
Jak je cenné vénovat Cas a pozornost oslavam a dat hodnotu okamziku, kdy vstupujeme do
nové zivotni etapy. Spolenym sdilenim si miZeme pfedat své osobni zkuSenosti S ritualy a

pochopit hlubsi podstatu toho, k cemu nam v Zivoté ritudly slouzi a mohou byt napomocné.

Prednaska pro vefejnost — prednaska s Markétou Ubikovou ,,Zdravé hranice v Digi svété™
Zkusena psycholozka Tereza Odstr¢ilova dala rodi¢iim vhled do tajemstvi vyvoje détského
mozku a upozornila na nejcastéjs$i chyby, kterych se rodice dopoustéji ve vztahu déti a
digitalni technologie. Markéta Ubikova, lektorka digitalnich dovednosti a Google Certified
Trainer for Digital wellbeing, ukazala rizné moznosti tzv. rodi¢ovské kontroly a zaklady
bezpecnosti v online svété. Z besedy si rodice odnesli tipy, jak nastavit détem hranice v
digitalnim svété.

Rodice se naucili nastavit rizné formy rodic¢ovské kontroly na PC, tabletu nebo mobilu.
Nase skola se zapojila do dal§iho ro¢niku cesko-slovenského projektu pro zakladni skoly a

osmiletd gymnazia. Projekt vyhléasila Slovenskd pedagogickd kniZnica v Bratislavé a

Knihovna Jifiho Mahena v Brné k Mezinarodnimu meésici Skolnich knihoven.
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Aktivity Skoly ve spolupréci se zahrani¢nimi Skolami
Cilem cesko-slovenského projektu je navazani kontaktu mezi Ceskymi a slovenskymi
zakladnimi Skolami a osmiletymi gymnazii a podpora Ctenafstvi prostfednictvim vymény
zalozek do knih. Zaci z Ceské republiky vytvoii zalozku do knihy, na niz libovolnou
technikou ztvarni téma cesko-slovenského projektu Radost ze ¢teni ukryta ve verSich basni
nebo v proze, a vymeni si ji se zaky z pridélené partnerské skoly ze Slovenské republiky.
5
B

Patronem tohoto projektu v nasi $kole je Mgr. Martina Pacaltova. “wes

Nase $kola mé certifikat ,,Rodic¢e vitani*. Reditelka §koly pravidelné spravuje webové stranky
Skoly — kazda tfida ma svou vlastni sekci pro komunikaci s rodi¢i, facebookové stranky,
instagram Skoly. PR Skoly zajist'uje feditelka Skoly. Informace jsou vyvéSeny na nasténce pro
rodi¢e (umisténé u vchodu do Pavilonu A) vcetné kontaktnich ¢isel na Linku divéry (rovnéz
uvedeno na webu $koly). Skola komunikuje s rodiéi také prostfednictvim e-mailéi, v prib&hu
celého roku Skola informuje rodice také formou prezentaci zakovskych praci, pribéznym
slovnim hodnocenim, moznostmi néhledu do portfolii zaka, denikii zakt atd. Po pfedchozi
domluvé déava skola rodi¢lim moznost byt pritomen ve Skole v dobé vyucovani.

Ve skolnim roce 2022/2023 pruvodci hojné vyuzivali inovativnich metod pro sebereflexi zaku
— reflektivnich karet, napt. karty emoci, pocitové karty, karty ctnosti apod., dale pak pouzivali
ovéfenou metodu pro zjisténi pokroku u zaka tzv. $kalu. Skala je efektivni hodnotici a
sebehodnotici nastroj (jeden z nastroju formativniho hodnoceni) K uréeni u¢ebniho pokroku u
zaka.

,Skalovani* Z4ci ve vyuce pouzivaji jako sebehodnotici nastroj, dale pak k hodnoceni obsahu
¢1 procesu vyuky, ktery rychle a velmi pfesné urcuje momentélni stav/pozici, ve kterém se zak
praveé nachazi.

Skala znazorfiuje zakovu ,,cestu, tj. proces jeho uden.

V nasi Skole je prioritou pedagogii podpofit zdka v ziskavani kompetenct, tzn. jsme ztotoZnéni
S tvrzenim, ze znalost uciva slouzi jako prostiedek k ziskavani kompetenci.

Reditelka $koly systematicky (cca 1x mési¢n&) pracuje s kolegy (individualng, skupinové) na
tématech tykajicich se formativniho hodnoceni, kolegidlni podpory, kompetenénim ramci

Skoly — rozvijeni pedagogickych kompetenci jednotlivych pedagogt.

Skola vyuziva vnitinich zdrojii pro kolegialni podporu, tj. ve $kole aktivné pracuji 2 interni

mentofi. Jedna mentorka spolupracuje pifedevsim s kolegy 1. trojro¢i, druhy mentor pracuje
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pfevazné s kolegy 2. trojro¢i. Tato spoluprace se osvédcila jako velmi uzite¢na, predevSim
Vv podpote bezpecného prostiedi a kolegiality.
Ucast na dalsich akcich

e Prednaska Kybersikana, Sikana — 4. — 6. roénik

e Programy v Knihovné Petra Bezruce — 1. — 6. ro¢nik

e SZM

e Den laskavosti

e Dopravni vychova pro zaky 3. a 4. ro¢niku
Ucast na olympiadach a soutézich
Zakladni Skola Novy svét, Opava, p. 0. nepodporuje soutézivost, ale cti a respektuje jeden ze
zakladnich principtt Montessori pedagogiky, a to vzajemnou kooperaci, tudiz zapojeni Zaku
nasi Skoly do soutézi je vysledkem spoluprace nékolika déti. NaSi prioritou neni ucast
V soutéZi, nybrz zapojeni se do smysluplné prace, ktera mize ptispét lepSimu Zivotu.
Prace déti by mély byt vnimany jako piispévky a ndzory, které se zamysleji nad soucasnosti,

ale 1 budoucnosti. Zaci se zapojili pfedev§im do vytvarnych a sportovnich soutézi v rdmci SD.
- .

Finanéni prostiredky
v K¢

Mimorozpoctové zdroje
celkem vyuzité

poskytnuté granty | Nadace Kellner Foundation 142.000,- | 142.000,-
sponzofi Dary 30.120,- 30.120,-
ostatni mem " e
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a)

b)

d)

f)

Cast IX
Udaje o vysledcich inspekéni €innosti provedené Ceskou $kolni inspekei
inspekéni ¢innost provedena CSI
Ve skolnim roce 2022/2023 probéhla ve $kole inspekéni Ginnost vedena Ceskou

Skolni inspekci.

kontrolni ¢innost provedena CSI
Ve $kolnim roce 2022/2023 probéhla ve $kole kontrolni ¢innost vedena Ceskou

Skolni inspekci.

kontrola provedena odborem kontroly MMO
Ve Skolnim roce 2022/2023 neprobéhla ve Skole kontrolni ¢innost vedena

odborem kontroly MMO.

kontrola provedena KU MSK
Ve $kolnim roce 2022/2023 neprobéhla ve $kole kontrolni &innost vedena KU

MSK.

dalsi kontroly (nap¥. BOZP apod.)
Ve skolnim roce 2022/2023 probéhly ve $kole kontrolni ¢innosti vedené dal§imi
kontrolnimi organy.

Ve daném Skolnim roce probéhla kontrola v oblasti BOZP do skoly.
Krajska hygienicka stanice Moravskoslezského kraje

Ve skolnim roce 2022/2023 neprobéhla ve skole kontrolni ¢innost vedena KHS
MSK.
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Ceska Skolni inspekce
Moravskoslezsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Gj. C8IT-822/23-T

Nézev Zikladni §kola Novy sv&t, Opava, prispévkova
organizace

Sidlo Sramkova 1457/4, 747 05 Opava

E-mail info@zsnovysvet.cz

ICO 72074183

Identitikator 691003939

Pravni forma prispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Hana Kroupovi, DiS.

Ziizovatel statutarni mésto Opava

Misto inspekéni Einnosti Sramkova 1457/4, 747 05 Opava
Inspckéni ¢innost na misté 11. 4. 2023 — 14. 4. 2023

Inspekeni Einnost byla zahajena doru¢enim oznameni o inspekéni ¢innosti,

Predmét inspekéni Einnosti
Inspekeni €innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona & 561/2004 Sb., o piredskolnim,
zdkladnim, stiednim, vy$§im odborném a jiném vzd&lavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjiich predpisd.
Zjistovani a hodnoceni podminck, pribéhu a vysledki vzdélavéani podle pfislusnych
$kolnich vzdélavacich programii.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni §kolnich vzd&lavacich programu pro zakladni a zdjmové
vzdélavani.
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Charakteristika

Zakladni §kola Novy svét, Opava, piispévkova organizace (dale .,Skola”) vykonava Cinnost
uplné zakladni skoly a skolni druZiny.

Skola byla zaloZena v roce 2012 rozhodnutim ziizovatele jako piispévkova organizace se
zaméfenim na Montessori pedagogiku. Vroce 2014, kdy ve Skole probéhla picdchozi
inspekéni ginnost, méla Skola jednu tfidu s 29 Ziky 1. — 3. roéniku. Od Skolniho roku
2022/2023 ziskala povoleni vzdélavat i Zdky 2. stupné. K terminu inspekéni ¢innosti
poskytovala zakladni vzdélavani 112 Zakam 1. — 6. rotniku, z toho &tyfem cizinclim, sedmi
zakam se specialnimi vzdélavacimi potfebami a jednomu nadanému zakovi. Ctyfi zaci hyli
individualné vzdélavani zakonnym zastupcem, jeden zak se vzdélaval v zahrani¢i. Vyuka
probihala ve vE€kové smifenych tfidich (trojro¢ich), Zaci 6. roéniku méli vytvofenu
samostatnou t¥idu. K zdjmovému vzdélavani byle ve étyfech oddélenich $kolni druZiny
zapsdno 83 Zakd.

Skolni stravovani je =zajiSténo smluvné se Zafizenim skolniho stravovani Opava,
pfispévkova organizace, probiha v jidelné v budové skoly.

Hodnoceni podminek vzdelnvam 7 IMJ

Reditelka 3koly (dale ,feditelka®™) vykondva funkci od roku 2,046 Nastavenou koncepci
rozvoje Skoly, kiera disledns vychazi ze vadélavaci koncepee Montessori pedagogiky, se
dafi postupné napliiovat pfedevsim v oblasti vzdélavani. Jejim zakladnim cilem je celostni
rozvoj Zdka, tente cil se prolind ve$kerym dénim 3koly jako celku. Béhem své existence
gkola prochdzela dastymi zménami (rostouci pocet zakd a t¥id, zména mista poskytovaného
vzdélavani). S tim souvisela i potieba materidlniho, personalniho a organizacniho zajiiténi
vyuky. Byvalému i soucasnému vedeni skoly sc uspésné dafi na tyto zmény reagovat
a zaji§t'ovat kvalitni podminky pro vzdélavani Zak{. Pfitom mé vyraznou podporu zc strany
zaméstnancil $koly i zakonnyeh zdstupe zdka, jejichZ zajem o vzdélavani jejich deti v (to
ikole vzristd. Ji7 od 3kolnfho roku 2019/2020 se k zapisu do 1. rogniku hlasi vice zdjemci,
nez muze skola piijmout. V soudasné dobé se vzhledem k rostoucimu poétu Zaki Skola
potykd predeviim s nedostateénymi prostorovymi podminkami. Reditelka skoly prib&ing
vyjednavd podminky pro materidlni a prostorové zajisténi vyuky se ziizovatelem, hleda
vhodné pedagogy, roz§ifuje tym vedeni skoly.

Ve vedouci funkei uplatnila Feditelka své difvéj§i pracovni zkuSenosti a nastavila funkéni
systém fizeni, ktery odpovida velikosti Skoly. Pii pravidelnych tydennich poraddch a na
jednénich pedagogické rady jsou bezprostiedné projednavény zalcZitosti tykajici se
organizace, pribehu i vysledkl vzdélavini zaku idblezité dokumenty. K fizeni fkoly
piistupuje feditelka aktivné a s dirazem na spoluprici vech zaméstnancli, Demokratickym
slylem Fizeni dosahuje ve &kole spolupracujiciho a vstiicného klimatu, které se projevuje
v dobrvych prosocidlnich vztazich mezi Gcastniky vzdélavani.

Pro pozadované a optimdlni persondlni sloZeni pedagogického sboru je abtizné zajistit
pedagogy, ktefi jsou v souladu s principy Montessori pedagogiky a scucasné spliuji
podminky pro odbornou kvalifikaci. Oproti stavu v roce 2014, kdy ve Skole plsobili
3 peddg,og,ové ma nyni §kola 7 kmenovych pedagogy, ktefi jsou kvalifikovani, piip. studuji
a doplituji si potfebnou kvalifikaci. Pedagogicky sbor vhodné doplituje specidlni pedagnzka
tfi Montessori lektorky a rodily mluvéi pro vyuku anglického jazyka. Reditclka si jake
prioritu v personalni oblasti stanovila podporu studia ke spInéni kvalifika¢nich predpokladi,
studia principi Montessori pedagogiky, seminafi a kurz zaméfenych na inovativni metody
a formy prace ve vyuce (napf. Ctenim a psanim ke kritickému myslenf), prab&zny
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monitoring pedagogické trovné vzdélavani provadény vedenim Skoly a petlivy vibér
novych zaméstnanch. Pedagogové maji na zakladé potieb gkoly 1 svich preferenci vytvofen
osobni plan dal$tho vzdélavini, ktery zahrnuje zejména aktivni vyuFivani Montessori
pedagogiky. Reditelee se podafilo vytvofit vysoce kvalitni pedagogicky sbor, jednotlivi
uCitelé na sobé intenzivné pracuji, vzdélavaji se, premyileji o své praci, o potfebdch
Jednotlivyeh #aki. Spoleénd sborovna podporuje jejich kaZdodenni spelupraci, vymeénu
informaci a zkugenosti, sdileni zdroji. Kontrolni a hospitagni &innost ve vyuce probiha
prubéiné. Reditella se osabné zapojuje do vyuky jako druhy pedagog, piipadné predvadi
kolegim ukézlove aktivity, poskytuje pravidelnou konstruklivni zp&tnou vazbu k vyuce
a metodickou pomac. Pedagogové jsou vedeni k sebereflexi a k vzajemné spoluprici za
Gcelem zkvalithovani jejich price a uplatiiovani principi Montessori pedagogiky.

0d Skolniho roku 2019/2020 $kola sidli v prostorich Zikladni skoly Sramkova 4, Opava,
pfispévkovi organizace, kde mé vyélendna dva patra s kmenovymi uéebnami pro jednotliva
trajrodi, jazykovou uéebnu a udebnu informatiky. Pro viuku t&lesné vychovy vyuZiva
telocviénu a Skolni hiisté, sasteéné muze pouzivat také zdzemi pro pracovni ¢innosti (dilny,
atrium gkoly). Skola efektivng vyuiva viechny dostupné prestory vieiné chodby, kterd je
vybavena nazornymi uéebnimi pomickami, vzdélavacimi koutky, knihovnigkami a dalsimi
didaktickymi pomiickami. Velky vybér ugebnich materiald, pomicek, vytvarnych potieb
a knih je k dispozici pfimo ve tiidich. Ugebna informatiky je vialk vybavena zastaralymi
pocitati a notebooky, vzhledem ke zvySenym nérokim na vyuku informatiky bude nutné Jeji
modernizace. Dostupnd didaktickd technika (notebooky, IPady) je ve vyuce Udelnd
vyuzivana. V soutasné dobé Skole schizi odborné uéebny pro viuku prirodovédnych
a vychovnych piedmétd a pracovnich &innosti. Po celou dobu své existence plisobi stale
v pronajatych prostorich a ma tak omezené moznosti ovlivnit zajidténi lepsich prostorovych
a materidlnich podminck. Vybaveni prostor atiid %koly specifickymi  Montessori
pomiickami a moznost jejich volného vyuziti #iky koresponduje se zdsadami Montessori
pedagogiky. Pfirozené¢ vyuzivani pomiicek rozviji u zaki piedstavivost, manualni zruénost
a experimentovéni, podporuje jejich aktivitu isamostatnost pi &innostech a prizniveé
ovliviiuje priibéh vzdélavani, Skolni druzina ma jednu samestatnou mistnost, ostatni
oddéleni vyuZivaji kmenove uéebny, odpodinkové zény na chodbach Skoly, skolnf hiigte
a venkovnf atrium. Prostory pro zdjmové vzdélavani jsou vybaveny pomiickami k pozndvéni
svéta a prostiedi kolem nds. K dispozici Zikim jsou také knihovny na chodbéch s dostatkem
volng dostupnych knih a ¢asapisi, klavir a drobné hudebni nistroje.

Méné kvalitnf zdzemi pro vyuku néklerych vzdélavacich oblasti $kola kompenzuje tastymi
mimoskolnimi aktivitami — exkurzemi, poznavacimi vychazkami, besedami apod. V ramci
podpory zdravého Zivotniho stylu nabizi pro zaky kurz plavani, ozdravné pobyty
s environmenidni programem. Vyznamnou souédst ¢innosti Skoly tvofi akee pro rodice
a vefejnost, které se setkavaji s velkym ohlasem a pifznivé ovlivituji pozitivni vztahy mezi
zakonnymi zéstupci 7aki a pedagogy (napf. predndiky a besedy na odbornd témata).
Nadstandardni podporu (uéebni materidly, pomicky, metodické vedeni, zpétd vazba)
poskytuje Skola zikonnym zastupctim — vzdélavalelim 2ikd, kterym bylo povoleno
individualni vzdéldvani.

Skola vas piijima opatfeni k prevenci bezpeénostnich rizik tvkajicich se prostiedi i choviani
zikd, venuje systematickou pozomost trazové prevenci a jejich prabéZnému poudovini
o bezpecnosti.
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Hodnoceni pritbéhu vzdélavani

Vyuka probihala ve vyucovacim piedmétu Cesta poznani, kicry zahrnoval vzdélavaci oblasti
v souladu s Ramcovym vzdelavacim programem. Prirozene tak dochazelo k jejich prolinani,
velky daraz byl kladen na propojeni uciva s praktickym Zzivotem. Vzdélavani ve vékové
smifenych skupinach (trojro€ich) podporovalo piirozencu komunikaci Zakh a vrstevnické
uéeni. V kvalité vyuky se pozitivné promitalo soub&zné piisobeni tfidniho uéitele
a Montessori lekiora.

Kvalita vyuky ve sledovanych hodinach zakladni $koly byla na velmi dobré drovni, Metody
a formy prace vyucujici efektivné pfizplisobovali vymezenym vzdélavacim ciltm, slozeni
tiidy, veku, schopnostem i poctu Zaku ve tfidach. Vzdélavani 7akt charakterizoval vstiicny,
podporujici a empaticky piistup pedagogi, zalozeny na respektujici komunikaci. Komunitni
posezeni zdka s uciteli v iivodu vyucovacich blokii mélo zejména motivaéni charakter
a piispivalo k rozvoji socidlnich dovednosti a prosocidlnich vztahli mezi zaky. Vyuka
vychazela z dobic plipravend a promy§lené pfipravy s jasné stanovenymi cili a éinnostmi
pro skupiny i jednothvee. V jejim pribéhu byly disledné uplathovany principy svobodné
volby, celosmiho uéeni a volného pohvbu. P¥itom viak ulitelé vyzadovali dodrZovini
nastavenych socidlnich a komunikacnich pravidel zdky, vetné vzijemného respektu
a Setrného zachazeni s pomickami. Vyugujici navazovali na jiZ ziskané znalosti a zku$enosti
Zakn, podporovali jejich snahu o samostatné fedeni piedlozenych problémii a poskytevali

jim dostatek ptileZitosti ke vzijemné diskuzi. Zaci Casto pracovali s chybou, kterd je

vnimana pozitivné a slouzi k dal$imu posunu i rozvoji zZdkt. PouZivané metody a formy
prace byly pestré, zafazovana byla skupinovd a projektovd vyuka, kterd vedla Ziky
k posilovani vzajemné spoluprace éasto mezi zaky riizného véku. Prioritou byl také rozvoj
smyslového vniméni. Vhodneé se stiidaly aktivity v prostoru tfidy i na chodbg, pii nichZ Zaci
zaujimali rizna mista (v lavici, na koberci, v kruhu, u stolecki) a procvi¢ovali si jiZ osvojené
védomosti adovednosti nebo objevovali nové souvislosti. Zafazovani relaxa¢nich
a mativaénich prvidi udrfovalo pozornost, aktivitu a zijem veétliny Zaki, ktefi asto
pracovali s pracovnimi listy a daliimi ptipravenymi materialy. Uinnost vyuky rovnd?
podporovalo vyuZivini mezipredmélovych vztahll 1 zkuSenosti Zakd a vylvareni
problémovych Gloh. Pii plnéni zaddvanych ukolll Zici dovedli zodpovédné plistupovat
k samostatné praci i ¢innostem vyZadujicim vzajemnou spoluprici. Vyuéujici k Zzakim
piistupovali s davérou a respektem, pfirozenym zpilisobem podporovali jejich socidlni
a osobnostni rozvoj a posilovali jejich postoje k dosahovani lepsich vzdélavacich vysledka.
Zaci méli dostatek piilezitosti vyjadfovat své nazory k danému problému, vétiina z nich
dobfe akceptovala nastavend pravidla komunikace. U¢itelé jim byli partnery, kladli na né
piiméfené a srozumitelné poZadavky, nendsilng je vedli ke spinéni vzdélavaciho cile.
Pii feSeni uloh byla dobic rozvijena predstavivost a tvofivost 2aki. Ve vyuce panovalo klima
podporujici uéeni. Vzdélavani bylo efektivng podpofeno rozmanitymi uéebnimi pomiickami
a riznymi informacénimi zdroji (encyklopedie aj.). Cilené a ucelné byla také vyuzivina
souvislost obsahu s redlnymi situacemi kaZdodenniho ¥ivota i meziptedmétové vazby. Zci
meéli také prostor k vybéru ukold podle svych schopnosti a moZznost postupovat podle svého
individudlniho tempa. V ramei podpory rozveje ¢tenafské gramotnosti byl Zici
systematicky vedeni ke €teni s porozuménim. Pii jednotlivych innostech Zaci béiné
pouzivali celou fadu Montessori pomficek 1 digitalni techniku, coZz vedlo krozvoji
praktickych dovednosti zdkt a moZnosti vyhledivani informaci. Zavére¢né shrnuti
a hodnoceni hodin ugitelem a ziky probihalo na konei jednotlivych vyucovacich blok nebo
na konci celého tydne. V prithéhu vzdélavani i v zavéru hodin bylo systematicky a efektivné
uplathovano sebchodnoceni a vzajemné hodnoceni  Zaki, dopliovane tormativnim
hodnocenim ze strany uciteld ¢i spoluzaka.
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Zijmové vzdElavani piirozené navazovalo na Skolni pistupy ve vzdélivéni v souladu
s Mentessori pedagogikou. Zakiim byly nabizeny praktické Sinnosti zaméfené na b&zny
Zivot, napt. pfiprava oberstveni, svadin, vroba pfirodnich mydel a svidek. Diraz je
dlouhodobe kladen na rezvoj smyslového vaimani s pfihlédnutim k jednotlivym vivojovym
fazim zak(. Skolni druzina nabizi Zikim také pestrou 3kilu zajmavych krouzkd,
KaZdorocné organizuje aktivity pro Zdky a rodice, ¢asté je zapojeni do akiivil ve spoluprici
s jinymi Skolami s cilem posileni vztahovych vazeb. K rozvoji tvofivosti a fantazie Zdki
slouzi nivitévy vystav. Zdci jsou zapojeni do charitativnich akei napf. pomoc zvifatim
v itulku.

V pribéhu zékladniho i zdjmového vzdélavani jsou Zici priib&zné vedeni k osvojovani
kli¢ovych kompetenci a celostnimu rozvoji osobnositi.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Zékladem pro hodnoceni vysledki vzdélavani je pozorovani Zdkd uditelem pii praci
s Montessari a jinym didaktickym materidlem, analyza vytvord, vykoni a éinnesti #aka, jeho
pisemnych vystupl (prezentace, testy, slohova cvigeni apod.). pravidelné konzultace
8 zakem a sledovani zaka pti aplikaci nabytych poznatkil v praxi. V pribéhu $kolniho roku
vytviii kazdy zdk portfolio s vysledky své prace, v némi se odrazi jeho vzdéliavaci pokrok.
Vyznammou soudasti hodnoceni je pribézné sebehodnoceni zakd, jejich vzajemné
hodnoceni a formativni hodnoceni ze strany uéiteldi podle efektivné nastavenych kritérii
zaméfenych jak na vystupy vzdéldvani, tak na miru osvojovani klicovych kompelenci.
Vyména informaci o vysledeich vzdélavani 24kl probihd na kazdotydennich schiizkach
pedagogu (sdileni postupl vyuZitelnych pfi vzdélavani z4kd) a na &tvrtletnich jednanich
pedagogické rady. Pro podporu potfebnym zakim jsou bezprostiedné pfijimdna opatfeni
(napt. plan pedagogické podpory, doucovani, informovani zikonnych zdstuped). V externim
testovani Zzakd 3. roéniku (testovani CS1, srovndvacimi testy organizované ziizovatelem) je
skola Gsp&ina, zaci dosahuji vybomych vysledkd.

ProtoZe Skola neni nastavena na srovnavani vykont jednotlivych zakd, hodnoti zdky slovné.
Informace o individudlnim pokroku 24kl i celkové hodnoceni celostniha predmétu Cesta
poznini je ¢lenéno na ¢asti odpovidajici jednotlivym vzdélavacim oblastem. Skola ma ve
Skolnim fadu nastavena kritéria pro pievedeni slovnihe hodnoceni do klasifikace, tato
kritéria viak nejsou zcela jasnd a srozumitelna,

Cinmost skolniho poradenského pracovisté zajist'uje feditelka, vychovnd poradkyné a skolni
metodicka prevence. Efektivni podporu poskytuje specialni pedagozka (pracovnice
pedagogicko-psychologické poradny), kierd vyuduje pfedmét specidlné pedagogické péée.
Skola pravidelnd spolupracuje s externimi subjekty v oblasti poradenstvi a primdmi
prevence. Realizuje podpiirnd opatfeni doporucena skolskymi poradenskymi zafizenimi,
piedeviim promyslenou diferenciaci a individualizovanym pristupem. Diky G€inné prevenci
je vyskyt rizikovych jevil témé&f mulovy. Zvlastd cfcktivni je pribézna price s tiidnimi
kolektivy (tfidnické hodiny, komunitni kruly, vogjsi intervence apod.).

Rozvijené partnerské vztahy cfektivoé piispivaji ke zkvalitiovani prib&hu vzd&lavani.
StéZejnimi  partnery jsou zdkonni zdstupei 2Zdkl. Pravidelnd komunikace probiha
prostiednictvim (fidnich schiizek. tripartit (Zik-zdkonny zdstupce-uéitel), informacnich
néstének v pisemmné 1 elektronické formé, konzultaénich hodin a v prab&hu spoleénych akei.
Vyrazna je i spoluprace s daliimi Montessori $kolami a pfedevEim se spolkem Juvenis, z. s.
v Opave, ktery podporuje $kolu jak v oblasti finanéni, tak v oblasti osvéty tykajici se novych
sméri pedagogiky pro rodice, pedagogy a vefejnost, zvIasté pedagogiky Montessori. ZvIast
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vyznamnd je spoluprdce se zfizovatelem pfi realizaci naplanovanych vizi 3koly, kterd
probihd nejen formou materidlni podpory, ale i pravidelnou diskusi nad navrhy na fcscni
problému, se kterymi sc $kola potykéd (pfedevsim nedostatené prostorové a materialni
vybaveni).

K posilovani pfiznivého socidlniho klimatu zakd pfispiva také &innost Skolni druZiny.
Vysledky své ¢innosti Gspé$né prezentuje v pribéhu realizovanych aktivit a Skolnich akci.
Vysledkem disledného a pfitom respektujiciho pfistupu k Zakiim jsou motivovani Zaci,
u nichz je posilovana predev$im jejich osobnostni slozka, ktefi si vyméhuji myslenky
a diskutuji o své praci s uciteli ¢i ostatnimi spoluZzaky, maji vytvofeny dobré komunikadni
schopnosti, jsou schopni pfevzit zodpovédnost za své udeni a svou prdci a dokdzou sami
sebe odpovidajicim zptisobem hodnotit.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Béhem své existence $kola prochdzela neustalymi zménami (rostouci pocet zaki a tiid,
zména myista poskytovaného vzdélavani).

PAIES A

R -~ .
- Vroce 2016 dg§lo ke zméné na pozici feditelky $koly.
- 0Od skolniho roku 2022/2023 vzdélava skola také zaky na 2. stupni.

- Vzhledem k piibyvajicimu poétu tfid a zaka je postupné rozsifovan pedagogicky sbor
o nové ucitele a Montessori lektory.

- Vpersondlni oblasti doslo k vyraznému pozitivnimu posunu smérem ke zvySeni
kvalifikovanosti pedagogti i jejich piistupu k vlastnimu profesnimu rozvoji.

Silné stranky

- Reditelka skoly ve spolupraci s pedagogickymi i spravnimi zam&stnanci vytvai pozitivni
klima Skoly, které se projevuje v dobrych prosocidlnich vztazich mezi Zaky. uditeli,
zakonnymi zdstupci a ostatnimi partnery.

- Respektujici individualni piistup pedagogh k 7Zakiim podporuje rozvoj jejich osobnosti
a upeviluje jejich socidlni postoje a navyky.

- Duiraz na rozvoj smyslového vnimani v souladu s vyvojovymi fazemi osobnosti Zaka.

- PromysSlend vyuka zaloZena na praci s nazornymi pomtickami a vhodné zvolené formy
a metody vyuky vedou ziky cilen¢ k pochopeni souvislosti u¢iva s realnymi situacemi.

- Nastavena kritéria pro pribézné hodnoceni chovani a vysledk vzdélavani umoziuji
systematické a efektivni sebehodnoceni zaki i formativni hodnoceni ze strany uditeld.

- Skola ma zavedeny U¢inny systém podpory motivace zakd k uceni, coZ se pozitivné
odrazi v jejich vysledcich vzdélavani.

Slabé stranky a/neho piileZitosti ke zlepSeni

- Mén¢ kvalitni prostorové a materialni podminky v nékterych odbornych a vychovnych
vzdélavacich oblastech.

Doporuéeni pro zlepSeni ¢innosti §koly

- Hledat ve spoluprici se zfizovatelem efektivni a trvalej§i feSeni prostorovych
a materidlnich podminek pro vzdélavani zaka.
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- Iniciovat zaloZeni zdkovského parlamentu.

- Zdokonalit hodnoceni zak na konci klasifikaéniho obdobi, které je spiSe popisné,
v mensi mife obsahuje hodnotici vyroky vzhledem k nasledné poticbé prevadéni slovniho
hodnoceni do klasifikace.

Stanoveni lhity

Cesks Skolni inspekee v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklid4 Feditelce skoly
ve lhiité do 10 dnii pfijmout adekvitni opatfeni k prevenci nedostatkd zjiSténych p¥i
inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihiité pisemné informovat Ceskou Skolni inspekei, jaka
byla pFijata opatieni.

Zprévu zaflete na adresu Ceska Skolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Mati¢ni 20,702 00 Ostrava, pfipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu esi.t@ecsicr.cz s p¥ipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspek&ni zjisténi opiraji

1. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani platny ve skolnim roce 2022/2023

2. Skolni vzdélavaci program pro skolni druZinu platny ve $kolnim roce 2022/2023

3. Koncepce rozvoje skoly na obdobi let 2022 — 2025

4. Dokumentace Skolniho poradenského pracovistd, Skolni rok 2022/2023 (vybrany
vzorek)

5. Kontrolni a hospitaéni ¢innost, $kolni rok 2021/2022, 2022/2023

6.  Kritéria vyuzivana pro hodnoceni vychovy a vzdélavacich vysledka zéka Zakladni
Skoly Novy svét
. Plan ¢innosti na skolni rok 2022/2023
8. Zaznamy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2021/2022, 2022/2023
. Dokumentace Skolni druziny, $kolni rok 2022/2023
10.  Skolni matrika zakladni §koly, §kolni rok 2022/2023 (vybrany vzorek)
11, Zapisy z (fidnich schiizek, Skolni rok 2022/2023 (vybrany vzorek)
12.  Doklady o nejvyssim dosazeném vzd&lani pedagogickych pracovnika (vvbrany
vzorek)
13.  Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki na Skolni rok 2022/2023
a dlouhodoby plan DVPP
14.  Rozvrh vyucovacich hodin tiid a uéitelt plamy ve $kolnim roce 2022/2023
15.  Ttidni knihy vedené ve §kolnim roce 2022/2023
16.  Zakovskd portfolia (vybrany vzorek)
17.  Vybrana dokumentace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zik( ve Skolnfm roce
2022/2023
18.  Vybrana ekonomickd dokumentace k hodnoceni finanénich a materidlnich podminek

19.  Smlouva o zajisténi $kolniho stravovani se Zafizenim 3kolniho stravovéni QOpava,
piispévkova organizace s u€innosti od 1. 9. 2019 v&etné dodatkd a piiloh
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Poudeni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zédkona miZe Feditelka $koly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské skolni inspekei, a to do 14 dnit po jejim prevzeti.
Pripadné pFipominky zallete na adresu, Ceskd Skolni inspekece, Moravskoslezsky
inspektorat, Matiéni 20, 702 00 Ostrava, piipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pFipojenim clektroniclkého podpisu, a to
k rukdm Feditelky inspektoritu.

Inspekéni zprave spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekee
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce z¥izovateli a $kolské radg. Imspekéni
Zpriva véetné pifipominek je vei‘ejnd a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jich# se tykd, a v mism piisluiném inspektoratu Ceské ¥kolni inspekce.
Zarovei je inspekéni zprava zveiejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekcee
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul. jméno, piijmeni. funkce

Mgr. Eliska Birkova, skolni inspektorka,
vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Kalefina Anastazie Valasova, §kolni
inspektorka

Ing. Hana Malarova, Skolni inspektorka

Datem vyhotoveni inspekéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena inspekéniho
tymu.

8#"8
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Cast X
Z:ikladni udaje o hospodareni Skoly za rok 2022

a) Zakladni idaje o hospodareni $koly s finanénimi prostiedky ze statniho rozpoctu

Udaje o finanénim vyporadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu v roce 2022
CAST A. Finan¢ni vyporadani dotaci a navratnych finanénich vypomoci s vyjimkou dotaci na programové financovani, na projekty vyzkumu, vyvoje a inovaci

v K¢

Predepsana vyse
vratky dotace a

Uelovy Poskytnuto Vraceno v pritbghu Skutec¢né ¢erpano Skutecn& navratné finan¢ni
znak Ukazatel k31122022 | rokuzpetnalicet | 7o to oo pouzito ypomoci pii
e kraje e k31.12.2022 [ YYPomodp
finanCnim
vyporadani
a b C d 1=c-d 2 3=1-2
Neinvesti¢ni dotace celk 7 965 205,00 0,00 7 965 205,00 7 965 205,00 0,00
v tom:
PFimé naklady na vzdelavani (NIV celkem) 7 965 205,00 0,00 7 965 205,00 7 965 205,00 0,00
z toho:
33353 a) platy zaméstnancd 5653 264,00 5653 264,00 5653 264,00 0,00
b) OON zaméstnancd 93 000,00 93 000,00 93 000,00 0,00
¢) ostatni (pojistné + FKSP + ONIV) 2218 941,00 2218 941,00 2218 941,00 0,00
Vydaje spojené s epidemii COVID-19 (vydaje
33083 |spojené s Cinnosti Skol — mimoFadnd opatteni) - RT- 0,00 0,00 0,00
PCR testovani déti a zak
Zakladni udaje o hospodaieni $koly, §kolského zaFizeni za rok 2022 List &3

Nazev a adresa $koly, §kolského zafizeni:

ZAakladni $kola Novy svét, Opava, pfispévkova organizace

Dotace na projekty spolufinancované z rozpoctu Evropské unie

v K&, na 2 des. mista

Vraceno v Skutecné
e ribéhu roku ouzito | Vratka dotace
U(z:i:\k/y Ukazatel Poglgy;r;ultg ;g"z(gm gpét na Ucet ’Zelkem pfi finanénim
e poskytovatele do vyporadani
(informativni) | 31.12.2022
33063|Sablony I - ZS NOVY SVET 2019-2022 569 955 569 882 73
33063|Sablony 11l - ZS NOVY SVET 2021-2023 339 493 30 000
Pramérny
piepocteny
. A M Limit poctu pocet k
Zaméstnanci z 1C mAmdstnancd | 31.12.2022
(stat.v. P1-
04)
Zaméstnaci celkem ze statniho rozpocétu vé. ESF 10,9482 10,9482
z toho: pedagogiCti pracovnici X 9,130
nepedagogi¢ti pracovnici X 1,818
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b) Hospodafeni Skoly s finan¢nimi prostiedky zfizovatele
ZU 2022 - List ¢. 4 naklady, List ¢. 5 vynosy, List ¢. 6 hospodarfeni $koly s finan¢nimi
prostiedky)

Hospodareni §koly s finan¢nimi prostredky zrizovatele List&. 4

Nazev a adresa $koly, Skolského zai'izen Zakladni Skola Novy svét, Opava, pfispévkova organizace

Niklady vroce 2022 (vtis. K&, na dvé des. mista)
Hlavni ¢innost Dopliikovi ¢innost
Presuny
Uet - polozky Navyseni- finan¢nich | upraveny W Skute¢nost Skute¢nost
Plan 2022 | snizeni finan. pmsn"e-dkﬁ finanéni | 31.12. 2022 W Plan 2022 [k 31.12. 2022
planu 2022 mezi plan (FP) | (zavérka) v % \ (zavérka)
polozkami 2022 \
a b c d f g h j k
501 Spoti‘eba materiilu 114,53 0,00 90,82 205,35 205,35 179,30 0,00 0,00
v tom - potraviny 0,00] 0,00}
- pradlo, odév, obuv 34,53 -30,82f 3,71 3,71 10,74
- knihy, uéebni pomiicky 40,00 10,73 50,73 50,73] 126,83
- drobny hmot. majetek 40,00 -30,83] 9,17 9,17] 22,93]
- spoticba materilii ostatni 137,82 137,82 137,82
- ostatni (Ieky - zdravo.material) 3,92} 3,92 3,92}
502 Spoti‘eba energie 146,60 12,58 -44,66 114,52 11452 78,12 0,00 0,00
v tom - spotfeba vody 24,50 -10,73| 13,77| 13,77] 56,20)
- UT a ohfev vody 80,10 -35,60} 44,50 44,50) 55,56
- spotieba plynu 0,00] 0,00}
- spotieba el. energie 39,50] 12,58 0,72 52,80 52,80 133,67
- pohonné hmoty a maziva 0,00] 0,00}
- ostatni (Specifikovat) 2,50 0,95 3,45 3,45 138,00)
511 Opravy a udrZovini 9,00 10,67 19,67 19,67 218,56
512 Cestowné 10,00 4,07 14,07 14,07 140,70
513 Niklady na reprezentaci 0,00 0,00
518 Ostatni sluzby 298,97 0,00 79,85 378,82 378,82, 126,71 0,00 0,00
v tom- sluzby postovni 1,00 0,50} 1,50 1,50] 150,00
- sluzby telekom. a radiokom. 11,00 -1,66) 9,34] 9,34] 84,91
- najemné 5,00} 5,00] 5,00}
- konzult., porad. a pravni 0,00} 0,00
- §koleni a vzdélavani 0,00) 0,00
- nakup sluzeb ostatni 104,35 -22,17| 82,18 82,18] 78,75
- programové vybaveni (DDNM) 20,00 16,82 36,82 36,82 184,10
- vyména pisku - oteviené zahrady 0,00] 0,00}
- internet 6,46) 6,46 6,46
- sprava sité 21,74] 21,74] 21,74
- bankovni poplatky 0,00] 0,00}
- nakup sluz-person.,mzdy,i¢to 95,00 46,48 141,48 141,48 148,93
-PV 67,62 6,68] 74,30 74,30) 109,88,
-LV 0,00) 0,00
521 Mzdové niklady (platy, OPPP) 0,00 0,00 127,47 127,47 127,47 0,00 0,00
v tom - platy zaméstnanci 86,87 86,87} 86,87
- platy, OPPP (zam.-zahrady, hii t&) 40,60) 40,60 40,60
524 Zakonné soc. pojiténi (zdrav., soc.) 0,00 0,00 21,89 21,89 21,89 0,00 0,00
Vv tom -soc., zdrav. poj. zaméstnancit 21,89 21,89 21,89
- soc. a zdrav.(zam.-zahrady, hii§t&) 0,00] 0,00}
525 Jiné socidlni pojis téni 0,37 0,37 0,37
527 Z4Kk. soc. naklady (piid¢l do FKSP) 3,30 0,00 6,90 10,20 10,20 309,09 0,00 0,00
v tom - FKSP zam&stnanct 1,30] 1,30] 1,30]
- FKSP (zam.-zahrady, h¥i§t¢) 0,00 0,00
- §koleni a vzdélavani 3,30 5,60) 8,90 8,90 269,70)
- ostatni 0,00 0,00
528 Jiné socidlni naklady 0,70 0,07 0,77 0,77 110,00
538 Jiné dant a poplatky (kolky) 0,00; 0,00}
549 Ostatni niklady z Cinnos ti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
v tom - poji§téni (majetku, urazové) 0,00} 0,00]
- ostatni 0,00} 0,00
0,00) 0,00
551 Odpisy dlouhodobého majetku 0,00 0,00 0,00
558 Niklady z DDNM a DDHM 58,37 -53,18 5,19 519 8,89
Ostatni nejmenované polozky 0,00 339,52 580,93 920,45 997,00 0,00 0,00
v tom: 0,03] 0,00) 0,03 0,03]
EU Sablony IIL. 339,49 -309,49] 30,00 30,00)
EU Sablony 1. 229,34 229,34 229,34
AGtesty 15,27 15,27 15,27
0,00) 0,00
FKSP 14,40 14,40 14,40
sponzorské dary 30,12) 30,12] 30,12) | _—
75 Sramkova vécny dar POE,DDHM 677,84| 677,84 677.841
542 - jiné pokuty a penile 000 669
nedocerpani vpoloZkdch celkem -76,55 -76,55
Niklady celkem 64147] 352,10 82520]1818,77] 189532| 29547 0,00 0,00
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Hospodateni skoly s finanénimi prostiedky ziizovatele List &5
Nazev a adresa $koly, $kolského zafizeni: Zakladni $kola Novy svét, Opava, prispévkova organizace
Vynosy v roce 2022 (v tis. K&, na dvé des. mista)
Hlawni ¢innost Dopliikova ¢innost
. PFes}m,y Celkem . . N
. Upravy finanénich .| Skutecnost k | Skute¢nost k Skute¢nost k
Vynosy , b N upraveny , ,
Plan 2022 finanéniho | prostiedka financni plén 31.12.2022 | planu 2022 v | Plan 2022 | 31.12. 2022
planu mezi P 20‘;2 (zavérka) % (zavérka)
polozkami
a b c d f g h j k
Piijmy ze §kolného 63,00 -2,88 60,12 60,12 95,43
PFijmy ze stramého 0,00 0,00
Uroky 0,00 0,00
i rezervniho fondu do vynosi 10,00 19,94 29,94 29,94 299,40)
fondu investic do vynosii 0,00 0,00
Pouziti fondu odmén do vynos i 150,66 150,66 150,66
Ostatni prijmy z vlastni ¢innosti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
v tom: 0,00 0,00]
- poplatky za sluzby 0,00 0,00
- pronajmy 0,00 0,00
0,00 0,00]
0,00 0,00]
0,00! 0,00]
0,00 0,00]
0,00 0,00]
Ostatni pijmy z jinych zdroji 0,00 339,49 657,48 996,97 996,97 0,00 0,00
Vv tom: 0,00] 0,00]
EU Sablony IIL 339,49 -309,49 30,00 30,00
eu Sablony II. 229,34 229,34 229,34
AGtesty | 15,27, 15,27| 15,27|
0,00 0,00]
FKSP 14,40 14,40 14,40
sponzorské dary 30,12 30,12 30,12
7 Sramkova vécny dar POE,DDHM 677,84] 677,84 184
0,00 __—600]
Vynosy celkem 73,001 339,49 82520] 1237,69] 1237,69 1695,47 0,00 0,00
Hlavwni ¢innost Dopliikova ¢innost
Navyseni - Presuny Celkem
NAIG—AADY CELKEM ) snizeni finan. ﬁnan?mcl: upraveny Skute¢nost k Sk}\tccnost k ) Skutecnost k:
Plan 2022 , prostiedki 1z 31.12.2022 | planu 2022 v | Plan 2022 | 31.12.2022
planu 2022 . finan¢ni plan - o .
iz mezi (FP) 2022 (zavérka) % (zavérka)
) polozkami
64147| 352,10 82520| 181877| 189532 29547| 0,00 0,00
Hlavwni ¢innost Dopliikova ¢innost
ROZDIL (nékla(}y minus vynosy - ucrealtir' Skute¢nost k | Skafe¢nost k Skutegaost k
HC) Plan 2022 P AWEY 1311220 planu 2022 v | Plan 20! 1.12. 2022
finan¢ni plan o (zévérka)
(FP) 202 b zivérka
568,50 0,00] 581,08 657,63] 115,68 0,00 0,00
HC- . -\
HC-dot:
dotace od |© V#7655 Zisk 2DC
.. od ziizov.
ziizov.
Zisk z HC
Vypsat ostatni nejmenované Hlawni ginnost
poloZky z nakladu (finan¢ni
prOStfedky z jiny(:h zdroj i- NavySeni Celkem Skute¢nost k | Skute¢nost k
. s w X finan¢niho upraveny |
dOtace9 pro.lekty9 pl'lSpery z Plén 2022 planu 2022 finan¢ni plan 3(1'?'2;21(02)2 planun/2022 v
« , “r oo o zavérka b
méstskych ¢asti...) iz (FP) 2022
EU Sablony IIL 0,00 339,49 -309,49 30,00
eu Sablony 11 229,34 229,34
AG testy 15,27| 15,27}
FKSP 1440
sponzorské dary 30,12 30,12
7 Sramkova vécny dar POE,DDHM 677,84 677,84
Celkem 0,00 339,49 0,00 643,08 996,97

Finan¢ni prostiedky z jinych zdroju zauctovat do nakladi i vynosi.
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Hospodareni Skoly s financnimi prosttedky zfizovatele List &.6
Nazev a adresa §koly, $kolského zafizeni: Zakladni $kola Novy svét, Opava, pfispévkova organizace
Upraveny hospodaisky vysledek

iy, v K¢, na 2 des.
Hospodarsky vysledek mista
- zhlavni ¢innosti -76 545,21
- zdoplitkové ¢innosti
Celkemk 31.12.2022 pred zdanénim -76 545,21
Piedpoklidané zdanéni celkem 0,00
Celkem po zdanéni (zisk+, ztrata-) -76 545,21 Odbor skolstvi:
Polozky upravujici hosp. visledek celkem (+,) 0,00 Kladny HV z hlavni ¢innosti prosim dostate¢né zdGivodnéte pod
Upraveny hosp. vysledek (zisk+, ztrata-) -76 545,21 tabulku!
Transfer 0,00
Upraveny hosp. vysledek véetné transfer] -76 545,21
HC:
Zdtvodnéni: Divodem zépozného HV je skuteénost, Ze vr. 2022 doglo ke stdhovani ZS Novy svét.
Doglo k nadstandardnim nakladam s timto spojenych. ZS hradila stéhovani ZS Sramkova v hodnoté
45.000,-, bylo zapotiebi vybavit nové prostory a zajistit vyménu elektroméru v prostorach v hodnoté
7.319.29.-. Z divvodu pieruseni plaveckého vycviku za doby covidu ZS vyuzila moznosti nahradit vechny
hodiny plavani pro Zdky ZS a tim fadng naplnit SVP.
Primérna vySe provoznich prostredkii na jednoho Zaka (dité) v roce 2022 za IC (v K&)

Ukazatel v plné vysi

Upraveny piispév. na provoz (PP) skute¢nost od
ziizovatele celkem na rok 2022 581 080
Pramér zaka (déti) v kal. roce 2022 96
Primér PP na jednoho 7aka (dit&) 6053 Odbor skolstvi:

Hospodaieni s fondy organizace (v K¢, na dvé des. mista)

Pfesun z RF do fondu odmén pro
pod tabulku! - pfesun bude mozn

zvidstniho zfetele.
}S@s ny aktudlni

Ukazatel Stavk 31.12.2022 NZZ"Z}'H':E’S';;I N*xw stavk datu
zpracovani
Rezervni fond 66 298,02 Odbor skolstvi:
Fond odmén 5533984 Presun z RF do FI prosim dostate
Fond investic I
Prevod zrezervniho do investi¢niho fondu X X X

V piipadé nekryti penéznich fondl finanénimi prostiedky uved’te diivod a navrzené opatieni k jeho odstranéni.

Ptevod do fondu odmén (za predpokladu kladného hospodatského vysledku) vyplyva z ustanoveni § 32 odst. 2

zakona €. 250/2000 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist.

c) Péce 0 majetek svéieny, vlastni a nabyty pro svého zfizovatele

Oprava a adrzba

Castka celkem

Investi¢ni akce z vlastnich zdroju

Castka celkem
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Investi¢ni akce ze zdroja odboru investic MMO Castka celkem
0 0
Cast XI

Udaje o zapojeni $koly do rozvojovych a mezinirodnich programi

Pocet zucastnénych
Nézev programu Zpiisob zapojeni saka .| ostatnich
(detiy | Pedagost | oo
MISP program Certifikovany lektor v ped. 69 4 0
sboru, aktivni prace s zaky
Ovoce do skol Pravidelny odbér ovoce a 112 5 0
zeleniny pro zaky
MlIéko do skol Pravidelny odbér mléka a 112 5 0
mlécnych vyrobkil pro zaky

Ve Skolnim roce 2022/2023 jsme pokracovali v projektu ,,Ovoce a zelenina do skol“, ktery
byl spustén ve Skolnim roce 2009/2010 s cilem podpofit zdravé stravovaci navyky déti a
zvysit spotfebu ovoce a zeleniny.

Ve $kolnim roce 2022/2023 jsme pokracovali v projektu ,,MIéko do $kol“ s cilem podpofit

zdravé stravovaci navyky déti a zvysit mléka a mlécnych vyrobkd.

Skola umoziiuje realizovat naslechy i praxe studentim Montessori kurzd, studentiim
pedagogickych fakult a dal§im z4jemctim o alternativni pedagogiku.

Ve skolnim roce 2022/2023 byla zahajena spoluprace se Stiedni pedagogickou skolou Krnov
(SPgS a SZS). Od zaii do dubna probéhla soustavna praxe &tyt zaki této §koly.

Nase Skola pokraovala ve spolupraci s Pedagogickou fakultou Ostravské univerzity
Vv Ostravé.

Spoluprace s Montessori Ostrava — Vvtomto Skolnim roce probéhly naslechy kolegi,
konzultace ohledn¢ vzdélavani Montessori systémem.

Naslech RS a privodkyn ZS v Montessori centru —spoluprace s cilem propojeni predskolnich
déti a ZS Novy svét Opava.

Ve §kolnim roce 2022/2023 jsme si nadale pokracovali ve spolupraci se Slezskou univerzitou,

obor Management hotelnictvi. Studenti ve tomto Skolnim roce pfipravovali pro zaky nasi
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Skoly vzdélavaci programy zaméfené na zvyky a tradice, ptipravu pokrmi.

Skolu navétivili také pedagogové ze ZS T. G. Masaryka a ZS Maiadkova. Cilem naslecht

bylo sdileni dobré praxe a podpora kolegidlnich vztahii mezi uciteli riiznych skol.

Ve spolupraci s feditelkou ZS Maradkova, fediteli ZS T. G. Masaryka a ZS Oticka vznikl
napad ohledné ,otevieni Skol“ a podpoteni kolegidlniho a nekonkuren¢niho prostredi.
Podatilo se nam tuto myslenku v roce 2022/2023 rozdiskutovat se zastupci MAP Opavsko a
bchem 2. pololeti jsme intenzivné pracovali na konceptu pro podporu zvyseni kvality ve
vyuéovacim procesu v oblasti &tenaistvi. Vysledkem tohoto snaZeni byl Ctenaisky festival
realizovany 5. 10. 2023 s ndvaznosti na oteviené skoly, které probihaji v fijnu a listopadu

2023.

Ve Skolnim roce 2022/2023 vznikla mySlenka spolecné spoluprace v oblasti Montessori
pedagogiky se zastupci ZS Labyrint a Montessori centra. S kolegynémi jsme se rozhodli
informovat vetfejnost o Montessori systému, pedagogice. Na zakladé mySlenky osvéty mezi
vetejnosti vznikl ndpad realizace ,,1. regionalni Montessori konference* pod zaStitou AMI
Prague. Tato myslenka byla postupnymi kroky pfevadéna do realné podoby. Dne 17. 11. 2023

se 1. regionalni Montessori konference uskutecni v prostorach Slezské univerzity.

V ramci podpory &tenaiské gramotnosti v nasi $kole jsme pokracovali ve spolupraci se ZS
Viesina, ZS Kyjovice. Vytvofili jsme tzv. KYJOPAVRES. S danymi §kolami se schazime 3x

ro¢n¢ a spole¢né pracujeme na tématech podporujici oblast ¢tenafstvi, pisatelstvi ve skolach.

=) | | 1) ‘_ ‘ — L
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Udaje o zapojeni Skoly do dalSiho vzdélavani v ramci celoZivotniho uceni

Cast XII

Mimoskolni akce potadané

Pocet zGCastnénych na

y Y 1o Obsahova napli a cile vzdélavani
Skolou (pfednasky, kurzy, s ST
o vzde¢lavaciho procesu zaki . .
seminafe, ...) ...« | pedagogl | ostatnich
(déti)
Mgr. Lucie Kucerova, Setkavani pro pedagogy a 0 7 28
Ph.D. rodice
(spoluprace se spolkem Juvenis,
Z.S.)
Marcela PospiSilova Setkavani pro pedagogy a 0 10 24
(spolupréce se spolkem Juvenis, rodide
Z.S)
Kurz Predskolak — Ptipravenost ditéte 34 4 34
tydenni cyklus V Montessori prostiedi,
(spoluprace se spolkem Juvenis, zdkladni psani a Gteni,
z.5) rozvijeni matematickych
predstav apod.
Seminafe pro rodice
Sdileni — Montessori Setkani s vedenim jinych ZS | 119 7 18
pedagogika (spratelené Montessori ZS)
(spoluprace se spolkem Juvenis,
Z.5.)
Sdileni dobré praxe — Montessori prostiedi, prace 119 3 6
inspirativni dopoledne privodci
Nezavislé sdruzeni Sit’ka * Sdileni dobré praxe mezi 0 1 (RS) 10 (RS)
tediteli zapojenych skol
Mentorské dovednosti Mentorské vedeni zastupcti 0 1 (RS) 0
(spoluprace s KVIC) Skol

*Sit’ka — nezavislé sdruZeni 11 Feditelt ZS a MS

Reditelka $koly se pravidelné schazela s jinymi fediteli $kol v ramci sdruzeni Sitka, ve kterém

treditelé Skol sdili dobrou praxi ve Skolach. Zavadéji zmény ve vyu€ovacim procesu, planuji

rozvoj Skoly a zabyvaji se aktualnimi otazkami ve Skolstvi. Spole¢né ptipravuji besedy pro

vetejnost, pedagogy a inspirativni hodiny pro pedagogy zapojenych Skol. Aktivné fesi otazku

rozvoje pedagogickych kompetenci svych zaméstnanct.

Reditelka $koly pravidelné reflektuje svou praci sjinymi fediteli ZS, naslechy v jinych

Skolach, vzdélavanim se, setkdvanim mentorii, aby byla co nejvétsim piinosem pro své kolegy

arozvoj ZS Novy svét, Opava, p. 0.
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Reditelka $koly ve $kolnim roce 2022/2023 zapocala spolupraci s KVIC Ostrava. Tato
spoluprace byla navazana v ramci projektu TPA — inovacni centrum pro transformaci
vzdélavani. Reditelka §koly zalala plisobit jako externi mentor, ¢imZz ziskdva a vyuziva

velkych a nové nabytych zkuSenosti pro své piisobeni v ZS Novy svét.

Spoluprace s Mgr. Lucii Kucerovou, Ph.D. pokrac¢ovala i ve skolnim roce 2022/2023. Lucie
Kucerova je lektorka, terapeutka, pruvodkyné ucenim a seberozvojem. Lucie Kucerova
pracovala nejen s privodci Skoly, ale také individualné s zéky a jejich rodi¢i. Pokud mél rodié¢
zajem, Skola mohla tuto spolupraci vyuzit k tomu, aby umoznila Zakovi efektivnéjsi zpisob
vzdélavani na zékladé jeho individualnich potieb. Lucie Kucerova vedla rovnéz seminate pro
rodi¢e a vefejnost. Obsah seminaii pfihlizel k pravé aktualnim potfebam rodict, zaka i

pravodcti.

Marcela PospiSilova spolupracovala ve $kolnim roce 2022/2023 s privodci a rodi¢i v nasi
Skole. Marcela PospiSilova realizovala sebepoznavaci a sebevzdélavaci programy zamétené
na vnitini ,,ja*, na praci se sama sebou. Privodce $koly provedla tématy ,,Jak hovofit s détmi
o smrti®, ,JJak pracovat s emocemi svymi, rodict i déti. Dané seminafe podpofili privodce

v efektivni a nenésilné komunikaci pii feSeni zatéZovych situacich ve skole i mimo ni.

Cast XIII

Udaje o piedloZenych a §kolou realizovanych projektech financovanych z cizich zdroji

Finanéni prostiredky
v K¢

Nazev projektu
celkem vyuZité

statni fondy ---

programy EU Sablony III 339.493,- | 339.493,-
projekty KU MSK | IT pomticky 124.000,- | 124.000,-
projekty MSMT ---

jiné projekty Poméhame skolam k Gspéchu 66.000,- 66.000,-

Spolupraci k profesionalité - —

Ugici se skola —— ——
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Projekt Spolupraci k profesionalit¢ je zaméfen nabudovani kapacit pro kolegialni
podporu v zapojenych 45 Skolach zakladnich a stfednich Moravskoslezského, Stiedoc¢eského,
Zlinského kraje a Kraje Vysocina. Jednotlivé projektové aktivity jsou naplanovany tak, aby
jejich prostrednictvim byly podpotfeny specifické profesni kompetence vedoucich i
pedagogickych pracovnikli zapojenych Skol k tomu, aby spolecné¢ dosahli cild, které si
v daném c¢asovém obdobi naplanuji dle svych individualnich potieb a potieb skol. Zejména se
jednd o kompetence pro poskytovani kolegidlni podpory v oblasti individualizace vyuky,
formativniho hodnoceni zakl a pedagogti a internitho mentoringu.

Strategické cile nasi Skoly vV ramci projektu SPOPR:

o zlepSeni kvality vyuky,

e zavedeni systému formativniho hodnoceni pedagogd,

e rozvoj dovednosti pedagogl pro kolegialni podporu a interni mentoring,

e budovani kapacit pro trvaly rozvoj a vyuziti vnitinich 1 vnéj$ich zdroju,

e podpora zavedeni kolegialni podpory a interniho mentoringu,

e Systematicky rozvoj pedagogi v oblasti individualizace vyuky a formativniho
hodnoceni z4kli — v ramci projektu budou dle kompetenéniho modelu stanoveny
konkrétni cile, které¢ budou Skoly v pribchu projektu postupné napliiovat — napft. skola
ma sestavena pravidla hodnoceni zaki, kterd dodrzuji vSichni pedagogicti pracovnici

Skoly.

Pomahame skolam k uspéchu
Vizi projektu je skola, kde: "Kazdy Zak se u¢i naplno a s radosti a své uceni si Fidi."

Tedy Skola, kde:

. kazdy zak s potéSenim i kriticky uziva texty rizné¢ho druhu;

. panuje kultura ptizniva pro uceni kazdého, déti 1 dospélych.

V ramci projektu spolupracuje 113 kol po celé Ceské republice. Skolou vybrani ug¢itelé jsou
zapojeni do celorepublikové projektové uéici se komunity, vyuzivaji pomoci pedagogickych
konzultantii (v nagem piipadé se jedna o Mgr. Blanku Drozdkovou, ZS Kyjovice) a silného
odborného zazemi projektu. Spole¢né se vytvari a sdili know-how a zkusenosti s budovanim
bezpecné apodnétné kultury prouceni. V naSi Skole jsou aktivné zapojeni vSichni
pedagogové, v ramci projektu se jedna o Mgr. Martinu Pacaltovou, Mgr. Veronikou Hudskou,
Mgr. Hanu Rozsival Kroupovou a Mgr. Jana Rozsivala. Pravidelné se tiastnime setkavani a
naslechti v jinych ZS. Podporujeme u zakli étenafstvi a ¢tendiskou gramotnost. Usilujeme 0

propojeni této gramotnosti s Montessori systémem.
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V ramci tohoto projektu jsme vytvorili sit’ 3 spolupracujicich $kol, jednd se o tzv.
KYJOPAVRES (ZS Kyjovice, ZS Novy svét Opava, MS a ZS Viesina).

Ve §kolnim roce 2022/2023 §kola pokracovala a usp&sné realizovala projekt Sablony III.
Piedevsim jsme se v téchto Sablonach zaméfili na stdZe pedagogti v zahraniénich §kolach,
vzdélavacich akcich pro rodice a projektovych dnech ve Skole. Tento projekt byl ve Skolnim
roce 2022/2023 rovnéz uspésné ukoncen.

Odbornici realizovali v ramci tohoto projektu setkavani srodici a vefejnosti. Vychazeli
zejména Z pozadavki Skoly, rodi¢li (zdkonnych zastupctl). PfrednasSky, seminare se zaméetovali
na déti, jejich potteby, rozvoj potencidlu, prostfedi uceni, maximalizaci kompetenci. VSechny
poznatky byly pfevadény do praxe, aby setkdvani bylo co nejpiinosnéjsi pro rodice a jejich
praci s détmi. Pfednasek se ucastnili také nékteti pedagogoveé, tzn. méli informace o tom, jaky
piistup dané dité potiebuje, jaky ptistup k uéeni mu vyhovuje apod. Tyto informace pak byly
zuzitkovany pii vyuCovacim procesu. Rovnéz ziskané poznatky byly piinosné béhem
konzultaci realizovanych béhem Skolniho roku (rodic, ucitel, zak). Ucitel i1 rodi¢ pozoroval
jisté pozitivni zmény v procesu uceni, pokud se s ditétem pracovalo dle doporuceni lektorek.
Odbornici provedli rodi¢e danym tématem, nejprve hovotili teoreticky, v $ir§Sim pojeti, aby
vSe mélo smysl, aby rodi¢e pochopili ndvaznost a souvislost ve vyvoji, pfistupu k uceni,
potencidlu ditéte apod. Nasledné byla ¢ast seminafe, setkavani prakticka. Nedilnou soucasti
setkavani byl prostor pro diskuzi.

V ramci tohoto projektu se 7 privodcd Skoly ucastnilo zahrani¢ni mobility, a to v Lisabonu
v Portugalsku a Florencii v Italii. Duvodem staze téchto privodctu bylo ziskani povédomi o
vzdélavani ve vySe zminénych zemich, dale pak na zaklad€ ziskanych znalosti a poznatkl
doslo ke zkvalitnéni jejich pedagogické praxe v nasi Skole. Priivodci se po dobu trvani staze
zabyvali vzdé&lavacim procesem v danych zemich, diskutovali o metoddch vyucovaciho
procesu s pedagogickymi pracovniky navstivenych skol, predev§im s vedenim téchto Skol.
Privodci nasi Skoly se od kolegli v danych zemich inspirovali v oblasti vzdélavani, konkrétné
v konstruktivistickém pfistupu k vyuce, inovativnimi pfistupy v oblasti informacnich
technologii a jazykového vzdélavani.

Pedagogové ZS Novy svét, Opava, p. o. se Gicastnili pedagogického procesu v danych zemich
formou stinovani, pfipadné v n€kterych situacich dostali moznost si s zaky vyzkouset nékolik

aktivit.
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Pruvodci si z danych stazi odnesli inspiraci v oblasti vytvarné vychovy, designu a praktické
vyuky v podobé¢ dilen ¢i pracovnich ¢innosti zak.

Velmi ptinosné bylo setkdni se zahrani¢ni projektovou agenturou, ktera spolupracuje se
vzdélavacimi institucemi, jejiz zaméstnanci poskytly prehledné a uzitetné informace o
evropské grantové politice v oblasti vzdélavani. Jmenovit€¢ pedagogim byly poskytnuty
detailni informace o eTwinningu, do kterého bychom nasi Skolu v budoucnu velmi radi
zapojili. Hlavnim ddvodem zapojeni do této aktivity je obrovsky jazykovy piinos pro zaky ZS

Novy svét, Opava, p. o.

Ve Skolnim roce 2022/2023 jsme se zapojili do projektu Ucici se skola. Pojem kvalitni $koly,
kvality vyuky v oblasti vzdélavani musime ruku v ruce spojovat s pojmem ucici se Skoly. Aby
Skola mohla Uspésné zvladat mnohostranné pozadavky kladené na ni v oblasti rozvoje novych
metod uceni, absorbovani novych poznatkli z vnéjSiho prostfedi, musi byt schopna se
dlouhodob¢ opfit o proces vlastniho uceni a spolupraci lidi ve skole a jejim okoli.

Skola jako ugici se organizace vytvaii organiza¢ni prostiedi, ve kterém si organizuje proces
uceni svych zaméstnancti formou ,,uebnich center” a vytvaii tak podminky, aby vSichni
pracovnici méli moznost a byli schopni se permanentné ucit.

Ucici se Skola tedy podporuje uceni svych zaméstnanctli a sama se neustéle transformuje. Lidé
na vSech Urovnich se snazi rozvijet své schopnosti dosahovat Zadouci vysledky, individualné 1
ve vzajemné spolupraci. Skola je a musi byt jednotkou zmény, nebot’ je to jediné misto, kde
se setkavaji pozadavky spolecnosti a ocekavani a ucebni potieby zaka a ucitelti. Kazda skola
je jedine¢na. Musi se naucit, jak se ucit. Zmény, které maji dopad na Zivoty Zakul, obsahuji
hluboké procesy uceni, které mohou ucitelé a feditelé Skol zvladnout jen tehdy, kdyz se sami
budou ucit. Vramci projektu Ucici se Skola se vzdélavaji dvé pedagozky v oblasti
zkvalitiovani pedagogickych kompetenci. Dva pedagogové a feditelka Skoly pravidelné
absolvuji setkavani mentord, na kterych zdokonaluji své dovednosti v oblasti supervize,

kolegialni podpory.
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Udaje o spolupraci s odborovymi organizacemi, organizacemi zaméstnavatelt a dalSimi
partnery p¥i plnéni ukolid ve vzdélavani

Organizace, s kterou PO
spolupracuje (HZS,
méstska policie, stfedni

Pocet
Obsahova napln a cile vzdélavaciho procesu zucastnénych
zaka (déti)

Skoly...)
PPP Ostrava Programy pro posileni vzajemného respektu ve 112
ttidach
Slezské gymnazium Sdileni dobré praxe V ramci seminait 46
Opava psychologie pod vedenim Mgr. Kamily
Tkacove
Zdravotnici Opava Zakladni kurz prvni pomoci, témata: 112

resuscitace, hypoglykemie, zlomeniny,
popaleniny, zasah elektrickym proudem

Podklady pro vyro¢ni zpravu dodali a na zpravé se podileli:

Pedagogové ZS Novy svét, Opava, p. 0.

Jazykova korektura: Mgr. Hana Rozsival Kroupova, DiS.

Vsichni rodi¢e zakl a pedagogové, jejichz jména jsou uvedena ve vyrocni zpraveé, nebo ktefi
jsou zachyceni na fotografiich z akci reprezentujicich Skolu na vefejnosti, poskytli Skole
souhlas se zvefejnénim. Autofi fotografii zvetejnénych ve vyroéni zpravé souhlasi s vyuzitim
téchto fotografii k propagaci skoly.

S vyrocni zpravou o ¢innosti Skoly byli zaméstnanci skoly sezndmeni dne 24. 10. 2023.

Vyro¢ni zprava byla schvalena skolskou radou pti Zakladni skole Novy svét dne 12. 10. 2023.

Zpracovala: Mgr. Hana Rozsival Kroupova, DiS.
Dne: 12. 10. 2023
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