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Koncepce rozvoje Skoly na dalsi obdobi za Mgr. Hanu Lisecovou Zimovou

Na koncepci dalSiho rozvoje 3koly je nutno pohlizet z nékolika thla tak, aby doslo

k celkovému posunu ve viech oblastech. Koncepce vychazi z vychoziho stavu, ktery je
uveden ve zpravé z predchoziho funk¢niho obdobi, jsou v ni uvedeny hlavni koncepéni
zaméry, a to v oblastech, které se vzajemné prolinaji. Jedna se o oblast vychovné vzdélavaci,
klima tFidy a Skoly, spoluprace s rodici a dalSimi partnery, image 3koly, prezentace $koly,
oblast materialné technickd, hospodareni skoly a oblast personalni. Budu posilovat a
upevnovat dobré zaklady a povedeny stavajici stav, navazovat na to, co se podafilo
vybudovat, co jsem za podpory zaméstnanct dokdazala, ale taktéz smérovat k dalSimu
rozvoji, ve viech oblastech. Inovovat, zavadét nové pracovni postupy a metody, opirat se o
celostatni koncepce progresu a rozvoje ¢eského skolstvi na dal3i obdobi, které musim
upravit na podminky nasi Skoly. Mymi zakladnimi prioritami jsou pfedevsim spokojené déti a
zaméstnanci - klima a atmosféra uvnitf Skoly, kvalitni fungovani a spoluprace s rodi¢ovskou
verejnosti, sludna povést skoly — spokojeni rodice a kvalita Skoly smérem nejen k rodi¢am,
ale i ke svému okoli.

Ve chvili, kdy jsem zacala pfemyslet o tom, co by méla koncepce obsahovat, jakym
zpisobem by méla byt sepsana, primarné jsem zvolila vy3e uvedené atributy, a to jako stied
myslenkové mapy, centrum mych snah, ke kterému s dobrym védomim a imyslem sméfuje
vesSkera ma ¢innost a prace.

Jesté bych rada zminila to, Ze at Skolu povedu riiznymi sméry &i alternativami, mam na
zireteli to, Ze prioritou je vSestranné harmonicky rozvinuty jedinec. Pfredeviim nesmime
zapominat na zakladni kompetence, kterymi jsou zaklady slusného chovani, sebeobsluhy,
zékladni védomosti dovednosti a navyky, které pfislusi détem predskolniho véku.

Abych mohla skolu co nejlépe Fidit, budu se velmi zasazovat o to, aby pedagogové méli
zvliadnuty v co nejvy33i mife vedkeré kompetence, a to ve viech oblastech, protoze pokud
neni pripraveny a fundovany pedagog, nemiiZe mit uspéch ani vychovné vzdélavaci proces.
Tuto pfipravu postavim na dalSim vzdélavani, na pfedavani informaci, nahledech,
vzajemnych hospitacich a pfikladech dobré praxe, coZ se bude objevovat v dalsich &astech
této koncepce. Vzdélavani musi byt planované.

Pokud se mam zaméfit na dalsi rozvoj skoly, je tfeba vychazet ze zakladni charakteristiky a
ze stavajiciho stavu, ktery Skola ma, na které se roky pracovalo a stavélo $kolu na misto, na
kterém nyni je. Byl to dlouhodoby proces, kdy se postupné ,vychytavaly mouchy” a snazila
jsem se Skolu vést co nejlépe vpred. Skolu a Zivot v ni ovliviiuje celkova atmosféra
spoleCnosti, nové technologie, poptévka spole¢nosti, migrace a déni ve svété. Diky
poslednim uvedenym mohu s klidnym svédomi fici, Ze se naSe $kola velmi zménila a zdafilo



se mi posilit kompetence, které pomahaji preklenout problémy s tim souvisejici, ale o této
oblasti se budu zmifnovat pozdéji.

Nase 3kola ma pomérné slusné propracovany, dle potfeb inovovany, kazdoroéné
aktualizovany 3kolni vzdélavaci program s nazvem Radostné détstvi, ktery ma nize uvedenou
charakteristiku vypovidajici kompletné o $kole.

Mym dlouhodobym a primarnim zdmérem je to, aby nase $kola slouZila predevsim ditéti,
tedy jeho potrebé, hram i poskytnutému vzdélavani a vychové. Zaméstnanci jsou vedeni

k tomu, Ze oni jsou ve Skole pro déti a rozhodné to nesmi byt obracené. Zni to jako klié, ale
je to nejpresnéjsi vyjadreni toho, k cemu jsou instruovani. SnaZim se a budu i nadale usilovat
o to, aby prospéch ditéte byl pro viechny zaméstnance nasi koly v kaZdé situaci rozhoduijici
a prvotni /pro viechny zaméstnance — nejen pedagogické/.

I nadéle budu sméFovat k zabezpeceni zdravého rozvoje a prospivani ditéte, uspokojovani
viech jeho potfeb. Spolu s viestrannou a vzhledem k véku ditéte nezbytnou pééi je mym
hlavnim pedagogickym zamérem, ke kterému vedu pedagogy, dité cilevédomé vést,
vychovavat a vzdélavat, a tak mu poskytnout dobré ziklady do Zivota i daliho

vzdélavani. Jednim ze stéZejnich bodi, které budu dale propracovavat a zdokonalovat, je
dilezitost ispé3ného vstupu ditéte do zakladni Skoly. Proto povedu pedagogy k tomu, aby i
nadale vytvareli détem takové vzdélavaci podminky, aby dité v priibéhu predskolniho
vzdélavani dostatecné rozvijelo sviij vSestranny potencial a aby v dobé, kdy opousti nai
3kolu, disponovalo poZadovanymi schopnostmi, dovednostmi, navyky, poznatky a postoji,
optimalné odpovidajicimi jeho osobnim moZnostem. Tim dojde k maximalnimu rozvoiji
klicovych kompetenci ve viech dilCich oblastech. | nadale budu posilovat zretel na
individualni zvla3tnosti a jinou miru schopnosti za pfedpokladu, Ze kazdé dité ma pravo byt
jiné, mit jiné potieby, rozvijet se a ucit se jinym tempem. Cilené budou uéitelky vedeny

k tomu, aby respektovaly vrozené i ziskané osobni dispozice, pfirozené rozvojové i
osobnostni rozdily mezi jednotlivymi détmi. Je nezbytné podporovat a dale rozvijet takovy
zplsob vzdélavani, ktery je pro rozvoj a uceni ditéte pfiznivy, vhodny a piedeviim
pfirozeny. Budu i nadale pokracovat v pojeti, které ma ziklad v myslence, Ze aby se dité
mobhlo zdravé rozvijet a vSemu potiebnému ucit, musi se citit spokojené. Jde o to, zZe to, jak
se dité v nasi Skole citi a co proZiva, je velmi dulezité. Vidyt zdravé sebevédomi, diivéra ve
vlastni schopnosti, prosocidlni postoje, vstficny a otevieny vztah ke spolecnosti i ke svétu,
jsou z mnoha ohledu jednim z nejcennéjsich, co jim miZe matefska skola umoznit

ziskat. Musim pedagogy i nadale cilené vést a uéit tomu, aby stale vice pracovali na vyse
uvedeném, aby soustredili velkou ¢ast usili na to, aby vytvareli takové prostiedi, které vita a
oceriuje odlidnosti, popira diskriminaci, predsudky, respektuje kulturni rozdily a zmiriiuje
jazykové bariery u déti odliSnych narodnosti. Prostiedi, které dava rovné prileZitosti détem
se specialnimi vychovnymi potfebami. Napfiklad v praci s détmi s odlisnym matefskym
jazykem, o které se budu zmifnovat pozdéji. Pocet téchto déti nartista, s tim stoupa i potfeba
vzdélavat a vést pedagogy k tomu, aby praci s témito détmi zvladali, aby nedochazelo

k zatéZovani ¢eskych déti a aby na Skole vladla poklidna a bezpeéna atmosféra. K tomu je
tfeba promy3lené podnécuijici vedeni pedagogi feditelem. Nyni je na 3kole tficet procent
déti s odliSnym mateiskym jazykem a jejich po&et roste. Mym a vlastné i nadim
dlouhodobym cilem a tikolem je vybudovat a vytvofit atmosféru skoly — prostfedi, které
pecuje o v3echny a je oteviené viem. Jde o filozofii, ktera predznamenava, Ze musime



vytvofit takovy systém vychovy a vzdélani vSech déti dohromady pfi zachovani kvality, co?
vibec neni jednoduché a je k tomu potieba velka davka pracovitosti, trpélivosti,
pedagogické zdatnosti, fundovanosti a kvalitniho vedeni ze strany feditele.

V dalsich obdobich mam pred sebou stéle co rozvijet a posilovat i v oblasti kompetenci,
vychazejicich ze Skolniho vzdélavaciho programu, ktery je vytvoren na zakladé osobnostné
orientovaného modelu umoziiujiciho individualni ziskavani dovednosti a navyki. Vychazim
z toho, Ze dité predskolniho véku se rozviji a uci na zakladé vlastni aktivity a nejlépe
zapamatovatelna je vlastni zkuSenost podbarvena emocialnim zaZitkem. U&i se na zakladé
Cinnosti, kterymi se ze své vile a svého zajmu zabyva, které provadi. U&i se tim, co samo
déla, co si samo zkusi. Ktomu je praveé tieba dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikad,
pfebirani napadd a vzor( ovérenych dobrou praxi, které musi citlivé a postupné i nadale
predavat mezi sebou a zafazovat do vychovné vzdélavaciho procesu. Dobra praxe nas mimo
jiné uci i tomu, Ze i zabavnou formou a nenasilné Ize udit déti cilevédomé. Povedu pedagogy
k tomu, aby vyuZivali pfiklady dobré praxe, které jim budu ziskavat a zajistovat. Posiluji a
budu i nadale posilovat to, Ze proces vzdélavani Ize stavét na vnitfni motivaci ditéte. Dité je
sice ucitelkou promyslené vedeno, ale nepocituje vedeni jako vnéjsi natlak, citi se
samostatné a svobodné. A zde je opét velmi dilezité kvalitni a motivujici vedeni pedagogt
ze strany reditelky, kdy vidim velkou potfebu dalSiho rozvoje u viech zagastnénych. Dité je
ovliviiovano v3im, ceho se ve Skole tcastni, co proziva, co se v jeho okoli déje a s &im se
setkava. Postupujeme od nejjednodussiho ke slozZitéjsimu. Teprve kdyZ dité pochopi a
zvladne jednu €innost, védomost, navyk ¢i informaci, tak pokraéuje k daldimu. Tento proces
budu i nadale posilovat, budu jej rozvijet. A na téchto vy3e uvedenych atributech mam jesté
velky kus prace pred sebou.

Dal3imi oblastmi, na kterych se musi stale pracovat, jsou zdravy Zivotni styl, pohybové
aktivity déti, které se snaZime zafazovat béhem celého dne. V dne3ni dobé stoupa potieba
pohybu a pohybovych aktivit, a to nejen pohybovych, ale i zajmovych. Vnimam, ze zijem o
jakoukoli ¢innost, stimulace tohoto zajmu vede nejen k posilovani fyzického, ale i duSevniho
zdravi a i v budoucnu slouZi jako prevence pred civilizaénimi chorobami, détskou obezitou,
gamblerstvi déti, a je to i vyborna prevence socialné patologickych jevii. Vzhledem k tomu
je treba do nabidky Skoly vkladat i nadstandardni aktivity, které je tieba korigovat dle
potieb, zajmu déti a rodicu. | nadale se budu snazit zafazovat mimoskolni aktivity, které
budou pro rodice i zdarma, budu hledat granty, pfispévky a jiné mozné formy financovani,
aby co nejvice déti mélo tyto aktivity pristupné a nebyly limitovany finanénimi moznostmi
rodicd. Nyni jsem jiZ takto zdarma zajistila krouZzky digitalizace, doucovani &estiny formou
tanecné pohybovou, polytechnicky krouZek. Obsah krouZzka, které jsou zpoplatnény, budu i
nadale umistovat do programu a planu jednotlivych tfid, a to ve spolupraci s pedagogy. Stale
budu klast diiraz na to, aby vSechny déti v nasi skole mély plnohodnotny program.

Pracuiji usilovné, ale stéle velky kus prace mé c¢eka v oblasti jednoho z nejpodstatnéjsich
»problému” dnesni doby — logopedii. Naprava fedi je velmi diileZitou soucasti denni prace

s détmi — FeCovy vzor, procvicovani komunikativnich dovednosti, prace odborného
logopeda, kooperace s rodinou. Kmenové ucitelky pfi kaZdodenni praci s détmi, ale i
nasledné povéiené ucitelky na vSech budovach provadi po své pracovni dobé pravidelné
procvi¢ovani komunikativnich dovednosti. Logopedii provadime takté? i formou
neplaceného krouzku, kde déti procvicuji zajimavou formou fikadel, dramatizaci pohadek a



pohybovych Cinnosti. Zde vidim opét dalsi velky potencional dal3iho rozvoje, a to zapojenim
vice pedagogi a hledanim programii pro déti, které maiji logopedické potize. Mym zamérem
je vést pedagogy k tomu, aby si doplnili kvalifikaci o studium nacviku komunika¢nich
dovednosti tak, aby v kazdé tfidé byl alespon jeden pedagog, ktery tento kurz ma. To velmi
pomiize ve zkvalitnéni prace s détmi, které maji logopedické obtiZze a pomiZe nam to véas
odhalit i méné viditelné problémy.

Mnoho prace mam pred sebou ve vedeni pedagogi v oblasti kvalitniho formativniho
hodnoceni. Pedagogové budou stale soustavné proskolovani v tom, aby se jejich prace
opirala o formativni hodnoceni déti, které je pro déti pfinosné a ukazuje zpétnou vazbu
viem zucastnénym aktériim. Toto je dlouhodoby zamér, ktery neni uplné jednoduché
aplikovat do praxe.

DalSim velkym milnikem a tkolem do dalsiho obdobi je budovani kvalitni diagnostiky a
portfolia ditéte, které se opira o formy diagnostikovani dle Mgr. Bednarové. Nyni vedu
ucitelky smérem, ktery niZe popiSu. Ucitelky pouZivaji tabulky dle vékovych kompetenci

s barevnou ¢asovou osou, které se doplriuji slovnim popsanim toho, co chceme a
potrebujeme napravit, cestami, metodami, postupy a formami, kterymi budeme usilovat o
dosazeni cile, ktery si pedagogové stanovili. Pedagogové budou zapisovat vedkeré udalosti
na ,cesté” az k dosazZeni cile. | nadale budeme stejné takto postupovat i s détmi nadanymi.
Ale zde je nesnadny a velky tkol do budoucna v tom, aby se pedagogové kvalitné a
fundované naucili vést diagnosticka portfolia déti, kde se pomoci praci déti, pracovnich lista,
fotografii monitoruje vyvoj a postup ditéte. Musi zvladnout spravnou chronologii, popis a
usporadani, aby tato portfolia byla vypovidajici, jasna a aby i détem slouzila k jejich
sebehodnoceni, posouzeni vlastniho postupu. A to je opravdu velky tkol do budoucna.
Zakladnim vystupem prace materské Skoly je pfipravenost déti na $kolu. Propracovavam a
inovuji pripravu na Skolu, spolupracujeme se zakladni $kolou. Na 3kole, ve viech tfidach, kde
jsou déti pred3kolniho véku, probiha propracovana a promyslena piedskolni pfiprava, ktera
déti systematicky pfipravuje na Skolu — nejde jen o ziskavani potfebnych védomosti,
dovednosti a navykad, ale i pomalé ,,pFivyknuti“ na Skolni hodinu, rezim tfidy ZS. Kladu diraz
na individualni pfistup, praci s jednotlivci i s cizinci. PFedskolni pFipravu provadéji kmenové
ucitelky na tfidach, reditelka Skoly na kazdé tridé jednou tydné ucivo procviduje, upeviiuje a
zaroven kontroluje Uroven pripravenosti déti na Skolu. | vtomto budu i nadale pokracovat.
Mym dalSim milnikem je to, abych vedla pedagogy k tomu, Ze je tfeba zvlddnout
kompetence v nize uvedenych oblastech, jak bylo uvedeno na poéatku, a to do té miry, aby
mohli u déti posilovat zdravotni gramotnost déti, zdravy Zivotni styl, détskou finanéni
gramotnost, kyberbezpecnost, prevenci proti Sikané, bezpeénost déti, prevenci socialné
patologickych jevii. Mam v planu pokracovat ve vyhledavani a zafazovani programd, které
slouzi k posilovani vychovné vzdélavaciho programu, a to napf. Zdrava skola, Normalni je
nekoufit, Sva&inky do $kolky, Celé Cesko ¢te détem apod. Je velmi daleZité vyhledavat tyto
programy a projekty, které jsou pro nase déti pfinosné.

Velmi dobfe ,rozjety” a propracovany mam program prace s détmi s odliSnym mateiskym
jazykem. Jak jiz bylo uvedeno, pocet déti vzrista, a tyto déti je tieba seznamit se zaklady
naSeho jazyka a usnadnit jim tak vstup do zakladniho 3kolstvi. Nestaéi pouze zakladni denni
prace kmenovych ucitelek, proto jsme vytvorila a nadale rozvijime propracovany program



prace s détmi s odliSnym mateiskym jazykem, a to formou sedmi pracovnich skupin, kdy
sedm pedagogu Skoly po své praci pracuje s témito détmi na ziskavani znalosti &estiny.
Velmi diileZité je i materialné technické vybaveni skoly, které se musi neustale obnovovat,
zdokonalovat a slouZit détskym potrebam. Vytvorila jsem myslenku polytechnickych
dilnicek, do kterého jsem vclenila pracovné a technicky zdatné pani ucitelky. V této a dobé
budouci inovujeme a dovybavujeme dvé polytechnické dilnicky, zde jsou rezervy pro dalsi
pokracovani a zkvalitiiovani. Mé dalsi oblasti, ve kterych povedu skolu smérem vpred, je
posilovani robotické zdatnosti pedagogti a déti, aplikace téchto znalosti do prace, ndkup
novych digitalnich pomucek pro déti. Velkou vyzvou je dalsi podpora koutka Zivé pfirody,
uceni déti péstovat rostliny, starat se o né, davat jim potiebnou péci.

I v dalSim obdobi povedu Skolu smérem omezovani pouZivani plastl, vedeni déti k ochrané
prostredi a tridéni odpadu. Podpofim vychovu a vzdélavani v oblastech nezbytnosti ochrany
zZivotniho prostredi, udrZitelnosti, nutnosti a Gcelnosti recyklace. Je nezbytné zdiraziiovat
vyznam prirody a prostfedi pro Zivot, moZnosti jeji ochrany. Podpofim snahy ucit déti
aktivnimu zapojeni do procesu ochrany, oZiveni a podpory zachovani nasi planety.

Prace s détmi a pracovni program pro déti v ramci celoroéniho vychovné vzdélavaciho
procesu je velmi pestry a riiznorody. Je stale na ¢em pracovat, co nového zavidét a
zlepSovat. Mnoho novych projekta vSak prinese ¢as a nova éra.

A k tomu vSemu vy3e uvedenému je tieba kvalitni, vzdélany, vzdélani ochotny pfijimat,
novym informacim otevieny pedagogicky personal. A nejen pedagogicky personal, velmi
dilezita je i pfipravenost a fundovanost feditele skoly, ktery pokud chce pedagogy spravné
vést, musi sam mit potiebné znalosti a dovednosti. Ma strategie takto pfipraveného
pedagoga je postavena na vedeni, nastaveni oteviené cesty ke vzdélani, a to nejen formou
dalsiho vzdélavani, ale i naslechy mezi sebou, naslechy v jinych matefskych $kolach, naslechy
v zahranicnich Skolach. Nejde jen o a ziskavani nejnovéjsich pfistupl, metod, forem price a
namétd, ale hlavné aplikace téchto ziskanych informaci do praxe a pfedavani ostatnim
pedagogiim na Skole, preddvani dobré praxe. | nadale musi to, co se naudili, aplikovat,
zavadét a podporovat priklady dobré praxe, ¢innosti, které ,,okoukali z mimoskolnich
¢innosti a zdokonalili a prohloubili je v ramci dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki. A
takto vylep3ené je aplikovat do dennodenni prace. A tady je opravdu potiebné velmi dobré
vedeni a promyslena strategie ze strany reditele, kdy mam v planu nejen pedagogy vést,
pomahat, ale i kontrolovat, zda v tomto smyslu ziskané informace aplikuji a pouzivaji.
Planuji rozvijet a smérovat pedagogy v téch oblastech, které povedou skolu ke spInéni viech
cild, které jsou vySe uvedené a i v ostatnich, které vyplynou ze Zivota $koly a budou détem a
Skole ku prospéchu.

Nezanedbatelnou oblasti, na kterou se i nadale zaméfim a kterou je tfeba posunovat
smérem vpred, je otevieni Skoly a spoluprace s rodinou, vefejnosti a ostatnimi
organizacemi. Sice mame pomérné dobry komunikacni systém s rodici Lyfle, aktivni webové
stranky, informacni nasténky na tfidach, ale stéle je co zlepSovat. Vidim, Ze ne v3ichni rodice
se chtéji zapojovat i zapojuji. Zde jsou rezervy v tom, jak zapojit i ty, ktefi moc velky zdjem
nemayji. Cestu k zlep3eni vidim v tom, Ze budu pfipravovat i dal$i akce pro déti a rodice, které
podchyti jejich zajem tak, abych je vtahla co nejvice do Zivota $koly. Mezi dlouhodobé
projekty patfi rozSifovani forem informovanosti rodi¢i o vychovné vzdélavacim programu
Skoly, o akcich Skoly. Nyni jsem nastavila proces pravidelného pondélniho a pate¢niho



pfedavani informaci rodi¢im. V pondéli jsou zvefejnény tydenni plany kazdé tfidy, v patek
zasilame konkrétni pInéni tohoto planu. Kazdou prvni stiedu v mésici opét budou
neformalni pravidelna setkani s feditelkou skoly, ktera jsou primarné uréena k tomu, aby
rodi¢e méli moZnost do déni Skoly zasahovat, pfinaset své napady. Dalsi potencial vidim

ve zvy3ovani a zkvalitnéni poctu akci pro déti a rodife, a to nejen v tradi€nich €asech jarnich,
velikonocnich, podzimnich a vanoc¢nich dilen, akademii, pfednasek pro rodice a zpivani u
stromecku. Nyni pracuji na bulletinu pro rodice, ktery bych chtéla vydavat v nasledujicim
Skolnim roce. | zde vidime velké moZnosti a snazim se tim posilovat G¢ast rodiny na chodu
Skoly. Nastavila jsem aktivni nabidku pro déti a rodice, ktefi je$té nedochazi do zadné
mateiské Skoly. Jedna se o adaptacni aktivitu pro otevieni $koly vefejnosti, ktera nese nazev
»PredSkolka“. Jak se ukazalo, stala se oblibenou aktivitou pro vefejnost. Déti s rodi¢i mohou
celé jaro jednou tydné navstivit nasi skolku po provozu na jednu hodinu. Neformalnim
zptsobem si Skolku okoukaji, pomalu se zapojuji, seznami se s prostiedim, chodem 3koly a
ucitelkami. Je to velmi vyborna cesta k adaptaci a prezentaci skolky. ,Pfed3kolky” probihaiji
jednou tydné po provozu tfid. UvaZuiji o jejim rozsifeni i na fizené ¢innosti. Pracuji na tom,
aby se program téchto setkani rozsifil i o informativni a vzdélavaci aktivity pro rodice.

Stale pocitam a budu zafazovat nabidku pomoci a poradenskou sluzbou specialniho
pedagoga, ktery je pfimo ve Skole po domluvé rodi¢im k dispozici. Zaroven nam u déti
posuzuje Skolni zralost, a to vSe pro rodi¢e zdarma.

a zajisfovani nadstandardnich aktivit a na podporu finan&ni stranky skoly budu stale vyuZivat
grantovych program, Sablon, evropskych Vyzev a Erasmu na podporu nasi innosti, a to od
zfizovatele, MHMP, ministerstva Skolstvi, vnitra, Domu zahraniéni spoluprace a jinych
subjekti, a to nemalou mérou. Jak jiZ bylo uvedeno, planuiji to i v dalsim obdobi. Takto
podporena probiha napfiklad vyuka ceského jazyka pro cizince, prace speciainiho pedagoga,
které planuji i na dalSi obdobi.

Mam zajem a potrebu i nadale spolupracovat s neziskovymi organizacemi Inbaze, Meta a
Paluba live, se specialnim pedagogem. Mam v planu pokra€ovat v organizovéni spoleénych
akci na podporu €innosti Skoly. Tyto organizace pomahaji nam i rodi€im rozsifovat obzory,
podavaji pomocnou ruku a pomahaji prekonavat riizna askali, ktera Zivot p¥inasi. Budu
aktivné vyhledavat dalsi neziskovky, které budou mit zajem o spolupraci a davaji podporu
rodicGm, solo rodi¢tm, cizincam.

Jako nyni i nadale budu rozvijet spolupraci s okolnimi zakladnimi Skolami, a to tak, aby si déti
Skolu mohly prohlédnout, vyzkous3et si détské uceni hrou. Z akci bych vyzdvihla vzajemné
navstévy déti ve Skole a Skolce, ucast nasich déti na spolecnych akcich a akcich zakladni
Skoly, které budou oteviené i pro nas.

Kladu si za cil upeviiovat a podporovat zdravy Zivotni styl, a to nejen ve stravovani, ale i
formou zdravého pohybu a péci o nase okoli.

Do stravovaciho programu se i v dalSim obdobi budu snaZit zarazovat prvky zdravé vyZivy,
povedu kucharky k tomu, aby obohacovaly jidelnicek déti novymi pokrmy. Povedu je

k hledani recept( na zdravé jidelné. Trvd ma podpora v tom, aby si pani kuchafky vytvarely
recepty i na zakladé vlastnich zkuSenosti — receptur, a to pfi dodrZovani zasad stravovani a
spotiebnich ko3i. Chci, aby strava byla pestra, détem chutnala a pfi tom viem byla i zdrava.
Velkym kusem prace pfede mnou je usili smérujici k nezbytné digitalizaci a zafazovani
technologii, a to nejen do vyuky, ale i do vedeni dokumentaci tfid i celé $koly. JiZ nyni jsem



proskolila a nastavila systém tak, ze vedeme tridni knihy v elektronické podobé. Zpravy o
prubéhu vychovné vzdélavacim procesu pfedadvame rodiciim taktéZ elektronickou formu.
Zde je velky kus prace pred nami.

Pro zlep3eni dalSi ekonomické situace Skoly budu pracovat na dopliikové ¢innosti,
podporovat a vyhledavat podndjmy, které mohou i nadéle navy3ovat rozpoéet nasi $koly.
Mam v planu opét vyuzivat dard na podporu chodu $koly, projekt, granti a pfispévki
Planuji vyuziti moZnosti kooperace s Domem zahrani¢ni spoluprace, kde budu i nadale
vyuzivat jejich nabidek.

Velky potencial vidim v dalSim rozvoji pedagogickych pracovnikil, a to nejen profesnim, ale i
osobnostnim rozvoji. Budu podporovat vzdélavani pedagogi, pfirozenou cestou planuji
nahradit odchazejici pedagogy novymi, v oboru vzdélanymi, k détem se hodicimi a
ochotnymi pracovat na zméné 3koly a jejim vétSim otevieni. Poéitam s dalsi podporou
veskerych aktivit nad rdmec jejich prace, které jsou pro déti a $kolu pfinosem. Mam v planu
udrZovat stabilni pedagogicky a zaméstnanecky kolektiv, kterému budu formou rGznych
benefiti a mé podpory zlep3ovat pracovni a financni situaci, a to formou pfispévki na
stravovani, pravidelnym pfisunem vitamin{, pfispévky na kulturni akce, pfispévky na kartu
Multisport. | nadale se budu snaZit vytvaret i dalsi nadstandardni programy a projekty, které
budou pro zaméstnance finanéné motivujici a zajimavé. S klidnym svédomim mohu napsat,
Ze veSkeré mé budouci snahy sméfuji ke klidnému a 3tastnému détstvi nasich svéfenct,

k oteviené 3kole, k pozitivnimu klimatu 3koly, ke spokojenému rodi¢i a k dobré povésti skoly.

V Praze dne 12.12.2023 Mgr. Hana Lisecova Zimova




