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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného zékladni
Skolou, Skolni druzinou a Skolnim klubem podle piislusnych Skolnich vzdélavacich
programt podle § 174 odst. 2 pism. b) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozd¢jSich
predpisi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé&lavacich programi zékladni Skoly, Skolni
druziny a Skolniho klubu a jejich souladu s pravnimi ptedpisy a pfislusSnym ramcovym
vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona, ve znéni pozdéjsich
predpisi.



Inspekéni ¢innost byla provedena podle § 174 odst. 6 Skolského zakona, ve znéni pozdéjsich
ptedpist, na zaklad¢ podnétu.

Charakteristika

Zakladni Skola Ostrava-Zabieh, Jugoslavska 23, ptispévkova organizace (dale ,,Skola‘)
vykonava ¢innost zakladni $koly, $kolni druziny, $kolniho klubu a $kolni jidelny. K terminu
inspek¢ni ¢innosti navstévovalo 18 tiid zakladni Skoly 368 zakt. Kapacita Skoly je naplnéna
na 44 %. Cast zakt (12 %) tvoii hradi zakovskych kategorii hokejového klubu HC Vitkovice
Ridera, se kterym Skola dlouhodobé spolupracuje. Ve skolnim roce 2018/2019 eviduje Skola
46 zak se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Podplirna opatieni druhého az patého stupné
jsou poskytovana 32 zaktm, 26 z nich se vzdélava podle individualniho vzdélavaciho planu.
Ve kolni druZiné je ve tiech oddélenich zapsano 75 zaki, ve $kolnim klubu 61 Zaka. Skola
se zamefuje na ekologickou vychovu a vede své zaky ke zdravému zivotnimu stylu.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly vykonava funkci od zati 2009. Zpracoval realnou koncepci rozvoje $koly, mezi
jejiz priority patii mimo jiné vétsi zapojeni zakonnych zastupci zakd do zivota Skoly,
podpora zaku ze socialné nepodnétného prostiedi, plnohodnotné traveni volného Casu zakt
v ramci aktivit organizovanych $kolou a navazani spoluprace s Unii olagskych Romil.
Koncepce je ptizpusobovana aktudlnim potiebam a podminkam a ve spolupréaci s pedagogy
$koly postupné napliiovana. Skola je fizena podle nastavenych pravidel, ktera zaméstnanci
respektuji. Se vSemi aktualnimi zménami a informacemi 0 obsahu a organizaci vzdélavani
se prib&zné seznamuji prostiednictvim intranetu, pravidelnych porad a osobnich jednani.
Z realizovanych anket mezi pedagogickymi pracovniky vyplynulo pozitivni hodnoceni
podpory pedagogiim a poskytovani zpétné vazby ze strany vedeni $koly. Cast pravomoci
v oblasti organizace akontroly vzdélavani delegoval feditel $koly na svého zéstupce
a vedouci vychovatelku Skolni druZiny. BéZna kontrolni ¢innost feditele Skoly se zamétuje
predevs§im na jeji chod, bezpeénost, prevenci konflikti mezi zaky, na vedeni povinné
dokumentace a jeji aktualizaci a na vyuku zacinajicich nebo nové nastupujicich pedagogi.
Ugelnost kontrolniho systému ¢asteéné sniZuje absence systematického ovéfovani Géinnosti
pfijatych opatfeni piedev$im v oblasti Urazovosti zakt a prace szaky se Skolnim
neprospéchem. Nedostatky byly zjistény také v evidenci urazl zak.

Reditel §koly se pravideln& ucastni zasedani skolské rady a jedna se §kolnim parlamentem,
ktery je jeho partnerem Vv projednavani pozadavki a naméta zakit. Skola organizuje
prilezitostné spolecné akce pro zaky a jejich rodinné piislusniky (napf. Vanocni jarmark,
tvar¢i keramické dilny, karneval). Spoluprace $koly s vétSinou zakonnych zastupcu je
funkéni, s nékterymi se ji vSak nedafi zlepsit problematickou komunikaci a zapojovat je
ve vétsi mife do Skolnich aktivit.

Vzdélavani zajistuje 32 pedagogickych pracovnikl vcetné tfi asistentll pedagoga a Ctyf
vychovatelek, znichz jedna pisobi soucasné¢ jako asistent pedagoga. Kvalifika¢ni
predpoklady a specializace uciteli umoznuji plnit zaméry a cile vzdélavacich programu.
Zacinajici pedagogové maji pridéleného uvadéjictho ucitele a moZnost konzultaci
s feditelem $koly. Ucitelé navzdjem spolupracuji, sdileji informace o Zacich, materialy
k vyuce a poznatky ze vzdélavacich akci. Formy vzajemnych hospitaci k pfedavani
zkusenosti ve vyuce vSak nevyuzivaji. VSichni vyucujici se zapojuji do prace
v piedmétovych komisich nebo metodickych sdruzenich. Cinnost metodickych organi je
castecné formalni (nékteré z nich maji jen dva ¢leny), zamétuje se zejména na ukoly



organiza¢niho charakteru, napf. vyuzivani ucebnich materiald a pomucek, sjednoceni
hodnoceni zaki, plnéni tematickych plant, soutéze a ve vétsi mife nepfispiva ke zlepSovani
vysledki vzdélavani. Vedeni Skoly umoznuje a podporuje profesni rozvoj ucitelt, ale dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniktl neni systematicky planovano s ohledem na potieby
Skoly a specifika vzd€lavanych zaka. Vychazi piedevsim z aktualni nabidky vzdélavacich
akci a zajmu jednotlivych ucitelt. Ve skolnim roce 2017/2018 bylo zaméfeno piedevsim
na zvySovani odbornych znalosti ve vyuCovanych piedmétech a na spolecné vzdélavani.
V oblasti vzdélavani pedagogu a Skolniho vzdélavaciho programu Skola navazala spolupraci
s Ostravskou univerzitou. V ramci projektu ,,Podpora spoleenstvi praxe jako nastroje
rozvoje klicovych kompetenci® se ucitelé UcCastni seminafti zamétenych na oborové
didaktiky, prifezova témata a mezipfedmétové vztahy. Piinos ziskanych poznatkl
ze vsech absolvovanych vzdélavacich akci ovétuje feditel Skoly piedev§im rozhovory
s vyucujicimi. Aplikaci a jejich vyuziti ve vyuce nasledné prubézné neoveiuje.

Zakladni skola poskytuje vzdélavani podle Skolniho vzdéldvaciho programu, ktery
aktualizovala v souladu s upravami Ramcového vzdélavaciho programu pro zékladni
vzdelavani a podle potieb Skoly. Disponibilni hodiny byly na obou stupnich zakladni Skoly
vyuzity pro posileni vyuky ¢eského jazyka a matematiky, na prvnim stupni anglického
jazyka a na druhém stupni v oblasti ¢lovék a pfiroda. V devatém ro¢niku se formou
samostatného predmétu vyucuje finanéni gramotnost. Témata dopravni vychovy jsou
zapracovana do pfedmétu prvouka na celém prvnim stupni zakladni $koly. U¢itelé vyuzivaji
ve vyuce hlavné pracovni listy a interaktivni programy zaméfené na pravidla a zasady
bezpeéného pohybu na komunikacich. V prvnim az tfetim ro¢niku se zaci ucastni besed
s méstskou policii a tematickych vychazek mimo areal skoly s praktickymi ukézkami
dodrzovani bezpe€nostnich pravidel, ve ¢tvrtém a patém roéniku absolvuji vycvik
na dopravnim hfisti.

Na vzdélavaci obsahy jednotlivych predmétl navazuji rizné kulturni a sportovni akce,
exkurze, vyukové a vzdélavaci programy napt. ve Velkém svété techniky Dolni Vitkovice,
knihovnické lekce, Den Zemé, lyzaisky vycvik a adaptacni pobyt pro zaky 6. ro¢niku.
Zaméfeni Skoly na ekologickou vychovu podporuji ¢etné dalsi aktivity, které se prolinaji
celym zékladnim vzdélavanim. Zaci jsou vedeni k tfidéni odpadu, §kola organizuje soutéz
ve sbéru pouzitého oleje a papiru a ucastni se programu ,,Tonda Obal na cestach®.
V hodinach piirodopisu se zapojuji v projektu ,,Rorysi skola“ do pozorovani a hlaseni
0 pobytu roryst a prezentace na webovych strankach skoly. Uspésné se prezentuji také
Vv regionalni soutézi Mladych zoologi. K poznavani ptirody a environmentalni vychové jsou
Zaci cilené sméfovani také v ramci ozdravnych pobytu.

Skola klade velky diiraz na zajmové vzdélavani a Gi¢elné aktivni traveni volného Gasu zakd.
Utastnici zajmového vzdélavani ve 8kolni druziné si mohou vybrat z nabidky &tyi
zajmovych krouzku, které rozvijeji jejich pohybové, praktické, hudebni ¢i vytvarné
dovednosti. Skolni klub realizovanymi aktivitami rozviji zajmy, moznosti a schopnosti zaki
a efektivné podchycuje jejich volny ¢as. Nabizi jim kromé Sirokého spektra pravidelnych
¢innosti (sportovni a micové hry, vytvarny a keramicky krouzek, plavani, vafeni, florbal,
dramatickou vychovu a relaxacni hobby klub) i1 fadu dal§ich aktivit (napf. sportovni
odpoledne, bowlingové turnaje, gastrosoutéz) vcetné vyletd a ptiméstského prazdninového
tabora. Nékteré volnoCasové aktivity zakl ve Skolni druziné a Skolnim klubu podporuje
rovnéz Magistrat mésta Ostravy, finanéné piispiva na piiméstsky tabor a na vytvarné
¢innosti tzv. Vanoc¢ni nebo Velikono¢ni dilny.

Poradenské sluzby Skola zajistila prostfednictvim vychovné poradkyné, $kolni metodicky
prevence a specialni pedagozky. Ve spolupraci s tfidnimi uciteli jsou evidovani Zaci



se specidlnimi  vzdélavacimi potfebami a realizovana podpurna opatieni doporuéena
Skolskymi poradenskymi pracovisti formou planti pedagogické podpory, individualnich
vzdé€lavacich plant a vyuzitim asistenta pedagoga. Prostiednictvim specialni pedagozky je
7aktm zajistovana pedagogicka intervence. Zakam i zakonnym zastupctim je poskytovano
kariérové poradenstvi. Skolni poradenské pracovité pravidelné spolupracuje
s pedagogicko-psychologickou poradnou, specialnimi pedagogickymi centry a organem
socialné-pravni ochrany déti.

Prostorové a materidlni podminky umoziuji plnéni vzdélavacich programi. Vyuka probiha
v kmenovych t¥idach a odbornych u¢ebnach (nové byla ziizena uc¢ebna fyziky, pfirodopisu
a informatiky). Vsechny ucebny na prvnim stupni a odborné ucebny na druhém stupni
zakladni skoly jsou vybaveny didaktickou technikou a interaktivnimi tabulemi, které ucitelé
i Zaci ucelné vyuzivaji. VSichni uditelé ziskali vlastni notebooky. V dobé& prestavek jsou
zakum k dispozici tii relaxa¢ni mista se stoly na stolni tenis a basketbalovymi kosi. K vyuce
télesné vychovy slouzi dvé té€locvicny a viceucelové hiisté s umelym povrchem, které ucelné
vyuzivaji pro volnoCasové aktivity také UcCastnici zajmového vzdélavani. Pro Cinnost
Skolniho klubu a $kolni druziny jsou vy¢lenény samostatné prostory, funkéné vybavené pro
potieby zajmového vzdélavani. Z hlediska zajisténi bezpecnosti zakd neni $kolni druZina
vhodné umisténa. Nachazi se v prvnim patie zké spojovaci chodby ke $kolni jidelné, toalety
jsou ve vétsi vzdalenosti od mistnosti. Neni snadné dodrzovat efektivné dohled nad zaky
a kontrolovat pohyb dalsich osob ve Skole, i kdyz ma telefonické zafizeni pro ohlaseni
pfichodu rodicii. Aredl Skoly je oplocen, vchody do budovy Skoly jsou zabezpeceny
a spole¢né¢ se vstupnim vestibulem, hfi§tém a vjezdem trvale monitorovany kamerovym
systémem. Ve vnitinich prostorach skoly jsou zajistény kamerovym systémem také prostory
v prvnim poschodi, kde se nachazi kmenové uéebny druhého stupné a dvé odborné ucebny.
Satny, chodby, tiidy a zakovské toalety jsou kontrolovany dohledy ugitelti. Organizace
dohledti neodpovidd i pfes plné¢ vyuzitou kapacitu zaméstnanct Skoly ptipadnému
bezpe¢nostnimu riziku, které predstavuje mald ptehlednost vnitinich prostor Skoly.

Skola vymezila formélni rimec bezpeé¢nosti a ochrany zdravi a poskytuje Zzakiim nezbytné
informace v prevenci rizik. Seznameni sriziky apouceni zakd v oblasti bezpecnosti
a ochrany zdravi vCetné pozarni prevence $kola zahrnula mimo jiné do pouceni zaka
na zacatku skolniho roku a v priibéhu vzdélavani. Samotné pouceni v§ak neni u¢inné a skola
musi hledat moznosti vedouci k respektovani nastavenych bezpe¢nostnich pravidel ze strany
zaku. Jejich Urazovost se oproti minulému $kolnimu roku mirné snizila, avsak zvysila se
mira Urazd, které se ptihodily zapii¢inénim jiného zaka. V loniském $kolnim roce to bylo
25 % z celkového poctu 78 urazi a v letosnim $kolnim roce k terminu zahajeni inspekéni
&innosti jiz 50 % z celkového poétu 24 tirazii. Urazy byly zpiisobeny zejména porusovanim
Skolou stanovenych pravidel bezpeéného chovani, a to vétSinou na chodbach, ve tiidach
nebo ve skolni druzing. Urazovost zakd $kola neanalyzovala a nepfijimala opatieni, ktera
méla trazim predejit.

Plnéni koncepénich zdmért Skoly podporuje vicezdrojové financovani i aktivity vedeni
Skoly v oblasti ziskavani dalSich finan¢nich prostfedki, coz umoziiuje Gspésné realizovat
vzdélavaci programy. Skola hospodafila pfedevim s finanénimi prostiedky poskytnutymi
ze statniho rozpoc€tu na piimé vydaje na vzdélavani, na realizaci podplrnych opatieni
zejména na asistenty pedagoga a ucelovymi dotacemi na posileni platti zaméstnancti. Dalsi
finanéni prostiedky skola ziskava z vynost z pronajmu télocvi¢en a uceben pro mimoskolni
aktivity. Zrizovatel poskytuje Skole investi¢ni prostiedky k obnové investicniho majetku
a v dostate¢né mite ptispiva na provoz, navic financuje dohled nad spravou skolniho hfisté
a pfispiva na plavani zaki prvniho stupné.



Skolni stravovani 24k zajist'uje $kolni jidelna, ktera je souéasti skoly. Skola také reagovala
na socialni a fyzické potieby zakli a vramci nadaéniho fondu ,,Women for
women‘ umoziuje plné¢ dotované stravovani 29 zakiim ze socidln¢ znevyhodnénych rodin.
Skola svymi aktivitami vede Zaky k ziskavani a zlep§ovani stravovacich navykd. Ty jsou
podporovany zapojenim $koly do projekti ,,Ovoce a zelenina do $kol“ a ,,Mléko do skol*.
Vyznam ovoce a zeleniny v rdmci téchto projektt je zdiraziiovan i pofadanymi akcemi pod
nazvem ,,Vitaminovy den“ (ve spolupraci s dodavatelem), jehoz cilem je prezentace
a ochutnavka zeleninovych a ovocnych netradi¢nich vyrobku, napoju a salati. Témata
zdrava strava azdravy zivotni styl jsou obsazena piedev§im v pfedmétech prvouka,
ptirodopis a praktické &innosti. Skolni jidelna zajist'uje pitny rezim zakam po dobu vydeje
stravy.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Na prvnim stupni zakladni $koly byli vSichni uditelé na vyuku pftipraveni. Zatazovali
pfedevsim frontalni vyuku, kterou Gcelné dopliiovali samostatnou praci zaki, v mensi mite
praci ve dvojicich i ve skupinach. St¥idani vhodnych ¢innosti a zafazovani relaxa¢nich
a motiva¢nich prvka udrzovalo pozornost, aktivitu azajem vétSiny zakt. Jejich praci
vyucujici prabézné hodnotili, formativni hodnoceni uplatiiovali jen ojedinéle. Ruzné formy
sebehodnoceni a spole¢né zavéreéné zhodnoceni vyuky probihalo pifevazné na minimalni
Grovni. Zaci prokazovali odpovidajici znalosti a dovednosti, aktivné se zapojovali do vyuky.
Vétsina ucitelll pribézn¢ ovéfovala pochopeni a porozuméni ucivu. Vyucujici ucelné
vyuzivali u¢ebni pomticky, vlastni pripravené materialy, karticky, pracovni listy, didaktické
hry i préci s interaktivni tabuli. Uginnost vyuky v nékterych piipadech zmensovala absence
diferenciovaného zadani kol s ohledem na rozdilné studijni pifedpoklady a tempo prace
zaki. Ve vyuce anglického jazyka ucitelka zdafile podporovala rozvoj produktivnich,
interaktivnich a receptivnich dovednosti zaki, dbala na soustavnou komunikaci s zaky
V cizim jazyce a cilené je vedla k vzajemnému hodnoceni a sebehodnoceni. Ve vyuce
¢eského jazyka ucitelé ucinné podporovali rozvoj ¢tenaiské gramotnosti zakl zjistovanim
porozuméni textu, dopliovali udivo nazornymi ptiklady a praktickymi ukéazkami.
V hodindch mluvnice systematicky upeviiovali gramaticka pravidla a procvicovali
pravopisné jevy. V prvouce a ptirodoveédée ucitelé rovnéz pouzivali praktické ukazky, velmi
u¢inné bylo zafazeni jednoduchého pokusu, ve vlastivédé vyuzivali piedevsim jiz nabyté
védomosti a zkuSenosti zakli. Vyuku matematiky vénovali uGcelnému upeviovani
matematickych pojmi a zvladnuti pamétného pocitani. Vstiicny ptistup vétSiny vyucujicich
k zaktim, zejména v pocate¢nich ro¢nicich, mél pozitivni dopad na pfiznivé pracovni klima
ve tiidach. Nedostate¢né respektujici piistup k zakiim byl zaznamenan u jednoho pedagoga.

Pii vzdélavani Zaka na druhém stupni zékladni Skoly vyrazné prevaZzovala frontalni vyuka
s vhodnym zafazenim samostatné prace, kooperativni formy vyuky byly vyuzivany v mensi
mife. Vyklad nové latky byl srozumitelny a nazorny, pifinosné bylo propojeni uciva
s redlnymi situacemi. U¢itelé vychazeli z jiz osvojenych znalosti a vlastnich zkuSenosti zak
a vedli je k samostatnému vyhledavani informaci. V nékterych vyucovacich hodinach se
objevila prace s chybou, ktera vSak nebyla cilena. VétSina ucitelti kladla diiraz na dostateéné
procviceni uciva, efektivitu vyuky vsak ¢astecné snizovalo chybéjici sebehodnoceni zak
a shrnuti uciva s ovétenim jeho pochopeni. Mira vyuziti metod a strategii podporujicich
kritické mysleni, feSeni problémovych uloh, experimentovani, objevovani a zatazeni
prubé&zného formativniho hodnoceni Zaka byla u jednotlivych uéitelti rozdilna.

Hospitované hodiny zemépisu a fyziky se vyznacovaly jasnou strukturou. Volba vyukovych
cilt, prostiedkti a metod byla ptizptisobena schopnostem zaku. Ucitelé zatazovali zejména



frontalni vyuku a poskytovali zakim také dostate¢ny prostor pro samostatnou praci. V nizké
mife se zaméfovali na nové formy a metody vyuky napfi. kritické mysleni ¢i kooperativni
uceni. Aktivity podporujici objevovani, experimentovani, kladeni otazek ¢i tvofivost zaku
byly pedagogy voleny v nedostate¢ném rozsahu. Jen nahodile byly rozvijeny schopnosti
zaku Gcelné vyuzivat rizné dalsi informacni zdroje a dovednosti. Pedagogové pracovali
s prosttedky informacéni a komunikacni technologie, které vsak slouzily pfevazné pouze
k pfenosu psanych informaci. Ve shlédnutych hodinach rovnéz nebyla patrna diferenciace
ani individudlni pfistup k zakiim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. V hodinach chemie
a matematiky vyucujici zvolily metody a formy, které odpovidaly charakteru probiraného
a procvi¢ovaného uéiva. Uéinnost vyuky zvySovalo vyuzivani mezipfedmétovych vztaht
i zkuSenosti zaku a vytvareni problémovych uloh. Praci zaki vyucujici pribézné hodnotili,
pouzivali ve v&tsi mife formativni hodnoceni, zapojili Zaky do sebehodnoceni a zavére¢ného
zhodnoceni vyuky. Vzd¢lavani v oblasti finanéni gramotnosti bylo prakticky zaméfené, byly
vyuzity vhodné naméty zkazdodenniho Zivota a dosavadni zkuSenosti zakd. Pasivita
nekterych zaki vyplyvajici z dominantni role ucitele ¢aste¢né snizovala efektivitu vyuky.
Hospitované hodiny télesné vychovy nebyly dobfe organizacné zvladnuté, zaci byli
neukaznéni a jen s opakovanym dirazem plnili pokyny vyucujiciho.

Vyuka cizich jazykt (anglického a némeckého) byla vedena ve vétsing hospitovanych hodin
V cizim jazyce, Z4ci reagovali na komunikaéni podnéty uéitele ptirozené a spontanné. Uelna
volba metod a forem vyuky umoznovala efektivni procviceni uciva. Jednotlivé Cinnosti
zahrnujici praci s ucebnici, poslechovym textem a vyukovymi programy prostiednictvim
interaktivni tabule na sebe vhodné navazovaly a byly optimalné ¢asové rozvrzené. Ucitelé
zatazovali rizné aktivity, hry a soutéZe k zapojeni zaka do vyuky, vedli je k samostatnému
odvozovani novych poznatki, tvofeni vlastnich vét a praktickému vyuziti jiz osvojenych
dovednosti. Diferenciace vyuky vzhledem k mozZnostem jednotlivych zaki a volba pracovat
v hodin¢ podle svych schopnosti samostatné nebo ve dvojici byla zaznamenana jen
minimaln¢.

Kvalita vyuky ve sledovaném vzdélavani v ¢eském jazyce, dé&jepisu, vytvarné vychové,
obcanské vychové a ptirodopisu byla vyrovnana. Hodiny byly dobie organizacné
promyslené, zaci se aktivné zapojovali a plnili ochotné pokyny vyucujicich. Metody a formy
vyuky byly vhodné zvoleny vzhledem k ptedpokladim zakt a stanovenym cilim. Frontalni
vyuka byla uéelné doplnéna samostatnou praci zaku i praci ve dvojicich a skupinach.
Stfidani vhodnych €innosti a zafazovani motivacnich prvkd udrZovalo pozornost, aktivitu
i zdjem vétsiny zaka. Uginnost vyuky zvySovalo vyuZivani mezipfedmétovych vztaha,
zkusenosti a dosavadnich znalosti zakd. Praci zakd vyucujici prubézné hodnotili.
Sebehodnoceni a spole¢né zadvérecné zhodnoceni vyuky bylo soucasti vétSiny hospitovanych
hodin.

Pii vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami ucitelé respektovali obtize pfi
vyuce apomalejsi pracovni tempo, Zaci pracovali s doporuéenymi pomiickami. Cinnost
asistentll pedagoga zajiStovala ucinnou podporu témto zakiim a byla pfinosna pro né
samotné i kolektiv celé tridy. Diferenciace ve vzdélavacich cilech a naro¢nosti zadavanych
uloh vsak byla vyuzivana jen nékterymi pedagogy.

Pii zajmovém vzdélavani ve Skolni druziné byly vhodné zatazeny odpocinkové a zajmove
Cinnosti s cilem poskytnout zakiim nejen prostor pro relaxaci, ale rovnéZz je vest
ke spravnému vyuziti volného &asu. Zaci si volili aktivity podle vlastniho zajmu
a momentalnich potfeb vramci nastaveného aktualniho tématu vztahujicimu se
k pfedvano¢nimu obdobi. K dispozici méli dostate¢né mnozstvim her, hracek i vytvarného
materidlu. Vychovatelky jim poskytovaly piilezitost k seberealizaci a ptihlizely Kk jejich



moznostem a schopnostem. V zajmovych Utvarech skolniho klubu byla zaznamenana
pozitivni atmosféra, zaci byli vedeni k vSestranné a oteviené komunikaci, mohli vyjadfovat
své napady i ndméty k dal$im cinnostem. Pestra skladba riznych volno¢asovych aktivit
umoziiovala komplexni pisobeni na Zaky a soucasné jim davala piilezitost k seberealizaci
pii rozvijeni jejich individualniho zaméteni.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola ma nastavena pravidla pro klasifikaci a hodnoceni chovéani zakt. Ke zjistovani
dosazené urovné vzdélavani ucitelé vyuzivaji bézné nastroje — Ustni zkouseni, pololetni
pisemné prace, provérky, testy. Do externiho testovani se Skola zapojuje jen v rdmci
prizkumu Ceské $kolni inspekce. V roce 2013 byly znalosti zakt patych a devatych roénika
hodnoceny podprimérné v matematice a v anglickém jazyce devatého ro¢niku, primérné az
nadpruimérné v anglickém jazyce patého ro¢niku, Vv Ceském jazyce prumérné az
nadpriméme. V prizkumu vroce 2015 v devatém rocniku Ve spolecenskoveédni
a ptirodovédni oblasti byly znalosti zakt pramérné. S vysledky testovani $kola nepracovala
a ve své ¢innosti je jiz dale nevyuzivala. Prospéch a chovani zakt projednédvaji pedagogove
pravidelné na pedagogickych radach, zakonné zastupce s nimi seznamuji prostiednictvim
elektronickych zakovskych knizek, tydennich vypisti znamek, individudlnich konzultaci
a tfidnich schtzek.

Vzhledem ke slozeni zaku (Casteéné se jedna o zaky s nepodnétnym rodinnym zazemim
a s nizkou motivaci k uéeni) a k pouzivanym vzdélavacim strategiim pedagogt dosahuji zaci
Skoly celkové pramérnych vysledkt. V poslednich tfech Skolnich letech (2015/2016,
2016/2017 a2017/2018) se pohyboval pocet zaki prospivajicich s vyznamenanim mezi
41 a 47 %, pocet neprospivajicich se postupné vyrazné zvysoval ze 4,9 % na 8,5 %. Ttidni
ucitelé spole¢né s vychovnou poradkyni a z&konnymi zastupci analyzuji pficiny
neprospéchu nebo piipadného zhorSeni prospéchu. Individualni podpora Zakim s rizikem
Skolniho netspéchu, kterd spociva predevsim ve vysvétleni uciva a stanoveni termind
piezkouseni, je malo efektivni a neni dostacujici. Skola se zapojila do regionalniho projektu
Slezské univerzity v Opavé ,,Pfima a jasna podpora $kolské inkluze — otazka $koly, rodiny,
okoli“, vramci kterého poskytovala v minulych dvou $kolnich letech neprospivajicim
zakim ze socialné¢ znevyhodnéného prostiedi doucovani, které se efektivné projevilo
ve vzdélavani vétsiny ucastnénych zakt. Doucovani se vzhledem k nastavenym kritériim
viak tykalo pouze malé skupiny zaki. Skola nenavézala na pozitivni zkusenosti z projektu
a ve skolnim roce 2018/2019 pravidelné doucovani zakd jiz neorganizuje.

Skola pravidelnd monitoruje usp&snost zaki devatych ro¢nikt pii pfijimacim ¥izeni
V navazujicim vzdélavani. Ve Skolnim roce 2017/2018 bylo pfijato ke stfednimu vzdélani
v oborech s maturitni zkouSkou 56 % vSech Zakd devatého rocniku (ve srovnani
s pfedchozim $kolnim roce o 6 % méng). Tii Zaci (stejné jako v pfedchozim roce) zahdjili
studium na viceletém gymnaziu.

Ve vychovnych opattenich ve Skolnim roce 2017/2018 prevazovala vyrazné kazenska
opatieni (napomenuti a dutky), ktera se nasledné odrazila v hodnoceni chovani, 30 Zakim
byl udélen snizeny stupen z chovani. VSechna kazenska opatieni a snizené stupné z chovani
jsou projednavany na pedagogickych radach a se zakonnymi zastupci zakd, zavaznéjsi
projevy chovani ve vychovnych komisich a ptipadné feseny v souéinnosti s Policii Ceské
republiky a pfislusnym organem socialné-pravni ochrany déti. Nejéastéj$§imi vychovnymi
problémy ve Skolnich letech 2016/2017 a 2017/2018 byly opakované kazenské prestupky
(nevhodné chovani ve vyucovani a K ucitelim i spoluzaktim, vandalismus, vulgarismy),
slovni i fyzicka agrese, nedostate¢na piiprava na vyuku a neomluvena absence. Zasluhou



zptisnéni pravidel pro omlouvani zaku a spoluprace s organem socialné-pravni ochrany déti
doslo ve srovnani s pfedchozim $kolnim rokem ke sniZzeni neomluvené absence o 39 %.
Primérnad absence na zaka byla 120,8 hodin, neomluvena absence Cinila 21 % celkové
absence.

Strategie prace s zaky se vzdélavacimi a vychovnymi problémy je Gi¢inna jen ¢aste¢né, Skola
systematicky nesleduje a nevyhodnocuje funk¢nost pfijatych opatieni.

Skola ma zpracovan program primarni prevence, ktery je zaméfen napf. na problematiku
Sikany, rizika internetu, rasismus, vztahy a sexualitu, uzivani navykovych latek. Preventivni
programy a besedy jsou realizovany ve spolupraci s méstskou policii a Policii Ceské
republiky, Poradnou pro primarni prevenci, Renarkonem a organizaci Pavucina o. p. s. pro
viechny ro¢niky zakladni $koly v priibéhu celého $kolniho roku. Cinnost $koly v oblasti
primarni prevence se vSak cilené nezaméfuje na aktivity sméfujici k omezeni Skolou
opakované fesenych rizikovych projevi v chovani zaki a K prevenci tGrazi.

Operativné reagovala skola v ptipad¢é vyhroceného konfliktu mezi zéky dvou tfid druhého
stupné zakladni §koly. Reditel §koly pfijal organizaéni opatieni, ktera neumoziiuji setkavani
obou t¥id, nad rdmec planovanych preventivnich aktivit byla zajisténa beseda k trestni
odpovédnosti zakli. Probéhla spolecnd schiizka se zdkonnymi zastupci zakd Skoly
a zfizovatelem $koly za udasti organu socialng-pravni ochrany déti, Policie Ceské republiky
a mé&stské policie a konala se piipadova konference s ucasti vychovné poradkyné a organu
socialné-pravni ochrany déti. Z anket, realizovanych v prubéhu inspekéni ¢innosti mezi zaky
obou tfid, vyplyva spiSe pozitivni celkové hodnoceni $kolniho Zivota a zejména vzajemné
pusobeni s vrstevniky v kolektivu tfidy. Je zadouci, aby se Skola zaméfila na posilovani
dobrych vzajemnych vztaht a respektu také mezi tfidnimi kolektivy.

Zaci $koly jsou zapojovani do &etnych vytvarnych, matematickych, jazykovych
a ptirodovédnych soutézi a olympiad (ve skolnim roce 2017/2018 celkem 1 581 zaka).
Uspéchy $kola zaznamenala ve vytvarnych soutézich — v narodnim finale soutéze Piiroda
kolem nas (1. misto) a v oblastnim kole soutéze Barevny podzim (2. misto), na mezinarodni
urovni se zapojila do soutéze Lidicka raze.

Skolni druzina a $kolni klub prostfednictvim nabizenych aktivit ziky uUsp&$né motivuje
k zajmovému vzdélavani a k aktivnimu traveni volného ¢asu. Vychovatelky velmi dobte
vyuzivaji moznosti, které nabizi prostory §koly a jeji venkovni areal. Skolni klub organizuje
spole¢né aktivity s nedalekou matetskou Skolou (napf. Mikulds, indiansky den).
Ke zvySovani uéinnosti zajmového vzdélavani ptispiva nabidka druzinovych a klubovych
akci pro zaky i jejich rodice a organizace p¥iméstskych prazdninovych tabora.

O ¢cinnosti a akcich skoly je vefejnost informovana na piehlednych a aktualizovanych
webovych strankach Skoly a ve zpravodaji ,,Jizni listy* méstského obvodu Ostrava-Jih.
Skola se prezentuje také prostiednictvim spole¢nych akci s rodinnymi piislusniky Zaké napf.
tvurci keramické dilny.

Zavéry

Vyvoj Skoly

- Zlepsily se materidlni podminky pro vzdélavani, byly zfizeny tii nové odborné ucebny,
vSechny kmenové tfidy na prvnim stupni byly vybaveny interaktivnimi tabulemi.



Pedagogicka intervence zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami je od Skolniho roku
2018/2019 zajistovana Skolnim specidlnim pedagogem.

Ve skolnim roce 2017/2018 byly zavedeny kromé zakovskych knizek v pisemné formé
také elektronické zakovské knizky a elektronicke tiidni knihy.

Z&akim ze socialné znevyhodnénych rodin $kola umoziiuje plné dotované stravovani
ve skolni jidelné.

Skola se zapojila do projektt ,,P¥ima a jasna podpora $kolské inkluze — otazka $koly,
rodiny, okoli“ umoznujiciho doucovani zakli ze socialné¢ znevyhodnéného prostiedi
a projektu ,,Podpora spolecenstvi praxe jako nastroje rozvoje kli¢ovych kompetenci‘
podporujiciho vzdélavani pedagog.

Silné stranky

Uspésna motivace zakii a jejich zapojeni do Eetnych soutézi a ekologickych aktivit Skoly
efektivné rozviji védomostni, dovednostni i socialni slozky jejich osobnosti a kompetence
v oblasti environmentalni vychovy.

Siroka nabidka aktivit §kolni druziny a $kolniho klubu umoZiiuje smysluplné traveni
volného ¢asu zaku Skoly a ptispiva k jejich socidlnimu a osobnostnimu rozvoji.

Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlepSeni

Kontrolni ¢innost vedeni Skoly nezahrnuje pribézné pfijimani ucelnych opatieni
ke snizovani $kolni neuspé&S$nosti a urazovosti zaki a systematické ovéfovani jejich
ucinnosti.

Primarni prevence neni cilené zaméfena na urazovou prevenci a na druhém stupni
zakladni Skoly na konkrétni negativni projevy v chovani zakt ve Skole.

VétSina ucitelll neuplatiiuje diferenciaci vyuky podle potieb a moznosti jednotlivych
zaku.

Ve vyuce neni dostate¢né vyuzivano formativni hodnoceni jako prostiedek podporujici

uceni a motivaci zaka. MenSi pozornost je veénovana vzijemnému hodnoceni
a sebehodnoceni zaki k cilenému rozvoji kompetenci k uceni.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki neni systematicky planovano.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Analyzovat zjisténé nedostatky, pfijimat a realizovat naslednd ucelna opatieni
a vyhodnocovat jejich G¢innosti.

Zaméfit kontrolni a hospitacni ¢innost na praci pedagogt ve tfidach s Zaky s vySSim
rizikem Skolniho neuspéchu a vyssi mirou udileni kazeniskych opatieni a ziskavat zpétnou
vazbu na efektivitu nastavené vzdélavaci strategie s témito Zaky.

Analyzovat pric¢iny Grazovosti zaki, dbat na dusledné dodrzovani stanovenych pravidel
v ramci Skoleni bezpecnosti, opakované poucovat zaky o bezpecnosti po urazu, zajistit
ucinnou organizaci dohleda.

Diferencovat vzdélavani zaki s ohledem na rGznou uroven jejich piredpokladi
a schopnosti.



- Zaméfit primarni prevenci na zaky se zvySenym vyskytem rizikového chovani.

- Vést zaky k zodpovédnému a aktivnimu piistupu k vlastnimu vzdélavani, vice vyuzivat
ve vyuce formativni a motiva¢ni hodnoceni, sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni.

- Ovérovat dostate¢ne pochopeni u¢iva ve vyuce na druhém stupni zékladni Skoly.

- Sméfovat dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii na diferenciovanou praci

Se

ttidou, formativni hodnoceni, kritické mysleni a badatelsky orientovanou vyuku.

Pribézné ovérovat praktické vyuziti ziskanych poznatka ve vyuce.

- Zefektivnit ¢innost metodickych organt v oblasti vzdélavani a vysledkd vzdélavani.

- Motivovat uéitele k vzajemnym hospitacim, pii vychovnych obtizich ve tiidé vyuzivat
hospitace vychovné poradkyné.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhuté do 21 dnii pFijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych pri
inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $Kolni inspekci, jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Matiéni 20, 702 00 Ostrava, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

10.
11.
12.
13.

14.
15.

Seznam dokladi, 0 které se inspeké¢ni zjisténi opiraji
Jmenovaci dekret feditele Skoly, usneseni ¢. 4327/79 ze dne 20. 3. 2014, s uc¢innosti
od 1. 8. 2014
Vypis z rejstiiku kol a skolskych zafizeni ze dne 23. 11. 2018
Koncepce rozvoje skoly 2017-2019 ze dne 29. 8. 2017

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Ugime se s usmévem* platny
od 1. 9. 2009 v¢etné piiloh ¢. 1-12

Skolni vzd&lavaci program $kolni druziny s G¢innosti od 1. 9. 2008
Skolni vzd&lavaci program $kolniho klubu s ti¢innosti od 9. 9. 2007

Ttidni knihy tfid vedené v elektronické podobé ve skolnim roce 2018/2019 (vybér
6 dokumenti)

Zaznamy o praci Skolniho klubu vedené ve skolnim roce 2018/2019 (7 dokumentt1)

Ptehledy vychovné vzdélavaci prace ve Skolni druzin€ vedené ve Skolnim roce
2018/2019 (3 dokumenty)

Matrika Skoly vedena ve skolnim roce 2018/2019 v elektronické podobé
Z&pisy z pedagogickych rad ve skolnim roce 2017/2018 a 2018/2019
Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly za skolni rok 2016/2017 a 2017/2018

Zapisy ze schiizek predmétovych komisi a metodickych sdruzeni ve $kolnim roce
2017/2018 a 2018/2019 (11 dokument)

Persondlni dokumentace vSech pedagogickych pracovnikl Skoly
Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl ve Skolnim roce 2017/2018 a 2018/2019
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16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.

25.
26.

217.

28.

29.

30.
31.
32.

Organizacni fad Skoly s u€innosti od 1. 9. 2012

Zaznamy z hospitaéni ¢innosti za $kolni rok 2017/2018 (3 dokumenty)
Skolni preventivni strategie 2018—2020

Minimalni preventivni program na Skolni rok 2018/2019

Preventivni program proti Sikanovani ze dne 4. 9. 2012

Rozvrhy vSech tfid a ucitelt platné v terminu inspekéni ¢innosti
Rozpis dohledi platny v terminu inspekcni ¢innosti

Vyjimka ztizovatele z poctu zakl ve tiid¢ 7. A ze dne 2. 1. 2019

Vykaz zisku a ztraty piispévkové organizace sestaveny k 31. 12. 2017 ze dne
6. 2. 2018

Hlavni kniha G&etnictvi za obdobi 01-12/2017 ze dne 6. 3 2018

Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu v roce 2017
ze dne 23. 1. 2018

Dokumentace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaku piedlozena k terminu
inspekéni ¢innosti

Kniha trazt, kontrolovany zapisy za $kolni roky 2017/2018 a 2018/2019 k terminu
inspek¢ni ¢innosti

Zaznamy o urazu (ditéte, zdka, studenta) za Skolni rok 2017/2018 a 2018/2019
K terminu inspekéni ¢innosti

Prohlaseni feditele skoly k rozbortim urazi ze dne 6. 12. 2018

Dokumentace skolni jidelny za rok 2018

Webové stranky skoly www.zsjugoslavska.cz
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel §koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pFevzeti. Piipadné
piipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostfednictvim datove schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukdm
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zakizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥isluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zéaroveti je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankdch Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Sarka Sustkova, skolni inspektorka, vedoucti

inspekéniho tymu Mgr. Sarka Sustkova v. r.

PaedDr. Raduz Plchota, $kolni inspektor PaedDr. Raduz Plchota v. r.
Mgr. Daniel Jakubek, $kolni inspektor Mgr. Daniel Jakubek v.r.
Mgr. Jana Frankova, Skolni inspektorka Mgr. Jana Frankova v. r.
Bc. Lenka Fulneckova, kontrolni pracovnice Bc. Lenka FulneCkova v. r.
Ing. Pavel Hon, kontrolni pracovnik Ing. Pavel Hon v. r.

V Ostravé 22. 1. 2019

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Petr Opletal, reditel skoly Mgr. Petr Opletal v. r.

V Ostravé-Zabiehu 24. 1. 2019
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