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Charakteristika

Zakladni Skola Odry, Pohoiska 8, piispévkova organizace (dale ,Skola) vykonava ¢innost
zakladni Skoly, $kolni druziny a Skolni jidelny. Jedna se o Uplnou zikladni $kolu v okrajove
Casti mésta. K terminu inspek¢éni ¢innosti Skolu navstévovalo 296 zaku v 17 téidach, z toho
jsou dve tiidy ziizené podle § 16 odst. 9 Skolského zakona, kde se vzdélava 16 zakd. Jeden
7ak je vzdélavan podle Skolniho vzdélavaciho programu zakladni Skoly specialni.
V poslednich letech je pocet zaki ve Skole stabilizovany. Specialni vzdélavaci potieby byly
identifikovany u 50 zikd, pro dva zaky byl na zakladé pozadavku Skolského poradenského
zafizeni vypracovan individudlni vzdé€lavaci plan. Ve skole se vzdélava také 17 ziku
s odlisnym matefskym jazykem. Vzdélavani probihd podle Skolntho vzdélavaciho programu
pro zikladni vzdélavani s motivaénim nizvem ,Skola pro Zivot‘ a je zacileno na
komunikaci, orientaci v bé&mém Zvoté, tvir¢i praci a posilovani citlivého vztahu k lidem
a pifrod¢.

V dobé mnspekéni ¢innosti se podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zijmové vzdélavani
,VSichni jsme kamaradi“ vzdélavalo 85 zak ve tfech odde€lenich. Pro Zziky je zajiStén
provoz ranni a odpoledni Skoli druziny.

Skolni stravovani je v pozadovaném rozsahu zajiténo ve viastni $kohi jidelng.

Informace o Skole jsou dostupné na webovych strankach skoly www.zsodrypohorska.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel 8koly je ve funkci od roku 2008. Zpracoval srozumitelnou a reélnou koncepci
rozvoje Skoly, kterd reaguje na aktudlni potfeby Zaktl, pedagogickych pracovnikii i partnert
a jasn¢ vymezuje ukoly potfebné k dosazeni stanovenych strategickych cili ve sté€Zejnich
oblastech vychovné-vzdélavaci ¢nnosti $koly. Reditel pii fizeni $koly i pedagogického
procesu vychazi z organiza¢ni struktury, kterd obsahuje stanovené kompetence vedoucich
pracovnikii a dalich zaméstnanct. Spoleéné se zastupkyni kladou diraz na vytvafeni
pozitivniho pracovniho klimatu, dobré mezilidské vztahy a davéru na pracovisti Zasadni
pedagogické a organizacni zalezitosti feditel Skoly uceln¢ projednava v pedagogické radé
ana pracovnich poradach. Skola pravidelné vyhodnocuje a podle potieby aktualizuje své
Skolni vzd€lavaci programy. Vnitini mnformacni systém, zaloZzeny zejména na osobnim
kontaktu a elektronické komunikaci zaméstnanciy, je finkéni Skola mA zpracovany plan
kontrolni a hospitani ¢innosti, kterd je provadéna podle jasné stanovenych pravidel a je
zdrojem namétl k naslednym krokiim pro zvySovani kvality poskytovaného vzdélavani.

Od posledni inspekéni ¢innosti v lednu 2016, doslo k malé obméné n€kolika pedagogn, coz
mé pozitivni vliv na realizovani vize $koly a stabilizaci pedagogického sboru, jehoz slozeni
umozituje phit zaméry a cile deklarované ve Skolich vzdélavacich programech. Pro
podporu zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami se zvysil pocet asistentli pedagoga.
K datu inspek¢ni ¢innosti ve Skole piisobilo osm.

Dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikii vychazi z kazdoro¢né aktualizovaného planu.
Je organizovano hlavné podle skuteCnych potieb a rozpoctovych moznosti skoly. Prioritou
jsou seminafe vedouci k prohloubeni kvalifikace, metod a forem vyuky, rozvoj gramotnosti,
dovednosti v oblasti informa¢nich a komunika¢nich technologii, cizich jazykt, vzdélavani
7aka se specialnimi vzdélavacimi potfebami, prohloubeni psychologickych dovednosti
uCitele, vzdé€lavani v multikulturnim a vicejazyéném prostiedi, integrace a vzdélavani
cizinci. Zafazovani nové zskanych metodickych a odbornych dovednosti v praxi je
ove€fovano piihospita¢ni ¢innosti a pii jednani metodickych organt $koly. Metodické organy
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a predmétové komise se schazeji nckolikrat ro¢né, ulitelé si pfedavaji mformace,
projednévaji organiza¢ni zaleZitosti, zabyvaji se dokumentaci $koly a sjednocuji hodnotici
Kriteria.

Skolni poradenské pracovisté efektivné pracuje ve vyhowujicim sloZeni $kolni psycholozky,
dvou vychovnych poradct, znichz jeden se vénuje kariérovému poradenstvi a druhy je
soucasné i metodikem prevence. Podle potieby se Cinnosti uCastni i ucitelky s aprobaci
specialni pedagogika. Pravideln¢ se setkavaji a konzultuji podporu zAkiim se specidlnimi
vzd€lavacimi potfebami, postupy pii prevenci Skolni netspéSnosti a vedou si evidenci
vyvoje narocného chovani zakl, v ptipadé potieby situaci bezodkladné fesi podle
nastavenych pravidel Projevy rizkového chovani se dafi udrzovat na minimalni Grovni
uémnym preventivnim pusobenim. Hlavni cile preventivniho programu jsou vhodné
zapracovany do konkrétnich témat ve vyuce a pribézné napliovany fadou aktivit béhem
vzdélavaciho procesu, pinosna je spoluprace s externimi odborniky.

Reditel pribé&né vyhodnocuje stav materidlnich podminek $koly. Pifnosn je vicezdrojové
financovani, velmi dobra spoluprace se zizovatelem a aktivni piistup vedeni Skoly pfi
ziskavani finanénich prostiedkt z projekti. Skola i¢elnd hospodaii s finanénimi prostiedky,
které vyuziva pro realizaci strategickych oblasti rozvoje Skoly a jejich priorit zaméfenych na
wybudovani zazemi pro Zaky, inovaci a modernizaci, coZ pfispiva k vyssi efektivité vychovy
a vzdélavani zakd. Probéhla revitalizace prostfedka digitdInich technologii, zavadéni
robotizace, kompletni rekonstrukce dvou odbornych uceben informatiky a opravy daich
uceben a tiid. Vnitini prostory Skoly pusobi esteticky a navozuji velmi pifjemné prostredi.
Utelnd jsou vybaveny relaxaéni prostory na chodbach, které Zaci vyuzivaji béhem prestavek.
Velmi dobie slouzi zakim na prvnim stupni mensi klidové zony - mistnosti propojené se
tiidami, kde mohou své chviky volna vyphit, napt. hrou, cetbou.

Skolni druzina poskytuje zajmové vzdélavani udastnkim ze viech roéniki prvniho stupné
Skoly. Tti oddé€leni Skolni druziny maji k dispozici vlastni zazemi, které je vhodné vybaveno
nabytkem, dostatkem her, stavebnic, vytvarného materidlu ataké mist pro relaxaci. Zaroven
vyuzivaji ostatni prostory nalezici Skole (Skomi kuchynku, dilny, pocitaCovou ucebnu,
telocviCny, hiiste).

Skola ma dobré piedpoklady pro zajisténi bezpetnosti a ochrany zdravi zakd. Hlavni
i vedlej$i vstupy do budovy zakladni $koly byly v dob¢ inspekéni Cinnosti zabezpeceny proti
vniknuti cizich osob. ZAci jsou seznamovani se §kolnim fadem a prokazateln& poucovani
0 bezpe¢nosti a ochrand zdravi. Skola vede knihu trazi spole¢nou pro zékladni 8kolu
a Skolni druzinu, kde jsou evidovany vsSechny trazy a poranéni vzniklé v pribéhu vychovy
a vzdélavani. ZvySena trazovost souvisi s vypadkem pravidelného pohybu ziki. V pifpadée
urazu jsou zaci opétovné pouceni o pravidlech bezpecného chovani s cllem predchazet
vzniku Urazii a sniZovat jejich pocet. Skola zpracovava analyzu urazovosti za $kohni rok,
seznamuje S ni zaméstnance a piijima opatieni.

Skolni stravovani je zajistovano vlastni $kolni jidelnou, ktera pii sestavovani jidelnich listkt
pouziva nastaveny trend pestré a nutricné vyvazené stravy V souladu se zasadami zdrave
vyzivy a s ohledem na pnéni vyZivovych norem pro $kolni stravovani. Skola je zapojena
do projektu Obédy do skol a ziskava financni podporu k thradé stravného pro Zaky, kteti by
ze socialnich dtivodi nemohli vyuzivat shizeb Skolniho stravovani. V pribéhu Skolniho roku
se piipravuji dny mezinarodni kuchyné.
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Hospitacni ¢nnost probehla u piftomnych pedagogii napii¢ tfidami zikladni Skoly 1 Skolni
druziny. Vyuka v zakladni Skole na obou stupnich navazovala na dosavadni znalosti
a zkuSenosti zaku. Spoleénym znakem hospitovanych hodin byla pratelska atmosféra,
vzajemny respektujici a vstiicny vztah Zakt a pedagogi.

Promyslené, v souvislosti s napliovanim nejen vyukovych cilii, ale také kompetenci, byla
piipravena vyuka na prvnim stupni. Uvod vyuovani byl obvykle zaméfen na opakovani
a upeviiovani ziskanych védomosti z predchazejici vyuky, forma byla piizplisobena véku
a schopnostem zikl. Vyuka méla ptfevazné Cinnostni charakter, Zici vyuzivali riznorodé
pomucky, které jim usnadiiovaly pochopeni a procviceni uciva. V nekterych hodinach Zici
pracovali v centrech, cast¢ byly aktivity mimo lavice, napf. u interaktivni tabule nebo
vV komunika¢nim kruhu. Pfi uCebnich ¢nnostech vyucujici dbaly na vytvafeni a upeviiovani
hygienickych navykil spravného sezeni, psani 1 na Upravu pracovniho mista. Diléi pokroky
podporovalo pribézmé slovni hodnoceni s dirazem na pochvalu a ocenéni momentalniho
wykonu. Okamzita zpétna vazba poskytovala Zakiim motivaci pro dosaZzeni pozadovaného
wykonu a spravného vysledku. Pozornost a aktivitu vétSiny zaka udrzovaly motivacni prvky,
didaktické hry, pestra nabidka riznych c¢innosti ivEasné zafazovani relaxacnich chvilek.
Jednotlive  aktivity Vv hodinich mély dostateCnou provazanost, byly uplatiovany
mezipiedmétové vztahy a zaci méli dostatecny prostor ke spinéni tkoli.

Zadané Uukoly Zzakim na druhém stupni poskytovaly ucitelim informace o zvladani
probfran¢ho uciva, avSak ¢ast vyuky byla zaloZena na zvySeném vzd€lavacim usili ucitele
amenSim aktivnim zapojenim zakl. Vyucujici castéji vyuzivali méné efektivni frontalni
zpusob prace, Casto byla vétsi ¢ast hodin zaloZena na kladeni otazek ucitelem. Zvolend forma
vyuky do zna¢né miry limitovala u€innost rozvoje kompetenci zakid. Ucitelé vétSinou
uspésné motivovali zaky K pléni naplanovanych ¢innosti. Pro formulovani odpovédi
ateSeni uloh méli zici dostatek Casu, Casto ale reagovali az na vyzvani ucitele. Pfi feSeni
uloh byla zakim poskytovana ze strany uciteli vhodna podpora odpovidajici jejich
schopnostem. Dafilo se poskytovat Zzakim uU¢innou zpétnou vazbu k pribéhu jejich
samostatné nebo kolektivni prace. Nem¢li obavu vyjadiit vlastni nazor a Gspésné vyuzivali
osvojené znalosti a védomosti z jinych vyuCovacich predméti. VétSina zaku se aktivné
zapojovala do jednotlivych Cinnosti. V pfevazujici frontdlni vyuce nebo nékterych
formélnich skupinovych aktivitich na druhém stupni nebyl casto poskytnut dostate¢ny
prostor pro vzijemnou spolupraci Zik® a podnécovani kritického mysleni. Zaci minimalné
vyuzivali k ziskavani poznatkl riizné mformacni zdroje a jen omezené vyuzivali poznatky
z realného zvota. Digitalni technologie byly ve vyuce vyuzivany hlavné uciteli a v mensi
mife nékterymi zaky.

Zaci dodrzovali nastavend pravidla, vyuCujicim sd&lovali své postichy a komunikovali
snimi bez obav. VétSina hodin postradala ukoly pro Ziky pracujici rychlejSim tempem
anebyly vyuzivany ulohy s odlisnou kognitivni naro¢nosti.

Metody a ulohy ve vyuce vétSinou podporovaly dosazeni vzdélavaciho cile. Nékteii ucitelé
vSak nedodrzeli didaktickou strukturu hodiny tim, ze chybél zretelny Uvod a stanoveni
pribé¢hu vyucovani. V n€kolka piipadech chybélo stanoveni cile hodiny. Nejasné nebo
intuitivné  stanoveny cil vyuky se projevil na zavér v jejim nekonkrétnim a pocitovem
hodnoceni vyuky.

Ve tiidach, které jsou zfizeny pro zaky se specialnimi vzd€lavacimi potfebami, bylo
zohlediiovano individualni pracovni tempo a tolerovana piipadna vy$$i mira chybovosti.
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Ve vyuCovacich hodinach, kde byli pfitomni asistenti pedagoga, byla vétSinou sledovana
jejich zdatild spoluprace s ucitelem, coz zvySovalo piinos vyuky pro vsechny zaky ve tride.

Pievazné ve wyuce Ceského jazyka byli zaci vedeni k rozvoji Ctenaiské gramotnosti, Kdy
vhodné pracovali s autentickymi texty, diskutovali o ¢astech textu a rozvijeli komunikacni
funkci jazyka. K posileni zajmu o Ctenafstvi vyuzivaji Zzaci Skolni knihovnu, tfidni
knihovnicky, ctenaisky klub, navstévuji akce, které pro n¢ piipravuje méstska knihovna.

V pribéhu hospitaci ve skolni druziné probihaly odpocinkové Cinnosti, na které¢ navazovaly
fizené aktivity poskytujici prostor pro rozvoj individudlnich zajmi. Zaci byli cilend vedeni
k samostatnosti i spolupraci v mensich skupinach. Do odpoledniho programu byva
pravidein¢ zatazen pohyb ve venkovnim prostiedi podporujici zdravy Zivotni styl. Zajmové
vzdélavani je prubémé po cely Skoli rok zpestfovano fadou piilezitostnych akci, Které
rozsituji vzdélavaci nabidku Skoly.

Hodnoceni vysledki vzdélavani
Skola ma pro ovéfovani znalosti Ziki, sledovani a analjzu jejich pribé&mych i celkovych
vysledki  vzdélavani nastaveny fungujici systém. Vyhodnocovani probihd na drovni
vyuCyjicich, tfidnich uciteld a jednani pedagogické rady, kde jsou vysledky zikt za
jednotliva klasifika¢ni obdobi pravidein¢ analyzovany. Ptehled o znalostech zaka $kola
ziskava prostfednictvim vlastnich hodnoticich nastrojii, a to zaddvanim testdl, pisemnych
praci, Gistnim zkouSenim i pffimym pozorovanim. Skola vyuziva mozmosti objektivniho
srovnani podle jinych nez intern¢ nastavenych pravidel hodnoceni. Z vybérového zjistovani
vysledkt zakt devatych tfid, provedeném po covidovém obdobi ve Skolnim roce 2021/2022,
vyplynulo, Ze Zaci dosahli slabsich vysledkti v porovnani s celorepublikovym primérem.
Vedeni Skoly ve spolupraci s pedagogy vysledky analyzuje a pfijima opatfeni, napf.
zapojenim zakt do doucovani a moznosti konzultaci s vyucujicimi.

Ve Skolhim roce 2021/2022 prospélo s vyznamenanim 56 % zakd, neprospélo 11 Zzakd.
V hodnoceni chovani zaku vyrazné prevazji pochvaly. Snizenym stupném z chovani bylo
v prvnim pololeti skoliho roku 2022/2023 hodnoceno sedm zakt. K prevenci a zlepSovani
chovani pfispiva také zapojeni vice nez 50 % zaka Skoly do Skolntho sportovniho krouzku
artznych zajmovych krouzkd, které pracuji pod zastitou stfediska volného Casu a jsou
vedeny 1 pedagogy Skoly.

Zaci $koly se kazdorong tisp&$ng zapojuji do Skolnich, okresnich i krajskych soutdzi.
Ve skolnim roce 2021/2022 to byly napf. soutéZe jazykové, dé&jepisné, piirodovédné
a sportovni, v nichz Casto ziskavaji pfedni umisténi. V celostatnim kole soutéze Hledame
nejlepsiho Mladého chemika CR, zakyné devaté tiidy obsadila druné misto. V celostatni
sout¢z anglickych prezentaci Wazzup za pouzti programu PowerPoint, obsadili Zaci Skoly
prvni tii mista, v krajském kole dopravni soutéze prvni a tfeti misto. Velmi dobrych umisténi
dosahli Zaci pfi plnéni Odznaku vSestrannosti olympijskych vitézi.

Skola rozviji ¢innost také v oblasti environmetalni vychovy. Zaci se pravidelnd zapojuiji
do akci ve sbéru papiru, elektroodpadu a soutéz s ekologickou tématikou v ZOO Ostrava.
Ve skolim roce 2021/2022 se skole podafilo propojit vyukové prvky environmentalIni
vychovy s realnym zivotem S$koly, kdy vysledkem byla celoro¢ni Uspora vody, tepelné
a elektrické energie. Ke kladnému vztahu Kk piirodé pfispiva také chov drobnych zvocichu
ve skole, o které se staraji Zaci pod dohledem pedagogi. Efektivni spolupraci Skola navazala
s veterinarnim lékafem, ktery pravideln¢ sleduje zdravotni stav téchto zvirat.
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Vyborné partnerské vztahy s externimi organizacemi poztivné ovliviiuji kvalitu vychovné
vzdélavaciho procesu. Skola v ramci podpory kompetenci ikt a rozsireni vzdélvaci
nabidky spolupracuje se stiediskem volného ¢asu, méstskou knihovnou, dalsimi méstskymi,
Krajskymi institucemi a mistnimi spolky. Vyznamna je spoluprace s domovem pro seniory,
kde 7aci vystupuji s kulturnimi programy. Pro nové zaky, ktefi pfichazeji ze spadovych Skol
na druhy stupen, pofada Skola Dny otevienych dvefi. Pro budouci zaky prvnich tiid a jejich
rodi¢e je tradiénd piipraven program Skolicka, ve kterém se mohou b&hem nékolika tydni
seznamovat se $kolou. Skola v ramci svého &lenstvi v Asociaci $kolnich sportovnich klubi
organizuje fadu sportovnich soutéZi pro Skoly ze Sirokého okoli.

Vysledky zidjmového vzdélavani koresponduji s cili stanovenymi ve Skolnim vzdélavacim
programu. Efektivni prace vychovatelek s ziky ve $kolni druziné podporuje rozvoj jejich
z4jmi a nadani.

Spoluprace Skoly a Skolni druziny je kvalitni, ob¢ slozky se vzijemné dopliuji a plynule
na sebe navazuji pii praci s zaky. Poztivem Skolni druziny je poradani pestrych akci,
navstév, besed, vystav, exkurzi. Organizacné imotivacné byly vyborné piipravené spole¢né
zdbavné a sportovni akce pro vSechny déti i jejich rodice (Drakiada, Dymové odpoledne,
Maskarni diskotéka, Den rodiny). Skola i $kolni druzina prezentuji vysledky ze sout&Zi
a zajmové Cinnosti zaku v prostorach Skoly i na svych webowvych strankach.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- Od posledni inspekéni ¢innosti v roce 2016 se vyrazné zlepSily podminky pro vzdélavani
pribéznym zkvalitiovanim materidlniho vybaveni Skoly a doSlo k obméné né&kolika
pedagogii, coz mélo pozitivni vliv na stabilizaci pedagogického sboru. Pro podporu zakt
se specialnimi vzd€lavacimi potiebami se zvysil pocet asistenti pedagoga.

- Skola adekvétné reagovala na doporudeni z posledni inspekéni &innosti.

Silné stranky
- Piimivé klima pro vzdélavani, poztivni a respektujici pfistup pedagogii k zakim
podporujici rozvoj socidlnich kompetenci.

- Velmi dobra spoluprace se zizovatelem a aktivni piistup vedeni Skoly pii zskavani
financnich prostiedkt z projekti. Velmi dobré materidlni podminky pro vzdélavani.

- Uspéchy 7kt v krajskych a celostatnich kolech souté. Podpora pifrodovédného
a environmentalniho vzdélavani v propojeni s praktickymi ¢innostmi.

Slabé stranky

- Nizka mira vzadjemného hodnoceni, sebereflexe zakul, diferenciace uciva pro zaky
nadangjs$i. Mensi aktivni zapojeni zakd do vyuky na druhém stupni.

- Malé zastoupeni vyuwzivani riznych informa¢nich zdroju zaky pii ovéfovani ¢i ziskavani
pozadovanych informaci.

- Chybi vyrazngjsi prace s cilem hodiny, vzhledem k zavéreénému zhodnoceni a skupinova
prace.
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Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

Uplatiiovat vice ve vyuce vzajemné hodnoceni a v zavéru vyuCovani vénovat priméieny
¢as na zhodnoceni vyuky a sebereflexi zaku.

Podpoiit kritické mySleni zaka, vice zatazovat Ulohy pro nadangjSi a rychlejsi ziky,
uplatiiovat ¢etn€j$i moznost vybéru z tloh riizné narocnosti.

Rozvijet préaci s cilem hodiny, vice zafazovat skupinovou praci a praci ve dvojici.

Zatazovat do vyuky vyuzivani rtznych informa¢nich zdroji a motivovat ziky druhého
stupné K aktivnéjSimu zapojeni do vyuky.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada fediteli $koly

ve

Ihiité do 10 dni prijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatku zjiSténych pri

inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu za$lete na adresu Ceska §Kkolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat, Matiéni

20

, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na

e- podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

© bk wbhE
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10.

11.
12.
13.
14.

15.

16.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Skolni vzdélavaci programy platné ve skolnim roce 2022/2023
Koncepce rozvoje Skoly v letech 2021 — 2027

Plan préace skoly ve skonim roce 2022/2023

Tridni knihy zikladni Skoly vedené ve Skolnim roce 2022/2023 (vzorek)
Skolni matrika (vzorek)

Prehledy vychovn¢ vzdélavaci prace Skolni druziny vedené ve Skolnim roce
2022/2023 (vzorek)

Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikli na Skolni rok 2022/2023

Dokumentace Skolniho poradenského pracovist¢ vcetné dokumentace zakl se
specidlnimi vzdéladvacimi potfebami vedena ve Skolnim roce 2022/2023 (vzorek)

Rozvrh vyuCovacich hodin platny v dob¢ inspekéni ¢innosti

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii zakladni Skoly a Skolni
druziny (vzorek)

Zaznamy z pedagogickych rad a porad vedené ve Skolnim roce 2022/2023 (vzorek)
Organiza¢ni fad Skoly platny ve Skolnim roce 2022/2023

Vyrocni zpradva o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2021/2022

Plan kontrolni a hospitaéni ¢innosti, zapisy z hospitaci v zikladni Skole vedené
ve skolnim roce 2021/2022 a 2022/2023 (vzorek)

Dokumentace vztahujici se k financnim podminkam Skoly a zajisténi Skolniho
stravovani pro Skolni rok 2022/2023 (vzorek)

Dokumentace Skoly k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakd vedend ve Skolnim
roce 2022/2023 (vzorek)
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Pouceni
Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe feditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky za§lete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Maticni 20,702 00 Ostrava, pripadné prostrednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspek&ni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Josef Navratil, $kolni inspektor,
vedouci mspekcniho tymu

Karel Richter, Skolni inspektor

Mgr. Ing. Martina Colledani,
Skolni inspektorka

Ing. Klara Kudlikova, kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni inspekcni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu €lena inspekéniho

tymu.
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