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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou a S$kolni druzinou podle § 174 odst.2 pism.b) zakona ¢&.561/2004 Sb.,
0 pfedskolnim, zédkladnim, stfednim, vy$S§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon),
ve znéni pozdéjsich predpist, zjistovani a hodnoceni napliiovani Skolnich vzdélavacich
programu podle § 174 odst. 2 pism. c¢) skolského zakona.
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Charakteristika

Pravnicka osoba (dale ,,8kola*) vykonava v souladu s Udaji uvedenymi v rejstiiku $kol
a Skolskych zatizeni ¢innost zakladni §koly (déle ,,ZS*), mateiské skoly (déle ,,MS*), §kolni
druziny a Skolni jidelny.

K terminu inspekce se V trojtiidni Z$ vzdélavalo 58 zaku. V I t¥idé se vyucuje 11 zakd
1. ro¢niku. Ve Il. t¥idé (spojen 2. a 3. ro¢nik) se uci 24 zaku. Ve III. tiid¢ je 23 Zzaka (spojen
4. a 5. ro¢nik) Z celkového poctu se tii zaci vzdélavaji podle individualnich vzdélavacich
plani (dale ,,IVP“). Vyudovaci proces je realizovan podle Skolniho vzdélavaciho programu
pro zakladni vzdélavani.

MS vzdélavala ke dni inspekéni ¢innosti celkem 52 déti ve téech tiidach. Z tohoto poétu
se 25 déti zacastnuje povinného predskolniho vzdélavani, dvé déti maji povoleny odklad
povinné Skolni dochazky. Dvé¢ tfidy jsou vékove rozlisené. Ve tieti specialni tfidé je zarazeno
6 déti skupinové integrovanych. Na zakladé vySetifeni SPC Zbich byly pro né¢ zpracovavany
individualni vychovné vzdé¢lavaci plany. Predskolni vzdélavani se uskuteCniuje podle
Skolniho vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani (dale ,,SVP PV*) s motivaénim
ndzvem ,,Jsme tady, ted’ a hned a spolu poznavame svét .

SD ma jedno oddgleni, ve kterém je zapsano 30 zakt. Provoz je stanoven tak, aby vyhovoval
potfebam zaki a jejich zdkonnych zastupct.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly spliiuje zakonem stanovené predpoklady pro vykon fidici funkce. Efektivni
styl fizeni je promysleny a zalozeny na kazdodennim kontaktu pedagogickych pracovnik.
Odpovida typu a velikosti skoly a cilen¢ se zamétuje na zajisténi komplexnich podminek
pro vzdélavani.

V oblasti vybavenosti doslo od posledni inspekéni ¢innosti ke zlepSeni. Byla
provedena rekonstrukce piizemi véetnd kompletni piestavby Saten. T¥idy ZS jsou vybaveny
interaktivnimi tabulemi, slabsi je materialni vybaveni v MS konkrétn& specialni tfidy, ktera
se presunula z budovy ZS do budovy MS. Z této uvolnéné tiidy v ZS vznikla volna uéebna,
ktera je vyuzivana pokud se tfida za ucelem zvyseni efektivity vyuky déli na skupiny.
Dokladem promysleného vyuzivani takové organizace vyuky je rozvrh hodin. Stabilni a
zkuseny pedagogicky sbor je kvalifikovany. V ZS vyucuje 6 ugiteltl vietné feditele skoly,
vychovatelka Skolni druZiny, kterd na ¢asteCny tivazek pracuje 1 jako asistentka pedagoga
(dale ,,AP*). V ramci subjektu ptisobi jesté dalsi dvé AP. Predskolni vzdélavani zajistuje pét
kvalifikovanych ucitelek. Pedagogové se prabézné zucastiiuji vzdélavacich akei
prohlubujici jejich odbornou kvalifikaci, odpovidajicich potiebam S$koly i jejich zajmu.
Nov¢ naéerpané poznatky byly patrné i ve shlédnuté vyuce.

Pedagogickou radu feditel vyuziva jako sviij poradni organ. Zaznamy z jednani dokladaji
projednavani zaleZitosti tykajicich se vzdélavani 1 poskytovanych Skolskych sluZeb.
Pfijimané zavery a opatieni pfispivaji ke kvalitativnimu posunu v ¢innosti Skoly. Vnitini
kontrolni systém je u¢inny, je provadén planovanymi kontrolami a hospitacemi. V piipadé
nutnosti nasleduji adekvatni napravna opatieni.

Skolni poradenstvi zabezpeduje vychovna poradkyng, ktera v sou¢asné dobé tuto odbornost
studuje. Ve spolupraci se specializovanymi pracovisti a ostatnimi pedagogy poskytuje
informacni a poradenskou pomoc tykajici se vzdélani zakl. V preventivni strategii Skoly je
kladen diraz zejména na vedeni zakl k dodrzovani moralnich a spoleenskych pravidel,
prevenci $kolniho netspéchu a vzdélavani 74kl v bezpedném prostfedi. Skola Cile
spolupracuje s mistnimi institucemi (hlavné zfizovatelem), organizacemi (télovychovna
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jednota, myslivecké sdruzeni), v rdmci vychovy mimo vyucovani pak s Domem déti a
mladeze ,, Kamarad* v Tfremosné.

SD postrada vlastni zazemi a sidli v kmenové t¥idé. Pfesto ma dobré materialni i prostorové
podminky pro svoji Cinnost. Oddéleni je vybaveno funkénim nabytkem, dostate¢nym
mnozstvim didaktickych pomtcek a her. Pro relaxa¢ni aktivity hojné vyuziva Skolni zahradu
a détské hiisté pred Skolou.

Podminky pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti a zakh pii vzdélavani jsou
vymezeny ve vnitinich dokumentech $koly. V§ichni aktéti jsou s nimi sezndmeni a priabézné
poucovani.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Vzdélavani v MS bylo promyslené realizovano V souladu se SVP PV. Vzdélavaci prace
vychézela z cild a ¢innosti uvedenych v tematickych blocich, jejichz zaméfeni jsou blizka
béznému béhu zivota ditéte a jsou pro néj zajimava. Napliovani tfidnich vzdélavacich plant
je dokumentovano zapisy V tfidnich knihach a zaznamy z hospita¢ni ¢innosti. Evaluacni
systém prib&hu vzdélavani je smysluplné nastaven. V obou tiidach uclitelky déti prubézné
motivovaly a vedly je k respektovani potieb svych i ostatnich déti. V bézné i specialni tiidé
probihala prace sintegrovanymi détmi podle odborné zpracovanych individualnich
vzdélavacich plant.

Ucitelky ve tfidé mladSich déti zohlednovaly jejich potfeby pfizpisobenim organizace
¢innosti a stiidanim rizného typu aktivit doplnénych pohybem a fikadly. Aktivity s tématem
podzimu zatfazené pii praci s predskolaky vedly k procvi€ovani paméti a rozvoji feCovych
schopnosti a jazykovych dovednosti. Organizace nékterych spole¢nych ¢innosti v jedné ze
tiid byla méné efektivni. Hodnoceni déti bylo smysluplné zafazeno pouze v jedné tfidé na
zavér blokl fizenych vzdé€lavacich aktivit. Vybér pomucek, her a cinnosti odpovidal
naplilovani zvolenych cilt.

Sledované vyucovaci hodiny ceského jazyka, matematiky, prvouky, pftirodovédy,
anglického jazyka a hudebni vychovy se vyznacovaly promySlenou stavbou a pestrosti
metod a forem vyuky. K dosazeni vzdélavacich cili vyucujici a vétSinou i zaci funkéné
vyuzivali didaktickou techniku a dostatek ndzornych pomiticek. U nejmladSich Zaka ucitelky
pfimeéfenym zpusobem dbaly na hlasovou hygienu 1 relaxa¢ni prvky. Nutné zlepSeni
vyZaduje oblast psychohygieny vyuky (drZeni a ichop psaciho né¢ini, vySkové disproporce
zakovského nabytku v jedné z kmenovych tfid). K pifednostem patii sepéti vzdélavani
s kazdodennim Zivotem, vhodné zafazovani prvku environmentélni vychovy a cilené
uplatiovani mezipfedmétovych vztaht. V zavéru vyucovacich hodin v rdmci shrnuti u¢iva
bylo dbano i na odpovidajici hodnoceni i s vyuZzitim sebehodnoceni.

Na piikladné Urovni byla interakce pii vyuce a to jak mezi zaky a uciteli, tak mezi zaky
navzajem. Pozitivné se tak projevilo ptatelské a nestresujici klima, které ve Skole panuje.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Matetska skola provadi zaznamy z pozorovani rozvoje osobnosti déti do zaznamovych archti
Vv systému, ktery neni sjednocen ve vSech tfidach. Zdznamy o individualnim vyvoji déti
Vv jedné ze tfid neposkytuji dostatecné komplexni piehled o rozvoji a posunu ditéte potiebny
pro planovani aktivit a dalsi individudlni praci s nim. V dalSich tfidach jsou zaznamy
provadény systematicky. Ve vSech tfidach jsou vedena portfolia déti.
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Déti prokazovaly béhem inspekcéni Cinnosti schopnost smysluplné odpovidat na otazky
a manipulovat s ptedméty dle stanovenych kritérii. V prubéhu vsech ¢innosti vyuzivaly jiz
ziskané dovednosti a navyky. Pravideln¢ zafazované pohybové aktivity, Casté vychazky
do ptirody a pobyt na Skolni zahrad¢ podporuji fyzickou zdatnost a rozvoj pohybovych
schopnosti. Vzhledem k véku a obdobi skolniho roku mély déti dobie upevnény hygienické
i spolecenské navyky. V obou téidach dokazaly pifiméfené véku spolupracovat, vzajemné si
pomahat a dodrzovat pravidla a soustfedit se. Ucitelky dbaly na to, aby nabizené aktivity
posilovaly jejich sebevédomi a prispivaly k vytvafeni pozitivnich vztahi. Kazdodenni
setkavani s pozitivnimi vzory chovani je pro né piinosné z hlediska podpory spravnych
socialnich vztahd. Vyzdoba $aten a dalsich prostor MS dokladuje dovednosti déti vyjadiovat
své predstavy pomoci riznych vytvarnych technik.

V rdmci sledované vyuky Zaci projevovali potiebnou samostatnost i soustfedénost,
schopnost spolupracovat a uvédomeéle participovat na spolecné praci. Vyucujici pravidelné
a systematicky sleduji vykazované vysledky v prubéhu celé skolni dochazky zaka. Vlastnimi
nastroji, testy a pisemnymi pracemi ovéiuji uroven znalosti a pochopeni u¢iva. V uplynulém
$kolnim roce z 56 zaki jich 45 prospélo s vyznamenanim. Zaci $koly se pravidelnd
zucastiuji Skolnich kol vypsanych soutézi. Motivujici jsou pak pro né ziskand umisténi
Vv pfirodovédnych, vytvarnych, péveckych a recitaénich soutézi i nadregionalniho
charakteru. K posileni pozitivniho obrazu $koly na vefejnosti vyznamnou mérou ptispivaji i
vefejna vystoupeni, vydavani $kolniho &asopisu ,,Skoladek TRNOVACEK®, ktery tvofi
vyhradné Zaci pod vedenim zkusené vyucujici. Pedagogové se aktivné zajimaji o vysledky
absolventi Skoly po piechodu na druhy stupen zékladnich skol v Dolni B¢lé a Horni Biize.

Podpora 0sobnostniho a socialniho rozvoje probiha nenasilné i v rAmci ¢innosti SD. V této
oblasti ziskavaji zaci znalosti i konkrétni dovednosti, pozitivné¢ je ovliviilovan jejich
hodnotovy systém. Kultivované ptisobi esteticka vyzdoba v SD, ktera je dilem zaka.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- nartist poc¢tu zakt zékladni Skoly ze 47 na 58
-doslo k rekonstrukcei ptizemi vcetné kompletni pfestavby Saten

-byly vytvofeny nové prostory pro Skolni druzinu

Silné stranky

- dlouhodobé stabilizovany, plné€ kvalifikovany pedagogicky sbor, ktery se dale vzdélava,
coz pozitivné ovliviyje kvalitu vzdélavaciho procesu

- nadstandardni droven prosocidlnich vztahi mezi vSemi aktéry pozitivné ovliviluje
hodnotu vzdélavani

- kvalitn€ a podrobné zpracované tfidni vzdélavaci programy a smysluplné nastavené
ocekavané vystupy podle struktury tfid pozitivné ovliviiuji troven piedskolniho
vzdélavani
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Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

nastaveni zaznami o détech neni ve vSech tfidach jednotné, takze v jedné ze tiid
zaznamy z diagnostiky déti neposkytuji dostate¢né kompletni piehled o vyvoji a posunu
ditéte potiebny pro planovani individualnich aktivit

materialni vybaveni v jedné ze tiid MS neni plné vyhovujici pro provadéni pohybovych
aktivit, tfida je vybavena jen star§im a opotfebovanym nabytkem

nedokon¢ena vymeéna zakovského nabytku znamena nevhodné vyskové proporce mezi
zakovskymi lavicemi a zidlemi

drzeni a achop psaciho nacini nejsou systematicky podporovany

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

zaméfit se na sjednoceni dokumentace v MS
dokoncit vyménu zdkovského nabytku
systematicky dbat na drzeni a uchop psaciho nacini a uvédomélé navyky pii psani

vytvofit vlastni zazemi pro Skolni druzinu

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 kolského zakona uklada Fediteli $koly
ve lhuté do 30 dnii odstranit nedostatky zjisténé pri inspek¢ni ¢innosti a ve stejné lhité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla pFijata opatieni k prevenci nedostatki zjisténych pii inspekéni ¢innosti a ve stejne
lhiité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka byla pFijata opatieni.

Zpravu zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Plzeiisky inspektorat, Kopernikova
26, 301 00 Plzein, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
Potvrzeni ve funkci feditele Skoly ze dne 12. listopadu 2018
Zmeéna zfizovaci listiny vydana obci Trnova, ¢j. ZL 1/2018 ze dne 13. 2. 2018
Krajsky Ufad Plzenského kraje — Souhlas se zfizenim tfidy pro déti se specidlnimi
vzdelavacimi potfebami ¢j. 135/19 ze dne 24. 6. 2019

Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Jsme
tady, ted’ a hned a spolu poznavame svét* schvaleny na pedagogické radé 29. 8. 2019

Skolni ¥ad matefské §koly schvaleny na pedagogické radé 27. 4. 2017
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.
21.
22.
23.

24,
25.
26.
217.
28.
29.

Skolni matrika (zadost zakonného zastupce o piijeti ditéte k predskolnimu
vzdelavani, evidenéni list, rozhodnuti o pfijeti ditéte k predskolnimu vzdélavani,
rozhodnuti o odkladu povinné skolni dochazky

Plan a zaznamy z jednani pedagogické rady a provoznich porad

Zaznamy z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti

Rozpis pfimé a neptimé pedagogické ¢innosti - Skolni rok 2019/2020

Dochazka déti — zati-listopad 2019

T¥idni knihy MS — §kolni rok 2019/2020

Ttidni vzdélavaci programy jednotlivych t¥id MS

Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zafizeni ze dne 13. 11. 2019

Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani platny ve $kolnim roce 2019/2020
Skolni vzd&lavaci program pro zajmové vzdélavani platny ve $kolnim roce 2019/2020
Skolni #ad a vnitini ¥ad $kolni druZiny s platnosti od 1. 9. 2019

Rad skolni jidelny — vydejny platny od 1. 9. 2019

Dlouhodoba koncepce rozvoje Skoly a plan personalniho rozvoje pedagogickych
pracovnikd na obdobi let 2016 - 2019

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za $kolni rok 2018/2019

Plan hospitaci a kontrolni ¢innosti na skolni rok 2019/2020

Rozvrh hodin platny ve skolnim roce 2019/2020

Ttidni knihy a tfidni vykazy platné ve Skolnim roce 2019/2020

Katalogové listy zaka $koly Plan vychovného poradenstvi 1ZS a MS Trnova
pro skolni rok 2019/2020

Zéznamy z jednani pedagogické rady za Skolni roky 2018/2019, 2019/2020
Vykaz o zakladni §kole M-3 podle stavu k 30. 9. 2019

Vykaz o feditelstvi $kol R-13-01 podle stavu k 30. 9 2019

Vykaz o $kolni druzing a Skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2019
Doklady o nejvy$s§im dosaZzeném vzdélani zameéstnancti subjektu

Inspekéni zprava &j. CSIP-967/13-P

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zakona miZe Feditel Skoly podat pFripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaSlete na adresu, Ceska S$kolni inspekce, Plzeiisky inspektorat,
Kopernikova 26, 301 00 Plzeii, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo S$kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥isluném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
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Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a Vv informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

,,OTISK UREDNIHO RAZITKA “

Mgr. Jaroslav Stilip, $kolni inspektor, vedouci

inspekéniho tymu Mgr. Jaroslav Stilip V. 1.

Mgr. Iveta Némeckova, Skolni inspektorka Mgr. Iveta Nemeckova V. 1.

Ing. Monika Zelena, kontrolni pracovnice Ing. Monika Zelena v. r.

V Plzni 29. listopadu 2019

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

,,OTISK UREDNIHO RAZITKA “

Mgr. Josef Kraus Mgr. Josef Kraus v. r.
feditel Skoly

V Trnové 6. 1. 2020
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