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Inspek¢ni Einnost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zadkona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zakladnim,
sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdéjSich predpistt (Skolsky

Predmét inspek¢ni ¢innosti

zakon), za obdobi od posledni inspekéni ¢innosti.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani v zakladni Skole podle

Skolniho vzdé¢lavaciho programu pro zékladni vzdélavani.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé€lavaciho programu a jeho souladu

S pravnimi predpisy a Rdmcovym vzdélavacim programem pro zdkladni vzdélavani.



Hodnoceni a kontrola podminek, pribe¢hu a vysledki vzdelavani déti a zaki v oblastech
vymezenych vybranymi specifickymi Ukoly Planu hlavnich tkolt Ceské Skolni inspekce
na Skolni rok 2017/2018, a to podle ptislusnych Skolnich vzdélavacich programti.

Charakteristika

Zékladni $kola, Uhersky Brod — Havfice, Skolni 117, okres Uherské Hradisté, pfispévkova
organizace (dale ,,$kola®) vykonava &innost zékladni $koly (dale ,,ZS“), $kolni druZiny
(dale ,.SD*), a $kolni jidelny — vydejny. Jedna se o neuplnou $kolu s péti postupnymi
ro¢niky, v dobé& inspekce vzdélavala ZS 75 zakt v 5 tiidach. Zajmové vzdélavani v SD je
vV leto$nim $kolnim roce realizovano ve dvou oddélenich. Zaci jsou vzdélavani podle
$kolniho vzdé&lavaciho programu pro zékladni vzdélavani (dale ,,.SVP ZV*) s motivaénim
nazvem ,,Vzdélani pro Zivot“. Skola vzdélava i Zaky se specialnimi vzdélavacimi
potiebami (dale ,,SVP*). V dobé inspekce ve $kole nebyli evidovani zaci cizinci ani Zaci
S mimofadnym nadanim. Pro pfipadné vzdélavani imobilnich z4ki mé Skola bezbariérovy
pristup.

Skola klade diraz na jedince a na jeho individualitu, s cilem pfedavani kvalitniho
zakladniho vzdélani v bezpe¢ném $kolnim prostiedi.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly usp&sné usiluje o udrzeni dobrého technického stavu $koly i o prabé&zné
zkvalitlovani materidlnich podminek, a to zejména ve spolupraci se zfizovatelem a
zapojenim do projekti z Evropského socialniho fondu (dale ,,ESF*). Pro podporu
interaktivni vyuky byly tiidy vybaveny audiovizualni technikou (dataprojektory a
interaktivnimi tabulemi s ozvuc¢enim, u¢itelim zakoupeny notebooky). Podminky k vyuce
ICT nebyly vhodné vzhledem ktomu, ze pocitatova ucéebna, slouzila zaroven jako
sborovna. Pro vyuku télesné vychovy a mimoskolni aktivity je vyuzivana hala TJ Tatran
Havfice. Z investi¢nich zdmérl se podafilo ve spolupraci se zfizovatelem uskutecnit
rekonstrukci Skolniho htisté a Skolniho dvora, rekonstrukei fasady na dvote Skolni druziny,
V ramci oprav byla realizovana izolace a utésnéni hiebenu stfechy.

Skola ve sledovaném obdobi hospodafila s finanénimi prostfedky poskytnutymi ze statniho
rozpoctu a od zfizovatele, dalsi prostfedky ziskala z Uplaty za zdjmové vzdélavani a ze
sponzorskych finanénich darti. Zisk vytvofeny v hlavni cinnosti byl pteveden do
rezervniho fondu a nasledné vyuzit ke zkvalitnéni hlavni cinnosti. Ze ziskanych
sponzorskych darti byly hrazeny mimoskolni aktivity zaka a stravné v rdmci charitativniho
projektu Obédy pro déti. Prostfedky od zfizovatele byly pouzity na thradu provoznich
nakladt, opravy a udrzbu majetku i na ¢aste¢nou thradu mzdovych naklada. Pozitivem a
finanénim piinosem pro Skolu bylo jeji zapojeni do vlastnich i partnerskych projekta
financovanych z ESF, které umoznily zkvalitnéni technického vybaveni a zkvalitnéni
vyuky prostfednictvim vzdélavani pedagogl. Z prostiedkil statniho rozpoctu byly hrazeny
piimé naklady na vzdélavéani a z rozvojovych programtt MSMT zvyseni tarifi a plavecky
vycvik. Finan¢ni prostiedky ze statniho rozpoctu byly vyuzity Gcelné a umoznily spolu
s dalsimi zdroji napliovani vystupii Skolnich vzdé€lavacich programt zakladniho
I zajmového vzdélavani.



Reditel koly ma dlouholetou praxi na tomto typu $koly (od 1. 1. 1992), splituje pro vykon
funkce kvalifika¢ni pfedpoklady, své fidici a kontrolni pravomoci uplatiiuje a rozviji
pifedevSim v oblasti vzdé¢lavaciho procesu. Zpracoval realnou dlouhodobou koncepci
dalsiho rozvoje $koly, kterou s ohledem na finanéni moZnosti postupné napliiuje. Skole se
daii vytvaret pozitivni Skolni klima a prosazovat partnersky piistup uéitelt k zakam.

Vzdélavani zakd Skoly zabezpecovalo v dobé inspekce 6 pedagogickych pracovnikil
véetn¢ feditele Skoly, 1 asistent pedagoga a 2 vychovatelky. Pedagogové spliovali
odbornou kvalifikaci pro praci na této Skole, jeden pedagog odbornou kvalifikovanost pro
pedagogickou ¢innost si dopliuje v zakonném terminu dalkovym studiem. Asistent
pedagoga (dale ,,AP*) vSak k terminu inspekéni ¢innosti nesplinoval predpoklady odborné
kvalifikace pro vykon asistenta pedagoga, coz se negativné projevilo v pribéhu hospitacni
¢innosti (nedochazelo k efektivni spolupraci AP a uditelky).

Vsichni pedagogové se ve sledovaném obdobi aktivné zapojovali do chodu Skoly i
mimoskolnich aktivit, usilovali o vytvafeni pozitivniho $kolniho klimatu. Vzjemna
spoluprace ve skole a interpersonalni jsou velmi dobré, pedagogové jsou s pracovnimi
podminkami ve $kole spokojeni.

Podpora dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl (dale ,,DVPP*) vychéazela a byla
realizovana podle feditelem zpracovaného planu; fteditel Skoly se snazi vytvaiet
ptedpoklady pro staly profesni rist v§ech zamé&stnanct. Prioritnimi oblastmi DVPP se staly
predevsim rozvoj Ctenaiské gramotnosti, matematické gramotnosti, jazykové vzdélanosti a
inkluze. Uskutecnéné vzdélavaci akce odpovidaly profesnimu rozvoji vyucujicich 1
potfebam skoly, pro zkvalitnéni a zefektivnéni vyucovaciho procesu byly piinosné, coz se
pozitivné odrazilo v priabéhu sledovaného vzdélavani zaka (pifedevs$im v oblasti jazykové
gramotnosti i spole¢ného vzdélavani).

Poradenské sluzby (vychovné poradenstvi a prevence socidlné patologickych jevil) byly
kvalitng zabezpecovany vychovnou poradkyni a metodikem prevence. Problematiku pécée o
zaky se SVP zajiStovala vychovnd poradkynég, ktera kromé peclivé vedené potrebné
dokumentace, systematické péfe o zaky se SVP, poskytovala i metodickou pomoc
pedagogim pfi vytvareni individudlnich vzdé€lavacich pland (déale ,,IVP*) a plani
pedagogické podpory (dale ,PLPP“). Zakim se specifickymi poruchami udeni $kola
nabizela moznost reedukac¢ni péce formou dyslektického krouzku. Ve spolupréci s tfidnimi
uciteli Skola na o€ekavané urovni zajist'ovala v€asnou diagnostiku neprospéchu, neuspéchy
jednotlivych zakt systematicky feSila spoluprace ptredev§im se zdkonnymi zastupci,
odborniky Skolskych poradenskych zatfizeni, pracovniky oddéleni socidlné pravni ochrany
déti (dale ,,OSPOD*) i mozZnost individualniho doucovani. Preventivni strategie se
promitla do veskerého déni ve skole formou specifickych i nespecifickych aktivit prevence
(konkrétni piedméty, bohatd nabidka zajmovych krouzki a mimoskolnich aktivit).
Planovanymi a realizovanymi aktivitami (besedy, zapojeni do projektu Primarni prevence
patologickych jevi, preventivni programy) se Skole ve sledovaném obdobi velmi dobie
dafilo ptedchazet negativnim jeviim u zaki, Skola ve sledovaném obdobi nefesila zadné
zavazné problémy.

Skola se cilené zabyva problematikou zajisténi bezpe¢ného prostiedi pro vzdélavani zaki.
Vedeni Skoly vyhleddvd a vyhodnocuje mozna bezpeCnostni rizika prostfednictvim
odborné zpisobilé osoby i v rdmci vlastni kontrolni ¢innosti a nasledné piijima opatieni k
jejich eliminaci, piipadné je odstraniuje. Systém vychovného pilisobeni na zaky spociva
pfedevSim v seznamovani 74k s pravidly uvedenymi ve Skolnim fadu a dalSich
dokumentech S§koly. Prohlidkou mist pfistupnych Zakim nebyla zjiSténa zjevna
bezpecnostni rizika.



Prostiednictvim $kolni jidelny — vydejny Skola vytvaii podminky pro zdravy zivotni styl a
vede zaky k upeviiovani praktickych navyku v oblasti zdravé vyzivy.

Rozvoji prospésného partnerstvi se Skola vénovala cilené¢ a systematicky, aktivné se
zapojovala do zivota obce i mésta. Velmi dobrd a vstficnd byla spoluprace Skoly se
ziizovatelem, ktery finanéné a materialné zabezpecuje cely provoz. Pro koordinaci a
sjednocovani pusobeni rodiny a $koly prioritni zastdva prohlubovani partnerského vztahu
se zakonnymi zastupci (Den otevienych dveti, $kolska rada, konzultace, tiidni schizky,
zakovska vystoupeni a vystavky jejich praci). Zakonni zastupci kazdoro¢né mohli $kolu
navstivit i ucastnit se n¢kterych skolnich akci. Pro bezproblémovy ptechod déti z mistni
matefské $koly do zakladni Skoly byla pak piinosnd a dulezita spoluprace s matefskou
Skolou. Standardné probihala soucinnost se Skolskou radou, ktera plnila svou zdkonnou
¢innost a organizovala nékteré akce pro zaky a jejich zadkonné zastupce. Ve prospéch zaki
se SVP probihala nezbytna spoluprace se SPZ, efektivné piinosna byla v piipadé feseni
negativnich jevii spoluprace s OSPOD, se SVP, Policii CR. Usp&iné se uskutediovala také
partnerska spoluprace $koly piedevsim v oblasti sportovni a kulturni.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Aktualni SVP ZV s motivaénim nazvem ,,Vzdélani pro Zivot byl zpracovan v souladu
s Ramcovym vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani a s pozadavky Skolského
zakona. O moZnosti pfijimani Zaka k zédkladnimu vzdélavani i o vzdélavaci nabidce byli
zakonni zastupci prokazatelné a dostate¢né informovani.

Rovnost piilezitosti ke vzdélavani zaku Skola zabezpecovala v souladu s jejich specialnimi
vzdélavacimi potiebami, poskytovala podplirna opatfeni na zékladé doporuceni skolského
poradenského zafizeni a s informovanym souhlasem zdkonného zastupce. Podplrna
opatfeni zahrnovala asistencni pomoc, moznost vzdélavani dle kvalitn€¢ zpracovanych IVP
povolenych feditelem Skoly na zakladé¢ doporuceni Skolského poradenského zatizeni a
7adosti zdkonnych zastupcti nebo podle PLPP zpracovanych pro nékteré zaky. Skola
vytvarela viem zaklm kvalitni podminky pfi rovném pfistupu ke vzdélavani zohlednujici
jejich individualni vzdélavaci potieby.

Sledované vyucovaci hodiny (matematika, cesky jazyk, prvouka, anglicky jazyk a
vlastivéda) ve vybranych tfidach byly vyucujicimi pfipraveny a promysleny, vyukové cile
byly ptfimétené véku a aktualnimu stavu tfidy. V ¢innostech Zaki se objevovalo propojeni
teorie s praxi, vyuziti praktickych znalosti, zkuSenosti, ale i dovednosti zak{. Zaci ve
sledovanych hodinach vyjadfovali vlastni nazor, diskutovali s uciteli, pfi¢emz se vzajemné
pii komunikaci respektovali. Pfevazujici frontalni vyuka zakt byla doplnéna skupinovou a
individualni praci, zvolené tempo a organizace vyucovani zohledfiovaly a respektovaly
vzdélavaci potfeby jednotlivych zaki. Pritomnym zakdm se SVP byla vénovana potiebna
pée a pozornost respektujici jejich specialni vzdélavaci potieby. Vyuka prvouky ve 3.
roéniku obsahovala velmi kvalitni prvky vychovné, vzdélavaci i postojové. Zaci byli
vedeni k posouzeni vlastniho vykonu a k praci s chybou, jejich vysledky dosahovaly velmi
dobré urovné. Zvolené ¢innosti zaky motivovaly k z&jmu 0 probirané ucivo, u¢inna byla
uvodni i prubéZna motivace, ktera udrzovala aktivitu a zajem zakl po celou dobu vyuky.
Ucitelé ve sledovanych hodinach dokazali smysluplné propojit ucéivo jednotlivych
vzdélavacich obori a uvést ho do kontextu realnych zivotnich situaci. Pfi hodnoceni Zaka
byla zfejma snaha vyucujicich o povzbuzeni a dal$i motivaci zaku k uceni. Pfirodovédna,
matematickd, jazykova a socialni gramotnost a kompetence stanovené v SVP ZV byly



rozvijeny a napliovany s ohledem na vék Zzaka. Zavérecné hodnoceni hodiny ze strany
uciteli bylo minimalni. Zakim byla ve &kole ze strany uiteldl vénovana u&inna
individualni pomoc a péce respektujici jejich vzdélavaci potfeby. Asistent pedagoga ve
sledovanych hodinach vsak jako podpturny pedagogicky pracovnik nenapliioval své hlavni
poslani a nepodporoval pedagoga v pribéhu vzdélavani zaka se SVP, nepomahal uditelce
pfi organizaci a realizaci vzdélavaciho procesu ve tfide.

Vzdélavani zaki pii hospitatni Cinnosti ve vybranych hodinach probihalo ptevazné
Vv pfijemné pracovni atmosféte, které ptispival i pozorovany partnersky vztah mezi uciteli a
zéky. V nekterych hodinach ucitelé védome usilovali o propojovani ziskdvanych poznatka
a jejich uplatiovani v kazdodennim zivoté. Kromé vyuky ceského jazyka, kde byla
dominantn¢ vyuzita frontalni vyuka (fizeny rozhovor), vyuzivali ostatni pedagogové rizné
formy vyuky, které byly v prubéhu hospitovanych hodin ucelné zafazovany, jednotlivé
¢innosti se stiidaly a vyznamné ptispivaly k aktivnimu zapojeni zakti do vyuky, minimum
zak bylo pasivnich. Skupinové aktivity a prace ve dvojicich v hodinach anglického jazyka
a matematiky pozitivné ovlivilovaly vzajemnou interakci zakli mezi sebou. Vyucujici
uplatiiovali mezipredmétové vztahy a vyuzivali nazorné pomicky. Moderni didakticka
technika, kterou mé¢li vSichni uéitelé k dispozici ve svych tidach, byla pedagogy i zaky
vhodné vyuZivana pro rozvoj a upeviiovani pocetnich operaci v matematice, spravné
vyslovnosti a rozsifovani slovni zasoby v anglickém jazyce, k propojovani ziskanych
védomosti v hodin¢ vlastivédy. V hodiné ceského jazyka potencial didaktické techniky
nebyl vyuzit, tento deficit se nasledné pak projevil ve snizené efektivit¢ vyuky.
Pedagogové védomée rozvijeli socidlni a personalni kompetence zaki, néktera z témat vSak
nejen v rdmci komunikativnich dovednosti nabizela Sir§i vyuziti. Aktivitu zakd a jejich
zajem o uceni podporovali ucitelé vétSinou vhodnymi didaktickymi prostfedky. Specificka
organizace vyuky 74kl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, individualni dopomoc ¢i
prvky podpory Zakiim s rychlej$im pracovnim tempem, byla v pribéhu hospitovanych
hodin smysluplna, konkrétnim Zaktim pfinasela uzitek. VSichni ucitelé poskytovali zakiim
Vv pribéhu vyucovani adekvatni zpétnou vazbu, kterd byla pro zaky motivujici. Vyucujici
védomé usilovali o vytvafeni vhodného casového prostoru k sebehodnoceni nebo
vzajemnému hodnoceni zakd vétSinou neformalnim zplisobem, coz zaci pozitivné emocné
ocenovali.

Vzdélavani 74kt bylo vhodné dopliiovano Sirokou nabidkou zajmovych utvart,
(navs§tévovali téméF vSichni Zaci, mnozi i n&kolik znich) zafazovanim Ccetnych
projektovych Cinnosti, organizovanim rtiznych akci (navstévy filmovych a divadelnich
predstaveni i jinych kulturnich akei), navstévy knihovny a méstské hvézdarny, besedy,
exkurze, ozdravny pobyt, lyzaisky kurz, vylety a dalsi.

Skola s ohledem na vék zaku cilené podporovala environmentéalni vzdélavani, vychovu a
osvétu, prvky této oblasti prolinaly jak vSemi pfedméty, tak byly soucasti mnohych
Skolnich akci a projektt, ¢imz Skola na kvalitni urovni prakticky rozvijela vztah zaku ke
zdravému zivotnimu stylu.

K prohloubeni vzdélavani zakd aktivné piispivala i &innost SD, jejiz vlastni zajmové
aktivity, projekty, akce a soutéze v ruznych oblastech, kvalitné podporovaly a rozvijely
z4jmovée aktivity ucCastnikii a pro obohaceni vzdélavaci nabidky Skoly byly tak pfinosné.



Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola pribézné sledovala usp&$nost vzdélavanych zakd. Na pravidelné konanych
pedagogickych radach vénovalo vedeni Skoly i pedagogové nalezitou pozornost
systematickému hodnoceni; vzhledem k velikosti §koly i individualni vysledky zaka byly
podrobné analyzovany.

Ve skole byly sledovany a vyhodnocovany uspéchy i1 problémy pii piechodu déti
z matetské Skoly do prvni tfidy a pfi pfechodu zakt prvniho stupné na vyssi stupen
vzdélavani. Ve skolnim roce 2016/2017 byli uspésné piijati na 8 leté gymnazium 3 zaci z 6
ptihlagenych zaka $koly a do vybérové tiidy s rozsitenou vyukou cizich jazykt na jiné ZS
byli 2 piihlaseni zaci i pfijati.

Pedagogové skoly pribézné vyuzivali riznych forem piedevsim interniho hodnoceni a
provéifovani vysledki vzdelavani zaka. Vysledky pisemnych praci, zkouSeni i testii se
pedagogove zabyvali, srovnavali a vyhodnocovali s ptedchozimi ro¢niky, pfijimali G¢inna
opatfeni k pfipadnému zlepsSeni ¢i eliminaci nedostatki. Hodnoceni zakt za jednotliva
Ctvrtleti $kolniho roku byla projednavana v pedagogické radé, kterd celkové vysledky
vyhodnocovala a pfijimala pak G¢inna opatfeni k napravé piipadného selhavani zaku. Ve
sledovaném obdobi byl pocdet zakt s vyznamenanim vyrazné vyssi, nez pocet zaku, kteti
prospéli. Udélena vychovnad opatfeni ve formé& pochval nebo ocenéni také vyrazné
pfevySovala ulozena napomenuti nebo ditky. Ve Skolnim roce 2016/2017 jeden zak
neprospél (ve tfech piedmétech byl klasifikovan nedostate¢n€), rovnéz pocet
neomluvenych hodin vzhledem k poc¢tu zaki byl zanedbatelny (zpisoben pfevazné jednim
zakem), coz dokladd dobfe nastavenou a 1Usp€$né napliiovanou Skolni strategii
v preventivni oblasti. Pro ovéfeni naplnéni cilit SVP ZV vyuzivala komeréni testovani.

Zaci byli ve 8kole pedagogy vhodné motivovani a kazdoro¢né se ucastnili Skolnich kol
védomostnich, dovednostnich, uméleckych a sportovnich soutézi a olympiad.
Nejuspesnéjsi zaci pak Skolu reprezentovali na okresni a regiondlni urovni, vyznamna

A4

ocenéni ziskali néktefi zaci pfedev§im v oblasti sportovni.

Skola dokézala svou uspésnost ve vzdélavacich vysledcich riiznymi formami a prostiedky
kvalitn€ prezentovat.

Zavéry

Hodnoceni vyvoje

- vybaveni Skolnich tfid dataprojektory, interaktivnimi tabulemi a vzdélavacimi
pomuckami pozitivné ovliviiovalo kvalitu vyuky

- zakoupeni notebooki ucitelim se projevilo zefektivnénim vyuky

- priibézna obnova zakovského nabytku piispéla k estetickému a ptijemnému prostiedi tiid



Silné stranky

- zapojeni zakid do Skolnich kol védomostnich, sportovnich, recitacnich soutézi a olympiad
a vzhledem k velikosti $koly i nasledna kvalitni reprezentace Skoly v oblasti sportovni na
okresni a regionalni trovni

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni
- nevhodné podminky a organizace vyuky ICT (neumoznovaly v§em zakum jedné tiidy
zapojit se do vyuky ICT)

- neefektivni Cinnost AP pfi organizaci a realizaci vzdélavaciho procesu ve tfidé

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
- usilovat o navySeni poé¢tu pocitact, ktery by odpovidal po¢tu zaku jedné tiidy

- zaméfit se na zkvalitnéni ¢innosti AP

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
1.  Zfizovaci listina ze dne 16. 10. 2009 vydand M¢éstem Uhersky Brod

2. Jmenovaci dekret na pracovni misto feditele ¢. j. OSKS/0396/12 ze dne 21. 6. 2012
na obdobi 6 let od 1.8 2012 do 31. 7. 2018

3. Vypis z rejstifku $kol a $kolskych zatizeni MSMT s u¢innosti posledniho rozhodnuti
od 19. 6. 2007

4.  Rozhodnuti Krajského ufadu Zlinského kraje €. j. 31 880/2013 ze dne 30. 5. 2013
s ucinnosti od 1. 9. 2013 o nejvyssim poctu zakl ve Skolském zatizeni

Vykaz o zékladni §kole M 3 podle stavu k 30. 9. 2015, 2016 a 2017

Koncepce rozvoje skoly pro obdobi 2014-2019

Plan prace na $kolni rok 2017/2018

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti na $kolni rok 2017/2018

Vnitini organizacni fad a povinnosti pracovniki Skoly na $kolni rok 2017/2018

10.  Rozvrh hodin za $kolni roky 2015/2016, 2016/2017 a 2017/2018 k datu inspekce

11.  Rozpis dohledd nad Zzéky za $kolni roky 2015/2016, 2016/2017 a 2017/2018 k datu
inspekce

12.  Zapisy z hospitaci feditele skoly vedené od 14. 2. 2008
13.  Plan DVPP na skolni roky 2016/2017, 2017/2018

14.  Ptehled vzdé€lavacich akci v ramci DVPP za Skolni roky 2015/2016, 2016/2017 a
2017/2018 k datu inspekce

15.  Plan v oblasti EVVO na $kolni roky 2015/2016, 2016/2017 a 2017/2018
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16.

17.

18.

19.
20.
21.

22.
23.
24,
25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.
36.
37.

38.

39.

40.

Zaznamy z jednani pedagogické rady za Skolni roky 2015/2016, 2016/2017 a
2017/2018 k datu inspekce

Z&znamy z jednani $kolské rady za Skolni roky 2015/2016, 2016/2017 a 2017/2018
k datu inspekce

Zapisy z tiidnich schuzek za $kolni roky 2015/2016, 2016/2017 a 2017/2018 k datu
inspekce

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti $koly za $kolni roky 2015/2016, 2016/2017
Skolni #ad platny od 1. 9. 2017

Zakovské knizky ve $kolnim roce 2017/2018 (vzorek pii hospitaéni ¢innosti) k datu
inspekce

Ttidni knihy ve $kolnim roce 2015/2016, 2016/2017 a 2017/2018 k datu inspekce
Ttidni vykazy k datu inspekce
Katalogové listy zaka k datu inspekce

Personélni dokumentace fteditele Skoly vcetné dokladli o nejvys$Sim dosazeném
vzdélani k datu inspekce

Personélni dokumentace pedagogickych pracovnikii vcetné dokladli o nejvys$im
dosazeném vzdélani Skoly k datu inspekce

Spisy zaku piijatych k zakladnimu vzdélavani na $kolni roky 2015/2016, 2016/2017
a 2017/2018

Spisy zaku s odkladem povinné Skolni dochazky na Skolni roky 2015/2016,
2016/2017 a 2017/2018

Spisy zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami véetné zaki vzdélavanych podle
individualniho vzd¢lavaciho planu za Skolni roky 2015/2016, 2016/2017 a
2017/2018 k datu inspekce

Spisy zaku, kteti pfisli k zdkladnimu vzdélavani z jiné Skoly a spisy zaka, ktefi
odesli k z&kladnimu vzdélavani na jinou $kolu za Skolni roky 2015/2016, 2016/2017
a 2017/2018 k datu inspekce

Skolni matrika zaki vedena v pisemné a elektronické podobé k datu inspekce

Skolni vzdé&lavaci program pro zékladni vzdélavani aktualizovany od 1. 9. 2017 (3
Dodatky)

Minimalni preventivni program na Skolni roky 2015/2016, 2016/2017 a 2017/2018
k datu inspekce

Hodnoceni miniméalniho preventivniho programu za S$kolni roky 2015/2016 a
2016/2017

Skolni vzdé&lavaci program $kolni druziny platny od 1. 9. 2017

Vnitini ad Skolni druziny platny od 1. 9. 2017

Seznam déti SD Uhersky Brod — Haviice ve $kolnim roce 2017/2018 véetng
rozdéleni do oddéleni 1. — 3.

Roéni plan akei Skolni druZiny v Uherském Brodé¢ — Havficich ve Skolnim roce
2017/2018

Zavazné ukazatele rozpoctu piimych vzdélavacich neinvesti¢nich vydaja, ucelové
dotace v ramci rozvojovych programt MSMT, projekty z ESF, dotace zfizovatele na
rok 2015, 2016 a 2017, véetné vyuctovani a financniho vyporadani

Hlavni kniha tc¢etnictvi, ucetni zavérka za rok 2015, 2016 a k 30. 6. 2017



41.  Dokumentace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaka platna ve §kolnim roce
2017/2018 k datu inspekce (smérnice, pouceni zaki, proskoleni zaméstnancu, revize
technickych zatizeni, provérky BOZ a PO)

42.  Kniha urazu zaku za Skolni rok 2016/2017 a 2017/2018 k datu inspekce

43.  Smlouva o zajisténi Skolniho stravovani ze dne 1. 5. 2005, véetné Dodatku 8/2015
ze dne 18. 8. 2015

44.  Vnitini ad Skolni jidelny — vydejny vydany s platnosti od 1. 9. 2017

45.  Seznam stravnikd, jidelni listky, spotiebni koSe, finan¢ni limity za kvéten, cerven a
zari 2017

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zakona muze Feditel $koly / $kolského zaiizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim
pievzeti. Piipadné p¥ipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Zlinsky
inspektorat, Zarami 88, P. O. Box 125, 760 01 Zlin, pfipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.z@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, a to Kk rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském za¥izeni, jichZ se tykd, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce. Zaroveii je zprava zveiejnéna na webovych strankach Ceské $kolni
inspekce a v informaénim systému InspIS PORTAL.



SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Sona Bergerova, skolni inspektorka Mgr. Sonia Bergerova v. r.
Mgr. Jana Chodnickova, skolni inspektorka Mgr. Jana Chodnickova v. r.
Mgr. Pavel Schonwilder, Skolni inspektor Mgr. Pavel Schonwalder v. r.
Bc. Marie Janac¢ova, kontrolni pracovnice Bc. Marie Jan&cova v. r.

Ing. Marcela MatuSincova, kontrolni pracovnice Ing. Marcela MatuSincova v. r.

Ve Zlin¢ 8. listopadu 2017

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Mgr. Ctibor Boréan v. r.

Mgr. Ctibor Boran, feditel Skoly

V Uherském Brod¢ 28. listopadu 2017
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