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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného zékladni
Skolou podle ptislusného Skolniho vzdélavaciho programu podle § 174 odst. 2 pism. b)
zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani, ve znéni pozdéjSich predpist (dale ,,Skolsky zakon*) dle stavu k datu inspekéni
¢innosti.

Zjistovani a hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdelavani
(dale ,,SVP ZV*) s pravnimi pfedpisy a s Ramcovym vzdélavacim programem pro
zékladni vzdélavani (dale ,,RVP ZV*) podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zdkona a jeho
naplnéni v praxi ve vybranych oblastech raimcového vzdélavaciho programu.



Hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu podle § 5 odst. 2 Skolského zakona ve
vybranych Skolskych zatizenich pro zajmové vzdélavani (Skolni druziny).

Charakteristika

Zakladni Skola Prepefe, okres Semily - ptispévkova organizace (dale ,,8kola“, ,,subjekt™),
vykonava &innost zakladni §koly (dale ,,ZS%) a §kolni druziny (dale ,,SD%). Skola sidli ve
dvoupodlazni budové ve stiedu obce. Pristup do budovy ani prostory zakladni Skoly nejsou
bezbariérové. Zakladni $kola je zabezpecena elektronickym systémem. Oddéleni Skolni
druziny je umisténo v budové matetské Skoly a vyhrazena cast slouzi zakim zékladni
$koly rovn&z jako prostor pro stravovani. Jidelnu provozuje a zdkim ZS zajistuje
stravovani matetska skola.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Malottidni Skola vzdélava zaky prvniho stupné ve tfech tiidach. Kapacita Skoly je 70 zak,
V soucasnosti se ve Skole vzdélava 44 zaki. Do Skolni druziny, jejiz kapacita je 30
ucastniki, dochazi 27 zakt. Vzdélavaci nabidka skoly odpovidd podminkam, za kterych
byla $kola zafazena do rejstfiku $kol a Skolskych zafizeni. SVP ZV je vytvofen v souladu
sRVP ZV a piislusnymi pravnimi predpisy. Skola v ném provedla aktualizatni zmény
vychdazejici z upraveného RVP ZV platného od 1. 9. 2017. Ucebni plan je napliiovan
vsouladu s RVP ZV a se 8kolskym zikonem. Skola zajistuje vyuku povinnych
vzdélavacich predméti, disponibilni hodiny vyuZziva ve shodé s cili SVP ZV. Komparaéni
analyzou uskute¢nénou v pribéhu inspekcni Cinnosti bylo zjisténo, ze Skolni vzdélavaci
program Skolni druziny je zpracovan podle kritérii stanovenych § 5 odst. 2 Skolského
zakona. Vzdélavaci programy jsou dostupné na verfejné pristupném misté ve Skole a na
webovych strankach Skoly.

Skola ma stanovenu koncepci a strategii svého rozvoje. Cilem je ptipravit zaky pro
vzdélavani na druhém stupni. Reditel $koly poskytuje autonomii v rozhodovani ugitelim
dle pravidel pfedem projednanych pedagogickou radou. Na sprave Skoly se podili Skolska
rada, ktera se schazi dvakrat ro¢ng, vzdy za ptitomnosti feditele $koly. K napliiovani
koncepénich zamért vedeni Skoly ptispivaji dlouhodobé rozvijené partnerské vztahy se
ziizovatelem, ktery sdili vizi feditele Skoly zaloZenou piedevSim na snaze poskytnout
kvalitni vzdélavani v§em zakam i tém, ktefi maji néjaky handicap.

Pedagogicky sbor ve Skole tvoii pét vyucujicich véetné feditele Skoly. Ve vyuce pomdha
uditelim asistentka pedagoga, ktera je zaroven vychovatelkou ve SD. Odbornou kvalifikaci
danou zakonem o pedagogickych pracovnicich nespliiuje pouze uditel, ktery vyuéuje jednu
hodinu informatiky v patém roéniku. Reditel ma umistén pozadavek na kvalifikovaného
pedagoga na portalu krajského ufadu, ale vzhledem k nizkému Gvazku zatim nikdo
neprojevil o tuto pracovni pozici zajem. Na Skole pusobi preventista socialné
patologickych jevii i vychovny poradce, studium k vykonu téchto specializovanych
¢innosti neabsolvovali.

Reditel méa vytvofen plan daldiho vzdélavani pedagogickych pracovnikil (dale ,,plan
DVPP*) formalné. Ve Skolnim roce 2016/2017 se ucastnil dal$iho vzdélavani pouze on
sdm a to Vv oblasti fizeni Skoly. Ceskou $kolni inspekci mu bylo doporugeno, aby plan
DVPP vytvarel za pomoci pedagogickych pracovnikd, s pfihlédnutim k potiebam Skoly
I k jejich osobnim z&jmim.



Skola vyuziva veskeré prostory, které ma, véetnd $kolni zahrady a venkovniho prostoru
uréeného pro pobyt SD. I kdyZ $kola nema vlastni t&locviénu, k napliiovani $kolniho
vzdélavaciho programu v oblasti télesné vychovy vyuziva télocvicnu mistni T€lovychovné
jednoty Piepefe. K venkovnim pohybovym aktivitdim slouzi obecni h#isté. Podminky
k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaku (dale ,,BOZ) jsou obsazeny ve $kolnim fadu
a v dalsich dokladech tykajicich se BOZ, problematika je rovnéz zakotvena ve Skolnich
vzdélavacich programech. Zakim jsou piiméfenou formou vysvétlovana pravidla
bezpecného chovani k sobé i k druhym, pii realizovanych ¢innostech (napf. pti pracovnim
vyu¢ovani, pii hrach na zahradg, pii mimoskolnich akcich jako je plavani, brusleni). Skola
provedla analyzu rizik mozného ohroZeni zivota a zdravi zaméstnancu a zaku, ale néktera
aktualni rizika byla opomenuta, napi. vyuka probihd v pocitacové ucebné, ktera slouzi
zaroven jako sklad uCebnic a nepouzitého skolniho nabytku. Je nutné, aby Skola pfijala
opatieni k aktudlnim rizikim K zajisténi BOZ Z4akt. Umisténi SD v prostorach, které se
vyuzivaji soucasné jako jidelna, neni optimalni, nebot’ zaky pti zajmovych ¢innostech rusi
stravnici. Reditel $koly si je této situace védom, ale nedostatek prostor mu neumoziuje
ptijmout odpovidajici feSeni ke zlepSeni podminek.

Materialni vybaveni a provoz Skoly je hrazen pfedev§im prostfednictvim ze zdroji od
ztizovatele, kdy jeho pravidelnym obnovovanim a modernizovanim jsou stale
zkvalitilovany podminky pro vychovu a vzdélavani zakl. Finan¢ni prostiedky poskytnuté
ze statniho rozpoctu skola vyuziva v souladu s ucelem poskytnuti a to pfedevsim na platy,
ucebni pomiicky, na vybrané seminafe pro pedagogické pracovniky. Skola rovnéz vyuziva
finan¢ni prostfedky poskytnuté v ramci dotacnich programi a projektt. V ostatnich
zdrojich se odrazi Gplata za z4jmové vzdélavani zakl ve Skolni druzing.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Organizace vzdélavani a pocty zakd v jednotlivych tfidach jsou v souladu s pravnimi
ptedpisy. Vyuka probihala v podnétném edukacnim prostiedi. Interakce a komunikace se
fidily dohodnutymi pravidly jednani, Zaci mohli vyjadiit vlastni nazor, soucasné byli
vedeni k dodrzovani zasad sluiného chovani, vzijemné toleranci a komunikaci. Zaci
pracovali v klidném optimalnim tempu pfizpisobeném jejich moznostem. Privétivé Skolni
klima pfiznivé ovliviilovalo osobnostni rozvoj zaki a podporovalo nekonfliktni atmosféru.

V hospitovanych hodinach ptevladala vstficnd a nestresujici atmosféra.

Vyuka se ve zhlédnutych hodindch vyznacovala promyslenou a uspofddanou organizaci
I vysokou mirou samostatnosti a aktivity zaku i jejich zodpovédnosti za vlastni praci.
Ucelné volené metody i formy prace vedly k rozvoji kli¢ovych kompetenci, respektovaly
vzdélavaci potfeby 1 individudlni moznosti zdkdi a soucasné¢ podporovaly rozvoj
jednotlivych gramotnosti. Vhodnd motivace a promyslend stavba hodin podnécovala Zaky
k formulovani vlastniho ndzoru a ke vzajemné komunikaci. Naptiklad v hodiné anglického
jazyka ucitelka zadavala pokyny zakim v anli¢tiné a motivovala je, aby se nebali mluvit.
Vseobecné byl ze strany vyucujicich kladen diraz na vyvadZenost piimé cinnosti s
jednotlivymi ro€niky v ramci tfidy i na samostatnou a skupinovou praci zaki. Aktivitu
zaku podnécovalo i piihodné stfidani Cinnosti a vhodné volend relaxace ve vztahu k
vyucovacim predmétim. Vyucujici zaky vedli k logickému mysleni a vyvozovani vztahii a
souvislosti, pracovali s chybou. Dle moznosti vyuZzivali znalosti a zkuSenosti zakt, ucelné
aplikovali mezipredmétové souvislosti. Probirané ucivo podavali pfiméfené vekovym
schopnostem 7akl, srozumitelné¢ a odborn€ spravné. Béhem vyuky zdky vhodné
motivovali, vyuzivali nazorné pomticky, doplitkovou literatury a pracovni listy, ale ve
shlédnutych hodinach bylo pouze minimalné vyuzito vypocetni techniky. U¢itelé pribézné



ovétovali, zda ucivu a zadanym cinnostem zaci rozuméji. Uplatnovali pfiméfenou
narocnost a akceptovali individualnosti zakt, jejich odlisné osobni tempo nebo Urovei
pozornosti. Ve vSech hospitovanych hodinach byl patrny individualni piistup. Evidentni
byla snaha, aby v§ichni Zaci u¢ivo pochopili, néleZité si je procviéili a aplikovali. Clenéni
hodin odpovidalo psychohygienickym zasadam, tempo vyuky piizptusobovali aktualnim
podminkam v jednotlivych tfidach. Ve vyuce pfevladalo pribézné pozitivni a adekvatni
hodnoceni zaki vyucujicimi, ktefi respektovali jejich individudlni dispozice, ocenovali
zajem a snahu, upozornovali je na nedostatky. V mensi mife byla zaznamenana snaha vést
zéky k vzajemnému hodnoceni a sebehodnoceni, nechybélo vSak povzbuzeni a zhodnoceni
préce tfidy pifi ukonceni hodiny.

Pozornost je vénovana vychové ke zdravému Zivotnimu stylu. Skola je zapojena do
projektti Ovoce a zelenina do kol a Akce §kolni mléko. Zaci jsou vedeni k riznym
pohybovym aktivitam. Od zafi do listopadu probiha plavecky vycvik pro zaky 3. a 4.
roéniktl. Zaci se mohou realizovat v zajmovych krouZcich dle svych potieb a zajma,
napiiklad v po¢itadovém, ptirodovédném nebo sportovnim krouzku. Zakim 1. a 2. roéniku
je umoznéno ucit se anglicky jazyk v ramci zdjmového vzdélavani. Vychovatelka Skolni
druziny Uzce spolupracuje s uciteli.

Na skole je jeden integrovany zak, ktery se vzdélava dle individualniho vzdélavaciho planu
(dale ,IVP“). Skola kjeho vzdé&lavani piistupuje zcela v souladu s doporu¢enimi
poradenského zafizeni. Se zikem, pod vedenim uéitele, pracuje asistentka pedagoga. Zak
je tidastnikem zajmového vzdélavani, ale ve SD asistent pedagoga neni. Zajisténi asistenta
pedagoga by bylo velmi pfinosné.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola spolupracuje se zdkonnymi zastupci zakd, prokazatelnym zptsobem je
informuje o vysledcich vzdélavani, o potadanych akcich, do kterych se je dafi uspé$né
zapojovat. Organizace je oteviena jak zakonnym zastupcim zakd, tak vefejnosti i dal§im
partnerim. Podnétnd je spoluprice s mistni matefskou Skolou, coZ pozitivné pfispiva
k bezproblémovému ptechodu déti do prvniho ro¢niku zakladniho vzdélavani. Vybornou
urovenn ma funkéni spoluprace zejména se ziizovatelem, Skolskou radou a dle okolnosti
s mistnimi organizacemi. Skola je ve spojeni s okolnimi zakladnimi $kolami v&etné §kol,
do kterych jeji Zaci po ukonceni nyni jiZz patého roc¢niku prechazeji. Pfi vzdélavani zaka
pedagogove rozviji kazdého zaka individualné s cilem, aby dosahl maximalnich vysledkd.
V minulém Skolnim roce 2016/2017, kdy se na Skole vzd¢lavalo 46 zakt, 38 prospélo
s vyznamenanim a 8 zakd prospélo. Zadny zak nemusel opakovat roénik a tyto vysledky
jsou obdobné i z minulych let. O tom, Ze Zaci chodi do $koly radi a vazi si svych pedagogd,
vypovidd vyplnéni anketnich dotaznikl, kde Zaci potvrzuji dobré klima na Skole
a skutecnost, ze na Skole nebyla neomluvend absence. Celkové zameSkany pocet
vyucovacich hodin byl velmi nizky, v praméru 42,32 hodin na zaka za cely Skolni rok.
V oblasti péce o zdky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami subjekt spolupracuje se
Skolskymi poradenskymi zafizenimi zejména v Turnové a Liberci. Uroveii znalosti
a dovednosti integrovaného zéka, vzhledem k jeho postiZeni, byla velmi dobra. Zadny zak
neni z aktivit potadanych Skolou vyc¢lefiovan.

Skola mé vypracovany minimalni preventivni program. Prevenci socialné patologickych
jevu se zabyvaji pedagogové piimo ve vyuce i béhem zajmovych aktivit a je zaméten na
ochranu zdravi, pfedchazeni nemocem, zdravou vyzivu, spravny rezim dne, péci o vlastni



bezpecnost, Géinky navykovych latek na zdravi a zivot ¢lovéka. Velky duraz je kladen na
plnohodnotné zac¢lenéni novych zakt prvniho roéniku do $kolniho kolektivu a smysluplné
traveni volného Casu. Vedeni zakl ke sportu se projevilo ve vybornych vysledcich. V
trojboji atletické vSestrannosti 2016 zéci ziskali prvni mista v okresnim i v krajském findle.
Prvnich pét mist zaci obsadili i v Okresnim pieboru plavani v Jilemnici. Dalsi aktivity jsou
v oblasti kulturni a vytvarné. SD ve spolupraci s Méstskou knihovnou Antonina Marka
Vv Turnové poradala akci Noc s Andersenem. Pro seniory Zaci nacviCili divadelni
pfedstaveni.

Vychovny poradce sleduje tspésnost zaki pii prechodu na druhy stupen do spadovych skol
a vede si zaznamy, které dokazuji, ze zaci Gspésni jsou.

Skola se pravidelné zapojuje také do charitativni ¢innosti. Zaci finanéné podpotili FOND
SIDUS — vynos ze sbirky je urcen na vybaveni détskych zdravotnickych zatizeni pfistroji,
Sdruzeni CPK — CHRPA — vybrana c¢astka byla pouzita na ndkup a vycvik konikid pro
Gistavy a 1é¢ebny v celé Ceské republice, Ob&anské sdruzeni ZIVOT DETEM — vytézek je
urCen na nakup kompenzac¢nich pomucek pro tézce nemocné déti v domaci péci svych
rodict.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

Od minulé inspekéni ¢innosti v roce 2012 se velmi zlepSila troven vedené dokumentace.
Skolni vzdé¢lavaci program je aktualizovan a v souladu s Réamcové vzdélavacim
programem zakladniho vzdélavani a ptisluSnymi pravnimi pedpisy.

Zlepsily se materidlni podminky ve vybaveni Skoly didaktickymi pomtckami.

Silné stranky

Vedeni Skoly spolu s ostatnimi pedagogy otevien¢ komunikuje se zakonnymi zéastupci.
Zakonni zastupci maji moznost osobniho kontaktu s feditelem 1 uciteli a zaroven jsou
informovani prostfednictvim velmi zdatilych webovych stranek Skoly.

Pedagogové pristupuji k zakim individualné a daii se jim, ze kazdy zak, v ramci svych
schopnosti, dosahuje maximalnich vzdélavacich vysledkd.
Zaci maji moznost rozvijet svij talent prostiednictvim Siroké nabidky zdjmové Cinnosti.

Uzkou spolupraci u¢iteld a vychovatelky ve skolnim roce 2016/2017 Zaci dosahli

vybornych vysledkl ve sportovnich soutézich na okresni 1 krajské arovni.

Slabé stranky

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikil je zpracovan formalné. Pedagogicti
pracovnici se téméf neucastnili zadné vzdélavaci akcee.

Pro zdka se specidlnimi vzdé€ldvacimi potfebami chybi asistent pedagoga béhem
z4djmového vzdélavani ve Skolni druzing.

Aktualni rizika k zajisténi BOZ zaka nebyla skolou vyhodnocena.
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.
19.

20.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Dovybavit tfidy interaktivni tabuli. Vyuzivat vypocetni techniku ve vyucovani.
Zajistit asistenta pedagoga pro zajmové vzdélavani ve skolni druziné.

Vytvotit Plan dalSiho vzdé€lavani pedagogickych pracovnikii ve spolupraci pedagogt
konkrétn¢ zaméteny dle potieb Skoly s ptihlédnutim k zajmu jednotlivych pedagogi.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
Skolni fad platny od 1. 9. 2017

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd&lavani &j. 215/2007 platny od 1. 9. 2007;
aktualizovana verze platna od 1. 9. 2016

Skolni vzdé&lavaci program $kolni druziny, ze dne 30. 8. 2007; aktualizovana verze
platna od 1. 9. 2016

Potvrzeni jmenovani do funkce feditele, €. j. 029/2002

Ziizovaci listina pfispévkové organizace Zakladni Skola Piepete, okres Semily

Vnitini fad Skolni druziny ze dne 15. 5. 2017

Z&pisy z jednani pedagogickeé rady za skolni rok 2017/2018

Ttidni knihy pro rok 2017/2018

Katalogové listy zakd, tfidni vykazy

Zakovské knizky

Piehled vychovné vzdélavaci prace ve Skolni druziné pro Skolni rok 2017/2018

Slozka Z4ka se specialnimi vzdélavacimi potiebami (doporuéeni SPZ, IVP)
Autoevaluace Skoly

Strategie predchazeni Skolni neuspésnosti

Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovniki

Minimalni preventivni program v oblasti zneuzivani navykovych latek ,,Skola bez
drog*

Podklady pro hodnoceni finan¢nich podminek skoly

Podklady pro hodnoceni bezpecnosti a ochrany zdravi zakt

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikti — doklady o nejvyssim dosazeném
vzdélani

Rozvrhy hodin

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zakona miZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Liberecky inspektorat,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, pripadné prostifednictvim datové schranky
(97zais9) nebo na e-podatelnu csi.l@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam feditele inspektoratu.



Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole a v mistné
pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce. Zarovei je zprava zvefejnéna na

webovych strankach Ceské 3kolni inspekce a v informacnim systému InspIS
PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Dana Rozkovcova, Skolni inspektorka Rozkovcova, v. r.
Mgr. Jan Vrabec, pfizvana osoba Vrabec, v. I.
Bc. Andrea Trejtnarova, kontrolni pracovnice Trejtnarova, v. r.

V Liberci 1. 11. 2017

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Bretislav Tomes, feditel Skoly Tomes, v. 1.

V Piepetich dne: 20. 11. 2017



