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Charakteristika

Pravnickd osoba (déle ,3kola) vykonava &innost zikladni $koly (dale ,,ZS*), mateiské $koly
(dale ,MS*), skoli druziny (dale ,,SD*), §kolnho klubu (dale ,SK*) a $kohni jidelny —
vydejny.

K datu inspekéni &innosti se v 29 t¥idach ZS vzdélavalo 699 zaka (385 na prvnim stupni
a 314 na druhém). Z celkového poctu Zaka je vykazovano 95 se specialnimi vzdélavacimi
potiebami (dale ,,SVP*), z nichz 42 je vzdélavano podle individualnich vzdélavacich pland
vypracovanych na zikladé doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni. S podporou
asistentdl pedagoga se vzdélavalo 40 zaka se SVP. Skola také eviduje 56 Zikd s odlisnym
matefskym jazykem. Vzdélavani je realizovano podle Skomniho vzdélavaciho programu pro
zakladni vzdélavani (dale ,.SVP ©).

V dobé inspekéni ¢innosti MS vzdélavala 188 déti v osmi tiiddch. Povinného piedskolniho
vzdélavani se ziCastiiovalo 74 déti 10 znich mélo povoleny odklad povinné skolni
dochédzky. Pét déti se SVP se vzdélavalo s podporou asistentek pedagoga. Evidovano bylo
také 12 déti s odlisnym matefskym jazykem, pro podporu Ctyi nejstarSich déti Skola zidila
odpoledni jazykovou skupinu, mladsi déti jsou feGové rozvijeny ve svych tridach. Predskolni
vzdélavani se uskuteCiuje podle Skolich vzdélavacich programil jednotlivych pracovist’,
jejichz prioritami jsou zdravy Zzivotni styl, laska k pfirod¢ a aktivni uceni ve spolupraci
s rodiCi.

Zajmové vzdélavani Skola poskytuje ve SD a SK. K datu inspekéni &innosti bylo v Sesti
oddglenich SD zapsano 167 tcastnk? (Zaci 1. stupng). Tii oddéleni maji vlastni zazemi,
zZbyla ti se nachazeji v kmenovych tfidach prvniho stupné. Pro Ziky, ktefi nenavitdvuji SD,
je otevien SK. Do SK bylo v dobé inspekéni Ginnosti piihlageno 95 Gcastnkt (z mistni $koly
87 a osm z jinych Skol), ktefi si zde mohou vybrat ze Sesti nabizenych zijmovych krouzkt.
SK realizuje vychovné vzdélavaci ¢&innost formou zijmovych &nnosti v odpolednich
hodinach. Ugast ve SK a zajmovych krouzcich je pro viechny G¢astnky zdarma. Zajmové
vzdélavani je realizovano podle Skolich vzdélavacich programti pro Skohi druznu a Skolni
klub, které navazuji na SVP zékladniho vzd&lavani.

V ramci hmotného zabezpeceni Skola zajistuje Skolni stravovani pro déti a ziky Skoly
prostiednictvim Skoli jidelny — vydejny.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale ,jfeditel) sphiuje predpoklady pro vykon finkce, do které byl jmenovan
od 1. srpna 2014 na zaklad¢ konkurzniho fizeni. Zpracoval koncepci rozvoje Skoly, ve které
se zaméfuje na interpersonalni vztahy vSech UCastnikii vzdélavani, na zajiSténi kvalitnich
materialnich podminek pro jeji ¢innost, na oblast vychovy a vzdélavani a organizaci fizeni.
Koncepéni cile jsou srozumiteln¢ formulované, dokladaji jasnou piedstavu o dalSim
sméfovani Skoly. Planovani a organizace vzdélavani navazuji na stanovenou koncepci byt
moderni Skolou.

Reditel pfi fizeni vyurzivd zejména kazdodennich kontaktl se svymi zastupci, na néz prenesl
Cast kompetenci v oblasti vedeni a kontroly prace pedagogi. Nastaveny systém fizeni je
funkéni a odpovida velikosti a podminkdm subjektu. Elektronicky informaéni systém
sdileny pedagogy, Zaky i zakonnymi zastupci umoziuje komunikaci a vyménu informaci
mezi aktéry vzdélavani Kontrolni a hodnotici mechanismy v ZS i MS jsou funkéni, oviem
Cetnost hospitaéni Ginnosti v ZS je velmi nizka. Z predlozenych hospitaénich zaznamii
nevyplyva, jaké cile vedeni Skoly pii hospitatni Cinnosti sleduje.
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Vedeni skoly v systému fizeni vhodné vyuziva zavéry jednani pedagogické rady a opird se
o vysledky prace metodického sdruzeni a predmétovych komisi. Z dalSich zpétnovazebnich
mechanismii (¢elné vyuriva zejména podnéty 7akd a jejich zikonnych zastupct. Skola
ziskdva v této oblasti informace ptedev§sim v ramci kazdodenntho kontaktu se zaky, od
zdkonnych zastupcti pii pravidelné¢ organizovanych tfidnich schizkach nebo b&éhem
individualnich konzultaci.

Od minulé inspek¢ni ¢innosti doslo k navySeni poctu pedagogickych pracovnikt. Aktudini
slozeni pedagogického sboru umozituje v plné mife napliovat koncepéni zaméry skoly acile
realizovanych SVP. Vzdélavani v predskolnim, zikladnim i zajmovém vzdélavani zajist'uje
stabilizovany pedagogicky sbor, v ptevamné mie (90 %) S pozadovanou odbornou
kvalifikaci pro dany druh skoly ¢i Skolského zafizeni. Nekvalifikovanym pedagogim je
poskytovana u¢inna metodicka podpora. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl je
planovano zejména s ohledem na finanéni podminky, provoz a potieby Skoly a vychazi
z pozadavki realizovanych uCebnich dokumentdi a zajmu pedagogi. Zrealizované
vzdélavaci akce, jejichz cillem bylo zkvalitnit nabidku Skoly smérem k rodicm a zak{m,
probéhly casteéné prezencné ve Skole a casteéné formou webmait. Semmnare VSak
neobsahovaly podnéty pro modernizaci metod a forem prace, coz se CasteCné projevilo
Vv pribéhu sledovaného vzdélavani.

Vzdélavani probiha v esteticky upraveném a podndtném prosttedi ZS disponuje
dostatecnym pocétem kmenovych a odbornych uceben vybavenych didaktickou technikou,
jez je uCeln€¢ vyuzivana v prubéhu vzdélavani. V souladu s vymezenymi koncepEnimi
zaméry a zapojenin do projektovych aktivit se prostiedi Skoly pribézmé iovuje
a modernizuje. Vybaveni nové vybudovanych odbornych uceben pro vyuku piirodovédnych
predmétl, cizich jazyki a informatiky je vsouladu s modernimi trendy a umoziuje
dostatedné rozvijet pozadované gramotnosti zaki. Skola ma také velmi dobré podminky pro
wuku télesné wychovy. Prostorové podminky SD a SK umoziuji realizaci pravidelné
zajmové &innosti. Pro svou &innost kromé kmenovych uéeben vyuziva SD i SK samostatné
ucebny v prostorach Skoly, které jsou nadstandardné vybaveny pomilickami a audiovizualni
technikou, v odpolednich hodinach zpravidla také blizké okoli Skoly, zahradu s hernimi
prvky a télocviénu. Kvalitni vybaveni hrackami, didaktickymi pomickami a potiebnym
materidlem ve viech tiidach MS je vramci finanénich moZnosti prib&mé wcelové
dopliovano k podpote rozvoje dovednosti déti v jednotlivych oblastech. V aredlech MS se
nachdzeji prostorné zahrady, které jsou efektivné vyuzivAny pro vzdélavani déti

Vytvareni bezpecného prostiedi patii mezi priority Skoly. Podminky a pravidla bezpecného
chovani jsou upraveny ve vnitfnich dokumentech Skoly, vSichni aktéfi jsou s nimi pravideIné
seznamovani. Budovy, ve kterych probihd vzdélavani, jsou zabezpeCeny proti nezidoucimu
vniknuti cizich osob.

Vychovné vzdélavaci podminky déti a zaki zlepSuji finanni prostredky, které Skola ziskala
V nejvétsi mife ze statntho rozpoctu a piispévku zizovatele. Tyto prostredky vhodné
dopliuji zrealizované projekty spolufinancované EU, jeZ pfispivaji ke zkvalitnéni vyuky,
obnové materidlniho vybaveni Skoly i moznostem dalstho vzdélavani pedagogii.

Zasady zdravé vyzivy podporuje Skola zapojenim do programi poskytujici zaklim mlécné
produkty, ovoce a zeleninu. Dalsim piinosem je projekt, ktery pomahd rodicim v tizivé
Zivotni situaci zajistit stravovani jejich déti v dobé pobytu ve Skole.
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Ve sledované vyuce byly veétSinou uplatiovany vzdélavaci strategie deklarované
v realizovanych SVP sohledem na vék i aktualni schopnosti déti a zikd. Ve Viech
hospitovanych tiidach ZS pievazovala piiznivd pracovni atmosféra, komunikace mezi
vyuCyjicimi a zadky probihala korektné, Zici adekvatn¢ reagovali na pokyny a zpravidla
prokazovali odpovidajici uroven znalosti a dovednosti vzhledem k pozadovanym vystuptim.
Uprava vzdélavaciho obsahu a zptsoby zaznamenavani jeho dakiho planovani v ndvaznosti
na distanéni vyuku byla v kompetenci jednotlivych vyucyjicich, stejné jako ovéfovani
dosazeného pokroku jednotlivych Zaki.

Vyuka na prvnim stupni ZS se vyznatovala G¢innou motivaci, ndzornosti s vywZitim ¢etnych
didaktickych pomilicek, stfidanim c¢innosti a trvalou aktivizaci Zakd. Vyucujici aplikovali
formy a metody prace, které umoziovaly zdkim seberealizaci, rozvijely tvofivost,
samostatnost a ptiméfené veéku také klicové kompetence. Obc¢asnym zafazovanim skupinoveé
prace nebo prace ve dvojicich podporovali tymovou spolupraci, schopnost komuniko vat
a piijimat ndzory ostatnich zakl. K plnéni zadanych tkoli Zici pfistupovali zodpovédné
aaktivné. V pribéhu vyuky méli potiebny prostor na vysloveni ndzoru nebo dotazu.
Efektivitu vyuCovani zvySovalo vyuzivani mezipfedmétovych vztaht, zafazovani prvka
problémové vyuky i relaxacnich chvilek. Vyucujici pribézné poskytovali zakiim zpétnou
vazbu, individualni pfistup uplatiovali zejména v pribéhu samostatné prace, v piipadé
potieby poskytovali radu nebo pomoc. Pribézné verbalni hodnoceni mélo poztivni u¢inek,
7zéky motivovalo k vySs$i aktivité, souCasné jim poskytovalo okamzitou zpétnou vazbu
0jejich UspéSnosti pii phéni Ukoli. V zdvéru hodin nechybélo zavérecné shrnuti
a zhodnoceni prace vyucujicimi. Sebehodnoceni nebo vzajemné hodnoceni vsak bylo
zaznamenano ojedinéle. Diferencované ukoly a piklady s ohledem na individudIni
schopnosti zaki byly zadavany ve velké mife. Zakim se SVP byla vénovana dostate¢na
pozornost a pifi samostatnych pracich méli ptiméteny cas k vypracovani tkolu nebo jim byla
poskytnuta mdividudlni péce v ramci vyuky. K GspéSné mtegraci zakid se SVP pfispiva
velkou mérou systematickd podpora asistentek pedagoga a jejich efektivni koordinace
¢innosti s vyucujicimi.

V navstivenych hodinach ceského jazyka na druném stupni panovala piatelska, pracovni
atmosféra, hodiny byly promyslené, piipravené a Zici phili pokyny vyuCyjicich. Ve vétSiné
hodin byla zafazena digitalni technka, nejCastéji pro vyuziti interaktivnich verzi
pouzivanych ucebnic, kdy aktivné pracovali s technikou i zaci. Hodiny Ceského jazyka byly
vedeny metodicky vhodné, s dirazem na aktivni zapojeni a podporu vSech zaki, pochopeni
probirané latky a rozvoj vSech slozek matefského jazyka.

Veskeré hodiny cizich jazykl jsou ve skole vedeny neaprobovanymi vyucujicimi, ve tfech
piipadech i nekvalifikovanymi. Tato skuteCnost ma zasadni negativni vliv na efektivitu
wuky. Navstivené hodiny byly vedeny frontdlnim zplsobem se zafazenou fizenou diskusi
a individualni praci Zak. Funkéni rozvoj komunikativnich a socialnich dovednosti v cizim
jazyce ve formé kooperativnich aktivit prace ve dvojici ¢i skupiné byl zaznamenan ojedinéle
stejné jako diferenciovany pfistup k zakim. Cile hodin ucitelé volili ve smyslu uciva, popf.
organizace wyuky, prace scilem hodiny se zaméfenim na Zaka v hodinach neprobéhla.
Zakladem hodin byla prace sucebnici a pracovnim seSitem rozvijejici piedevSim nizsi
hladiny mysleni, aktivity vyzadyjici vyS$i drovné mySleni nebyly zaznamendny.
Komunikace veétSiny vyuCyjicich cizich jazykli byla vedena nevhodné v Ceském jazyce.
Vzhledem ke zvolenym cilim hodiny bylo zavére¢né hodnoceni vzdy provedeno ucitelem,
zaci v prevazné vétSiné hodin neméli moznost se k priabéhu vyuky vyjadiit, sebehodnoceni
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¢i kvalitni zpétnd vazba ve form¢ formativniho hodnoceni nebyla v hodindch vyucyjicimi
vyuzivana.

Ke spole¢nym pfevazujicim rysim hospitované vyuky matematiky a pirodovédnych
predméti (fyzika, chemie, piirodopis, zempis) patiily dobré vztahy mez pedagogy a ziky
apracovni klima v hodinach. Zaci pracovali pfevazné se zaujetim, pfi vyuce vyuzivali svych
praktickych znalosti a zkuSenosti, ucitelé jim poskytovali prostor pro dotazy, ktery fada zaki
vywzivala. UCcitelé hodnotili jejich praci prubéné a poskytovali jim tim zpétnou vazbu
0 mife osvojenych znalosti a dovednosti, motivovali je k dalsim ¢innostem, pozitivné
pracovali s jejich chybami. Byly vyuzivany jak frontalni organiza¢ni formy, zejména metoda
vykladu a fizeného rozhovoru s Castymi otdzkami kladenymi zakiim a samostatnou praci,
tak i1 skupinova wyuka i prace ve dvojicich. Zavérecna rekapitulace probraného uciva se
vyskytla ve veétSiné sledované vyuky, hodnoceni prace ziki pedagogem v zavéru hodin,
jejich sebehodnoceni nebo vzajemné hodnoceni vsak téméi provadéno nebylo. Didakticka
technika pfispivala ke zvySeni nazornosti ve vyznamné c¢asti zhlédnutych hodin.

Mez diléi nedostatky hospitovanych hodin na druhém stupni ZS patiila prace s cilem
hodiny, ktery byl ¢asto zaméhovan stématem, coz nepiispivalo dostate¢né k rozvoji
kompetence k uceni. Vyhodnoceni, do jaké miry Zaci porozuméli ¢i si osvojili naplanovanou
latku, se ve sledované vyuce téméi nerealizovalo. S timto faktem bezprostiedné souvisi
relativné nizkad mira reflexe vzdélavacich procest. Ucitelé nejcastéji chvalili a povzbuzovali,
zaci se vyjadiovali k tomu, jak je ¢nnosti bavily. Prilezitosti ke zlepSeni byly shledany
V poskytovani zpétné vazby k dalsimu uceni Piiméfend verbalizace procesu uceni
anasledné stanoveni uCebnich strategii pro dosazeni cile zaznamendno nebylo.

Sledovana vyuka tlesné vychovy na prvnim i druhém stupni ZS méla vhodnou strukturu,
vzdy obsahovala kvalitni rozcvieni s vyuzitim cvikd ke korekci jednostranného zatizeni,
promyslenou hlavni &ast i dobfe organizovany zavér. Zaci byli prevazné dobfe motivovani,
aktivn¢ se podileli na realizaci pohybového rezimu a uplatiiovali kondicn¢ zaméfené Cinnosti
scilem Zepsit svoji fyzickou piipravenost i pohybové dovednosti. Formy prace a metody
vyuky byly adekvatni stanovenym cilim.

Aktivity sledované v zajmovém vzdélavani vychazely z koncepce Skoly s cillem vést zaky
ke smysluplnému vyuZivani volného Casu. Tematicky byly zacilené na obdobi podzimu
a vyuziti podzimni piirody k télesnym a pohybovym aktivitam. Vlidny a individudIni pfistup
vychovatelek ke viem wCastnkim vytvafel pratelské socialni prostiedi SD vyuziva
rozmanité spektrum vychovné vzdélavacich strategii ke spinéni vzdélavacich cild.
V pribé¢hu hospitovaného zijmového vzd€lavani probihaly frontalni a ndividualni ¢innosti,
ale také Cinnosti ve skupindch i dvojicich. Ucastnici byli ugelné vedeni k osvojovani
pohybovych, hudebnich, wytvarnych a rukodéinych dovednosti Se zajmem se ucastnili
realizovanych aktivit, coz posilovala pfedev§im pifiméfena motivace a pribézné pozitivni
hodnoceni. Béhem zajmového vzdélavani byla vytvofena pifjlemna pracovni atmosféra, kde
Ucastnici spolupracovali a pfirozené komunikovali, méli k dispozici potiebné pomicky
(ndzorné textové, obrazové, herni materidly, pifrodniny, audiovizualni techniku). Prib&h
aktivit zohledioval pracovni tempo jednotlivych Ucastnkkd i proménlivé sloZzeni skupin.
Socialni kompetence uCastnikti byly rozvijeny pii skupinové praci.

PiedSkolni vzdélavani bylo sledovano na pracoviStich Msgre B. Staska a Palackého.
Spontanni aktivity probihaly klidn€, déti byly zaujaty volnou hrou nebo ochotné piijimaly
nabidky individualizovaného uceni Chovaly se bezkonfliktné, samostatné si piipravily
a Uklidily hracky. Nasledné rezimové momenty (hygiena, svacina) byly n€kde nepiiméiené
organizované. Détem nebyla dédna moznost vlastni volby, byly nuceny phit jen pokyny
witelek. Tim byla omezena jejich spontaneita a sebepojeti. Rizené ¢innosti mély vétSinou
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pozadovany charakter prozitkového a ¢innostniho uceni, avSak objevily se i neproduktivni
metody predSkolniho vzdé€lavani. Charakterizovalo je pfedavani hotovych poznatki, statika
¢mnosti a pfili§ dominantni role uCitelky. V nékterych tfidach nebylo piilis patrné, jaké téma
je aktualné realizovano, coz zt¢zovalo motivaci déti a nepfispivalo k jejich aktivizaci.
Prestoze nejstarSim détem ucitelky zadavaly slozitéjsi tkoly, malo bylo vyuzito
kooperativniho uceni a vyraznéj$i diferenciace naroc¢nosti aktivit podle potieb a schopnosti
déti. Poztivem byl klidny a empaticky pfistup ucitelek, pestra nabidka ¢innosti
podporujicich mysleni, pamét’, rozvoj smyski a pohybovych dovednosti. Podnétny byl také
vybér doprovodnych pisni a fikadel, znichz mnohé mely prosocidlni cil, tedy stmelit
kolektiv a t&it se na spolecné prozivani denni aktivity.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola sleduje Gsp&$nost 7kt ve vzdélavani, jejich vysledky za jednotliva Kklasifikadni
obdobi pravideln¢ vyhodnocuje na jednanich pedagogické rady, metodického sdruzeni
prvnino stupng ZS a jednotlivych predmétovych komisi druhého stupné. Se ziskanymi daty
dale pracuje, pfijima konkrétni navrhy ke zlepSeni vysledkl jednotlivych Zzakt a zpétné
provadi hodnoceni wginnosti pfijatych opatfeni. Skola také vytvaii piimivé podminky pro
budouci Ziky stfednich Skol organizovanim piipravy k pijimacim zkouskdm, béhem niz si
7aci prohlubuji a rozsifuji diive ziskané védomosti a dovednosti. Poztivem rovnéz je, Ze
Skola dopliuje vzdélavaci nabidku o Skolni | mimoSkolni aktivity (zajmové utvary, besedy,
exkurze, navstévy knihoven a muzei, divadelni ptedstaveni, sportovni akce aj.), ktere davaji
piilezitosti k aktivizaci SirSi skupiny zikt a piispivaji K vSestrannému rozvoji  jejich
osobnosti. Dilezitym ukazatelem v hodnoceni dosahovanych vysledkii vzdelavani je
i kazdoro¢ni uspéSnost zaki v fad¢ soutéz a predmétovych olympiad. V obdobi prezen¢ni
vyuky pedagogové organizuji rizné aktivity a soutéZe s cilem vhodné dophit volny cas
zakl, prispét k jejich celkovému rozvoji 1 podpofit motivaci pro vzdélavani Hojné
navStévované jsou souté¢ze v naukovych predmétech a ve sportu. Uceleny podrobny piehled
uspéchti v soutézich je uveden ve vyrocnich zpravach o ¢innosti Skoly.

Vybornych vysledkti dosahuji Zaci Skoly v oblasti environmentalni wychovy, znalosti
regionu a ochrany zvotniho prostiedi (adopce zvifat, tiidéni odpadd, obnovitelné zdroje),
ale i v poznavani novych exponencialnich technologii (Dny védy a techniky, Techmania
Science Center). Ucitelé piirodovédnych predméth rozvijeji postoje zaku Sirokou Skalou
riznych projektd, exkurzi, besed a kurzi.

Systém zjistovani a hodnoceni vysledki vzdélavani zaki je zalozen zejména na uplatiiovani
standardnich evalua¢nich nastrojii s vyuzitim riznych forem pisemného aUstniho ovétovani
zakovskych znalosti a dovednosti Vzhledem K uzavieni nebo omezeni prezenéniho
vzdélavani byli Zaci hodnoceni z prezen¢niho, distanéniho a kombinovaného priubé&hu
vzdélavani. Pii navratu zakt do skoly byl hlavni apel kladen na socializaci a adaptaci zaka.

Poradensky systém efektivné propojuje oblast vzdélavani s prevenci socidlné patologick ych
jevi a je zajiStovan soucinnosti pracovnikii Skolntho poradenského pracovisté a uciteld.
Mezi jeho priority patii vytvaieni optimilnich podminek pro inkluzi zakl se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami a zakl s odlisSnym matefskym jazykem, piedchazeni vychovnym
a studijnim problémim. Systém podpory zakt se SVP zahrnuje jejich v€asnou identifikaci,
spolupraci se skolskymi poradenskymi zatizenimi, respektovani doporuceni vzdélavani zaku
podle mdividuadlniho vzdélavaciho planu i zajiSténi personalni podpory ve vyuce (asistenti
pedagoga). Pomoc zakim ohrozenych $kolni nelispéSnosti spociva zejména v nabidce
doucovani. Strategie prevence socidln¢ patologickych jevil zohledituje potieby i specifika
Skoly. Adaptaci zakti podporuje Skola organizovanim adaptanich kurzi. Vyznamnou
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soucast v predchazeni rizkovému chovani zaka predstavuje fada Skolnich i mimoskolnich
aktivit podporujicich prosocidlni chovani zakd. Podchycené vychovné obtize a projevy
rizkového chovani (zaSkolactvi, vandalismus, verbalni agrese vici uciteli, Sikana, koureni)
byly ve sledovaném obdobi pievazné¢ feSeny jednanim se zakonnymi zastupci
a uplatnovanim pravidel Skolntho tadu.

Ve skolhim roce 2020/2021 prospélo s vyznamenanim 58,7 % zaku, pievazné prvniho
stupné. Neprospivajici zaci se ve Skole vyskytuji v malé mite (2,8 %), coz svéd¢i o u€inné
strategii predchazeni Skolni netspéSnosti, motivatnim zpisobu hodnoceni a kvalitni
a operativni komunikaci se zakonnymi zastupci. Zasadni problémy s vysokou absenci zaku
skola ve skolnim roce 2020/2021 neméla, ale piesto evidovala i neomluvenou absenci (2,8
%). Pii hodnoceni chovani jsou uplatiovany postupy zaloZzené na domluveé, ulozena
kazenska opatfeni vedou k eliminaci nevhodného chovani, ve Skolnim roce 2020/2021 bylo
pét zaku hodnoceno snizenou znamku zchovani. Negativnim zisténim je, Ze pocet
ulozenych kazeniskych opatieni ve velké mife ptesahuje pocet udélenych pochval

Vedeni $koly podporuje partnerské vztahy, napi. jiz pét let mé skola navdzanou spolupraci
se zakladni $kolou ve Furth im Wald, se kterou poiada spolecné aktivity v projektech
predevSim zaméfenych na enviromentalni vzdélavani, vychovu a osvétu.

Vychovatelky SD a SK prib&mé vyhodnocuji vystupy verbalich i praktickych &innosti
jednotlivet  ¢i  skupin  uUCastnklt  zajmového  vzdé€lavani  Projednavaji s vedouci
vychovatelkou chovani tcastniktli, jejich uspésnost pii zapojovani do nabizenych c¢innosti,
napliovani tematickych plani a SVP pro zajmové vzd&lavani. Vedouci vychovatelka se
ziGastiuje porad vedeni a vypracovava ,.Zpravu o ¢innosti SD“ za piislu$ny $kolni rok. SD
a SK nabizi G¢astnkim rozmanity program aktivit, profilované zajmové &innosti vytvarné i
pohybové a projektové dny. Spolupracuje s MS, organizuje jarmarky, setkavani s rodici.
Vysledky prace v SD jsou prezentovany v prostorach $koly a pii organizovani riznych akci.
Napliiovani cili SVP pro piedskoli vzdélavani je ucitelkami peclivé sledovano.
Diagnostika déti je vedena, avSak nevyplyvaji z ni konkrétni strategie k systematické
podpote mdividualniho rozvoje kazdého ditéte. Presto bylo patrné, ze ucitelky potieby déti
znaji a piipadnou nerovnomérnost jejich vyvoje se snazi korigovat. S peclivosti je sledovan
rozvoj déti se SVP a déti s odlisnym matefskym jazykem. Sledované vysledky v MS byly
ve dvou tfidach ovlivnény nizkym poctem piitomnych déti. Nebylo zde mozné hodnotit, zda
si déti umi hrat ve vétsi skupin€, domluvit se s ostatnimi C¢i pijjimat rizné¢ herni role. Ve
vSech tfidach bylo ziejmé, ze déti dodrzuji nastavena pravidla, jsou k sobé ohleduplné
a dobfe komunikuji. S chuti se zapojovaly do nabizenych ¢innosti, udrzely pozornost,
srozumitelné  odpovidaly na dotazy ucitelek. Tam, kde dostaly vice piilezitosti
Kk prozitkovému uceni, vyjadfovaly poztivni emoce, piedstavivost, aktivné spolupracovaly
a prozivaly uspokojeni. Dobré vysledky mély v oblasti pohybového rozvoje. Je ziejmé, Zze
ucitelky Casto zafazuji zdravotni cviky a dalsi télovychovné Cinnosti. DeEti znaly mnozstvi
fikadel, s chuti zpivaly a rytmizovaly. Orientovaly se v prostoru i ploSe, rozliSovaly tvary
a barvy. Projevily zikladni pocetni dovednosti, znalosti z oblasti pfirody a elementarni
postoje K jeji ochrané. Pokud byly vyzvany, dobie uplatiiovaly hodnotici a sebehodnotici
soudy.

B&mou &innost viechna pracovisté MS dopliuji etnymi akcemi pro rodite a riznymi
mimoskoInimi aktivitami. Spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a klinick ymi
logopedy je pedagogy povazovana za funkéni a piispiva ke kvalité¢ vysledki déti, které je
navstévuji.
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Zavéry

Vyvoj Skoly

od posledni inspekéni c¢innosti v roce 2014 doslo ke zméné ve funkci feditele Skoly,
zastupkyné feditele pro predSkolni vzdélavani, KnavySeni poctu pedagogickych
pracovnika

od 1. 1. 2018 doslo ke slou¢eni dvou mateiskych Skol (Palackého, BeneSova) se zakladni
Skolou, tim vznikla dv€ odloucena pracovisté

0d posledni inspekéni ¢innosti v roce 2014 doslo K navyseni poctu zaki o 250 (35,7 %)
od 1. 9. 2019 byl zprovoznén bezbariérovy piistup do Skoly

od skolniho roku 2019/2020 probiha vyuka chemie, informatiky a cizich jazykt v nové
vybudovanych odbornych uc¢ebnach

od posledni inspek¢ni ¢innosti byly vybudovany nové prostory pro Satny zaki 2. stupné
a zakoupeny nové Satni skiinky, dale dvé nové ucebny pro 1. stupent a u¢ebna pro $kolni
druzinu

0d posledni inspek¢éni Cinnosti v roce 2014 pretrvava

- vzakladni $kole zastaralda socialni zafizeni, jejichz funkénost je Caste¢né omezena

Silné stranky

aktivni pusobeni vedeni Skoly pfi zajiStovani vicezdrojového financovani a zlepSovani
materialnich podminek $koly

efektivni prace skolniho poradenského pracovisté (Uzka spoluprace uciteld s asistenty
pedagoga a prace se zaky — piipravy hodin)

vysoka troven uciteli pifrodovédné piedméti (diferenciace podle nadani i specialnich
vzdélavacich potieb, pestra vyuka, velké mnozstvi mezipfedmétovych vazeb, praktické
ukéazky, enviromentalni vyuka).

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

nizké zastoupeni strategii a technik vyuky zaloZenych na spolupraci zaki pii dosahovani
spole¢ného uéebniho cile - pfevazné v cizich jazycich na 2. stupni

fidké vyuzivani sebehodnoceni, vrstevnického hodnoceni a formativniho hodnoceni
vzdélavaciho pokroku zakli ve vyuCovacich hodindch v zakladni Skole

dalsi vzdélavani orientovat na iovaci vyukovych metod a forem zakladniho
a predskolniho vzdélavani

neefektivni organizace reZimovych momentd Vv mateiské Skole a nizky podil
prozitkového uceni s prevazujici verbalni dominanci ucitelky.

Doporuéeni pro zlepSeni ¢innosti §koly

podporovat rozvoj socialnich dovednosti zakl SirSim uplatiiovanim forem kooperativniho
uceni a projektového vyucovani

podporovat schopnost sebereflexe zakt o ,svém pokroku uplathovanim riznych metod
sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni ve vyuce

vV rdmci pedagogické diagnostiky zaméfit pozornost na zaky nadané
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Zintenzivnit hospita¢ni ¢innost v zakladni $kole

dusledné prosazovat progresivni trendy v pfedSkolnim vzdélavani, vyraznéji diferencovat
vzdélavaci nabidku vzhledem k moZnostem a potiebam déti

Zpruznit organizaci denntho rezimu V mateiské Skole

v matefské Skole omezit nadmérné uzivani pracovnich listh a Sablon ve prospéch
individualniho rozvoje déti a jejich tvofivosti.

Stanoveni lhity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli §koly

ve

lIhiité do 30 dni prijmout adekvatni opatreni k prevenci nedostatki zjiSténych pri

inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou §kolni inspekci, jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Plzeiisky inspektorat, Koperikova

26

, 301 00 Plzen, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-

podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

10.
11.
12.
13.
14.

15.

16.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ziizovaci listina Zakladni Skola Domazlice, Msgre. B. Staska 232, pfispévkova
organizace vydana M¢stem DomaZlice ke dni 1. 1. 2003, véetné¢ dodatka ¢. 1 — 14
Rozhodnuti vydané Krajskym tfadem Plzefiského kraje ve véci zapisu zmény v Udajich
vedenych v rejstitku kol a $kolskych zafizeni &.j. SMS/14287/17 (nejvyssi povoleny
pocet déti v mateiské Skole, nejvyssi povoleny pocet stravovanych ve Skolském
zafizeni) s G¢nnosti od 1. 1.2018

Jmenovaci dekret vydany méstem Domazlice s u¢mnosti od 1. 8. 2014, Potvrzeni o
pokracovani pracovntho pomeru na dobu neurcitou ze dne 25. listopadu 2015
Studium pro feditele Skol a Skolskych zatizeni ze dne 8. 11. 2007 vydané¢ NIDV Plzeni
Skoli vzdélavaci program zikladniho vzd&lavani u¢inny od 1. 9. 2016

Skolni vzd&lavaci program pro piedskomni vzdélavani s motivadnim nazvem ,Rok

s Rakosnickem* ucinny od 1. 9. 2018

Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani s motivadnim nazvem ,Rok

v nasi skolicce” ucinny od 1. 9. 2018

Skoli vzdé&lavaci program pro piedikolni vzdélavani s motivaénim nédzvem ,Rok je
dlouhy copanek® u¢nny od 1. 9. 2020

Skolni vzdélavaci programy $koli druziny a $kolnho klubu G¢inné od 1.9. 2021
Skolni tad ZS u€inny od 1. 11. 2017, véetné dodatku — distanéni vzdélavani

Skolni ¥ady MS t¢inné od 1. 9. 2021

Vnitini fady Skoli druziny a skolniho klubu G¢inné od 1. 9. 2021

Provozni tad $kolni jidelny - vydejny u¢inny od 1.9.2016

Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikli pro obdobi Skolntho roku
2020/2021 a 2021/2022, v¢etné realizovanych akci

Stfednédoby plan na obdobi 2020 — 2022, Dalsi koncepce rozvoje skoly 2020 — 2025
(bez datace)

Dokumentace Skolntho poradenského pracovisté (Popis Cinnosti Skolntho
poradenského pracovisté, minimalni preventivni program platny ve Skolnim roce
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2021/2022, ptehled zaki se specialnimi vzd€lavacimi potfebami, osobni spisy zaki se
specialnimi vzdélavacimi potiebami, tematicky plan vychovného poradce na Skoli rok
2021/2022, skoni preventivni strategie, krizovy plan Skoly)

17. Zamamy z pedagogické rady za Skoli roky 2020/2021 a 2021/2022

18. Vyro¢ni zprava o ¢mnnosti Skoly za Skolni rok 2020/2021

19. Plan kontrolni a hospitaéni ¢innosti ZS a MS, véetnd hospitatnich zaznamu

20. Ttidni knihy zdkladni Skoly, matefské Skoly, Skolni druziny a Skolniho klubu pro skohi
rok 2021/2022

21. Skolni matrika pro zakladni Skolu, matefskou Skolu, Skolni druzinu a skolni klub

22. Rozvrh vyuCovacich hodin pro Skoli rok 2021/2022

23. Prehledy vychovn¢ vzdélavaci prace skolni druziny a Skolniho klubu, Skolni rok
2021/2022

24. Personalni dokumentace pedagogli

25. Dokumentace k bezpecnosti a ochran¢ zdravi

26. Utetni podklady za rok 2020

27. Dokumentace ke Skolnimu stravovani

28. Inspekéni zprava ¢&j. CSIP-405/14-P z 28. 5. 2014

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zikona miize Feditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Plzelisky inspektorit,
Kopernikova 26, 301 00 Plzen, pripadné prostrednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s pfipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZz se tyk&, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Drahuse Seftkova, $kolni
mspektorka, vedouci inspekéniho tymu

PhDr. Mgr. Bc. Ladislava Slajchova, Ph.D.
Skolni inspektorka

Mgr. Helena Lyerova, Skolni nspektorka
Mgr. Roman Krej¢i, Skolni inspektor

Mgr. Martin Milota,
Mgr. Ivana BartoSova, Skolni inspektorka

Skolni inspektor

Mgr. Iveta Némeckova, skolni inspektorka
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Ing. Drahuse Sefcikovd, V. T.

PhDr. Mgr. Be. Ladislava Slajchova,
Ph.D., v.r.

Mgr. Helena Lyerova, v. r.
Mgr. Roman Krejci, V. 1.
Mgr. Martin Milota, v. r.

Mgr. Ivana BartoSovd, V. I.

Mgr. Iveta Némeckova, V. I.



Mgr. Petra Holopirkova, kontrolni Mgr. Petra Holopirkova, v. .
pracovnice

V Plzni 20. prosince 2021

Datum a podpis feditele §koly potvrzujici projedndni a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Karel Stipek, Mgr. Karel Stipek, V. 1.
feditel skoly

V Domazlicich 7. 1. 2022
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