Ceska $kolni inspekce
Pardubicky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIE-294/17-E

Néazev pravnicke osoby Mateiska §kola Rohovladova Béla, okres Pardubice
vykonavajici ¢innost Skoly

Sidlo ¢.p. 58, 533 43 Rohovladova Béla

E-mail pravnické osoby ms@rohovladovabela.cz

IC 60157411

Identifikator 600095428

Pravni forma prispévkova organizace

Zastupujici Marie Kohoutkova, DisS.

Ztizovatel obec Rohovladova Béla

Misto inspekéni €innosti ¢.p. 58, 533 43 Rohovladova Béla

Termin inspekéni ¢innosti 4.-6.4.2017
Inspek¢ni ¢innost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného Skolou
vykonavané podle § 174 odst. 2 pism. a) az ¢) zakona ¢. 561/2004 Sh., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdéldvani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jSich predpisii, veetné zjiStovani a hodnoceni napliovani Skolniho vzdélavaciho
programu pro piedskolni vzdélavani (dale SVP PV) a jeho souladu s pravnimi piedpisy
a Ramcovym vzdélavacim programem pro predsSkolni vzde€lavani (dale RVP PV).



Charakteristika

Matetska Skola Rohovladova B¢l4, okres Pardubice (dale skola) vykonava ¢innost mateiské
skoly. Vzdélavani probihd na zakladé SVP PV Nds spolecny svét ve dvou vékové smienych
tiidach. Ke dni inspekce zde bylo zapsano 52 déti, ztoho 17 v poslednim roéniku
pted ndstupem do 1. ro¢niku zakladni Skoly a tfi déti s odkladem povinné $kolni dochazky
(dale OPSD). Provoz je celodenni od 6:30 do 16:30 hodin. Uplata za ptedskolni vzdélavani
¢ini 400 K¢ mési¢né.

Skola sidli v centru obce, uprostied velké zahrady, ktera je brankou propojena se zahradou
blizké zakladni $koly. Je jedinou $kolou pro déti pFedSkolniho véku v obci, dochazeji sem
I déti z okolnich vesnic.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka vykonava svoji funkci od Gervence 2016, splituje zakonné predpoklady pro vykon
své Cinnosti. Vzhledem Kk velikosti $koly si vétSinu povinnosti spojenych s organizaci
provozu ivzdélavacim procesem ponechala ve své kompetenci. Jeji styl fizeni
je demokraticky, zaméstnanci maji moznost podilet se na rozhodovani, jsou na né
delegovany nékteré pravomoci. Reditelka se snazi vytvaiet ovzdusi vzajemné duvéry
a podporuje tvofivou samostatnou praci. Povinna dokumentace je vedena ve stanoveném
rozsahu, v ojedinélych ptipadech (napf. nastaveni piimé vychovné vzdélavaci Cinnosti
pedagogli, zaznamy v tfidnich knihdch) se odrazi jeji mensi manazerské zkuSenosti.
Koncepce rozvoje S$koly je srozumitelnda a redlnd, zaméfena hlavné na rozvoj
environmentalnich kompetenci a technickych dovednosti déti. Je ziejmé, ze ucitelky se
S timto pojetim vzdélavani ztotoziuji.

Pedagogicky sbor tvoii feditelka a tfi kvalifikované ucitelky, z nichZ jedna je zacinajici.
Taje do praxe uvadéna na zaklad¢ planu a ma piidélenou uvadéjici ucitelku, ktera
je ji ndpomocna v teoretickych i praktickych otazkach pedagogického puisobeni. Odborné
znalosti vyucujicich jsou rozsifovany dal$im vzdélavanim, které je vedenim podporovano.
Probiha zejména formou seminaid a samostudia. Stanoveny jsou priority, zvolena témata
zohlediiuji potieby Skoly, pfihliZzeno je i k z&jmu jednotlivych ucitelek. Jednéni pedagogicke
rady probihaji pravidelng, feSeny jsou zejména organizacni a provozni zalezitosti, nékdy
také otazky tykajicich se vzdélavaci Cinnosti Skoly. Pozitivni Skolni klima se projevuje
dobrymi vztahy mezi zaméstnanci navzajem i mezi pedagogy a détmi, pfispivaji k nému
I Cistota a esteticka uprava vnitinich prostor (na niz se svymi vytvory podileji zejména déti).
Kladem je také kazdodenni setkdvani vSech zaméstnancii. Také moznost zapojeni rodicii
do hodnoticiho systému skoly (rozhovory, dotazniky) pozitivné ovliviiuje vzajemné vztahy
a spolupréci. Reditelka postupné nastavuje a realizuje vlastni systém kontroly a hodnoceni
a jejich nasledné vyuziti k dals$imu rozvoji Skoly.

Pravidelné informace o ¢innosti §koly v mistnim periodiku Rohovlad podporuji vytvaieni
povédomi sounalezitosti Skoly s obci. Spoluprace se zfizovatelem je zaloZena predevsim
na zajistovani bezproblémového chodu Skoly a na vytvafeni potiebnych materidlnich
podminek. Prostiedi $koly je neustale zlepSovano a modernizovano. Ke zvysSeni bezpe¢nosti
déti ptispéla oprava schodisté, na vstupu do aredlu byla vyménéna vstupni brana a branka
s mechanickym zabezpeCenim. Postupné jsou obnovovany podlahové krytiny ve tiidach
I v provoznich mistnostech. Zavedenim pfivodu vody na $kolni zahradu, zfizenim pitka
a mlhoviste doslo k rozsifeni moznosti vyuziti $kolni zahrady i béhem horkych dni. Postupné
dochazi také k obnove zelené. Nové skiiniky a botniky v satnach umoziiuji sebeobsluhu déti



a zvysily i kKulturu prostiedi. Pribézné jsou inovovany a pofizovany hracky a didaktické
pomiicky, v souc¢asné dob¢ hlavné se zamétenim na polytechnickou vychovu. Ve tfidach je
vSe détem vétSinou volné pristupné. Neékdy jsou ale ulozné prostory méné vhodné
z estetického hlediska (napt. plastové bedny na ukladani stavebnic). Materialni a personalni
podminky jsou zajiStovany S vyuzitim finan¢nich prosttedki ptidélenych ze statniho
rozpoctu, od zfizovatele a z Uplaty za vzdélavani; Skola ziskava i finanéni dary od Spolku
rodicu a pratel deti pri Materské skole Rohovladova Béla.

Stravovani je zajistovano skolni jidelnou Zdkladni Skoly Rohovilddova Béld, okres
Pardubice. Na =zaklad¢ zpracovaného Minimalniho preventivnihno  programu
je pii vzdélavani a Cinnostech s nim souvisejicich zajistovana ochrana déti. Pfiméfenou
formou jsou déti seznamovany se zdsadami bezpecného chovani v prostfedi skoly i mimo
néj. Jejich fyzickd zdatnost a obratnost je rozvijena pii pobytu na $kolni zahradé nebo
mistnim fotbalovém htisti a na vychazkach do blizkého i vzdalenéjsiho okoli (do lesa,
i télocvitna v piizemi $koly. Zde jsou také realizovany krouzky a kulturni pfedstaveni. Skola
se nejen ve svém pedagogickém pusobeni snazi o rozvoj environmentalniho povédomi
a citéni, ale vyuzivanim ekologickych disticich prostfedkili a dislednym ttidénim odpadu
jej prakticky naplnuje.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Skola détem piipravuje pestrou vzdélavaci nabidku, kterd je rozpracovana v tiidnich
vzdé&lavacich programech. Planovani vychazelo ze SVP PV, cile byly provazané s obsahem.
Ve sledovanych ¢innostech v priitbéhu dne bylo pro déti zajistovano podnétné prostiedi
pro vytvareni zakladd kli¢ovych kompetenci (k uceni, komunikativni, socialni, k feSeni
problémt). Uplatiiované metody a formy vyuky odpovidaly specifikiim ptedSkolniho
vzdélavani (prozitkové uceni, uceni hrou a Cinnostmi, situacni uceni, spontanni socialni
uceni). Vhodné je vyuzivano souvislosti obsahu s redlnymi situacemi kazdodenniho Zivota.

Vzdélavani probihalo v klidné atmosféte, ve vztazich mezi dospélymi 1 mezi détmi
se projevovala vzajemna ditvéra, zdvoftilost a pomoc. Ucitelky jednaly nendsilné, pfirozené
a citlivé, navozovaly situace pohody a klidu. Pedagogicky styl se vyznacoval pifimou,
vstficnou a empatickou komunikaci. Vzdélavani mélo pravidelny rytmus, spontanni a fizené
¢innosti byly vyvazené. Piipravena ranni nabidka obsahovala zejména vytvarné aktivity, déti
mély hlavné moznost vybéru ¢innosti podle vlastnich potieb. Rozvijeny byly namétové hry,
pii kterych dochazelo k podpoie socidlnich vztaht i kognitivniho vyvoje déti a konstruktivni
hry, pifi kterych déti uplatiiovaly vlastni technické znalosti a manipulacni dovednosti.
Pii stravovani byla rozvijena samostatnost a sebeobsluha. Rizené &innosti probihaly
pfevazné frontaln€ nebo skupinové, byly diferencované podle véku i individualnich
moznosti jednotlivych déti. Motivace byla vhodné zvolena, déti se pfipravenych aktivit
zhcastnovaly s chuti a s radosti. Vhodné byla ob¢as vyuzivana také audiovizualni technika.
Zatazené pohybové a hudebni aktivity (Casto spojené s klavirnim nebo kytarovym
doprovodem) vyrazné prispivaly ke spokojenosti déti a zajistovaly jejich radostnou
spolutcast. V prib&éhu dne mély déti dostatek moznosti k rozvoji hrubé i jemné motoriky,
duraz byl kladen na spravny uchop tuzky. Souéasti vSech aktivit byl rozvoj matematickych
dovednosti, orientace v zakladnim poétu do deseti, rozliSovani barev, orientace v prostoru.
Casto a u¢elné kladené problémové otazky rozvijely u déti kompetence k feSeni problémul,
vedeny byly k zodpovédnosti a k dokoncovani tikol. V pribéhu dne bylo uplatiovano
a vyzadovano dodrzovani spoleCenskych pravidel, zdvofilé chovani a Setrné zachézeni
S hrackami a pomulckami. Pravidelnym pobytem venku byly napliovany i cile



z ptirodovédné oblasti. Respektovana byla individudlni potieba spanku a odpocinku
jednotlivych déti - ptipraven byl klidny program misto odpoledniho odpocinku na lazku.
Po cely den bylo ucitelkami uplatiovano pozitivni hodnoceni (verbalni i neverbalni), které
mélo motivacni charakter. Probihalo i hodnoceni formou hodnoticiho kruhu a uzavienymi
otazkami. V mensi mife byly déti vedeny k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni.

Na zacatku Skolniho roku provadéji ucitelky diagnostiku, na jejimz zékladé jsou rodi¢im
déti se Spatnou vyslovnosti doporuCovany sluzby klinického logopeda. Ve Skole
je zpracovany plan logopedické prevence. Ta béhem vzdélavaciho procesu probihala,
ale spi$e nahodile a intuitivné. VyuZzivany byly hlavng rezimové momenty. Usp&$ny vstup
do zakladni Skoly pomdaha détem zajistit kmenovymi ucitelkami Skoly realizovany
stimulac¢ni program Maxik, jehoz se G¢astni v§echny déti v poslednim roce pied nastupem
do zakladni $koly. Ve druhém pololeti probiha také Adaptacni program, ktery pro déti
pripravuji u¢itelky mistni zékladni $koly, kde tento program jednou tydné probiha. Skola
také formou pronajmu télocviény zajiStuje externim pracovnikim moznost realizace
riznych krouzkd. Ty probihaji v odpolednich hodinach a jsou hrazeny rodici déti (anglictina,
hra na zobcovou flétnu, pohybovy krouzek).

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola podporuje rozvoj osobnosti d&ti, rovnomérné smétuje k napliiovani viech kli¢ovych
kompetenci. Pedagogické pracovnice ziskdvaji informace o vysledcich vzdélavani
jednotlivych déti i informace o jejich pokroku ve vzdélavani na zakladé jejich projevu.
Vysledky jsou registrovany, zaznamenavany jsou vétSinou dvakrat za rok. Ziskané udaje
jsou ale pouze dil¢im zpisobem vyuzivany pii planovani vzdélavaciho procesu a K ptipraveé
individudlné zacilené vzdélavaci nabidky.

V pribéhu dne se déti projevovaly pfirozené, vétSinou se aktivné zapojovaly do ¢innosti,
dokézaly spolupracovat. V ramci svych moznosti dosahovaly potifebnych dovednosti
souvisejicich s vytvafenim pozadovanych kompetenci. Béhem probiraného tématu
uplatiiovaly dovednosti tykajici se pfedétenaiské, predmatematické, p¥irodovédné a socialni
gramotnosti, pii feSeni problémi uzivaly logické postupy. Ve styku s dospélymi i s détmi
byla dodrzovana zakladni pravidla spolecenského chovani (pozdravit, pod€kovat, poprosit),
vz4jemnd komunikace probihala bez zabran. Pfimétené véku a 0sobnim moZnostem umély
déti vést rozhovor, zformulovat mySlenky a vyjadfovat se ve vétach. Ptirozené
se prizptisobovaly stanovenym pravidliim, respektovaly potieby druhych, délily se o hracky
a pomicky. Pfi stolovani projevovaly velkou samostatnost v sebeobsluze, udrzovaly ¢istotu,
star§i pouzivaly ptibor. Déti mély pfiméfené rozvinutou jemnou motoriku, nékteré se umeély
podepsat. Pi pohybovych ¢innostech zvladaly zakladni dovednosti a prostorovou orientaci.
Pozornost vénovana polytechnickému vzdélavani se projevila v obratnosti déti pii zachazeni
s predméty denni potieby a drobnymi pomicky a hlavné pii konstruktivnich hrach s riznymi
druhy stavebnic a materiald.

Duraz klade Skola na komunikaci a spolupraci srodi¢i déti. Ti maji moznost vyuzivat
denniho kontaktu a konzultaci s pedagogy, kdykoliv se mohou ucastnit vzdélavaciho
procesu, pomoci dotaznikii hodnotit praci Skoly. Na schizkdch jsou spolecné s rodici
planovany akce na konkrétni Skolni rok (Cetnost divadelnich ptedstaveni,
fotografovani apod.). Uzka spolupréace je navazana s mistni zakladni kolou — organizovany
jsou spolecné akce (napt. Vanocni koncert v kostele, dopravni hfiste), uskuteciiovany
I navstévy déti. Vzajemnou pedagogickou diskusi kladné ovlivituje i kazdoro¢ni ucast
ucitelek zakladni $koly na schiizce pro rodice piedSkolakti. Sounalezitost s obci je také



podporovana zajisténim kulturniho vystoupeni na Vitani obcankii. Vyuzitim vnéjSich
kontakti obohacuje Skola svoji programovou nabidku, zajistuje napiiklad divadelni
predstaveni, koncerty, exkurze a porada vylety.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
-V Cervenci 2016 doslo ke zmén¢ ve funkci feditelky Skoly,
- prubézné dochazi ke zlepSovani materidlnich podminek skoly.
Silné stranky
- Pfijemné socidlni prostfedi, klidnd atmosféra a podporujici pedagogicky styl,
vyznacujici se pfimou, vstficnou a empatickou komunikaci, ktera vyrazné posiluje
1 sebeduveéru déti,
- vyuzivani riznorodych metod a forem prace, které¢ zohlediiuji vékové zvlastnosti
déti predskolniho véku.
Slabé stranky
- Nevyuzivani vysledki pedagogické diagnostiky k zacilené individualizované
vzdélavaci nabidce.
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
- Doplnit pedagogickou diagnostiku o pribézné zaznamy a kresbu postavy, vysledky
cilené vyuzivat pti planovani individualizované vzdélavaci nabidky,
- logopedickou prevenci déti zatfazovat cilené a planovang,

- zamg¢rit dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikd také na obohaceni technik
a forem sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni déti,

- zefektivnit zapisy do tfidnich knih tak, aby vice zachycovaly integrovany systém
vzdélavani a rozvoj vSech kompetenci

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji

1. Zména ziizovaci listiny MS — Uplné znéni ze dne 31. 10. 2005, v&etné Zmény &. 1
Ztizovaci listiny MS ze dne 24. 5. 2016

2. Vypis spravniho fizeni Krajského tradu Pardubického kraje ze dne 18. 8. 2016,
¢j. KrU 59570/2015 s platnosti od 18. 8. 2016

3. Jmenovani na pracovni misto feditelky Mateiské $koly Rohovladova Béla, okres
Pardubice ze dne 13. 5. 2016, s aé¢innosti od 26. ¢ervence 2016

4. Skolni matrika — $kolni rok 2016/2017

5. Povoleni vyjimky z poétu déti MS ze dne 30. 8. 2005

6. Koncepce prace v mateiské Skole, véetné rozvoje materialniho zabezpeceni a obnovy
zatizeni

7. Rozhodnuti o piijeti déti k pfedSkolnimu vzdélavani — pro Skolni rok 2016/2017

8. Hodnoceni individudlnich vysledkt vzdélavani (diagnostické zaznamy)

9. Provozni fad hraci plochy a piskovistém ze dne 1. 9. 2015



10. Provozni tad télocvicny ze dne 28. 5. 2012

11. Zaznamy z hospitaci — $kolni rok 2016/2017

12. Dokumentace k bezpecnosti)

13. T¥idni knihy — $kolni roky 2015/2016 a 2016/2017

14. Piehled dochazky — skolni roky 2015/2016 a 2016/2017

15. Skolni vzdé&lavaci program pro predskolni vzdélavani Nds spolecny sveét

16. Skolni ¥ad s u¢innosti od 17. 3. 2017

17. Program uvadéni ucitelky matei'ské Skoly do praxe ze dne 25. 8. 2016

18. Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki na Skolni rok 2016/2017
19. Kniha $kolnich trazi s poslednim zaznamem ze dne 11. 12. 2008

20. Doklady o dosazeném vzd¢lani a dal§im vzdélavani pedagogickych pracovnic
21. Rozpis ptimé pedagogické cinnosti — Skolni rok 2016/2017

22. Zaznamy z jednani pedagogickeé rady — skolni roky 2015/2016 a 2016/2017

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona muZe Feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné piFipominky zaSlete na adresu Ceska 3kolni inspekce, Pardubicky
inspektorat, Rozkova 2432, 530 02 Pardubice, pripadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo S§kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislu§ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Milena Pokorna, Skolni inspektorka Milena Pokornd v. r.
Bc. Dagmar Masopustova, kontrolni pracovnice Dagmar Masopustova v. r.

V Pardubicich 21. dubna 2017



Datum a podpis fFeditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Marie Kohoutkova, DiS., feditelka Skoly Marie Kohoutkova v. r.

V Rohovladové Bélé 28. dubna 2017



