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Charakteristika

Pravnickd osoba (déle ,subjekt“ nebo ,Skola®) vykonava ¢innost zakladni Skoly, $kolni
druziny, Skolni jidelny a Skolni jidelny vydejny.

K datu inspekéni ¢innosti se ve 40 tiidach zakladni Skoly vzdelavalo 974 ziki, z toho 449
na prvnim stupni a 525 na druhém stupni. Skola vykazala 31 ziku cizinci a 72 zaku
se specialnimi vzdélavacimi potiebami, z nichz devét se vzdelava podle individudlnich
vzdélavacich plant. Na obou stupnich pisobi celkem devét asistentii pedagoga.

Vzdélavani je realizovano podle Skolntho vzdéladvaciho programu pro zikladni vzdélavani,
jehoz hlavnim cilem je uplatnitelnost zakd v Zivoté prostiednictvim podpory jazykového,
pifrodovédného, technického a pracovniho vyucovani.

Na zakladni vzdélavani vhodné navazuyje Cinnost Skolni druziny. K pravidelné denni
dochdzce bylo v Sesti oddélenich zapsano 162 u¢astnikt. Zajmové vzdélavani ve Skolni
druzin¢ probihd podle Skoltho vzdélavaciho programu pro zajmové vzdélavani, ktery
vychazi z koncepce zakladni Skoly s cillem vést zaky ke smysluplnému vyuzivani volného
Casu. Provoz je nastaven tak, aby vyhovoval Zakim i zakonnym zastupctim.

Skolni stravovani pro zaky druhého stupnd zabezpeluje vlastni Skolni jidelna, pro zaky
prvniho stupné skoi jidelna vydejna.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale ,feditel) spliuje predpoklady pro vykon fidici finkce, ve které ptisobi
od roku 2013. S ohledem na nové trendy ve vzdélavani i pfipravu na budouci uplatnéni zaku
zformuloval piehlednou a srozumitelnou koncepci rozvoje $koly, ktera vychazi z dlouholeté
wyborné znalosti mistnich podminek, stanowuje realné cile a priority pro budouci obdobi
v dilezitych oblastech ¢innosti Skoly. Ve spolupraci s ostatnimi pedagogy a se zfizovatelem
se ji snazi napliovat.

Cast kompetenci v oblasti fizeni a zajiiténi provozu Skoly pienesl na své tii zastupkyng,
se kterymi intenzivn¢é a Uzce spolupracuje, pribézné realisticky vyhodnocuje stav vychovné
vzdélavacich procesti i materialnich podminek ve $kole. Cinnost $kolni druZiny fidi vedouci
vychovatelka, kterd koordinuje ¢innost jednotlivych oddéleni, vychovatelek a spolupraci pii
akcich poradanych zikladni Skolou.

Skola disponuje dvéma vzdélavacimi komplexy: v Rebcové ulici je soustfedén prvni stupen,
Ctyfi oddéleni skolni druziny a mensi sportovni aredl, v ulici Na Jordané druhy stupen, dvé
oddéleni $kolni druziny, velky sportovni aredl a feditelstvi. Reditel rovnomérné déli svoji
pozornost mezi ob¢ ¢asti subjektu, ma piehled o vSech podstatnych problémech, které se
vyskytnou, a bezodkladné pfijima potfebna opatieni K jejich feSeni. Priority v chodu Skoly
stanovuje celoro¢ni plan prace, Vnémz je funkéné rozplanovana Cinnost celého Sir§iho
vedeni $koly a na pravidelnych poradéach vedeni projednavana i vyhodnocovana.

Poradnim organem feditele je pedagogickd rada, na jejichz jednanich jsou feSeny
organiza¢ni zaleZitosti $koly, napliovani Skolhich vzdélavacich programil a dalsi podstatné
informace vztahujici se k pribéhu a vysledkim vzdélavani. Pravidla k zajisténi bezpecnosti
a bezproblémovému chodu subjektu jsou nastavena systematicky, vSichni jsou s nimi
seznameni a dbaji na jejich dodrzovani.

Metodické organy jsou zavedeny pro prvni stupeit i pro vSechny vyuCované piedméty,
funguji efektivné a pfispivaji k organizaci vzdélavaciho procesu. Hospitacni Cinnost
v zakladni $kole probihda promyslené, Soustavné je sledovdna Kkvalita poskytovaného
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vzdélavani, zji§téni jsou prokazatelné projedndvana s uciteli. Zaznamy z hospitaci obsahuji
doporuceni pro dalsi rozvoj uciteli a jsou piijimana konkrétni opatieni k napravé zjisténych
nedostatkl. Ve Skolni druziné vSak hospitatni ¢mnnost zajmového vzdélavani neprobiha
s prokazatelnou planovitosti a chybi jeji pribézné vyhodnocovani.

S cilem prohlubovat schopnosti, znalosti i kvalifikaci pedagogi zakladni $koly i Skolni
druziny v potiebnych smérech je promySlené planovano dalsi vzdélavani pedagogického
sboru. Ptipravované zmény Skolntho vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavani Si
vyzadaly zvySenou pozornost vzdélavani pedagogického sboru v oblasti digitalnich
kompetenci. Vedeni Skoly se pribézné vzdélava v oblasti pravnich pfedpisti @ manazerskych
dovednosti.

Pedagogicky sbor proSel v poslednich letech personalnimi zménami zpUsobenymi
predevSim genera¢ni obménou, jeho sloZeni umoziuje phit zdméry a cile Skolnich
vzdélavacich programil. Velkd pozornost je vénovana zaCinajicim pedagoglim, kterym je
nabizena moznost naslechli, vzajemnych hospitaci a konzultaci se zkuSenéj$imi kolegy.
S nartstajicim  poétem zakd se specidlnimi  vzdélavacimi potfebami se zvySil pocet
asistentek pedagoga. VSechny jsou pro svoji praci kvalifkované a jejich koordinaci je
povétena jedna ze zastupkyn. Jejich zapojeni do wuky véetné spoluprace s vyucujicimi byla
inspekénim tymem hodnocena jako pifnosnd. Reditel dba na zajisténi vychovy a vzdélavani
kvalifikovanymi pedagogy, nekvalifikovanost mezi pedagogy je ojedinéla. Z celého
pedagogickeho sboru nebyly v dobé¢ inspekce pro svoji praci kvalifikované dvé ucitelky a ti'i
vychovatelky. Reditel prokazatelnd dolozl, e nekvalifikované pedagozky jsou piijaty
pouze na dobu nezbytné nutnou a v pribéhu inspekce se uvedené skuteCnosti neprojevily
v nizsi kvalit¢ sledovaného vzdélavani.

K zajisténi ¢innosti Skoly jsou vyuwzivany finanni prostiedky poskytnuté ze statniho
rozpoétu uréené na piimé naklady na vzdélavani a piispévek na provoz od zizovatele. Skola
se zapojuje také do projektd spolufinancovanych z evropskych fondt. Tyto prostredky byly
vyuzity k podpote vychovné vzdélavaciho procesu nebo zlepSeni materidlniho vybaveni
Skoly. Materialni podminky vzdélavani se pribézné¢ vyrazné¢ zlepSuji, ato diky vybudovani
amodernimu vybaveni mnozstvi odbornych uceben pro piirodovédné piredméty, cizi jazyky,
telesnou vychovu, pracovni ¢innosti ¢iinformatiku. Na prvnim stupni jsou vSechny kmenové
uebny vybaveny interaktivnimi tabulemi ¢i projektory a jsou ve vyuce intenzivné
vyuzivany. Pro efektivni a tuéelnou vyuku je Skola vybavena celou fadou tematicky
zaméfenych prostor jako jsou zakovské knihovny se studovnami, moderni Zzikovské
kuchyné, dilny na zpracovani dfeva i kovu, vznikajici dina pro praci s 3D tiskdrnami.
Efektivné jsou feSeny naklady na energie a vytapéni ptipojenim $koly na bioplynovou stanici
a solarni kolektory na stfechach budov Skoly. Tyto technologie jsou rovnéz vyuzivany pro
vzdélavani zakl. Ve Skole je pamatovano také na wnitini relaxacni a odpo¢inkové zony
I moznost vyuwzivat venkovni prostory obou areall pro vzdélavani (geologickd stezka,
kolobéh vody v piirodé i Szvymi rybami). Sportovné zaméfeni Zzaci maji k dispozici
lezeckou sténu, moderni sportovni a workoutova hiisté. K relaxaci zaki slouzi pingpongo vé
stoly a dalsi vnitini a venkovni prostory, pro realizaci velkych akci ma $kola k dispozici
venkovni amfitedtr a moderni aulu pro 200 posluchac¢t.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani
Sledovand wyuka na prvnim stupni probihala v podnétném a velmi dobfe vybaveném
prostiedi a pfedev§im V pozitivni pracovni atmosféfe podporujici uceni. VSichni vyucujici
promysleli strukturu a organizaci hodin, byli na vyuCovani vzdy dobfie piipraveni a kladli
na zaky piiméfené pozadavky. Na zacCatku hodin Si stanovili vzdé€lavaci cile v souladu
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se Skolnim vzd€lavacim programem pro zakladni vzdélavani, které pribémé sledovali
a hodnotili. Pfevazna vétsina zakt o vyuku projevovala zajem, vyuovaci hodiny pro né byly
piinosné. Vyuzivané formy a metody prace s Zaky byly voleny tak, aby podporovaly splnéni
stanovenych cill. Frontalni vyuka byla vyuzivana k vysvétleni nového u¢iva nebo zadani
ukoll, pro procviCovani a upeviovani uiva byla Castéji volena samostatna prace zaku,
piipadné prace skupinova nebo ve dvojici. Motivace zakul, stfidani vyukovych metod
| pfijemna pracovni atmosféra podporovaly aktivizaci zakd, jejich zajem o probirané ucivo
a také rozvoj kliCovych kompetenci Digitdlni technologie byly vyuzivany pfiméiene
a smysluplné¢ vzhledem ke zvolenému cili hodiny. Prace s informacemi ziskanymi z rtiznych
zdrojii vSak nebyla zaznamenana. VyuCujici pribézmé poskytovali Zikim zpétnou vazbu,
individualni pfistup uplatiovali zejména Vv pribéhu samostatné prace, v piipadé potieby
poskytovali radu nebo pomoc a dobie pracovali s chybou. Spoluprace vyucyjicich
s asistentkami pedagoga probihala pfirozené, byla jasné nastavena ve prospéch nejen zaku
se specialnimi vzdélavacimi potfebami, ale vSech zakt ve tfid¢€, kteti to béhem hodin
potfebovali. Diferenciace uciva smérem k nadanéj$im Zakim byla poskytovana v mensi
mife, zaddvané ukoly byly pro vSechny ziky stejné, pro rychlejsi ziky méli vyucujici
piipravené pracovni listy a doplikové tkoly. V zavérech hodin probihalo vyhodnoceni cile
1 prace zakl nejen ze strany vyuCyjicich, ale také za pfispéni sebehodnoceni a vzijemného
hodnoceni Zaka.

Spoleénym znakem hospitované vyuky piirodovédnych, humanitnich i wvychovnych
predméti na druném stupni byl vstiicny piistup vSech vyuCujicich k Zakim a pijemna
pracovni atmosféra. Uplatfiovana motivace a promySlena struktura hodin vedla k tomu, Ze
do prace se dafilo zapojovat vétSinou vSechny zaky ve tfidé, v nékterych piipadech
s vyraznou podporou asistentek pedagoga. V nadpoloviéni vétSiné hodin byla vyuzivana
frontalni forma prace spojena sfizenym rozhovorem se Zaky. Né&ktedi vyuCujici vSak
efektivné vyuzivali K dosaZeni vzd€lavacich cili skupinové prace i prace ve dvojicich. Tyto
organizacni formy prace byly ale uplatioviny menSinoveé. VyuCyjici, vetSinou
piirodovédnych predmétli, sledovali vyty¢eny cil hodiny v jejim pribéhu a s zaky jej
postupné mnapliovali. Zaci vétsinou dokéazali reflektovat viastni ufeni a uplathovat
sebehodnoceni avrstevnické hodnoceni. Ve vét§iné hodin humanitnich pfedmétt byla préce
s ramcem hodiny nedostate¢na, chyb&lo seznameni zikt s cilem hodiny i jeho vyhodnocent,
schopnost vyhodnocovani viastniho pokroku nebyla vétsinou zaznamenana.

Vyuka cizich jazykd (anglického, némeckého a francouzského) vykazovala velmi dobrou
urovenl, byla dobfe strukturovana, zaloZzena na vhodnych Cinnostech, které byly smyslup Iné
a dynamicky stfidany. VyuCujici volili pfimétené pedagogické postupy, které piispivaly
K osvojovani slovni zasoby, gramatickych struktur; byly rozvijeny fecové dovednosti,
poslech i ¢teni. Nékteré hodiny byly zaméfené na rozvoj komunikativni kompetence, V ¢asti
sledované wyuky ale nebyl dostatetné vyuzit prostor nabizejici se pro kooperaci zaku
i ndcvik mluveného projewu.

V zadné sledované hodiné na druhém stupni nebyli Zici vedeni k ziskavani informaci
vztahujicich se k probiranému tématu z riznych zdrojti, nebyli vedeni k jejich vyhledavani,
tfidéni a ovéfovani. V nékterych hodinach sice pracovali stexty v uéebnicich, knihach,
piipadné ve slovnicich, ale nikdy nevyhledavali informace z dalsich zdroja (napf. s vyuzitim
mobilich telefont, pocitact atd.). Ve vétsin¢ hodin, pfedev§im humanitnich predmétd, také
vyuCujici nevyuzivali diferenciovanych ukoli pro podporu motivovanych a rychleji
pracujicich zak.

V priibéhu hospitovaného zajmového vzdélavani probihaly frontdlni a individudlni ¢innosti,
ale také Ginnosti ve skupindch i dvojicich. Ucastnici byli ucelné vedeni k osvojovani
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pohybovych, hudebnich, wytvarnych a rukodéinych dovednosti Se zijmem se UCastnili
realizovanych aktivit, coz posilovala pfedev§im vhodnd motivace a pribézné pozitivni
hodnoceni. Béhem zijmového vzdélavani byla vytvofena pifjemnd pracovni atmosféra,
UCastnici spolupracovali a piirozené¢ komunikovali, méli k dispozici potfebné pomicky
(ndzorné textové, obrazové, herni materialy, piirodniny, audiovizudlni techniku). Pribéh
aktivit zohlediioval pracovni tempo jednotlivych tUCastnikii 1 proménlivé slozeni skupin.
Socialni kompetence ucastnikti byly vhodné rozvijeny pfi skupinové praci.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola sleduje vysledky vzdélavani ikt s vywstim standardnich internich néstrojii (testy,
pisemné prace, Gstni zkouSeni), projednava je na pedagogickych radach a zvefejnuje
ve vyroénich zpravach. Systémové je sledovana a vyhodnocovana kvalita zakladniho
vzdélavani na Grovni jednotlivych Zaku, ale uz ne na drovni jednotlivych roénika a skoly.
Vedeni $koly nema uceleny piehled o trovni (ve srovnani s zaky obdobného typu $kol)
a pokroku ve vzdelavani svych zaka. Nevyuziva moznosti k jejich zistovani napi. formou
srovnavacich testi paralelnich roé¢nikd, nahodile se Skola zapojuje do externiho testovani.
Vyhodnocovani ¢innosti Skolni druziny a naplhiovani Skomiho vzd€lavaciho programu pro
zajmové vzdélavani probihd pouze jednou rocné formou souhrnné zpravy vedouci
vychovatelky, ktera se stava podkladem pro vyrocni zpravu skoly.

Od roku 2018 je skola oficidlnim piipravnym centrem pro zkousky Cambridge English
Qualifications (rovenn Al — BIl) pro déti a mladez. Dlouhodobé podporuje rozvoj
jazykovych kompetenci zakt v anglickém jazyce tim, Zze potfada a realizuje piipravu
na zkousky. Vyuku zajiStuje tym uciteld $koly. Tato Cinnost probihda na zakladé vlastniho
kompetenci je dlouhodoba spoluprace Skoly (od roku 2008) se zakladni Skolou v Krsku
(Slovinsko). Tento mezindrodni projekt zpravidla probiha v tiletych cyklech, v jeho ramci
jsou realizovany vyménné pobyty pro zaky druhého stupné s ubytovanim v rodindch,
navstévou Skoly i zajimavych mist v obou zemich. Komunikace probiha v anglickém jazyce
a cilené piispiva k rozvoji schopnosti domluvit se v anglicting, ale také spolecné fesit
problémy zaméfené na ekologii, mezilidské vztahy a kulturu.

Poskytovani poradenskych sluzeb v ramci Skolntho poradenského pracovisté¢ je adekvatné
personalné¢ zabezpecené (prvni i druhy stupenn mé viastni vychovnou poradkyni i metodi¢ku
prevence). V pribéhu Skolniho roku 2021/2022 byla pfijata Skolni psycholozka a specialni
pedagozka v jedné osob&, ktera monitoruje situaci Vv této oblasti ve Skole apomaha
predevSim s napravou poruch uceni zakdm na prvnim stupni as obtizemi v socidlni interakci
7aktim na druhém stupni. Jedna ze zastupkyn feditele Skoly fidi ¢nnosti tohoto useku véetné
koordinace c¢mnnosti asistentek pedagoga. Vychovné poradenstvi je ve Skole nastaveno
systétmoveé a ucinn¢é. Podplrnd opatieni byla zakim poskytovana v intencich doporuceni
Skolskych poradenskych zatfizeni. Jejich u€mnost je pravidelné¢ vyhodnocovéana. Ucitelé jsou
o aktudlnich vzdélavacich potiebach zakli prokazatelné informovani.  Spoluprace
se zakonnymi zastupci zaki Se specialnimi vzdélavacimi potfebami je nastavena efektivng,
k Cemuz pfispivaji také asistentky pedagoga, které snimi pravideiné fesi konkrétni
problémy. Kariérové poradenstvi zaktm pii volbé jejich profesni orientace a dalsi vzdélavaci
cesty je funkéni. Skola organizuje piipravu na piijimaci zkousky na stfedni $koly formou
krouzki.

Preventivni program Skoly je zpracovan, WCitelé jsou sezndmeni s postupy feseni V pifpadech
zjisténi rizikového chovani Zik(. Skola vSak nema ucelenou, jednotnou a organizaéné
ukotvenou strategii predchazeni $kolni neusp&nosti Zakim ohrozenym $kolnim
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neprospéchem ale vyuCujici nabizeji konzultace a individualni douCovani, v piipadé
dlouhodobé potieby jsou podpofeni pedagogickou intervenci. Je organizovdna jazykovéa
piiprava pro zaky cizince V rozsahu jedné vyucovaci hodiny tydn€. Na prvnim stupni se
osvédcila logopedickd péce o Ziky prvnich a druhych tfid formou krouzku Cvieni feci.
Preventivni aktivity (besedy, prednasky, projektové dny) probihaji az na vyjimky vétSinou
oddélen¢ na jednotlivych stupnich. Neprobihaji pravidelnd setkani preventistek obou stupiiti,
nejsou tudiz ani navzajem sdileny nastavené strategie.

Zaci $koly se pravidelné a (isp&sné ucastni fady prezencnich i online soutéZ. V poslednich
letech dosahli nejvyrazngjsich tspécht vitézstvim v celostatnim kole soutéze Matematicky
klokan a pévecké soutéZe Karlovarsky skiivanek. Ugastnili se krajskych kol Logické
olympiady, Pangey afady sportovnich soutéZ (McDonald‘s Cup, Stafetovy pohar, piespolni
beh, florbal).

Velkd pozormost je vénovana také volnoCasovym aktivitim 2zakd nad ramec Skolniho
vzdélavani. Ve Skole dlouhodobé¢ funguji pévecké sbory Skalacek, Skalka a krouzek
Prestické flétnicky. V sou€innosti s dramatickym krouZkem jsou n€kolikrat ro¢né potfadany
koncerty jak pro spoluziky, tak pro vefejnost, napf. pro spoluob¢any z mistniho domu
s pecovatelskou sluzbou ¢i pro rodice.

Piikladné je nastavena spoluprace subjektu se zizovatelem, ale také s dalsimi partnery, ato
Vv riznych oblastech. Pfi organizaci preventivnich, vzdélavacich i kulturnich aktivit pro zaky
i ucitele spolupracuje Skola s MAS Aktivios, z. s., Hlavkovou nadaci, SVC Slune¢nice,
Domem historiec Pfesticka, Ledovcem, zs., P-centrem a mnoha dalsimi organizacemi
a okolnimi Skolami.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- Odminulé¢ inspekéni ¢innosti doslo ve skole ke zvySeni poctu zakl o 52, poctu tiid pouze
0 jednu (prumérny pocet zakua ve tiid¢ se zvysil z 23,6 na 24,4). Vyrazné se navysil (téméf
trojnasobn¢) pocet zaku se specialnimi vzdé€lavacimi potfebami a zakt s odlisnym
matefskym jazykem.

Silné stranky

- Skola ma jasnou, piehlednou a srozumitelné formulovanou koncepci rozvoje, ktera je
vytvofena s ohledem na nové trendy ve vzdélavani i pfipravu na budouci uplatnéni zaka.
Je postupné naplilovana diky spolupraci pedagogt, vedeni Skoly a ziizovatele.

- Vedeni Skoly ufelné planuje a dlouhodobé zlepSuje materialni podminky zakladniho
i Zajmoveho vzdélavani. Vybudovanim a modernim vybavenim mnoZzstvi odbornych
uceben pro piirodovédné predméty, cizi jazyky, télesnou vychovu, pracovni ¢nnosti,
mformatiku ¢i vybavenim oddéleni Skolni druziny umoziuje efektivni a ucelnou vyuku
véetné¢ napliovani individudlnich vzdélavacich potieb Zzaku.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlep$eni

- Zaci nejsou v hodinich vedeni k samostatné praci s riznymi informa¢nimi zdroji,
k vyhledavani, tfidéni a ovétovani informaci. Na druném stupni (pfedevSsim ve wyuce
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humanitnich pfedméti) neni v dostatené mife uplatiovana diferenciace vzhledem
ke skladbé zaka ve tiid¢ vCetné Zakd nadanych, se specialnimi vzdélavacimi potfebami
i ohrozenych $kolnim neuspéchem.

- Skola nema vytvofeny systém ziskavani informaci o vysledcich Zakd, ktery by uéitelim
poskytoval dostatek mnformaci o posunech ve vzdélavani zaka.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Zatazovat do vyuky na obou stupnich praci sriznymi informa¢nimi zdroji, vést zaky
K interpretaci ziskanych informaci, jejich tfidéni a ovéfovani.

v

- Vést v8echny ucitele k uplatiovani diferenciace ve wyuce vzhledem ke skladbé zakt
Ve tfide.

- Zavést komplexni systém zskavani informaci o vysledcich zaku.

- Vytvofit strategii predchazeni Skolni netspéSnosti, seznamit sni prokazateln¢ cely
pedagogicky shor a nasledné pro Ziky ohrozené Skolnim nelspéchem zvazit potiebu
doucovani.

- Systematicky planovat a vyhodnocovat hospita¢ni ¢innost zajmového vzdélavani.

Stanoveni lhuty
Ceska §kolni inspekee v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli $koly

ve lhiité do 30 dnii Odstranit nedostatky zjiSténé pii inspekéni ¢innosti a ve stejné lhuté
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla piijata opatieni k prevenci nedostatki zjisténych pii inspekéni ¢innosti a ve stejné

lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Plzeiisky inspektorat, Kopernikova
26, 301 00 Plzen, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

20212022 7



Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji
1. Ziizovaci listina pfispévkové organizace Zakladni Skola Josefa Hlavky Piestice
vydand Méstem Prestice dne 27. 6. 2014

2.  Potvrzeni ve funkci feditele Zakladni Skoly Josefa Hlavky Ptestice s u¢innosti od 1. 8.
2019 na obdobi 6 let

Vypis ze Skolského rejstitku ze dne 23. 5. 2022

Inspekéni zprava &j. CSIP-423/15-P

Skolni matrika vedena v elektronické verzi ve $kolim roce 2021/2022

Koncepce rozvoje Zékladni Skoly Josefa Hlavky Piestice 2019 — 2025

Skolni vzdélavaci program pro zikladni vzdélavani platny ve $kolnim roce 2021/2022

Skolni vzdélavaci program pro zijmové vzdélavani platny ve $kolnim roce 2021/2022

Skolni tad platny ve $kolim roce 2021/2022

10.  Vnitini fad Skoli druziny platny od 25. 5. 2022

11.  Rozvrhy vyu€ovacich hodin pro Skoli rok 2021/2022

12.  Tiidni knihy zdkladni Skoly a Skolni druzmy vedené ve Skolnim roce 2021/2022

13.  Systém Skoleni a vzd€lavani zaméstnancti (planovani DVPP) ve sk. roce 2021/2022

14.  Zaznamy z jednani pedagogické rady od Skomniho roku 2020/2021

15.  Za&znamy z hospita¢ni ¢innosti za $kolni rok 2021/2022

16. Dokumentace vychovného poradenstvi vetné osobnich spisi zakll se specialnimi
vzdélavacimi potiebami

17.  Preventivni program Skoly platny od 1. 9. 2021

18.  Cinnost $kolniho poradenského pracovisté ze dne 1. 3. 2022

19.  Vyro¢ni zpravy od skolntho roku 2018/2019

20.  Vzorek osobnich spisii zaméstnancti véetné dokladii o dosazeném vzde€lani

© o0 No gk w

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dniét po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete na adresu, Ceska S$kolni inspekce, Plzeiisky inspektorat,
Kopernikova 26, 301 00 Plzen, pripadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné prislusném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jana Bervidova, Skolni inspektorka, Mgr. Jana Bervidovav. r.
vedouci mspekcniho tymu

Mgr. Roman Krejéi, Skolni nspektor Mgr. Roman Krejciv. r.

Mgr. Monika Slabyhoudkova, Skolni Mgr. Monika Slabyhoudkova v. r.
inspektorka

Mgr. Martin Milota, Skolni nspektor Mgr. Martin Milota v. r.

Mgr. Alena Tomcova, Skohi inspektorka Mgr. Alena Tomcovav. r.

Ing. Monika Zelend, kontrolni pracovnice Ing. Monika Zelena v. r.

V Plzni 24. 6. 2022

Datum a podpis reditele §koly potvrzujici projedndni a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Petr Fornouz, Mgr. Petr Fornouz v. r.
feditel Skoly

V Presticich 28. 6. 2022
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